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COORDENACAO-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA DE PESSOAL CGGP/FUNAI N° 251, DE 08 DE AGOSTO DE 2024
A COORDENADORA-GERAL DE GESTAO DE PESSOAS DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS
— FUNALI, no uso das atribui¢des que lhe s@o conferidas pela Portaria n® 991/PRES, de 07 de maio de 2024, publicada no
Diario Oficial da Unido n°® 89, de 09 de maio de 2024, ¢ tendo em vista o que consta no Processo n° 08620.010185/2024-
51, resolve:
Art.1° Conceder Licenga para Capacitacao a servidora MARIA ELOISA BATISTA FARIAS, Especialista em Indigenismo,
matricula n® 1819638, lotada ¢ em exercicio na Coordenagdo de Desenvolvimento de Pessoal da Coordenagao-Geral de
Gestdo de Pessoas da Diretoria de Administracdo e Gestdo desta Fundaglo, pelo periodo de 90 (noventa) dias,
compreendido entre 29 de outubro de 2024 a 22 de janeiro de 2025, com base no Artigo 87 da Lei n°® 8.112/90, de 11 de
dezembro de 1990.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

POLLIANA FIGUEIROA LIEBICH

Coordenador(a)-Geral

COORDENACAO REGIONAL DE GUARAPUAVA

PORTARIA SEAD/CR-GPV/FUNAI N° 70 DE 7 DE AGOSTO DE 2024

O Coordenador Regional de Guarapuava, da Fundagdo Nacional dos Povos Indigenas - FUNAI, nomeado pela PORTARIA
DE PESSOAL/MPI N° 116, DE 27 DE ABRIL DE 2023, no uso das atribui¢des que lhe foram conferidas pela PORTARIA
FUNAI N° 991, DE 7 DE MAIO DE 2024, pela Portaria n. 726/2020, pela Portaria n. 1.144/2015, pela Instrugdo
Normativa SEGES n. 05/2017 e pela Portaria MJISP/GAB N° 387, de 13/07/2020, I, no uso das atribui¢des que lhe confere
o Regimento Interno da FUNALI, aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de julho de 2017 e de acordo com o previsto
no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, resolve:

Art. 1° Designar, os servidores abaixo relacionados, para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execu¢do e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no termo de Contrato 203/2021 (3266237), publicado na Se¢do 3 do Diario
Oficial da Unido N° 111, sexta-feira, 12 de junho de 2020, celebrado entre a COORDENACAO REGIONAL DE
GUARAPUAVA - FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS— FUNAI e aempresa PRIME
CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL Ltda, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 05.340.639/0001-30:

FUNCAO NOME MATRICULA LOTACAO
Gestor MARIO VICTOR FARIAS CHAVES 3146008 SEAD/CR-GPV
Gestor Substituto EMANUEL DOS SANTOS 1819294 SEAD/CR-GPV
Fiscal setorial EMANUEL DOS SANTOS 1819294 SEAD/CR-GPV
Fiscal setorial LUCIANA PERUZZO DA SILVA 1815253 CTL CURITIBA
Fiscal setorial GIOVANI DIEGO NIEDERLE 3147172 CTL GUAIRA
Fiscal setorial MARCOS CEZAR DA SILVA CAVALHEIRO 0447045 CTL LONDRINA
Fiscal setorial ADIR CARLOS VELOSO 6444966 CTL NOVA LARANJEIRAS
Fiscal setorial LUIS ALA VAN-FY JUVENCIO 0443594 CTL SAO JERONIMO DA SERRA

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se, em conformidade com o CAPITULO V, DA GESTAO DO CONTRATO,
da Secdo I, Das Atividades de Gestdo e Fiscalizagdo da Execugdo dos Contratos, do artigo 40, da INSTRUCAO
NORMATIVA N° 5, DE 26 DE MAIO DE 2017:

Art. 40. O conjunto de atividades de que trata o artigo anterior compete ao gestor da execugdo dos contratos, auxiliado pela
fiscalizagdo técnica, administrativa, setorial e pelo publico usudrio, conforme o caso, de acordo com as seguintes
disposicdes:

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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I - Gestao da Execu¢do do Contrato: ¢ a coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica, administrativa,
setorial ¢ pelo publico usuario, bem como dos atos preparatdrios a instru¢do processual e ao encaminhamento da
documentagdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a
prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplica¢do de sancdes, extingdo dos contratos, dentre outros;
II - Fiscalizag@o Técnica: ¢ o acompanhamento com o objetivo de avaliar a execug¢@o do objeto nos moldes contratados e,
se for o caso, aferir se a quantidade, qualidade, tempo ¢ modo da prestacdo dos servigos estdo compativeis com os
indicadores de niveis minimos de desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o
resultado, podendo ser auxiliado pela fiscalizag@o de que trata o inciso V deste artigo;
IIT - Fiscalizagdo Administrativa: ¢ o acompanhamento dos aspectos administrativos da execugdo dos servigos nos
contratos com regime de dedicacdo exclusiva de mao de obra quanto as obrigagdes previdenciarias, fiscais e trabalhistas,
bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento;
IV - Fiscalizagdo Setorial: ¢ 0 acompanhamento da execucao do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos quando a
prestagdo dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas de um mesmo
orgao ou entidade; e
V - Fiscalizagdo pelo Publico Usudrio: é o acompanhamento da execu¢do contratual por pesquisa de satisfagdo junto ao
usudrio, com o objetivo de aferir os resultados da prestagdo dos servigos, os recursos materiais € os procedimentos
utilizados pela contratada, quando for o caso, ou outro fator determinante para a avaliagdo dos aspectos qualitativos do
objeto.
§ 1° No caso do inciso IV deste artigo, o 6rgdo ou entidade devera designar representantes nesses locais para atuarem como
fiscais setoriais.
§ 2° O recebimento provisério dos servigos ficara a cargo do fiscal técnico, administrativo ou setorial, quando houver, ¢ o
recebimento definitivo, a cargo do gestor do contrato.
§ 3° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execug@o contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou tnico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuicdes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, nfo comprometa o
desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do Contrato.
Art. 3° Cabera ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa MP n® 05/2017.
Art. 4° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre
ap6s eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo contratual
ou na implementacgdo de seus objetivos, tais como, prorrogagdo contratual e reequilibrio econémico-financeiro.
Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverao:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatérios da execugdo
do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
II - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
IIT - Comunicar a Coordenagao-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratagdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatodria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execu¢do do Contrato que podem
resultar em sangdes administravas e/ou rescisdo contratual,
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogacdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orgamentaria e, ainda, solicitar junto & CGRL o reforgo dos empenhos ou a anulagio
parcial, caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execucdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem
como outras para melhoria e racionalizag@o dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a
documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execucdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.
Art. 8° A Coordenacdo de Contratacoes e Gestdo de Material e Patrimonio - CCOMP, orientara, nos limites de sua
competéncia regimental, os servidores responsaveis pela fiscalizacdo do Contrato.
Art. 9° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Art. 10° Revoga-se o teor da Portaria NUPES/SEAD/CR-GPV/FUNAIN® 1 de 11 de janeiro de 2023, e demais portarias
anteriores para designacao de fiscais do Contrato 203/2021.

SAURI PAFEJ MANOEL ANTONIO

Coordenador Regional

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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COORDENACAO REGIONAL DE JI-PARANA

PORTARIA CR-JPR/FUNAI N° 15, DE 07 DE AGOSTO DE 2024.

O COORDENADOR REGIONAL DE JI-PARANA-RO, DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS -
FUNALI, nomeado pela Portaria 136/PES/FUNAI, de 11 de maio de 2023, no uso das atribui¢des que lhe confere o
Regimento Interno da FUNALI, aprovado pela Portaria n° 666/PRES, de 17 de Julho de 2017, e na Instrugdo Normativa n° 3,
de 8 de fevereiro de 2021, resolve:

Art. 1° Autorizar o (a) servidor (a) abaixo descrito (a) a dirigir os veiculos oficiais que compdem a frota da Coordenagédo
Regional Ji-Parana, da Frente de Protecdo Guaporé e da Frente de Prote¢do Uru Eu Wau Wau, no interesse do servigo ¢ no
exercicio das atribui¢des do seu cargo, de acordo com o Art. 1° da Lei 9.327 de 09 de dezembro de 1996.

Nome Servidor (a) Matricula CPF N° CNH Categoria Validade
LIGIA NEIVA 0446469 220.097.952-53 2318109210 AB 10/04/2027
Art. 2° Cabera ao (a) servidor (a) observar e cumprir o disposto na Instrugdo Normativa n°® 3, de 8 de fevereiro de 2021, e
suas alteragdes, sob pena de responsabilizaggo.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
LEANDRO MANGA ARARA
Coordenador Regional

COORDENACAO REGIONAL DE JOAO PESSOA

PORTARIA N° 20/2024/CR-JPA/FUNALI, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O COORDENADOR DA COORDENACAO REGIONAL DE JOAO PESSOA DA FUNDACAO NACIONAL DOS
POVOS INDIGENAS - FUNAI, nomeado pela Portaria de Pessoal n° 115, de 27 de abril de 2023, publicada no DOU de
28 de abril de 2023, no uso das atribuigdes que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n°
666/PRES, de 17 de dezembro de 2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021,
resolve:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n° 140/2024, celebrado com a Empresa INORPEL INDUSTRIA
NORDESTINA DE PRODUTOS ELETRICOS LTDA, CNPJ n° 08.720.054/0001-33, cujo objeto consiste na prestagdo, de
forma continua, dos servicos comuns de conectividade a internet para atender as instalagdes prediais da Coordenagio
Regional de Jodo Pessoa:

FUNCAO NOME MAg;‘fg LA CPF LS;EAIS&%’E)M
Gestor FRANCOISE MARIA DE ARAUJO 1876174 040.867.314-10 CR-JPA
Gestor Substituto MANOEL D OI\%I%\ISOS DE LIRA 1818697 049.596.434-47 CR-JPA
Fiscal Técnico WDSON FERNANDES GOMES 1911697 014.610.116-20 CR-JPA
F isscjés{iéti?gco MARLENE DA COSTA MACHADO 1094556 393.471.841-87 CR-JPA

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo, responsavel pelo recebimento
definitivo e atesto, atos preparatorios para prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicagdo de sangdes e extingao
dos contratos, comunicag¢do junto a contratada e equipe de fiscalizagao;

IT - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servigos com fins de avaliar e aferir a qualidade e
quantidade, o tempo e o modo da prestagdo, conforme indices pré-definidos, para efeito de pagamento; e

Art. 3° Cabera ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa n°® 05/2017.

Art. 4° A equipe de fiscalizagdo deverd juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre
ap6s eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo contratual
ou na implementag@o de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.

Art. 5°. As atividades de gestdo ¢ fiscalizag@o da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.

Art. 6°. Além do disposto nos art. 3° e 4°, os servidores designados deverdo:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatérios da execugdo
do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

II - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar ao Servico de Apoio Administrativo - SEAD/CR-JPA, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do Contrato que possam
resultar em sangdes administravas e/ou rescisdo contratual,

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Unido, e deverao ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunicac&o ou expediente complementar.
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IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogagdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orcamentdria e, ainda, solicitar junto ao Servico de Planejamento e Orcamento —
SEPLAN/CR-JPA o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo parcial, caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execucdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducao de gastos, bem
como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7°. O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a
documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execucdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.
Art. 8°. O Servigo de Apoio Administrativo - SEAD/CR-JPA orientard, nos limites de sua competéncia regimental, os
servidores responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato.
Art. 9°. Os gestores ¢ fiscais, titulares e substitutos, t€ém suas atribui¢cdes e competéncias fixadas no Manual de Gestdo e
Fiscalizacdo de Contratos Administrativos da FUNAI, em especial no Capitulo II, aprovado pela Portaria n° 889/DAGES,
de 14 de setembro de 2015, publicada no dia 16 de setembro de 2015.
Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd vigéncia até o vencimento do contrato e de sua
garantia, quando houver.

EUGENIO HERCULANO DE ARRUDA JUNIOR

Coordenador Regional

PORTARIA N° 21/2024/CR-JPA/FUNAI DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O COORDENADOR DA COORDENACAO REGIONAL DE JOAO PESSOA DA FUNDACAO NACIONAL DOS
POVOS INDIGENAS - FUNAI, nomeado pela Portaria de Pessoal n° 115, de 27 de abril de 2023, publicada no DOU de
28 de abril de 2023, no uso das atribui¢des que lhe confere o Regimento Interno da FUNAI, aprovado pela Portaria n°
666/PRES, de 17 de dezembro de 2017, e de acordo com o previsto no art. 117 da Lei n® 14.133, de 01 de abril de 2021,
resolve:

Art. 1°. Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado cumprimento das
clausulas estabelecidas no Contrato n°® 141/2024, celebrado com a Empresa C R LUCENA SILVA SERVICO DE COMUNICACAO,
CNPJ n° 50.707.261/0001-14, cujo objeto consiste na prestagdo, de forma continua, dos servigos comuns de conectividade a internet para
atender as instalagdes prediais da Coordenagdo Técnica Local de Baia da Traigdo, jurisdicionada a Coordenagdo Regional de Jodo
Pessoa:

. MATRICULA LOTACAO/EM
LUNEED IORALE SIAPE LI EXERCICIO
Gestor FRANCOISE MARIA DE ARAUJO 1876174 040.867.314-10  |CR-JPA
Gestor Substituto MANOEL DOMINGOS DE LIRA NETO 1818697 049.596.434-47 |CR-JPA

. . CTL BAIA DA
Fiscal Técnico LUIZ PEREIRA DOS SANTOS 0445632 543.538.664-00 TRAICAO/CR-IPA
Fiscal Técnico CTL BAIA DA
Substituto MARIA DO LIVRAMENTO RODRIGUES 0445087 237.855.864-34 TRAICAO/CR-IPA

Art. 2°. Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para coordenar as atividades relacionadas a fiscalizacdo, responsavel pelo recebimento
definitivo e atesto, atos preparatdrios para prorrogacao, alteragdo, reequilibrio, pagamento, aplicacdo de sanc¢des e extingao
dos contratos, comunicagdo junto a contratada e equipe de fiscalizagao;

II - Fiscal Técnico: servidor designado para o acompanhamento dos servigos com fins de avaliar e aferir a qualidade e
quantidade, o tempo e o modo da prestac@o, conforme indices pré-definidos, para efeito de pagamento; e

Art. 3°. Cabera ao gestor e aos fiscais observarem o disposto no Anexo VIII da Instru¢do Normativa n® 05/2017.

Art. 4°. A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre
apos eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execug@o contratual
ou na implementag@o de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio econdomico-financeiro.

Art. 5°. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.

Art. 6°. Além do disposto nos art. 3° € 4°, os servidores designados deverao:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatérios da execugao
do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

II - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar ao Servigo de Apoio Administrativo - SEAD/CR-JPA, nos autos do processo de contratagdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatoria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execugdo do Contrato que possam
resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual;

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogagdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura orcamentdria e, ainda, solicitar junto ao Servico de Planejamento e Orcamento —
SEPLAN/CR-JPA o refor¢o dos empenhos ou a anulagdo parcial, caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execucdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducao de gastos, bem
como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7°. O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a
documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execucdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.
Art. 8°. O Servigo de Apoio Administrativo - SEAD/CR-JPA orientard, nos limites de sua competéncia regimental, os
servidores responsaveis pela fiscalizagdo do Contrato.
Art. 9°. Os gestores ¢ fiscais, titulares e substitutos, t€ém suas atribui¢cdes e competéncias fixadas no Manual de Gestdo e
Fiscalizacdo de Contratos Administrativos da FUNAI, em especial no Capitulo II, aprovado pela Portaria n° 889/DAGES,
de 14 de setembro de 2015, publicada no dia 16 de setembro de 2015.
Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo e terd vigéncia até o vencimento do contrato e de sua
garantia, quando houver.

EUGENIO HERCULANO DE ARRUDA JUNIOR

Coordenador Regional

COORDENACAO REGIONAL NOROESTE DO MATO GROSSO

PORTARIA N° 05/CR-NOMT/FUNALI, DE 06 DE AGOSTO DE 2024

O COORDENADOR REGIONAL DA COORDENACAO REGIONAL NOROESTE DO MATO GROSSO, MARCELO
MANHUARI MUNDURUKU, DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS, no uso das atribui¢cdes que
lhe sdo conferidas pela Portaria n.° 199, 19 de junho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido no dia 22 de junho de
2023, Secdo 2, pagina 50, de acordo com o previsto no art. 67 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e considerando o
constante dos autos do processo n° 08789.000195/2023-84, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n° 274/2023, celebrado entre a Coordenagdo Regional Noroeste do
Mato Grossoe a empresa LG. Administradora de Servicos EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° CNPJ n.°
05.427.994/0001-40.

FUNCAO NOME CPF LOTACAO
Gestor(a) MARCELO RAMOS CORDEIRO 036.669.601-70 CR-NOMT
Gestor(a) Substituto(a) EMILY NAITIANY CHAGAS CASTILHO 057.043.941-83 CR-NOMT
Fiscal Técnico(a) ROZINHA TEODORO 191.981.912-68 CR-NOMT
Fiscal Setorial (CTL Vilhena II) IANA MOURA GOMES 004.894.153-00 CTL VILHENA II
Fiscal Setorial (CTL Juina III) FRANCISCO DAS CAVALCANTE 322.352.753-20 CTL JUINA II1
Fiscal Setorial (CTL Aripuand) MAURO CINTA LARGA 642.405.842-72 CTL ARIPUANA I
Fiscal Setorial (CTL Brasnorte) ALINE RAMOS FRANCISCO 883.912.300-82 CTL BRASNORTE
Fiscal Setorial (CTL Juara) NICOLAU MORIMA NETO 340.322.311-68 CTL JUARA

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para exercer esse papel de coordenacdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, e setorial, bem como dos atos preparatorios a instrugdo processual e ao encaminhamento da documentagao
pertinente ao setor de contratos para formalizagdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogagao,
alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sancdes, extingdo dos contratos, dentre outros.;

II - Fiscal Técnico: servidor designado para avaliar a execugao do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagao dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatorio, para efeito de pagamento conforme o resultado.

IIT - Fiscal Setorial: servidor designado para acompanhar a execugdo do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos
quando a prestag@o dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas da Funai
Art. 3° Cabera aos gestores e aos fiscais observarem o disposto na IN n°. 05/2017 SEGES/MP.

Art. 4° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre
ap6s eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execugdo contratual
ou na implementacao de seus objetivos, tais como, prorrogagdo contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.

Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverao:

I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatérios da execugao
do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;

II - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;

IIT - Comunicar a Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatdria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execu¢do do Contrato que podem
resultar em sangdes administravas e/ou rescisdo contratual,

IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administracdo, quando da prorrogagdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;

V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura or¢amentaria e, ainda, solicitar junto & CGRL o reforco dos empenhos ou a anulagio
parcial, caso necessario; e

VI - Reavaliar constantemente a execugdo do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a redugdo de gastos, bem
como outras para melhoria e racionalizag@o dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.

Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a
documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo tendo em vista se tratar de contrato vigente e tera vigéncia até
o vencimento do contrato e de sua garantia, quando houver.

PORTARIA N° 06/CR-NOMT/FUNALI, DE 08 DE AGOSTO DE 2024

O COORDENADOR REGIONAL, MARCELO MANHUARI MUNDURUKU,DA COORDENACAO
REGIONAL NOROESTE DO MATO GROSSO, DA FUNDACAO NACIONAL DOS POVOS INDIGENAS, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pela Portaria n.° 199, 19 de junho de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido no dia
22 de junho de 2023, Secdo 2, pagina 50, de acordo com o previsto no art. 67 da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, ¢
considerando o constante dos autos do processo n° 08789.000180/2020-73, resolve:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para gerenciar, acompanhar e fiscalizar a execugdo e o adequado
cumprimento das clausulas estabelecidas no Contrato n° 248/2021, celebrado entre a Coordenagdo Regional Noroeste do
Mato Grossoe a empresa LG. Administradora de Servicos EIRELI, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° CNPJ n.°
05.427.994/0001-40.

FUNCAO NOME CPF LOTACAO
Gestor(a) MARCELO RAMOS CORDEIRO 036.669.601-70 cr-nomt
Gestor(a) Substituto(a) EMILY NAITIANY CHAGAS CASTILHO 057.043.941-83 CR-NOMT
Fiscal Técnico(a) ROZINHA TEODORO 191.981.912-68 CR-NOMT
Fiscal Administrativo (a) FRANCISCO DAS CAVALCANTE 322.352.753-20 CTL JUINA 111
Fiscal Setorial (CTL Aripuand) MAURO CINTA LARGA 642.405.842-72 CTL ARIPUANA I
Fiscal Setorial (CTL Brasnorte) ALINE RAMOS FRANCISCO 883.912.300-82 CTL BRASNORTE
Fiscal Setorial (CTL Juara) NICOLAU MORIMA NETO 340.322.311-68 CTL JUARA

Art. 2° Para efeito desta Portaria, considera-se:

I - Gestor: servidor designado para exercer esse papel de coordenagdo das atividades relacionadas a fiscalizagdo técnica,
administrativa, e setorial, bem como dos atos preparatérios a instru¢ao processual e ao encaminhamento da documentagéo
pertinente ao setor de contratos para formalizacdo dos procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao,
alteragdo, reequilibrio, pagamento, eventual aplicacdo de sangdes, extingdo dos contratos, dentre outros.;

II - Fiscal Técnico: servidor designado para avaliar a execugdo do objeto nos moldes contratados e, se for o caso, aferir se a
quantidade, qualidade, tempo e modo da prestagao dos servigos estdo compativeis com os indicadores de niveis minimos de
desempenho estipulados no ato convocatério, para efeito de pagamento conforme o resultado.

IIT - Fiscal Administrativo: servidor designado para exercer esse papel de acompanhamento dos aspectos administrativos
da execu¢do dos servicos nos contratos com regime de dedicagdo exclusiva de mio de obra quanto as obrigacdes
previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento.

IV - Fiscal Setorial: servidor designado para acompanhar a execu¢do do contrato nos aspectos técnicos ou administrativos
quando a prestag@o dos servigos ocorrer concomitantemente em setores distintos ou em unidades desconcentradas da Funai
Art. 3° Cabera aos gestores e aos fiscais observarem o disposto na IN n°. 05/2017 SEGES/MP.

Art. 4° A equipe de fiscalizagdo devera juntar aos autos do processo de contratagdo o Mapa de Risco atualizado sempre
apos eventos relevantes, entendidos estes como incidentes ou ocorréncias que impactem na adequada execug@o contratual
ou na implementag@o de seus objetivos, tais como, prorrogacdo contratual e reequilibrio econdmico-financeiro.

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.
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Art. 5° As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica.
Art. 6° Além do disposto no art. 3°, os servidores designados deverao:
I - Manter o Processo de Acompanhamento Contratual atualizado e instruido com documentos comprobatérios da execugdo
do objeto, anexando todas as ocorréncias e notificagdes a Contratada;
II - Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela Contratada;
IIT - Comunicar a Coordenacao-Geral de Recursos Logisticos - CGRL, nos autos do processo de contratacdo devidamente
acompanhado de documentagdo probatodria, a ocorréncia de eventuais irregularidades na execu¢do do Contrato que podem
resultar em san¢des administravas e/ou rescisdo contratual;
IV - Manifestar-se quanto a vantajosidade do Contrato para a Administragdo, quando da prorrogagdo contratual e eventual
reequilibrio econdmico-financeiro;
V - Acompanhar e controlar o(s) saldo(s) da(s) Nota(s) de Empenho(s) de modo a evitar que o objeto do Contrato seja
cumprido sem a devida cobertura or¢amentaria e, ainda, solicitar junto & CGRL o refor¢o dos empenhos ou a anulagio
parcial, caso necessario; e
VI - Reavaliar constantemente a execug@o do objeto do Contrato, propondo medidas com vistas a reducdo de gastos, bem
como outras para melhoria e racionalizagdo dos servigos, submetendo ao responsavel pela Unidade Demandante.
Art. 7° O processo de Acompanhamento Contratual serd encaminhado ao Gestor e Fiscais nomeados com toda a
documentagdo necessaria ao inicio do acompanhamento da execugdo, em até 05 (cinco) dias da publicagdo desta Portaria.
Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo tendo em vista se tratar de contrato vigente e tera vigéncia até
o vencimento do contrato ¢ de sua garantia, quando houver.

MARCELO MANHUARI MUNDURUKU

Coordenador Regional

Os atos aqui publicados tém validade juridica na forma do disposto no Decreto n® 96.496, de 12 de agosto de 1988, ressalvados aqueles de publicagdo obrigatéria
no Diério Oficial da Uniéo, e deverdo ser registrados e cumpridos independentemente de qualquer comunica¢éo ou expediente complementar.



