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PORTARIA No G HJIN, DE J& DE [EVEASTIT e g5

0 PRESIDENTE DA FUNDACAO NACIONAL DO INDIO, no uso
das atribuicoes que lhe confere o item XIII do artigo 73 do Re-
gimento Interno, aprovado pela Portaria GM/NO 120, de 20 de de-
zembro de 1984 e, considerando a necessidade de disciplinar a

movimentacao de servidores da FUNAT,

RESOLVE:

I - aprovar as normas sobre transferencia de servl

dores da FUNAl, bem com o formulario denominado Guia de Apre-

sentacao de Transferencia de Servidor, constantes do Anexo des-

ta Portaria;

1] - revogar as disposicoes em contirario.
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NORMAS SOBRE TRANSFERENCIA DE SERVIDORES DA FUNDAGAO NACIONAL DO
INDIO - APROVADAS PELA PORTARIA No 945N, DE /7 DE fewuwmenr 00 DE
1985:

I - FINALIDADE:

- As presentes Normas tem por finalidade regulamentar a
transferencia de servidores, no ambito da Fundagao Nacio
nal do Indio.

11 - GENERALIDADES:

— o

- 1. Transferencia e o ato mediante o qual o servidor & mo
vimentado, no ambito desta FUNDACAO, dos orgaos cen-
trais para as unidades regionais ou vice-versa ou, ainda, pa-
ra outra localidade que determine a sua mudanca de exercicio e

de domicilio.
- 2. A transferencia far-se-a:
a) "ex-officio", no interesse da Administracao; e
b) a pedido do servidor, atendida a conveniencia do
servico.
- 3. Dentro da modalidade, a pedido do servidor, a transfe
rencia podera ser feita, tambem:

a) por motivo de saude; e

b) por permuta.

111 - DA TRANSFERENCIA "EX-OFFICIO":

- 1. A transferencia "ex-officio” visa atender ao interes-
se da Administracao, na solucao de problemas emergen-
ciais dos orgaos centrais e unidades regionais;

- 2. No processamento da transferencia "ex-officio", a ini
ciativa cabera, indistintamente, a0 Presidente da
FUNAI e aos dirigentes dos orgaos centrais e unidades

regionais, mediante proposta; ’ . -
¢ |
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As propostas de transferencias "ex-officio"  deverao
ser apresentadas ao Presidente da FUNAI, contendo:

a) justificativa circunstanciada; e
b) informacao sobre a situagao funcional do servidor.

Quando envolver servidor nao subordinado ao proponen-
te, alem dos dados constantes do numero anterior, a
proposta devera conter documento que consigne,sem con
dicionantes, a concordancia do dirigente do orgao ou
unidade regional a que pertence o servidor proposto;

0 servidor transferido "ex-officio", fara jus as se-
guintes vantagens:

a) ajuda de custo;
b) passagem; e
c) transporte da bagagem.

A ajuda de custo devera ser paga sempre antes do des-
locamento, e sera igual ao valor de um salario do res
pectivo emprego ou a remuneracao da funcao de confian
ca que ira exercer no orgao ou unidade de destino,
conforme o caso;

As despesas com transporte de moveis e utensilios, in

clusive um automovel, se houver, e as passagens do ser
vidor e de seus dependentes ficarao a cargo da FUNAI;

Consideram~-se dependentes do servidor, para os efei-
tos da presente Norma:

a) o conjuge ou a companheira legalmente equiparada;

b) filho de qualquer condicao ou enteado, bem assim o0
dependente que, mediante autorizacao judicial, vi-
va sob a guarda e sustento do servidor; e

A

c) os pais, sem economia propria, que vivam as expen-
sas do servidor. 7
/
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- DA TRANSFERENCIA A PEDIDO:

- 1.

A transferencia a pedido do servidor visa atender aos
seus interesses, desde que nao sejam contrarios as
conveniencias da administracao;

0 processamento da transferencia a pedido tera inicio
com o requerimento do servidor, protocolizado em seu
orgao de lotacao e encaminhado ao Presidente da FUNAI;

0 processo de transferencia a pedido do servidor deve

ra ser instruido com as seguintes informagoes:
a) estado civil;
b) se o conjuge & ou nao servidor da FUNAI;

c) idade;

d) numero de dependentes;

e) tempo de servico na FUNAI e no Oorgao ou unidade re
gional em que esta lotado;

f) orgaos centrais ou unidades regionais onde traba-
lhou, periodo correspondente e modalidade da trans
ferencia;

g) licengas gozadas;

h) punicoes sofridas; e

i) sindicancia e processos disciplinares, criminal ou
administrativo a que responde.

0 dirigente do orgao de lotacao do servidor devera
emitir parecer conclusivo sobre o pedido:

Quando o servidor indicar um orgao em que ja tenha si
do lotado, o requerimento devera ser instruido com do
cumento que consigne a con-ordancia do dirigente do
orqgao indicado;

A transferencia por motivo de saude visa fzcilitar o

tratamento do servidor ou do seu dependerte, desde

que inexistam recursos med:cos no local de 1ota?53;
Fa
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- 7. Provar-se-a a inexisténcia de recursos medicos no 1o
cal de lotacao do servidor, atraves do pronunciamen-
to de Junta Medica Oficial, em que de forma clara e
objetiva, possa ser concluida a inexistencia dos
recursos reclamados, devendo tal procedimento ser a-
nexado ao pedido formulado pelo servidor;

- 8. Quando a transferencia a pedido do servidor for por
motivo de saude, envolvendo dependente, 0 Pprocesso
devera conter, alem das informagoes de que trata o
numero 3, do presente item, a expressao da situacao
legal da dependencia constante da ficha funcional;

- 9. A transferencia a pedido do servidor, por permuta,
so podera ocorrer em casos excepcionais;

- 10. 0 servidor transferido a pedido arcara com todas as

despesas dela decorrentes, nao cabendo a FUNAI ne-
nhum onus.

V. - DOS PRAZ0S:

- 1. Em principio, salvo imperiosa necessidade deservigo,
devidamente justificada,a transferencia "ex-officio"
do servidor so podera efetivar-se apos 2 (dois) anos,
no minimo, de exercicio em cada localidade;

- 2. 0 requerente de transferencia a pedido  devera
possuir, no minimo, 1 (um) ano de efetivo exercicio
no orgao de sua lotacao, na data de seu requerimento;

- 3. Em principio, o servidor so podera voltar a ter exer
cicio em localidade em que ja prestou servigos, apos
decorridos 2 (dois) anos;

- 4. As transferencias a pedido do servidor decorrente de
motivo de saude e por permuta efetivar-se-ao em qual

quer tempo;
- «&
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- 5. 0Os prazos a que se referem os numeros 1, 2 e 3, do
presente item, terao a sua contagem iniciada na data
da apresentagao do servidor no seu orgao de lotacao,
nao se computando, no caso dos numeros 2 e 3, o tempo
relativo a licencas a qualquer titulo;

- 6. 0 servidor transferido devera entrar em exercicio, na
nova unidade de lotagao, no prazo de 30 (trinta) dias,
contado da publicacao do ato que o transferiu;

- 7. No prazo de que trata o numero anterior, encontram-se
incluidos:

a) o periodo de tempo necessario a transferencia de
encargos; e

W

b) o tempo realmente necessario a viagem.

- 8. 0 prazo de que trata o numero 6, do presente item, po
dera ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, a re-
querimento do interessado, dirigido, em tempo habil,
ao Presidente da FUNAI; e

- 9. Ao servidor transferido poderao ser concedidas dispen
sas do expediente, para os preparativos da viagem.

VI - PRESCRICOES DIVERSAS:

- 1. A transferencia dependera da existencia de claro de
lotacao;

- 2. 0s documentos relativos a transferencia deverioser,
em qualquer situacao, informados e encaminhados atra-
ves do dirigente do orgao de lotagao do servidor inte
ressado,

- 3. Salvo determinagao em contrario do Presidente da FUNAI,
nao podera ser transferido o servidor que estiver res
pondendo a sindicancia, inquerito ou qualquer outro

processo de ordem disciplinar, criminal ou administra
)
v

tiva;
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A pasta funcional do servidor transferido devera ser
remetida ao Orgao de Pessoal da nova lotagao, com to
dos os seus registros na lotagao anterior;

A ajuda de custo nao podera ser concedida ao servi
dor que tenha recebido auxilio dessa especie, dentro
do periodo de 12 (doze) meses imediatamente anterior,
excetuando-se, em casos excepcionais devidamente cir
cunstanciados e a criterio do Presidente da FUNAI;

As disposigoes da presente Norma aplicam-se tambem
aos servidores nao pertencentes ao Quadro de Pessoal
da FUNAI, no exercicio de funcgoes de confiancga;

Quando a transferencia tiver carater temporario, O
servidor recebera apenas passagens e um adicional de
25% (vinte e cinco por cento) do salario ou remunera
cao, enquanto permanecer no local de destino;

Considera-se, em carater temporario, para os efei-
tos do numero anterior, a transferencia de duragao
nao superior a 90 (noventa) dias e nao inferior a 30
(trinta) dias;

Publicado o ato de transferencia fica cancelado 0

——

periodo de férias, o qual sera fixado pelo novo Or-
gao de lotagao do servidor; e

A efetivagao das transferencias ficara condicionada

L

a existencia de recursos finarceiros.
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