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Portaria n?_??Q/H, | Em, 05 de agosto de 1982

_ 0 PRESIDENTE DA FUNDAGAO NACIONAL DO INDIO, no uso das
atribuigoes que lhe conferem os Estatutos, e de acordo com estudos
efetuados pela Divisao de Educagac do Departamento Geral de Opera-

gﬂes,

EE 8 0L ¥V R
TITULO 1
DA SUPERVISZAO DE ENSINO

" Art., 19, - As Unidades Executivas Regionais da FUNAI ’
disporao de Servigo de Supervisao de Ensino, como orgao de:

I - planejamento, acompanhamento e ver1f1cagao de toda '

atividade pedagog1ca dos estabelecimentos de ensino, na area de
sua jurisdicao; _

IT - assessoramento especial e acompanhamentn do Corpo '
Docente. | @

Paragrafo OUnico - Fica a cargo do Servigo de Supervisao'
de Ensino, o acompanhamento e veriflcagEo de toda atividade pedagE—
gxca desenvolvida por escola atuante em area indigena, pertencente'

a Orgaoc convenente ou nao.

_ Art. 29 - O Servico de Supervigao de Ensino sera desen -
volvido por educador qualificado e legalmente habilitado, que xres =
pgndera por todas as atividades educacionais e por todas as rela -
coes da Escola com a comunidade 1nd1gena.

Art, 39 - Constituen atrlbulgoes do Supervisor de. Ensino:

I - cumprir e zelar pelo cumprimento das leis de ensino e
das determinacoes legais das autoridades competentes, na esfera de
suas atribuigoes;

11 = superintender os atos escolares que dizem respeito
ao ensino e a disciplina nas escolas;

III - sclicitar convenio de 1ntercomplementarledade com
orgaos, entidades, empresas regionais e locais- oficiais e particula-
res com a finalidade de evitar duplicagoes de esforgos;

IV - assinar devidamente toda a correspondenc1a oficial
das escolas de sua jurisdigao e « Jdocumentagao de alunos;

V - corresponder-se, atraves das Unidades Executivas Re -
gionais da FUNAI, com as autcrldadea superiores de ensino:em todos '
os assuntos que se referirem &s escolas sob a sua Jur1sd1§ac'

VI - aprovar o planejamento da escola elaborado pelos pro
fessores e monitores blllngue sob a sua coordenagao, encaminhando 4
uma via a Divisao de Educagao=-DGO;

VII - represencarxr oflelalﬂente ags escolrs pﬂranta.al auto
ridades federalz, estaduésia e nunicinaisg

A o Sl recaﬁer, infornar e deapachar peticoes. encaminhan
do-as as autor1dades superiores de ensino;

IX - dar a conhecer aos alunos, pais, lideranga tribal ,
ao corpo docente e admlnlstrntxvc, os termos das normas de ensino da
FUNAI e zelar pela sua axecugao*

X - superir apllcagao de medidas disciplinares aos mem -
bros do Corpo Docente e funcionarios administrativos da escola e apli
car penalicdades aos alunos da escola, obedecendo a x

a legislacao sobre
a materia e o disposto nestas normas;

L |
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XI - conhecer a legislagao do ensino vigente, Estatudo do
Indio e Convengao n? 107 de Genebra;

XII - ter em dia a cnlegac de lels, regulamentos, 1nstruqoes
e circulares que dizemn respeito ao ensino, enviando copia Divisao
de Educagao das referentes aos Conselhcs Estaduais de Educagao.

XIII - coorlenar e/ou efetuar a escrlturagao dos livros, fi
chas e demais documentos que se refiram as notas e medias dos alu -
nos das escolas de sua jurisdigao, efetuando na época legal, os cal
culos de apuragcao dos resultados;

XIV - assessorar o Chefe da U.E.R, na elaboragao de seus re-
latorios na area de educagao;

XV - apresentar as devidas informacoes, quando solicitadas ,
a autoridade competente;

XVI - elaborar e apresentar relatﬂrlo anual de toda a atlvi—
dade desenvolvida, a ser encaminhado a Divisao de Educagao, ate 15
de janeiro de cada 2ano;

XVII - lavrar e subscrever as atas e termos referentes. as
recuperacoes, avaliacaec e resultados cde todos os trabalhos escola-
res;

XVIII - atender os membros do Corpo Docente, Administrativo'
e Discente das escolas, prestando-lhes 1nfcrmagoes e esclarec1men -
tos relatives a escrlturagan e leglalagao'

XIX - encarregar-se da aquisigao, recebimento e dlstrlbulgao
da merenda e€scolar;

XX = estudar, prapa* e controlar toda a concessao de bolsa'
de estudo para indigenas em sua jurisdigcao, de acordo coma as nor -
mas vigentes;

XXI - adquirir, distrubuir e exercer controle do meterial de
ensino-aprendizapem para as diversas escolas;

XXII - encaminhar £ Divisao de Educagae ate o dia 15 de abril
de cade ano, relaz: 1o das atividades de elucagao para o exercicio se
Luinte, inclusive o detalhamento fl&lce firanceiro das obras e
equipamentos que se fizcrem necessarios;

XXIII - enceminhar & D1V1sao de Educagao ate o dia 15 de se
tembro de cade anu, cs rlzno3 e/ou projetocs educacinnais para o
exercicio seguinte, previstos ne relacao constante do item XXIT;

TITULO II

DA COMUNIDADE ESCOLAR
CAPITULO I

DO CORPO DOCENT

Art. 49 - 0 Corpo Docente da Escola Indlgena se conat1tu1 ~
ra de todos os professores e monitores Bilingue em exerciciog

SECAD I
DOS DIREITAS

e — =

Art. 5?2 - E direito cdo professor e do monitor:

I = requ1q1tar e confeccionar todo o material didatico que
- julpgar necessario ds aulas, dentro da pDBBlbllld&de da Escola;

ITI - opinar scbre programas, cursos, tecnicas e metodolo ~-
pias usacdas;
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III - ter liberdade para selecionar critéerios de avalia -

gao; e
| IV - participar plena e ativamente no amplo processo peda-
gogico da Escola,

PARAGRAFD ONIC? - Ficam, ainda assegurados aos professores

e m’Pnitores os direitos que lhe sao conferidos pela Comsolidacao
das Leils do Trabalho e pelo Regulamento de Pessocal da FUNAI,

SECA0 II
DOS DEVERES
Art. 6© - E dever do professor e do monitor:

I - cumprir e zelar fielmente o horario e o calendario es
colar;

IT - marcar sua presenca antes do inicio das aulas;

IIT - estar presente na escola pelo menos 10 (dez) minu -
tos antes de sua aula, retirando-se: depois de vencida a mesma;

IV - acatar as decisoes do Superviscr de Ensino e demais'
autoridades de ensino da FUNAI:

V - participer de cursos de capacitacao, aperfe1goamen¢a
e atualizacao, visando uma educagcao permanente;

VI - conhecer o0s objetivos da Escola Indigena e orientar'’
suas aulas para os mesmos;

VII - estar ativamente presente no p.&nejamento e revisao
das atividades escolares;

VIII - organizar e executar os trabalhos complementares
de carater civico, cultural e recreativo da comunidade;

1X = ter sempre como meta a formagao integral do indio ,
conduzindo-uv a formagac de habitos e a capacidade de pensar;

X - preparar convenientemente as aulas;

XI = reger as suas atividades de acordo com as dlretxlzes
metodaloglcas proprxas e com o0 plano organizado, adequando-as as
sxtua;aes 1mprev1atas'

XII - manter em dia a correta escrituragao dos diarlos de

classe:

¥ XIII - eatabelecer com os alunos um regime de ativa e cons
tante calabnragao. tratando=-os com fineza, bondade, respeito ° e
compr&nnsaa'

XIV = proceder a avaliagao do aluno; atribuindo-lhe notas
de aproveitamento, entraganda-as bimestralmente ac Supervisor de
Ensino no prazo para isso estipulado;

XV - comentar com os alunos os resultados ebtides 'nosg tra
balhos e nas avalza;aoes, esclarecendo~lhes 08 erros que tenham '
cometido; |

XVI - comunicar ao Supervisor de Ensino ou outros SGrgacs'
competentes, o nome do aluno que apresentar dificuldade de apren-
dizagem. |

XVII - wministrar aulas de recupe:aqaa nos periodos pre -
vistos no calendario escolar;

XVIII - recaber condignamente as autoridades;

XEX - man'ter com os colegas e suEariarea espirito de cola
bnra;ao e solidariedade, indispensaveis & eficiéncia da obra edu=
catlva,

XX - manter absoluta assiduidade, prevenindo em tempo, das
eventuais faltas a que se veja forgado;

XXI - elaborar o planejamento de ensino semestral ou anual
e apresenta-~lo no prazo determinado ao orgao competente;
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XXII - executar os programas escolares e registrar os mes~-
mos com clareza, precisao e presteza.

PAREURAFO UNICO =~ Os professores e monitores bilingue .

estac ainda sujeitcs acs deveres constantes do Repul amento de FPes-
soal da FUNAI,.

SECAD III
DAS PROIBICOES
Art, 79 - E vedado ao professor e ao monitcr bilingpue:

I - tratar em sala de aula de assuntos alheios ao que deve=-
ra lecionar;

II - preencher o tempo de aula com ditado da mat&ria;

III - servir-se de suas fungces docentes para pregar doutri
na contraria aos interesses nacionais e os especificos da FUNAI;

IV - ferir a suscetibilidacde dos alunos no que diz respeitc
ds suas convicgoes repgiliosas, politicas e culturais;

V - faltar com o cevido respeito &8 dignidade do aluno ou
a ele se diripir em termos e atitudes 1nadequada3'

VI - aplicar penalicdades aos alunos que nac sejam as de ad-
ver enc1a ou repreensao considerando para issc © seu grau de acul-
turacao; -

VII - faltar com o devido respelto com o Supervisor de Ensi
no, aos calegas de magisteric e demais Crpacs da FUNAT ;

VIII - dar conhecimento ao aluno das questoes para o teste'
e demeis formas de avealiacao,

PARAGRAFO UNICO - Os professores e monitores bilingue, es -
tao alnda sujeitos as proibigoes constante do hegulamento da FUNAI,

CAPITULO II
DD CORPO DISCENTE

Art. &9 = O Corpo DZiscente e constituido por todos os alu -
nos regularmente inscritcs e matriculades na Escole.

§ 19 = U centro de toda atividade educativa e o Corpc Dis -
cente.

§ 20 - Cada alunoc & tido, dentro de um auteéntico processo
educativo, como principal agente de sua propria educagao;

SECAD 1
POS DIREITOS

Art, 99 - E direito do aluno:

I - ser tratado com respeito, atengao e urbanidade por todo
o pesscal da Escola e pelos colegpas;

IT - ser respeitado na sua qualidade de indigena e. incenti-
vado d participagao das atividades tribais;

IITI - expor as dificuldades encontradas nos trabalhcs esco-
lares e solicitar orientacao aos professores e monitores;

IV - receber em igualdade de condigoes, a orientacao neces-
saria para realizar suas atividades escolares; e

V - usufruir de todos os beneficiocs de carater educativo,vo
cacional, recreativo ou social que a escola oferece;
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SEGAD II
DOS LDEVERES
Art. 17 - Constitui dever dc aluno:

I - atender ia todas as orientacoes pedagoglcas e culturais
apresentadas pela. Escola ‘e pela Lideranca Indigena;

II + inserir-se e integrer-se no amplo processo pedagogico
que a Escola desenvolva;

III - esforgar-se para obter o maximo preveito das ativida
des escolares;

IV - frequentar com assiduidade as aulas e demais ativida-
des escolares:

V - tratar com respeito os servidores da Escola e colegas.

SECAO III

DAS PROIBICOES
Art, 11 - E proibido ao aluno:

I - ocupar-se durante as aulas com qualquer trabalho estre
nho a ligao;

II - trazer consigo fogos, bombinlas ou outros objetos,que
contribuam para pertubar o bom andamento das aulas:

& IIT - fazer uso de bebidas alcdolicas em toda area da esco

la,

PARAGRAFN ONIC? - Além das prﬂlblgoea acima, cada Escola '
podera fixar outras, considerando para isso o grau de aculturacao’
da comunidade indigena,

CAPITULD 111

DAS PENALIDADES.

SECAO I

D) CORPO DOCENTE E ADMINISTRATIVA

Art. 12 - As penalidades aplicadas ao pessoal do Corpo Do-
cente e Administrativo serzo feitas em. conformidade . com o Regula-
mento de Pessoal da FUNAI, com a Consolidacao das Leis do Trabalho
e pelas presentes normas,

Art., 13 = Aplicar-se-ac aos funcionarios administrativos.
da Escold e ac Corpo Doeente as secuintes penalldadeaf

I - advertEnrla'

11 = suapensaa ate 15 dias;

III - colocagao a disposicao do DGO, acompanhada da 'exposi
¢ao de motivos ;

IV = ‘demissso do funcionario, também com a exposigao de mo
tivos,

§ 19 = A autorldades competeute para aplicar as penalida -
des previstas, sera o Presidente da FUNAI ou por sua d&legagaﬂ ©
Chefe da Unidade Executiva Regional, respeitadas as disposigoes le
gais. e ouvido sempre o Supervisor de Ensino;

§ 2Y¥ - Na aplicagao das penalidades previstas, neste arti-
g0, a _autoridade competente levara sempre em conta nao trazer para
lizagac ou prejuizos aos alunos da Escola.

Art, 14 -~ Aos membros do Corpo Dncente e Administrativo ca

be o direito de defesa perante o Orgao competente,
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SECAD II
DO CORPO DISCENTE

Art, 15 - Por aelegagac e respensablllaade do &uperv150r de
Ensino e em razao de exercicio das proprias fungdes, a aplicagao’
de ‘sang¢ao ao Corpo Discente dar-se-a pelo Supervisor de Emsino ,
pelos professcores, monitores ou 11deranga indigena,

Art, 1% - Levando-se em consideragao o grau de aculturacac'

da comunidade 1ndzgena, serao aplicades as sepuintes penalidades:

I Ve admoestagao-

Il = advertenC1a oral e particular;

ITI ~ suspensao temporaria em qualquer tipo de atividade es
colar,

PARAGRAFD ONICN - As rpenalicdades constante dos itens II e
JII sempre serac comunicadas a lideranga tribal,

Art., 17 - Serao vedadas as sangoes e pena11dades que atenta
rem contra a dlgnldade pessoal, contra a saude fisica ¢ mental ou

que forem nocivas aoc processo educatlvo.
TITULO, X11

DAS DISPOSICOES GERAIS

_ Art. 10 - 0Os: alunos disporao de um Doletim Escolar para ano
tagao bimestral das notas ou mencgoes.
PARAGRAFD OUNICO - n Doletim Escolar sera considerado como:

I - meio de 1dent1f1cagac do aluno, comc pertence ao Corpo
Discente da Escola

L - nu:io de auto-controle e auto=-avaliacao;

ITI - meio de articulagao da Escola com os pais e-lideran-
c¢as trihal;

IV - instrumento de administracao escolar.

Art, 15 - A Unicdade Executiva Regional na concessao de li-
cengas previstas no Art, 33 do Regulamento de Pessoal da FUNAI
devera providenciar: |

I - reposigao de aulas com a prorrogagao do periodo letivo,
nas licengas constantes das letras "a", "b", "c" e "f" do aludido
Regulamento:

IT - Substituto pelo periodo de afastamento, nas 11cengas
das letragi™a¥ evta",

PARATRAFO ONICO -~ As medidas determinadas visam evitar que
as _aulas sofram solugao de continuidade &« consequente tragum pre-
julizos aos alunos.

Brt, 204 =R transferenC1a de membros do Corpo Docente da '
Escola, deve ser concedidea apts o encerramento do perlodo letivo
e mediante permuta.

§ =% Quande ficar compravaca falta de segurancga do mem -
bro do Corpo Docente, & transferencias podera se dar a qualquer '
epoca, devend®peste casc a U.R.R. providenciar um substituto;

§ 29 - Toda a mOV1mentagac ce membro do Corpo Docente e Ad-
ministrativo .da Escola, além das informagies enviadas a Divisao de
ressoal do DGA ‘devera também ser comunicada & Divisao de Educacao
do DGO,

Art. 21 - As ferias indfviduais a que tem direito -0 membro"
do Corpo Docente, devem coincidir com um dos periodos de ferias co
letivas dos alunos;

Art, 22 - Serao sigilosos os atos da administragcao Escolar'

exipidas pela etica “Iﬂfl&ﬂlonal
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PARAGRAFN ﬁHICO - Saoc reSponsavels rela manutengao do sigilo
referido neste artipo, todos os funcionarios administrativos da Es-
cola e do Corpo Dbteate, incorrende os infratores nas sangoes pre =
vistas na legislagao.

Art, 23 - Os casos omissos nestas normas serao resolvidos pe
la Divisao de Educacao e homologados pelo Diretor do DGO,

Art., 24 - Estas normas poderac ser alteradas sempre que as
convenizncias didatico- pedagoglcas, ou de ordem d;sclpllnar ou admi
nistrativa, assim indicarem, mediante previa aprovagao dos orgaos*T
competentes,

Art., 25 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua pu -
blicagao, revogadas as disposigoes em contrario.

'

PAUL? MOREIRA LEAL

Portaria n? 780/N, Em, 11 de agocdtc de 1982

3 PRESIDENTE DA FUND )ACAO NACIONAL DO INDIO, no uso . das
atrlbulgoes ¢que lhe conferen os Estatutos, de acordo com ‘a Informa=-

gqa n? 76/PJ/C2 e considerancdo o que consta do Memo n? E€80/DGO, de
17-1»05- LZ,

RESOQOLYV E:

I - Ext1nga1; o Nucleo de Apoio de Vllhena , criade pela
Portaria a® 734/N, de 26,082,381,

B, = Crinr s Ajuaﬁncia de Vilhena, direcamente subordinada'
a 5a. Delegacia Fegionecl,. _visando o atendimento das Comunidades In-
digenas do Valec do Cu: aporé e parte das Comunidades da Reserva dos
Parecis. :

IIT - Determinar que a Ajudancia criada se utilize do pessc
al, materizl e instalacezo c¢o Nucleo: de Apoio extinto,

IV - DPeterminar que a Sa, Ueleaacla Regional adote as provi
dencias necessarias a iwrplantacao da Ajudancia ora criada.

V - &pxovar o Quadro de Pessocal constante do Quadro demons~-
trativo ane .

Vi - Esbn Portaria ertrara em v1gcr na data de sua assinatu

ra, revagadaa as’ dquDSlgGES em contrario,
FAULO MOREIRA LEAL

Portaria n%? 721/%, de 12 de agosté de 1 982

0 PRESIDENTE DA FUNLDAGAOD NACIONAL DO INDIN, no uso das atri
huigaes estatutarias, e,

CONSIDERANDO, estudos realizados pela Divisao de Educagao'
do Departamento Geral de ﬁreragaes-“@j, na forma do Artigo 54 do Re
gimento Internoc vigente ca Pundarao,

* ONSILERANDO o que prescreve o Artigo 11 da Lei n? 5.692 ,
de 11 de aposto de 1271; >

CONSIDERANDO o0 que prescreve a Lei n® 6,001, de 19 de dezem
bro de 1973, no seu titulc V: "Da Educagao, Cultura e Saude"



