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PP n® 0646/93 Brasflia, 28 de julho de 1993

O Presidente da Fundagio Nacional do fndio - FUNAL no uso das atnbuigdes que the sio conferidas pclo
Artigo 7°, Pardgrafo Gnico do Estatuto, aprovado pelo Decrcto n? 564, de 08 de junho de 1992,

Considcrando a experiéncia bem sucedida de outros 6rgios da Administracio Pablica Federal, inclusive
de outros Poderes da Unido, na gestio de programas congéneres, mediante a utilizagio de tiquetes:

Considerando que, almternativamente ao auxflio refeigio, podem ser fornecidos tiquetes para aquisicio de
géncros alimenticios, benceficio social que contribuiria para a manutengiao e elevagiio do bem estar do servidor e de seus
depedentes, notadamente naquelas regioes que ndo possuem vale refeigio;

Considerando que essa forma de gestao de um programa de auxflio alimentagio €Nscja Menores Custos ¢
controles administrativos mais simplificados;

Considerando que a concessao deste beneficio encontra respaldo legal no Artigo 22 da Lei n® 8.460 de
17.09.92,

RESOLVE:

Artigo 1? - Aprovar as dirctrizes basicas do PROGRAMA DE ALIMENTACAQO DO SERVIDOR -PAL,
cuja finalidade € a de disciplinar a concessao ¢ manutengio do beneficio alimentagio aos servidores da FUNAL

Artigo 2° - Determinar que a operacionalizagio do referido programa seja de responsabilidade conjuntogy
das Coordenagoces de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Administragio de Pessoal ¢ da ANSEF - Associagio
Nacional dos Servidores da FUNAL

Artigo 3° - Esta Portaria entra em vigor entra em vigor na data de sua publicagio no Boletim Interno,
revogadas as disposi¢ocs em conlrario.

CLAUDIO DOS SANTOS ROMERO
Presidente
DIRETRIZES BASICAS DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO DO SERVIDOR - PAL

1. DA FINALIDADE

1.1. O Auxflio-Alimentagiio/Refcigio € o beneficio concedido pela FUNAL, objetivando proporcionar aos
scus servidores alimentagio em condigdes ideais, contribuindo para o scus bem estar ¢ aumento de produtividade.

2. DOS BENEFICIARIOS
2.1. Sio benelicidnios do Auxilio-Alimentacio/Refeiciio:

a) Os servidores pertecentes ao Quadro Permanente da FUNAIL que estejam em cfetivo exercicio de
Cargo publico, observado o disposto no item 4 destas diretrizes;

b) Os servidores requisitados ¢ nomeados para Cargo em comissio integrante do grupo DAS, desde
que ndo possuam csse benelicio em scus Orgios de origem, ou manisfestem formalmente sua opgio
pelo beneficio concedido pela FUNAL

¢) Servidores sem vinculo com o servigo pablico, nomeados para o exercicio de Cargo em comissiio
integrante do grupo DAS.

3. DA PARTICIPACAO NO BENEFICIO

3.1. A participacio no Programa d4-se por opgio para apenas uma modalidade, devendo efetuar-se através
do"Documento de Inclusio e/ou Alteragio”, encaminhado pelo servidor 4 Coordenacao de Desenvolvimento de Recursos
Humanos;

3.2. No caso dos servidores que venham a optar pelo beneficio concedido, nos termos do disposto no item
2.1"b", serd de sva inteira responsabilidade e comunicagio dessa decisao a seus 6rgio de origem, isentando dessa forma

a FUNALI de qualquer cobranga;

3.3. Ao solicitar sua inclusio no Programa, os servidores deverio declarar que satisfazem o estabelecido
no Artigo 22 da Lei n® 8,460 de 17 de setembro de 1992
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4. DA SUSPENSAQO DO BENEFICIO
4.1. O Auxilio-Alimentagio/Releigio deixard de ser fornecido ao servidor que se afastar do cargo cletivo

ou em comissio, durante o perfodo de alastamento, em decorréncia de:

a) Afastamento para estudos no exterior;

b) Afastamento para mandato eletivo;

c) Licenga Médica superiora 30 (trinta) dias:

d) Licenga para tratar de interesse particular;

¢) Licenga para atividades polfticas;

f) Licenga para prestar o servigo militar:

g) Licenga gestante;

h) Licenga prémio;

i) Licenga por motivo de afastamento do cBnjuge;

j) Licenga por motivo de doenga em pessoa da famflia superior a 30 (trinta) dias;

k) Disponibilidade.

5. DAS MODALIDADES
5.1. O Auxilio-Alimentagao/Refeigao serd estruturado em 02 (duas) modalidades, a saber:

Tiquete-refeigio - Talondrio de tiquetes que permite ao servidor beneficiado o acesso a refeigio
fornecida por estabelecimentos comerciais do ramo, conveniados com a empresa a ser contratada
pela FUNAL

Tiquete-alimentagio - Talondrio de tiquete que permite ao servidor beneficiado o acesso a géneros
alimenticios fornecidos por estabelecimentos comerciais do ramo, conveniados com a CMPresa a ser
contratada pela FUNAL

6. DA COMPETENCIA E ATRIBUICOES
6.1. Cabe ao Dirctor de Administracio:
a) Autorizar o reajuste do valor do Auxflio-Alimentagio/Releigio, em periodicidade distinta da prevista
no item 7.1;
b) Determinar a Coordenagiio de Pessoal que proceda o desconto da participacio dos servidores no
custo do benclicio.
6.2. Cabe a Coordenacgio de Recursos Humanos:
a) Receber e arquivar o termo de opgiio de que trata o item 3.1 solicitando a empresa contratada a
emissdo de talondrio em quantidades necessdrias ao atendimento dessa opgocs;
b) Informar a Coordenagao de Administragao de Pessoal o percentual que serd descontado de cada
servidor na participagdo no custo do beneficio;
¢) Proceder o reajuste bimestral do valor do beneficio, nos termos do item 7.1. ¢ no caso da ocorréncia
do previsto no item 7.2, submeter a proposta ao Dirctor de Adinistragio.
6.3. Cabe a Associagiio Nacionaldos Servidores da FUNAL - ANSEF:
a) Informar & Coordenagio de Recursos Humanos a relagiio mensal dos servidores benceficiados, a nfvel
nacional, objetivando o controle ¢ avaliagio do sistema;

b) Distribuir os talondrios aos servidores, colhendo o necessario recibo;

7. DO REAJUSTE DO VALOR

7.1, O valor do Auxflio-Alimentagio/Refeigio serd reajustado bimestralmente, de acordo com o fndice
alerido através da coluna 6 (scis) - Géneros Alimenticios, publicado na Revista conjuntura Econdmica da Fundagio
Geltalio Vargas;

7.2. Poderao ocorrer reajustes em perfodos diferentes do previsto no item 7.1, desde que cxista
disponibilidade orgamentéria ¢ scja observada clevagio no ndice inflaciondrio,
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8. DO CUSTEIO

8.1. O custeio do Programa de Alimentagio do Servidor - PAL serf feito pela FUNAL com a participagio
dos scrvidores, em percentual sobre o valor do Auxilio-Alimentacio/Refcicao observadas as scguintes

proporcionalidades:

m.'%
PART SERVIDOR PART FUNAI

FAIXA SALARIAL

NA- DIl aBI 1% V9%
BllaAlII 3% 97%

NI- DIaBI 3% 97%
BllaAIll 5% 095%

NS- DI aBIV 5% 95%
BV aAlll 10% 90%

Dctentores de

DAS -1, Il ¢ I 15% 85%

DAS -1V, Ve VI 20% 80%

8.2. A parccla relativa & participagao do servidor serd descontada ¢ folha de pagamento, mediante
autorizagio do mesmo, efetuada através de formulério proprio.

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1. A partir da definigao do valor unitdrio do Auxilio- Alimentagdo/Releigio, os tiquete seriio emitidos em
quantidade correspondente niimero de dias Gteis do més:

9.2. A opgao aser [eita pelo servidor, enire as modalidades previstas noitem 5 somente poderd ser alterada
com efeito a partir do bimestre subseqiiente;

9.3. O desvirtuamento do beneflicio, por qualquer motivo, sujeitard o infrator A perda do mesmo ¢ as
penalidades previstas na legislagio vigente, bem como, o obrigard a ressarcir a FUNAI dos valores pagos indevidamente;

9.4. A FUNAI poderd, a qualquer tempo, no interesse da Administragio, incluir, excluir, limitar, alicrar,
reduzir, sustar ou cancelar a concessio do beneficio previsto nesta Portaria, especalmente em fungio de normas ou
determinagio legal;

9.5. Os casos nao previstos no presente instrumento, regulamento proprio, ou na legislagio vigente, serio
solucionados pela Dirctoria da Administragio, através de instrugdes especificas,

PP n® 0647/93 Brasilia, 28 de julho de 1993

O Presidente da Fundagiio Nacional do [ndio - FUNALI, no uso das atribuicoes que lhe sio conferidas pelo
Artigo 7°, Pardgralo Gnico do Estatuto, aprovado pelo Decreto n® 564, de 08 de junbo de 1992,
RESOLVE;

Nomear o servidor MARCIO CARLOS VIEIRA BARROS, ocupantc do Cargo de Auxiliar
Administrativo, nivel NA-A I, para substituir o Administrador Regional, codigo DAS 101.3, da Administragio Regional
de Tangard da Serra, em scus impedimentos legais ¢/ou eventuais.

CLAUDIO DOS SANTOS ROMERO
Presidente
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