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N° 248, segunda-feira, 23 de dezembro de 2013

DIA DO TRABALHO 01/05/2014 (quinta-feira) 06:00 as 12:00
04/05/2014 (domingo) ' 16:00 as 24:00

CORPUS CHERISTI 1970672014 (quinta-feira) 06:00 as 12.00
32706/2014 (domingo) 16:00 as 24.00

'19/12/2014 (sextafeira) | 16:00 as 22:00

24/12/2014 (quarta-feira) | 06:00 as 12:00

FIM DE ANO 351272014 (quintafeira) 16:00 as 24.00
01/01/2015 (quintafeira) ' 16:00 as 24:00

04/01/2015 (demingo) ' 16:00 as 24:00

Festriglio de Transito na BR 101, entre os Municipios de Rio Bonito e Itaborai, km 269 a 308 do
Fio de Janeiro e na BE 493 nos Municipios de MMageé e Itaborai, Km 0 ac 26

28/02/2014 (sextafeira) 06:00 as 19:00
CAENAVAL 01/03/2014 (sabado) ' 06:00 as 19:00
05/03/2014 (quarta-feira) 12:00 as 22:00
09/03/2014 (demingo) 12:00 as 22:00

Restricio de Transito na BE 135 no Estado do maranhfo, do Km 00 ao 100 - entre os municipios
de Sdo0 Luis/MA e Itapecuru-Minm/MA

CARNAVAL 0170372014 (sabado) ' [ 12:00 as 22:00
05/03/2014 (quarta-feira) 12:00 as 22:00

Restrigio apenas nos Estados da Bahia, Paraiba, Pernambuco e Rio Grande do Norte
20/06/2014 (sexta-feira) ' 12:00 as 20:00
FESTEIOS JUNINOS 21/06/2014 (sabado) 15:00 as 22:00
(Sdc Jodo) 22/06/2014 (domingo) ' 15:00 as 22:00
23/06/2014 (segunda-feira) | 06:00 as 12:00

FUNDACAO NACIONAL DO INDIO )
DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E GESTAO

PORTARIA N® 476, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2013

O DIRETOE DE ADMINISTRACAO E GESTAO SUBSTITUTO DA FUNDACAO NA-
CIONAL DO INDIO - FUNAI no uso das atnibuigdes que lhes foram conferidas pele Estatute, aprovado
pelo Decreto n® 7.778, de 27 de julho de 2012, e considerando o disposto na Ler n® 12.813, de 16 de
maio de 2013, que dispSe sobre o conflito de interesses no exercicio de cargo ou emprego do Poder
Executivo Federal e impedimentos posteriores ao exercicio do cargo ou do emprego, bem como nos
termos Fortaria Interministernial MP/CGU n® 333, de 19 de setembro de 2013, resolve:

Art 1° Estabelecer os procedimentos internos necessarios a analise e deliberagfio, no ambito da
Funai, de consultas sobre a exmsténcia de conflito de interesses e de pedides de autornizacio para o
exercicio de atividade privada formulada pelos servidores e empregados publicos em exercicio nesta
Fundacgio.

Paragrafo unico. O disposto nesta Portarita ndo se aplica aos Membros da Diretonna Co-
legiada.

Art. 2° Compete a Coordenagfo-Geral de Gestio de Pessoas (CGGP) desta Fundagio as
atribuig8es dispostas no art 5% nos incisos I, IT e IV, da Portana Interministennal MP/CGU n® 333/2013,
na forma que segue

I - receber as consultas sobre a existéncia de conflito de interesses e o pedido de autonizagio
para o exercicio de atividade privada dos servidores ¢ empregados publicos e comunicar acs interessados
o resultado da analise;

IT - efetuar analise preliminar acerca da existencia ou nfo de potencias conflitos de interesses
das consultas recebidas;

IIT - informar os servidores sobre como prevenir ou impedir possivel conflito de interesses e
como resguardar informagio privilegiada, de acordo com as normas, o5 procedimentos e 05 mecanismos
estabelecidos pela Controladona-Geral da Umio (CGT)

Art 3° Para fins desta Portana, considera-se

I - consulta sobre a existéncia de conflito de interesses: instrumente a disposigdo do servider
pelo qual ele pode solicitar, a qualquer momento, orientagdo acerca de situagfo concreta, individualizada,
que lhe diga respeito e que possa suscitar duvidas quanto a ocorréncia de conflito de interesses; e

IT - pedido de autenizaciio para o exercicio de atividade pnivada: o instrumento a disposigio do
servidor pelo qual ele pode solicitar autorizagdo para o exercicio da atividade privada

Paragrafo unico. Aplica-se o disposto nos incisos I e IT deste artige aos servidores cedidos ou
requisitados, bem como aqueles com exercicio em outro ente federativo, esfera de governo ou poder

Art 4° Recebidos a consulta e o pedido de autonizagio, conforme o disposto nos incisos I e II
do art. 5° da Portana Interministennal MP/CGU n® 333/2013, a CGGF autuara e encaminhara a do-
cumentagio a Diretonna de Administracio e Gestio (DAGES), a quem competira as seguintes atri-
buigées:

I - autonizar o servidor ou empregado publico a exercer a atividade privada, quando venficada
a inexisténcia de potencial conflito de interesses ou sua urrelevancia;

II - ndo autonzar, quando venficada a existencia de potencial conflito de interesse.

Paragrafo unico. Observado o prazo fizado no caput, a DAGES podera solicitar manifestagdo da
Procuradoria Federal Especializada (PFE) da Funa ou da Comissfie de Etica desta Fundacfio, a fim de
subsidiar sua resposta

Art 5% Quando ndo 1dentificado potencial conflito de interesses, a CGGP encaminhara os autos
do referido processo a Diretoria de Admimistracio e Gestio, a quem competira proceder a autonizagio de
que trata o art. 5° inciso III, da Portana Interministenial MP/CGU n® 333, de 19 de setembro de
2013

Paragrafo unmice. A Coordenaciio-Geral de Gestio de Pesscas (CGGP) dara conhecimente da
decisdio ao servidor interessade, arquvande os autos originais nos assentamentos funcionas do ser-
vidor

Art. 6° Sendo venificada a existéncia de potencial conflito de interesse, a Diretoria de Ad-
ministragdo e Gestdo (DAGES) indicara a razdo de fato e de direito que configurem o possivel conflito,
restitiinde os autos do processe a CGGP, a quem incumbe encaminhar a consulta e o pedido de
autorizacdo a Controladonia-Geral da Unifie (CGU), para analise, manifestaciio e autorizagfo, nos termos

do disposto no art 7°, da Portana Interministerial MP/CGU n® 333, de 19 de setembro de 2013,

Paragrafo unico FKecebida pela CGGP a reposta onunda da CGU, devera proceder a co-
municagio da decisfo ac servidor interessade e a DAGES, arquuvande em seguida os autos onginais nos
assentamentos funcionais do servidor

Art. 7° Torna-se obnigatonio o preenchimento do Formulano Declaratério de exercicie de
Atividades Privada, Anexo I, por todos os servidores e empregados publicos que exergam ou que
venham a exercer atividades nesta Fundagfo.

Art. 8° Em caso de servidor que venha a exercer atividade pnivada apos a referida declaragio
conforme o disposto no art. 4°, ate que seja criado o sistema eletronico nos termos do art. 10 da Portana
Interministenial MP/CGU n® 333/2013, as consultas e pedidos de autonzacdo deverdo ser formulados nos
termos dos Anexos II e IIL

Art. 9° MNos termos do caput, do art. 6° da Portana Interministenal MP/CGU n® 333/2013,
ressaltamos que o prazoe de tramitagfiio da analise da consulta ou do pedido de autonzagio para o
exercicio da atividade privada sera de até 15 (quinze) dias.

Art 10. Esta portania entrara em wigor na data da sua publicagio.
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, I- DECLARAGAQD DE EXERCICIO DE ATIVIDADE PRIVADA
I e |Matricula:

{ ) QUADRD EFETIVO DA FUNAI { ) REQUISITADO ( ) SEM VINCULD

[UNIDADE DE EXERCICIO:

EM CASD POSITIVO, QUAL?Y

ORGAD DE LOTACAD
\ORGAD DE EXERCICIO
ESTA EM LICENCA OU AFASTAMENTOD? ( ) SIM
¢y HAD

\TELEFONE: [E-MAIL:
() HAD EXERCD ATIVIDADE PRIVADA

{ ) EXERGOD ATIVIDADE PRIVADA

IESPECIFIC AR:

EZTOU CIEHTE DE QUE PRESTAR DEELAR‘.A[;E.EI FALSA CONMSTITUI CRIME PREVISTO MO ART 200 DO CODIGD PENAL BRASILEIROD E

QUE POR ELA FEESPONDEREI, INDEPENDETEMENTE DAS SﬁHGﬁES ADMINISTRATIVAS EH_Ei'EFEIE, CASD 5E COMPROVE A FALSIDADE
DO DECLARADD WESTE DOCTTMENTO.,

LOCAL E DATA: ASSINATURA IO SERVIDOR

ANEXD IT
CONSULTA SOBRE A EXISTENCIA DE CONFLITO DE INTERESSES

. 1. IDENTIFICAGAO DO SERVIDOR 0U EMPREGADO PUBLICO
N e [MMatricula:

() QUADRO EFETIVO DA FUNAI { ) REQUISITADD ( )} SEM VINCULD

[UNIDADE DE EXERCICIO:

[EM CASO POSITIVG, QUIALY

ORGAD DE LOTACAD
0RGAD DE EXERCICIO
ESTA EM LICENGA OU AFASTAMENTOD? { ) 5IM { ) NAD

|TELEFONE: IE-MATL:
Il - DESCRICAQD DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS HO ORGAD OU ENTIDADE

I - DUVIDA

ESTOUT CIENTE DE QUE PEESTAR DEELER_A[,'E.EI FALSA CONSTITUI CRIME PREVISTO MO ART 199 DO CODIGD PENAL BRASILEIRD E
QUE PORE ELA RESPONDEREI, INDEFENDETEMENTE DAS SAHCﬁES ADMINISTRATIVAS EA_Ei'EFEIS, CASD 5E COMPROVE A FALSIDADE
DO DECLARADD WESTE DOCTUMENTO
LOCAL E DATA:

ASSINATURA DO SERVIDOR

LU IDL) D) & L ELS 5 ;I'atali.“: L] L) SllvIDa Al FREIVE
I. IDENTIFICACAD D0 SERVIDOR 0U EMPREGADO PUBLICO

HOME: IMATEICULA.:

\CARGO 0U EMPREGO EFETIVO: ICARGO EM COMISSAO OU EQUIVALENTE:
\ORGAD OU ENTIDADE DE LOTACAD:
\0RGAD DE EXERCICID

ESTA EM LICEHGA O AFASTAMENTOY
() 5IN { ) WAD

UNIDADE DE EXERCICIO:
EM CASD POSITIVO, QUAL?

TELEFOHE E-MAIL:
IO - ]}ES[.'R‘_II;E;EI DAS ATIVIDADES DESEMPENHADAS N0 ORGAD OU ENTIDADE

Il - DESCRICAD DA ATIVIDADE A SER DESEMPENHADA WO SETOR PRIVADOD

IV - IDENTIFICACAD DO CONTRATANTE

NOME: CTF/CNET.
[ENDERECO _ o |CEF
CIDADE/ESTADO: ITELEFONE: E-MAITL.

OBS: ANEXAR AD REQUERIMENTO DDEUMEHIA.GED COMPROBATORIA DAS D‘TFUE‘HAQEIES APREIEMTADAL QUANTO A ATIVIDADE

REQUERID A.

ESTOU CIENTE DE QUE PRESTAR DEELAR_A[,'E.EI FALSA CONSTITULI CRIME PREVISTO NO ART 199 DO CODIGD PENAL BRASILEIRD E
QUE POE ELA RESPONDEREI, INDEFENDETEMENTE DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS CABIVEIS, CASD 5E COMEREOVE A FALSIDADE

DO DECLARADD HESTE DOCTUMENTO.

LOCAL E DATA: ASSINATURA DO SERVIDOR OU EMPREGAD O PUBLICO:

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http /fwww in. gov br/autenticidade himl,
pelo codigo 00012013122300064

Documento assinade digitalmente conforme MP n* 2.200-2 de 24/08/2001, que institwi a
Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil



