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PARTE VI
UNIDADES EXECUTIVAS DEPARTAMENTAIS

¥1.01 - Instrugao

Instrugao Administrativa n? 003/N, de 10.09.81

O DIRETOR DO DEPARTAMENTO GERAL DE ADMINISTRAQAD DA
TUNDACAO NACIGNAL DO INDIO, ne uso de suas atribuigdes, e de

acordo com o Decreto-lei n? 5.452, de 01 de maio de 1942-CLT,
RESOLVY E:

I - Aprovar as Normas sobre Concessao de Férias e
cs modelos n%s 01, 02 = 03 que s mesmas integram, recomen -
dandc aos Orgdos da FUNAI sua perfeita observagao e aplica -

gdo. _
II - Revogar a Instrugac Administrativa n? 05/N, de
_1 de agosto de 1980.

LUIZ CAKLQS COKREIA

NORMAS A QUE SE REFERE A INSTRUGAO ADMINIS
TRATIVA N O03/N/80.,.

Ol. As presentes normas visam o estabelecimento de
diretrizes quanto ao Plano de Férias dos servidores da FUNAI.
02. As Unldadas Administrativas elaborerio, anual-
mente, as escalas de Ferias dos serv1dores pertencentes a
sua lotagao, de acordo com a conveniencia admlnlstratlva, de
mod0 @ nao prejudiecar o andamento dos servigos, devendc enca
minhar copia da referida escala a Divisdo do Pessoal para '
fins de Registro e Controle, até > dia 31 de outubro(Modelo
201) .
2.1 =~ Fixar que, em principio, so devera entrar '
em Ferias ate 10% (dez por cento) do efetivo de cada Unidade

Administrativa.
03. As Ferlas serao concedidas no decurso dos 12

.....

(doze) meses segulntés a0 termino do periodo aqulsltlvo,afe
40 (quarenta) dias, antes de completar novo periodo.

O4. A Unidade Admlnlstratlva Eartlclpara ao servi-
dor, por escrlto, a concessao de suas Ferlas, com a antece -
jencia mlnlma de 10 (dez) dias uteis, de ctja comunicagdo o
servidor dara recibo (CLT.Art.135).

05. Nenhuma Unidade Admlnlstratlva podera interrom
per, transferir ou atribuir, a gualquer titulo, encargo que
impeca o servidor de gozar as Ferias no prazo legal.

06. Os servidores em exer01c1o de Cargos de Confi-
anga e Fungoea Gratificadas gozarao suas Ferias regulamenta-
res no periodo de janeiro a novembro de cada ano.



07 O serv1gor dpresentara sua Carteira d= Tr
Previdencia Social a Divisdo do Pessoal cu ao Agente
de Pessoal respectivo, antes de iniciar o gozo de Fériz

ra que nela seja anotada a respectiva concessao.

08. O pagamento da remuneragao antecipada das
e, se for o caso, do Abono Pecunlarlo, seraoc efefuaﬂc~
02 (dois) dias antes do inicio do respectivo periodo.
Art.,lu5).

08. A Unidade Administrativa comunicara imediz
a DlVlS&O do Pessoal ou ao Agente Setorial de Pessozl =
tivo, o inicio do gozo das Ferias de seus servidorzs, §
ves da Comunicagd3o de Férias. (Modelo n9 002).

10. O dlrlgente da Unidade Administrativa s=r
Sablllzado administrativamente, pela falta de eonces:
Férias de seus serv1dores, de acordo com a escala pr:
organizada, na forma do item 2 e sub-item 2.1 destas N

10.1 - As alteragoes nas Escalas de Ferias, 3
aprovagao,;naT ~n  8er feitas pelo dlrlgente da Unida
nlstratlva, no interesse e conveniéncia de cada /dmin
cao.

11, 0 servidor rhtornara as suas fungoes: obrigs
mente, no primeirc dia Gtil seguinte ao término das Ferx

12. O dirizente da Unidade Administrativa escol
data, no periodo de desfrute, em que o empregado entr=
ZO de Férias, facultando aos membros de uma mesma famil
ao empregado estudante , menor de 18 (dezoito) anos, ¢
to de gozar Ferias com as Férias escolaves. (CLT.S§§ 19 =
do Art.136).

13. O Abono Pecunidrio s6 sera page quando ¢ &2
O requerer até 15 (quinze) dias antes do término do pDers
aquisitivo, ou seja 15 (quinze) dias antes de complerar
(doze) meses, necessarios a aquisicac do direito ao go
ferias (CLT. Art.143), (Modelo n® 003).

14, PFIQEP& o direito as Férias o servidor que .,
curso do periodo aqulsltlvo. '

a) faltar ao servigo de 32 (trinta e dois) dias
cutivos ou nao;

b) permanecer cm gozo de licenga, com Dereepgzs
salarios, por mais de 32 (trinta e dois) dias;

c) perceber da Previdencia Social por acidente
balho ou auxilio-doenga, por mais de 06 (seis) meses, =m
descontinuos.

15. Os casos omissos serao apreciados pelo Depzrs

to Geral de Administracgao e decididos pela Presidenciz Z=
NAT,

IUIZ CARLOS CORREIA
VI.02 - Despachos:
O DIRETOR DO DEPARTAMENTO GERAL DE ADMINISTRACE

FUNDACAQO MACIONAL DO INDIO, tendo em vista o que cinsL_ |
processos a seguir ¢nd10ﬁd05 proferiu os despachos segulsms



