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NEPYRUHA

Omoiporava Tembiapord Tetd Ambuepegua
ojekuaa karai fie’€me (OITpe), ymaiteguive
vovoi, oguerekoma va’ekue heta japy’apygui
ko’ava jepy’apy umi Ava Ka’aguyre, ha’ekuéra
ymaiteguive ojerereko va’ekue mba’apope yma
Ambue Tetdmegua oike ramoguareape.

1921pe, onepyrii va’ekue fiemo’arandu
mba’apord Avakuerapeguard rehegua, 1926pe
oflemoi va’ekue Tapichakuéra ofiemo’arandu pora
hagud mba’apo Avakuérape guarare, omyakasa
hagua arandu omofiepyru va’ekue ha omoiukavo
tembiapora Tetd Ambuepegua ndive ojepopaite
hagua.

Pe tembiaporagui osé va’ekue heta
Amandajekuéra, Pepe os€ va’ekue fiemofie’@
tembiapora kyhyjepope ofiemba’apo papaha
29, 1930peguare.

Jepy’amongueta Aty Guasu papapy 169 pe
Umi teta ambue mba’apore Avakuéra Ka’aguygua
rehe ojehai Va’ekue (OIT), ambue jepy’amonguetare
Aty Guasupeguare papapy 107, umi tetd ambue



ohechajevy hagud, umi tetd ojapyhyma va’ekue
upe Amandaje Tetd Ambuépegua Mba’apotard
rehegua (Conferencia Internacional) papapy
76" - 1989 peguare, ko’a ha’e petel mba’apora
fiepyru ofiembojoja upe Amandaje Nembohysy’i
Jepy’amongueta Aty Guasupe Avakuéra Ka’aguygua
reko tekokatukuéra (direitos) rehe ojehai va’ekue.

Ko Amandaje papapy 169pe umi tetd
ambue mba’aporare Avakuéra Ka’aguygua rehe
ojehai va’ekue (OIT), ojeporu va’era ohekorepy
hagua umi Avakuéra Ka’aguygua oikoma va’ekue
ymateguive upe Tetd Isasovape, ogudhe ymbove
mombyrygui Ava Ambuekuéra. lkatu haguaicha
umi Avakuéra Ka’aguygua oiko hagud ha’ekuera
hekotee rupi. Upeicha umi tetd ambue mba’aporare
Avakuéra Ka’aguygua rehe ojehai, onenangareko ha
Ojehechavyuka va’era umi Avakuéra Ka’aguygua
oikoma va’ekue ymateiguive upe tetame.

Avakuéra Ka’aguygua Ojehechakuaama
va’ekue ymateguive upe tetdme,ha’ ekueramante
oiko ha oikuaa hekokueratee, ha’ekuéra oikuaa
va’era mba’echapa oikota hekohape. Upeagui
nda’ikatui Ava Ambue mombyryguare omboyke
umi Avakuéra Ka’aguygua hekoteere. Ambue teta
ruvicha opytyvd va’erd umi Avakuéra Ka’aguyguape
ani hagud omboyke hekotee.



AvakuéraKa’aguyguaoikuaahaofiomongueta
meme va’erd heta ambue arandu pyahure hekohape,
ikatu hagud ohechakuaa hekdteve ha ambue teko
pyahu kuera.

Ambue Kuaapyra pyahu  Yvypora aty
reko rehe ojoehegua’yva Tetdmegua reheguava,
ol yvyporakuéra reko ojekuaava teta rera reko
rupi, teko sapy’aguava, oi avei umi Avakuéra
rekotee petei tetdmepegua, Avakuéra hekorente
ojeguaa inambueha, upeicha ha’eha teko ambue
rekohédpegua.

Ko Amandaje papapy 169pe umi tetd ambue
mba’aprare Avakuéra Ka’aguygua rehe ojehai
va’ekue (OIT), omdhenda ha omohesaka Avakuera
ka’aguygua aty reko rera (povos), ndojoavy’i tetd
joajureko repyhagui. Amandaje papapy 169pe umi
teta ambue mba’apdre Avakuéra Ka’aguygua rehe
ojehai va’ekue (OIT) omdhenda avei onefiangareko
pora hagua Avakuéra Ka’aguygua rehe, upeicha
ojehai, tetd ruvicha oikuaauka va’erda Avakuera
ka’aguy yvy oikoha, ikatu avei ome’€ jevy hagua
michimi yvy tekohagud umi Avakuéra Ka’aguygua
oikoma va’ekue ymateguive upe tetame.

Yvyporakuéra opyta’yva ova ovavare avei
omohenda ha ohai Ko Amandaje papapy 169, (OIT)
ombojoja tembiopord, ohai ha oikuaauka, umi



Yvyporakuéra opyta’yva ova ovavare ofiefiangareko
va’erd hes€kuerare, ikatu hagudicha oiko pora, opa
oikoha rupi.

Ko amandaje pyahu ohechakuaa Avakuéra
Ka’aguyguape ofienangareko pord hagud opavave
yvy ariguaicha, fiemyakate’yre terd fiemboyke’yre
peteichaite, ojehecha va’erd, ani hagud hes€kuéra
ijjae’y ambue tetd yguakuéra.

Ko  jekuaapy  amandajeregua, OIT
ogueropu’akakuaava, omyanguekoi teta
ruvichakuéra ohechakuaa hagua Ava
Ka’aguygua tekojojarda omohendava tembiapora,
tembiapora hendaitepe ofiemoi va’erd opavave
mba’apohakuerape, ofiembojoja va’era peteicha
ofiemba’apo hagua, oike hagud upe dga tembiapora
filemoi pordhame, ohupity hagua tempiapo repy, ani
hagud omomba’aporeipa, kyhyjepope.

Amandajere of avei tembiapord, he’iva
ojokova nemyakaraku kufape tera kuimba’epe.

Tetd pehegue ohechauka amandaje, ohenoi
ojapopord hagud oihaicha tekojojard ha ofiemoiva
tetame, ojejapopa va’erd oihaicha tekojojare. Ohupi
avei omamarandu hagua sapy’a sapy’a OITpe.

Teta Brasil, avei Tava Pehengue o1 OITndive,
ha’e popaha peteiva, oguapyva apyka ari omoi pora



hagua tembiapord, ohechauka jevyvo Amandajere
ojehai va’ekue, Jasypotei 2002pe, ofiemoi avei
pe tembiapora Tetd Ambuépegua ndive Tekojoja
tuichavevagui, ofiembojeroviayka va’erd Ava
Ka’aguyguape Tekojoja ijapyrava ha ijapyra’yva,
Ava Ka’aguygua oipotaramo, omohenonde hagua
hekovekuéra, ojehechakuaaramo Avaha ha oiko
pora hagua umi Tetd Oikohape.

Ko fiemyasdi fiepyru ko Tetd Beasilpe
Amandaje papapy 169, Jasypotei 2003, petei Ro’y
Ohasarire jehechukahague. Jehechaukapy oipytyvo
pord ojehechakuaa hagua ko Tetdme, jehaipyrepe
iporava Ava Ka’aguyguape guara ko Tetd Brasilpe,
avei Tetd Ambuépe, ojejapopa hagui tekojoja
afieteguava Ava Ka’aguyguape opaite henda rupi.

Christian Ramos Veloz
Especialista da OIT em Povos Indigenas

Lais Abramo
Diretora do Escritorio da OIT no Brasil






NE’E ARANDU TETA AMBUEPE
TEMBIAPORE

ATY GUASU PAPAPY 169 PE AVAKUERA
KA’AGUYGUA REHE OJEHAI VA’EKUE.

Amandaje Nembohysy’i pytaguare Mba’apotagui
ofie’€va Ofichendimbava Tava Genebrape Conselho
Administrativo da  Reparticdo  Internacional
do trabalho ohendi, upepe ofiembyaty hikuai 7
Jasypotei 1989, papapy mokodipa atype.

Ojehecha pe Ojehai va’ekue Tetd Ambuépe
Mba’aporare ha upeare ojehai ofiemofievo umi
Avakuerare, 1957pe; Nanemomandu’ape (Tetd
Joaju Pave Ne’ere Mayma Tekojoja Yvvypord
Pokatu Joaju Pirapire rehegua, Tekojojakuéra ha
Jeikokuaa, Nemombojoaju Ambue Tetd Ndive ha
Tekorenda Nemoafiai ha heta Ambue Nembo’epype
ani hagua Nafiomboyke;

Ohechaukape Tekojoja rehegua iporaveha 1957
guive ha umi fiemomy'i oikova Avakuéra Pa’ume
opaite henda rupi, upéicha tekoteve rupi ofilemoi
umi tekord@paite Tetanguéra rupi, ikatu hagudicha
ojejapo umi Tekojoja Rehegua Ne’& oiva;



Ojehechakuaa umi Avakuéra ojaposeha hekoitépe
itavape ofiangareko hagud hekovekuerare ha
hekojoja hagud, ohechauka hagud hekovekuéra;
ine’¢, ijeroviakuéra upe Teta Oikohape;

Namafiaramo opaite Tetd Rupi Umi Avakuéra
ndohupity'iTekojoja,ambue Tetayguaohupityhaicha
upe Tetd ha’ekuéra oikohdpe ha tembiapouka,
jehechakuaa, jepokuaa ha tenonderaguava hetave
ara Avakuerape;

Nanemandu’aramo umi Avakuéra ogueru jeikokuaa,
jaiko pord ha Yvy Ari jeiko ha tekombo’e ha teko
poriahu opaite Teta Rupi;

Nanemandu’a ramoumi Jehai mohenda ofiemoi
va’ekueupeTetd Joajurupive, Tetd Joajurupi Temityrare
ha Tembi’urare oneheko mbo’e hagud Tembikuaaty
Teko poraha Tetd Joaju Tesdire Onangarekova, avei
Oga oiva ko Tetd Rapype ofiangarekova Avakuérare
ojapo hagua ohupityhapeve, ikatu hagua opavave
arape oipytyvo ikatu haguaicha upe Tetd Joaju Ohai
va’ekue ojejapo hekoitépe;

Ofiemoirire, faflemo’arandu hagud Tetdjoaju
Ojapo akue Avakuéra Rehe pehengueramo
jepe, 1957( no. 107), umi Tetd Joaju Ofie’ekue
rehe of irundyha ko kuatia fie’é pehéngue, ha.



Py apeteime ofiemoi rire hikuai ko’a arandupy,
ikatu ramo’d oi Tetd Joajupe omyatyrd hagua
amandaje Ojapo’akue Avakuérape rehe, 1957,
omoi, 27 Jasypoteiguil989pe, oi va’ekue Aty
Guasu, oniembohéra Atyguasu Avakuéra Rehegua
mba’eva, 1989:

PEHENGUE I - TETARE ONANGA REKOSEVA
REHEGUA OPAICHAGUA

AKYTA PETEIHA
1. Ko Amandaje va’ekue ofiemoi va’era:

a) Avakuérapeguard umi Tetd Sasomava, oguerckova
jojapy hekoitépe, tekotee ha tekojoja pirapire,
ojechakuaa hagud ambue tekorenda upe Tetame,
ikatuhina ofiensambyhy opavave tera michigue,
ha’ekuéra hekopete terd Teko Mba’erd imba’eteetéva;

b) Opavave Tapichakuéra Tetd Isdsomava Hina
Rupi, jaikuaa hina Ypykuéra fiande re’y’iha
upe tetd oikoha terd oiko haguépe Ambue Teta
oikeramoguare Avakuéra pa’lime terd tetd joapy
rembe’y ha ndojekuaaséihina mba’eichapa of
mohendapy, oflongatu va’era opaichagua tekove
rape rehegua, tekojoja pirapire rehegua, tekotee
ha Tetd Nefiangarekokuéra terd michive jepe.



2. Pe oguerekova inakame ha’eha Ava Ka’aguygua
ofilemomba’e va’erd, iporditerei ikatu haguaicha
ojejapo oiva ko Aty Guasupe ojehai va’ekue.

3. Jaiporu ramo fie’e yvy ariguakuéra ko Aty
Gasupe Nde’iséi oitaha ivaiva upe tekojoja Ojehai
Va’ekuére ikatu Ojehecha ha ofiemoipord upe
tekojoja umi Tetd Ambue ohai va’ekue.

AKYTA 2°

1. Porokuaikuéra tekoteve ohupipy fiemposai Teko
Ariguara tapichakuéra hembiaposéva ndive, petel
tembiapo oflondivepa peteicha ohekavo onangareko
hagud Yvypy Oguerojeroviauka hagua Tekojoja
hesekueraguava.

2. Kova ojejapdva tekoteve ofiemoi:

a) Oniefiongatu va’erd Ypykuéra reko vy’a peteicha
ofiondivepa ha peteiha, tekojoja ha jehechakuaa
petei temiteko mbo etetdme opavave Tetdyguape;

b) ojapoporavo vy’aitépe pe tekojoja, sambyhy pora
pirapire rehe, ha tekojojatee, tekombo’e hekope
ojeikohape;

c) oipytyvova’akue tapichakuéra ojaposevape
omoipord hagui jeikoasype, jejopy, oiva Ypykuéra
apytépe ha ambue va'ekue tapichakuéra tavare
oikova, ipordva oipytyviva oiko pordve hagua.
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AKYTA 3°

1. Ypykuéra tekoteve vy’apope oiko tekojojape
ha tekoporame, fiemboyke’yme oiko va’era,
opa mba’e oiva ko omendaje Ojehai
Va’ekuepe ojejapo va’erd kuimba’e ha kuiflame
fiemboyke’yre;

2. Nofiemoiri va’era fiemombarete terd Kyhyje
Ypykuérape omboyke hagud tekojojakuéra ha
hekotee Ojehai pyrére oiva amandajere.

AKYTA 4°

1. Ofiemoi va’era pe Sambyhyha Tetd mba’eteéva
ikatuhaguaichaofiongatutekovekuéra, mba’erepy,
tekotee, yvyraty umi tapicha ikyre’yva ndive.

2. Umi ha’apy poravopyre nda’ikatii ombohovai
mba’e hayhupy tapichakuéra omomorava.

3. Vy’a ijojaha’yva ohupytyva umi tapichakuéra
nda’ikatii mba’eveichard ofiemboyke umi ha’apy
poravopyre rupive.

AKYTA 5°
Ojejapovove ko amandaje ojehai va’ekue:

a) Tembiapoukapy ohechakuaa va’era ha onongatu
umi mba’e pora ha mba’e Tetaygua Katupyry.
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b) Tembiapoukapy ojepoyhu va’era
ofiembojoajuva, ojejapéva ha umi mba’e Oga
ojehekombo’cha tapicha mba’eva.

¢) Tembiapoukapy ofiemoi va’erd umi tapichakuéra
pa’'ume ha ofiondivepa omba’aposéva ndive, umi
ha’apy poravo pyre ogueriva pytyvo ofiepyruvape
tembiapo.

AKYTA 6°

1. Ojejapovevo ko  Amandaje va’ekue, pe
porokuaikuéra ojapo va’era:

a) Ohendu va’erd Tetdyguaumi ykyre’yvape, oiporu
va’erd petel fiemboguata iporava, ha’efioteéva,
ojapo va’erd upéva oOgape oihame tekombo’era,
ohupityta jave ichupe jejopy tetdyguape.

b) Onemoipord va’erd mba’e ikatu hagudicha
umi Tetdgua ikyre’yva ofiemo petei sdso reheve
hendivekuéra, petei jahupitype umi ambue Tetdygua
ojapohaicha avei, ojokupyty hagua peteicha terd
ogape sambyhyha terd ambue tetare ofangareko ha
umi jejapora he’iséva ichupekuéra.

c) Mohenda va’era mba’eichapa ikatu omboheko
pord umi tekove rape ha Tetdygua ojaposéva ha
ojapo va’era ichupekuéra oipuruha ofioipytyvo
hagua.



2. Umi fieporandu ojejapéva ojeporu hagua
Amandajepe Ojehéi Va’ekue iporave hina ojejapo
jerovia ha petel mohendapype, ikatu haguaicha
petei fie’€me ha peicha ohupity pordite hagua,
mba’e tekove rapépe ofiemoiséva.

AKYTA 7°

1. Umi Tetaygua ikere’yva aguereko va’era nembojoja
ikatu haguaicha omopetei ha’ekuéra oikotevéve
okakuaa opu’amba pora hagud hikuai, upe fiemopu’a
ohuppityvove hekovekuéra, ijerovia, oga aranduha ha
tekosa jehovasa, avei umi tekoha oiportiva, sambyhy,
tekomopu’a, tekotee. Avei umi tetdygua oiva va’erd
petei fie’€me ojapo hagud, omoi hagud ha omyatyrd
hagua tempiapokue noipordiva oivape tembiaporare
tetameguare ha teko hape oiva ikatuva ombyaiva.

2. Jeikove pora ha umi tembiapo, tesii, tekombo’e
Tetadygua omomorava, pytyvopope ha onondivepa,
péa va’erd hi’ava fiepyrumby ojeheko mopu’a ikatu
hagua ohupyty opaite rupi umi ha’ekuéra oiko hape.
Umi tembiapora jeiko hapegua fiemopu’arava avei
os€ va’erd umi tetdyguagui ikatu hagua oipytyvo,
oiko porave hagua.

3. Porokuaikuéra ohechakuaa va’erd ikatu
ramo oi petei arandu umi Tetdygua ykere’yva



ndive ikatu haguaicha ohecha pord umi ivaiva
tetaime, fie’ame ha Yvyratyregua mba’apope
flemopu’a reheguava, ojekuaava, oiva umi
Tetayguakuérare. Os€ pora va’ekue pe arandu
ojejapo va’ekue, ojeporu va’erd ojejapo hagua
umi ambue mba’apo.

4. Porokuadikuera  omoi va’erda petei ficha’a
pytyvdmby umi Tavaygua ndive ofongatu ha
nangareko pe yvytyre tekohapegua.

AKYTA 8°

1. Ofiemoivove tekombo’e umi tetdyguape tekoteve
ojehechakuaa umi hekokuéra ha hekotee tera
hekojoja ifiapesava hendivekuéra.

2. Koa Tetaygua oguereko tekojoja oiomongetavo
hekokuérare ha  heko hogaygudvare, upéa
nombya’iriramo pe tekombo’e tetdmegua ha
tekombo’e maymaite henda rupi. Ikatu ramo
memete oflemohenda va’erad ikatu hagud
ofiemyatyrd umi jeiko vai ikatuva oiko ofiemoi
jave ko fiemofie’epy.

3. Ojejapovo ko haipyrekuéra 1 ha 2 ko’a akyta
nda’ikatuiri  ofiehomi umi tetayguagui ojapo
hagud tekojoja ofiemoima va’ekue ohupitypa
hagua ichupekuéra.
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AKYTA 9°

1. Oneha’aramo ojejaporamba pe tekombo’cha
renda tetdimegua ha tekovejojape tetd ambuépe
ojejapo ojekuadpyre, ikatu va’erd ojehechakuaa
upu sambyhy umi tetdygua ohekava oiporu hagua
umi tetdygua oja’yvere jave.

2. Tendotakuéra ha tendotakuéra rogape ojeporuta
ofie’¢ hagua pe jejopyrare, peard ojehechakuaa
va’erd umi tekotee oiva umi tetdygua ndive, pe
jejopy ojeporuta ramo.

AKYTA 10°

1. Umi jejopy ofiemoita ramo umi tetdygua ari,
ojehechakuaa va’erd teko fiemopu’a, tetdyguatee
ha tekoteekuéra.

2. Ojeporave va’erd pe jejopy ambueichagua ha
omboyke hagua pe ka’irai.

ATYKA 11°

Umi teko me’&rad ndohejai va’erd oi iemombarete,
umi kuimba’e fiemofarépe ikyre’yvape
nofieme’ei va’erd mba’eveichdgua  mba’apo
ohupity hagua pirapire, ikatumia ojejapo oi ramo
pe tekone’ere.
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AKYTA 12°

Umi Tetdygua ohupityséva onangarekopora
va’erd ani hagud ojereraha ichiguipe hekojoja ha
ojeporeka va’era imba’eteéva ha’efio terd umi
mburuvichakuéra ndive  péva ohupity hagua
pe tekojoja ha’e imba’eva. Tekoteve oficha’a
mbarete flanembojeroviauka peve umi tapicha
oikuaa pord hagud ha’e imba’eha pe tekojoja,
iporamba hagua ichupekuéra, ikatu ramo oi va’erad
ofie’@va ifie’@mekuéra ha oflemone’€va terd ambue
henddicha.
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PEHENGUE II - YVYKUERA

AKYTA 13°

1. Ojejapovove ko’a Amandaje Ojehai Va’ekue, umi
Tendota ohechakuaa va’erda umi iporava Tekotee
rehe ha Tekosa tetdyguare ojava Yvy rehe amo
Heko Hapekuéra terd katu mokdivere, ojekuaara
umi Tetdyguapa oiporupa umi tekosd ha tekojoja;
ha’eno tera ofiondivepa.

2. Ojeporu jave fie’e YVY umi AKYTA 15 ha
16 tekoteve ofiemoi pe Jekuaapy Yvy rehegua,
ohupitypa hagud pe jeikoha ha ijerekuévo umi
Tetaygua oiporuva Aty Guastpe Ojehai va’ekue.

AKYTA 14°

1. Tekotéve ojehechakuaa umi Tetdyguape,Yvy
oiva Ipoguype ymaitéguive péa ha’e imba’ekuéra.
Avei, tekot€ve ofiemohanda pord umi Tekojoja,
ikatu hagua, tetdygua oiporus€va umi yvynoiriva
ipoguype hakatu ymaitéguive oiporu sapy’a pya
ani hagua ohasa asy. Pe’are, tekotéve ohecha pora
umi tapicha oga pyta’yva ha umi ofiemytyva mamo
ohoha rupi.

2. Porokuaikuéra tekotéve omoi petei Tesakuaa
ohupity hagua Yvykuéra Tetdygua oipotavape
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oiporuva umi Yvy Ymaiteguive ha ofiongatu
omopeteivo ohechakuaavo pe Tekojoja ichupekuéra
ikatu haguaicha afietehape oi upépe.

3. Tekotéve ofiemoi pe tape afetéva ikatiiva
Tekombo’e oivape Kuatiare Tetdme omoipord umi
oheka ha ohupityséva Yvy.

AKYTA 15°

1. Umi Tekojoja Yvy (ka’aguy, y, fiu) rehegua
ofieme’€ va’ekue Tetdyguape, Yvy ha’ekuéra
othameguava  péa tekotéve ojehechakuaa ha
ofefiongatu. Ko’a Tekojoja ohupity umi tetdygua
rekojoja oiporuva ko’a Tekojoja, Mboguataha ha
ofiangarekdva pe Yvy fiemofierére.

2. Umiva Itaty, Yvyguy, oiva Tetd Poguype terd
oguereko tekojoja ambuére, oiva ko Yvyre, umi
Tendota tekot€ve omoi terd ohendu tetdygua
ykyre’yva, ojekuaa hagua ombyainepa terd nahaniri
umi tapicha rekoha, mba’epa ipord ojejapo ikatu
hagud ofiemboyke mba’apo terd ofiepyril, hakatu
umi tetdygua oipota va’erd mba’apo Itatyre,
Yvyguyre, Yvy ari, tekot€ve Tendota ohecha ha
omoipord ani hagud os€ vai tapicha rekohape.
Umi Mburuvicha mante oheja va’erd ofiemba’apo
Tetaygua rekohape. Tetdygua ikereyva oheka vaera
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oi hagud petei ne’€me umi mba’apoharakuéra
ndive ikatu haguaicha ohupity tembiapord upe
mba’apohdgui, tohupity pirapire mba’e vai
ohupityta ramo mba’apohagui oiva hekohape.

AKYTA 16°

1. Ko Akytare ojehaicha hina nda’ikatui umi tapicha
ojererova umi Yvy oikohagui.

2. Peicha hagui tekot€veterei ramo ojererova pe
hekohagui, upe oiko haguame tekot&ve umi Mburuvicha
ohendu pord umi ojererovatavape, he’i pord ichupe
mba’eguipa tekotéve ojerova. Upéa nda’ikatui ramo
ojerure va’erd ichupekuéra ombohechakuaa hagua,
ojapopa va’erda umi jererova ha omohendaparire
umi ovatavape ambue hendape, oipurupe Tekojoja
Tetdmegua, avei mburuvichape he’i va’ekue ikaturamo,
umi Mburuvicha ndive tekot€ve of umi tapicha rendota
oikuaa pord hagua ha’ekuéra hembipota.

3. Tekot€ve ofieme’e umi ova va’ekuépe Tekojoja
ou jevy hagud upe oho haguégui opa vove upe
mba’e omosé va’ekue ichupekuéra oho hagua
ambue Yvype.

4. Upe jejujevy nda’ikatuvei ramo, umi
ofiemoihaguéicha terd ofiemoiri ramo raka’e, upe
Tekojoja haipyre oi va’erd umi oujevyva ndive,
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umia ikaturamo, pe Yvy umi va’ekue ojevyramo,
upei Yvy os€ hague hikuai ome’€ va’erd tekojoja
oiko pord jevy hagud, yma guaréichaite, ikatu
hagua oiko pord ambue arape. Hakatu umi tetdygua
oipotaramo pirapire hepykueramo terd katu umi
mba’e poraite, upecha ramo tekot€ve ojehepy me’€
pora ichupekuéra hekopete.

5. Tekotéve ojehepy me’€ hekopete umi tekohapegua
ojererova va’ekuépe ha ojetopara ichupekuéra
ambue tekoha omyengoviava, ome’&va ichupe

py’aguapy ha vy’a.

AKYTA 17°

1. Tekotéve ojehechakuaa umi ojejapopyre tekojoja
reheguava ofiemoi va’ekue Yvy reheguava umi
tapicha pehenguépe imba’e rechakuaava.

2. Umi Tetdygua oipotava tekot€ve ofichendu
ojekuaavove ikatupyryha pe hetame
ofiombojoajukuadha umi mba’ekuaapy Ijyvyre
ne’irava gueteri ojekuaa ha péa ohecheuka okape’

3. Ndojehejaird mavave oiko’yva umi tapicha pa’time
oike ha ha’e ojapo ijupe umi ipordva omboyke umi
tetdyguape terd umi tetdygua pehengue ojapo ijupe
iporava; oiporu pe Yvy, Yvy fiemofiare ha omboyke
umi ipehenguépe.
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AKYTA 18°

Teko Mbo’ehape ofiemoi va’erd jejopy afetéva
ikativa omofiuha umi oikerei reiva umi Yvy
Tetdygua mba’evape ha avei umi upépe oikova
oiporureiramo, umi Tendota omofiuha va’erd
umi’ame.

AKYTA 19°

Umi Tembiapora Yvy Rehegua Tetdme oiva
tekoteve ohupity umi Tetdyguape ohupityhaicha
ambue henda tekoha rupi, pe’ara:

a) Yvy jeporu va’erd tetdyguape guard upe yvy
ha’ekuéra oikohape noiriramo yvy opavavépe,
michiramo ha pe yvy ndoguerekoikokue rendagua
ha avei nda’ipori oga rendagua opavavépe;

b) Ojehekara ofieme’€ Mba’e apo Guasupe ikatu
hagudicha upe tetdygua oiha okakuaa hemimonare
ndive.
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PEHENGUE III - NEME’ERA HA
HEKOMBA’APORAME

AKYTA 20°

1. Porokuaikuéra tekotéve omoi, Tekojojorare
Tetdmeguare ha ofiondivepa umiaicha imba’eporava
ndive petei ha’dpy ogueriava Nembojerovia
Ipordva Mba’apohanguéra upépe tekohapeguape
pe Neme’&ra Mba’aporiva, péa noiramo jerarovia
afietegudva umi omba’aposévape pe Tekojoja
Tetameguare.

2. Porokuaikuéra tekot€ve oha’ambaite ndohejai
hagua oiko fiemboyke umi omba’apdva pa’ume pe tetd
pehénguekuéra apytépe ha ambue mba’apohanguéra
ndive, poravopyreramo mboyvyro:

a) Ofieguaherd mba’aporame, avei pe mba’apord
iporaveva ha tetdygua ikatupyryvove ohovo;

b) Mba'aporepy ha'ete pe mba’apdre onemba’apo
ha’ete py’aguai;

¢) Omba’apova oguereko va’erd pohanoha
nefiangareko ha fiemoirureko, Kyhyje’y ijupe ha
imba’apohape, avei ohupity va’erd fiemoirureko
rehegua ha opavave mba’e pord mba’apo omoiva
ha avei hogara oikohagua;
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d) Tekojoja Ofiombyaty hagua, tekojoja oiko hagua
amo Mba’eapoha Atype oihame ojapo hagua
mba’apoiporava, tekojoja ofiembyaty hagua umi
Mba'eapoha Atyha pirapireharakuéra ndive.

3. Neha’dpype ofiemoi va’ekue tekotéve ohupyty
umi:

a) Mba’apohanguéra onopehenguéva pe tetdygua
ykere’§va, avei umi mba’apohara michivéva, ikatu umi
tapicha osava upe tetdygua oikoha rupi omba’apdova
kokuépe terd ambue mba’apope, avei umi omba’apova
pe Apoha Guasupe, umi ovy’a va’era oguereko rupi
Tekojoja Iporava ha Tekojoja Tetamegua ha avei
ambue mba’apoha umiacha omba’apova ambue
rendapegua, ikatu oje’e ichupe pe Tekojoja oiva pe
Mba’aporare ha ambue pytyvomby;

b) Mba’apohanguéra ofiopehénguéva pe tetdygua
ykere’yva nda’ikatai ofiembohasa pe tembiapora
ivaitava va’erd umi mba’e vai ojapova pe
pohédpochy(Agrotoxico)Kokuére  ofiembohasava
terd ambue poha vai;

¢) Mba’apohanguéra ofiopehenguéva pe tetdygua
ykere’yva nda’ikatii ofiembohasa pe tembiapora
fembotavyhape, ani  ojereraha  mba’apora
oflembotavy rupive omba’apo reipa hagud umi
repyme’ére;
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d) Mba’apohanguéra ofiopehenguéva pe tetdygua
ykere’yva ovya va’erd peteicha omba’apo rupi
ha fiemboheko pord umi kuimba’e ha kufape
imba’apohape ha petéicha mokdive oiko
mba’apohépe.

4. Tekot€ve onemoi petei mba’apoha hesapysova
ikatu  hagudicha ohechakuaa umi Tekojoja
Mba’aporare oiva, umi tapicha Tetdygua
omba’apova ohupytyva umi Tembiapo Repygue,
oguereko hagud Jeroviaukakuaa oiva pe Amandaje
Ojejapo va’ekuére.
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PEHENGUE IV - TEMBIAPONGUERA RAPE
NUMEGUA

AKYTA 21°

Tetayguape pehéngue oipotava ipord oheka
ofiemo’arandu  umi  ambue  tapichakuéra
iflaranduhdicha, ohupyty hagua avei ichupekuérape
inarandupe.

AKYTA 22°

1. Tekotéve ofiemoi fiemoha’a ikatu haguaicha umi
tetdygua onomboaty ijeheguirei ohupyty haguaicha
apohari ikatupyryva opa mba’e ojapo hagua.

2. Upe  Tembiapora  Oporombokatupyréva
ndohupyty’iramo umi tetdyguape ha upéagui umi
papicha ndojuhui tembiapo, porokuaikuéra tekotéve
omoi, oflondive umi tetdygua ndive otopa hagua tape
ikatu haguaicha ofiemoi pe arandupy ha péa rupive
umi tapicha tetdygua ohupity hagua tembiapo.

3. Ko’a fieha’apy tetdyguape guarava tekotve
ojepo umi tapicha tetdyguape ofiemomba’e heta
hagud hetamekuéra, onomopeteimba, hekotee ha pe
ohupytyséva ipo’a hagud umi tetimegua. Opa umi
Nemopu’ara ojejapo va’erd , tetiygua ohechakuaava
ndive, upé’ara ofieporandu va’erd ichupekuéra
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mba’eicha ha’ekuéra oflembyaty hetamekuéra
ha oje’e va’erd ichupekuéra umi ojejapo va’era.
Ikaturamo  tapicha tetdygua  mbeguekatupe
onangarekope sarambi’yhare ha omboguata hagua
upe tembiapo katupyryra oiva upe tetdme, upeicha
ha’ekuéra oipota ramo.

AKYTA 23°

1. Pe Keko mba’apo, umi tembiapo rape fiumegua
ha tetdygua poguypeguava ha mba’apo tetdyguante
oikuadva umi kuadpy omoingova ha omopu’ava
ichupekuéra umia ha’e mymba ka’aguy jejuka,
pirakutu fivhame ha temity mbyaty, ko’ava
ojehechakuaa va’erd ichupe ha’eha hekotee, ko’ava
oipytyvoha ymaiteguive omongakuaa ichupekuéra,
Tendotakuéra ohechakuaara ko’a mba’e ikatu hagua
ofiemombatere ha omopu’a techakuaapy.

2. Pe jerure tapichakuéra tetdygua mba’eva tekot&ve
ofiemo henonde, ikaturamo, umi iflarandava
omoipordkuadva ha omoiporakuadvape pirapire
hakatu umia ohechakuaard pe tetdygua arandu,
umi teko pord tapicha tetdygua omoporava ha
omombateretéva ichupekuéra.

32



PEHENGUE V - KYHYJEY UMI TENDOTA
OME'EVE TETAYGUAPE HA TESAI REHEGUA

AKYTA 24°

Mohendahape kyhyje’y rehegua oiva tekot€ve
ofiembo’ypyso mbegue katupe tetdygua oipotaséva
ha ojejapo va’erd fiemboyke’yre.

AKYTA 25°

1. Amandajenguéra tekotéve ohechekuaa ikatu
hagudicha omoi umi tavaygua oikot€vévape tesaire
ofniangarekova hekoitépe tera ofiemoiva ichupekuéra
tape ikatu haguaicha ha’ekuéra voi omboguata ha
ipoguype topyta, ikatu hagudicha tevayguakuéra
ohupyta pe tesai pora hete rehe ha hetepyre.

2. Pe Mba’apo Tesdi rehegua tekote ojejapo,
ikaturamo, umi tetdygua pojoajupe. Ko’a mba’apo
ojejapo va’era  ha ofiemboguata va’erd umi
tetdygua ndive ha ojehechakuaard ichupekuéra
umi mba’ejeporu rehegua, tekohakuéra, heko
fiemoirikuéra ha hekotee, avei jajopy ani hagua
hasy, kuaapy umi tetdygua mba’eteéva ha poha
nana ha’ekuéra oikuadva.

3. Pe Tava Mopotiha tekot€ve ombokatupyry ha
omomba’apo umi tavayguape ha tofiangareko ani
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hagua hasy, avei ojeheka va’erd pytyvo ambue tesai
rendape, hatu michimi pea, tekoteve umi tavaygua
mba’eva ofiemomba’eva.

4. Pe mba’apopy tesai rehegua tekotéve ofiemboguata
umi mba’e ojeporuva tetimegua ndive ha tekoteeoiva
tetdme.
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PEHENGUE VI - TEKOMBO’EPY HA NE’E
NEMYASAIHA

AKYTA 26°

Tekot€ve ofiemoi tekombo’epy tavaygudpe ohupyty
hagua arandu ofiembojoja hagud pe tekombo’epy
oiva tavape.

AKYTA 27°

1. Tembiaporanguéra ha mba’apo tekombo’e
rehegua ofiemoiva tavayguape oipotavape tekot&ve
ofiememopu’a ha ofiemoi ofiondive umi tdvaygua
ndive ikatu hagudicha ohupity umi afetehape
oikot€vévape ha mombe’upy  hekovekuéra
reheguava, mba’e kuaapyva ha mba’apo kuaapy,
mba’e momoramby teko mba’e ha opa mba’e
hekoitépe ojepotava, umi mba’e porupy ha tekotee.

2. Tendota omba’apokuaava tekot€ve ohupytyuka
arandu tavayguape ha ojeheja va’erda omba’apo
mbo’eharanguéra ndive tekombo’cehape, ikatu
hagud mbeguekatupe ofiembohasa ichupekuéra
ikatupryvove omboguata hagud tembiapo teko
mbo’e rehegua.

3. Avei Tendotanguéra tekotéve ohechakuaa
ichupekuéra hekojoja oivape Tejoja Rehegua ojapo
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hagua Oga Aty Guasu Renda ha teko mbo’eha
imba’etéva, nombyairiramo upepe  fie’éngue
mburuvicha ndive ofiemoi va’ekue tdvaygua ndive.
Tekotéve ojehechekuaa ichupekuéra pirapirepe
omba’apo hagua.

AKYTA 28°

1. Ikaturamo, mitanguéra ofichekombo’e va’era ohai
ha omone’ehagud, umi mita tdvayguava ifie’€me terd
ambue fie’€ ikatuva ha’ekuéra oikuaa onopa’time.
Umia nda’ikatui ramo, Tendotanguéra tekotve
oflomongeta hendivenguéra ikatu haguaicha otopa
petei tape iporaveva ohupityva pe tembiapose.

2. Tekotéve ofiemoi ha’dpy afieteguava ikatu hagua
umi tavaygua ofiemoarandu ha ohupitype fie’¢
ojeporuva terd ojeporuvéva upe Tetame ha’ekuéra
oihame.

3. Tekotéve ofiemoi ha’dpy ikatu hagua
ofiefiongatupe Ypykuéra fie’€, umi tdvaygua
oipotavape ha ohechakuaa va'erd mabeichapa umi
fie’€ ofiemongakuaata ha ojeporuta.

AKYTA 29°

Tekombo’epy ofieme’&vamitanguéraumitavayguape
he’ise ofiembohasa teko mbo’e opaichagua ohupity
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hagua umi tekopora ha tekojoja umi tekoha ha’ekuéra
oihame ha Teta oihame.

AKYTA 30°

1. Porokuaikuéra tekoté€ve omoi pe mba’apord umi
tetdygua oikohaicha hekopekuéra, ikatu hagua
ojeheche ichupekuéra Tekojoja ha tembiapoporape
mba’apord reheguava ha ikativa imba’e hetakuaa,
tekombo’e rehegua ha tesai, mba’apo teko fiemoiru
ha opaichagua tembiapo Amandajepe rehe oiva.

2. Upear3, tekot€ve ojereru, ikaturamo, olemohasapyre
ifie’dme ha fie’d filemyasdi flemosaramby umi
ha’ekuéra oiporuveva rupive.

AKYTA 31°

Tekot€ve ofiemoi pe ha’@py ohekombo’e va’erd
opaite henda tetd tuichakue javeve, ojeporavo
va’erd upemba’e onangarekdtava umi tdvaygua
oikotévetava rehe, ikatu hagudicha opa umi
fiemboyke oi va’erda umi tavaygua rehe. Upé’ard
tekotéve ojejapo mbarete ofefiongatu hagud umi
Tembiasakue Ojehdi Va’ekue (mombe’upy) ha avei
ambue ojehdipyre omombe’ uva umi tavaygua reko
iporahdicha, afieteguava umi tetdygua rekorehe ha
hekotee.
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PEHENGUE VII - JEPOKOPA HA NEPYTYVO
TETA RU’A RUPIVE

AKYTA 32°

Porokuaikuéra tekot€éve omoi umi hd’apy
afieteguava, avei umi ambue Tetd Mombyryguava
ofiemofie’€ pord hagua ofichenoi pya’e hagua hafie’é
peteime ojejapo umi Nande Ypytetd pahapeguava
ndive ha avei umi mba’apo mba’e jereko hetakuaa
reheguava, tekotee, tekopytu ymava ha tekohaite.
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PEHENGUE VIII - SAMBYHYHA

AKYTA 33°

1. Tendota Sambyva oguerekdva ipoguype umi
fieporandupy oiva amandajepe ohupityha tekotéve
ojehechakuaa oiha sambyhyha terd ambue tape
afieteguava ikatuva omboguata umi mba’apora
tetdyguape oikot€vevape ha wumi sambyhyha
roga oguereko va’erd pe tape ikatu hagua oguata
hekoitépe ojajopo hagua upe ojaposéva.

2. Ko'a Mba’aporame ofiemoi va’era:
a) Pe mba’apord, mboguataha, japoha ha

omoiporaha, petei fie’€me tetdygua ndive, umi
ficha’@pyre oiva pe amandajere

b) Umi fiekudve oiva tembiapoukapyre ha ambue
tendotagui ouva tembiapoujakard ha oiva va’erd
tetdygua ofiangarekova petei fie’€me umi tendota
ndive.
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PEHENGUE IX - NEMOIRA OPAICHAGUA

AKYTA 34°

Ko’a Ojejapova ha ofiecha’ava ikatu va’erd ohupity
peteichaitente oiva amandaje , tekoteve ojejapo ikatu
hagua ohupity mbeguekatipe pordhame opavavépe,
ojehechakuaard umi tetd petetha oihdicha.

AKYTA 35°

Ofiemoi javé ko amandaje oiva ndaikatui ofiemby’i
tera ofiemboyke umi tetdygua ohupityma va’ekue umi
ambue amandaje rupive terd umi ofiembotuvichara,
tembiapo ambue Tetd ombouva rupive, Mba’e
ofiemboguapyva Kuatiape, terd tekokuaa rehegua,
haipyre tekokuaa rehe, tekotee tera umi mba’e
ofiemboguapyva kuatiare upu tetdme.
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PEHENGUE X - MOIMBAHA PAHAGUEPE

AKYTA 36°

Ko amandaje (Ne’& Pavé) ohechauka amandajepe
umi Nande Ypy reheguéava, 1957.

AKYTA 37°

Ko ojeheuka jevyva ofiemombe’u va’erd umi Teta
amandaje  ohai va’ekuépe Mburuvicha oivape
Tembiapoukapype ojapo Va’ekué omoi hagua jevy
Kuatiare.

AKYTA 38°

1. Ko Amandaje ofiembojoaju va’erd ha’efio umi
Mburuvicha omba’apova ofiondive petei dgape
opaite Tetdnguéra omohendava tembiapora,
ohechauka jevy ofiemoima va’ekue kuatiare ha upe
mburuvicha guasu ombojo’a pyahu jevy kuatiare.

2. Ko amandaje ofiemo afiete va’era kuatidre
pamokdi jasy rire, mokoi Mburuvivha Guasu
ohecha rire iha’afiete hagua.

3. Uperire Katu, ko amandaje ofiemo’afiete va’era
peteiteime Mburuvicha ifiruvape, pamokdi jasy
rire, kuatiape oheveuka rire.
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AKYTA 39°

1. Opavave Mburuvicha ofioiruva ojuhu pordva
ko amandaje ikatu ofiembe’u Mburuvicha guasu
Onangareko mba’apo joajupe oguaheha hu’ame
pa ro’yrire oflemo’afiete rire. Ko ofiemombe’u
va’ekue petel ary rire mante ofiemboaje va’era.

2. Opavave Mburuvicha ofioiruva ojuhu porava
ko amandaje ndojapoiramo ara ofiemoi hagudicha
upépe ofiemombe’uhdicha petei ary rire, pamokdi
ohasa rire pe Akytare, tekotéve ofiemoi jevy
pamokdi ara jevy ha upéa ohasa rire mante ikatu,
pamokoi ohasa rire ofiemombe’u pe akytare
oihacha.

AKYTA 40°

1. Mburuvicha guasu Ofiangareko mba’apo joajupe
tekoteve omomarandu opavave umi ofoiruva
Mburuvicha omba’apova ofiondive petei Ogape
opaite Tetanguéra omohendava tembiapora, ohai
va’erd opaite oflemyatyrd va’ekue, oje’e va’ekue
ofiembohasa va’era ofioirume.

2. Ombohasa jave Ifirunguérape pe Mburuvicha
guasu omomaranduta pe ara omaifietetaha
amandajepeguava.
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AKYTA 41°

Mburuvicha guasu Onangareko mba’apo joajupe
omomarandu va’erd Kuatiahaiha pe ombaapova
Tetdjoaju Pave Ne’eme ikatu hagud ojehai Akytare
oihaicha pe Kuatia Jehaipyrere Tetdjoaju Mba’evare,
pe fiemoarandu oflembohasava ojehai va’ekue umi
Akytare oihaichaite.

AKYTA 42°

Ikatujave Mburuvicha aty Mboguataha pe
Mburuvicha guasu Onangareko mba’apo joajupe
Tekoteve ohechauka Aty Guasupe umi ojejapo
vaekue pe  Ne’d Pavere oiva ojejapo va’ekue
ha’ekuera he’i va’era pe Kuatia Haipyre Aty
Guasurare, omyatyrd pord hagud michimi terd
tuichakue javeve.

AKYTA 43°
1. Of ramo Aty Guasu fiemongetard ombopyahu
hagua amandajegua(Ne’& Pavémegua) michimi terd
tuichakue, noiri va’erd upéa upe amandajere(Ne’&
Pavére) ojehai va’ekue ndohejairamo umi oiko:
a) Ohechauka jevyramo, petei Mburuvicha
Mba’apohape, amandajepe (Ne’& Paveé) jehaipyrere
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oiva, péa he’ise Tekojoja Afetéva, péva oiva
Akyta 39 re , ofiemoingo, ofiemoarandu pya’e
va’erd amandajepe (Ne’& Pavé), pea ojejapo va’erd
amandajepe (Ne’& Pavé )osérd ra’e ie’&jehaipyrere;
b) Osévove pe Ne’@ Jehaipyrere amandajepe
(Ne’g Pave), ko amandaje (Ne’& Pavé) nda’ikatu
mo’dveima onembopyahu ojehechaukajevy hagua
umi Mburuvicha Guasugui.

2. Ko amandaje (Ne’@ Pavé) ojejapopaite va’erd,
ikaturamo oihaicha amandajerepe (Ne’@ Pavére)
ko’angaguare, Mburuvicha omba’ap6va ohechauka
jevy va’ekue ha pe ndohechaukai jevyramojepe
ko amandaje (Ne’& Pavé) fie’&jehaipyrerepe oséva
va’ekue.

AKYTA 44°

Ne’€ ambuepe Ingles, Francés, fie’€me ojehai
va’ekue ko amandajere (Ne’€ Pavére) afieteguava
ha’ete.
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NEMOiPORAMBY PE OITREGUA
OJEJAPOARA AVA KA’AGUYGUA
REHEGUA

Tembiaporda onhemoiva OIT rupive mayma
avakuérapeguard Aty Gusupe Tembiapord omoiva
Oga Gusu pytava amo Tetd Ambuépe; OmoT raka’e
Amandaje (Convengao) mayma ava kuérape rérape
1989pe, ikatu haguaicha oiko porave, ofiemol rupi
pe Covencdo tembiapo pora ojejapo hagua ava
kuérape( ntimero 107), 1957pe;

Convencdo ojejapo ojejapo ve’ekue pe he’i
ofiepytyvo ve’ardha ava kuéra mamo oihame,
he’i haguaicha ijehe avaha, umi oiptytyvoseva
ojapo ve’erd oi rupi pe convengaope, ofiemoipora
va’ekuépe.

TEMBIAPO KO TETAME

1. Oje’e va’era umi Teta oiva ofiondive petei fie’eme
ojapo hagua, pe Convencdore he’ive, ojejapo
haguaicha, pya’epya’e ha hekoitepe.

2. Oje’e va’era umi Tendota Kuérape, ikatu

haguaicha ha’e kuéra, oipytyvd Tetame ha avei
Tavahare oihame ava kuéra oikotevehape.
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3. Oje’e va’era umi Mburuvicha kuérape, o6ga
tembiapora rehe ofiangarekova ha tembiapora jara
kuérape, ofiomongeta tuicha ofiondive kuéra ikatu
haguaicha, omyakasa tembiapo osemba hagua oiva
Convegao rehe, umi Ava kuéra oikoteve ndive.

4. Oje’e va’era umi Mburuvicha kuérape, 6ga
tembiapora rehe ofiangarekova ha tembiapora
jard kuérape, ikatu haguicha omyakasa tembiapo
tekombo’erd, umi tekombo’e roga oiva ava kuéra
pa’ume, pe Tetdme, peicha oi meme va’era, peicha:

a) kuatia fie’e ohebombo’eva pe Convengao rehe
oiva;

b) mombe’upy he’i py’i py’i mba’epa ojejapo hina
oiva pe Convencao rehe;

c) Ojejapo va’era aradupyra(seminarios)
ofiemombe’u pord hagua umi tekombo’era oiva
Convegao rehe ha tekoteveva ojejapo.

TEMBIAPO UMI TETA AMBUE RUPI

5. Ejapo va’erd pe Oga guasu rehe onangarekova
Mburuvicha oiva OITpe tera ambue ogaygua
mburuvicha oipytyvova omoihdicha pyra pire ojeporu
hagua, ofiemboguata porda hagua pe Convecao
imbarete opa ojejaposéva guive ha OIT katu ojepytaso
mbareteva oimba hagua tembiapo oflemyakasava.
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TEMBIAPO UMI TETA AMBUE RUPI (OIT)

6. Ejapo va’era pe Mburuvicha oiva pe OlITpe, oi
hagua Pirapire ichupe, ikatu haguaicha, omykasa
tembiapo tenondera guava, ko’ava ojejapo hagua:

a) onepord meme hagua ha ojejapopa hina hekoitepe
oiva Convengao rche;

b) Oipytyvd hagud umi mburuvicha ojapova
hina hekoitepe, ikatu haguaicha umi ava kuérape
ohuppity tembiapo iporava;

c¢) onemoi va’era marandu ha arandu ikatu
haguaicha umi ava kuéra omoiseva 6ga ohupity
hagua tekombo’epy oiva ambue ha ko Convencao
rehe, oipytyvova va’era ichupe kuéra, omotenonde
hagua petei aty ofloarandu hagua ambue teta rupi;

d) ofiemombarete va’erd fiemongeta mburuvichakuéra,
tembiapo jara ha 6ga tembiapora rehe ofiangarekova,
ikatu haguaicha ojejapo hekoitépe, opavave ofiopytyvo
hagua umi tapicha ojaposeva ndive;

e) ojejapo va’erd, petei kuaapyra, oihaicha artigo
19 rehe pe OIT rehe, ojekuaa pora ojejapo hina pe
hekoipe pe Convecao rehe oiva;

f) ojejapo, ofiemoipora ha ofiemyasdi va’era
ohupitypa hagua opavavépe, ikatu hagua ojekuaa
mba’eichapa oi hina umi ava kuéra jejopyita;
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g) Tojejapo petei tembiapord ohupity hagua umi
oikotevevape, he’i ha ohechauka umi jehasa asy,
tembiapo’y ohupityva umi ava kuérape terd ambue
tapicha. Pe tembiaporame ofiemoi va’erd tembiapora
ha ohepyme’e va’erd umi tembiapore; kokuépe,
fnembokatupyra tembiapord rehe, jeguakard,
industrias kokuépegua rérape, tembiapo tavaha rehe
ha tecnologia iporava. Ko’ava ojepo hagua umi Teta
oguereko Pirapire oipytyvova pe OlTpe, ha’e kuéra
omohenda ha omyakasa va’era.

Rembiapord ofiemoi va’ekue 26 de junho 1989,
Conferéncia Internacional do Trabalho Rupive,
76" Sessdome.
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INTRODUCAO

Desde a sua criagdo, em 1919, a Organiza-
¢do Internacional do Trabalho (OIT) tem con-
siderado, entre suas principais preocupagdes, a
situagdo das chamadas “populagdes indigenas”
que representavam parte da forga de trabalho nos
dominios coloniais.

Em 1921, a OIT deu inicio a uma série de
estudos sobre as condicdes de trabalho dessas po-
pulagdes e, em 1926, instituiu uma Comissao de
Peritos em Trabalho Indigena para dar continuidade
aos trabalhos ja iniciados e emitir recomendagoes
com vistas a ado¢ao de normas internacionais sobre
a matéria.

Desses estudos resultaram diversas Con-
vengdes, entre as quais destaca-se a de n° 29, sobre
Trabalho Forgado (1930). A II Guerra Mundial e o
ambiente conturbado que a precedeu interrompe-
ram esses esforcos, que s6 foram retomados apds
o conflito e deram origem a Convengao n° 107, de
1957. O documento tratava especificamente de po-
pulacdes indigenas e tribais, sobretudo de seus di-
reitos a terra e de suas condi¢des de trabalho, satde
e educacao.



Embora tenha representado uma primeira
tentativa de se codificar, em um instrumento le-
gal de ambito internacional, os direitos fundamen-
tais desses povos, graves problemas persistiram,
inclusive em ex-colonias que haviam se tornado
independentes, principalmente em decorréncia do
tratamento diferente que recebiam em relagdo ao
dispensado aos demais segmentos da populagdo
nacional.

No bojo da revolucdo social e cultural que
ocorreu em quase todo o mundo nas décadas de
1960 e 1970, os povos indigenas e tribais também
despertaram para a realidade de suas origens étnicas
e culturais e, consequentemente, para seu direito de
serem diferentes sem deixarem de ser iguais.

Conscientes de sua importancia e sob a
orientagdo de solidas organizacdes de promocao
de seus interesses e protecao de seus direitos, esses
povos passaram a assumir, eles proprios, o direito
de reivindicar, acima de tudo, sua identidade étnica,
cultural, econdmica e social, rejeitando, inclusive,
serem chamados de “populagdes”.

A propria Convengao n° 107, até entdo con-
siderada um marco historico no processo de eman-
cipagdo social dos povos indigenas, passou a ser
criticada por suas tendéncias integracionistas e pa-



ternalistas, fato admitido pelo proprio Comité de
Peritos que, em 1986, considerou-a obsoleta e sua
aplicagdo inconveniente no mundo moderno.

Sensivel a essas criticas e atento as rapidas
transformacoes sociais do mundo atual, o Conselho
de Administragdo incluiu uma proposta de revisao
da Conven¢ao n° 107 na pauta das Conferéncias
Internacionais do Trabalho de 1988 e 1989, com
vistas a garantir a preservacao e sobrevivéncia dos
sistemas de vida dos povos indigenas e tribais e sua
ativa e efetiva participacdo no planejamento e exe-
cugdo de projetos que lhes dissessem respeito.

A Convengado n° 169, sobre povos indigenas
e tribais, adotada na 76* Conferéncia Internacional
do Trabalho em 1989, revé a Convengao n° 107. Ela
constitui o primeiro instrumento internacional vin-
culante que trata especificamente dos direitos dos
povos indigenas e tribais.

A Convencao aplica-se a povos em paises
independentes que sdao considerados indigenas pelo
fato de seus habitantes descenderem de povos da
mesma regido geografica que viviam no pais na
época da conquista ou no periodo da colonizagio
e de conservarem suas proprias instituicdes sociais,
econdmicas, culturais e politicas. Aplica-se, tam-
bém, a povos tribais cujas condigdes sociais, cultu-



rais e economicas os distinguem de outros segmen-
tos da populagdo nacional.

A autoidentidade indigena ou tribal ¢ uma
inovac¢ao do instrumento, ao institui-la como crité-
rio subjetivo, mas fundamental, para a defini¢cao dos
povos sujeito da Convengao, isto €, nenhum Estado
ou grupo social tem o direito de negar a identidade a
um povo indigena ou tribal que como tal ele proprio
se reconheca.

Os conceitos basicos que norteiam a interpre-
tagdo das disposicoes da Convengdo sao a consulta
e a participagdo dos povos interessados e o direito
desses povos de definir suas proprias prioridades
de desenvolvimento na medida em que afetem suas
vidas, crengas, instituicdes, valores espirituais e a
propria terra que ocupam ou utilizam.

r

Outra inovagdo ¢ a distingdo adotada na
Convengao entre o termo “populacdes”, que deno-
ta transitoriedade e contingencialidade, e o termo
“povos”, que caracteriza segmentos nacionais com
identidade e organizacdo proprias, cOSmovisao es-
pecifica e relagdo especial com a terra que habitam.
Na interpretacdo das disposi¢des do instrumento, o
emprego do termo “povos”, nessa acepgao, limita-
-se exclusivamente ao ambito das competéncias da
OIT, sem nenhuma implicacdo que possa contradi-



zer ou contrariar outras possiveis acepgdes previs-
tas no Direito Internacional.

A Convencao dedica uma especial atengdo a
relacdo dos povos indigenas e tribais com a terra ou
territorio que ocupam ou utilizam de alguma forma,
principalmente aos aspectos coletivos dessa relagdo.
E nesse enfoque que a Convengao reconhece o direito
de posse e propriedade desses povos e preceitua medi-
das a serem tomadas para salvaguardar esses direitos,
inclusive sobre terras que, como observado em deter-
minados casos, ndo sejam exclusivamente ocupadas
por eles, mas as quais tenham, tradicionalmente, tido
acesso para suas atividades e subsisténcia.

Os povos ndmades ou itinerantes sdo também
objeto de aten¢do da Convencao, que, além de re-
conhecer seu direito aos recursos naturais das terras
que ocupam, garante-lhes o direito de utilizé-los,
administra-los e conserva-los.

A nova Convengdo assegura aos povos indi-
genas e tribais igualdade de tratamento e de opor-
tunidades no pleno exercicio dos direitos humanos
e liberdades fundamentais, sem obstaculos ou dis-
criminagdo ¢ nas mesmas condi¢gdes garantidas aos
demais povos.

E nesse entendimento que a Convengao, no
ambito da competéncia da OIT, insta os governos



a garantirem a esses povos os direitos e principios
fundamentais do trabalho ¢ as mesmas condigoes de
trabalho decente e justica social desfrutadas pelos
demais trabalhadores, como o direito a igualdade de
tratamento e de oportunidades, a liberdade sindical e
ao reconhecimento efetivo do direito de negociagdo
coletiva e de ndo estarem sujeitos, por divida, a tra-
balho for¢ado ou escravo, assim como a protegao de
suas criangas contra quaisquer formas de exploragao.

Ao ratificarem a Convencdo, os Estados
membros comprometem-se a adequar sua legisla-
¢do e praticas nacionais a seus termos e disposi¢des
e a desenvolver acdes com vistas a sua aplica¢ao
integral. Assumem também o compromisso de in-
formar periodicamente a OIT sobre a aplicagao da
Convencao e de acolher observagoes e recomenda-
coes dos orgaos de supervisao da Organizagdo.

Ao ratificar a Convengao em julho de 2002,
o Brasil, que além de Estado membro da OIT ¢
um dos dez paises com assento permanente no seu
Conselho de Administra¢do, aderiu ao instrumento
de Direito Internacional mais abrangente para essa
matéria, que procura garantir aos povos indigenas
e tribais os direitos minimos de salvaguardar suas
culturas e identidade no contexto das sociedades
que integram, se assim desejarem.
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A presente publicagdo comemora a entrada
em vigor da Convengdo n° 169 no Brasil, em julho
de 2003, um ano apos sua ratificagdo. Sua divulga-
¢do no idioma portugués contribuird para uma me-
lhor compreensdo, no ambito nacional, de um texto
fundamental para os povos indigenas do Brasil e, no
plano internacional, para a promocao dos direitos e
principios fundamentais dos povos indigenas e tri-
bais de todo o mundo.

Christian Ramos
Especialista da OIT em Povos Indigenas

Lais Abramo
Diretora do Escritorio da OIT no Brasil



CONFERENCIA INTERNACIONAL
DO TRABALHO

Convencao n° 169 da OIT
sobre povos indigenas e tribais

A Conferéncia Geral da Organizagao In-
ternacional do Trabalho,

Convocada em Genebra pelo Conselho de
Administracdo da Organizag¢do Internacional do
Trabalho e reunida na mesma cidade em 7 de junho
de 1989 em sua Septuagésima Sexta Reunido, ¢

Observando as normas internacionais pre-
-vistas na Convengdo e na Recomendagdo sobre
populagoes indigenas e tribais de 1957, e

Evocando os termos da Declaragdo Universal
dos Direitos Humanos, do Pacto Internacional dos
Direitos Economicos, Sociais e Culturais, do Pacto
Internacional dos Direitos Civis e Politicos e dos
muitos instrumentos internacionais sobre preven-
¢do da discriminagdo, e

Considerando a evolugdo do Direito Interna-
cional desde 1957 e desdobramentos ocorridos na
situacdo de povos indigenas e tribais em todas as
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regides do mundo, em decorréncia dos quais consi-
derou adequado adotar novas normas internacionais
sobre a matéria, com vistas a corrigir a orientagcdo
assimilacionista das normas anteriores, €

Reconhecendo as aspiragdes desses povos de
assumir o controle de suas préprias instituigdes e for-
mas de vida e de seu desenvolvimento econdmico
e de manter e fortalecer suas identidades, linguas e
religides no ambito dos Estados nos quais vivem, e

Observando que, em diversas partes do mun-
do, esses povos nao tém condicdes de gozar de seus
direitos humanos fundamentais na mesma medida
que o resto da populagdo dos Estados nos quais vi-
vem e que, em muitos casos, tem-se observado um
processo de erosdo de suas leis, valores, costumes e
perspectivas, e

Chamando atengao para as importantes con-
tribuicdes de povos indigenas e tribais para a di-
versidade cultural e a harmonia social e ecologica
da humanidade e para a cooperagdo e entendimento
internacionais, e

Observando que as disposigoes apresentadas
a seguir foram estabelecidas em regime de colabo-
racdo com as Nacdes Unidas, a Organizagdo das
Nagoes Unidas para a Agricultura e a Alimentagao,
a Organizagao das Nagoes Unidas para a Educacao,
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a Ciéncia e a Cultura e a Organizagdo Mundial da
Saude, bem como com o Instituto Interamerica-
no do Indio, em niveis adequados e em suas res-
pectivas areas de atuacdo, e que ha uma proposta
para que essa cooperagao seja mantida no sentido
de promover e garantir a aplicacao dessas disposi-
coes, e

Ap6s ter decidido adotar determinadas pro-
postas de revisdo parcial da Convengao sobre popu-
lagdes indigenas e tribais de 1957 (n° 107), matéria
que constituiu o quarto item da pauta da Sessao, e

Apo6s determinar que essas propostas devem
assumir a forma de uma Convengdo internacional
resultante de uma revisdo da Convencao sobre po-
pulacdes indigenas e tribais de 1957;

adota, neste vigésimo sétimo dia de junho do
ano de mil novecentos e oitenta e nove, a seguin-
te Convengdo, que podera ser chamada Convengao
sobre povos indigenas e tribais de 1989:
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PARTE I - POLITICA GERAL

ARTIGO 1°

1. A presente Convengao aplica-se a;

a) povos tribais em paises independentes cujas con-

b)

digdes sociais, culturais e econdmicas os distin-
gam de outros segmentos da comunidade nacio-
nal e cuja situagdo seja regida, total ou parcial-
mente, por seus proprios costumes ou tradigdes
ou por uma legislagao ou regulacdes especiais;

povos em paises independentes considerados
indigenas pelo fato de descenderem de popula-
¢Oes que viviam no pais ou regido geografica na
qual o pais estava inserido no momento da sua
conquista ou colonizacdo ou do estabelecimen-
to de suas fronteiras atuais e que, independente
de sua condi¢do juridica, mantém algumas de
suas proprias instituicdes sociais, econdmicas,
culturais e politicas ou todas elas.

2. A autoidentificacdo como indigena ou tribal de-
vera ser considerada um critério fundamental para a
definicdo dos grupos aos quais se aplicam as dispo-
si¢oes da presente Convengao.

3. A utilizagdo do termo povos na presente Conven-
¢do ndo devera ser interpretada no sentido de acar-
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retar qualquer implicacdo no que se refere a direitos
que possam ser conferidos ao termo no ambito do
Direito Internacional.

ARTIGO 2°

1. Os governos terao a responsabilidade de desen-
volver, com a participagdo dos povos interessados,
uma agdo coordenada e sistematica para proteger
seus direitos e garantir respeito a sua integridade.

2. Essa agdo incluira medidas para:

a) garantir que os membros desses povos se bene-
ficiem, em condicdes de igualdade, dos direitos
e oportunidades previstos na legislagdo nacional
para os demais cidadaos;

b) promover a plena realizagao dos direitos sociais,
econdmicos e culturais desses povos, respeitan-
do sua identidade social e cultural, seus costu-
mes e tradi¢des e suas institui¢oes;

¢) ajudar os membros desses povos a eliminar
quaisquer disparidades socioecondmicas entre
membros indigenas e demais membros da co-
munidade nacional de uma maneira compativel
com suas aspiracdes e estilos de vida.
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ARTIGO 3°

1. Os povos indigenas e tribais desfrutardo ple-
namente dos direitos humanos e das liberdades
fundamentais sem qualquer impedimento ou dis-
criminac¢do. As disposi¢des desta Convencao de-
verdo ser aplicadas sem discriminagdo entre os
membros do género masculino e feminino desses
povos.

2. Nédo devera ser empregada nenhuma forma de
forca ou coercdo que viole os direitos humanos ¢ as
liberdades fundamentais desses povos, inclusive os
direitos previstos na presente Convengao.

ARTIGO 4°

1. Medidas especiais necessarias deverao ser ado-
tadas para salvaguardar as pessoas, instituicoes,
bens, trabalho, culturas e meio ambiente desses
povos.

2. Essas medidas especiais nao deverao contrariar a
vontade livremente expressa desses povos.

3. O exercicio, sem discriminagdo, dos direitos ge-
rais da cidadania ndo devera ser, de maneira algu-
ma, prejudicado por tais medidas especiais.



ARTIGO 5°

Na aplicacdo das disposi¢des da presente
Convencao:

a) os valores e praticas sociais, culturais, religiosos
e espirituais desses povos deverao ser reconhe-
cidos e a natureza dos problemas que enfrentam,
como grupo ou como individuo, devera ser devi-
damente tomada em consideragao;

b) a integridade dos valores, praticas e institui¢des
desses povos devera ser respeitada;

c) Politicas para mitigar as dificuldades enfrentadas
por esses povos, diante das novas condi¢des de
vida e trabalho, deverdo ser adotadas;

ARTIGO 6°

1. Na aplicagdo das disposi¢des da presente Con-
vengdo, os governos deverao:

a) consultar os povos interessados, por meio de pro-
cedimentos adequados e, em particular, de suas
institui¢des representativas, sempre que sejam
previstas medidas legislativas ou administrati-
vas suscetiveis de afeta-los diretamente;

b) criar meios pelos quais esses povos possam par-
ticipar livremente, ou pelo menos na mesma me-
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dida assegurada aos demais cidaddos, em todos
os niveis decisorios de institui¢cdes eletivas ou
orgdos administrativos responsaveis por politi-
cas e programas que lhes afetem;

c) estabelecer meios adequados para o pleno de-
senvolvimento das instituigdes ¢ iniciativas pro-
prias desses povos e, quando necessario, dispo-
nibilizar os recursos necessarios para esse fim.

2. As consultas realizadas em conformidade com o
previsto na presente Convengao deverao ser condu-
zidas de boa-fé e de uma maneira adequada as cir-
cunstancias, no sentido de que um acordo ou con-
sentimento em torno das medidas propostas possa
ser alcangado.

ARTIGO 7°

1. Os povos interessados terdo o direito de definir
suas proprias prioridades no processo de desenvolvi-
mento na medida em que afete sua vida, crencas, ins-
tituigdes, bem-estar espiritual e as terras que ocupam
ou usam para outros fins, e de controlar, na maior
medida possivel, seu proprio desenvolvimento eco-
ndmico, social e cultural. Além disso, eles partici-
pardo da formulacdo, implementagdo e avaliacao de
planos e programas de desenvolvimento nacional e
regional que possam afeta-los diretamente.
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2. A melhoria das condigdes de vida e de trabalho e
dos niveis de satde e educagdo dos povos interessa-
dos, com sua participagdo e cooperacdo, devera ser
considerada uma prioridade nos planos gerais de de-
senvolvimento econdmico elaborados para as regioes
nas quais vivem. Projetos especiais de desenvolvi-
mento para essas regides deverdo ser também con-
cebidos de uma maneira que promova essa melhoria.

3. Sempre que necessario, os governos garantirdo a
realiza¢do de estudos, em colaboragdo com os povos
interessados, para avaliar o impacto social, espiritu-
al, cultural e ambiental das atividades de desenvol-
vimento planejadas sobre eles. Os resultados desses
estudos deverdo ser considerados critérios funda-
mentais para a implementagao dessas atividades.

4. Os governos deverdo tomar medidas, em regi-
me de cooperagdo com os povos interessados, para
proteger e preservar o meio ambiente nos territorios
habitados por eles.

ARTIGO 8°

1. Naaplicacao da legislagdo nacional aos povos in-
teressados, seus costumes ou leis consuetudinarias
deverao ser levados na devida consideracao.
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2. Esses povos terdo o direito de manter seus cos-
tumes e institui¢des, desde que nao sejam incom-
pativeis com os direitos fundamentais previstos
no sistema juridico nacional e com direitos hu-
manos internacionalmente reconhecidos. Sempre
que necessario, deverdo ser estabelecidos proce-
dimentos para a solugdo de conflitos que possam
ocorrer na aplicagao desse principio.

3. A aplicagdo dos pardgrafos 1" e 2° deste artigo
nao impedird que membros desses povos exercitem
os direitos assegurados a todos os cidadaos e assu-
mam as obrigagdes correspondentes.

ARTIGO 9°

1. Desde que sejam compativeis com o sistema
juridico nacional e com direitos humanos interna-
cionalmente reconhecidos, os métodos tradicio-
nalmente adotados por esses povos para lidar com
delitos cometidos por seus membros deverdo ser
respeitados.

2. Os costumes desses povos, sobre matérias pe-
nais, deverdo ser levados em consideracdo pelas
autoridades e tribunais no processo de julgarem
esses casos.
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ARTIGO 10

1. No processo de impor sangdes penais pre-vistas
na legislacdo geral a membros desses povos, suas
caracteristicas econdmicas, sociais e culturais deve-
rdo ser levadas em consideracao.

2. Devera ser dada preferéncia a outros métodos de
puni¢do que nao o encarceramento.

ARTIGO 11

A imposi¢ao de servigos pessoais compul-
sorios de qualquer natureza, remunerados ou néo,
a membros dos povos interessados devera ser proi-
bida e passivel de punigdo legal, exceto nos casos
previstos na lei para todos os cidadaos.

ARTIGO 12

Os povos interessados deverdo ser protegidos
contra a violagdo de seus direitos e deverdo poder
mover agoes legais, individualmente ou por meio de
seus Orgaos representativos, para garantir a prote¢ao
efetiva de tais direitos. Medidas deverdo ser tomadas
para garantir que os membros desses povos possam
compreender e se fazer compreender em processos
legais, disponibilizando-se para esse fim, se necessa-
rio, intérpretes ou outros meios eficazes.

22



PARTE II - TERRA

ARTIGO 13

1. Na aplicagdo das disposi¢cdes desta Parte da
Convengao, 0s governos respeitardo a importancia
especial para as culturas e valores espirituais dos
povos interessados, sua relagdo com as terras ou
territorios, ou ambos, conforme o caso, que ocupam
ou usam para outros fins e, particularmente, os as-
pectos coletivos dessa relacao.

2. O uso do termo terras nos artigos 15 e 16 incluira
o conceito de territorios, que abrange todo o am-
biente das areas que esses povos ocupam ou usam
para outros fins.

ARTIGO 14

1. Os direitos de propriedade e posse de terras
tradicionalmente ocupadas pelos povos interessa-
dos deverdo ser reconhecidos. Além disso, quan-
do justificado, medidas deverdo ser tomadas para
salvaguardar o direito dos povos interessados de
usar terras ndo exclusivamente ocupadas por eles
as quais tenham tido acesso tradicionalmente para
desenvolver atividades tradicionais e de subsistén-
cia. Nesse contexto, a situagdo de povos ndmades
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e agricultores itinerantes devera ser objeto de uma
atenc¢do particular.

2. Os governos tomardo as medidas necessarias
para identificar terras tradicionalmente ocupadas
pelos povos interessados e garantir a efetiva prote-
¢do de seus direitos de propriedade e posse.

3. Procedimentos adequados deverao ser estabele-
cidos no ambito do sistema juridico nacional para
solucionar controvérsias decorrentes de reivindi-
cacdes por terras apresentadas pelos povos inte-
ressados.

ARTIGO 15

1. O direito dos povos interessados aos recursos
naturais existentes em suas terras devera gozar de
salvaguardas especiais. Esses direitos incluem o
direito desses povos de participar da utilizacdo,
administracdo e conservagao desses recursos.

2. Em situagdes nas quais o Estado retém a pro-
priedade dos minerais ou dos recursos do subsolo
ou direitos a outros recursos existentes nas terras,
os governos estabelecerdo ou manterdo procedi-
mentos pelos quais consultardo estes povos para
determinar se seus interesses seriam prejudicados,
e em que medida, antes de executar ou autorizar
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qualquer programa de exploracdo desses recursos
existentes em suas terras. Sempre que for possivel,
os povos participardo dos beneficios proporcio-
nados por essas atividades e receberdo indeni-
zacdo justa por qualquer dano que sofram em de-
corréncia dessas atividades.

ARTIGO 16

1. Sujeito ao disposto nos proximos paragrafos do
presente artigo, os povos interessados nao deverdo
ser retirados das terras que ocupam.

2. Quando a retirada e o reassentamento desses
povos forem considerados necessarios como uma
medida excepcional, eles s6 serdo realizados com
seu livre consentimento e conhecimento. Nao sendo
possivel obter seu consentimento, essa transferén-
cia s6 sera realizada apds a conclusdo dos procedi-
mentos adequados previstos na lei nacional, inclu-
sive apos consultas publicas, conforme o caso, nas
quais os povos interessados tenham oportunidades
de ser efetivamente representados.

3. Sempre que possivel, esses povos terdo o direi-
to de retornar as suas terras tradicionais tao logo
deixem de existir as razdes que fundamentaram sua
transferéncia.
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4. Quando esse retorno nao for possivel, como defi-
nido em acordo ou, na falta de um acordo, por meio
de procedimentos adequados, esses povos deve-
rdo receber, sempre que possivel, terras de quali-
dade e situacdo juridica pelo menos iguais as das
terras que ocupavam anteriormente e que possam
satisfazer suas necessidades presentes e garantir
seu desenvolvimento futuro. Quando os povos in-
teressados manifestarem preferéncia por receber
uma indenizagdo em dinheiro ou espécie, essa inde-
nizacao devera ser adequadamente garantida.

5. Pessoas transferidas de uma terra para outra de-
verdo ser plenamente indenizadas por qualquer per-
da ou dano.

ARTIGO 17

1. Procedimentos estabelecidos pelos povos inte-
ressados para a transmissao de direitos sobre a terra
entre seus membros deverao ser respeitados.

2. Os povos interessados deverdo ser sempre con-
sultados ao se considerar sua capacidade de alienar
suas terras ou de outra maneira transmitir seus di-
reitos fora de suas comunidades.

3. Deverdo ser tomadas medidas para impedir que
pessoas alheias a esses povos tirem proveito de seus
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costumes ou do desconhecimento das leis por parte
de seus membros para assumir a propriedade, posse
ou uso de terras que lhes pertencam.

ARTIGO 18

San¢des adequadas devem ser estabelecidas
em lei contra a intrusdo ou uso nao autorizado de
terras dos povos interessados e os governos toma-
rdo medidas para impedir a ocorréncia de delitos
dessa natureza.

ARTIGO 19

Os programas agrarios nacionais garantirdo
aos povos interessados 0 mesmo tratamento conce-
dido aos demais segmentos da popula¢do por meio
das seguintes medidas:

a) disponibilizando mais terras a esses povos quan-
do as areas que ocupam ndo forem suficientes
para lhes garantir meios essenciais para uma
existéncia normal ou acomodar seu crescimento
demografico;

b) disponibilizando os meios necessarios para pro-
mover o desenvolvimento das terras que esses
povos ja possuem.
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PARTE III - CONTRATACAO E
CONDICOES DE EMPREGO

ARTIGO 20

1. Os governos adotardo, no ambito das leis e das
regulagdes nacionais e em cooperagdo com 0s po-
vos interessados, medidas especiais para garantir
uma protecao efetiva a trabalhadores pertencentes
a esses povos no seu processo de contratagdo e con-
dicdes de emprego, caso nao estejam efetivamente
protegidos pela legislacdo aplicavel aos trabalhado-
res em geral.

2. Os governos tomardo todas as medidas possi-
veis para prevenir qualquer discriminacdo entre
trabalhadores pertencentes aos povos interessados
e outros trabalhadores, particularmente no que se
refere:

a) a admissdo ao emprego, inclusive a empregos
qualificados ¢ a medidas de promogao e ascen-
s30 no emprego;

b) a remuneragao igual por trabalho de igual valor;

c) a assisténcia médica e social, seguranca e satde
ocupacionais, todos os beneficios da seguridade
social e demais beneficios decorrentes do em-
prego, bem como moradia;
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d) ao direito de associacdo sindical e liberdade de
participagdo em qualquer atividade sindical lici-
ta e ao direito de assinar acordos coletivos com
empregadores ou organiza¢des de empregadores.

3. As medidas adotadas garantirdo, em particular:

a) que trabalhadores pertencentes aos povos in-
teressados, inclusive trabalhadores sazonais,
eventuais ¢ migrantes empregados na agricultu-
ra ou em outras atividades, bem como pessoas
empregadas por contratantes de mao de obra,
gozem da protegdo garantida pela legislagao
e pratica nacionais a outros trabalhadores das
mesmas categorias e setores e sejam plenamente
informados a respeito dos direitos previstos na
legislacao trabalhista e dos meios disponiveis
para reparar direitos violados;

b) que trabalhadores pertencentes a esses povos nao
sejam submetidos a condigdes de trabalho peri-
g0s0s a sua saude, particularmente em decorrén-
cia de exposi¢do a pesticidas ou outras substan-
cias toxicas;

¢) que trabalhadores pertencentes a esses povos nao
sejam submetidos a sistemas coercitivos de con-
tratacdo, inclusive a trabalho escravo e a outras
formas de servidao por divida;
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d) que trabalhadores pertencentes a esses povos
gozem de igualdade de oportunidades e tratamento
no emprego para homens e mulheres e de protecio
contra assédio sexual.

4. Atencao especial devera ser dada a criacdo de
servigos adequados de inspegdo do trabalho em re-
gides nas quais trabalhadores pertencentes aos po-
vos interessados assumam empregos assalariados,
visando garantir a observancia das disposi¢des con-
tidas nesta Parte da presente Convengao.
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PARTE IV - FORMACAO PROFISSIONAL,
ARTESANATO E INDUSTRIAS RURAIS

ARTIGO 21

Os membros dos povos interessados gozarao
de oportunidades de formagao profissional pelo me-
nos iguais as disponiveis aos demais cidaddos.

ARTIGO 22

1. Medidas deverdo ser adotadas para promover a
participagdo voluntaria de membros dos povos in-
teressados em programas de formacao profissional
de aplicagdo geral.

2. Quando programas existentes de formagao pro-
fissional de aplicagdo geral ndo satisfizerem as ne-
cessidades especiais dos povos interessados, os go-
vernos garantirdo, com a participacao desses povos,
a disponibilidade de programas e meios especiais
de formagao.

3. Todos os programas especiais de formagdo de-
verdo basear-se no ambiente econémico, condigdes
sociais e culturais e necessidades praticas dos povos
interessados. Quaisquer estudos para esse fim deve-
rdo ser realizados em cooperacdo com esses povos,
que deverdo ser consultados sobre a organizagado
e o funcionamento desses programas. Sempre que
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viavel, esses povos assumirdo progressivamente a
responsabilidade pela organizagdo e funcionamento
desses programas especiais de formagao, se assim
decidirem.

ARTIGO 23

1. Atividades artesanais, induastrias rurais € comu-
nitarias e atividades tradicionais e de subsisténcia
dos povos interessados, como a caga, a pesca, a
caca com armadilhas e o extrativismo, deverdo
ser reconhecidas como fatores importantes para
a manutencdo de sua cultura e para a sua autos-
suficiéncia e desenvolvimento econdmico. Com a
participacdo desses povos e sempre que possivel,
os governos tomardo as medidas necessarias para
garantir que essas atividades sejam incentivadas e
fortalecidas.

2. Quando solicitada pelos povos interessados, de-
vera ser prestada assisténcia técnica e financeira
adequada sempre que possivel, levando-se em con-
sideracdo as técnicas tradicionais e as caracteristi-
cas culturais desses povos, bem como a importancia
do desenvolvimento sustentavel e equitativo.
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PARTE V — SEGURIDADE
SOCIALE SAUDE

ARTIGO 24

Esquemas de seguridade social deverdo ser
progressivamente ampliados para beneficiar os po-
vos interessados e disponibilizados a eles sem ne-
nhuma discriminagao.

ARTIGO 25

1. Os governos tomardo as medidas necessarias
que garantam que servi¢os de satde adequados
sejam disponibilizados aos povos interessados ou
que eles sejam dotados dos recursos necessarios
para desenvolver e prestar esses servigos sob sua
propria responsabilidade e controle para que pos-
sam desfrutar do maior nivel possivel de satde fi-
sica e mental.

2. Na maior medida possivel, os servicos de satide
deverdo ser baseados na comunidade. Esses ser-
vigos deverdo ser planejados e administrados em
cooperagdo com os povos interessados e levarse-a
em consideragdo suas condi¢des econdmicas, geo-
gréficas, sociais e culturais, bem como seus méto-
dos tradicionais de preven¢ado, praticas curativas e
medicamentos.
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3. O sistema de assisténcia de saude dard pre-
feréncia a formagdo e contratacdo de pessoal de
saude da comunidade local e enfocara a prestacdo
de servigos de assisténcia primaria, mantendo, ao
mesmo tempo, vinculos estreitos com outros niveis
de assisténcia de saude.

4. A prestagdo desses servigos de saude devera ser
articulada a outras medidas sociais, economicas e
culturais adotadas no pais.
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PARTE VI - EDUCACAO E
MEIOS DE COMUNICACAO

ARTIGO 26

Medidas deverdo ser tomadas para garantir
que os membros dos povos interessados tenham a
oportunidade de adquirir uma educagao em todos os
niveis pelo menos em condi¢des de igualdade com
a comunidade nacional.

ARTIGO 27

1. Os programas e servi¢os educacionais con-
cebidos para os povos interessados deverao ser de-
senvolvidos e implementados em cooperagdo com
eles para que possam satisfazer suas necessidades
especiais e incorporar sua historia, conhecimentos,
técnicas e sistemas de valores, bem como promover
suas aspiragdes sociais, economicas e culturais.

2. A autoridade competente garantira a formacgao
de membros dos povos interessados e sua participa-
¢do na formulacdo e implementagdao de programas
educacionais com vistas a transferir-lhes, progres-
sivamente, a responsabilidade pela sua execucdo,
conforme a necessidade.

3. Além disso, os governos reconhecerdo o direito
desses povos de criar suas proprias institui¢des ¢ sis-
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temas de educagdo, desde que satisfagcam normas mi-
nimas estabelecidas pela autoridade competente em
regime de consulta com esses povos. Recursos ade-
quados deverdo ser disponibilizados para esse fim.

ARTIGO 28

1. Sempre que viavel, as criangas dos povos interes-
sados deverdo aprender a ler e escrever na sua pro-
pria lingua indigena ou na lingua mais comumente
falada no seu grupo. Quando isso ndo for possivel,
as autoridades competentes consultardo esses povos
com vistas a adotar medidas que permitam a conse-
cucdo desse objetivo.

2. Medidas adequadas deverdo ser tomadas para
garantir que esses povos tenham a oportunidade de
se tornar fluentes na lingua nacional ou em um dos
idiomas oficiais do pais.

3. Medidas deverdo ser tomadas para preservar e
promover o desenvolvimento e a pratica das linguas
indigenas dos povos interessados.

ARTIGO 29

O ensino de conhecimentos e habilidades
gerais que permitam as criancas dos povos inte-
ressados participar plenamente, ¢ em condig¢des de
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igualdade, da vida de suas comunidades e da co-
munidade nacional devera ser um dos objetivos da
educacao oferecida a esses povos.

ARTIGO 30

1. Os governos adotardo medidas adequadas as tradi-
¢oes e culturas dos povos interessados, para que possam
tomar conhecimento de seus direitos e obrigacdes, prin-
cipalmente no campo do trabalho, das oportunidades
economicas, da educacdo e da satide, dos servigos so-
ciais e dos direitos decorrentes da presente Convengao.

2. Se necessario, isso devera ser feito por meio de
tradugoes escritas e dos meios de comunicacdo de
massa nos idiomas desses povos.

ARTIGO 31

Medidas de carater educacional deverdo ser
tomadas entre todos os setores da comunidade na-
cional, particularmente entre os que se mantém em
contato mais direto com os povos interessados, com
o objetivo de eliminar preconceitos que possam ter
em relacdo a esses povos. Para esse fim, esforcos
deverdo ser envidados para garantir que livros de
historia e outros materiais didaticos apresentem re-
latos equitativos, precisos e informativos das socie-
dades e culturas desses povos.
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PARTE VII - CONTATOS E COOPERACAO
ALEM-FRONTEIRAS

ARTIGO 32

Os governos tomardo medidas adequadas,
inclusive por meio de acordos internacionais, para
facilitar contatos e cooperagdo além-fronteiras en-
tre povos indigenas e tribais, inclusive atividades
nas areas econdmica, social, cultural, espiritual e
ambiental.
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PARTE VIII - ADMINISTRACAO

ARTIGO 33

1. A autoridade governamental responsavel pelas
questdes tratadas na presente Convengao garantira
a existéncia de instituigdes ou de outros mecanis-
mos adequados para administrar programas que
afetem os povos interessados e que essas institui-
¢des ou mecanismos disponham dos meios neces-
sarios para o pleno desempenho das fungdes a eles
designadas.

2. Esses programas incluirao:

a) o planejamento, coordenacdo, implementacgao
e avaliacdo, em cooperagdo com 0s povos in-
teressados, das medidas previstas na presente
Convengao;

b) a proposicao de medidas legislativas e de outra
natureza as autoridades competentes e a supervi-
sdo da aplicacao das medidas adotadas, em coo-
peragao com os povos interessados.
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PARTE IX — DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 34

A natureza ¢ alcance das medidas a serem
adotadas para dar cumprimento a presente Conven-
¢do deverao ser definidos com flexibilidade, levan-
do em consideragado as condigOes caracteristicas de
cada pais.

ARTIGO 35

A aplicacdo das disposic¢des da presente Con-
vencao ndo afetara adversamente direitos ¢ vanta-
gens garantidos aos povos interessados no ambito
de outras convengoes e recomendagdes, instrumen-
tos internacionais, tratados, leis nacionais, senten-
¢as, costumes ou acordos.

40



PARTE X — DISPOSICOES FINAIS

ARTIGO 36

Esta Convengdo revisa a Convengao sobre
populagoes indigenas e tribais de 1957.

ARTIGO 37

As ratificagdes formais da presente Con-
vengdo deverdo ser comunicadas ao Diretor Geral
do Escritério da Organizagao Internacional do Tra-
balho para fins de registro.

ARTIGO 38

1. A presente Convengdo sera vinculante apenas
para os membros da Organizacdo Internacional do
Trabalho cujas ratificacdes tenham sido registradas
junto ao Diretor Geral.

2. Esta Convengdo entrard em vigor doze meses
apos a data na qual a ratificacdo de dois Membros
tenha sido registrada junto ao Diretor Geral.

3. Posteriormente, esta Convengao entrard em vigor
para qualquer Membro doze meses apos o registro
da sua ratificagdo.
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ARTIGO 39

1. Um Membro que tenha ratificado a presente Con-
vengdo podera denuncid-la ao final de um periodo
de dez anos contados da data da sua primeira en-
trada em vigor por meio de uma comunicagdo para
esse fim ao Diretor Geral do Escritério da Organi-
zacao Internacional do Trabalho para fins de regis-
tro. A denuncia ndo surtira efeito até um ano apoés a
data do seu registro.

2. Cada Membro que tenha ratificado esta Conven-
¢a0 e que, no prazo de um ano apds a expiracao do
periodo de dez anos mencionado no paragrafo ante-
rior, ndo tiver exercido o direito de denuncia previs-
to no presente artigo ficara obrigado a observar um
novo periodo de dez anos, apos o qual ele podera
denunciar esta Convencao ao final de cada periodo
de dez anos nos termos deste artigo.

ARTIGO 40

1. O Diretor Geral do Escritorio da Organizagdo
Internacional do Trabalho notificara todos os Mem-
bros da Organizacdo Internacional do Trabalho so-
bre o registro de todas as ratificacdes e dentincias
que lhe forem comunicadas pelos Membros da Or-
ganizagao.
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2. Ao notificar os Membros da Organizagao sobre o
registro da segunda ratificacdo comunicada a ele, o
Diretor Geral chamara a atencao dos Membros da
Organizagdo para a data na qual a presente Conven-
¢do entrara em vigor.

ARTIGO 41

O Diretor Geral do Escritério da Organizacao
Internacional do Trabalho comunicara ao Secretario
Geral das Nag¢des Unidas, para fins de registro nos
termos do Artigo 102 da Carta das Nag¢des Unidas,
todos os detalhes de todas as ratificacdes ¢ dentuin-
cias por ele registradas em conformidade com o dis-
posto nos artigos acima.

ARTIGO 42

Sempre que julgar necessario, o Conselho de
Administragdo do Escritorio da Organizacao Interna-
cional do Trabalho apresentara a Conferéncia Geral
um relatorio sobre a aplicagdo da presente Convengao
¢ examinara a conveniéncia de incluir a questao de sua
revisdo total ou parcial na pauta da Conferéncia.

43



ARTIGO 43

1. Se a Conferéncia adotar uma nova Convengao
que revise total ou parcialmente a presente Conven-
¢do, ocorrera o seguinte, a menos que a nova Con-
ven¢do disponha em contrario:

a) a ratificagdo, por um Membro, da nova Conven-
¢do revisora implicara ipso jure a dentincia ime-
diata desta Convencao, ndo obstante o disposto
no artigo 39 acima, se e desde que a nova Con-
vencao revisora tenha entrado em vigor.

b) a partir da data em que entrar em vigor a nova
Convengao revisora, a presente Convengao ces-
sara de estar aberta a ratificacdo pelos Membros.

2. A presente Convengdo continuard em vigor em
qualquer hipétese, em sua forma e teor atuais, para
os Membros que a tenham ratificado, mas nao te-
nham ratificado a Convencao revisora.

ARTIGO 44

As versoes em inglés e francés do texto desta
Convencao sao igualmente auténticas.
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RESOLUCAO REFERENTE A
ACAO DA OIT SOBRE POVOS
INDIGENAS E TRIBAIS!

A Conferéncia Geral da Organizacdo In-
ternacional do Trabalho,

Tendo adotado a Convengdo sobre povos indi-
genas e tribais de 1989,

Determinada a melhorar a situacdo e condi¢do
desses povos a luz das mudangas ocorridas desde a
adocdo da Convencdo sobre populagdes indigenas e
tribais (n® 107), em 1957,

Convencida da contribuicao essencial dos po-
vos indigenas e tribais de diferentes regides do mundo
para as sociedades nacionais, e reafirmando sua iden-
tidade sociocultural,

Motivada pelo firme desejo de apoiar a aplicagdo e
amelhoria das disposigdes da Convengao revisada;

Ac¢ao no Aambito nacional

1. Apela aos Estados-membros para que considerem,
na maior brevidade possivel, a possibilidade de rati-
ficar a Convengdo revisada; cumpram as obrigagdes
previstas na Convenc¢do; e implementem suas disposi-
¢Oes da maneira mais eficaz possivel.

" Adotada em 26 de junho de 1989.
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2. Apela aos governos no sentido de que cooperem,
para esse fim, com organizagdes e institui¢des nacio-
nais e regionais dos povos interessados.

3. Apela aos governos e organizagdes de empregadores
e trabalhadores no sentido de que iniciem um dialogo
com organizagOes e instituicdes dos povos interes-
sados sobre os meios mais adequados para garantir a
implementacdo da Convencdo e criem mecanismos
adequados de consulta que permitam aos povos indi-
genas e tribais expressarem seus pontos de vista sobre
todos os aspectos da Convencao.

4. Apela aos governos e organizagdes de empregadores
e trabalhadores no sentido de que promovam progra-
mas educacionais, em colaboragdo com organizagdes
e institui¢des dos povos interessados, para tornar
a Convencdo conhecida em todos os segmentos da
sociedade nacional, incluindo programas que consis-
tam, por exemplo:

a) em materiais sobre o contetido e objetivos da Con-
vengao;

b) em informagdes fornecidas a intervalos regulares
sobre medidas adotadas para implementar a Con-
vencao;

¢) em seminarios realizados para promover uma maior
compreensao da Convencao, sua ratificagdo e a efeti-
va aplicacdo das normas nela previstas.
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Ac¢ao no Ambito internacional

5. Insta as organizagdes internacionais mencionadas no
preambulo da Convengdo e outras a colaborarem, de acor-
do com a disponibilidade de seus recursos orgamentarios,
no desenvolvimento de atividades voltadas para a conse-
cugdo dos objetivos da Convengio nos respectivos ambi-
tos de sua competéncia, e insta a Organizaco Internacio-
nal do Trabalho a facilitar a coordenagio desses esforcos.

Acio no ambito da OIT

6. Insta o Conselho de Administragdo do Escritorio da
Organizagdo Internacional do Trabalho a recomendar
ao Diretor Geral que, de acordo com a disponibilida-
de de seus recursos orcamentarios, adote as seguintes
medidas e proponha a alocacdo de mais recursos em
orgamentos futuros para os seguintes fins:

a) promover a ratificacdo da Convencao e a supervi-
s30 da sua aplicacdo;

b) apoiar governos no desenvolvimento de medidas
efetivas para implementar a Convengao com a ple-
na participacao dos povos indigenas e tribais;

¢) disponibilizar informagdes e formacdo as organi-
zagdes dos povos interessados sobre o alcance e
conteudo da Convencdo e de outras Convengodes
da OIT que possam ser de seu interesse direto e
possibilidades de intercAmbio de experiéncias e
conhecimento entre elas;
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d) fortalecer o didlogo entre governos e organizagdes de
empregadores e trabalhadores sobre os objetivos e o
conteudo da Convengdo, com a ativa participagdo de
organizacoes e institui¢oes dos povos interessados;

e) realizar, oportunamente ¢ nos termos do artigo 19
da Constitui¢do da OIT, um levantamento geral
das medidas tomadas pelos Estados membros com
vistas a implementar a Convengao revisada;

f) produzir, analisar e publicar informagdes quantitati-
vas e qualitativas relevantes, comparaveis e atuali-
zadas sobre as condigdes sociais € economicas dos
povos interessados;

g) desenvolver programas ¢ projetos de cooperagdo
técnica que beneficiem diretamente os povos in-
teressados, abordando as dificeis situagdes de po-
breza e desemprego que os afetam. Essas ativida-
des devem incluir planos de gera¢do de emprego e
renda, desenvolvimento rural, inclusive formacao
profissional, promogdo do artesanato e de indus-
trias rurais, programas de obras publicas e tecno-
logias adequadas. Esses programas devem ser fi-
nanciados por or¢amentos ordinarios, dentro dos
limites impostos por restricdes or¢amentarias, e
por recursos de fontes multibilaterais, entre outras.

Resolucdo adotada em 26 de junho de 1989
pela Conferéncia Internacional do Trabalho, em sua
76 Sessao.
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