
Presidência – GT Reestruturação
junho de 2024



Presidência – Estrutura atual

Chefia de Gabinete (CCE 1.13)

Coordenação de Gabinete -
Cogab (CCE 1.10)

Serviço de Apoio ao Gabinete –
Seag (FCE 1.05)

Serviço de Controle de Processos 
– Secop (CCE 1.05)

Serviço de Apoio a Viagens –
Seav (CCE 1.05)

Coordenação de Gestão de 
Projetos da Renda Indígena -

Coprin (FCE 1.10)

Serviço de Captação, Descentralização e 
Monitoramento de Recursos da Renda – Serer (FCE 

1.05)

Serviço de Planejamento, Controle e Avaliação de 
Projetos – Seproj (FCE 1.05)

Assessores e assistentes:

- 4 Assessores (CCE 2.13)
- 1 Assessor Técnico (CCE 2.10)
- 5 Assistente Técnico (CCE 2.05)
- 1 Assistente Técnico (FCE 2.05)
- 5 Assistente Técnico (FCE 2.01) 



Presidência – Proposta Nova Geral

CGGE renovada

3 Coordenações 
(detalhes adiante)

CG nova de 
Comunicação

3 Coordenações 
(detalhes adiante)

CG nova de Projetos

Coprin + 2 Coordenações 
novas (detalhes adiante)

Chefia de Gabinete

Cogab + 2 Coordenações novas
(detalhes adiante)

Assessores e assistentes:
- 3 Assessores

- 0 Assessor Técnico
- 6 Assistentes Técnicos 

(nível 05)
- 5 Assistentes Técnicos 

(nível 01) 



Gabinete – detalhamento

Chefia de Gabinete

Coordenação de Diálogos com 
Unidades Desconcentradas

Serviço

Serviço

Coordenação de Gabinete - Cogab

Serviço de Apoio ao Gabinete –
Seag

Serviço de Controle de Processos 
– Secop

Serviço de Apoio a Viagens –
Seav

Coordenação de Governança 
Institucional



CGGE renovada – detalhamento

Laboratório 
de Inovação

Coordenação-Geral de Estratégia, 
Informação e Inovação

Coordenação de 
Planejamento

Coordenação de 
Desenvolvimento 

Organizacional

Coordenação de Informação 
e Gestão Documental

Serviço de Gestão de 
Acervos Documentais

Serviço de Protocolo

Serviço de Processo 
Eletrônico

Serviço de Bibliotecas

SEAD?



CG de Comunicação - detalhamento

❑ Coordenação-Geral de Comunicação Social, em substituição à atual Ascom.

❑ Competências gerais da unidade:

❑ produção de conteúdo alinhados aos valores da Funai e atendimento às solicitações da imprensa nacional e

internacional, especialmente durante eventos significativos ou datas comemorativas relacionadas à instituição;

❑ divulgação de informações relevantes, criação de canais multidirecionais que facilitem a troca de feedbacks,

sugestões, críticas e elogios, integração do Serviço de Divulgação (Sediv);

❑ facilitar a comunicação entre departamentos, ajudando a criar uma cultura de comunicação mais engajadora e

colaborativa, planejamento e execução de eventos que promovam a integração e visibilidade da Funai, tanto

internamente quanto externamente.



Coordenação-Geral de Comunicação Social

Coordenação de Comunicação Pública

Serviço de Mídias Digitais Serviço de FotografiaServiço de Audiovisual Serviço de Design Gráfico 

Coordenação de Eventos
Coordenação de Comunicação 

Institucional

Serviço de Organização

Serviço de Redação 

Institucional
Serviço de Redação

Interna 
Serviço de Cerimonial 

Serviço de Relacionamento 

com a imprensa

Serviço de Divulgação 

Interna

CG de Comunicação - detalhamento



CG de Projetos - detalhamento

❑ Coordenação-Geral de Atenção a Projetos Especiais, aglutinando a gestão da RPI (Coprin) com

outros processos de trabalho que demandam a Presidência.

❑ Competências gerais da unidade:

❑ construção e acompanhamento de projetos que envolvem mais de uma Diretoria e relacionamento

com unidades desconcentradas (RPI; acordos de cooperação técnica; cooperação financeira

internacional);

❑ autorização de ingresso em terras indígenas;

❑ parcerias interinstitucionais.



CG de Projetos - detalhamento

Coordenação-Geral de Atenção a Projetos Especiais

Coordenação de Gestão de Projetos da 
Renda Indígena (Coprin)

Serviço de Captação, Descentralização e 
Monitoramento de Recursos da Renda 

(Serer)

Serviço de Planejamento, Controle e 
Avaliação de Projetos (Seproj)

Coordenação de 
Acompanhamento a Estudos e 

Pesquisas

Coordenação de Cooperações, 
Parcerias e Projetos


