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GT - Reestruturacio - DPT*




Diretoria de Protecao
Territorial

e Regularizacdao Fundiaria (todas as etapas
e modalidades)

ARTIGO N° 231 DA CONS
* Protecao Territorial; ‘ ARTIGO N° 18§ 1 DALE!

ARTIGO N° 161D0 CODIGO ?

* Protecao aos povos isolados e de
recente contato

(Estatuto da Funai — artigo 17)




Premissas
para a
Discussao

\

Partindo da Missao Institucional da
Funai (o que a Funai deve fazer?)

Orientacoes do GT;

Processos de trabalho (incluindo a
pergunta, o que so a Funaifaze a
complexidade/ responsabilidade das
atividades );

Cenario atual e projecao do futuro
(STF, ADPF, Leis, quantidade de

servidores, “pé no chao”, “mundo
ideal”, etc,);

Matriz de Riscos e lacunas;



A DPT atual carrega um grau de
responsabilidade e risco muito

grande
Algum?S * Necessidade de reestruturar a parte
conclusoes da Regularizacao Fundiaria

* Necessidade de estruturar a
Protecao (territorial e aos Povos
Isolados e de recente contato)

A estrutura aqui proposta nao esta totalmente finalizada
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S A N
i\ﬁ_ww e Estrutura analoga a DPDS e DAGES

13 1 P L (com pequenas diferencas)

o —5 Coordenacoes- Gerais (3 FCE 13 e
i NN WY SN N 2 CCE 13)

o o — 16 Coordenacoes ( 7 FCE e 9 CCE)
— 16 Servicos (2 CCE e 14 FCE)

—1 Divisao (CCE)

— 1 Assessoria (CCE)

Cenario — 8 Assistentes 2.05 (7 CCE e 1 FCE)
— 10 Assistentes 2.01 (10 FCE)
Atual da DPT —15 Assistentes FCE 4.03 (15 FCE)

* 79 pessoas



e 18 de junho:
C oA Regularizacao Fundiaria
Dinamica da

apresentacao | )
dos trabalhos + 25 dejunhe: Protecao e

Povos Isolados e
de Recente Contato
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Premissas para a Discussao




Situacao Atual

Posse plena - houve um aumento significativo na desprotecao das Tls com a paralisia da Funai;

Auséncia de regulamenta¢ao da atuag¢ao da Funai nas a¢oes de protecao;

Alta judicializagao;

Necessidade/oportunidade de estruturagdo - ADPFs;

e Poder de Policia - ADPF 709
e Estruturacdo do Sistema de Protecao aos Povos Isolados e de Recente Contato - ADPF 991;;

Estrutura atual sobrecarregada/ desestruturada

Agoes em campo com alto grau de risco para os servidores/indigenas



Processo de discussao

TAMANHO E "PESO" DA AGENDA; PAPEL DOS ATORES/SETORES; ESTRUTURAS OBRIGATORIAS -
REMODELAR PROCESSOS
DE TRABALHO




Poder de Pol




Estruturacao do Poder de Policia

Acoes Centralizadas
Acoes Regionalizadas;

Acdes continuas;

Novas atribuicoes/ Aumento da capacidade




Acoes desenvolvidas

o
r Consolidacao das acoes (Vigilancia, capacitacao, gestao de
®

A\ JeEN

‘.*.

Logistica
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— o Monitoramento Q




PROTECAO POVOS ISOLADOS E RECENTE
CONTATO



Protecdo de Culturas

}-E} Preservacdo da Diversidade
Dirsitos Fundamentais

Uso Consciente dos Recursos @ Importincia do SPIIRC

Equilibrio Ambiental (=) Desenvolvimento Sustentavel

Bern-Estar Coletivo

Desmatamento llegal
}—I:Z' Presséo de Terceiros
Conflitos por Terras

® Desafios do SPIIRC
Financiamento Insuficiente

}-ZEZ' Falta de Recursos
Logistica Complexa

Estrutura do SPIIRC &,

SPIIRC: Protecao Indigena

Reestruturacio das FPEs &

Direitos Indigenas
Protecdo e Promocdo (2 Povos Isolados
Contato Recente
Garantir Direitos
Missdo do SPIIRC Preservar Cultura
Evitar Contato
CGIIRC
Coordenacdo-Geral (2 Gerenciamento
Politicas Publicas
FPEs
Frentes de Protecéo (2 Actes de Campo
Monitoramento
Melhorar Eficiéncia
Objetivo da Reestruturacao () Fortalecer Aces
Ampliar Cobertura
Redefiniciio de Areas
Principais Alteracdes (=) Integracdo de Equipes
Melheria de Infraestrutura
Maior Seguranca
Impacto da Resstruturagio (=

Eficiéncia Operacional

Melhoria no Atendimento




FRENTES DE
PROTEGAO

Localizagéio

Vigiléncia
[Monitoramento

Povos Recente

Contato

» Atividade de Qualificacao de Informacao e Referéncia em Estudo de
Povo Indigena Isolado (AQUIRPII)

* Expedicao de Monitoramento de Povo Indigena Isolado (EMPII)

* Expedicao de Localizacdo de Povo Indigena Isolado (ELPII)

Acodes de Vigilancia Etnoambiental e Territorial com controle de
acesso a partir das Bases de Protegao Etnoambiental (AVET);

Execucdo de Programa
especifico para cada etnia e
povo indigena de recente
contato.



Organizagéio/
sistematizagdo
das informacgoes

CGIIRC Monitoramento
das acoes

Apoio Operacional
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ESTRUTURA
Gabinete

Assessoria Tecnica
(2)




ESTRUTURA

Divisao de
Monitoramento
Remoto

Divisao de Log. Divisao de apuragao Div.Inteligéncia p/
Operacional e saneamento operagoes




ESTRUTURA

mad Div .Prev Iincéndios [ o Div- poio prot. Terr.

Div. Apoio ao

adoETV. Apoio prot. Te

combate




Estrutura
CGIIRC

Coordenacao Geral

Coordenacao de Coordenagao de
Povos de Qualificacao e Localizagéao Etnoambiental

Recente Contato

Divisdo de Programas de  |gume

Recente Contato

Divisao

— Divisao

Pl

Divisao de Estudos
de Localizagao e
Monitoramento Pl

Divisaode
Metodologias
Geoespaciais

Coordenacéo
de Protecéo

Divisao Plano de
Protecao

Divisao
Acompanhamento

Coordenacgao de Planejamento,

Gestao e Apoio as FPEs

Divisao de Apoio
as Frentes de CRs

Divisaode
Orcamento e
Financas

Divisaode
Planejamento,
Gestao




ESTRUTURA
Frentes de Protecao

Coordenacgaoda
Frente

Divisao de . . Servigcos ( numero
. - . Divisdo de Protecao . .
Divisao de Rc Qualificagaoe Etnoambiental necessario conforme
Localizacao cada frente)




DPT atual (Gab + "DPT")

Diretoria de Protegao Territorial

ATUAL (A)
Descrigao

SIGLA-UORG

FUNCAO

MiN. SERVIDORES

FUNCAO

Valor RS

PONTUACAO VALOR TOTAL

DIRETORIA DE PROTECI\O TERRITORIAL DPT Diretor 1|CCE 115 |RS 14,849.50 |5.04 5,04
Assessor Técnico ASSTEC-DPT Assessor Técnico 1|CCE 2 10 |RS 6,250.69 2.12 2,12
Assistente Técnico - Assistente Técnico 3|CCE 205 |RS 2,944.59 1.00 3,00
Assessor Técnico Especializado - Assessor Técnico Especializado S[FCE 403 |RS 1,089.50 0.37 1,85
Assistente Técnico - Assistente Técnico 7|FCE 201 |RS 360.56 0.12 0,84
Coordenacdo de Gabinete Cogab Coordenador 1|CCE 110 |RS 6,250.69 2.12 2,12
Divisdo de Apoio Técnico Diat Chefe 1|CCE 107 |RS 4,080.23 1.39 1,39
Servigo de Apoio Administrativo Sead Chefe 1|FCE 105 |RS$ 1,766.76 0.60 0,60
Coordenacao-Geral de Monitoramento Territorial CGMT Coordenador-Geral 1|FCE 113 |RS$ 6,784.14 2.30 2,30
Assistente Técnico - Assistente Técnico 1|CCE 2 05 |RS 2,944.59 1.00 1,00
Assistente Técnico - Assistente Técnico 1|FCE 2 01 |RS 360.56 0.12 0,12
Assessor Técnico Especializado - Assessor Técnico Especializado 2|FCE 403 |RS 1,089.50 0.37 0,74
Coordenacdo de Fiscalizacdo Cofis Coordenador 1|CCE 110 |RS 6,250.69 2.12 2,12
Servico de Operacdes Seop Chefe 1|FCE 105 |RS 1,766.76 0.60 0,60
Coordenacdo de Informacdo Territorial Coit Coordenador 1|FCE 110 |RS 3,750.42 1.27 1,27
Servico de Andlise Sean Chefe 1|FCE 105 |RS 1,766.76 0.60 0,60
Coordenacdo de Prevencio de llicitos Copi Coordenador 1{CCE 110 |RS 6,250.69 2.12 2,12
Servigo de Capacitagdo Secap Chefe 1{FCE105 [RS 1,766.76 0.60 0,60
Coordenacio-Geral de indios Isolados e de Recente Contato CGIIRC Coordenador-Geral 1|/CCE 113 |RS 11,306.90 |[3.84 3,84
Assistente Técnico - Assistente Técnico 1|CCE 2 05 |RS 2,944.59 1.00 1,00
Assessor Técnico Especializado - Assessor Técnico Especializado 2|FCE 403 |RS 1,089.50 0.37 0,74
Servigo de Apoio Administrativo Sead Chefe 1|CCE 105 |RS 2,944.59 1.00 1,00
Coordenacao da Politica de Protegdo e Localizagido de Povos Indigenas Coplii Coordenador 1{CCE 110 [RS 6,250.69 2.12 2,12
Servi¢o de Apoio da Politica de Protecdo e Localizacdo de Povos Indigen| Seaplii Chefe 1[{FCE105 [RS 1,766.76 0.60 0,60
Coordenacdo de Planejamento e Apoio as Coordenacgdes de Frente de|Coplaf Coordenador 1|FCE 110 [RS 3,750.42 1.27 1,27
Servigo de Apoio as Frentes de Protecdo Etnoambiental Seafpe Chefe 1{FCE105 [RS 1,766.76 0.60 0,60
Coordenacao de Politicas para Povos Indigenas de Recente Contato |Copirc Coordenador 1{FCE 110 [RS 3,750.42 1.27 1,27
Servigo de Apoio as Politicas para Povos Indigenas de Recente Contato |Seapirc Chefe 1[{FCE105 [RS 1,766.76 0.60 0,60

41,47




"Diretoria de Protecao Ethoambiental"

1 Diretoria

5 Coordenacdes-Gerais;

15 coordenacoes;

17 Divisoes;

+- 7 servicos/assistencias técnicas;
2 Assessorias;

2 chefes de projeto

2 Gerentes de Projeto

Assistentes técnicos Especializados




Desafios

Regionalizacdo/ papel das unidades;

Gestao de pessoas — necessidade de ter incentivo
(gratificagdes especificas?)

Equilibrio (missao institucional- Condicdes de
continuidade)
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Diretoria de Protecao Territorial - DPT
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