MINISTERIO DA JUSTICA E SEGURANCA PUBLICA
FUNDACAO NACIONAL DO INDIO
DIRETORIA COLEGIADA

ATA N° 01/2020/DIRCOL
DIRETORIA COLEGIADA, DE 02 DE JUNHO DE 2020.

Em 02 de junho de 2020, as 14:30h, reuniram-se na Sala de Reunido da Presidéncia da Funai os seguintes membros da diretoria colegiada:
o Presidente, Sr. Marcelo Augusto Xavier da Silva; a Diretora Substituta da DAGES, Sra. Marinete de Oliveira de Araijo; o Diretor da
DPDS, Sr. Jodao Pinto Rosa; o Diretor Substituto da DPT, Sr. Alcir Amaral Teixeira; assim como, na condi¢do de convidados (sem direito
a voto), o Chefe de Gabinete da Presidéncia, Sr. Fredson Ferreira Gomes; o Procurador Chefe Nacional da Funai, Sr. Alvaro Osorio do
Valle Simeao; o Coordenador de Gabinete, Sr. Matheus de Almeida Roberto.

O Presidente, abriu a reunido lamentando as perdas de vidas no Pais em funcdo da pandemia. O Presidente lamentou também as perdas de
vidas entre nossos irmdos indigenas, prestando condoléncias aos familiares neste momento dificil. O Presidente explanou sobre a
contaminagdo de servidores desta Fundagdo que no cumprimento de seu dever diario é quando estdo mais exposto a contaminagdo pela
COVID-19. Explanou sobre a parceria entre a CONAB/SEPIR/MMFDH para aquisicdo de 308mil cestas de alimentos. Explanou ainda
sobre a parceria entre 0 MJISP, SESAI/SAUDE que resultou na obtengio de mais de 212mil itens de EPIs, com o objetivo de dar prote¢io
aos servidores, da Fundagio, especialmente aos que estdo na linha de frente, da distribui¢do de aproximadamente 400 mil cestas basica, que
corresponde a aproximadamente 10.000 toneladas de alimentos, que ird beneficiar 154 mil familias indigenas. Falou ainda sobre as
barreiras sanitarias que vem sendo feitas em diversas TIs, visando a protecdo das comunidades indigenas. Explanou ainda sobre os
seguintes assuntos: 1- Atentar para a determinag@o da suspensdo de qualquer reunido presencial nas dependéncias da Funai com qualquer
etnia; 2- A necessidade de padronizagdo e regulamentacdo de procedimentos da DIRCOL, com a confecgdo de regimento interno que
devera entre outras coisas definir o cronograma de reunides, apresentagdo de voto, decisdes tomadas por meio de resolugdes; 3- Qualificar
os processos antes do encaminhamento a DIRCOL, especialmente ao relacionado a motivagdo do ato administrativo. 4- Agdes
desenvolvidas pela Funai no Combate ao COVID-19; 5- Acompanhamento e controle efetivo dos recursos extraordinarios/suplementares e
o recursos oriundos do TED/SEPIR/FUNALI para o combate ao Covid-19; 6- Prioridade de intensificar as tratativas para a doacdo da
aeronaves; 7- Ponto eletronico. Em seguida solicitou que cada assessoria da Presidéncia fizesse uma breve explanacdo sobre sua area de
atuacdo, antes porém informou que o Auditor, Sr. Célio Vasconcelos, encaminhou por email os seguinte temas: a) Elaborar a Politica de
Gestao de Riscos e Controles Internos da Gestdo (08620.008938/2019-09), processo sobre a égide do Comité de Governanga da Funai; b)
Priorizar junto as Unidades da FUNAI o aprimoramento/ajustes dos controles internos de gestdo propostos pela Controladoria-Geral da
Unido, Tribunal de Contas da Unido e Auditoria Interna (08620.000181/2020-31, 08620.000182/2020-85, 08620.000183/2020-20,
08620.000184/2020-74 ¢ 08620.000185/2020-19), processo no ambito da Diretoria de Administragdo e Gestdo. O Presidente passou a
palavra a Diretora Substituta de Administraciio e Gestdo, Sra. Marinete Araijo, que informou sobre a adesdo da FUNAI na licitagdo
para aquisicdo de 14 equipamentos para registro de ponto eletrénico; O Diretor de Administraciio e Gestio Fernando Rocha, por meio
de email, enviou os esclarecimentos sobre os processos relacionados pela Audin/Funai, como segue: 1) Processo
Administrativo 08620.000181/2020-31 — distribuido 8 CGRL: Apresentar Plano de Acdo para a atualizagdo, na sede e em todas as regionais
da FUNAI, do inventario de bens moéveis e imodveis, com alimentagdo dos respectivos sistemas contabeis e patrimoniais. Houve
encaminhamento da Nota Técnica (2024592) informando sobre o Projeto Basico CGRL (1691550), contido nos autos
n°® 08620.012701/2017-52, que visa apresentar Plano de acdo para a atualizagdo, na sede e em todas as regionais da FUNAI. Prazo para
apresentar providéncias a AUDIN — até 21/07/2020; 2) Processo Administrativo 08620.000182/2020-85 — distribuido a CGRL: Elaborar,
normatizar e divulgar manual de Gestdo Patrimonial de Bens Moveis e Imoveis - Houve encaminhamento da Nota Técnica (2024791)
informando informa da existéncia do Processo n° 08620.010408/2018-31, que tem por objeto elaborar, normatizar e divulgar manual de
Gestao Patrimonial de Bens Moveis e Imoveis, que, atualmente, se encontra em fase de adaptagdo, considerando as recomendagdes
exaradas por meio do Parecer n. 00219/2019/COAD/PFE/PFE-FUNAI/PGF/AGU (1880025). Prazo para apresentar providéncias 8 AUDIN
— até 21/07/2020. 3) Processo Administrativo08620.000183/2020-20 — distribuido 8 CGRL e a CGGP - Elaborar e implantar plano de
capacitacdo dos servidores, da sede e das regionais, designados para gestdo patrimonial nos Sistemas SIADS, SIAFI e SPIUNet. Houve
encaminhamento, pela CGRL, da Nota Técnica (1903362) informando a existéncia do Processo n° 08620.013779/2018-75, do qual elucida-
se que foi realizado o "Curso de Formagdo em Gestdo Patrimonial por Meio dos Sistemas SPIUNET e SISREI - FUNAI/2019”, entre os
dias 18 e 22 de novembro de 2019, capacitando 27 de diversas Coordenagdes Regionais, de acordo com o Processo
n® 08620.011048/2019-76 e Processo n° 08620.012397/2019-13, observando que Servico de Patrimdnio - SEPAT, aguarda a Codep/CGGP,
quanto a continuidade da realizagdo dos mencionados cursos as demais Coordenagdes Regionais que atualmente ndo foram contempladas.
Houve encaminhamento, pela CGGP, da Nota Técnica (2032829) prestando as mesmas informagdes anteriores e acrescentando, ainda, que,
conforme previsto por meio do Projeto Basico de Capacitagio CODEP (2032915), constante no Processo n° 08620.014304/2018-04), foi
realizado entre os dias 25 e 29 de novembro de 2019 a Turma A do "Curso de Capacitagdo em Operagdo do Sistema Integrado de
Administracdo e Servigos - FUNAI/2019", capacitando 28 servidores de diversas Coordenacdes Regionais. Prazo para apresentar
providéncias 8 AUDIN — até 21/07/2020; Processo Administrativo 08620.000184/2020-74 — distribuido 8 CGRL para Elaborar, normatizar
e divulgar manual de aquisigdo, execucdo e fiscalizacdo na area de licitagdes e contratos. Elaborar e implantar plano de capacitacdo dos
servidores responsaveis pelos processos licitatorios e contratuais. Prazo para apresentar providéncias a AUDIN — até 21/07/2020; 4)
Processo Administrativo 08620.000185/2020-19 — distribuido a CGRL Sistematizar, por meio de manual, rotinas e procedimentos para a
execucdo e o gerenciamento de veiculos, considerando aspectos relativos a contratagdo, utilizagdo, abastecimento, guarda, manutengio e
conservagdo da frota. Prazo para apresentar providéncias a AUDIN — até 21/07/2020. Apos, a palavra foi repassada ao Diretor da Diretor
de Protecio e Desenvolvimento Social Sr. Jodo Reosa falou de modo geral sobre a necessidade da manutencdo do
Planejamento Estratégico de 2019, mas devido o efetivo trabalho na construgdo do Plano 2020/2023, retira a proposi¢do de manutengdo do
Planejamento Estratégico de 2019, devendo porém ser prioridade a formulacdo de novo Planejamento Estratégico 2020 2023.

ASSUNTOS: PROCESSO SUBMETIDOS PARA CONHECIMENTO DA DIRETORIA COLEGIADA:



1. AUDITORIA
1.1. Processos para conhecimento da DIRCOL.:

1.1.1. Processo Administrativo: 08620.000240/2020-71 - Relatorio de Auditoria N° 010 (1916163), cujo objetivo foi
avaliar o comprometimento da alta administracdo as tematicas de Gestdo de Riscos, Integridade, Governanca e Controles Internos da
Gestdo, assim como, a mensuracdo do Grau de Maturidade de Risco desta Fundacdo no periodo de 01/09/2019 a 31/12/2019. Abaixo €
apresentado a conclusdo do Relatorio de Auditoria N° 010 (1916163):

()

8. CONCLUSAO

Com o objetivo de validar os indicadores utilizados para aferi¢do do Grau de Maturidade da Funai foi realizado o presente trabalho de
auditoria, a partir de questdes formuladas por esta Audin:

a) As instincias de governangca estio cumprindo suas atribuicdes, conforme os normativos vigentes?

Ao analisar as unidades no presente monitoramento verificou atuagdo do Comité de Governanga, Riscos e Controles (item
7.1); da Comissio de Etica (item 7.2); da Unidade de Gestdo da Integridade (item 7.3); da Diretoria Colegiada (item 7.4) e auséncia de
atuag@o do Conselho Fiscal (item 7.5).

b) Como esta a execucido da Politica de Gestéio de Risco da Funai?

Apesar da deliberagdo da CGRC para a CGGE enquanto Unidade de Gestao de Integridade para a elaboragdo da Politica de Gestdo de
Riscos e Controles Internos da Gestdo, ainda ndo encontra-se implementada.

¢) Qual é o grau de maturidade da Funai no periodo de 01/09/2019 a 31/12/2019?
O Grau de Maturidade de risco da Funai aferido no periodo ¢ de 27,58%, ou seja, nivel basico de maturidade em gestdo de riscos.

Convém destacar que o indice de maturidade de risco da Funai, ao longo de 2019, passou de 18,43% no primeiro quadrimestre de 2019
(nivel iniciante) para 27,58% no terceiro e ultimo quadrimestre de 2019 (nivel basico), representando um aumento de 9,15%.

)
ASSUNTOS SUBMETIDOS A AVALIACAO E DELIBERACAO DA DIRETORIA COLEGIADA:

2. PROCESSO ADMINISTRATIVO 08620.001584/2020-05 - DEFINICAO DE METAS GLOBAIS PARA O 11° CICLO
DE AVALIACAO DE DESEMPENHO INSTITUCIONAL:
2.1. Trata-se do 11° Ciclo de Avaliacdo de Desempenho Institucional, que tera inicio em 1° de julho de 2020 e se estendera até

30 de junho de 2021, desse modo, faz-se necessario iniciar os trabalhos para a defini¢do de indicadores e metas que serdo cumpridas pelo
6rgdo durante o proximo ciclo avaliativo.

2.2. VOTO: A DAGES encaminha pela revisdo da Meta - Revisar e aprimorar a sistemitica de governanca da Fundagio
Nacional do Indio, conforme segue abaixo os atributos para defini¢do da meta:
11° CICLO DA AVALIACAO DE DESEMPENHO INSTITUCIONAL Iélf(')ngL X
Periodo de 01 de julho de 2020 a 30 de junho de 2021 INTERMEDIARIA ( )
N UNIDADE | . UNIDADE
o | DESCRICAO FORMULA DE A . META
N [ B ETA” | PRODUTO QUANTIDADE |DE | 37 1 6 PRAZO | INDICADOR ﬁsﬁz%r;l(sE%\lfj%lk o |UNIDADE DEAVALIACRO | YRy apae
Publicagio de
Portaria
Revisar ¢ instituindo a Coordenagdo- Geral
apn'n}nm"a_ra 'S]?s‘;zeimética de 01 (quantidade P ergentual do dEerGz:Ztgai?:a da A
01 (S}lstematlca de Governanga da % realizada/quantidade 30/06/2021 gmjeto lvid Diretoria de Presidéncia *
d ovem;ng_a Fundagéo prevista) x 100 csenvolvido Administragdo e
a Fundagio. Nacional do Gestao
Indio
2.3. Processo colocado em votacgdo: aprovada a Meta - Revisar e aprimorar a Sistematica de Governanga da Fundagao.
2.4. Restitua-se o presente a DAGES para as providéncias necessarias a implementagdo do 11° Ciclo de Avaliagdo de
Desempenho Institucional, que tera inicio em 1° de julho de 2020 e se estendera até 30 de junho de 2021.
3. PROCESSO ADMINISTRATIVO 08620.008358/2019-11 - CADEIA DE VALOR
3.1. Trata-se da Revisdo dos Processos Finalisticos da Cadeia de Valor da Fundagio Nacional do Indio - Funai, iniciada devido a

necessidade da retomada das agdes integradas de gestdo estratégica entre Funai e o Ministério da Justica e Seguranca Publica-MJSP, de
forma a propiciar a discussao e analise conjunta dos seguintes itens:

a) Planejamento Estratégico MJSP 2020-2023;
b) Cadeia de Valor;
¢) Carteira de Politicas Publicas;

d) PPA 2020-2023 (abordar a nova estrutura e a operacionalizagdo no Sistema SIOP).

3.2. Diagrama de Cadeia de Valor (1672795)

3.3. VOTO DO RELATOR - A DAGES apresenta a matéria e encaminha pela aprovagio

34. Processo colocado em votago: aprovado.

3.5. Restitua-se o presente a DAGES para as providéncias necessarias a ampla divulgagéo junto aos servidores e colaboradores

do 6rgdo, de forma a melhor comunicar, de forma rapida e acessivel, a correlagdo entre os processos, atividades, tarefas e as principais
entregas oriundas da agdo indigenista, a sociedade.

4. PROCESSO ADMINISTRATIVO 08620.003998/2020-61 - 10° CICLO DE AVALIACAO INSTITUCIONAL -
REPACTUACAO METAS INTERMEDIARIAS.
4.1. Trata-se das metas intermediarias do 10° Ciclo de Avaliagdo de Desempenho Institucional, encaminhado a DIRCOL pela

CGGE/DAGES por meio da Informagdo Técnica n° 11/2020/COPLAN/CGGE/DAGES-FUNAI (SEI 2166271), conforme o disposto na
INFORMACAO N° 2/2020 (2146501), da Coordenagdo- Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP).




4.2.

A CGGE/DAGES apresenta as como justificativa o problema de Pandemia que assola o Pais como podemos inferir do

excerto retirado da Informagao Técnica n° 11/2020/COPLAN/CGGE/DAGES-FUNAI (SEI 2166271), trecho abaixo:

4. Considerando, ainda, a Portaria n° 419/PRES, de 17 de margo de 2020 (SEI 2025492), que aplica a Funai a Portaria 125 de 16 de marco
de 2020 do Ministério da Justica e Seguranga Publica e as Instru¢des Normativas n.s 19, 20 e 21 do Ministério da Economia, bem como
suas eventuais alteragdes e estabelece medidas de prevengdo a infecgdo e propagagdo do COVID-19 no ambito da Fundagido Nacional do
fndio:
Art. 3°. O contato entre agentes da FUNAIL bem com a entrada de civis em terras indigenas devem ser restritas ao essencial
de modo a prevenir a expansado da epidemia.
§1°. Fica suspensa a concessdo de novas autorizagdes de entrada nas terras indigenas, a exce¢do das necessarias a
continuidade da prestagdo de servigos essenciais as comunidades, conforme avaliagdo pela autoridade competente da
Coordenacdo Regional - CR.
§2°. As autorizagdes ja concedidas devem ser reavaliadas pelas CR's a luz da prevengdo da epidemia da COVID-19, podendo
ser reagendadas, especialmente quando envolverem a realizagdo de eventos ou impliquem a entrada de mais de 05 pessoas na
terra indigena.

5. Encaminhamos a proposta de revisdes e/ou repactuagdes das metas intermediarias, tabela abaixo, previstas na Portaria n. 1416/PRES, de
13 de novembro de 2019 (2146498). A proposta tem como base a consulta realizada junto as Coordenagdes- Gerais ¢ Regionais e em
decorréncia da dificuldade impostas pela situagdo de emergéncia de satde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus

(COVID-19).
4.3. A CGGE/DAGES, afim de facilitar a visualizacdo, extrai da tabela geral as metas que sofrerdo alteragdes, conforme se
apresenta abaixo:
10° CICLO DA AVALIACAO DE DESEMPENHO INSTITUCIONAL Metas:
()Metas Globais
01/07/2019 a 30/06/2020 (X)Metas Intermedidrias
. Unidade :
N° | Descrigao da meta Produto Qtde gen;g:gied a Indicador responsavel pela gen:‘i;?; o
execucao 5
Proposigdo do Plano de Dados Produto Elaborado e encaminhado
2. | Elaboragao do Plano de Dados Abertos da Funai Abertos/Funai-2019-2020 01 Unidade para Publicagdo Ouvidoria Presidéncia
26+9—2620-ctaborado
2 ot Ynidade Ofteinade-Capacitacioreatizad Eodepree6P caaP
Apoiar as comunidades indigenas jurisdicionadas a CR Sead CR INTS
7. | INTS no contexto da pandemia coronavirus (COVID- Familias atendidas 1000 Unidade Numero de familias atendidas : CRINTS
. Bt o P o Sedisc CR INTS
19), mediante aquisicdo e distribuicdo de cestas bésicas.
Elaborar documentos orientadores para a promogao dos
direitos sociais no contexto da pandemia coronavirus . < P
Documentos Orientadores 39 Coordenagdes Regionais
(COVID-19). . : CGPDS/DPDS DPDS
15. N . L . claborados g; Unidade mformadas CGPPS E6PPS
{':eashzz ;’Edsﬂ?s eﬁema; g ’m’la"‘; sobreas eamp;_tcn}ems
Seetatse-Crdadantana-CoordenacioRegronat i
Elaborar projeto de georreferenciamento de terras Pr OJC“; de . " Termo de Referéncia (projeto CGG
19 indigenas ) grﬁ;{rj;ﬁncmmen 0 g; Unidade basico) produzido o CGGeo e DPT
* | Pemarear fisteamente Ferratnd ; Ferraindigenademareada % €66e0ebPT
A o~ o fisteamente-{georeferenciaday Bemmar °
fisteamente-{georefer
Realizar o moqitoramcnto territorial das TI's do Amapa Nimero de monitoramentos CR Amap{i ¢ Norte do
29, | ¢ Norte do Para. ) Monitoramento realizado Z_e Unidade realizados SEGAT/CR-ANP Pard
} } l P " - N o H Lizad: P?ﬂ'é
CR Amapa e Norte do
30. | Realizar Procedimentos Licitatorios Licitagdo realizada Z—& Unidade Numero de Licitagdo realizada SEGAT/CR-ANP Pard
Para
Apoiar o acesso de indigenas a direitos sociais e .
31. | previdenciarios garantidos em lei mediante Indigenas atendidos 350 Unidade Numero de indigenas atendidos SEGAT/CR-ANP g;{réA mapi ¢ Norte do
atendimento/orientagdo pela CR e CTLs 566
Sedisc CR INTS
Apoiar o acesso de indigenas a direitos sociais e .
45. | previdenciarios garantidos em lei mediante Indigenas atendidos f_ge Unidade Numero de indigenas atendidos gZ(TL C,h apecd CTLTL | CR lNTS,
atendimento/orientagdo pela CR e CTLs. S apeco
Apoiar a realizagdo de reunides das Terras Indigenas
que detenham PGTAs elaborados ou foram areas de
50 referéncia do Projeto GATI na jurisdigdo da CR LISE Reunido Apoiada 02 Unidade Numero de Reunido Apoiada CR Litoral Sudeste CR Litoral Sudeste
* | ApotarencontrodeAvatiagiodaFducacioEscota i o+ t
ArticutaciodosProfessorestndigenasde-StoPauto
4.4. VOTO DO RELATOR - A DAGES apresenta a matéria e encaminha pela aprovagcdo da proposta de revisdes e/ou
repactuagdes das metas intermediarias.
4.5. Processo colocado em votacdo: aprovado as revisdes e/ou repactuacdes das metas intermediarias.
4.6. Restitua-se a COGAB/PRES para a publicagdo de Portaria conforme minuta (SEI 2166264) apresentada pela DAGES.
5. PROCESSO ADMINISTRATIVO  08620.001756/2020-32 - ELABORACAO DO PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO DA FUNAI PARA O PRESENTE QUADRIENIO, UMA VEZ QUE O PROGRAMA DA FUNAI NO PPA 2020-
23.
5.1. Trata-se do cumprimento tempestivo da Lei 13.971, de 27 dezembro de 2019, que institui o Plano Plurianual da Unido para

o periodo de 2020 a 2023. Considerando a urgéncia de elaboragdo do Planejamento Estratégico da Funai para o presente quadriénio, uma

vez que o programa da Funai no PPA 2020-23

"0617 - Promogdo e Prote¢do dos Direitos dos Povos Indigenas" - ainda nao

esta estruturado e ja se encontra em vigéncia, esta Coordenagdo-Geral de Gestdo Estratégica sugeriu o cronograma anexo (2008060) e
reproduzido resumidamente abaixo:

Cronograma de atividades para construcio do PPA e PE 2020-2023
marco | abril | maio | junho | julho | agosto | setembro | outubro | novembro | dezembro
1" Reunido CGE X
2" Reuniio CGE X
3* Reunido CGE X
4* Reunido CGE X
1* Reunidao CPMA X
2" Reunido CPMA X
3 reunido CPMA X
Piloto X X
Detalhamento das PPs X X X X X




Construcéo de indicador X X X X X X

Construgdo de meta X_IX_|X__[X_[X X
Plancjamento Estratégico X
5.2. Voto do Relator - A DAGES apresenta a matéria e encaminha pela aprovagio do cronograma de trabalho da CGGE/DAGES.
5.3. Processo colocado em votacdo: aprovado o cronograma de trabalho da CGGE/DAGES
5.4. Restitua-se o presente a DAGES para as providéncias necessarias.
6. 08620.005972/2019-13 - REMOCAO EX-OFFICIO DO SERVIDOR PAULO ARTUR DOS SANTOS NEGREIROS.
6.1. Trata-se de solicitacdo de remocdo ex-officio do Servidor Paulo Artur dos Santos, o processo foi restituido para

conhecimento do servidor conforme se infere do DESPACHO - SEAP/COLEP/CGGP/DAGES-FUNAI/2020 SEI 1893741

1. Trata-se da Informacdo n° 138/2019/SEPROM/COAP/CGGP/DAGES-FUNAI (1698304), em complementagdo a Informacdo n°
106/2019/SEPROM/COAP/CGGP/DAGES-FUNAI, de 10.10.2019 (1511580), para andlise e manifestagio quanto & remocdo ex-
officio do servidor Paulo Artur dos Santos Negreiros, Matricula SIAPE n° 1956783, Agente em Indigenismo, da Coordenag@o Regional de
Tapajos-PA para a Coordenagdo Regional Amapa e Norte do Para-AP.

2. Todavia, considerando a deliberagdo da Diretoria Colegiada constante na Ata DIRCOL 20.11.2019 (1893690), quanto ao sobrestamento
de "todos os processos relativos a remogdo, cessdo, requisi¢do e demais processos afins, considerando a necessidade de readequacdo da
forga de trabalho da Funai, com exce¢do a casos urgentes ou previstos em lei", nao ha como dar seguimento a analise do pleito.

3. Dessa forma, restituam-se os autos a Coordenagdo de Administragdo de Pessoal-COAP, para conhecimento.

4. Por fim, faz-se necessario dar ciéncia ao interessado do teor do presente Despacho.

Atenciosamente
6.2. O Servidor por meio do Requerimento Sead - CR-TPJ (1923337), "requerer que esta Diretoria Colegiada analise este
processo de remogdo em cardter excepcional, pelas razées expostas no Memorando 6 (1868074)".
6.3. O processo retornou a DIRCOL conforme Despacho DAGES (2009693),

Prezados,

Trata-se nos autos da remogdo ex-officio do servidor Paulo Artur dos Santos Negreiros, Matricula SIAPE n°® 1956783, Agente em
Indigenismo, da Coordenagdo Regional de Tapajos-PA para a Coordenagdo Regional Amapa e Norte do Para-AP.

Considerando o exposto no Despacho COGAB-PRES (2009189), encaminho os autos a Diretoria Colegiada para analise e deliberagao.
Atenciosamente,

Fernando Carlos Wanderley Rocha
Diretor de Administragdo e Gestdo - Dages

6.4. A DAGES avoca o processo ¢ em 28 de maio de 2020, emite o DESPACHO - DAGES/2020 - SEI 2187534, onde
colacionamos os excertos considerados, aqui, mais relevantes:

Em complemento a despachos anteriores, este Diretor, ao analisar, pessoalmente, o Requerimento Sead - CR-TPJ (1923337), em que o
servidor PAULO ARTUR DOS SANTOS NEGREIROS, Agente em Indigenismo, lotado na Coordenagdo Regional do Tapajos, pleiteia
remogdo para a Coordenagdo Regional Amapa Norte do Pard, verificou que o mesmo invocou o seguinte dispositivo da Portaria n°
477/DAGES, de 20 de dezembro de 2013 (Separata do Bol Sv n° 12, de 20/12/2013) , para amparar seu pleito, alegando que a época que
entrara em exercicio — 23/012017 — na CR Amapa e Norte do Para essa portaria estava vigente (g.n.):

YN CZ S O N

§ 3° Fica assegurado ao servidor exonerado/dispensado de cargo em comissdo/fun¢do de confianga, que ndo tenha sido removido por
ocasido da sua nomeagdo/designagdo, optar por permanecer em sua atual unidade de exercicio, desde que exista vaga e se manifeste no
prazo de 5 (cinco) dias da data de publicagdo do ato de exoneragdo/dispensa.

Em fung¢do do exposto, a luz das normas legais e infralegais vigentes que foram invocadas pelo requerente, este Diretor da DAGES se
manifesta contrario ao pleito

6.5. Voto do Relator - A DAGES apresenta a matéria e se manifesta contrario ao pleito.

6.6. Processo retirado de pauta, conforme solicitagdo da DIRCOL, sendo que o mesmo devera ter parecer juridico sobre a Otica
da legalidade, inclusive sobre eventual preteri¢do ou ofensa da isonomia dentre os servidores mais antigos.

7. 08620.088379/2015-71 - ATA DA DIRETORIA COLEGIADA, REALIZADA EM 20 DE NOVEMBRO DE 2019 -

(SEI 1758949) - FORMALIZACAO DA DEVOLUCAO DE PARTE DO PRIMEIRO SUBSOLO, EM TROCA, COMO
COMPENSACAO, DE AREA EQUIVALENTE DO SEGUNDO ANDAR, SALA 201, DO MESMO EDIFICIO.

7.1. O processo retorna a DIRCOL para analise da decisdo tomada na reunido realizada em 20 de novembro de 2019 -
(sei 1758949), conforme transcrito abaixo:
()

08620.088379/2015-71 - Embora sinalizado como processo referente ao aluguel do Edificio Sede da Funai, trata-se, na verdade, de processo
referente ao primeiro termo aditivo ao contrato desse aluguel (Contrato n° 17/2017), tendo em vista a formaliza¢do da devolugao de parte do
primeiro subsolo, em troca, como compensagdo, de area equivalente do segundo andar, sala 201, do mesmo edificio. Diante da necessidade
de alguns esclarecimentos ainda pendentes pela Coordenagdo Geral de Recursos Logisticos, o Diretor de Administragdo e Gestdo sugeriu
adiar a decisdo para a proxima reunifio da Diretoria Colegiada (...).

()

7.2. Relativo ao ponto que trata da formalizacdo da devolucdo de parte do primeiro subsolo, em troca, como compensacdo, de
area equivalente do segundo andar, sala 201, do mesmo edificio. Diante da necessidade de alguns esclarecimentos ainda pendentes pela
Coordenacdo-Geral de Recursos Logisticos, o Diretor de Administragdo e Gestdo sugeriu adiar a decisdo para a proxima reunido da
Diretoria Colegiada.

7.3. O 1° Termo Aditivo SECON (1759607), foi assinado pelo Presidente, ad referendum da Diretoria Colegiada. O termo aditivo
trata de reajuste do condominio, pagamento dos valores retroativos referente ao condominio, trata ainda da area modificada objeto da
retirada de pauta da ultima reunido colegiada, conforme segue:

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA AREA MODIFICADA

2.1 Pelo presente Termo Aditivo fica formalizada a devolugdo a Contratada, da area de 303,41 m?, referente a uma parte do 1° subsolo, em
razdo de problemas estruturais e de instalagdes encontradas na referida area, o que ocasiona constante infiltragdes em periodos chuvosos.



2.2 Fica também formalizada a compensagdo da area mencionada no item 2.1, com a disponibilizagdo de uma area de 376,58m?, referente a
sala 201, Torre B, no segundo andar do Edificio Parque Cidade Corporate e a inclusdo do seu valor condominial.

2.3 A area excedente de 73,17m2, resultante da diferenga entre a area devolvida no item 2.1 e a disponibilizada no item 2.2, ndo ensejara
majoragao extra.

Inclui-se neste instrumento 376,58m? de area privativa, conforme registro da matricula n° 149.083 do 1° Oficio de Registro de Imoveis do
Distrito Federal, em razdo da ocupagdo da LOCATARIA nesta area do 2° andar.

Exclui-se deste instrumento 303,41m? parte da area privativa de 429,24m? constante do registro da matricula n® 148.988, do 1° Oficio de

Registro de Iméveis do Distrito Federal, em virtude da desocupagio da LOCATARIA na érea do 1° subsolo. (Clausula Segunda do 1° Termo
Aditivo SECON (1759607) .

7.4. Relativo a area devolvida, apesar da area privativa da sala 201 ser maior que a area devolvida e ter maior valorizacdo, ndo
havera modificagdes nos valores pagos a titulo de aluguel e condominio, em virtude da mudanga ser uma medida paliativa para a solugo
dos problemas de infiltragdes que eram frequentes no primeiro subsolo e que proporcionam sérios transtornos ao desempenho das
atividades, tendo a locadora que arcar com todos os custos oriundos da mudanga, ndo alterando os valores de locagdo acordados em
contrato, conforme cronologia disposta no processo n° 08620.005889/2018-63.

7.5. VOTO DIRCOL - Ap6s os esclarecimento os membros da DIRCOL decidiram por referendar a decisao tomada pelo Senhor
Presidente.

7.6. Restitua-se o presente a DAGES para as providéncias necessarias.

8. PROCESSO ADMINISTRATIVO 08620.000397/2020-04 - RELATORIO DE ACOES DA AUDITORIA INTERNA
8.1. Trata-se dos Relatorio de A¢des da Auditoria Interna - dos meses de Janeiro, Fevereiro, Margo e Abril de 2020.

8.2. VOTO DIRCOL - Apos a analise dos relatorios pela DIRCOL decidiu pela aprovagéo.

8.3. Processo colocado em votagdo: aprovado os Relatorios de Ac¢des da Auditoria Interna - dos meses de Janeiro,
Fevereiro, Marco e Abril de 2020.

8.4. Restitua-se o presente a Audin para conhecimento e providéncias necessarias.

9. PROCESSO ADMINISTRATIVO 08079.000263/2018-54 - SOLICITACAO DE REUNIAO - COORDENADORES

POSSAM DISCUTIR JUNTO A CGIIRC ACERCA DOS RUMOS DA POLITICA IMPLEMENTADA PARA OS POVOS
INDiGENAS ISOLADOS E DE RECENTE CONTATO.

9.1. Processo instaurado em 26 de abril de 2018, por meio do Memorando n° 01/FUNAI/FPEs/2018 - que tem como escopo:
A Senhora Leila Silvia Burger Sotto-Maior

Coordenadora Geral de indios Isolados ¢ de Recente Contato Brasilia-DF

Considerando que 3 recente transi¢do da presidéncia de nossa Fundagdo constitui um momento oportuno para que estes Coordenadores
possam discutir junto a CGIIRC acerca dos rumos da politica implementada para os povos indigenas isolados e de recente contato.

Considerando também que nos sentimos responsaveis por contribuir na busca por um maior alinhamento entre as gestdes da CGTIRC e
Diretoria de Protegdo Territorial, com vistas a dar maior fluidez aos trabalhos desenvolvidos pelas Frentes de Protegcdo Etnoambiental;

Estes Coordenadores, que abaixo subscrevem, solicitam por parte de vossa senhoria que os convoque para uma reunido na sede desta
Fundag@o, no més de maio do corrente mo, dada a importancia das circunstancias acima descritas, bem como solicitam a vossa senhoria que
articule uma reunido entre estes Coordenadores junto s Diretoria de Prote¢do Territorial.

Seim mais para o0 momento e certos de vosso apoio.

Respeitosamente,
()
9.2. VOTO DIRCOL - Apos a analise do processo a DIRCOL decidiu pelo arquivamento do processo, considerando a perda do
objeto
9.3. Processo colocado em votacdo: aprovado.
9.4. Ao COGAB/PRES para arquivamento do processo administrativo.
10. B PROCESSO ADMINISTRATIVO 08746.000609/2019-95 - CRIACAO DE UM CENTRO DE PROTECAO E
DIFUSAO DO PATRIMONIO CULTURAL INDIGENA
10.1. Processo instaurado em 22 de julho de 2019, por meio do Memorando n°® 271/2019/CR-XAV-FUNAI - Cria¢do de um

Centro de Protecio e Difusdo do Patriménio Cultural Indigena.
10.2. Considerando que a Funai na sua estrutura organizacional conta com o Museu do Indio, que dentre outras coisas compete:

Art. 216. Ao Museu do Indio — MI compete:

I - resguardar, sob os aspectos material e cientifico, as manifestagdes culturais representativas da historia e as tradigdes das populagdes
étnicas indigenas brasileiras, além de coordenar programas de estudos e pesquisas de campo nas areas de Etnologia Indigena e Indigenismo
e divulgar estudos e investigagdes sobre as sociedades indigenas;

II - planejar e implementar a politica de preservagdo, conservagdo e prote¢do legal dos acervos institucionais etnograficos, textuais,
imagéticos e bibliograficos, com objetivo cultural, educacional e cientifico;

III - coordenar o estudo, a pesquisa e o inventario dos acervos para produzir informagdes sistematizadas e difundi-las para a sociedade e, em
especial, os povos indigenas;

10.3. A DIRCOL fez uma analise pormenorizada da solicitagdo e verificou que o projeto anexo ao processo dita do ano de 1995,
2009 a 2019, com solicitagdes de servicos e mao de obra que foram extintos ou em fase de extingdo, conforme pode se inferir a partir
do DECRETO N° 10.185, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2019 - Extingue cargos efetivos vagos e que vierem a vagar dos quadros de
pessoal da administragdo publica federal e veda a abertura de concurso publico e o provimento de vagas adicionais para os cargos que
especifica.

10.4. Ainda nesta esteira a DIRCOL néo encontrou no processo estudo técnico dos custos administrativos envolvidos e a forma de
manuten¢ao futura do acervo patrimonial.


http://legislacao.planalto.gov.br/legisla/legislacao.nsf/Viw_Identificacao/DEC%2010.185-2019?OpenDocument

10.5. VOTO DIRCOL - Considerando a premissa a DIRCOL decide pela ndo Criacio de um Centro de Protecio e Difusdo do
Patriménio Cultural Indigena.

10.6. Processo colocado em votacdo: aprovado.

10.7. Encaminhe-se o processo ao Museu do Indio para que aquela unidade analise o acervo da CR, visando futura incorporagio
ao acervo do Museu do Indio da Funai, e caso ndo haja possibilidade de incorporac@o do acervo restitua-se o processo a CR Xavante.

11. 08620.010950/2018-94 - ATENDIMENTO AO POVO YANOMAMI NO AMAZONAS - MINISTERIO PUBLICO
FEDERAL

11.1. E apresentado o Plano Operacional: Reativagio das Bases de Prote¢do Etnoambiental - SEI 1902765.

11.2. Retirado o processo de pauta para atualizagdo e apresentacdo do Plano Operacional: Reativacio das Bases de Protecio
Etnoambiental - SEI 1902765

11.3. Restitua-se o presente a DPT para dar os encaminhamentos necessarios.

12. 08620.005752/2019-90 - ATUALIZACAO DOS MEMBROS DA COMISSAO DE ETICA - ATUALIZAR A
"PORTARIA N° 420/PRES, DE 09 DE ABRIL DE 2019"

12.1. Em ateng@o ao Despacho Diretoria Colegiada 79 (1809760), que solicita 8 DAGES, a DPT e a DPDS que "procedam a

atualizagio dos membros da Comissdo de Etica que renunciaram ao mandato ou que tenha mudado de lotagdo e jd ndo podem mais
representar as respectivas Diretorias, a fim de atualizar a Portaria n° 420/PRES, de 09 de abril de 2019", informa-se que os dois membros
representantes desta DAGES permanecem com lotagdo nesta Diretoria, sdo eles:

I- Titulares

a) Wagner Pereira Sena, matricula SIAPE n° 0445963, que a presidira;
b) Inés Goldschmidt Nogueira, matricula STAPE n° 0446492; e

c) Isabel Joana Bottamedi Nunes, matricula SIAPE n° 3005877

II- Substitutos

a) Maurileno Moreira Soares, matricula SIAPE n° 8447286,
b) Juan Felipe Negret Scalia, matricula SIAPE n°® 1821858
¢) Jordana Gabriela Fernandes, Matricula STAPE 301133

12.2. VOTO - As diretorias encaminham pela aprovagio da nova composigdo do Conselho de Etica da Fundagao.

12.3. Processo colocado em votagio: aprovado a nova composicio do Conselho de Etica.

12.4. Restitua-se o presente a COGAB/PRES para confeccdo de nova Portaria que designa o novo conselho de ética da Fundacgao.
13. 08620.005752/2019-90 E 08620.005782/2019-04 - PEDIDO DE RECONSIDERACAO SOBRE ADICIONAR

ARTIGO DETERMINANDO QUE A FUNCAO COMISSIONADA TECNICA CORRESPONDENTE A SECRETARIA
EXECUTIVA DA COMISSAO DE ETICA DEVE SER OCUPADA POR SERVIDOR DA CORREGEDORIA - SEI/FUNALI -
1758949

13.1. Trata-se de deliberagdo da Diretoria Colegiada, constante da Ata DIRCOL 20.11.19 (1809756), acerca da inclusdo de um
artigo na minuta da Portaria de criagdo da Secretaria Executiva da Comissdo de Etica da Fundagdo Nacional do Indio-SE/CE-Funai,
encaminhada a este Servico para analise e manifestacdo, conforme Despacho CGGE/DAGES (1848980).

13.2. A CCGE/DAGES, por meio da Informagdo Técnica n° 1/2020/SEORG/COPLAN/CGGE/DAGES-FUNALI, se posiciona no
sentido de retirar tal determinacdo do teor da Portaria considerando o principio da segregagdo de fungdo, como segue:

Além disso, o servidor estando em exercicio na Corregedoria, podera incorrer no descumprimento do principio da segregagdo das fungdes,
visto que, de acordo com as competéncias acima mencionadas e o art. 16 da Resolugdo n® 10/2018, abaixo transcrito, o fluxo normal do
sistema ético podera levar os processos a serem encaminhados a unidade correcional, o que levaria o servidor a "participar" de sua analise
em duas ou mais fases, uma como secretario executivo e outro como servidor da Corregedoria:

")
Art. 16. As Comissdes de Etica, sempre que constatarem a possivel ocorréncia de ilicitos penais, civis, de improbidade
administrativa ou de infragdo disciplinar, encaminhard cdpia dos autos as autoridades competentes para apuragio de tais
fatos, sem prejuizo da adogdo das demais medidas de sua competéncia.”

13.3. A CCGE/DAGES, por meio da Informagao Técnica n® 42/2020/SEORG/COPLAN/CGGE/DAGES-FUNALI (SEI 2092958),
se posiciona como segue: "Dessa forma, manifestamos concordancia com o pedido de reconsideracdo da determinag¢do que vincula a

ocupag¢do da Fung¢do Comissionada Técnica da Secretaria Executiva da CE/Funai a servidores da Corregedoria, Nota Técnica
(2008790)".

13.4. A Comissdo de Etica se posiciona no sentido da retirada desta determinagdo, por meio da Nota Técnica n° 1/2020/CE-
FUNALI, conforme trecho retirado da Nota Técnica:

Assim, as normas que compde o Codigo de Etica da Administragdo Publica Federal ja estabeleceram o carater das Comissdes de Etica e a
forma como devem ser estruturadas suas Secretarias-Executivas, ndo havendo normativas que correlacionem o seu funcionamento ao
trabalho da Corregedoria. Ao contrario, ha preocupagdo e recomendagdes explicitas, ja elencadas nos argumentos acima, que reafirmam a
necessidade da prerrogativa de independéncia de atuagdo das Comissdes de Etica e da natureza distintas de suas fungdes, ¢ que nio devem
ser confundidas com a matéria de atuag@o da Corregedoria.

CE/Funai, a servidores da Corregedoria.

13.5. VOTO - A DAGES, por meio Despacho DAGES (2098036) ¢ a Comissdo de Etica, encaminham pela retirada da

Corregedoria, aprovada na ATA DA DIRETORIA COLEGIADA, REALIZADA EM 20 DE NOVEMBRO DE 2019 (SEI 1758949).




13.6. Processo colocado em votacdo: aprovado a retirada do dispositivo que vincula a ocupacio da Funcio Comissionada
Técnica da Secretaria Executiva da CE/Funai, a servidores da Corregedoria.

13.7. Restitua-se o presente ao Conselho de Etica para conhecimento da decisio e providéncias subsequentes.

14. PROCESSOS QUE TEM EM COMUM A NECESSIDADE DE REALIZACAO DE ESTUDOS PARA A
REESTRUTURACAO ORGANIZACIONAL DA FUNAI

14.1. Apos deliberacdo, os membros da Diretoria Colegiada decidiram encaminhar todos os processos, com essa tematica, a

CGGE/DAGES para estudo preliminar das demandas prioritarias de reestruturagdo, a serem apresentados a deliberagdo da DIRCOL, com
o0s seguintes critérios:

a) Demandas externas - MPU, DPU, etc - As demandas que se referem aquelas oriundas de o6rgdo/entidades que compoe
a estrutura de Governanga Externa da Funai, deverdo se analisados sob a oOtica da estrutura atual, fundamentado se a
solicitagdo/recomendacdo apresentada pelo orgdo externo ¢ passivel de atendimento na estrutura existente. A analise
devera levar em consideracao os fatores de restrigdes orgamentarias, e de recursos humanos. Excetuam-se desta analise os
casos que decorrem de decisoes judiciais.

b) Criacdo de Nucleos - As demandas devem ser analisadas sob a dtica de padronizagdo das estruturas nas diversas CRs
da Funai, caso a demanda ndo consiga se enquadrar neste critério o processo devera ser restituido ao solicitante para
conhecimento e posterior arquivamento;

¢) Criagdo/Localiza¢do de CTL's - As demandas devem ser analisadas sob otica das restrigdes or¢gamentarias, bem como,
das restri¢des de recursos humanos na estrutura da Fundagio e ainda se ha base legal que sustente as solicitagdes. Caso as
demandas nao atendam a todos os critérios deverdo ser arquivadas.

d) Demandas da sociedade civil e entidades de classes - Considerando as restricdes or¢camentarias impostas pela
Pandemia, considerando ainda as restricdes de recursos humanos na estrutura da Fundagdo, as solicitagdes serdo
analisadas, conhecidas, e no mérito negado o provimento.

14.2. As demandas relacionadas nos itens acima quando decorrerem de solicitagdes sem base legal, que infringirem aumento de
despesas deverdo se negadas. Excetuam-se desta analise os casos que decorrem de decisdes judiciais. Os processos que nao se enquadrarem
nos critérios deverdo ser negados e encaminhados para arquivamento.

14.3. Encaminhar os processos a CGGE/DAGES para que promova analise nos termos acima, visando estudos para a
reestruturagdo organizacional da Funai.

Nada mais a tratar, deu-se por encerrada a pauta ordindria da 1° Reunido da Diretoria Colegiada da Funai de 2020 - Ata N°
01/2020/DIRCOL. Estes foram os termos da , ocorrida em 02 de junho de 2020. Encaminhe-se pra assinatura dos membros da DIRCOL.

MARCELO AUGUSTO XAVIER DA SILVA

PRESIDENTE
MARINETE DE OLIVEIRA ARAUJO JOAO PINTO ROSA ALCIR AMARAL TEIXEIRA
DIRETORA SUBSTITUTA DIRETOR DIRETOR SUBSTITUTO
DAGES DPDS DPT

—
-
Del! t'll Documento assinado eletronicamente por Jodo Pinto Rosa, Diretor(a), em 05/06/2020, as 14:22, conforme horario oficial de Brasilia,
1 com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

—
-
Del! \lill Documento assinado eletronicamente por Alcir Amaral Teixeira, Diretor(a) Substituto, em 05/06/2020, as 14:33, conforme horario

;[S;;fr‘;;f;; oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
o
Del! \lill Documento assinado eletronicamente por MARINETE DE OLIVEIRA ARAUJO, Diretor(a) Substituto, em 05/06/2020, as 14:42, conforme

;[S;;fr‘;;f;; horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

—
-
Del! \lill Documento assinado eletronicamente por Fernando Carlos Wanderley Rocha, Diretor(a), em 05/06/2020, as 16:35, conforme horario

;[S;;fr‘;;f;; oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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e
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JEI! tll Documento assinado eletronicamente por Alexandre Silveira de Oliveira, Diretor(a), em 05/06/2020, as 17:59, conforme hordario oficial
de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

-
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JEI! tll Documento assinado eletronicamente por Marcelo Augusto Xavier da Silva, Presidente, em 05/06/2020, as 18:25, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

assinatura
eletrénica

s A autenticidade deste documento pode ser conferida no site: http://sei.funai.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 2165478 e o cédigo CRC 4854B693.

Referéncia: Processo n? 08620.004163/2020-28 SEI n? 2165478
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