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Introducao

O Servico Florestal Brasileiro (SFB) é 6rgdo da Administracdo Federal Direta, vinculado ao
Ministério do Meio Ambiente. Sua missdo € promover 0 uso econdmico e sustentavel das florestas. O
SFB foi criado pela Lei 11.284, de 2 de marco de 2006, como o 6rgdo gestor das florestas publicas
federais e, dentre suas atribuicGes, destacam-se a implementacdo das concessdes florestais e do Inventario
Florestal Nacional.

Em 2014, o programa de concessdes florestais avangou com a assinatura de mais 4 contratos nas
Flonas de Saraca-Taquera e Crepori, ambas no Para, totalizando aproximadamente 280 mil hectares.

Atualmente, existem dez contratos de concesséo florestal vigentes, relativos a aproximadamente
480 mil hectares e um processo licitatorio em fase final, envolvendo mais 360 mil hectares.

O objetivo do Inventario Florestal Nacional (IFN) é gerar informacgdes sobre 0s recursos
florestais. Até 2014, ja foram concluidas as coletas de dados em campo em seis estados (CE, RN, SE, ES,
SC e DF) e encontram-se em andamento em mais sete (RS, PR, RJ, BA, PA, MT e RO). Nos treze
estados foram medidos 2.396 pontos amostrais, correspondentes a uma area inventariada de cerca de
99.249.380 ha (11,67% do territério nacional).

O Relatério de Gestdo 2014 do Servico Florestal Brasileiro apresenta os resultados alcancados
pelo 6rgdo no ambito de suas acles e as informacfes sobre o planejamento e a gestdo orcamentéria e
financeira da unidade.

Este relatério esta estruturado de acordo com a Decisdo Normativa TCU n® 134/2013, a
Instrucdo Normativa TCU n°® 63/2010 e a Portaria TCU n° 90/2014.

E importante ressaltar que o SFB possui autonomia administrativa, orcamentaria e financeira,
conferidas por Contrato de Gestdo e Desempenho. Esse Contrato estipula resultados anuais a serem
alcancados pelo Servico Florestal Brasileiro, bem como seus critérios de avaliacdo. Destaca-se que 0s
recursos humanos do SFB sdo geridos pelo MMA, o que reflete em varios itens deste relatorio relativos a

RH, como se vera adiante.
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1. Informacdes sobre a Governanca
O Servico Florestal Brasileiro ndo possui em sua estrutura unidade de auditoria interna ou de

controle interno. Essa unidade encontra-se no Ministério do Meio Ambiente, onde ha um representante da
CGU, que desempenha a fungédo de controle interno.
N&o houve recomendacbes para 0 SFB no exercicio de 2014.
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2. Relacionamento com a Sociedade
2.1 Canais de acesso do cidadao

A Ouvidoria do Servico Florestal Brasileiro (SFB), prevista no art. 62 da Lei n°® 11.284, de 2 de
marco de 2006, tem por finalidade estimular a participacdo do cidaddo no controle e na avaliacdo da
instituicdo e de seus servigos. Constitui-se, pois, em uma ferramenta capaz de auxiliar a transformacao
permanente do SFB, uma vez que propicia mudancas e ajustes na prestacdo dos servicos pelo 6rgdo, em
consonancia com a demanda social.

Instalada em 2010, a Ouvidoria do SFB possui as seguintes competéncias:

v" receber pedidos de informacdo e esclarecimento, acompanhar o processo interno de apuracdo das
dendncias e reclamacbes afetas ao SFB e responder diretamente aos interessados, que serdao

cientificados, em até 30 dias, das providéncias tomadas;

v’ zelar pela qualidade dos servicos prestados pelo SFB e acompanhar o processo interno de
apuracdo das denuncias e reclamacdes dos usuarios, seja contra a atuacdo do SFB, seja contra a

atuacdo dos concessionarios; e

v" produzir, semestralmente e quando julgar oportuno: 1) relatério circunstanciado de suas atividades
e encaminhé-lo a Diretoria-Geral do SFB e ao Ministro de Estado do Meio Ambiente; e II)
apreciacfes sobre a atuacdo do SFB, encaminhando-as ao Conselho Diretor, a Comissdo de
Gestdo de Florestas Publicas (CGFLOP), aos Ministros de Estado do Meio Ambiente, da Fazenda,
do Planejamento, Orcamento e Gestdo e Chefe da Casa Civil da Presidéncia da Republica, bem
como as comissdes de fiscalizacdo e controle da Camara dos Deputados e do Senado Federal,

publicando-as para conhecimento geral.

Trata-se de uma ouvidoria mista, na medida em que recebe, encaminha, acompanha, sistematiza e
compila demandas tanto da comunidade interna (servidores, estagiarios, prestadores de servicos e
consultores) quanto da externa (cidaddos, de forma individual ou coletiva — por interméedio de ONGs,
associacles, grupos de quilombolas, empresas, concessionarios etc.).

No ano de 2014, a Ouvidoria do Servi¢o Florestal Brasileiro recebeu 731 demandas por meio dos
seguintes canais de entrada: e-mail, formulario eletrbnico, atendimento pessoal, telefone, audiéncias
publicas e encaminhamento por outras areas do SFB.

Os meios de contato disponibilizados aos cidaddos pela Ouvidoria do SFB séo:
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Telefone
Ramal 7120

E-mail
ouvidoria@florestal.gov.br

Meios de
Contato i)

. a SCEN Trecho 2, Bl. H do SFB,
Ouvidoria

Brasilia DF CEP: 70.818-900

Formulério Eletrénico

www.florestal.gov.br/ouvidoria

Atendimento Pessoal
Bloco H do SFB

O procedimento basico de tratamento das demandas que chegam a Ouvidoria do SFB da-se da
seguinte forma: as manifestacGes recebidas sdo encaminhadas as unidades competentes para a elaboragédo
das respostas (geréncias, unidades regionais, assessorias, chefia de gabinete e/ou centros especializados).
Tal encaminhamento, vale ressaltar, é feito aos titulares das referidas unidades ou, no caso de seu
afastamento, aos seus substitutos. A partir de entdo, a Ouvidoria acompanha o atendimento, monitora o0s
prazos de resposta e mantém o cidaddo informado. Tdo logo recebe a resposta dessas areas, ela faz as
adequagdes necessarias no texto, com o fito de tornar claras e compreensiveis as informaces, e repassa
ao cidadao.

Destaca-se que a interlocucdo é sempre entre o cidaddo e a Ouvidoria, visto que compete a esta a
elaboracdo de resposta, de acordo com o previsto no inciso | do art. 62 da Lei n® 11.284, de 2006.

Procedimento semelhante ao acima citado € o que € adotado nos casos de demandas que sdo
encaminhadas a outros 6rgdos e entidades publicas (federais, estaduais ou municipais), quando sdo 0s
competentes para tratar da matéria.

As demandas acolhidas pela Ouvidoria podem possuir natureza distinta, enquadrando-se nas
seguintes categorias: solicitacdo, denlncia, reclamac&o, sugestéao e elogio.

Pela natureza da comunicacédo, as demandas recebidas de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2014
foram divididas, conforme apresentado na Tabela 1.

Tabela 1. Demandas recebidas pelo tipo de comunicacdo (quantidade e percentual) - 2014

Natureza da comunicacao Quantidade Percentual
Solicitacdo 665 91%
Reclamacéo 25 3,4%

Dendncia 24 3,3%
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Sugestéo 8 1,1%

Elogio 0,95%

Sem classificacéo 2 0,25%
Total geral 731 100

Os meios de entrada de demandas na Ouvidoria do SFB sdo: e-mail'; formulario eletronico?:

encaminhamento de demandas por outras areas ou instituicdes; atendimento pessoal; telefone; fax e via

audiéncias publicas. A Tabela 2 apresenta as demandas recebidas no ano de 2014 de acordo com 0s meios

de contato utilizados.

Tabela 2. Demandas recebidas pelos canais de entrada (quantidade e percentual) - 2014

Canais de entrada Quantidade Percentual
E-mail 295 40,35%
Formulario eletrénico 283 38,7%
Encaminhadas por outras areas do SFB 99 13,5%
Telefone 30 4,1%
Audiéncia Publica 15 2,1%
Atendimento pessoal 9 1,25%
Total geral 731 100

De acordo com a origem das demandas, no ano de 2014, houve um forte predominio das externas,

que representaram 95% do montante de demandas recebidas. As demandas internas corresponderam a

cerca de 4% do total. Houve 3 demandas apresentadas de forma andnima.

Tabela 3. Demandas recebidas pela origem da comunicacao (quantidade e percentual) - 2014

Origem da Comunicacao Quantidade Percentual
Externo 695 95%
Interno 33 4,5%
Andnima 3 0,5%
Total geral 731 100

Os possiveis status de uma demanda sdo: respondidas e arquivadas, em andamento ou aguardando

maiores informacgdes por parte do demandante. Das demandas recebidas pela Ouvidoria do SFB, em

2014, todas foram devidamente respondidas aos demandantes e arquivadas.

No que se refere ao prazo das respostas aos cidaddos, a Tabela 4 apresenta o tempo de

atendimento das demandas pela Ouvidoria do SFB no ano de 2014.

! ouvidoria@florestal.gov.br.
2 Disponivel em www.florestal.gov.br/ouvidoria.
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Tabela 4. Demandas recebidas pelo tempo de resposta (quantidade e percentual) - 2014

Tempo de resposta Quantidade Percentual
De 1 a 15 dias 417 57%
De 16 a 30 dias 185 25%
Acima de 30 dias 129 18%
Total geral 731 100

2.2 Elaboracao e divulgacédo da Carta de Servicos ao Cidadao

Né&o se aplica.

2.3 Mecanismos para medir a satisfacdo dos cidaddos-usuarios

No inicio do ano de 2014, a Ouvidoria do SFB implantou uma pesquisa de satisfacdo sobre o seu
atendimento a sociedade. Desde 1° de janeiro, todos os cidaddos que encaminharam demandas foram
convidados a responder um questionario de satisfacao.

O objetivo é aferir a qualidade do trabalho desenvolvido e oferecer subsidios para permanente
melhoria dos servicos, levando em consideracdo as percepg¢des dos cidadaos que recorrem a Ouvidoria.

A pesquisa foi disponibilizada por meio da plataforma LimeSurvey. Para realiza-la, as pessoas que
foram atendidas pela Ouvidoria receberam um e-mail com um link para acessar o questionario, que
contém quatro perguntas simples e objetivas e também disponibiliza um espaco para comentarios sobre o
atendimento.

As informacdes da pesquisa sdo utilizadas na elaboracdo de um relatério anual, que acompanha a

qualidade do atendimento prestado pela Ouvidoria.

2.4 Caminho de acesso as informacdes sobre sua atuacao

A Lei n° 12.527/11° — Lei de Acesso a Informagéo (LAI), cuja vigéncia iniciou-se em 16 de maio
de 2012, regulamenta o direito constitucional de acesso a informacdo. Trata-se de uma importante
mudanca de paradigma em matéria de transparéncia publica, na medida em que 0 acesso a informagao
publica passou a ser a regra, ao passo que o sigilo, a excecao.

A Ouvidoria do SFB é uma unidade que possui robusto conjunto de informacdes relacionadas a
administracdo do 6rgdo ao qual pertence, com grande experiéncia no didlogo com o cidaddo. Como a

citada Lei ndo define de onde deverdo sair 0s recursos orgamentarios para custear estruturas fisicas e

% Lei n° 12.527, de 18 de novembro de 2011: Regula o acesso a informacdes previsto no inciso XXXIII do art. 50, no inciso 11 do § 30 do art.
37 e no § 20 do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei no 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga a Lei no 11.111, de 5 de maio de
2005, e dispositivos da Lei no 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e d& outras providéncias.
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alocar servidores em novo 6rgédo que devera ser criado para atender as obrigacdes nela previstas, entendeu
a Controladoria-Geral da Unido (CGU), por intermédio da Ouvidoria-Geral da Unido (OGU), que a
ouvidoria constituir-se-ia na alternativa mais viavel para sua imediata aplicacgéo.

Desse modo, a Direcdo do SFB atribuiu a Ouvidoria o papel protagonista na implantagdo da LA,
principalmente com a criacdo do Servico de Informacdo ao Cidad&o (SIC) na estrutura da Ouvidoria.

A Ouvidoria do SFB é uma das poucas ouvidorias publicas a assumir uma vasta gama de
responsabilidades com a entrada em vigor da LAI, quais sejam: coordenar o SIC, coordenar o Grupo de
Trabalho criado com vistas a elaborar estratégias para a implementacdo da LAI e ter sua ouvidora
designada como autoridade de monitoramento do art. 40 da Lei.

A LAI* e o seu Decreto regulamentador®® previram a obrigatoriedade de todos os érgdos e
entidades da administracdo publica criarem seus SIC com o objetivo de atender e orientar o publico
quanto ao acesso as informacg6es, informar sobre a tramitacdo de documentos na unidade e receber e
registrar pedidos de acesso a informacé&o.

No ano de 2014, o SIC do SFB recebeu 43 pedidos de acesso a informacdo. Os meios de contato

disponibilizados aos cidad&os pela SIC do SFB séo:

E-mail
sic@florestal.gov.br

Meios de Contato Formulario Eletrénico e-SIC
siC da CGU

www.acessoainformacao.gov.br

Atendimento Pessoal
Bloco H do SFB

A Tabela 5 apresenta os pedidos recebidos em 2014 de acordo com 0s meios de contato utilizados.

Tabela 5. Pedidos recebidos pelos canais de entrada (quantidade e percentual) - 2014

Canais de entrada Quantidade Percentual
Sistema e-SIC/CGU 39 91%
E-mail 4 9%
Total geral 43 100

* Inciso | do art. 9°.
® Decreto n° 7.724, de 16 de maio de 2012 - regulamenta a Lei n°12.527, de 18 de novembro de 2011, que dispde sobre o acesso a
énformagﬁes previsto no inciso XXXIII do caput do art. 5% no inciso Il do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicéo.

Art. 9°.
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Dos pedidos recebidos pelo SIC do SFB, no ano de 2014, todos foram devidamente respondidos
aos demandantes e arquivados. No que se refere ao prazo das respostas aos cidaddos, a Tabela 6 apresenta

o tempo de atendimento dos pedidos pelo SIC do SFB.

Tabela 6. Pedidos recebidos pelo tempo de resposta (quantidade e percentual) - 2014

Tempo de resposta Quantidade Percentual
De 1 a 10 dias 31 72%
De 10 a 20 dias 10 23,25%
Acima de 20 dias 2 4,75%
Total geral 43 100

Em 2014 ndo houve recurso interposto por cidadao referente as informacgdes prestadas pelo SIC do
SFB.

Além disso, o sitio eletrdnico do Servico Florestal Brasileiro, http://www.florestal.gov.br/,
contém todas as informacdes Uteis a sociedade sobre a atuacdo do 6rgdo, principalmente nos links “acesso

a informagdo”, “institucional”, “concessdes florestais”, “informacdes florestais”, “extensdo e fomento

florestal”, e “florestas comunitarias™.

2.5 Resultados da avaliacdo do desempenho do SFB na prestacédo de servigos ao
cidadao

Né&o se aplica.

2.6 Medidas adotadas pelo 6rgdo para o cumprimento das normas relativas a
acessibilidade
Né&o se aplica.

17


http://www.florestal.gov.br/

3. Planejamento e Resultados Alcancados

4.1 Planejamento
A visdo, a missdo e 0s objetivos estratégicos do Servico Florestal Brasileiro sdo apresentados no

Mapa Estratégico (Figura 2), desenvolvido para os periodos de 2014-2015 e 2016-20109.

Figura 1. Mapa Estratégico do Servigo Florestal Brasileiro.

Florestas com relevancia na agenda estratégicae

Promover o uso econdmico e sustentével das florestas P .
econdmicado pais

SERVICO FLORESTAL
BRASILEIRO

Sociedade Meio Ambiente

01. Fomentar a produgdo
florestal sustentdvel 04. Promover o uso sustentavel
das florestas e a geragdo de

trabalho e renda
02. Produzir e disponibilizar
informagdes sobre as florestas

03. Ampliar e diversificar a
oferta de produtos florestais

Setor Florestal Articulagdo

05. Ampliar as dreas sob
concessdo florestal 10. Promover a insergdo da
tematica florestal na formulagdo

de politicas publicas

11. Ampliar o conhecimento da
sociedade sobre o SFB

06. Apoiar a realizagdo de . P .
P N N N 07. Estimular negdcios florestais
pesquisas florestais
" N = 13. Articular a
12. Ampliar a articulagdo com os ~
N N desregulamentagdo do setor
I 09. Promover o estabelecimento diversos atores
08. Promover a capacitagdo e . P florestal
A es de instrumentos econdmicos
assisténcia técnica . .
para o plantio e manejo florestal

Gestdo para Resultados Informagdo e Conhecimento Infraestrutura e Finangas

20. Otimizar a gestdo de
recursos financeiros e ndo-

14. Desenvolver a cultura de
gestdo por resultados

16. Promover o aprimoramento

15. Aprimorar o processo de
Monitoramento e Avaliagdo
organizacional

17. Promover a gestdo por
éncias e o aprendizad

dos processos institucit

continuo

18. Otimizar a Gestéo do
Conhecimento e da Informagdo

19. Aprimorar o fluxo de
comunicagdo interna

financeiros

21. Aprimorar infraestrutura e
servigos de Tecnologia da
Informagao

22. Diversificar e ampliar as

fontes de recursos técnicos e
financeiros

A fim de implementar seu planejamento e alcangar os objetivos tracados, o SFB elabora o Plano
Operacional Anual (POA), em que sdo definidos os projetos necessarios para atingir seus resultados
esperados e o0 orgamento disponivel para a sua execu¢do. O POA é monitorado trimestralmente e funciona

como instrumento de auxilio a tomada de deciséo.

18



Em 2014, foram aprovados indicadores, a fim de mensurar resultados alcancados, conforme

apresentado no Quadro 4.

Quadro 1. Indicadores do Servico Florestal Brasileiro.
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Objetivo Indicador Unidade de Responsavel
hd v Medida |- S
1.1. Area sob manejo florestal sustentavel Hectares GEFLOC
01. Fomentar a producdo florestal sustentavel , L .
1.2. NUmero de iméveis cadastrados no SICAR unidade DFI
2.1.Boleti liti b ia fl tal
. o.e .|Tn analitico sobre economia floresta Unidade GEPLAN
disponibilizado no SNIF
02. Produzir e disponibilizar informag&es sobre |2.2 Relatério Fl tas do Brasl di ibilizad
p ¢ elatorio Florestas do Brasl disponibilizado no Unidade GEINE
florestas SNIF
2.3 Relatoério do | tario Fl tal Naci |
. e.a .O-I’IO o Inventdrio Florestal Naciona unidade GEINE
disponibilizado no SNIF
3.1. Produgdo de madeira em tora por meio das
03. Ampliar e diversificar a oferta de produtos . ¢ P m3 GECOF
. concessdes
florestais — - - -
3.2. Produgdo de lenha sustentavel na Caatinga estéreo GEFLOC
4.1.E diret d | o
, mpregos iretos gerados pelas concessdes Unidade GECOF
04. Promover o uso sustentavel das florestas e a |florestais
geragdo de trabalho e renda 4.2 Familias beneficiadas com ATER-florestal .
Unidade GEFLOC
ofertada pelo SFB.
05. Ampliar as dreas sob concessao florestal 5.1. Area de floresta concedida Hectares GECOF
06. Apoiar a realizagdo de pesquisas florestais 6.1. Artigos publicados com apoio do SFB Unidade DPI
- . P . . Empreendime
07. Estimular negdcios florestais sustentaveis 7.1. Empreendimento florestal apoiado pelo SFB. P nto ! GEPLAN
08. Promover a capacitacdo e assisténcia técnica  |8.1. Pessoas capacitadas pelo SFB Unidade GECAF
09. Promover o estabelecimento de instrumentos [09.1. Propostas de instrumentos econémicos Unidade GECAF
econdmicos para o plantio e o manejo florestal encaminhadas
10. Promover a insergdo da tematica florestal na  |10.1.Recursos orcamentarias destinadas a florestas .
~ e L Unidade DAF
formulagdo de politicas publicas na LOA
11. Ampliar o conhecimento da sociedade sobre o [11.1. indice de conhecimento da sociedade sobre o % DICOM
SFB SFB 0
12. Ampliar a articulagdo com os diversos atores  |12.1. Instrumentos de cooperagdo técnica firmados Unidade GABINETE
13. i a
3. Articular a desregulamentagdo do setor 13.1. Atos normativos simplificados Unidade Diretor Geral
florestal
14. Desenvolver a cultura de gestdo por resultados [14.1. (ndice de alcance das metas estratégicas % DAF
15. Apri de Monit t .
.prlmorar o_proFesso € Monitoramento & 15.1. Informatizagdo do Planejamento do SFB Moddulo COGEST
Avaliagdo Organizacional
16.P i tod
o ro.mov.er © aprimoramento dos processos 16.1. Processos criticos manualizados Unidade DAF
institucionais
17. Promover a gestdo por competéncias e o
. g’ P P 17.1. Capacitagdo por servidor Unidade GEAL
aprendizado continuo
18. Otimi Gestdo do Conhecimento e d
|m|iar a Gestdo do Lonhecimento € da 18.1. Sistemas corporativos implementados Unidade GETI
Informagdo
19. Aprimorar o fluxo de comunicagdo interna 19.1. Grau de satisfagdo com a comunicagdo interna % DICOM
20.1. indice d dod taria do POA
N . . . i ndice de execugdo do orgamentaria do % COGEST
20. Otimizar a gestdo de recursos financeiros e ndo-{(Fonte 0100)
financeiros 20.2. Indi ] téria do POA
0.2. Indice de execugdo do orgamentaria do PO % COGEST
(Fonte 0129; 0195; 0196)
21. i infl i .
Aprlrrllorar am raest~rutra e servicos de 21.1. Indice de metas do PDTI cumpridas % GETI
Tecnologia da Informagdo
22. Diversificar e ampliar as fontes de recursos - -
22.1. Ampliagdo do orgamento do 6rgao % COGEST

técnicos e financeiros
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Em 2014, pretendia-se dar continuidade ao projeto, com o desenvolvimento de projetos
estratégicos, construcdo e implementacdo do plano de monitoramento e avaliacdo, 0 mapeamento e
reavaliacdo dos principais processos do 6rgéo e, ainda, a modelagem de sua estrutura. No entanto, com a
exoneracao do Diretor-Geral em fevereiro de 2014 e a indefini¢do do cargo até 31 de dezembro de 2014,

0 projeto ndo avancgou.

4.1.1 Principais Objetivos Estratégicos e Estratégias Adotadas para sua Realizacéo

A. Produzir e disponibilizar informacdes sobre as florestas

No Brasil, observa-se a necessidade de aperfeicoamento da geracdo de informacGes adequadas e
suficientes sobre os recursos florestais, tais como: (i) extensdo e condigdes, (ii) formas de gestéo, (iii)
cadeias produtivas envolvidas, e (iv) outros aspectos de sua utilizacdo (o papel local dos recursos
florestais madeireiros e ndo madeireiros e sua comercializacdo). Ha também o desafio de aprimorar a
geracdo de informacg6es sobre a biodiversidade e a densidade de carbono nos principais tipos de florestas,
tanto acima como abaixo do solo, mediante o uso de metodologias mais avancadas e dados primarios para
cada bioma.

A geracdo de informacbes florestais padronizadas e sistematicas representa um subsidio
fundamental para a tomada de decisdo mais criteriosa pelos setores publicos e privado, em relagdo ao uso
sustentavel dos recursos florestais e consequente reducdo do desmatamento e degradacéo das florestas e
atendimento das metas e informagdes de convencdes internacionais.

A implantacdo do Inventario Florestal Nacional (IFN), a ampla disponibilizacéo e a disseminacao
de informacdo obtida sobre os recursos florestais, e a sua utilizacdo por meio do Sistema Nacional de
Informacéo Florestal (Snif), sdo a¢des permanentes de competéncia legal do Servigo Florestal Brasileiro,
estabelecidas para solucionar alguns dos problemas acima descritos.

O Snif foi disponibilizado a sociedade no site do SFB (www.florestal.gov.br/snif) e é composto
pelos seguintes temas: recursos florestais; producéo florestal; e ensino e pesquisa florestal. Esse Sistema
foi construido por meio da reunido e organizacdo de dados coletados em diversas instituicfes brasileiras,
que sdo atualizados periodicamente. No ambito do Snif, também foi desenvolvido o sistema de
informacdes do Portal Nacional da Gestdo Florestal (PNGF), com o objetivo de reunir e disponibilizar as
principais informagdes sobre as atividades de controle florestal exercidas pelos 6rgdos do Sistema
Nacional do Meio Ambiente (Sisnama) em atendimento a Resolucdo Conama n® 379/2006. Em relagdo ao
portal do Sistema Nacional de Informacg6es Florestais, 0 banco de dados esta em fase de elaboracao sendo
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que aproximadamente 50% do sistema foi entregue (estd em teste em ambiente de homologacdo) e os
demais 50% devem ser finalizados em 2015.

O objetivo do Inventéario Florestal Nacional (IFN) é gerar informagGes sobre 0s recursos
florestais, a fim de subsidiar a formulacdo de politicas publicas de uso e conservacdo das florestas
brasileiras. O IFN produzird informagdes sobre 0s estoques, a composicdo de espécies, a saude e a
vitalidade das florestas, assim como sobre as mudancas ao longo do tempo, a partir de comparacgdes das
estimativas feitas a cada cinco anos. Até 2014, ja foram concluidas as coletas de dados em campo em seis
estados (CE, RN, SE, ES, SC e DF) e encontram-se em andamento em mais sete (RS, PR, RJ, BA, PA,
MT e RO). Nos treze estados foram medidos 2.396 pontos amostrais, correspondentes a uma area
inventariada de cerca de 99.249.380 ha (11,67% do territdrio nacional).

No que tange a agregacdo, publicacéo e disponibilizacdo de informaces florestais, a Geréncia de
Planejamento Florestal deu continuidade, em 2014, a publicagdo de boletins econdmicos das concessoes
em operagdo, bem como promoveu a criacdo de boletim apresentando o panorama do setor florestal
nacional e internacional, atendendo assim aos incisos Il e IV, do Art. 55, da Lei 12.284/2006.

Os boletins econdmicos das concessdes tem uma periodicidade trimestral e agregam informacées
sobre volumes produzidos, valores pagos, distribuicdo dos valores que cabem aos estados e municipios,
empregos gerados e produtividade da area manejada pelas concessionarias florestais federais.

O Panorama Econdmico do Setor Florestal tem uma periodicidade anual e compila dados
macroecondmicos relevantes do cenario econdmico nacional e internacional. Estes dados sdo obtidos a
partir de sistemas e bases de dados econdmicos nacionais e internacionais, tais como 0s sistemas do
Banco Central, SFB, IBGE, MDIC, FMI, MTE, IPEA, ITTO, FGV, ABRAF e outros. Esse panorama
visa facilitar o planejamento da gestdo principalmente na area florestal, reunindo dados de modo a
oferecer aos gestores (publicos e privados) uma base sintética de informacdes.

No ano de 2014 foram publicados quatro Boletins Econémicos das Concessdes abrangendo dados
dos anos de 2013 e 2014 e um Panorama do Setor Florestal. Estas publicacdes tiveram boa receptividade

entre 0s usuarios deste tipo de informacéo.

B. Ampliar e diversificar a oferta de produtos florestais
Idealizada como um instrumento econdmico de incentivo a producdo sustentavel e a conservacéo
ambiental, a concessdo florestal encontra-se em fase de consolidagcdo no &mbito da politica ambiental
brasileira.
Com o primeiro contrato assinado em outubro de 2008, o Brasil possui mais de 480 mil hectares
de florestas publicas federais concedidas em quatro Florestas Nacionais, nos Estados do Para e Ronddnia:
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dois na Flona de Jacunda (RO), dois na Flona Saraca-Taquera - Lote Sul (PA) e dois na Flona do Crepori
(PA).

As concessdes de areas de florestas federais para manejo florestal trazem beneficios econdmicos
para a populacdo e governos dos municipios e estados que abrigam as Unidades de Manejo Florestal
(UMFs), governo federal, Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade (ICMBio), Fundo
Nacional de Desenvolvimento Florestal (FNDF) e para todos os setores produtivos envolvidos com a
economia florestal.

A Tabela 7 exibe o volume total transportado pelos concessionarios florestais e o valor total

arrecadado no periodo de janeiro a dezembro de 2014.

Tabela 7. Volume total transportado e valor arrecadado com as concessdes florestais em 2014.

Transportado Valor arrecadado
Flona UMF Empresa
p (m3)1 (R$)2
| Madeflona Industrial Madeireira 9.736,81 822.614,58
. Ltda.
Jamari
Il Amata S/A 20.065,29 630.013,01
Total Jamari 29.802,10 1.452.627,59
I Ebata Produtos Florestais Ltda. 27.418,43 3.373.527,08
Saraca-
Taquera Jstri
q i Golf Industrlq, Com. e Export. 10.879,93 2.248.549,78
Madeiras Ltda.
Total Saraca-Taquera 38.298,36 5.622.076,86
| Madeflona Inclj_Lizglal Madeireira 16.324,02 263.414,77
Jacunda ; .
I Madeflona Industrial Madeireira 3.621.79 1.967 52
Ltda.
Total Jacunda 19.945,81 265.382,29
TOTAL 88.046,27 7.340.086,74

Fonte: SFB (2014).

Notas: * O volume indicado na coluna “Transportado™ é referente aquele transportado pelos concessionarios no periodo de 01/01/2014 a 31/12/2014.
2 0s valores indicados na coluna “Valor Arrecadado” sio referentes aqueles recolhidos em favor da Unido no periodo de 01/01/2014 a 31/12/2014.

C. Promover o uso sustentavel das florestas e a geracdo de trabalho e renda
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Conservar a cobertura vegetal das florestas brasileiras, por meio da melhoria da qualidade de vida
da populacdo que vive em seu entorno e do estimulo a economia formal com produtos e servi¢cos oriundos
de florestas manejadas, é o principal objetivo da politica de concessdes florestais.

Os municipios e comunidades vizinhos a area concedida sdo favorecidos com a geragdo de
empregos, investimentos em servicos, infraestrutura, retornos financeiros oriundos do pagamento pelos
produtos que foram concedidos e demais beneficios garantidos pelo contrato de concessao.

Além disso, 0 manejo adequado permite o envolvimento das populag@es locais, beneficios sociais
como geracao de emprego direto pelas concessdes, além do desenvolvimento da regido.

A consolidacdo dos dados referentes a geracdo de trabalho e renda pelas concessdes florestais no
ano de 2014 sera realizada apds o dia 10 de marco de 2015, vez que esta € a data limite para que o
concessionario florestal envie ao SFB a documentacdo necessaria a verificacdo do cumprimento de

indicadores técnicos, conforme § 1°, artigo 2° da Resolugdo SFB n° 05/2011.

D. Ampliar as areas sob concessao florestal
Em 2014, foram assinados quatro contratos de concessao florestal, em duas Florestas Nacionais no
estado do Par4, totalizando 280.318,21, a saber:
= Floresta Nacional Saraca-Taquera — Lote Sul:
UMF IA — 26.898 hectares (concessionaria Ebata Produtos Florestais Ltda.)
UMF IB — 59.408 hectares (concessionaria Samise Industria, Comércio e Exportacdo Ltda.)
= Floresta Nacional do Crepori:
UMF Il — 134.148,31 hectares (Brasad"OcTimber Comércio de Madeiras Ltda.)
UMF 111 —59.863,90 hectares (Brasad"OcTimber Comércio de Madeiras Ltda.)
Cabe mencionar, ainda, que constavam sob processo licitatorio, em 2014, 03 (trés) UMFs na Flona
do Amana e 4 (quatro) UMFs na Flona de Altamira.
Para a Flona do Amana, o processo de licitacdo foi considerado deserto, em razdo da auséncia de
apresentacdo de propostas.

Para a Flona de Altamira, a previsdo de encerramento do processo licitatorio € 30/04/2015.

E. Apoiar a realizacao de pesquisas florestais
O Laboratério de Produtos Florestais (LPF), desde sua criacdo, possui 0 objetivo basico de
desenvolver pesquisas e transferir tecnologias que conduzam a utilizagdo sustentavel dos recursos
florestais. Nesse sentido, atua dando suporte a gestdo de florestas publicas para a producdo sustentavel e

desenvolve acOes que visam, principalmente:
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1. caracterizar tecnologicamente madeiras, com vistas a classificagdo em usos finais e a
introducao no mercado consumidor;

2. desenvolver técnicas para a adequada utilizacéo e aplicacdo de produtos florestais madeireiros e
nao-madeireiros;

3. introduzir, desenvolver ou adaptar equipamentos e métodos de processamento que maximizem
0 aproveitamento da matéria-prima florestal e viabilizem a utilizacao dos residuos gerados;

4. estudar fontes energéticas alternativas provenientes da biomassa agroflorestal;

5. difundir tecnologias, transferindo os resultados ao setor produtivo e contribuir para o
aperfeicoamento e a capacitagédo de profissionais de instituicdes de pesquisa e empresas;

6. acompanhar o rendimento do processamento industrial da madeira, fornecendo subsidios para
melhorar seu aproveitamento;

7. contribuir para a elaboracdo e a utilizacdo de normas técnicas voltadas para a execugdo de
ensaios tecnoldgicos e para a utilizacdo de produtos agroflorestais e seus controles de
qualidade; e

8. prestar servigos técnicos especializados.

Para a consecucdo de seus trabalhos, o LPF recebeu o aporte de 10 (dez) novos analistas
ambientais, durante o ano de 2014, para renovacdo de seu quadro de pesquisadores, em substitui¢cdo aos
que aposentaram-se ou estdo para lograr o beneficio no primeiro semestre de 2015. Os novos analistas
foram alocados nas diversas areas de pesquisa.

Ainda durante o exercicio de 2014, tivemos a apresentacdo de 13 novos projetos de pesquisa.

Desse total, 8 foram aprovados pelo Comité Externo, para inicio de execugdo em 2015.

F. Promover a capacitacao e assisténcia técnica

Em 2014, as acOes educativas em temas florestais foram executadas por meio de capacitacfes
técnica-florestais de extensionistas em cinco instituicdes de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural
(ATER), localizadas nos estados do Rio Grande do Norte, Ceara, Maranhdo e Amapa, e inseridas nos
biomas caatinga e Amazbdnia. Os recursos financeiros foram provenientes do Fundo Nacional de
Desenvolvimento Florestal (FNDF).

Como estratégias do Centro Nacional de Apoio ao Manejo Florestal (Cenaflor) para promover a
capacitacdo e a assisténcia técnica, destacam-se: o desenvolvimento e o compartilhamento de novas
tecnologias e informacgBes nos temas de atuacdo do SFB; o apoio a 6rgdos/instituicbes publicos na
elaboracdo e implementacdo de politicas publicas relacionadas ao processo de qualificagcdo profissional

para o setor florestal; e a elaboracdo de diretrizes metodoldgicas e materiais didaticos para as agoes.
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Como resultado dessas acfes, para 0 primeiro semestre de 2015, serdo 123 técnicos que terdo
acrescentado a sua formacao profissional 160h de capacitacdo em manejo florestal - madeireiro e ndo
madeireiro.

Outro destaque foi a parceria com a Agéncia Nacional de Aguas (ANA) para o desenvolvimento e
execucdo de um curso que relaciona os recursos hidricos com 0 manejo maltiplo na caatinga. O curso foi
elaborado utilizando-se Educacéo a Distancia (EAD), em uma carga horaria de 20h. A primeira turma
aconteceu em dezembro de 2014 e teve 247 aprovados. Uma segunda turma esta prevista para marco de
2015. Desta forma, o Cenaflor fortalece as parcerias institucionais e contribui para a implantagcéo das

politicas publicas do setor.

G. Aprimorar o processo de monitoramento e avaliagio organizacional

Em 2014, a Coordenacdo de Gestdo Estratégica (Cogest), iniciou o desenvolvimento do Sistema
de Planejamento do Servigo Florestal Brasileiro, que terd& como objetivo o aprimoramento do
planejamento do 6rgédo e de seus resultados alcangados.

Todas as informacOes referentes ao Mapa Estratégico, ao Plano Operacional Anual, ao Plano
Plurianual e aos projetos internacionais serdo inseridas nesse Sistema, o que possibilitard um maior
acompanhamento e controle da execucdo fisica e orcamentéria das atividades do SFB.

O Sistema de Planejamento ser& implementado por médulos, e a previsao de término é o final de
2015.

H. Aprimorar a infraestrutura e servicos de tecnologia da informacao
O Plano Diretor de Tecnologia da Informacdo (PDTI) tem o objetivo de alinhar as estratégicas de
negdcios do Servigo Florestal Brasileiro as necessidades de Tecnologia da Informagdo. O Resultado desse
processo é um conjunto de metas e acdes a serem realizadas visando ao cumprimento da missao do 6rgéao.
Deste modo, o PDTI vem sendo um produto de reflexdo e diagnostico acerca do papel da Tl, sendo esses
servicos uma da alavanca necessaria para potencializar as politicas pablicas sob a responsabilidade do

Servico Florestal Brasileiro. Foram consideradas:

I.  As reflexGes sobre a misséo e visdo de futuro da Geréncia Executiva de Tecnologia da

Informacdo (GET]) alinhada respectivamente a missao e viséo de futuro do SFB;
Il. A busca de respostas as oportunidades e ameagas externas, e aos pontos fracos da GETI;

I1l. A identificacdo dos objetivos e orientagdes para a Tl, alinhadas aos objetivos estratégicos da

organizacdo — com uma viséo de curto e medio prazo das necessidades das areas de negocio;
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IV.  Aidentificacdo das acOes operacionais a serem realizadas pela GETI e da estrutura de gestéo
de TI, em especial pela criacdo de condicOes reais, concretas, para a existéncia da necessaria

governanca, mesmo com as restricdes de pessoal técnico vigentes; e
V. O desenvolvimento de habilidades que assegurem a adequada gestédo dos projetos.

A Geréncia de TI possui atualmente em seu quadro 06 (seis) servidores, sendo 02 (dois)
temporarios de nivel superior, 02 (dois) efetivos de nivel médio, 01 (um) requisitado de nivel superior e 1
(um) Gerente Executivo, o que representa uma equipe bastante reduzida e com baixo nivel de resolugéo,
haja visto que uma das servidoras de nivel médio, por ndo possuir nenhuma experiéncia na area, exerce
exclusivamente funcdes administrativas e de fiscalizacdo de alguns contratos de atendimento ao usuario.

Visando a adequacdo da equipe de TI, foi realizado um estudo detalhado das competéncias,
caréncias e prospeccOes de servicos, apresentado no Anexo | do PDTI 2014/2016 — Estudo de
Adequabilidade dos Recursos Humanos de TI, pois com os quadros atuais da GETI, caso o SFB fique
sem algum contrato com empresas especializadas na prestacdo de servicos, em face de ndo renovacao
contratual e, devido as necessidades de uma instituicdo com as responsabilidades do Servico Florestal
Brasileiro, corre-se o risco de comprometer a eficiéncia das politicas publicas empreendidas pelo 6rgao.

Neste contexto, o Servigo Florestal Brasileiro concluiu cerca de 88% das agOes previstas para o
ano de 2014 no PDTI 2014/2016, tendo em vista as alteracdes na legislacdo, principalmente, os decretos
de margem de preferéncia e a instrucdo normativa 05/2014, atrasaram 0s processos de licitacdes em
andamento, o que impossibilitou que as licitacbes ocorressem no exercicio de 2014, gerando o néo

cumprimento de algumas ac¢des no PDTI.

4.1.2 Demonstracao da vinculacdo do Mapa Estratégico do SFB com o PPA

No Quadro 5 é apresentada a vinculacdo dos processos do SFB com 0s objetivos, iniciativas e

acOes do Plano Plurianual.

27



Quadro 2. Vinculagdo do planejamento estratégico (Mapa Estratégico, Figura 2) com as atribuices do SFB e o0 PPA.

Objetivos Estratégicos - Mapa Estratégico

PROGRAMA 2036 - Florestas, Prevencao e Controle do Desmatamento e dos Incéndios

Competéncias

Objetivo PPA

Iniciativa

Produzir e disponibilizar informagdes sobre
florestas

Ampliar e diversificar a oferta de produtos
florestais

Promover o uso sustentavel das florestas e a
geracdo de trabalho e renda

Concessdo Florestal e Monitoramento

de Florestas Publicas

0471 - Expandir e aprimorar a
producdo florestal sustentavel por
meio da concessdo de florestas
publicas federais.

01J9 - Planejamento,
gestdo e monitoramento
das concessdes florestais.

Ampliar e diversificar a oferta de produtos
florestais

Silvicultura

0472 - Incentivar a ampliagéo de
florestas plantadas, comvistas ao
suprimento da demanda de matéria-
prima florestal e a reducédo da pressao
sobre 0s remanescentes nativos.

01JF - Desenvolvimento
da silvicultura com
espécies nativas e de
sistemas agroflorestais.

Promover o estabelecimento de instrumentos
econdmicos para o plantio e manejo florestal

Promover a capacitacdo e a assisténcia
técnica

Fomento

0228 - Promover a gestéo florestal
compartilhada e o desenvolvimento

Apoiar a realizagdo de pesquisas florestais

Pesquisa e Transferéncia de Tecnologia

florestal sustentavel, por meio do

Produzir e disponibilizar informacdes sobre
florestas

Cadastro das Florestas Publicas

aprimoramento das normas e
instrumentos de fomento, pesquisa,

Sistema Nacional de Informagoes

Florestais

informacéo e controle, emarticulagdo
comos 6rgdos do Sistema Nacional

Inventario Florestal Nacional

do Meio Ambiente (Sisnama)

000X - Capacitagao,
pesquisa e fomento de
atividades produtivas
florestais sustentéaveis

00P2 - Produgdo,
sistematizagdo e
disponibilizagdo de
informagdes e estatisticas
florestais em ambito
nacional.

Promover o uso sustentavel das florestas e a
geracao de trabalho e renda

Manejo Florestal Comunitario

0469 - Promover o manejo florestal
sustentéavel, de uso multiplo, com
enfoque comunitario e familiar,
visando conciliar a manutencéo e o
uso das florestas e a integragdo com
demais sistemas produtivos,
ampliando a oferta de produtos

florestais e gerando renda.

011X - Promocéo do
manejo florestal
sustentavel, por meio de
assisténcia técnica e
extensdo rural,
capacitagdo, instrumentos
econdmicos e financeiros

e fomento.

Acdo Acédo Nome
2OWE PLANEJAMENTO, GESTAO E CONTROLE
DAS CONCESSOES FLORESTAIS
20WB PESQUISA E INFORMAGOES FLORESTAIS
20WD INVENTARIO FLORESTAL NACIONAL
DESENVOLVIMENTO FLORESTAL
20WA SUSTENTAVEL E MANEJO FLORESTAL

COMUNITARIO FAMILIAR
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4.2. Programacao orcamentéria e financeira e resultados alcancados

4.2.1 Relacéo dos Objetivos do PPA sob responsabilidade do SFB

Objetivo 0471- Expandir e aprimorar a producéao florestal sustentavel por meio da concessao de
florestas publicas federais.

Quadro 3. Objetivo 0471.

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

Descricdo  [Expandir e aprimorar a producao florestal sustentavel por meio da concesséo de florestas publicas federais.

Codigo 0471 | Orgdo |Ministério do Meio Ambiente
Programa Florestas, Prevencdo e Controle do Desmatamento e dos
Incéndios. Cddigo 2036
METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS
. . . ; d)%
. . . Unidade . b)Realizada em | c)Realizada até A
Sequencial Descricao da Meta medida a)Prevista 2015 2014 2014% Reazlcllzsgc
Conceder 3.000.000 hectares de
- florestas publicas no bioma hectares 3.000.000 280.318 368.090 12,3%
Amazbnia

*Realizada até 2014: Parcela da meta alcancada até 2014, ou seja, a soma das parcelas das metas alcangadas em 2012, 2013 e 2014;

Areas técnicas diretamente envolvidas: Geréncia de Planejamento Florestal, Geréncia de

Concessoes Florestais e Geréncia de Monitoramento Florestal.

Em 2014, o programa de concessdes florestais avangou com a assinatura de mais 4 contratos nas
Flonas de Saraca-Taquera e Crepori, ambas no Para, totalizando aproximadamente 280 mil hectares.

Também houve avangos no processo licitatorio das Flonas de Altamira, Caxiuana e Itaituba | e II.
Para Altamira, tem-se como status final, no ano de 2014, analise das contrarrazdes pela Comissdo
Especial de Licitacdo (CEL), referentes aos recursos apresentados na fase de proposta técnica.

No caso das Flonas de Caxiuana e Itaituba I e 11, estdo abertos 0s processos de consulta publica e o
lancamento do edital esta previsto para o ano de 2015.

Atualmente, existem dez contratos de concessao florestal vigentes, relativos a aproximadamente
480 mil hectares (um contrato de 33 mil hectares foi rescindido) e um processo licitatorio em fase final,
envolvendo mais 360 mil hectares.

Para 2015, existe a previsdo de lancamento de 2 editais de licitacdo, totalizando 475 mil hectares.

Portanto, a previsdo é de que o programa alcance aproximadamente 1,3 milhdo de hectares em

contratos de concessao florestal no ano de 2015.

INICIATIVA: 01J9- Planejamento, Gestao e monitoramento das Concessoes Florestais.
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Publicacdo do Plano Anual de Outorga Florestal 2014

O Plano Anual de Outorga Florestal identifica o conjunto de florestas publicas aptas a serem
submetidas ao processo de concessao florestal no ano de sua vigéncia e deve ser publicado até 31 de julho
do ano anterior. O PAOF descreve cada &rea de florestas selecionada, assim como o seu processo de
selecdo, conforme os critérios estabelecidos na Lei 11.284/2006 e no Decreto 6.063/2007.

O principal objetivo do Plano Anual de Outorga Florestal é disponibilizar a sociedade informacdes
antecipadas sobre as florestas publicas federais passiveis de concessdo, 0s mecanismos utilizados para
essa selecédo e as concesses em andamento. O processo de elaboragdo conta com a participacdo popular
por meio de consulta pablica via internet e de reunifes com 6rgaos gestores estaduais, municipais e atores
da sociedade civil organizada. Assim, o PAOF materializa-se como um instrumento de planejamento
florestal participativo e transparente.

O Plano Anual de Outorga Florestal da Uni&o para o ano de 2014 tem como objetivo selecionar e
descrever as florestas publicas federais (FPF) passiveis do estabelecimento de unidades de manejo
florestal para concessdo no periodo de janeiro a dezembro de 2014, considerando a convergéncia e o
alinhamento com outras politicas pablicas da Unido, dos estados, dos municipios e do Distrito Federal.

O PAOF 2014 foi elaborado com base no Cadastro Nacional de Florestas Publicas (CNFP), que,
em novembro de 2012, registrava aproximadamente 308 milhdes de hectares de florestas publicas
cadastradas — cerca de 226 milhdes de hectares de florestas publicas federais, 82 milhGes de hectares de
florestas publicas estaduais e 82,5 mil hectares de florestas publicas municipais. Os 226 milhdes de
hectares de florestas publicas federais foram avaliados para concessao florestal, sendo considerados seus
impedimentos e restricfes legais. Nesse sentido, foram excluidos 98,6% da area total, especialmente
terras indigenas, unidades de protecdo integral e areas de uso comunitario.

Dessa forma, como resultado final do processo de selecdo de areas passiveis de concessdo florestal
em 2014, o PAOF tornou elegivel para concessdo 4,3 milhdes de hectares de florestas publicas federais,
distribuidos em onze Florestas Nacionais e duas areas destacadas de glebas ndo destinadas, com interesse
do Servico Florestal Brasileiro (SFB) para destinacdo direta. Essas areas estdo localizadas em quatro
estados da Federacdo: Acre, Amazonas, Pard e Rondonia.

O Plano Anual de Outorga Florestal 2014 estabeleceu os critérios de acessibilidade ao processo de
concessao por pessoas juridicas de micro, pequeno e médio portes, como forma de promover a equidade
na politica de gestdo de florestas publicas no Brasil. Esse PAOF estabeleceu a inclusdo obrigatoria de
pelo menos duas das categorias de unidades de manejo em cada lote de concessao presente nos editais em

2014, como forma de ampliar a oportunidade de acesso as concessdes, sendo uma, obrigatoriamente,
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pequena. Da mesma forma, com o objetivo de promover a consolidacdo de empreendimentos com escalas
que permitam a eventual instalacdo de parques tecnoldgicos com elevados aportes de capital, o0 PAOF
2014 estabeleceu que, a cada dois lotes de concessédo florestal licitados em 2014, pelo menos um deve

conter unidades de manejo de tamanho grande.

Monitoramento das concessdes florestais

Dentre as acOes realizadas no SFB visando a execucdo do objetivo de expansdo e aprimoramento
da producdo florestal sustentdvel por meio da concessdo de florestas publicas federais estd o
monitoramento dos contratos de concessdes florestais. Esse monitoramento visa, entre outros objetivos,
contribuir para a elaboracao de estudos que subsidiem o aprimoramento de critérios e propostas de novas
ofertas de florestas publicas.

Nessa atividade estdo inclusas o0 monitoramento da execucdo dos compromissos legais e
contratuais, 0 monitoramento do volume de madeira e das espécies das arvores exploradas nas areas de
concessao florestal, incluindo o controle da cadeia de custddia dos recursos madeireiros explorados. As
acOes dos concessionarios voltadas a protecdo da floresta publica, sob concessdo, a exemplo daquelas
contra incéndios, desmatamentos, invasdes e exploracdo ilegais, além de outras ameacas a integridade e a
dindmica de desenvolvimento das florestas publicas fazem parte do escopo desse trabalho.

No entanto, alguns aspectos desse monitoramento necessitam ser mais desenvolvidos. Um deles é
a auditoria florestal independente, que depende de entidades acreditadas perante o Inmetro. Para suprir tal
lacuna, o SFB est4 empenhado junto ao Inmetro, através de um Acordo de Cooperacao Técnica na area de
avaliacdo da conformidade das concessdes florestais publicas. Este acordo se iniciou no ano de 2010 e no
ano de 2013 foi estendido por mais um ano. Apesar de ja ser realizado um monitoramento remoto da
integridade de areas de florestas publicas concedidas, se faz necessario o desenvolvimento de
metodologias que possibilitem uma mensuragcdo mais apurada dos impactos que essa atividade acarreta.
Para tal, esforcos estdo sendo concentrados para o desenvolvimento de técnicas que permitam essa
avaliacdo utilizando diversos instrumentos de tecnologia de monitoramento remoto.

Para o futuro, espera-se um aumento significativo no nimero de contratos de concessdo a serem
monitorados, o que vai demandar melhor estrutura de pessoal, um maior aporte de recursos financeiros e

procedimentos mais bem definidos.

Objetivo 0469 — Promover o manejo florestal sustentavel, de uso mdaltiplo, com enfoque
comunitario e familiar, visando conciliar a manutencdo e uso das florestas e a integracdo com
demais sistemas produtivos, ampliando a oferta de produtos florestais e gerando renda.

Quadro 4. Objetivo 0469.
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IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo [Promover o manejo florestal sustentavel, de uso maltiplo, com enfoque comunitério e familiar,
visando conciliar a manuteng&o e uso das florestas e a integracdo com demais sistemas produtivos,
pmpliando a oferta de produtos florestais e gerando renda.

Codigo  |0469 | Orgdo |Ministério do Meio Ambiente
Programa [Florestas, Prevencdo e Controle do Desmatamento e dos
Incéndios. Cadigo 2036

* N&o ha metas desse objetivo de responsabilidade do Servico Florestal Brasileiro.

INICIATIVA 011X - Promocao do manejo florestal sustentavel, por meio de assisténcia técnica e

extensdo rural, capacitacdo, instrumentos econémicos, financeiros e fomento.

A promocéo do manejo florestal sustentavel de uso multiplo, comunitéario e familiar, vem sendo
desenvolvido através da implementacdo de acBes constantes em varios programas articulados no ambito
do Governo Federal. Pode se dar destaques as acdes constantes nos Planos de Prevencdo e Controle do
Desmatamento da Amazonia e Cerrado e as acGes de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER) e
capacitacdo presentes no Plano Nacional de Agroecologia e Producdo Orgéanica. As acfes em todos 0s
programas estdo voltadas principalmente para ATER e capacitagdo com vista ao fortalecimento das
capacidades de producdo florestal sustentavel de empreendimentos na Amazo6nia, Caatinga e Cerrado.
Para garantir essa articulacdo das politicas, ampliou-se a presenca do Servico Florestal Brasileiro em
féruns de articulacdo de politicas publicas, tendo representantes no PPCDAM, PPCerrado, PLANAPO,
CONACER, PLANAFE, entre outras agendas locais no Parg, na regido Nordeste e Centro-Oeste.

Objetivo 0228 — Promover a gestéo florestal compartilhada e o desenvolvimento florestal
sustentavel, por meio do aprimoramento das normas e instrumentos de fomento, pesquisa,
informacéo e controle, em articulacdo com os 6rgdos do Sistema Nacional do Meio Ambiente
(Sisnama).

Quadro 5. Objetivo 0228.

IDENTIFICACAO DO OBJETIVO
Descricdo | Promover a gestdo florestal compartilhada e o desenvolvimento florestal sustentavel, por meio do
aprimoramento das normas e dos instrumentos de fomento, pesquisa, informacédo e controle, em
articulagdo com os drgédos do Sistema Nacional do Meio Ambiente (Sisnama).

Codigo  [0228 | Orgdo [Ministério do Meio Ambiente
Programa |Florestas, Prevencdo e Controle do Desmatamento e dos
Incéndios. Cddigo 2036

METAS QUANTITATIVAS NAO REGIONALIZADAS

: . . . d)%
. . . Unidade a)Prevista [pb)Realizada em| c)Realizada o~
Sequencial Descricéo da Meta medida 2015 2014 até 2014 Reezglzsgao
1 Apoiar, por instrumentos de unidade 400 8 150 37,5%
fomento florestal, 400 atividades
produtivas de desenvolvimento
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florestal sustentéavel.

2 Implementar o Inventério Florestal| unidade 27 7 13 48,1%
Nacional em 27 unidades da
Federacéo.

INICIATIVA 00P2 - Producdo, sistematizacdo e disponibilizacdo de informacdes e estatisticas
florestais em ambito nacional.

O objetivo 0228 voltado a promover a gestdo florestal compartilhada e o desenvolvimento
florestal sustentavel, por meio do aprimoramento das normas e instrumentos de fomento, pesquisa,
informacdo e controle, em articulagdo com os 6rgdos do Sistema Nacional do Meio Ambiente
(SISNAMA), conta atualmente com metas de fomento a atividades produtivas de desenvolvimento
florestal sustentavel, implementacdo de acordos de gestdo florestal compartilhada entre entes federais e
estaduais, autorizacdo de manejo de uso multiplo de florestas e de implementacdo do Inventario Florestal
Nacional. Somente as metas apresentadas no Quadro 8 sdo de responsabilidade do Servico Florestal

Brasileiro.

Meta 1

Os resultados atingidos pelas a¢Ges do Servigo Florestal Brasileiro em apoiar iniciativas
produtivas de desenvolvimento florestal sustentavel, por meio das chamadas publicas do Fundo Nacional
de Desenvolvimento Florestal, embora aparecam como meta do Objetivo Estratégico 0228, a descricdo do
mesmo nao possui relacdo direta com as atividades realizadas na area de apoio a projetos florestais
produtivos e oferta de capacitacdo, sendo estes os dois principais instrumentos de fomento do Servigo

Florestal Brasileiro.

As atividades de fomento realizadas em 2014 pelo FNDF — sejam elas, apoio a projetos produtivos
e oferta de capacitacao — estdo relacionadas: ao Objetivo 0469 — Promover 0 manejo florestal sustentavel,
de uso multiplo, com enfoque comunitario e familiar, visando conciliar a manutencéo e uso das florestas e
a integragdo com demais sistemas produtivos, ampliando a oferta de produtos florestais e gerando renda;
a Iniciativa 011X - Promocédo do manejo florestal sustentavel, por meio de assisténcia técnica e extensdo
rural, capacitacdo, instrumentos econdémicos e financeiros e fomento; e a Acéo 20WA -

Desenvolvimento florestal Sustentavel e Manejo Florestal Comunitéario Familiar.

Durante o ano de 2014 houve apoio a 150 projetos, sendo a maior parte contratada nos anos

anteriores deste PPA e pagos com restos a pagar, enquanto outros iniciaram sua vigéncia neste ano. A
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maior parte destes projetos foi apoiada com recursos do Fundo Nacional sobre Mudancas do Clima
(FNMC) (objetivo 0228). Nao foram lancadas chamadas publicas para a sele¢do de projetos em 2014, por
falta de recursos disponiveis, uma vez que os orcamentos disponibilizados de ambas fontes ja estavam

comprometidos com projetos contratados em anos anteriores.

Destaca-se que 0 apoio a projetos do FNDF foi realizado com recursos desta fonte, além daqueles
provenientes do Fundo Nacional de Mudancas Climaticas e, portanto, as metas atingidas devem também
ser contabilizadas no Objetivo 0698 - Desenvolver e implementar instrumentos de mitigacdo e adaptacéo
as mudancas climaticas considerando o desenvolvimento sustentivel e a diversidade regional, Iniciativa
02MM - Fomento a estudos, projetos e empreendimentos que visem a mitigacdo e a adaptacdo a mudanca
do clima, Programa 2050 - Mudancas Climaticas; Acdo 20G4 - Fomento a estudos, projetos e

empreendimentos que visem a mitigacao e a adaptacdo a mudanca do clima.

As maiores dificuldades para implementacdo das acdes do FNDF estdo relacionadas com a
dificuldade de selecionar instituicdes que realizam capacitacdo e assisténcia técnica na area florestal, uma
vez que estas atividades ainda sdo bastante incipientes. Além disto, a contratacdo dos prestadores de
servico na modalidade de pregdo eletrénico permite que empresas sediadas em outras regiGes sejam
contratadas para prestar servicos em areas remotas do Nordeste e da Amazonia, 0 que por vezes, traz
atrasos na execucdo das atividades de campo por questdes de logistica ou por desconhecimento da
realidade local. Devido a complexidade técnica e ao isolamento geografico das areas de execucdo dos
projetos, seus custos sdo elevados, mesmo apos realizacdo de processos licitatérios, e o periodo de apoio é

entre um ano e meio a trés anos.

Um importante fator limitante para o FNDF foi o orcamento disponibilizado, o qual é incipiente e
ndo permitiu o lancamento de chamadas publicas para sele¢do de novos projetos em 2014. Desta forma, o
orcamento disponibilizado ndo é compativel com a meta estabelecida. Torna-se necessaria a revisao da
meta para “Apoiar, por instrumentos de fomento florestal, 150 atividades produtivas de desenvolvimento

florestal sustentavel”.

Meta 2

Para a realizacdo do Inventério Florestal Nacional, um conjunto de acbes e articulagdes
institucionais sdo necessarias. Os trabalhos de campo sdo precedidos de acordos com governos estaduais,
acordos com instituicdes para apoio nas identificacdes botanicas (em herbarios) e analise de solos, além

de consultores para controle de qualidade e analise de dados.
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Entre os anos de 2012 e 2013 foram assinados oito acordos de coopera¢do com governos estaduais
(CE, RJ, PR, SE, BA, RS, RO e AM) e quatro acordos com universidades (UFC, UFS, UFSM e UFPR)
para atuar no apoio ao IFN, e um importante acordo com o Jardim Botanico do Rio de Janeiro,
determinando-o como fiel depositario das amostras boténicas coletadas em todo o pais. Esta em
andamento a negociacdo para assinatura de Acordo de Cooperacdo Tecnica com mais 14 instituicdes
(Museu Paranaense Emilio Goeldi — MPEG, INPA, CEPLAC, UNEMAT, SEMA/MT, UFRN,
SEAMA/SEAG/IDAF/ES, UFG, UFES, UFAC, UFRA, EMBRAPA, UFAM e UNIR).

Em 2014 foram celebrados os contratos com as empresas executoras dos trabalhos de campo de
onze estados — Rio Grande do Sul, Parana, Rio de Janeiro, Espirito Santo, Bahia, Sergipe, Rio Grande do
Norte, Ceard, Para, Mato Grosso e Rondonia. J& foram realizados até o momento 19 cursos, em 11
estados, totalizando 281 profissionais capacitados para os trabalhos de coleta de dados e iniciada a coleta
de dados em campo nesses estados. Ja foi concluida a coleta de dados nos estados do Ceara, Rio Grande
do Norte, Sergipe, Espirito Santo. Portanto, pode-se afirmar que o IFN foi concluido nestes estados, que
somando-se a SC e ao DF onde o IFN ja havia sido concluido, totalizam seis estados com o IFN
concluido e mais sete com o IFN implementado, em andamento até dezembro de 2014. Nos treze estados
foram medidos 2.396 pontos amostrais, correspondentes a uma area inventariada de cerca de 99.249.380

ha (11,67% do territorio nacional).

Os trabalhos empreendidos no &mbito do IFN somente foram possiveis devido aos recursos
complementares, provenientes dos governos estaduais (SE, CE, RJ, SC, RS e PR) e de projetos externos.
No ano de 2014, além dos recursos provenientes dos governos estaduais, houve grande aporte de recursos
executados provenientes do projeto GP/BRA/079/GEF e, nos estados da Amazonia, recursos do Fundo
Amazonia, por meio do BNDES.

Os dados do IFN nos estados onde ja foram concluidas as coletas de dados em campo estdo sendo
recebidos e validados pelo SFB, por meio de atividades de controle de qualidade. Nos estados onde as
identificacbes botanicas estdo sendo concluidas, os dados estdo sendo analisados para disponibilizacao
por meio de relatdrios estaduais. Amostras botanicas foram coletadas de 126 mil arvores e enviadas para
os herbarios que participam do IFN. Dessas, cerca de 34 mil ja foram identificadas, o que € necessario

para o processamento de dados e producéo de resultados.

Além disso, cerca de 5.500 pessoas foram entrevistadas sobre o uso dos recursos florestais
existentes proximos aos seus domicilios para analises socioambientais relacionadas as florestas e

percepcOes das comunidades rurais.
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Ainda em 2014, concluiu-se 0 modulo de entrada e armazenamento de dados do sistema de
informagdes do IFN e foi elaborado e negociado o projeto “Informacdes Florestais para uma Gestio
Orientada a Conservacdo e Valorizacdo dos Recursos Florestais do Cerrado pelos Setores Publico e
Privado” financiado pelo Fundo de Investimento em Clima — Programa de Investimento Florestal — PIF,
com um componente voltado a implementacdo do IFN nos estados do Cerrado, da ordem de 16 milhdes

de dolares a serem executados por meio do BID. O projeto foi aprovado e seré executado a partir de 2015.

O Servico Florestal Brasileiro, criado em 2007, ainda carece de um quadro técnico amplo, o que
torna necessaria a contratacdo de consultores externos para a execucdo de atividades ligadas a
implementacdo do Inventario Florestal Nacional — IFN. Medidas para sanar tal situacdo vém sendo
implementadas, concurso para profissionais temporarios foi realizado em 2014. Ademais, deve ser
advertida a dificuldade de formalizar parcerias, tanto no nivel federal quanto estadual, para que se
realizem as diferentes atividades associadas a sua implementacao, especialmente a dificuldade de pessoal
e estrutura dos herbarios para atender a demanda de identificacdo boténica de milhares de coletas

realizadas no ambito do IFN.

2.2.2 Acg0es sob responsabilidade do SFB

20WA - Desenvolvimento Florestal Sustentavel e Manejo Florestal Comunitario Familiar

Quadro 6. Acdo 20WA.

Identificacdo da Acao

Cadigo 10.44102.18.541.2036.20WA. Tipo: ATIVIDADE
Titulo Desenvolvimento Florestal Sustentavel e Manejo Florestal Comunitario Familiar.

011X - Promocéo do manejo florestal sustentavel, por meio de assisténcia técnica e extensao
Iniciativa rural, capacitagédo, instrumentos econdmicos e financeiros e fomento.

0469 - Promover o manejo florestal sustentavel, de uso maltiplo, com enfoque comunitario e
familiar, visando conciliar a manutencéo e uso das florestas e a integracdo com demais
sistemas produtivos, ampliando a oferta de produtos florestais e gerando renda.

Objetivo Cadigo: 0469

Programa 2036 - Florestas, Prevencdo e Controle do Desmatamento e dos Incéndios.

Unidade Orcamentéria 44102 - Servigo Florestal Brasileiro - SFB

Acdo Prioritaria ( )Sim ( x )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria 2014

Execucao Orcamentaria e Financeira

x Restos a Pagar inscritos
Dotacao Despesa 20913
Processad Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga 0S Processados
3.655.000,00 3.655.000,00 3.036.849,45 1.738.681,74 1.738.681,74 0,00 692.386,72
Execucao Fisica
Descricio da meta Unida(_ie de _ Montante :
medida Previsto Reprogramado | Realizado
Pessoa beneficiada unidade 160 - 133
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orgcamentaria e Financeira | Execucdo Fisica - Metas
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Valor em 1/1/2014 Valor Liquidado | Valor Cancelado Descricéo da Meta Um?,?gade Realizada

Essa acdo foi dividida entre trés planos orcamentarios: 1- capacitagdo em atividades florestais; 2-
apoio a projetos de desenvolvimento florestal sustentavel; e 3 — apoio ao manejo florestal comunitario e
familiar.

A meta fisica da acdo (160 pessoas beneficiadas) ndo sintetiza as metas dos planos orcamentarios
(numero de instituicdes beneficiadas com capacitacdo; nimero de projetos apoiados pelo FNDF; numero
de comunidades atendidas pela assisténcia técnica), portanto, ela ndo expressa os resultados da acéo.

Quanto aos valores empenhados e liquidados, a ndo totalidade na execuc¢édo se deu em funcgéo de

atrasos na execucao de contratos em vigor.

Plano Orcamentario - 001 - Capacitacdo Em Atividades Florestais

A meta fisica de 149 pessoas capacitadas foi atingida (foram capacitadas 247 pessoas)
considerando os atrasos na execucdo de projetos contratados em 2013 e parcialmente realizados em 2014,
logo, foram utilizados recursos de 2014 e. desta forma. os resultados fisicos foram ampliados e, portanto,
atingidos.

Relativo a execucdo financeira, houve atraso na implementacdo dos contratos, sobretudo, nos
produtos finais (relatorios finais de execugdo), o que gerou insucesso na execucdo financeira. Os
contratos de capacitacdo tém, geralmente, trés fases de implementacdo: planejamento da acdo educativa,
execucdo dos cursos e avaliacdo dos resultados. Os cursos aconteceram em 2014, contudo, a avaliacéo

dos resultados (produtos finais) ocorrera somente em 2015. Isso gerou problemas na execuc¢ao financeira.

Plano Orcamentario - 002 - Apoio A Projetos De Desenvolvimento Florestal Sustentével

O Fundo Nacional de Desenvolvimento Florestal (FNDF) tem por missdo “fomentar o
desenvolvimento de atividades florestais sustentiveis no Brasil e promover a inovagdo tecnoldgica no
setor”. Esse Fundo conta com o Plano Anual de Aplicacdo Regionalizada (PAAR), o qual indica temas,
publicos e biomas prioritarios, modalidades de selecdo, formas de aplicagdo e respectivas
disponibilidades de recursos, além da situacdo da carteira de projetos.

Durante o ano de 2014 foram apoiados 150 projetos, sendo a maior parte contratada nos anos

anteriores e pagos com restos a pagar, enquanto outros iniciaram sua vigéncia no mesmo ano. A maior
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parte destes projetos foi apoiada com recursos do Fundo Nacional sobre Mudancgas do Clima (FNMC)
(objetivo 0228). N&o foram lancadas chamadas publicas para a sele¢do de projetos em 2014 por limitacdo
de recursos.

Os recursos disponiveis no presente plano orgcamentario da 20WA foram utilizados para apoiar 6
projetos ja vigentes e contavam com parte de suas despesas pagas com recursos de outros exercicios.

As maiores dificuldades para implementagdo das acOes do FNDF estdo relacionadas com a
dificuldade de selecionar instituicGes que realizam capacitacao e assisténcia técnica na area florestal, uma
vez que estas atividades ainda sdo bastante incipientes. Além disso, a contratacdo dos prestadores de
servico na modalidade de pregdo eletrénico permite que empresas sediadas em outras regides sejam
contratadas para prestar servicos em areas remotas do Nordeste e da Amazonia, 0 que por vezes, traz
atrasos na execucdo das atividades de campo por questdes de logistica ou por desconhecimento da
realidade local. Um importante fator limitante para o FNDF foi o or¢camento disponibilizado, o qual é
incipiente e ndo permitiu o lancamento de chamadas publicas para selecdo de novos projetos em 2014.
Devido a complexidade técnica e ao isolamento geogréfico das areas de execugdo dos projetos, seus
custos sdo elevados, mesmo apoés realizacdo de processos licitatdrios, e o periodo de apoio é entre um ano

€ meio a trés anos.

Plano Or¢camentério - 003 - Apoio Ao Manejo Florestal Comunitario E Familiar

A estratégia atual para o Manejo Florestal Comunitario e Familiar (MFCF) esta focada no apoio a
trés eixos centrais, por meio da disponibilizacdo de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural (ATER)
qualificada para o desenvolvimento de: capacidade de gestdo dos empreendimentos; capacidade de
producéo; e capacidade de comercializacdo. Essa estratégia demanda uma quantidade maior de recursos,
que atualmente vem sendo operados pelo FNDF. Para que essa estratégia possa ganhar escala sera
necessaria a elaboracdo de um projeto de captacdo de recursos que permita investimentos mais
estruturantes e continuos em regides prioritarias para o desenvolvimento das atividades florestais.

Com relagdo ao Programa Federal de Manejo Florestal Comunitario e Familiar, houve uma
paralisacdo na elaboracdo dos Planos devido a problemas de articulacdo na coordenacdo do programa
entre 0 MMA e 0 MDA e a sobreposicdo de agendas correlatas que foram surgindo posteriormente sob
coordenacdo da Casa Civil, fazendo com que esse Programa néo fosse priorizado a partir de 2011. Esse
fato foi negativo em termos de articulacéo de politicas, pois a pauta do extrativismo acabou sobrepondo a
discussdo do manejo florestal, sendo que dessa forma a questdo madeireira, principalmente, acabou

ficando sem um locus de discussdo qualificada no governo federal, apesar das discussdes estaduais
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estarem cada vez mais acirradas, tendo em vista a importancia dessa tematica principalmente nos Estados
da Amazonia.

Com relacdo a capacidade de acdo do Servico Florestal e possibilidades de maior influéncia na
mudanca desse cendrio, destaca-se a sobreposicdo de a¢Bes dentro do MMA, MDA e MDS, que levam a
uma pulverizacdo de atividades e uma dificuldade de articulagdo para se atingir resultados mais
expressivos. Além disso, percebe-se que o SFB ndo possui governancga sobre as maiores areas onde séo
praticadas as acdes de MFC, quais sejam, Resex e assentamentos da reforma agraria, o que leva a um grau

de dependéncia muito grande com relacdo a acao de outros 6rgdos — ICMBIo e INCRA.

20WB - Pesquisa e Informac6es Florestais.

Quadro 7. Acio 20WB.

Identificacdo da Acao

Codigo 10.44102.18.573.2036.20WB Tipo: Atividade
Titulo Pesquisa e Informagdes Florestais.
Iniciativa 000X - Capacitagdo, pesquisa e fomento de atividades produtivas florestais sustentaveis.

0228 - Promover a gestdo florestal compartilhada e o desenvolvimento florestal sustentavel, por
meio do aprimoramento das normas e instrumentos de fomento, pesquisa, informagéo e
controle, em articulacdo com os 6rgdos do Sistema Nacional do Meio Ambiente (Sisnama).
Objetivo Cdbdigo:0228

Programa 2036 - Florestas, Prevencdo e Controle do Desmatamento e dos Incéndios
Unidade Orcamentéria 44102 - Servigo Florestal Brasileiro - SFB
Acdo Prioritaria ( )Sim (x )Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria 2014

Execucdo Orcamentaria e Financeira

Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Né&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Processados
3.426.320 3.426.320 1.516.932,10 542.230 542.230 0,00 189.412,90
Execucao Fisica

- . . Montante

Descricdo da meta Unidade de medida Previsio Reprogramado | Realizado

Sistema Implantado % 50 50 50
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas

Valor em 1/1/2014 Valor Liquidado | Valor Cancelado Descrigdo da Meta Urg]lqcézcijgade Realizada

Essa acdo foi dividida em quatro planos orcamentarios: 1- desenvolvimento da silvicultura com
espécies florestais nativas e sistemas agroflorestais; 2- pesquisa e desenvolvimento florestal; 3-
cadastramento de florestas publicas nacionais; e 4- implantacdo e gestdo do sistema nacional de
informagdes florestais (que se relaciona diretamente a meta da agéo). Esse ultimo diretamente ligado a

meta da agéo.
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Plano Orcamentario - 001 - Desenvolvimento da Silvicultura com Espécies Florestais Nativas e

Sistemas Agroflorestais

Em 2014, foi contratada a empresa STCP Engenharia de Projetos LTDA, por meio de cooperacéo
internacional celebrada entre o SFB e o banco alemdo KfW, cujo objetivo é a promogdo e o
desenvolvimento socioecondmico e a conservacdo ambiental na Amazonia Legal com base na exploracédo
sustentavel dos recursos florestais. A empresa STCP foi contratada para realizar estudo técnico de
mercado para a atuacdo de um Centro de Difusdo de Silvicultura de Espécies Nativas, com énfase nos
municipios da regido de Paragominas (PA), gerando informacdes sobre o publico demandante, mercados,
seu futuro e sustentabilidade de investimentos. Este trabalho vem sendo realizado por esta empresa desde
agosto de 2014, com a previsdo de entrega de trés produtos. Até dezembro de 2014, o produto 1 foi
entregue. Os demais estdo previstos para serem entregues ao longo de 2015.

Plano Orcamentario - 002 - Pesquisa e Desenvolvimento Florestal

Para a execucdo dos projetos de pesquisa em andamento no Laboratério de Produtos Florestais
(LPF), ao longo do exercicio de 2014, foram gastos cerca de 70% dos recursos previstos com a aquisicao
de material, contratacdo de servigos e compra de equipamentos. Doze projetos foram concluidos durante
0 exercicio e houve a publicacdo do Livro Madeiras Tropicais Brasileiras, Volume 2, e de dois artigos
cientificos’.

O LPF tem uma significativa atuacdo educativa, evidenciada pelo constante atendimento,
por parte de seus pesquisadores, a convites para ministrar palestras e cursos especificos. Essa acdo
educativa é complementada pela orientacdo a alunos de graduacdo, mestrado e doutorado e pela
participacdo em bancas examinadoras de trabalhos finais de conclusdo de curso, dissertacdes e teses.

Os recursos disponiveis para execucao de pesquisa sdo de pouca monta. No ano de 2014, pouco
mais de R$ 400 mil reais foram disponibilizados para o custeio integral do LPF, incluindo a contratacao
anual de terceirizados da Carpintaria, € R$ 55 mil para investimento. Muitas vezes € necessario recorrer a
recursos externos, como o exemplo do KfW, de onde foi possivel adquirir algumas méaquinas. Ademais,

invariavelmente, ha problemas com a licitacdo de material de consumo e permanente.

" BRAND. M.A.; MUNIZ, G. I. B.; BRITO, J. O.; QUIRINO, W. F. Influéncia das dimens()es'da biomassa estocada de Pinnus taeda L.E. e
Eucalyptus dunnii Maiden na qualidade do combustivel para geracdo de energia. Revista Arvore; e TEIXEIRA, D. E.; MELO, J. E.;
ANACLETO, J. E. Testing quality of compression bonding to shearing on six brasilian hardwood species. Sciencia Forestalis.
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Durante o exercicio de 2014 foi autorizada a aquisicdo de maquinario para pesquisa por
meio do CNPqg, o que ir4 facilitar sobremaneira as futuras compras, embora existam limita¢cdes da
disponibilidade orcamentaria e financeira, visto que sera necessario adiantar o recurso integral para que o
CNPq proceda a compra. Como exemplo dessa limitacdo temos para o exercicio de 2015, apenas R$ 50

mil aprovados para investimento, quando a demanda por maquinério ultrapassa os R$ 300 mil.

Plano Orcamentario - 003 - Cadastramento de Florestas Publicas Nacionais

Foram cadastrados no Cadastro Nacional de Florestas Publicas (CNFP), 314 milhdes de hectares
de florestas publicas, sendo que ocorreu diminuicdo de 4,7 milhdes de hectares de florestas ndo destinadas
e aumento de 6 milhdes de hectares de florestas destinadas, resultando em aumento aproximado de 1,4

milhdes de hectares no total de florestas cadastradas em 2014.

Plano Or¢camentério - 004 - Implantacdo e Gestdo do Sistema Nacional de Informacdes Florestais

Em relacdo ao portal do Sistema Nacional de Informacgdes Florestais, foram feitas atualizacdes
com informacdes até o ano de 2013. Muitas informacdes foram também produzidas para a elaboracdo dos
relatdrios internacionais: FRA 2015, UNFF, ITTO.

O banco de dados estd em fase de elaboragdo pela empresa de software Cast, sendo que
aproximadamente 50% do sistema ja foi entregue pela empresa (estd em teste em ambiente de
homologacédo), e os demais 50% devem ser finalizados no inicio de 2015. Foi adquirida uma ferramenta
de processamento de dados, Tableau, que estd sendo usada para analises com perspectivas de
disponibilizagdo de informagdo de forma répida e dindmica. No &mbito do Portal Nacional de Gestdo
Florestal (PNGF), foram realizadas a¢es de manutencao corretiva e evolutiva, principalmente ao médulo
de insercdo de dados no sistema pelos usuarios, proporcionando um controle e padronizacao da qualidade
das informacdes inseridas. A empresa Cast foi a responsavel pela manutencdo do sistema, havendo
desembolsos no ano de 2014, incluindo orcamento de restos a pagar. O PNGF também integrou
informacdes com o IBAMA por via de um acesso por WebService ao DOF (Documento de Origem
Florestal) que possibilitou a exposicdo de informacg6es de transporte de produtos de origem florestal no

Brasil.

20WC - Planejamento, Gestédo e Controle das Concessdes Florestais.

Quadro 8. Acdo 20WC.

Identificacdo da Acdo

Codigo 10.44102.18.541.2036.20WC Tipo: Atividade

Titulo Planejamento, Gestéo e Controle das Concessdes Florestais.
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Iniciativa 01J9 - Planejamento, gestdo e monitoramento das Concessdes Florestais.
0471 - Expandir e aprimorar a producéo florestal sustentavel por meio da concessao de florestas
Objetivo pUblicas federais. Codigo: 0471
Programa 2036 - Florestas, Prevencdo e Controle do Desmatamento e dos Incéndios.
Unidade Orcamentaria 44102 - Servigo Florestal Brasileiro - SFB
Acdo Prioritaria ( )Sim ( X )Né&o Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentéria 2014
Execucao Orcamentaria e Financeira
Dotacédo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Processa
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga dos N&o Processados
5.000.000,00 5.000.000,00 | 4.716.059,03 3.363.689,67 3.363.689,67 0,00 538.214,86
Descricéo da meta Unidat_je e - Montante -
medida Previsto Reprogramado Realizado
Area de florestas sob concessdo Hectare 1.750.000 480.154,44 480.154,44
Restos a Pagar N&o processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas
Valor em 1/1/2014 Valor Liquidado Ca\rfsé?e: do Descricéo da Meta Umzz?gade Realizada

Sobre o alcance da meta da agdo, no primeiro semestre de 2014, foram assinados 0s contratos de
concessdo florestal das UMF IA e IB da Flona Saraca-Taquera Lote Sul e UMF Il e Ill da Flona do
Crepori, somando 280.318,21 ha. Ndo houve assinatura de contratos no segundo semestre de 2014.

No total, foram disponibilizados cerca de 480 mil hectares de florestas, concedidos por meio de 10
(dez) contratos de concessao florestal. Além dos acima citados, encontram-se celebrados, atualmente,

contratos de concessao florestal nas seguintes Flonas:
= Flona do Jamari: UMF I e 11
= Flona Saraca-Taquera: UMF Il e 1l
» Flona de Jacunda: UMF I e Il

O processo licitatério da Flona do Amana Il foi declarado deserto e o processo licitatorio da Flona
de Altamira, que no encerramento do ano de 2014, constava sob analise das contrarrazdes referentes aos
recursos apresentados na fase de proposta técnica, tem previsao de encerramento para abril de 2015.

Para este Gltimo, cabe mencionar, como ponto positivo, a intensa disputa entre os interessados
que, apesar de acarretar atrasos na finalizacdo do certame, tem evidenciado o grande interesse pela
concessao.

A acdo 20WC também trata do planejamento e do monitoramento das concessodes florestais. Para
o planejamento, foram realizadas as seguintes contratagdes:

a)

Contratacédo de Servigos Especializados
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O servigo especializado de consultoria, contratado em 2012, para elaboracdo de modelagem de
cenarios de exploracdo madeireira para as florestas publicas da Amazonia Brasileira, foi finalizado em
2014, em consonancia ao estabelecido no Projeto Executivo aprovado pelo Servico Florestal Brasileiro,
tendo sido o Projeto Executivo, em si, 0 primeiro produto, o segundo, a elaboragdo e apresentacdo do
banco de dados customizado, o terceiro 0 modelo matemaético propriamente dito e o quarto um curso de
capacitacdo para 09 servidores do SFB e Ibama.

Os produtos desta contratacdo se mostraram de extrema importancia para o planejamento das
concessdes florestais, bem como para as analises de economia e mercado florestal.

b) Economia e Mercado Florestal

Com a finalidade de promover a realizagdo de estudos sobre a Economia e o Mercado Florestal e
fomentar o debate econdmico sobre o uso produtivo e sustentavel das florestas brasileiras, o Servico
Florestal Brasileiro iniciou, em 2013, um Termo de Execucdo Descentralizada com a Escola de
Administracdo Fazendaria (Esaf) para realizacdo do Concurso de Monografia | Prémio Servico Florestal
Brasileiro em Estudos de Economia e Mercado Florestal. Em sua primeira versao, o Prémio SFB, que
teve seu periodo de inscricBes entre agosto de 2013 e janeiro de 2014, recebeu 42 (quarenta e duas)
monografias, sendo 34 (trinta e quatro) na categoria profissional e 8 (oito) na categoria graduando. Foram
recebidos trabalhos de diversos assuntos, tais como tributacdo, codigo florestal, comércio internacional e
manejo florestal sustentavel. As avaliagdes ocorreram em fevereiro de 2014 por uma banca constituida
pela Escola de Administracdo Fazendaria (ESAF), realizadora do Concurso e foram pagos um valor total
de R$ 28.000,00 aos premiados.

Pelo sucesso alcangado no | Prémio, o SFB firmou, em 31 de julhos de 2014, um novo Termo de
Execucdo Descentralizada com a Escola de Administracdo Fazendaria (Esaf) para realizacdo do Concurso
de Monografia Il Prémio Servico Florestal Brasileiro em Estudos de Economia e Mercado Florestal. O
Concurso encontra-se em andamento, em fase de analise das monografias recebidas e cuja cerimdnia de
entrega da premiacdo acontecera em marco de 2015.

Ainda, com o objetivo de estruturar a &rea de inteligéncia de mercado do SFB, em 27/12/2013 foi
realizado pregdo eletrénico (n° 38/2013) visando a contratacdo de servigos para analise da evolucdo da
producdo, consumo, exportacdes e importacdes dos principais produtos relacionados a atividade florestal
brasileira, no periodo de 1980 a 2013, com projecGes dessas variaveis para o periodo de 2014 a 2023. O
contrato com a Fundagdo de Estudos Agrarios Luiz de Queiroz (FEALQ/USP) foi assinado em
31/12/2013 e foi finalizado em novembro de 2014. Este estudo trouxe informagfes importantes para o

SFB no sentido de aglutinar informacBes que antes se mostravam dispersas em varias fontes e, alem
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disso, projetou os dados colhidos para cenarios futuros de 10 anos, o que tem auxiliado as acGes e
planejamentos do SFB.

O monitoramento das concessdes florestais prevé o atendimento de todos os contratos em vigor.
Para 0 ano de 2014, a meta inicial era monitorar cerca de 842 mil hectares. A meta fisica foi
reprogramada para ajustar a area efetivamente concedida até o exercicio de 2014, excluindo as areas da
Flona de Amana que n&o tiveram os contratos de concessdo assinados em 2014. SG é possivel monitorar
as Unidades de Manejo Florestal sob contrato de concessao.

Dos contratos assinados, todos foram monitorados em 2014, a saber: UMF | e 1ll da Flona de
Jamari; UMF Il e 1ll da Flona de Saraca-Taquera; UMF | e Il da Flona de Jacundd; UMF IA e IB da
Flona de Saraca-Taquera Lote Sul, e; UMF 1l e 11l da Flona de Crepori. O monitoramento dos contratos
das Flonas de Saraca-Taquera Lote Sul e Crepori ndo envolveram atividade de campo, sendo monitoradas
apenas as clausulas contratuais pertinentes. A area da Flona de Altamira ndo foi monitorada em funcgéo de
ndo ter sido concluido no ano de 2014 o processo de licitagdo. Assim, foram monitorados todos 0s

contratos de concessdo assinados até o final do exercicio.

20WD - Inventario Florestal Nacional.

Quadro 9. Agdo 20WD.

Identificacdo da Acdo

Codigo 10.44102.18.541.2036.20WD  Tipo: Atividade

Titulo Inventario Florestal Nacional.

00P2 - Produgao, sistematizacao e disponibilizacdo de informagdes e estatisticas florestais em
Iniciativa ambito nacional.

Obijetivo: 0228 - Promover a gestdo florestal compartilhada e o desenvolvimento florestal
sustentavel, por meio do aprimoramento das normas e instrumentos de fomento, pesquisa,
informagdo e controle, em articulagdo com os érgaos do Sistema Nacional do Meio Ambiente

Objetivo (SISNAMA). Cddigo: 0228

Programa 2036 - Florestas, Prevencdo e Controle do Desmatamento e dos Incéndios.

Unidade Orcamentéria 44102 - Servigo Florestal Brasileiro - SFB

Acdo Prioritaria ( )Sim ( x )Nao Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentéria 2014

Execucao Orcamentaria e Financeira

Dotagéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados N&o Processados
30.317.987 35.887.347 12.449.448,32 | 532.992,84 532.992,84 0,00 297.079,00
Execucdo Fisica
Descricio da meta Unida(_je de : Montante :
medida Previsto Reprogramado Realizado
Area Inventariada hectare 200.000 5.000.000 99.249.380
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em 1/1/2014 Valor Liquidado VLD Descricdo da Meta Unldac_ie o Realizada
Cancelado medida
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Em 2014 foram celebrados os contratos com as empresas executoras dos trabalhos de campo de
onze estados — Rio Grande do Sul, Parand, Rio de Janeiro, Espirito Santo, Bahia, Sergipe, Rio Grande do
Norte, Ceard, Para, Mato Grosso e Rondonia. J& foram realizados até o momento 19 cursos, em 11
estados, totalizando 281 profissionais capacitados para os trabalhos de coleta de dados e iniciada a coleta
de dados em campo nesses estados. Ja foi concluida a coleta de dados nos estados do Ceara, Rio Grande
do Norte, Sergipe, Espirito Santo. Portanto, pode-se afirmar que o IFN foi concluido nestes estados, que
somando-se a SC e ao DF onde o IFN ja havia sido concluido, totalizam seis estados com o IFN
concluido e mais sete com o IFN em andamento até dezembro de 2014. Nos treze estados foram medidos
2.396 pontos amostrais, correspondentes a uma area inventariada de cerca de 99.249.380 ha (11,67% do

territorio nacional).

4.3 Outros resultados gerados pela gestdo

| Prémio Servico Florestal Brasileiro em Estudos de Economia e Mercado Florestal

O Prémio SFB em Estudos de Economia e Mercado Florestal foi idealizado em maio de 2013 pela
Geréncia Executiva de Planejamento Florestal (Geplan) do SFB com o objetivo de fomentar o debate
econémico sobre o uso produtivo e sustentavel das florestas brasileiras. De fato, esse € um debate ainda
timido no pais e o SFB inovou ao lancar um Concurso de Monografias destinado exclusivamente a temas
relacionados & economia florestal.

Em sua primeira versao, o Prémio SFB, que teve seu periodo de inscri¢des entre agosto de 2013 e
janeiro de 2014, recebeu 42 (quarenta e duas) monografias, sendo 34 (trinta e quatro) na categoria
profissional e 8 (oito) na categoria graduando. Foram recebidos trabalhos de diversos assuntos, tais como
tributacdo, codigo florestal, comércio internacional e manejo florestal sustentivel. As avaliacfes
ocorreram em fevereiro de 2014 por uma banca constituida pela Escola de Administragdo Fazendaria
(ESAF), realizadora do Concurso e foi pago um valor total de R$ 28.000,00 aos premiados.

Com o objetivo de celebrar o sucesso na realizacdo do | Prémio, o SFB e a Confederacdo Nacional
da Industria (CNI), instituicdo com a qual o SFB vem se aproximando institucionalmente visando a
construcdo de uma agenda positiva para o setor florestal, idealizaram a ceriménia de entrega da
premiacdo aos vencedores que ocorreu no dia 21 de marco de 2014, com a presenca de autoridades e

expoentes do setor, dentre eles o Secretario Executivo do MMA, Sr. Francisco Gaetani.
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4.4 ldentificacdo dos resultados dos indicadores

Os indicadores do Servigo Florestal Brasileiro foram elaborados e aprovados em 2014. No
entanto, com a exoneracdo do Diretor-Geral em marco de 2014 (e a ndo nomeacdo de novo), 0s

indicadores nao foram acompanhados no exercicio anterior.

4.5Projetos Financiados com Recursos Externos

4.5.1 Projeto GCP/BRA/079/GEF
Em 2011, o SFB obteve aprovacdo do GEF (Global Environment Facility), para o Projeto

GCP/BRA/079/GEF4 — Fortalecimento do Marco Nacional de Conhecimento e Informacdo para
Subsidiar Politicas de Manejo Sustentavel dos Recursos Florestais, que prevé um montante de US$ 8,8
milhdes em recursos financeiros ndo reembolsaveis, tendo a FAO como agéncia implementadora. Seu
periodo de execucdo é de 2011 a 2016.

Os principais produtos do Projeto sdo: 1) Marco nacional para monitoramento e avaliacdo dos
recursos florestais e uso do solo (incluindo biodiversidade e carbono em florestas) e para analise e
tomada de decisdes estratégicas estabelecido e em operacdo; 2) SFB e parceiros com capacidade para
coleta e analise de informac&o sobre recursos florestais e para influenciar o desenvolvimento de politicas
mais efetivamente; 3) Informacéo sobre recursos florestais, e uso e cobertura do solo disponibilizada e
amplamente utilizada por clientes em nivel nacional e local e para reportes em foruns internacionais; 4)
Medidas de adaptacdo/mitigacdo da conservacdo da biodiversidade, MFS e mudancas climaticas séo
integradas nas politicas, planos e praticas em setores relevantes em nivel nacional e regional.

Os resultados alcancados até agosto de 2014 sdo: Acordos de Cooperacdo Técnica celebrados com
12 governos estaduais; arranjos institucionais com 6 instituicGes de pesquisa; comissdo técnica criada;
comissdo consultiva criada; protocolos para coleta de campo e para monitoramento e estimativa de
carbono estabelecidos; 13 estados envolvidos com o monitoramento de carbono; cerca de 200 técnicos
capacitados na metodologia do IFN; manual de campo do IFN atualizado; protocolo para coleta de solos
atualizado; 4 contratos para coleta de campo celebrados; 409 pontos levantados; cerca de 12.300 coletas
boténicas realizadas e 2700 identificacdes botanicas realizadas; dois simpdsios nacionais sobre inventario
florestal realizados. Total gasto GEF= USD 4.985.000.

4.5.2 Projeto FIP
Em 2013, foi aprovado o Plano de Investimentos do Brasil junto ao Forest Investment Program

(FIP), que inclui recursos para realizagcdo do Inventario Florestal Nacional em todo bioma Cerrado, da
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ordem de US$ 16 milhdes em recursos financeiros ndo reembolsaveis. Este projeto ainda estd em fase de

assinatura e terd o Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) como agéncia implementadora.

4.5.3 Projeto Gestao Florestal para a Producéo Sustentavel na Amazénia — KFW

O Projeto KFW é um acordo de Cooperacdo Financeira entre Governo da RepuUblica Federal da
Alemanha e o Governo da Republica Federativa do Brasil, assinado em 16 de dezembro de 2011, com
execucdo de 4 anos, com a previsdo de financiamento aleméo, a partir de recursos nao reembolsaveis, da
ordem de 9.019.771,44 de Euros.

O projeto conta com contribui¢do financeira ndo reembolsavel, tendo como executor o Servigo
Florestal Brasileiro (SFB) e, como co-executor, o Instituto Chico Mendes de Conservacdo da
Biodiversidade (ICMBio). O SFB é responsavel pela execucdo dos componentes 1, 3, 4, 5e 6 e 0
ICMBIO responsavel pelo componente 2.

O Governo Brasileiro participa com contrapartida ndo financeira. Tem como objetivo promover a
gestdo de florestas nacionais e fomentar o uso sustentavel dos recursos florestais na area de abrangéncia
do projeto, qual seja, a regido de influéncia da BR-163 e a regido Purus/Madeira.

Principais Produtos:

Componente 1: Fortalecimento Institucional do Servico Florestal Brasileiro

Resultado: Unidades regionais e bases operacionais do SFB instalados, equipados e em funcionamento.
Componente 2: Implementacdo de Florestas Nacionais — FLONAS (ICMBio)

Componente 3: Treinamento e Capacitacdo para o Manejo Florestal

Resultado: Engenheiros, técnicos, operarios, comunitarios e tomadores de decisdo (servidores publicos e
liderancas) capacitados em Manejo Florestal Sustentavel (exploracdo de impacto reduzido).

Componente 4: Difusao de sistemas de producao silvicultural com espécies nativas

Resultado: Sistemas de producdo silvicultural com espécies nativas difundidos e adotados por
proprietarios da regido de influéncia da rodovia BR-163.

Componente 5: Difusao tecnoldgica para a utilizacdo de residuos florestais para a producéo de energia
Resultado: Residuos florestais provenientes do manejo florestal e do beneficiamento primario de madeira
aproveitados para a geragédo de energia.

Componente 6: Coordenacao do Projeto

Resultado: Projeto coordenado e implementado de forma eficiente e em conformidade com as diretrizes
estabelecidas.

Andamento da execugao
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A aplicacdo dos recursos (componente 1) foi destinada a prestacdo de servicos de topografia
(planialtimetria) de terreno destinado a construgdo da sede da UR Distrito Florestal Sustentdvel BR-163,
em Santarem (PA); prestacdo de servicos de topografia (planialtimetria) e servigos de sondagem de solo
no terreno destinado a construcdo da sede da UR Purus Madeira, Porto Velho (RO); e prestacdo de
servigos de sondagem de percussdo de solo, do terreno onde sera construida a sede da UR BR-163,
Santarém (PA).

Além disso, em agosto de 2014, apds licitacdo internacional, foi assinado contrato entre o0 KfW e a
Consultoria (Consorcio IP Consult, Niras e Detzel Consulting) para prestacdo de servi¢os de apoio a

gestdo do projeto. As atividades da consultoria tiveram inicio em 27 de agosto de 2014.

45.4 Fundo Amazbnia
Em janeiro de 2013 foi celebrado o contrato de Concessdo Financeira Nd&o Reembolsavel com o

BNDES, no valor de R$ 65 milhdes e duracdo de quatro anos. Esse contrato conta com recursos do Fundo
Amazodnia e trata do projeto “Inventdrio Florestal Nacional: implementagdo de um sistema de
monitoramento florestal para o bioma Amazdnia”. Esse projeto visa implementar o Inventario Florestal
no bioma Amaz6nia, como um sistema de monitoramento florestal continuo e capaz de produzir
informac@es sobre os recursos florestais, com o objetivo de fundamentar a formulacao, implementacédo e
execucdo de politicas publicas e projetos de uso e conservacao desses recursos.

A execucdo desse contrato ficou pendente da forma em que seriam internalizados 0s recursos na
conta unica do Tesouro Nacional, por se tratar da primeira operacdo por parte do Fundo Amazonia com
um ente federal. A execucéo financeira dos recursos do Fundo Amazénia foi iniciada em dezembro/2013
e estdo em processo de contratacdo as empresas para coleta de dados em campo em parte dos estados do

Amazonas, Para, Mato Grosso e todo estado de Ronddnia.
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5 Execucdo Orcamentaria e Financeira

5.1 Programacao e Execucédo das Despesas

5.1.1 Programacéao das despesas

Quadro A.5.1.1 — Programacao de Despesas

Unidade Orgamentaria:

Cddigo UO: 44102

UGO: 440088

Origem dos Créditos Orcamentarios

Grupos de Despesa Correntes

1 — Pessoal e Encargos Sociais

2 —Juros e Encargos

3- Outras Despesas

da Divida Correntes
DOTACAO INICIAL 18.136.602,00 53.341.702
Suplementares 3.266.738,00
%) . Abertos
O Especiais
= Reabertos
a)
‘w L Abertos
x Extraordinarios
o Reabertos
Créditos Cancelados
Outras Operacdes
Dotacéo final 2014 (A) 81.858.262,00
Dotacéo final 2013(B) 54.589.535,00
Variagdo (A/B-1)*100 49,95

Grupos de Despesa Capital

9 — Reserva de

Origem dos Creéditos Orcamentérios ] Y —— 6- Amortizacdo Contingéncia
e ndeslisnics Financeiras da Divida ’
DOTAC
AO
NICIAL 6.964.220,00
Suplementares 149.000,00
w . Abertos
O Especiais
= Reabertos
[a)
‘w L Abertos
14 Extraordinarios
) Reabertos
Créditos Cancelados
Outras Operacdes
Dotacéo final 2014 (A) 7.113.220,00
Dotacdo final 2013(B) 4.605.000,00
Variagdo (A/B-1)*100 54,46

51.1.1 Analise Critica

Na avaliacdo das dotacdes do exercicio corrente em relagdo as dotagdes do exercicio anterior,

observamos 0 acréscimo de 49,95% no grupo de despesas correntes (custeio) e um acréscimo de 54,46%
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no grupo de despesas de capital (investimento), que se deve pelo ingresso de recursos originarios de

instituicdes financeiras de governo estrangeiro, por meio de operagdes de crédito.

Quadro A.5.1.1.2 — Movimentagdo Orgcamentaria Interna Por Grupo De Despesa

| Movimentacdo dentro de mesma Unidade Orcamentaria entre Unidades Jurisdicionadas Distintas

uG Despesas Correntes
Origem da N = 2 —Juros e 3 - Outras
Movilgnentagﬁo Concedente Recebedora CEsEEED A LEED E 1 ~Pessoal £ Encargos da Despesas
ncargos Sociais -
Divida Correntes
Concedidos
Recebidos
Origem da uG - Despesas de Capital _
Movimentagéo Concedente Recebedora Sl e 4 — Investimentos - Inve(sﬁes 6- Amqr t_|zagéo
Financeiras da Divida
Concedidos
Recebidos ’
Movimentacdo entre Unidades Orcamentérias do mesmo Orgdo
uG Despesas Correntes
Origem da e ~ 2—Juros e 3 — Outras
Movir%entagéo Concedente Recebedora Sl D iR aGD Enlc;rPessgal € Encargos da Despesas
gos sociais Divida Correntes
Concedidos 440002 09.272.0089.0181 779.815,00
440002 18.122.2124.09HB 3.073.221,00
440002 18.122.2124.20TP 18.330.119,00
440002 18.301.2124.2004 188.000,00
440002 18.306.2124.2012 678.000,00
440002 18.331.2124.2011 53.280,00
440002 18.365.2124.2010 28.000,00
| 440002 | 18.541.2036.20WA | | 23255550 |
440002 18.541.2036.20WC 3.025.728,72
440002 18.541.2036.20WD 291.462,26
440002 18.573.2036.20WB 600.408,72
440002 18.331.2124.00M1 20.000,00
Recebidos
Origem da uG o i Despesas de CaNpitaI _
Movimentacao Concedente Recebedora ClSileaolles 4 — Investimentos < - Inver_soes 8- Amor t_lzagao
Financeiras da Divida
Concedidos
Recebidos

Os valores apresentados acima se referem as descentralizagdes internas entre Unidades Orgamentarias do

mesmo 0Orgdo, objetivando o pagamento da despesa com pessoal, encargos sociais, beneficios e pagamento de pessoal

por contratado temporario lotado no SFB.

Os pagamentos de pessoal realizados pela UG 440022 (CGGO/SPOA/SECEX/MMA) — Ministério do Meio Ambiente
(MMA) encontram-se em conformidade com as determinacges do Contrato de Gestdo e de Desempenho firmado entre o
Ministério do Meio Ambiente e o SFB.

Quadro A5.1.1.3 — Movimentacdo Orcamentaria Externa Por Grupo De Despesa

Origem da
Movimentaca
0

UG

Concedente

Recebedora

Despesas Correntes

Classificagdo da
acao

1 — Pessoal e
Encargos Sociais

2 —Juros e 3 —Outras
Encargos da Despesas
Divida Correntes
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Concedidos 170009 18.541.2036.20WC 111.859,63
Recebidos 440094 18.541.2036.20WA 750.000,00
Origem da UG S Despesas de Capital
Movimentaca Cla55|f|c~a Gdo da 4— 5 — Inversdes | 6 — Amortizacao
0 Comgetaie | REsHyHEery A Investimentos Financeiras da Divida
Concedidos
Recebidos

A descentralizacdo a UG 170009 se referem as descentralizagBes externas a Escola de
Administracdo Fazendaria-ESAF para realizacao de concurso de monografia sobre o tema: “Estudos de
Economia e Mercado Florestal”.

A descentralizacdo efetuada na UG 440094 Fundo Nacional de Desenvolvimento Florestal-FNDF,

refere-se a repasse externo ao Projeto UTF/BRA/081/BRA/FAO-Projeto de Consolidacdo do Programa
Nacional de Florestas.
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Realizacdo da Despesa

Realizacdo da Despesa com Créditos Originarios
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5.1.2 Despesas Totais Por Modalidade de Contratacao

Quadro A.5.1.2.1 — Despesas Por Modalidade De Contratacdo — Créditos Originarios - Total

Unidade Orgamentaria: ‘ Cadigo UO: UGO:
Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacgao 2014 2013 2014 2013
L e o e 5.995.973,80 | 3.395.216,52 | 5.995.973,80 3.395.216.52
a) Convite
b) Tomada de Precos
c) Concorréncia
5.995.973,80 | 3.395.216,5| 5.995,973,8| 3.395,216,5
d) Pregdo 2 0 2
e) Concurso
f)  Consulta
g) Regime Diferenciado de Contratac6es
Publicas
2. Contratacdes Diretas (h+i) 916.406,95 | 990.664,58 | 916.406,95| 990.664,58
h) Dispensa 881.942,46 | 915.373,43| 881.942,46| 915.373,43
i) Inexigibilidade 34.464,49 75.291,15 34.464,49 75.291,15
3. Regime de Execucdo Especial 32.712,16 24.077,01 32.712,16 24.077,01
j)  Suprimento de Fundos 32.712,16 24.077,01 32.712,16 24.077,01
21.154.514,2 | 15.842.242,3 | 21.154.514,2 | 15.835.299,6
4. Pagamento de Pessoal (k+l) 0 5 0 5
20.935.824,7 | 15.623.276,4 | 20.935.824,7 | 15.616.333,7
k)  Pagamento em Folha 7 3 7 3
I) Diérias 218.689,43 | 218.965,92| 218.689,43| 218.965,92
. outres 5.250.721,89 | “> 40193101 5245996 g9 | 233949883
33.350.329,0 | 43.654.131,5 | 33.345.604,0 | 43.640.246,1
6. Total (1+2+3+4+5) 0 2 0 2
5.1.3 Despesas Totais Por Modalidade de Contratacdo — Créditos Originarios —
Executados Diretamente pela UJ
Quadro A.5.1.3.1 — Despesas Executadas Diretamente Pela Uj, Por Modalidade De Contratagdo — Créditos
Originarios
Unidade Or¢camentéria: Cadigo UO: UGO:
Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratacgéo 2014 2013 2014 2013
1. Modalidade de Licitagdo (a+b+c+d+e+f+g) 5.249.735,95| 3.140.156,78| 5.249.735,95| 3.140.156,78

a) Convite
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b) Tomada de Precos

c) Concorréncia

d) Pregdo 5.249.735,95 3.140.156,78 5.249.735,95| 3.140.156,78
e) Concurso
f) Consulta
g) Regime Diferenciado de Contratagdes
Publicas
2. Contratagdes Diretas (h+i) 909.706,95 986.703,44 909.706,95| 986.703,44
h) Dispensa 875.242,46 911.412,29 875.242,46| 911.412,29
i) Inexigibilidade 34.464,49 75.291,15 34.464,49 75.291,15
3. Regime de Execucéo Especial 32.712,16 24.077,01 32.712,16 24.077,01
j) Suprimento de Fundos 32.712,16 24.077,01 32.712,16 24,077,01
4. Pagamento de Pessoal (k+I) 196.425,67 218.965,92 196.425,67 | 218.965,92
k) Pagamento em Folha
I) Diérias 196.425,67 218.965,92 196.425,67| 218.965,92
Outros 190.885,62 190.885,62
Total (1+2+3+4+5) 6.388.580,73 4.560.788,77| 6.388.580,73| 4.560.788,77
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5.1.4 Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios — Total

Quadro A.5.1.4.1 — Despesas Por Grupo E Elemento De Despesa — Créditos Originarios - Total

Unidade Orcamentaria: Servico Florestal Brasileiro ‘ Cddigo UO: 44102 ‘ UGO: 440088
DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liguidada RP n&o processados Valores Pagos
1. Despesas de Pessoal 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013 | 2014 | 2013
11-Vencimentos e vantagens| 18.330.1|12.976.5 |18.330.11|12.976.5 - 118.330.1 |12.976.5
fixas-Pessoal Civil 19,00 | 33,96 9,00 |33,96 - 19,00 33,96
3.073.22 | 2.232.48 | 3.073.221 | 2.232.48 - 13.073.22 |2.225.54
13-Obrigacdes Patronais 1,00 | 7,49 ,00 | 7,49 - 1,00 4,79
01- Aposent. RPPS, Reser.| 779.815,|337.606, |779.815,0 | 337.606, - | 779.815, | 337.606,
Remuner. e Refor.Militar 00 |74 0|74 - 00 74
20.000,0 | 76.648,2 | 20.000,00 | 76.648,2 - -| 20.000,0 | 76.648,2
Demais elementos do grupo 0|4 4 0 4
2. Juros e Encargos da Divida
1° elemento de despesa
2° elemento de despesa
3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo
3. Outras Despesas Correntes
04-Contratagio  por  tempo | 3.335.87 |6.519.20 |3.335.875|6.519.20 - -| 3.335.87 |6.519.20
determinado 510 [511 10 511 5,10 511
39-Outros Servigos de Terceiros- | 16.859.8 |4.631.84 |2,098.356 | 2.164.67 | 2.098.19|2.467.17 | 14.761.4 | 2.164.67
Pessoa Juridica 16,49 |9,10 40 3,75 3,65 9,35 60,09 3,75
2.731.75 | 1.727.37 | 2.128.602 | 1.234.48 | 2.128.60|492.892, | 603.152, | 1.234.48
37-Locacio de Mo de obra 5,10 5,73 67 | 3,35 2,67 |38 43 3,35
2.605.19 2.000.05 605.141, 2.000.05
Demais elementos do grupo 8,66 7,20 46 7,20
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP n&o Processados Valores Pagos
4. Investimentos 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
52-Equip. e Material Permanente | 222.118, [ 562.494, |198.118,3|371.070, | 24.000,3 | 191.424, | 198.118, | 371.070,
- OP.Intra-Org. 75 |22 6 |08 9 |14 36 08
39-Outros Servigos de Terceiros- | 447.405, | 128.346, |49.450,00 | 110.496, | 387.955, |17.850,0 | 49.450,0 | 110.496,
Pessoa Juridica 26 |91 91 26 |0 0 91
51-Obras e Instalagbes - | 473.624, 132.204,6 351.420, - | 132.204, -
OP.Int.Org. 74 - 2 12 62

Demais elementos do grupo

5. Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6. Amortizacéo da Divida

1° elemento de despesa
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2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo
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5.1.5 Despesas Por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios — Valores
Executados Diretamente pela UJ

QUADRO A5.1.5.1 - DESPESAS EXECUTADAS DIRETAMENTE PELA UJ - CREDITOS ORIGINARIOS

Unidade Or¢camentaria: ‘ Cédigo UO: ‘ UGO:
DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP n&o processados Valores Pagos
1. Despesas de Pessoal 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
11-Vencimentos e vantagens| 18.330.1| 12.976.5| 18.330.1| 12.976.5 - - | 18.330.1 | 12.976.5
fixas-Pessoal Civil 99,00 33,96 19,00 33,96 19,00 33,96
3.073.22| 2.232.48| 3.073.22| 2.232.48 - - | 3.073.22 | 2.225.54
13-Obrigag¢des Patronais 1,00 7,49 1,00 7,49 1,00 4,79
01-Aposent. ~ RPPS,  Reser.| 779.815,| 337.606, | 779.815,| 337.606, - - | 779.815, | 337.606,
Remuner. E Refor.Militar 00 74 00 74 00 74
20.000,0 | 76.648,2| 20.000,0| 76.648,2 - - 120.000,0 | 76.648,2
Demais elementos do grupo 0 4 0 4 0 4
2.Juros e Encargos da Divida
1° elemento de despesa
2° elemento de despesa
3° elemento de despesa
Demais elementos do grupo
3. Outras Despesas Correntes
04-Contratacdo ~ por  tempo | 3.335.87 | 6.519.20 | 3.335.87 | 6.519.20 - - 13.335.87 | 6.519.20
determinado 5,10 511 5,10 511 5,10 511
39-Outros Servigos de Terceiros | 16.859.8 | 4.631.84| 2.098.35| 2.164.67| 2.098.19| 2.467.17 | 14.761.4 | 2.164.67
Pessoa Juridica 16,49 9,10 6,40 3,75 3,65 5,35 | 60,09 3,75
2.731.75| 1.727.37| 2.128.60| 1.234.48| 2.128.60 | 492.892, | 603.152, | 1.234.48
37-Locagéo de Mé&o de Obra 5,10 5,73 2,67 3,35 2,67 38 |43 3,35
2.605.19 2.000.05 - | 605.141, | - 2.000.05
Demais elementos do grupo - 8,66 - 7,20 46 7,20

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP n&o Processados Valores Pagos
4. Investimentos 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
52-Equip. e Material Permanente | 222.118,| 562.494,| 198.118,| 371.070,| 24.000,3| 191.424,| 198.118, | 371.070,
— OP.Intra-Org. 75 22 36 08 9 14 |36 08
39-Outros Servigos de Terceiros- | 447.405,| 128.346,| 49.450,0| 110.496,| 387.955,| 17.850,0| 49.450,0 | 110.496,
Pessoa Juridica 26 91 0 91 26 010 91
51-Obras e InstalagBes- | 473.624, 132.204, 351.420, - | 132.204, -
OP.Int.Org. 74 - 62 - 12 62

Demais elementos do grupo

5. Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6. Amortizacdo da Divida
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1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Execucdo Orcamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentacéo

5.1.6 Despesas Totais Por Modalidade de Contratacdo — Créditos de

Movimentacéo

Quadro A.5.1.6.1 — Despesas Por Modalidade De Contratacao — Créditos De Movimentacao

Valores em R$ 1,00

Modalidade de Contratacgdo

Despesa Liquidada

Despesa paga

2014

2013

2014

2013

1.Modalidade de Licitagdo (a+b+c+d+e+f+g)

a) Convite

b) Tomada de Precos

¢) Concorréncia

d) Pregdo

e) Concurso

f) Consulta

g) Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas

2. Contratacdes Diretas (h+i)

h) Dispensa

i) Inexigibilidade

3. Regime de Execucdo Especial

j) Suprimento de Fundos

4. Pagamento de Pessoal (k+1)

k) Pagamento em Folha

I) Diérias

5. Outros

6. Total (1+2+3+4+5)
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5.1.7 Despesas Totais Por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos de Movimentacéo

Quadro A.5.1.7.1 — Despesas Por Grupo E Elemento De Despesa — Créditos De Movimentagdo

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa

Empenhada

Liquidada

RP néo processados

Valores Pagos

1. Despesas de Pessoal

2014

2013

2014

2013

2014

2013

2014

2013

Nome 1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2. Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3. Outras Despesas Correntes

39-Outros Servicos de PJ

2.897.55
9,43

3.278.88
9,35

460.365,
22

183.779,
80

2.437.19
4,21

3.095.10
9,55

460.365,
22

183.779
,80

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa

Empenhada

Liquidada

RP néo Processados

Valores Pagos

4. Investimentos

2014

2013

2014

2013

2014

2013

2014

2013

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5. Inversdes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6. Amortizacao da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo
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5.1.7.2 Analise Critica da Realizacdo da Despesa:

A modalidade de licitacdo mais utilizada em 2014 foi o pregéo, pois é a mais simples e rapida para
atender aos mais diversos objetivos do SFB, desde a compra de equipamentos de informatica até a selecéo
de prestadores de servico para o Fundo Nacional de Desenvolvimento Florestal.

Houve corte de limite orcamentério, no valor de R$ 2.405.000,49. Assim, o SFB passou a
trabalhar com um orgamento limitado. Foi preciso um controle mais rigoroso na rotina de emissao
empenhos dos contratos administrativos. Em dezembro, houve a recomposicao de limite, no valor de R$
1.300.000,00, o que permitiu emitir os empenhos necessarios a execucdo dos contratos, deixando-os em
Restos a Pagar.

O SFB executou 93% do seu or¢camento, nas fontes 0100 e 0129, levando em consideracao a cota
de limite orcamentario, o0 montante de R$ 16.131.730,81 (dezesseis milhdes, cento e trinta e um mil,
setecentos e trinta reais e oitenta e um centavo).

Em relacdo a eficiéncia na execucdo orcamentaria do Servico Florestal Brasileiro (SFB), a
execucgdo esteve em estrita conformidade com o que esta estabelecido no Plano Plurianual (PPA), na Lei
das Diretrizes Orcamentarias (LDO), na Lei Orcamentaria Anual (LOA) e nas demais legislacfes
correlatas.

Os procedimentos or¢amentario-financeiros estdo de acordo com os principios da administracéo
publica, permitindo ao Servico Florestal Brasileiro alcancar, no limite or¢camentario imposto, o seu

objetivo de gerir as florestas publicas brasileiras.
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5.2 Despesas com acdes de publicidade e propaganda

Nao houve

5.3 Reconhecimento de Passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos
N&o Houve

5.4 Movimentacao e os saldos de restos a pagar de exercicios anteriores.

Quadro A.5.4.1 — Restos A Pagar Inscritos Em Exercicios Anteriores Valores em R$ 1,00
Restos a Pagar ndo Processados
ATBEE 1/01/2014 P | Sald 31/12/20
Inscricio ontante 01/01/20 agamento Cancelamento aldo a pagar 31/12/2014
2013 6.094.743,93 3.618.325,58 - 2.476.418,35
2012 6.543.883,57 3.292.838,74 237.814,66 3.013.230,17
Restos a Pagar Processados
Ano de 101/ | Id 1/12/2014
Inscricio Montante 01/01/2014 Pagamento Cancelamento Saldo a pagar 3 0
2013 - - - -
2012 217,23 217,23 - 0,00

Os Restos a Pagar do SFB se concentram principalmente no Fundo Nacional de Desenvolvimento

Florestal, em que o pagamento segue um cronograma de entrega de produtos pelas empresas
contratadas.

Os empenhos passiveis de inscricdo em Restos a Pagar foram analisados de acordo com os dispositivos
legais e regulamentares pertinentes, em especial com a Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), o art. 36 da Lei n® 4.320/1964, o Decreto-Lei n® 200/1967, e os artigos 35,
67 e 68 do Decreto n® 93.872/1986.
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5.5 Transferéncias de Recursos

Quadro A.5.5.1 — Caracterizacdo Dos Instrumentos De Transferéncias Vigentes No Exercicio De Posicdo em
Referéncia 31.12.2014
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Servico Florestal Brasileiro — SIAFI 44102
CNPJ: 37.115.375/0008-8 UG/GESTAOQ: 440075/00001
Informagdes sobre as Transferéncias
Valores Pactuados Valores Repassados
0 Vigéncia Sit.
Modalidade | .\ 9° Beneficiario . No Acumulado ’
Instrumento Global | Contrapartida . até o
Exercicio g . -
Exercicio Inicio Fim
762342/201 | 11.822.269/0 | 1.455. 1.050.000,0
1 1 001-70 464,60 405.464,60 0 0| 2011 2015 1
2209.08878 | 02.317.176/0 | 132.07
3 /2013-13 001-05 5,00 0| 35.680,00| 35.680,00 2013 2014 1
2209.00623 | 02.317.176/0 | 13207
3 5/2014-16 001-05 5,43 0 [83.827,50 | 83.827,50 2014 2015 1
LEGENDA
Modalidade: Situacdo da Transferéncia:
1- Convénio 1- Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3 - Termo de Cooperagdo 3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Compromisso 4 - Concluido
5- Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado
Fonte:
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5.5.1 Quantidade de Instrumentos de Transferéncias Celebrados e Valores Repassados nos
Trés Ultimos Exercicios

Quadro A.5.5.1.1 — Resumo Dos Instrumentos Celebrados Pela Uj Nos Trés Ultimos Exercicios

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Servico Florestal Brasileiro — cddigo SIAFI 44102
CNPJ: 37.115.375/0008-8
UG/GESTAO: 440075/00001
Quantidade de Montantes Repassados em Cada Exercicio,
Modalidade Instrumentos Celebr_ados Independentemente do ano de Celebracéo do Instrumento (em
em Cada Exercicio R$ 1,00)
2014 2013 2012 2014 2013 2012
Convénio
Contrato de Repasse
Termo de Cooperacéo | 1 1 1 83.827,50 35.680,00 31.429,73
Termo de
Compromisso
Totais | 1 1 1 83.827,50 35.680,00 31.429,73
Fonte:
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5.5.2 InformagGes sobre a Prestacdo de Contas Relativas aos Convénios e Contratos de

Repasse

Quadro A.5.5.2.1 — Resumo Da Presta¢do De Contas Sobre Transferéncias Concedidas Pela UJ

Na Modalidade De Convénio, Termo De Cooperac¢do E De Contratos De Repasse.

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente
Nome: Servico Florestal Brasileiro cédigo SIAFI 44102
CNPJ: 37.115.375/0008-8 | UG/IGESTAO: 440075/00001
Exercicio Instrumentos
ek ~ Quantitativos e Montante Repassados (Qiantiaueleliehtan(EIRERSs3o)
Prestacdo Convénios Contratos de
das Contas Repasse
Contas Prestadas Sliantdase
Montante Repassado
AUS Quantidade 1 1
Contas NAO Prestadas Montante Repassado 562.000,00 83.827,50
Quantidade 1 1
2013 s el Montante Repassado 100.000,00 172.707,13
. Quantidade
Contas NAO Prestadas Montante Repassado
Contas Prestadas CUEMIGEGE
2012 Montante Repassado
~ Quantidade
Contas NAO Prestadas Montante Repassado
Anteriores = Quantidade
a 2012 CEBINAOFE RS Montante Repassado
Fonte:
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5.5.3 InformacGes sobre a Analise das Presta¢des de Contas de Convénios e de Contratos de
Repasse

. . . . Posicéo 31/12
Quadro A.5.5.3.1 — Visdo Geral Da Analise Das Prestacfes De Contas De Convénios E Contratos De em R$ 1,00
Repasse.

Unidade Concedente ou Contratante
Nome:
CNPJ: UG/GESTAO:
Exercicio da Instrumentos
Prestacao das Quantitativos e Montantes Repassados Contratos de
Contas Convénios Repasse
Quantidade de Contas Prestadas
Quantidade Aprovada
Contas Quantidade Reprovada
ComPrazode |  Analisadas | Quantidade de TCE
Anélise ainda
e ViETEl Montante Repassado (R$)
Contas NAO | Quantidade 1
2014 Analisadas | Montante Repassado (R$) 132.075,43
Quantidade Aprovada 1
Contas Quantidade Reprovada
ComPrazode |  Analisadas | Quantidade de TCE
\znnag:(sj% Montante Repassado (R$) 172.707,13
Contas NAO | Quantidade 1
Analisadas | Montante Repassado (R$) 562.000,00
Quantidade de contas prestadas
Quantidade Aprovada
Contas Quantidade Reprovada
2013 Analisadas | Quantidade de TCE
Montante repassado
Contas NAO | Quantidade
Analisadas | Montante repassado (R$)
Quantidade de Contas Prestadas
Quantidade Aprovada
Contas Quantidade Reprovada
2012 analisadas | Quantidade de TCE
Montante Repassado
Contas NAO | Quantidade
Analisadas | Montante Repassado
Exercicio Contas NAO | Quantidade 0
Anterior a 2012 Analisadas Montante Repassado
Fonte:
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5.5.4 Analise Critica

O Convénio n° 736531/2010 encontra-se em fase final de prestagdo de contas.

5.6 Suprimento de Fundos

5.6.1 Concessao de Suprimento de Fundos

Quadro A.5.6.1.1 — Concessdo De Suprimento De Fundos

Meio de Concessao Valor do
Unidade Gestora (UG) do el
Exercicio | gjaF| . Cartao de Pagamento do e
_ _ Conta Tipo B limite
Financeiro Governo Federal S
individual
Cddigo | Nome ou Sigla Quantidade | Valor Total | Quantidade | Valor Total | concedido
2014
2013
2012
Fonte:

5.6.2 Utilizagdo de Suprimento de Fundos

Quadro A.5.6.2.1 — Utilizac8o De Suprimento De Fundos

Unidade Gestora (UG) . Cartéo de Pagamento do Governo Federal
Conta Tipo B
o do SIAFI Saque Fatura
Exercicio Total
- Nome ou . . Valor dos Valor das
ath
Codigo Sigla Quantidade | Valor Total | Quantidade Saques (2) | Faturas (b) (a+b)
2014
2013
Fonte:
5.6.3 Classificacéo dos Gastos com Suprimento de Fundos
Quadro A.5.6.3.1 — Classificacdo Dos Gastos Com Suprimento De Fundos No Exercicio De Referéncia
Unidade Gestora (UG) do SIAFI Classificacdo do Objeto Gasto
Caodigo Nome ou Sigla Elemento de Despesa Slsb'tem o Total
espesa
49,49
440075 SFB 33.90.30 613,88
250,00
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11 90,00

16 18,26

17 41,90

19 1.005,10
21 473,39
22 100,00
24 1.573,24
25 479,50
26 1.756,17
29 1.052,16
35 214,55
42 404,44
44 210,00
Total 8.122,08
5 400,00

8 750,00

10 450,00

12 300,00
14 898,60

16 1.084,00

17 6.554,00

19 125,00

20 30,00
440075 SFB 33.90.39 25 454,73
56 3.235,00
57 780,00
69 21,00
78 1.960,00
79 100,00
83 80,00
97 930,00
Total 18.152,33
35 3.003,97
440075 SFB 33.90.36 10 088,20
22 1.256,87
4.949,04

440075 SFB 44.90.52. 35 285,00

5.6.4 Analise Critica
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Observa-se um aumento no uso de suprimento de fundos no exercicio de 2014 cerca de 50% em
relacdo ao exercicio de 2013. A justificativa pelo aumento se deve ao fato de que, a excecdo da sede e da
Unidade Regional Purus Madeira, em 2014 as demais Unidades Regionais ndo contaram com contrato de
suporte de Tecnologia da Informag&o, pois 0 processo para realizagdo de licitacdo para contratagdo de
empresa especializada para este fim nédo foi concluido naquele exercicio. Ademais, as Unidades Regionais
ndo possuem contrato de manutencdo predial, sendo necessaria a realizacdo de pequenos reparos de
natureza extraordinaria devido a problemas resultantes do exercicio regular do uso dos imoveis onde
estdo sediadas.

Em se tratando de gasto por natureza de despesa (ND), o codigo 33.90.39 foi o mais utilizado,
representando pouco mais de 50% do total geral. Observa-se que o subitem 17 — manutencdo e
conservacao de maquinas e equipamentos, que representa cerca de 36% dos gastos efetuados na referida
ND, foi muito utilizado para manutencdo de equipamentos de comunicacdo do 6rgdo danificados pelas
quedas de energia e oscilagdo na rede elétrica, devido a fortes chuvas e falta de manutencdo permanente
ocorridas no exercicio passado.

Com relagéo ao uso do Cartdo de Pagamento do Governo Federal (CPGF) na modalidade de saque,
em 2014 observa-se uma discreta reducdo de saque em relacdo ao exercicio de 2015. Ressalta-se que
todos os saques sdao devidamente justificados pelo suprido e que tais justificativas se encontram nos autos
dos respectivos processos. De maneira geral, as justificativas apresentadas pelo suprido da Unidade
Regional Nordeste, localizada em Natal (RN), para o uso da modalidade de saque resumem-se pela
dificuldade de as empresas locais ndo possuirem maquinas de cartdo de crédito. Ja o suprido da Unidade
Regional BR 163 utiliza tal modalidade devido a viagens a locais longinquos em pequenas comunidades
no interior do Para, que nem sequer possuem agéncia bancéria.

Ressalta-se que houve aquisi¢do de um unico item classificado como material permanente feita pela
Unidade Purus Madeira, qual seja: roteador Wireles TP — LINK 150MBPS WR740N. A aquisigdo foi
realizada para a substituicdo emergencial do roteador danificado em decorréncia de descarga elétrica
ocorrida na referida Unidade. Tal despesa foi autorizada tendo em vista que a ndo substituicdo do
equipamento causaria paralisacdo das atividades da UR.

Com relacdo as prestacdes de contas, de uma maneira geral, todas foram analisadas e aprovadas
pelo ordenador por atender aos aspectos da legalidade, bem como contabilmente fechadas no exercicio de
2014. A Unica ressalva a ndo aprovacao da despesa executada no valor de R$ 600,00, para reestruturacdo
de fiacdo e cabeamento de cerca elétrica para conserto do portdo da Unidade Regional Nordeste. O
referido valor foi restituido aos cofres publicos pelo suprido, o servidor Newton Barcellos, Chefe da
Unidade.
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5.7 Renuncias sob a Gestdo da UJ

5.7.1 Beneficios Financeiros e Crediticios

Quadro A.5.7.1.1 — Beneficios Financeiros E Crediticios Geridos Pela Uj Ou Beneficios Financeiros E Crediticios
Estimados E Quantificados Pela UJ

Iltem

Legislacéo

Objetivos
Socioeconomicos

2014

2013

Var. %
2014/2013

1 - Financeiros

2 - Crediticios

3 - Total

5.7.2 Beneficios Financeiros e Crediticios — Analise Critica
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5.7.3 Renuncias Tributarias

5.7.3.1 Renuncias Tributéarias sob Gestdo ou Estimadas e Quantificadas pela UJ -

Identificacao.

Quadro A.5.7.3.1.1 — Renuncias Tributarias Sob Gestdo Da Uj — Renuncias Tributarias Estimadas E Quantificadas

Pela UJ
Tributo/Contribuigédo Legislacdo ngfe%r(ﬁgiga Objetivos Contrapartida Prazo de Medidas de
Gasto Tributario (LRF. art. 14, § 10 Socioeconémicos Exigida Vigéncia Compensacéo
Fonte:
Tributo/Contribuicéo
Gasto Tributario
I. Imposto sobre importacdo
1. Zona Franca de Manaus
2. Areas de livre comércio
3. Méaquinas e equipamentos - Aquisi¢des do CNPq
5.7.3.2 Valores Renunciados e Contrapartida
Quadro A.5.7.3.2.1 — Valores Renunciados E Respectiva Contrapartida
Gasto Tributario:
2014 2013 2012
Valores Previsto Realizado Previsto Realizado Previsto Realizado
Renlincia
Contrapartida
Medidas de Compensacéo
Fonte:
5.7.3.3 Valores Renunciados por Tributo e Gasto Tributério
Quadro A.5.7.3.3 — Valores Renunciados Por Tributo E Gasto Tributario — 2014-2012
Tributo 2014 2013 2012
c S Renuncia Medidas de Renuncia Medidas de Renuncia Medidas de
ontribuicao
Gasto Tributario ) ) Comeensa— ) ) Comeensa— ) ) Comeensa—
Projetado | Estimado ¢do Projetado | Estimado ¢do Projetado | Estimado ¢do

Fonte:
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5.7.3.4 Contribuintes Beneficiados pela Renuncia

Quadro A.5.7.3.4.1 — Contribuintes Beneficiados Pela Renuincia — Pessoas Fisicas

Gasto Tributario:

2014

2013

2012

UF

Quantidade

Valor Renunciado

Quantidade

Valor Renunciado

Quantidade

Valor Renunciado

AC

AL

AP

AM

BA

CE

DF

ES

GO

MA

MT

MS

MG

PA

PB

PR

PE

Pl

RJ

RN

RS

RO

RR

SC

SP

SE

TO

z

Fonte:
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Quadro A.5.7.3.4.2 — Contribuintes Beneficiados Pela Rentincia — Pessoas Juridicas

Gasto Tributario:

UF

2014

2013

2012

Quantidade

Valor Renunciado

Quantidade

Valor Renunciado

Quantidade

Valor Renunciado

AC

AL

AP

AM

BA

CE

DF

ES

GO

MA

MT

MS

MG

PA

PB

PR

PE

Pl

RJ

RN

RS

RO

RR

SC

SP

SE

TO

by

Fonte:

5.7.3.5 Beneficiarios da Contrapartida da Renuncia Tributaria

Quadro A.5.7.3.5.1 — Beneficiarios Da Contrapartida Da Rendncia — Pessoas Fisicas

Gasto Tributario:

2014

2013

2012

UF

Quantidade

Valor Aplicado

Quantidade

Valor Aplicado

Quantidade

Valor Aplicado

AC

AL

AP

AM

BA

CE

DF
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ES

GO

MA

MT

MS

MG

PA

PB

PR

PE

Pl

RJ

RN

RS

RO

RR

SC

SP

SE

TO

Fonte:

Quadro A.5.7.3.5.2 — Beneficiarios Da Contrapartida Da Renuncia — Pessoas Juridicas

Gasto Tributario:

2014

2013

2012

UF

Quantidade

Valor Aplicado

Quantidade

Valor Aplicado

Quantidade

Valor Aplicado

AC

AL

AP

AM

BA

CE

DF

ES

GO

MA

MT

MS

MG

PA

PB

PR

PE

Pl

RJ

RN
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RS
RO
RR
SC
SP
SE
TO

)
Fonte:

5.7.3.6 Programas Orgcamentérios Financiados com Contrapartida de Renuncia de Receita
Tributéaria:

Quadro A.5.7.3.6.1 — Aplicacdo De Recursos Da Renlincia De Receita Pela Propria UJ
Recursos Renunciados Aplicados Recursos Orcamentarios Liquidados

Gasto tributario Programas 2014 2013 2012 2014 2013 2012

Fonte:

5.7.3.7 Prestacdo de Contas de Renuncia de Receitas

Quadro A.5.7.3.7.1 — Prestacdes De Contas De Renuncia De Receitas

Gasto Tributario:

2014 2013 2012

Situacdo Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor

PC ndo Apresentadas

PC Aguardando Analise

PC em Analise

PC ndo Aprovadas

PC Aprovadas

Fonte:

5.7.3.8 Comunicac¢do a RFB

Quadro A.5.7.3.8.1 — Comunicacdes A RFB

Gasto Tributario:

2014 2013 2012
Valores Valores Valores
Renudncia | Comunicagdes | Indevidamente | Comunicagdes | Indevidamente | Comunicagbes | Indevidamente
Renunciados Renunciados Renunciados

Susp. | Canc. | Susp. | Canc. | Susp. | Canc. | Susp. | Canc. | Susp. | Canc. | Susp. Canc.

5.7.3.9 Indicadores de Gestdo da Renuncia de Receitas

Quadro A.5.7.3.9.1 — Indicadores De Gestdo Da Ren(incia De Receitas

Gasto Tributério:
Ano | Metas | Rentincia/PIB | Geracéo de empregos




(%)

Descricdo | Indicador Prev. Real. Nac. Diretos Indiretos

2014

2013

2012

5.7.3.10 Declaracéo de Situacéo de Beneficiarios de Renuncia Fiscal

Quadro A.5.7.3.10 — Declaracéo De Situacéo Fiscal

DECLARAGAO

Eu, (gestor responsavel pela concessdo, pelo acompanhamento e fiscalizacdo do
beneficio tributario), CPF n° , (cargo ocupado pelo responsavel), declaro para os devidos
fins, que na concessdo e na renovacdo do beneficio tributdrio previsto na(o) (normativo que
disciplina a concessdo e a fruicdo do beneficio fiscal, com o seu numero e data de edicdo), foi
verificada a situacdo de regularidade dos beneficiarios com relacdo aos pagamentos dos tributos
junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil, ao Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS -
e a Seguridade Social, em consonancia com o disposto na Constituicdo Federal, art. 195, § 32; na
Lei n°9.069/1995, art.60; na Lei n° 8.036/1990, art. 27, alinea “c”; e na Lei n° 8.212/1991, art. 47,

“_n

inciso I, alinea “a”.

Destaco que os beneficiarios abaixo relacionados ndo cumpriram tais dispositivos,
razdo pela qual as seguintes medidas saneadoras foram adotadas: (medidas adotadas para o

cumprimento dos normativos acima mencionados).

Brasilia, _ de de20 .

(Gestor)
CPF

(Cargo/Unidade Jurisdicionada)
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5.7.3.11 Fiscalizagdes Realizadas pela RFB (Exclusivo para a UJ RFB)

Em razao da natureza das informacdes solicitadas, esse quadro sé deve ser elaborado pela RFB.
Quadro A.6.7.2.11 — Ac¢des De Fiscalizagdo Da RFB

Exercicio 2014
Autos de Infracdo Recolhimento
Gasto Tributario Fiscalizagbes | Qtd. Empresas Valor (R$) Qtd. Empresas Valor (R$)
TOTAL
Exercicio 2013
Autos de Infracdo Recolhimento
Gasto Tributario Fiscalizacdes | Qtd. Empresas Valor (R$) Qtd. Empresas Valor (R$)

5.7.3.12 Renuncia Tributaria — Analise Critica
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5.8 Gestao de Precatorios

5.8.1 RequisicOes e Precatdrios da Administracdo Direta

Quadro A.5.8.1.1- Requisic¢Bes E Precatérios — Administracédo Direta

Precatdrios — Requisicao
Administracdo Direta
Quantidade de Requisicao e Valor Quantidade de Precatdrio e Valor
Natureza 2013 2012 2011 2013 2012 2011
Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor
Alimentici
a
Comum
Total
Precatdrios — Dotacdo e Pagamento
Dotag&o Orcamentaria Valpres Pagos/Tipo de Credor _
Natureza Pessoa Fisica Pessoa Juridica Saldos a Pagar
2014 2013 2012 2014 2013 2012 2014 2013 2012
Alimentici
a
Comum
Total
Observagdes:
Fonte:

5.8.2 Requisicdes e Precatdrios da Administracéo Indireta

Quadro A.5.8.2.1 — Requisi¢Bes E Precatérios — Administracéo Indireta

Precatorios — Requisi¢ao

Administracdo Indireta

Quantidade de Requisicéo e Valor Quantidade de Precatério e Valor
Natureza 2013 2012 2011 2013 2012 2011
Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor
Alimenticia
Comum
Total
Precatdrios — Dotacdo e Pagamento
Dotagéo Orgamentaria Valpres Pagos/Tipo de Credor _
Natureza Pessoa Fisica Pessoa Juridica Saldos a Pagar
2014 2013 2012 2014 2013 2012 2014 2013 2012
Alimenticia
Comum
Total
Observacoes:
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5.8.3 Analise Critica
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6 Gestao de Pessoas, Terceirizacdo de Méao de Obra e Custos Relacionados.

6.1 Estrutura de pessoal da unidade

6.1.1 Demonstracgao e Distribuicdo da Forca de Trabalho a Disposi¢do da Unidade

Jurisdicionada

Quadro 10. Forca de Trabalho da UJ — Situacdo apurada em 31/12.

Lotacdo Ingressos | Egressos
Autorizad no no
Tipologias dos Cargos a Efetiva | exercicio | exercicio
1. Servidores em cargos efetivos (1.1 + 1.2) N&o Ha 189 32 10
1.1. Membros de poder e agentes politicos Ndo Ha - -
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) N&o Ha 189 32 10
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo N&o Ha 157 28 5
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado N&o Ha 4 2 1
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio Nédo Ha - - -
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas Nédo Ha 28 2 4
2. Servidores com Contratos Temporarios N&o Ha 25 20 36
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica N&o H4 8 2 2
4. Total de Servidores (1+2+3) N&o Ha 222 54 48

Fonte: DataWare House - SIAPENET

Esclarecimentos:

Item 1.2.1 : Somat6rio dos Ativos e cedidos (inclusive os que ocuparem cargo em comissdo ou fungéo)
Item 1.2.2: Somatorio somente da Situacdo Exercicio Descentralizado (inclusive 0s que ocuparem cargo em comissdo)

Item 1.2.4: Somatorio da situacdo requisitado e requisitado de outros 6rgao (inclusive os que ocuparem cargo em

comissdo)

Quadro 11. Distribuicdo da lotacéo efetiva da UJ — Situacdo apurada em 31/12.

Lotacdo Efetiva

Tipologias dos Cargos Area Meio Area Fim
1. Servidores em cargos efetivos (1.1 + 1.2) 189
1.1. Membros de poder e agentes politicos -
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 189
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo 157
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 4
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio -
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas 28
2. Servidores com Contratos Temporarios 25
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Pablica 8
4. Total de Servidores (1+2+3) 222
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Fonte: DataWare House - SIAPENET

Esclarecimentos:

Item 1.2.1 : Somatorio dos Ativos e cedidos (inclusive os que ocuparem cargo em comissao ou funcéo)
Item 1.2.2: Somatdrio somente da Situacdo Exercicio Descentralizado (inclusive os que ocuparem cargo em comisséo)
Item 1.2.4: Somatdrio da situagao requisitado e requisitado de outros 6rgdo (inclusive 0s que ocuparem cargo em Comisséo)

Quadro 12. Detalhamento estrutura de cargos em comissao e fun¢des gratificadas da UJ (situagdo em 31 de
dezembro).

Tipologias dos cargos em comisséo e das funcdes gratificadas Fotage Ingressos | Egressos no
Autorizada Efetiva | no exercicio | exercicio
1. Cargos em comissao néo ha 50 3 4
1.1. Cargos Natureza Especial ndo ha - - -
1.2. Grupo Direcdo e Assessoramento superior ndo ha 50 3 4
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo ndo h 20 - -
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado ndo h 2 1 -
1.2.3. Servidores de outros 6rgédos e esferas ndo hi 20 - 2
1.2.4. Sem vinculo ndo h 8 2 2
1.2.5. Aposentados ndo hi - - -
2. Funcdes gratificadas ndo h - - -
2.1. Servidores de carreira vinculada ao drgéo ndo ha - - -
2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado ndo ha - - -
2.3. Servidores de outros 6rgdos e esferas ndo ha - - -
3. Total de servidores em cargo e em funco (1+2) ndo ha 50 3 4

Fonte: DataWare House — SIAPENET

6.1.2 Qualificacdo e capacitacdao da Forca de Trabalho

O Servico Florestal Brasileiro (SFB) ndo possui autonomia na area de Gestdo de Pessoas,
tampouco acdo orcamentéria para realizacdo de capacitacdo aos seus servidores. Toda a politica de
capacitacdo e definida pela Coordenacdo Geral de Gestdo de Pessoas (CGGP/MMA) por meio do
Programa Anual de Capacitacdo (PAC).

O PAC do MMA ¢é um instrumento de gestdo no fortalecimento da Politica de Desenvolvimento

dos servidores, destinado a incrementar 0s processos de capacitacdo e orientar as praticas de qualificacéo
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e desenvolvimento do Ministério e contém as demandas oriundas de todas as secretarias e do Servico
Florestal.

Em 2014, cerca de 24% dos servidores do Servico Florestal Brasileiro realizaram
capacitacdo/treinamento. O detalhamento das informacdes sobre o tema encontra-se no relatdrio de gestéo

do MMA, uma vez que compete & CGGP executar a politica de capacitacdo no &mbito de SFB.

6.1.3 Custos de Pessoal

Quadro 13. Custos do Pessoal.

Despesas Variaveis
. . | Despes
. . Venciment Beneficios | Demai | a5 de | Decisde
e 0s e Assistencia | s | Exercic| s Total
Exercicios Vantagens | Retribui | Gratifica | Adicion | Indeniza ise | Despes| jos | Judicia
Fixas cBes cBes ais cBes Previdenci as | Anterio is
arios variav | reg
eis
Membros de poder e agentes politicos
. 2014 - - - - - - - - - -
Exercicios
2013 - - - - - - - - - -
Servidores de carreira vinculados ao érgdo da unidade jurisdicionada
7.263.424,8 | 768.263,| 1.184.201| 851.072| 673.837,1 | 411.079,67 | 5.242.4| 11.412,| 7.233,6 | 16.412
6 30 ,29 ,20 4 25,62 40 0| .950,0
. 2014 8
Exercicios
5.470.291,9 | 616.613, | 856.842,7 | 456.609 | 584.200,9 | 393.038,84 | 3.537.4 | 3.430,9 -111.918
0 03 1 ,89 0 22,77 0 .450,9
2013 4
Servidores de carreira SEM VINCULO com o 6rgéo da unidade jurisdicionada
-| 1.064.26 | 86.793,89 | 32.252,| 4.476,00 993,41 | 13.681, - -| 1.202.
. 2014 7,77 39 68 465,14
Exercicios
-1 1.037.12 | 87.736,26 | 29.061,| 4.545,00 731,68 | 3.114,5 - -| 1.162.
2013 8,28 30 1 317,03
Servidores SEM VINCULO com a administracéo publica (exceto temporarios)
-| 292.447,| 23.776,29 | 7.111,8| 35.479,95 7.769,19 | 15.552, - -1382.13
. 2014 84 5 25 7,37
Exercicios
-| 499.279, | 40.251,44 | 12.554, | 50.735,50 9.239,43|29.901, | 3.042,6 - | 645.00
2013 19 10 40 4 3,70
Servidores cedidos com dnus
Exercicios ‘ 2014 ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ’ ‘ ’ ‘
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50.376,48 -| 7.489,59| 9.015,9|10.937,98 1.647,34 | 37.899,| 85,06 -1117.45
6 46 1,87
20.316,60 -] 297164 | 1.093,8| 5.596,85 1.337,34 | 14.984, - - | 46.300
2013 7 00 ,30
Servidores com contrato temporario
-| 2.300.31| 176.862,5| 31.339, - 1.751,21| 183.68 - -| 2.693.
. 2014 1,32 1 92 9,36 954,32
Exercicios
-| 4.648.82 | 372.837,5| 135.296 | 50.786,05 5.934,46 | 75.415, - -| 5.289.
2013 4,99 1 37 83 095,21

Fonte: DataWare House - SIAPENet

6.1.4 Irregularidades na area de pessoal

O Servico Florestal Brasileiro ndo possui autonomia na area de gestdo de pessoas. Todos 0s
assuntos relacionados a essa area sdo tratados e processados pela Coordenagdo-Geral de Gestdo de
Pessoas (CGGP) do Ministério do Meio Ambiente (MMA).

6.1.4.1 Acumulacéo Indevida de Cargos, Fun¢des e Empregos Publicos

O Servico Florestal Brasileiro ndo possui autonomia na &area de gestdo de pessoas. Todos 0s
assuntos relacionados a essa area sdo tratados e processados pela Coordenagdo-Geral de Gestdo de
Pessoas (CGGP) do Ministério do Meio Ambiente (MMA).

6.1.4.2 Terceirizacao Irregular de cargos
O Ministério do Meio Ambiente — MMA, em sua Administracdo Direta, cumpriu de forma

transparente e regular o que foi acordado no Termo de Conciliacdo Judicial, firmado em 05 de novembro
de 2007, entre o Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, a Advocacia Geral da Unido e o
Ministério Pablico do Trabalho.

Em 17/08/2009, foram extintos 262 (duzentos e sessenta e dois) postos de trabalho terceirizados
gue se encontravam em situacdo irregular. A nomeacao dos 248 (duzentos e quarenta e oito) candidatos
aprovados no concurso publico de Agente Administrativo, autorizado para substituir a mdo de obra
terceirizada, foi efetivada por meio das Portarias n°s 53/SECEX/MMA, de 30 de julho de 2009, publicada
no Diario Oficial da Unido de 31 seguinte, e 31/SECEX/MMA, de 19 de fevereiro de 2010, publicada no
DOU de 22 seguinte.

Atualmente 0 MMA mantém contratos de prestacdo de servigos apenas para atividades passiveis

de terceirizacdo, conforme previsto no Decreto n°® 2.271/97.
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6.1.5 Riscos Identificados na gestdo de pessoas

O Servico Florestal Brasileiro ndo possui autonomia na &rea de gestdo de pessoas. Todos 0s
assuntos relacionados a essa area sdo tratados e processados pela Coordenagdo-Geral de Gestdo de
Pessoas (CGGP) do Ministério do Meio Ambiente (MMA).

6.1.6 Indicadores gerenciais sobre Recursos Humanos
O Servico Florestal Brasileiro ndo desenvolveu indicadores gerenciais sobre recursos humanos,

pois este 6rgao ndo possui RH préprio. Os assuntos relacionados a Gestdo de Pessoas sdo tratados pela

Coordenacdo-Geral de Gestdo de Pessoas do Ministério do Meio Ambiente/MMA.

6.2 Contratacéo de mao de obra de apoio e de estagiarios

6.2.1 Contratagdo de Servigos de Limpeza, Higiene e Vigilancia

Quadro 14. Contratos de prestacdo de servigos de limpeza e higiene e vigilancia ostensiva.

Unidade Contratante
Nome: Servico Florestal Brasileiro
UG/Gestdo: 440075/00001 CNPJ: 37.115.375/0008-83
Informag6es sobre os Contratos
Nivel de
Perfodo Contratual Escolaridade
Ao d entificacio | & Contratad de Execugdo das TEXkl)g:ﬁOddOS
nodo | « entificacdo | Empresa Contratada Atividades rabalhadores ;
Contrato Area | Natureza do Contrato (CNPJ) Contratadas Contratados Sit
F M S
Inicio Fim PIC|P|C|P]| C
16/04/ | 14/04/201
2010 M © 09/2010 07.069.574/0001-65 | 2010 5 X P
2011 \% 17/02/ | 17/08/201 P
0 01/2011 04.179.738/0001-19 | 2011 5 X
2013 \% 09/05/ | 09/05/201 P
0 23/2013 16.505.678/0001-66 | 2013 5 X
2013 \% 02/07/| 02/07/201
0 29/2013 12.159.225/0001-74 | 2013 5 X P
2012 L 11/06/ | 10/06/201
0 17/2012 11.027.483/0001-34 | 2012 5 X P
2012 L 02/07/| 01/07/201
0 21/2012 07.174.641/0001-01 | 2012 5 X P
2013 L 27/05/ | 27/05/201
0 24/2013 03.116.706/0001-01 | 2013 5 X P
2013 L 23/09/ | 23/09/201
O] 40/2013 05.058.935/0001-42 | 2013 5 X X P
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2014 | L 0 0212014 | 06.130.775/0001-68 | 2000/ | 200120

204 | V| 0O 132014 | 03,601.036/0001-19 | 5109 | OH08/201

2014 | L E 30/2014 | 09.134.888/0001-20 | 22/12/| 29/06/201
2014 | 5

Observacoes:

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: COLIC/GEAL
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6.2.2 Locaco de Mao de Obra para Atividades ndo abrangidas pelo Plano de Cargos do Orgéo

Quadro 15. Contratos de prestacdo de servicos com locacio de mé&o de obra.

Unidade Contratante
Nome: Servico Florestal Brasileiro
UG/Gestéo: 440075/00001 CNPJ: 37.115.375/0008-83
Informagdes sobre os Contratos
peros Conru | "85 S Bt
Anodo | % Identificagdo Execucdo das Atividades
Contrato PIEEL || INEUE) do Contrato Contratadas F M S
Empresa Contratada
(CNPJ) Inicio Fim C|[P]|C C Sit.
2012 9 0 14/2012 07.533.840/0001-69 | 12/06/2012 | 11/06/2015 X X P
2012 2 0 30/2012 08.466.488/0001-59 | 13/09/2012 | 13/09/2015 X P
2012 2 0 31/2012 08.466.488/0001-59 | 13/09/2012 | 13/09/2015 X P
2012 2 0 32/2012 07.106.915/0001-25 | 18/09/2012 | 18/09/2015 X P
2013 12 0 18/2013 00.588.541/0001-82 | 19/02/2013 | 19/02/2016 X P
2013 4 0 19/2013 11.751.115/0001-34 | 19/03/2013 | 11/06/2014 X X P
2013 12 0 26/2013 79. 283.065/0003-03 | 20/06/2013 | 21/06/2015 X X P
2013 12 0 28/2013 07.516.045/0001-62 | 01/07/2013 | 01/07/2015 X P
2013 12 0 30/2013 03.116.706/0001-01 | 01/07/2013 | 01/07/2015 X P
2013 12 0 35/2013 04.477.223/0001-03 | 29/08/2013 | 29/08/2015 X P
2013 2 0 37/2013 09.134.888/0001/20 | 10/09/2013 | 10/09/2015 X X P
2013 5 0 54/2013 02.780.863/0001-54 | 23/12/2013 | 23/12/2015 X P
2014 L o) 11/2014 36.770.857/0001-38 | 11/06/2014 | 11/06/2015 X A
03/2014 | 2 0 03/2014 04.558.234/0001-00 | 20/01/2014 | 20/01/2016 X P
Observagdes:
LEGENDA Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
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Area:
1. Seguranga;

Transportes;

Informatica;

Copeiragem;

Recepcéo;

Reprografia;
Telecomunicagdes;
Manutengdo de bens mévies
. Manutencao de bens imdveis
10. Brigadistas

11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
12, OQutras

© ©® Nk wDd

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S)
Ensino Superior.

Situacao do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E)
Encerrado.

Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente
contratada.

Fonte: COLIC/GEAL.
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6.2.3 Analise Critica

Das manifestacBes dos servidores designados fiscais acerca da andlise critica na conducdo dos
contratos do Servigo Florestal Brasileiro no ano de 2014, registram-se as dificuldades apresentadas na
execucdo do Contrato 21/2012, celebrado com a empresa Meganorte Servicos Terceirizados LTDA, para
prestacao de servico de limpeza na Unidade Regional Nordeste, relatadas pelo Chefe da referida Unidade.

A referida empresa passou a ndo cumprir as clausulas contratuais ap6s a assinatura do Primeiro
Termo Apostilamento, processo 02209.000048/2012-59, em 2014. Os problemas ocorreram de forma
rotineira e por vezes continuada, como a ndo entrega do material para limpeza e atrasos no pagamento de
salario e de beneficios. Nos ultimos seis meses de contrato a empresa ndo realizava nenhum pagamento,
nem a entrega de materiais, em completo abandono do contrato, embora a funcionaria da empresa
comparecesse normalmente ao trabalho. Em consequéncia desse abandono, também ndo houve
recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios, exceto os valores devidos ao FGTS que foram
recolhidos por este 6rgdo. Também coube ao Servico Florestal o pagamento dos salarios, beneficios e
rescisdo contratual diretamente a funcionaria.

Vérias foram as comunicagdes realizadas no sentido de sanar tais pendéncias e alertar a empresa
sobre as possiveis sangdes. Seguem NUP’s de documentos relacionados ao caso: oficios encaminhados a
empresa: 8984/2014; 10663/2014; 10711/2014; 12515/2014; 14488/2014; 14647/2014; memorandos
encaminhados a GEAL, 10073/2014; 10674/2014; 14663/2014; 18062/2014; 19075/2014 e 0061/2015.
Adicionalmente a Unidade Regional envidou esfor¢cos em reunides com o preposto e diversos contatos
telefdbnicos com o proprietario da empresa para sanear as pendéncias listadas.

A Diretoria de Administracdo e Financas aplicou san¢fes a entdo contratada, conforme a Decisdo
Administrativa n°® 41/2014 devido a ndo complementacdo da garantia e auséncia de defesa da empresa
houve aplicacdo de multa referente a 2% do valor do contrato, ou seja, R$ 604,77 e a Decisdo
Administrativa 09/2014 — referente a rescisdo contratual com multa de 10% do valor do contrato, no valor
de R$ 3.023,87.

Segundo o Chefe da Unidade Regional Purus Madeira, todos os contratos de terceirizacdo de
servigos com entrega de material tiveram problemas com entrega parcial de material, ou a ndo entrega do
material mensal. Quando da ndo entrega de materiais pedimos que seja glosado o valor integral, mas ha
muita dificuldade em solicitar glosa quando o material é entregue parcialmente pelo fato de ndo aparece o

valor de cada item do termo de referéncia.
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6.2.4 Contratacdo de Estagiarios
Os dados referentes aos estagiarios estdo contidos no Relatério de Gestdo do Ministério do Meio

Ambiente — MMA, tendo em vista que o Servico Florestal Brasileiro ndo possui RH proprio.

6.3 Contratacéo de Consultores na Modalidade Produtos

Quadro 16. Consultores Contratados na Modalidade “Produto” no Ambito dos Projetos de

Cooperacgéo Técnica com Organismos Internacionais

Valores em R$ 1,00

Identificacdo da Organizacdo Internacional Cooperante

Nome da Organizacgéo Sigla
Organizacao das NagOes Unidas para a Alimentacdo e a Agricultura FAO
Identificacdo do(s) Projeto(s) de Cooperacao Técnica
Titulo do Projeto Cadigo
Fortalecimento do Marco Nacional do Conhecimento e Informacéo para Subsidiar Politicas de
Manejo Sustentavel dos Recursos Florestais — Projeto GEF de Apoio ao IFN GCP/BRA/O79/GFF

Informacdées sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Codigo do Contrato: GCP/BRA/079/GFF 103220-1/2013

Objetivo da Consultoria: Dar suporte ao SFB para implementar o programa de capacitacdo do IFN, ministrando cursos de
capacitacdo sobre a metodologia do Inventério Florestal Nacional para as empresas/institui¢des que irdo realizar a coleta de
dados de campo e cursos sobre o controle de qualidade do IFN, além de dar suporte em atividades do IFN.

Periodo de Vigéncia Remuneragéo
- S Total Previsto | Total Previsto | Total pago no Total pago até o Final
Inicio Término P o .
no Contrato no Exercicio Exercicio do Exercicio
06/09/2013 05/09/2014 56.500,00 36.000,00 27.000,00 27.000,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricéo Data de entrega Valor
Relatdrio contendo a revisdo e a atualizagdo do material didatico dos
. 2013 3.000,00
cursos de coleta de campo e do controle de qualidade .
Relatdrio técnico do levantamento realizado para a avaliagdo e controle
de qualidade da coleta de dados na primeira etapa do IFN no Estado do 2013 10.000,00
Rio Grande do Sul.
Relatério técnico do curso de capacitagdo da coleta de campo do IFN do
Rio de Janeiro. Relatério técnico de acompanhamento e avaliacdo da 2013 4.500,00
qualidade inicial da coleta de campo do IFN do Rio de Janeiro.
Re_latorlo técnico do curso Qe~ formagdo de instrutores para o out/2014 3.000,00
treinamento das empresas/instituicdes de coleta de campo do IFN.
Relatério técnico do curso de capacitagdo da coleta de campo do IFN do
Ceara (2013) e Sgrgjpe (abr_/2014)_. _ _Relatorlo técnico de Abril e agosto/2014 9.000,00
acompanhamento e avaliacdo da qualidade inicial da coleta de campo do
IFN do Ceara (agosto/2014) e Sergipe (agosto/2014)
Relatdrio técnico do curso de capacitagdo da coleta de campo do IFN do
Rio Grande do Norte (abril/2014) e Bahia (out/2014). Relatério técnico | Abril, setembro e 9.000.00
de acompanhamento e avaliagdo da qualidade inicial da coleta de campo outubro/2014 e
do IFN do Rio Grande do Norte (set/2014) e Bahia (out/2014)
Relatdrio técnico do curso de capacitacdo da coleta de campo do Parana
e Espirito Santo. Relatério técnico de acompanhamento e avaliacdo da - 9.000,00
qualidade inicial da coleta de campo do IFN do Parana e Espirito Santo
Relgtorlo IECAnIF:O do curso de capacitacdo da coleta de campo do IFN do Outubro/2014 6.000,00
Para e Rondbnia.
ger::)ztsc;r.lo técnico do curso de capacitacdo da coleta de campo do Mato Outubro/2014 3.000,00
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Consultor Contratado

Nome do Consultor: Doadi Ant6nio Brena | CPF: 200.599.490-15

Observacdes sobre a Execugdo Fisico/Financeira do Contrato: A ordem de entrega dos produtos poderia ser alterada de
acordo com a implementacéo das atividades do IFN.

Nos casos dos produtos que envolviam mais de um relat6rio, os valores foram pagos proporcionalmente as atividades
realizadas e relatérios entregues, sendo R$ 3.000,00 por capacitacdo de coleta de dados de campo em cada estado e R$
1.500,00 por relatoério técnico de acompanhamento e avaliagdo da qualidade inicial da coleta de campo em cada estado.

Valores em R$ 1,00

Identificacdo da Organizacdo Internacional Cooperante

Nome da Organizagéo Sigla

Organizacao das NagOes Unidas para a Alimentacéo e a Agricultura FAO

Identificacdo do(s) Projeto(s) de Cooperacao Técnica

Titulo do Projeto Cadigo

Fortalecimento do Marco Nacional do Conhecimento e Informacao para Subsidiar Politicas de

Manejo Sustentavel dos Recursos Florestais — Projeto GEF de Apoio ao IFN GCP/BRA/OT9/GFF

Informacdes sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Cadigo do Contrato: GCP/BRA/079/GFF 104285-1/2014

Objetivo da Consultoria: Curso Identificacdo Botanica: Elaborar o material didatico e a ementa de curso em nivel técnico
e em nivel de especializacdo para capacitar parataxdbnomos visando & melhoria da identificacdo botanica em campo,
especialmente no bioma amazdnico.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo

Total Previsto
no Contrato no Exercicio

Total Previsto Total pago no

Exercicio

Total pago até o Final

Inicio Término C
do Exercicio

22/01/2014 25/04/2014 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00

Insumos Externos

Produtos Contratados

Descricéo Data de entrega Valor

Relatdrio contendo a revisdo bibliografica referente a identificacdo
boténica de espécies do bioma amaz6nico, técnicas de identificacdo em
campo, coleta, prensagem e armazenamento de exsicatas.

Fevereiro/2014 2.000,00

Relatorio técnico contendo o material didatico: a) para o curso de nivel
técnico de identificacdo boténica para parataxdnomos em consonancia
com a metodologia do IFN; e, b) para o curso de nivel de
especializacdo de identificacdo boténica para parataxbnomos em
consonancia com a metodologia do IFN.

Fevereiro/2014 3.000,00

Relatério técnico contendo: a) uma avaliacdo da melhor técnica a ser
utilizada no curso Técnico (aula, dindmica de grupo, material

audiovisual, etc); a ementa minima do curso, contemplando: carga
horéria minima, programacdo; além dos meios de avaliagdo do
aprendizado (por exemplo: de reagdo, de aprendizagem, de mudanca
de comportamento); e, b) uma avaliagdo da melhor técnica a ser
utilizada no curso de Especializacéo (aula, dindmica de grupo, material
audiovisual, etc); a ementa minima do curso, contemplando: carga
horaria minima, programacdo; além dos meios de avaliagdo do
aprendizado (por exemplo: de reagdo, de aprendizagem, de mudanca
de comportamento).

Agosto/2014

3.000,00

Consultor Contratado

Nome do Consultor: Flavio Amorim Obermuller

| CPF: 087.800.527-70

Observacdes sobre a Execugdo Fisico/Financeira do Contrato:

Valores em R$ 1,00

Identificagcdo da Organizacdo Internacional Cooperante

Nome da Organizagdo Sigla
Organizagao das Nagdes Unidas para a Alimentacdo e a Agricultura FAO
Identificacdo do(s) Projeto(s) de Cooperacdo Técnica
Titulo do Projeto Cddigo
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Fortalecimento do Marco Nacional do Conhecimento e Informagao para Subsidiar Politicas de

Manejo Sustentavel dos Recursos Florestais — Projeto GEF de Apoio ao IFN GCP/BRA/OTO/GFF

Informacées sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”

Codigo do Contrato: GCP/BRA/079/GFF 105365-1/2014

Objetivo da Consultoria: Contratar consultoria especializada para prestacdo de servicos técnicos de Tecnologia da
Informacédo (TI) - pessoa fisica (PF) - para desenvolver em tecnologia Joomla, inserir banco de dados, testar e implantar o
WebSite para a Rede de Parcelas Permanentes da Mata Atlantica e Pampa - RedeMAP

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
. _ Total Previsto | Total Previsto Total pago no Total pago até o Final
Inicio Término L o s
no Contrato no Exercicio Exercicio do Exercicio
01/11/2014 01/02/2015 10.000,00 6.000,00 10.000,00 10.000,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricdo Data de entrega Valor
Criacdo do site na tecnologia Joomla - ¢ Propor template na
plataf_oera Joorr_lla}; . Elabor_agao de Rel_at0~r10 parglal contenc_lo a Dezembro/2014 3.000,00
descricdo das atividades realizadas na criacdo do site no ambiente
Joomla. « Entrega do relatorio impresso e arquivo digital
Insercdo de banco de dados: ¢ Elaboragdo de Relatdrio parcial
cpntendq Qescrlgao dgs atw@gdes reallzada.s para a insercdo de da}qu Dezembro/2014 3.000,00
disponibilizados apds reunido com SFB; ¢ Entrega do relatdorio
impresso e arquivo digital.
Relatdrio de concluséo de desenvolvimento, com todas as atividades
descritas, casos de teste e o resultado de sua execugdo: ¢ Elaboracdo
de Relatdrio final contendo as atividades realizadasgnos produtosgl e Dezembro/2014 4.000,00
2; » Entrega do relatorio impresso e arquivo digital.

Consultor Contratado

Nome do Consultor: Leonardo Lucas Ribeiro | CPF: 719.395.551-91

Observacdes sobre a Execugdo Fisico/Financeira do Contrato:

Valores em R$ 1,00

Identificag8o da Organizagdo Internacional Cooperante

Nome da Organizagdo Sigla

Organizacao das Nagdes Unidas para a Alimentacdo e a Agricultura FAO
Identificacdo do(s) Projeto(s) de Cooperacdo Técnica

Titulo do Projeto Cédigo

Fortalecimento do Marco Nacional do Conhecimento e Informacdo para Subsidiar Politicas de

Manejo Sustentavel dos Recursos Florestais — Projeto GEF de Apoio ao IFN GCP/BRA/OT9/GFF

Informacdes sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”
Cddigo do Contrato: GCP/BRA/079/GFF 106030-1/2014
Objetivo da Consultoria: HOTSITE: Adaptar em tecnologia Wordpress, 0 hotsite

http://eventos.florestal.gov.br/simposioif/ para a realizagdo do I11 Simpdsio Nacional de Inventario Florestal.

Periodo de Vigéncia Remuneracéo
Infci . Total Previsto | Total Previsto Total pagono | Total pago até o Final
nicio Termino - 2 .
no Contrato no Exercicio Exercicio do Exercicio
22/01/2014 25/04/2014 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00
Insumos Externos
Produtos Contratados
Descricao Data de entrega Valor
Apresentacdo do modelo funcional navegavel para os MENUS
“HOME”, “O EVENTO” “INSCRICAO” ¢ “CONCURSO DE FOTOS”. Novembro/2014 2.000,00
Entrega do e-mail MKT e cartaz de divulgacéo.
Migrac&o do site funcional e corrigido para o SFB. Novembro/2014 2.000,00
Rglfatorlo técnico conten,do._ a) uma aval_la(A;ao_ da melhor técnica a ser Janeiro/2015 4.000,00
utilizada no curso Técnico (aula, dindmica de grupo, material
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audiovisual, etc); a ementa minima do curso, contemplando: carga
horaria minima, programacdo; além dos meios de avaliacdo do
aprendizado (por exemplo: de reacdo, de aprendizagem, de mudanca de
comportamento); e, b) uma avaliacdo da melhor técnica a ser utilizada no
curso de Especializacdo (aula, dindmica de grupo, material audiovisual,
etc); a ementa minima do curso, contemplando: carga horéaria minima,
programacdo; além dos meios de avaliagdo do aprendizado (por
exemplo: de reacdo, de aprendizagem, de mudanga de comportamento).

Consultor Contratado
Nome do Consultor: Roberto Lima | CPF: 194.345.518-03
Observacdes sobre a Execugdo Fisico/Financeira do Contrato:

Valores em R$

1,00
Identificacdo da Organizacdo Internacional Cooperante
Nome da Organizacdo Sigla
Kreditanstalt fir Wiederaufbau KW
Identificacdo do(s) Projeto(s) de Cooperacao Técnica
Titulo do Projeto Cédigo
Gestdo Florestal para a Producéo Sustentdvel na Amazdnia BMZ 2003 66 658
Informacdées sobre os Contratos de Consultoria na Modalidade “Produto”
Cddigo do Contrato: -
Objetivo da Consultoria: Apoio & gestdo do projeto Gestéo Florestal para a Produgdo Sustentavel na Amazodnia.
Periodo de Vigéncia Remuneracao
- A Total Previsto no | Total Previsto no | Total pago no Total pago até o
Inicio Término P o . .
Contrato Exercicio Exercicio Final do Exercicio
27/08/2014 27/08/2018 EUR 2.146.389,00 | EUR 1.410.000,00 EUR 0,00 EUR 1.677.500,00

Insumos Externos
Recursos Financeiros EUR 2.146.389,00
Produtos Contratados

Data prevista de
entrega

Até 27/08/2018 EUR 2.146.389,00

Descricdo Valor

Servicos de consultoria externa de apoio técnico para o projeto “Gestiao
Florestal para a Producio Sustentavel na Amazénia”.

Consultor Contratado
Nome do Consultor: Consoércio IP Consult, Niras e Detzel | CPF:
Observacdes sobre a Execucao Fisico/Financeira do Contrato: A contratacéo do consorcio IP Consult, Niras e Detzel,
ocorreu via Modalidade de Pagamento Direto exercida pelo banco alemio KfW. O pagamento dos servicos da
consultoria sdo realizados, pelo KfW, em Euros, sem internalizacdo do recurso no orgamento federal.

A equipe da Geréncia de Informacdes Florestais e do Servi¢o Florestal Brasileiro é limitada para a
grande quantidade e diversidade de atividades realizadas. Por isso, em muitos casos, a execugdo dos
projetos necessita da contratacdo de especialistas em determinadas areas, que fogem as competéncias dos
técnicos.

A contratacdo de consultores na modalidade produto tem sido muito atil para o alcance dos
objetivos estratégicos, pois sem 0s produtos realizados pelos consultores, ndo seria possivel realizar

alguns servigos e nem alcancar a qualidade atingida por especialistas.
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Exemplos disso sdo a elaboracdo de material didatico e ementa para capacitar parataxénomos para
identificacdo botanica, com énfase no bioma amazénico, as capacitacbes das equipes das empresas,
avaliacOes da qualidade inicial dos levantamentos de campo, adaptacdo de hotsites, como o criado para o
I Simposio Nacional de Inventario Florestal, e desenvolvimento de websites para redes de parcela
permanente.

Algumas dificuldades podem ocorrer por causa do contrato de consultoria por produto, como o
atraso na entrega, a falta de entrega do produto ou a entrega de produto inadequado ao solicitado,
entretanto como esses fatos séo raros de ocorrer, e 0 consultor sé recebe depois do produto aprovado pelo
SFB, esse tipo de contratagdo continua sendo vantajoso para a execu¢do das atividades previstas para a

obtenc¢do das metas da Geréncia.
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5 GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

5.5 Gestéo da Frota de Veiculos Proprios e Contratados de Terceiros

A legislacdo que regula a constituicdo e a forma de utilizacdo da frota de veiculos no SFB é a
Instrucdo Normativa n° 3, de 15 de maio de 2008. Esses veiculos sdo controlados por meio de planilha,
onde constam: data, quilometragem inicial e final, justificativa de utilizacdo, nome do servidor usuério, e
autorizacdo do gestor da frota.

As Unidades Regionais (UR’s) realizam a representagao politica do SFB e executam atividades
das geréncias executivas, com a utilizacdo de veiculos. Em 2014, os servidores das URs realizaram
atividades de monitoramento das ConcessOes Florestais, participaram de reunides dos Conselhos
Consultivos das Florestas Nacionais e de diversas reunides com 6rgdos publicos nos municipios para
encaminhamento das demandas das geréncias executivas, reuniées com universidades e outros parceiros
para alinhar acdes para a realizagdo do Inventério Florestal Nacional e atividades de administracéo e
logistica.

O Servico Florestal Brasileiro possui, atualmente, nove veiculos de sua propriedade, distribuidos
em suas unidades regionais nas cidades de Porto Velho/RO, Santarém/PA, Curitiba/PR e Natal/RN e

Teixeira de Freitas/BA, conforme abaixo:
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Quadro 17. Veiculos de propriedade do SFB.

Marca/Modelo Ano/mod Placa RENAVAM Chassi CNPJ Grupo de veiculo
o200, SLAAICY, 2008/2008 | JGC 8331 981725970 93XGNK7409C848452 37.115.375/0008-83 Utilitario
oo, LAY, 2008/2008 | JGC 8341 981726461 93XGNK7409C848485 37.115.375/0008-83 Utilitario
oo, LAY, 2008/2008 | JGC 8301 981721052 93XGNK7409C848487 37.115.375/0008-83 Utilitario
oo, LAY, 2008/2008 | JGC 8311 981724787 93XGNK7409C848480 37.115.375/0008-83 Utilitario
gm f;acefox 1.6 - Cor 2014/2014 QGB 7009 1029629860 9BWPB45Z9E4175943 37.115.375/0015-02 Passeio
ma, LAY, 2008/2008 | JGC 6311 964949415 93XGNK7409C844646 37.115.375/0008-83 Utilitario
;?;‘r’]‘ég Parati 1.6 — Cor 2006/2007 | JHK 0955 901533319 9BWDBO5W07T066300 37.115.375/0008-83 Passeio
B’r‘;‘r’]/c Zara“ 1.6 - Cor 2006/2007 | JHK 0965 901534056 9BWDBO5W57T065532 37.115.375/0014-21 Passeio
VW/Parati 1.6 — Cor 2006/2007 | JHK 0975 901535265 9BWDBO5W47T066428 37.115.375/0008-83 Passeio

branca
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De janeiro a dezembro de 2014, os veiculos rodaram em média 8.000 km no ano. Alguns rodaram
muito mais, por volta de 17.000, contudo, os que ficaram parados para manutengdo reduziram a media.
Os veiculos L200 tém um rendimento médio de 7,36 km/l, enquanto as Paratis rendem 11,43 km/l e a
Spacefox 10,32 km/l. A idade média da frota dos veiculos utilitarios é de sete anos e dos veiculos de
passeio, 0ito anos.

O Servico Florestal possui um contrato de manutengdo da frota e fornecimento de combustiveis
para atender demanda das Unidades Regionais e da sede. O custo com o referido contrato no exercicio de
2014 foi R$ 82.135,46.

Destaca-se que os veiculos sdo utilizados como ferramenta de trabalho e demandados com
frequéncia, motivo pelo qual se optou pela aquisic¢do da frota em detrimento a locacéo.

O gerenciamento e o controle de combustiveis e manutencéo dos veiculos da frota do 6rgao sédo
realizados por meio do Sistema Goodcard — Ecofrotas. Esse sistema € alimentado pelos servidores que
utilizam os veiculos e solicitam os servicos de manutencdo e aquisicdo de combustivel, bem como é
acompanhado pelo fiscal do contrato que o utiliza para conferéncias das notas fiscais oriundas dos
servicos executados. Ademais, esse sistema contém todos os dados relativos as solicitagdes, tais como:
usuario solicitante, data, valor e quantidade do combustivel adquirido, relacdo km/litro etc., assegurando
um controle mais efetivo por parte da Administracao.

Frota de Veiculos Automotores a Servico da UJ, mas contratada de terceiros

O quadro abaixo apresenta as informacdes sobre a empresa contratada para a prestacdo do servico

de transporte na sede em Brasilia-DF.

Valor
Valor pago
Empresa CNPJ Contr '_I'l_po dNe Vigéncia Qtde contrat em
ato licitacdo contratual ado 2014
(R$) (R$)
GVP Auto 08.466.4 Veiculos
Loca_dora & 88/0001- 30/201 Pregéio 13/09/2015 02 123.29 132.643 tran_sporte
Servigos 2 9,52 ,06 Institucion
59 .
Ltda. Epp. ais
GVP Auto 08.466.4 Veiculos
Loca_dora & 88/0001- 31/201 Pregio 13/09/2015 01 73.632, 71.165, transporte
Servigos 2 26 76 Institucion
59 .
Ltda. Epp. ais
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Fonte: SEALP/GEAL

O Servico Florestal Brasileiro (SFB) € um 6rgdo autbnomo vinculado ao MMA, mas esta

localizado nas dependéncias do IBAMA. Assim, é frequente o uso dos veiculos funcionais e executivo

para transportar os servidores do SFB até o MMA para reunides. Além disso, a motocicleta auxilia no

transporte de documentos enderecados a Brasilia.

A média anual de quilémetros rodados por grupo de veiculos, para transportes institucionais 9.000

km, e para transporte de documentos 1.000 km. A idade mediados veiculos é de dois anos para 0s

veiculos funcionais e um ano para o veiculo executivo.

7.2 Gestdo do Patriménio Imobiliario

7.2.1 Distribuicao Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial de Propriedade da Uniéo

Quadro 18. Distribuicao Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial de Propriedade da Unido.

QUANTIDADE DE IMC')VNEIS DE
= « PROPRIEDADE DA UNIAO DE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA RESPONSARBILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2014 EXERCICIO 2013
PARA 1 1
Santarém
RONDONIA 1 1
BRASIL Porto Velho
DISTRITO FEDERAL 1
Brasilia
Subtotal Brasil 3 2
Total (Brasil + Exterior) 3 2

Fonte: SEALP/GEAL.

7.2.2 Imoveis sob a responsabilidade do 6rgéo, exceto Imdvel Funcional

Quadro 19. Iméveis de Propriedade da Unido sob responsabilidade da UJ, exceto Imével Funcional.

Valor do Imdvel Despesa no Exercicio
Estado de Valor Data da Valor Com Com
UG RIP Regime | Conservacio Historico Avaliacdo | Reavaliado | Reformas | Manutencdo
053500092.500- 4 3 29/08/2014 0 0
440075 | 9 288.880,88* 1.565.750,00
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970117124500- 5.668.515,15** | 10/12/2014 0 0

440075 |0 17.758.007,58
000300695500- 31/10/2012 0 0

440075 |7 77.866,31
Total 0 0

Fonte: SEALP/GEAL

*Avaliado em 2000. Avaliacdo mais antiga constante no processo de cessao.

**Valor do Terreno sem qualquer benfeitoria.

Cessao de Espaco Fisico em Imovel da Uniéo

Quadro 20. Cessdo de espaco fisico em imdvel da Unido na responsabilidade da UJ

Caracterizagdo do | RIP 9701.17124.500-0
imovel Objeto de S SEPN 506, BLOCO C, EDIFICIO ATHALAIA — ASA NORTE.
Cessdo BRASILIA - DF

CNPJ 03.659.166/0001-02

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razéo Social

INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS-IBAMA,

Atividade ou Ramo de
Atuacao

Caracterizagdo da
Cessdo

Forma de Selecéo do
Cessionario

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

FUNCIONAMENTO DA SEDE DO SERVICO FLORESTAL
BRASILEIRO

Prazo da Cessdo

5 ANOS

Caracterizagéo do espaco
cedido

PREDIO COM CINCO ANDARES E SUBSOLO.

Valores e Beneficios
Recebidos pela UJ
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

SEGUNDO A SECONT/MMA, O IMOVEL ENCONTRA-SE
REGISTRADO NA UASG/SIAFI DO CESSIONARIO.

Forma de utilizagdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imével

0OS GASTOS SERAO ARCADOS PELO SFB.

_Caracteriza}géo do | RIP 0535.00092.500-9
gg;’ée(') SRIEIOCEN -\ oco RUA TAPAJOS, 2449 — SANTAREM - PA
CNPJ 03.659.166/0001-02

Identificacdo do
Cessionario

Nome ou Razao Social

INSTITUTO BRASILEIRO DO MEIO AMBIENTE E DOS
RECURSOS NATURAIS RENOVAVEIS-IBAMA,

Atividade ou Ramo de
Atuacdo

Caracterizagdo da
Cessdo

Forma de Selecéo do
Cessionario

Finalidade do Uso do
Espaco Cedido

FUNCIONAMENTO DA UNIDADE REGIONAL BR 163.

Prazo da Cessdo

QUINZE ANOS

Caracterizagdo do espaco
cedido

TERRENO COM CASA TERREA MODESTA (SEM VALORIZACAO)
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Valores e Beneficios
Recebidos pela UJ
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

SEGUNDO A SECONT/MMA, O IMOVEL ENCONTRA-SE
REGISTRADO NA UASG/SIAFI DO CESSIONARIO.

Forma de utilizagdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imével

0OS GASTOS SERAO ARCADOS PELO SFB.

Identificacdo do
Cessionario

Caracterizagdo do | RIP 0003.00695.500-7
imovel Objeto de S BECO ALTO PARAISO, 20, SETOR 01, QUADRA 142, LOTE 220
Cessédo PANAIR - PORTO VELHO - RO

CNPJ 00.489.828/0033-32

Nome ou Razdo Social

SECRETARIA DE PATRIMONIO DA UNIAO: MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO — SPU/MPOG

Atividade ou Ramo de
Atuacao

Caracterizagdo da
Cesséo

Forma de Selecéo do
Cessionario

Finalidade do Uso do
Espacgo Cedido

FUNCIONAMENTO DA UNIDADE REGIONAL PURUS MADEIRA.

Prazo da Cessao

CONTRATO DE PERMISSAO DE USO.

Caracterizagdo do espago
cedido

TERRENO SEM QUALQUER BENFEITORIA

Valores e Beneficios
Recebidos pela UJ
Cedente

Tratamento Contabil dos
Valores ou Beneficios

SEGUNDO A SECONT/MMA, O IMOVEL ENCONTRA-SE
REGISTRADO NA UASG/SIAFI DO PERMISSIONARIO.

Forma de utilizagdo dos
Recursos Recebidos

Forma de Rateio dos
Gastos Relacionados ao
Imovel

0S GASTOS SERAO ARCADOS PELO SFB.

7.2.3 Imdveis Funcionais sob Responsabilidade do Orgéo

N&o se aplica.

7.2.4 Anélise Critica

Os registros dos imoveis que estdo sob responsabilidade desta UJ estdo em fase final de inclusao
no sistema SPIUnet, aguardando transferéncia por parte do érgdo cedente de dois imdveis para esta
unidade. H4, ainda, pendéncia no registro devido a um erro denominado no sistema como "erro 027”.

Esse erro ocorre ao cadastrar o imovel de Rondonia, pois a Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos
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fez uma nova codificagdo de CEP para o Estado. Em contato com os técnicos da SPU, através do Oficio

711/2014/GAB/SFB/MMA, estes responderam por contato telefénico que ndo ha prazo para resolucéo do

problema.

5.6 Bens Imoveis Locados de Terceiros

Quadro 21. Distribuicio Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial Locados de Terceiros.

LOCALIZAGAO GEOGRAFICA

Quantidade de Imdveis Locados

de Terceiros dela UJ

Exercicio 2014 | Exercicio 2013
PR 01 01
Curitiba
RN 01 01
BRASIL Natal
PA 01 01
Santarém
RO 01 01
Porto Velho
Subtotal Brasil 04 04
Total (Brasil + Exterior) 04 04
Fonte:

Anélise Critica:

Os imoveis listados acima sao utilizados para sediar as Unidades Regionais do Servico Florestal

Brasileiro. O Servico Florestal Brasileiro possui quatro Unidades Regionais (URs). Todas elas estdo

sediadas em prédios alugados pelo 6rgéo, conforme tabela abaixo:

Unidade Chefe da Localidade Endereco Contrato Valor Area
Regional Unidade de mensal | construida
locacéo (R$)
(m?)
UR Sul Gilson Curitiba (PR) | Rua Euripides Garcez do 03/2011 | 7.704,18 350
Souza Nascimento; 683, Bairro Ahu
— CEP 80540-280
UR BR 163 | Angelo Santarém Rua Rosa Vemelha, 739, 07/2010 | 14.268,63 642,10
Francisco (PA) Bairro Aeroporto Velho -
CEP 68010-200
UR NE Newton Natal (RN) End.: Avenida Jodo Ferreira 21/2013 | 4.300,00 245,60
Barcelos de Melo, 2928, Bairro Capim
Macio — CEP 59078-320
UR Purus | Mauricio Porto Velho Av. Dom Pedro 11, 2195, Séo 04/2011 | 11.853,32 326,34
Sacramento | (RO) Cristovéo - CEP: 76804-033
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Por meio do projeto "Gestdo Florestal para a Producdo Sustentavel na Amazénia — KFW”, o 6rgao
iniciou procedimentos para construgdes de sedes proprias para as Unidades Regionais Purus Madeira (UR
Purus), localizada e Porto Velho (RO), e Distrito Florestal Sustentavel BR 163 (UR BR 163), localizada
em Santarém (PA). Para tanto, o Servico Florestal Brasileiro celebrou contratos para elaboracdo dos
projetos executivos visando as construcGes das referidas sedes. O inicio das obras estd previsto para o
segundo semestre deste exercicio.

A UR BR-163, foi cedido terreno pelo Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos
Naturais Renovaveis (IBAMA), em 20/06/2013, conforme extrato de cessdo publicado no Diario Oficial
da Unido em 20/6/2013, Secdo 3, pagina 155.

Com relacéo a UR Purus, ndo foi feito termo de cessdo, mas sim contrato de permissdo de uso do
terreno para a construcdo da sede daquela Unidade, conforme extrato publicado no DOU em 28 de
fevereiro de 2013, Secdo 3, pag. 137.

Além das Unidades Regionais, o 6rgdo conta com uma base avancada localizada em Teixeira de
Freitas, na Bahia, ligada & UR NE. Nessa base, ha apenas uma servidora atuando e instalada nas

dependéncias do Ministério Publico.
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Gestdo da Tecnologia da Informacéao
8.1 Gestdo da Tecnologia da Informacéo

A seguir, apresenta-se a relacdo dos sistemas relacionados aos macroprocessos finalisticos e a
funcédo de cada um deles
SCC - Sistema Cadeia de Custddia
Area gestora: GEMAF — Geréncia Executiva de Monitoramento e Auditoria Florestal
Descricdo do sistema: Sistema para registrar a cadeia de custddia e monitoramento das atividades
desenvolvidas nas unidades de manejo florestal das &reas de concessdo. Controla a origem e destino dos
produtos florestais nas concessoes.
SGC - Sistema Gestéo de Contratos
Area  gestora: GEAL -  Geréncia  Executiva de  Administracdlo e  Logistica
Descric¢ao do sistema: Sistema para registrar e acompanhar os contratos administrativos do SFB.
IFN — Inventério Florestal Nacional
Area gestora: GEINF - Geréncia Executiva de Informacdes Florestais
Descricdo do sistema: Sistema para monitoramento continuo dos recursos florestais e fornecimento de
informacgdes para subsidiar a definicdo de politicas florestais, a gestdo dos recursos florestais e a
elaboracdo de planos de uso e conservagédo dos recursos florestais.
SCA - Sistema de Controle de Acessos
Area  gestora: GETI —  Geréncia Executiva de  Tecnologia da  Informacdo
Descri¢do do sistema: O SCA tem como objetivo unificar as informacGes de usuarios, sistemas, perfis de
acesso e permissdes, otimizando 0s recursos necessarios para manutencdo e evolucdo do sistema, bem
como seguir uma politica de seguranca que garanta a confiabilidade e integridade dos dados dos sistemas.
SNIF — Sistema Nacional de Informacdes Florestais
Area gestora: GEINF - Geréncia Executiva de Informac0es Florestais
Descricdo do sistema: Base nacional de informagdes sobre florestas brasileiras, a gestdo florestal
governamental, 0 ensino, a pesquisa, o desenvolvimento florestal e o setor produtivo florestal brasileiro.
PNGF — Portal Nacional da Gestéo Florestal
Area gestora: GEINF - Geréncia Executiva de Informacdes Florestais
Descricdo do sistema: Permitir uma visdo completa das a¢Oes voltadas a gestdo florestal no pais e
consequentemente o cumprimento da Resolugdo CONAMA 379/2006, que permitird maior transparéncia
sobre o0 tema e participagdo social, assim como o delineamento de politicas adequadas para o setor.

Portal do Cadastro Nacional de Florestas Publicas

101


http://documentacao/trac/sistemas/wiki/SistemaCadeiaDeCustodia
http://documentacao/trac/sistemas/wiki/SistemaGestaoContratos
http://documentacao/trac/sistemas/wiki/SistemaInventarioFlorestalNacional
http://documentacao/trac/sistemas/wiki/SistemaDeControleDeAcessos
http://documentacao/trac/sistemas/wiki/SistemaNacionalDeInformacoesFlorestais
http://documentacao/trac/sistemas/wiki/SistemaPortalNacionalDaGestaoFlorestal
http://documentacao/trac/sistemas/wiki/SistemaPortalCadastroNacionalDeFlorestasPublicas

Area  gestora: GECAD - —  Geréncia Executiva de Cadastro de  Florestas
Descrigdo do sistema: Disponibilizar informagdes do Cadastro Nacional de Florestas Publicas e sua base
de conhecimento para seus colaboradores (SFB) e, possivelmente, para clientes (ESTADOS), parceiros de
negocios (CONCESSIONARIOS) e também para o publico em geral (SOCIEDADE CIVIL).

Portal do Servico Florestal Brasileiro

Area gestora: ASCOM - Assessoria de Comunicagéo
Descricdo do sistema: Sitio eletrénico do Servico Florestal Brasileiro

Intranet

Area gestora: ASCOM - Assessoria de Comunicagéo
Descrigdo do sistema: Intranet do Servico Florestal Brasileiro. O acesso externo a intranet é permitida
através de login para que os servidores do SFB lotados nas regionais possam ter acesso.

SIGAD - Sistema de Gestao Arquivistica de Documentos

Area  gestora: GEAL —  Geréncia  Executiva de  Administracgdlo e  Logistica
Descri¢do do sistema: é um Sistema Informatizado de Gestdo Arquivistica de Documentos que viabiliza
o rastreio de documentos e processos fisicos produzidos e recebidos neste Servico Florestal Brasileiro
bem como acondiciona arquivos digitais dos registros indexados, por meio da classificacdo arquivistica
assegura 0 momento da eliminagdo de documentos

RIT- Repositorio de Informacdes Técnicas

Area gestora: GEINF - Geréncia Executiva de Informacdes Florestais
Descricdo do sistema: é o sistema institucional de gestdo e disseminacdo dos documentos técnicos do
Servico Florestal Brasileiro (SFB), que tem por objetivo armazenar, preservar e divulgar produtos
técnicos produzidos devido as atividades desenvolvidas no SFB.

Eventuais necessidades de novos sistemas informatizados ou funcionalidades, suas justificativas e as
medidas programadas e/ou em curso para obtencdo dos sistemas;

SISPLAN - Sistema de Planejamento Or¢camentério

Area gestora: COGEST — Coordenagéo de Gestdo Estratégica

Descricdo do sistema: o sistema tem o objetivo de aumentar a eficiéncia do acompanhamento da
execucdo fisica e orcamentéria das atividades desenvolvidas pela instituicdo, necessita de um suporte
sisttmico que possibilite a rastreabilidade entre os objetivos e metas estipulados no planejamento
estratégico e no PPA, além de um Unico repositorio de informac6es de planejamento. Atualmente, todo
trabalho € realizado em planilhas eletrénicas pontuais, dificultando a organizacdo e centralizacdo das
informacoes, e afetando a agilidade do processo de monitoramento.

SGC/Concessao Florestal- Sistema de Gestdo de Contratos de Concesséao Florestal

Area gestora: GECOF — Geréncia Executiva de Concesséo Florestal
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Descrigdo do sistema: O sistema possibilitard a centralizagdo das informacdes dos contratos de
concessdo, visando facilitar a gestdo dos contratos, divulgagdo das informacdes referentes as concessdes
florestais vigentes e 0 processo de emissao das guias para pagamento.

SGC/FNDF - Sistema de Gestéo de Contratos do Fundo Nacional de Desenvolvimento Florestal
Area gestora: GECAF — Geréncia Executiva de Capacitagdo e Fomento

Descrigdo do sistema: O sistema possibilitard gerenciamento de contratos firmados com as empresas
contratadas prestadoras de servicos e produtos ao governo federal. Todo trabalho, atualmente, é realizado
em planilhas do Excel, o que dificulta a integracéo e a rastreabilidade dos atributos, reduzindo a eficiéncia
do processo de tramitagcdo dos contratos

IFN — Inventério Florestal Nacional

Area gestora: GEINF - Geréncia Executiva de Informacdes Florestais

Descricdo do sistema: O novo modulo do IFN permitirda a o controle de qualidade das informacdes

coletadas.
SCC - Sistema Cadeia de Custddia
Area gestora: GEMAF — Geréncia Executiva de Monitoramento e Auditoria Florestal

Descricdo do sistema: O novo modulo do SCC permitira a emissdo de relatérios de controle e a
disponibilizagdo do sistema nos coletores visando agilizar a coleta de dados.

SGC - Sistema Gestéo de Contratos

Area  gestora: GEAL —  Geréncia  Executiva de  Administracdlo e  Logistica
Descricdo do sistema: O novo modulo do SGC permitird a emissdo de relatorios de controle e
integracdo com outros sistemas.

SNIF - Sistema Nacional de Informacdes Florestais

Area gestora: GEINF - Geréncia Executiva de Informacdes Florestais
Descricdo do sistema: O novo modulo do SNIF permitira a emissdo de relatérios de controle e

integracdo com sistemas de outros 6rgéos.

O Quadro 42 apresenta a relacdo dos contratos que vigeram em 2014, incluindo a descricdo de

seus objetos, demonstracao dos custos relacionados a cada contrato, dados dos fornecedores e vigéncia.

Quadro 22. Relagdo dos contratos que vigeram no exercicio de referéncia do relatério de gestao

NP do Fornecedores Valores
Objeto Vigéncia el Custo (R$) Desembolsados

Contrato CNPJ Denominagao 2014 (RS)

Servigos de
x 02/07/2012 .

15/2012 suporte, operagdoe | 03.143.181/ | Cast Informética 621.279.51 588.342,17
sustentagdo da area 107/2 0001-01 Ltda
de Tl 01/07/2015
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(Infraestrutura)

Servigos
continuados de Tl
Eafa Wiment 18/01/2013
esenvolvimentoe | 5 .
00412013 | manutenciode | 171012016 | manient | ook MO | 2534.80000 | 1.355.054,89
sistemas de
informacdo em
regime de fabrica
de software
Servicos d 08/01/2013 Stefanini
ervicos de a .
002/2013 | suporte ticnico 205 | 08/01/2016 5%88’%2%0/ 222:8“;:)?{ e R$ 49.981,80 49.815,20
usuarios de Tl Informética Ltda
_ 06/12/2012 Networld-
Fornecimento de a 00 545.482/ Provedor de
41/2012 Link dedicado de 06/12/2015 0'001L65 Servicos de R$ 43.506,96 39.517,64
internet Internet Ltda-
ME
DRM Solucbes
Servicos de 12/08/2012 em
suporte técnico aos | & 08.892.038/ | Telecomunicagd
29/2012 usuérios de Tl da | 12/08/2015 0001-28 | es, Informética, R$17.250,00 11.854,57

UR Purus Madeira

Comércio e
Servigos Ltda

Gestao do Uso dos Recursos Renovaveis e Sustentabilidade Ambiental

9.1

Gestdo do Uso dos Recursos Renovaveis e Sustentabilidade Ambiental
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Quadro 23. Aspectos da Gestao Ambiental.

. . L e Avaliacao
Aspectos sobre a gestdo ambiental e Licitagdes Sustentaveis : =
Sim Né&o
L Sua unidade participa da Agenda Ambiental da Administracdo Publica (A3P)? X
2 Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como
" | sua destinacdo a associagBes e cooperativas de catadores, conforme dispde o X
Decreto n° 5.940/2006?

3. |As contratacGes realizadas pela unidade jurisdicionada observam os

parametros estabelecidos no Decreto n° 7.746/2012? X

4 A unidade possui plano de gestdo de logistica sustentavel (PLS) de que trata o

" | art. 16 do Decreto 7.746/2012? Caso a resposta seja positiva, responda os itens X

5a8.

5. | A Comissdo gestora do PLS foi constituida na forma do art. 6° da IN X
SLTI/MPOG 10, de 12 de novembro de 2012?

6. | O PLS estd formalizado na forma do art. 9° da IN SLTI/MPOG 10/2012,
atendendo a todos o0s tdpicos nele estabelecidos? X
O PLS encontra-se publicado e disponivel no site da unidade (art. 12 da IN X

7 | SLTI/MPOG 10/2012)?

Caso positivo, indicar o endereco na Internet no qual o plano pode ser
acessado. | htip://intranet. mma.gov.br/images/O_ministerio/pls_mma_versao_final 21 05_13.pdf

Os resultados alcangados a partir da implementacdo das acdes definidas no
PLS sdo publicados semestralmente no sitio da unidade na Internet,
8. | apresentando as metas alcancadas e os resultados medidos pelos indicadores
(art. 13 da IN SLTI/MPOG 10/2012)?

Caso positivo, indicar o endereco na Internet no qual os resultados podem ser
acessados.

Consideracges Gerais
O Servico Florestal Brasileiro esta localizado nas dependéncias do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (Ibama). Sendo assim, as faturas de
agua e energia sdo controladas e pagas diretamente por aquela entidade.

Apesar disto, quanto as rotinas para a reducdo do impacto ambiental, o Servigo Florestal Brasileiro vem adotando procedimentos para atender este quesito, como por exemplo, a
redugdo no consumo de agua e no consumo de energia elétrica e a incorporagdo de conceitos sustentaveis e coeficientes de uso dos recursos naturais no planejamento das obras para a
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construcdo de duas Unidades Regionais, com inicio previsto em 2014 e, conclusdo em 2015.

Na atual sede do SFB, em Brasilia, as instalagdes prediais foram equipadas com aparelhos mais eficientes do ponto de vista do consumo de agua e energia elétrica. Além dessas acoes,
h& campanhas para redugédo no consumo de bens descartaveis.

As acdes de sustentabilidade estdo previstas no Plano de Logistica Sustentdvel do MMA e do SFB (PLS-MMA). O PLS é um conjunto de a¢Bes que visam estabelecer praticas de
sustentabilidade e racionalizacdo de gastos e processos na Administracdo Publica. Esse plano foi elaborado pelo MMA e pelo SFB em atendimento a IN SLTI/MPOG n° 10/2012. O

PLS foi aprovado pelo MMA e encaminhado ao Ministério do Planejamento em junho de 2013 e o cumprimento das metas la estabelecidas devera ser avaliado a cada seis meses.
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10.Atendimento de Demandas de Org&o de Controle

10.1 Tratamento de deliberac6es exaradas em acordédo do TCU

Em 2013 e 2014 foi realizada auditoria pelo TCU, com o objetivo de avaliar o
processo de concessdo florestal federal. Essa auditoria foi decorrente do Acorddo n°
3.494/2012 — Plenério (TC 024.657/2012-3). O texto apresentado abaixo foi baseado no
Relatdrio final da auditoria, disponivel em sua integra no sitio eletrénico do Tribunal de
Contas da Unido.

Durante a fase de planejamento da auditoria, os servidores do TCU realizaram
coleta e analise de documentos relacionados a concessdo florestal. A equipe realizou
pesquisa na internet e agendou reuniées com o Servico Florestal Brasileiro (SFB), com
o Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis (Ibama),
Instituto Chico Mendes de Conservacédo da Biodiversidade (ICMBIio0), com a academia e
com consultores. Na fase de execucdo, foram realizadas visitas de estudo nos estados do
Pard e Rondobnia, a fim de conhecer as quatro concessdes florestais federais em
exploracdo. Naquela ocasido, foi aplicado questionério estruturado semiaberto com os
concessionarios, funcionarios e moradores das comunidades locais para obter a
percepcao desses atores quanto a concessao florestal.

Também destacam-se as visitas a Secretaria de Meio Ambiente de Itapua do
Oeste, em Rondonia, e a entrevista do diretor do Instituto de Desenvolvimento Florestal
do Paré (Ideflor).

A auditoria do TCU se baseou nas seguintes questdes: 1) Que fatores impactam
a implantacdo e consolidacdo das concessdes florestais federais? 2) Em que medida os
resultados alcancados pelas concessdes federais em execucdo tém contribuido para o
alcance da conservagdo das florestas brasileiras e para o desenvolvimento
socioeconémico da regido?

As principais conclusdes da auditoria foram: 1) A existéncia de deficiéncias no
arcabouco institucional e legal que tendem a impactar negativamente a implantacéo e
consolidacdo das concessOes florestais federais; 2) Existem agdes que, observadas,
podem vir a aumentar o retorno econdémico da concessdo, ampliando a atratividade da

politica e; 3) As concessdes florestais implementadas apresentam resultados favoraveis
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em pequena escala os quais podem ser ampliados a medida que a politica de concessédo
for sendo consolidada.

Em relagdo as deficiéncias no arcabouco legal e institucional, destacou-se a falta
de coordenacdo da atuacdo dos varios atores envolvidos no processo de concessdo
florestal federal e a atuacdo informal das unidades responsaveis pela concessdo no
ambito do SFB.

Apontou-se que € necessario melhorar as condicbes oferecidas pelo governo
federal e, portanto, a atratividade econémica das concessoes.

Ressaltou-se, por fim, que, mesmo em pequena escala, as concessdes florestais
implantadas apresentam resultados favoraveis, os quais podem ser ampliados & medida
que a politica de concessdo for sendo consolidada. Tal asser¢do tomou por base 0s
beneficios socioeconémicos observados no municipio de Itapud do Oeste/RO e o fato de
a concessao contribuir para conservacédo da floresta

O objetivo dessas medidas € minimizar os 6bices que podem estar prejudicando
0 sucesso da concessao florestal federal, alcancando maior transparéncia nas regras do
processo, propiciando maior seguranga aos potenciais concessionarios para participar da
concessdo florestal, favorecendo o aumento da adesdo deles ao setor e,
consequentemente, proporcionando a consolidacdo da politica, com o respectivo
crescimento da oferta de madeira legal e a sucessiva reducao da pressao para extracao

ilegal para suprir o mercado.

10.2 Tratamento de Recomendacg6es do OCI

Os trabalhos da Auditoria Anual de Contas da Controladoria-Geral da Unido
(CGU) foram realizados de 11/04/2014 a 09/06/2014, a partir da apresentacdo do
processo de contas do SFB. Foram efetuadas as seguintes analises: avaliacdo dos
resultados quantitativos e qualitativos; avaliacdo da regularidade dos processos
licitatorios; avaliacdo da conformidade das pecas; avaliacdo da situacdo das
transferéncias voluntarias; avaliacdo da gestdo de pessoas; avaliacdo dos indicadores de
gestdo; avaliacdo da gestdo de Tecnologia da Informacdo; avaliacdo da gestdo do
patrimonio imobiliario; avaliacdo dos controles internos administrativos; avaliagdo do
cumprimento das recomendagdes da CGU; e avaliagio do cumprimento das
determinagOes/recomendagdes do TCU.

O Relatorio de Auditoria Anual de Contas n° 201406950 destacou:
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a importancia dos recursos de projetos internacionais

a necessidade da conclusdo do desenvolvimento dos indicadores
institucionais

verificou que o SFB possui fragilidades no acompanhamento da
execucdo dos convénios.

A Tecnologia da Informacéo, foi avaliada como adequada a Governanca
de Tl do SFB, especialmente quanto aos aspectos de planejamento e
gestdo das acOes de T1I.

as fragilidades na gestdo de TI, destacou-se a auséncia de Politica de
Seguranca da Informacdo e as falhas encontradas na execucdo do
contrato de fabrica de software.

identificou-se que os controles internos aplicados a alguns temas sé@o
mais estruturados que outros, a exemplo dos controles de licitagbes e
recursos humanos, os quais estdo bem definidos, em contraponto aos de
transferéncias e gestdo patrimonial, 0s quais estdo incipientes e merecem
reformulagdes.

a falta de regulamentacdo do regimento interno do SFB, pois esse
documento é de suma importadncia ja que tem como finalidade
estabelecer um conjunto de regras para regulamentar o funcionamento e
a organizacao do 6rgdo.

ndo foi constatado dano ao erario.

Sobre a gestdo das florestas no Brasil, afirmou-se que a existéncia de
cinco unidades dentro do MMA com atribuicdes relativas ao
gerenciamento de florestas pode ser causa de ineficiéncia, seja pela
dificuldade de articular a atuacdo dos Orgdos federais seja pela

pulverizacdo dos recursos humanos e financeiros disponiveis.

Em 18 de agosto de 2014, o SFB enviou & CGU o Oficio n°
60/2014/DAF/SFB/MMA, que encaminhou Plano de Providéncias relativo aos

apontamentos contidos no Relatério de Auditoria n® 201406950, apresentado abaixo:

PLANO DE PROVIDENCIAS

UJ responsavel pela apresentacédo do processo anual de contas: 44102 — SERVICO FLORESTAL

BRASILEIRO
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Relatério n°: 201406950

2.1.1.1 Constatacgdo: MOROSIDADE NA IMPLEMENTACAO DE INDICADORES
INSTITUCIONAIS NO SERVICO FLORESTAL BRASILEIRO-SFB.

RECOMENDAGCAO: 001- concluir a implementacdo dos indicadores institucionais do SFB, de forma
que tais instrumentos auxiliem na tomada de deciséo gerencial.

Providéncias a serem implementadas: O Conselho Diretor do Servico Florestal Brasileiro devera
validar os indicadores propostos no planejamento estratégico do 6rgdo, bem como estabelecer as metas
anuais a serem atingidas.

Ressalta-se, porém, que poderd haver necessidade de revisdo dos indicadores caso haja a delegacdo de
novas atribuicdes ao 6rgao.

Prazo de atendimento: Segundo semestre de 2014.

2.1.3.1 Constatag&o: FRAGILIDADES NO ACOMPANHAMENTO DOS CONVENIOS N2 762342 E
736531.

RECOMENDAGCAO: 001 - implementar medidas de controle interno administrativo para garantir o
acompanhamento tempestivo dos convénios, a liberacdo dos recursos paulatinamente, de acordo com as
prestacdes de servicos e produtos entregues, bem como o aporte de recursos em conta especifica somente
apo6s a confirmacdo da contrapartida pelo convenente, de forma a conferir a regular realizacdo da
execucdo do convénio e evitar eventuais riscos de descumprimento dos objetos propostos

Providéncias a serem implementadas: Com a criacdo de um nucleo para acompanhamento da execucéo
de Acordos, Convénios e instrumentos congéneres, varios fluxogramas foram criados, um deles, e ja
implementado, foi o fluxograma para ACTSs, e, conjuntamente, documentos de apoio as areas finalisticas
para celebracdo e execucao desses processos.

Para convénios, tanto o fluxograma, quanto a documentacdo necessaria para acompanhamento j& foi
criada pela Coordenacdo de Gestdo Estratégica, e, neste momento, estd em fase de apreciacdo pelo
Diretor de Administragdo e Logistica.

Quanto a recomendacédo para que a liberagdo do recurso ocorra de forma paulatina, afirmamos que tal

procedimento j& foi acolhido pelo SFB quando da criagdo da COGEST, ocorrida em meados de julho de
2012.

Prazo de Atendimento: Segundo semestre de 2014.

RECOMENDAGCAOQO: 002 - adotar medidas para sanar as fragilidades apontadas pela COGEST no
convénio 762342.

Providéncias a serem implementadas: O Diretor-Geral Substituto deu prazo a area demandante para
encaminhar resposta 8 COGEST. Apos a resposta da area demandante, outras agdes serdo realizadas sobre
0 convénio.

Prazo de Atendimento: O prazo de resposta da area demandante encerra em 18/7/2014.

2.1.4.1 Constatagdo: AUSENCIA DE PROPOSTA ORCAMENTARIA E DO PLANO DE
INVESTIMENTO NO PDTI.

RECOMENDAGCAO: 001 - recomenda-se que o SFB, em atencdo as orientacdes contidas no Guia de
Elaboracdo do PDTI do SISP v1.0, atualize o seu Plano Diretor de Tl de modo a incluir o Plano de
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Investimento e Custeio e a Proposta Orcamentaria Consolidada de T, avaliando ainda a possibilidade de
incluir o inventério de hardware, software, sistemas, rede e servigos de TI.

Providéncias a serem implementadas: Tendo em vista a revisdo do PDTI iniciada em pelo CTI em
29/05/2014, sera incluido nesta revisdo o plano de investimento e a proposta orcamentaria consolidada de
TI, bem como os inventarios de hardware, software, sistemas, rede e servicos de TIl. Apds a aprovagdo
das revisdes, a minuta do PDT]I revisado sera encaminhada ao Conselho Diretor para aprovacéo final.

Prazo de Atendimento: 31/07/2014 (Entrega da minuta do PDTI revisado ao Conselho Diretor).

2.1.4.2 Constatacio: AUSENCIA DE FORMALIZACAO DA POLITICA DE SEGURANGA DA
INFORMACAO (POSIC).

RECOMENDAGCAO: 001 - recomenda-se que o SFB, em atencdo ao art. 5°, inciso IV da Instrucéo
Normativa GSI/PR no 001/2008, designe, formalmente. O Gestor de Seguranca da Informagdo e
Comunicac¢des dando, em seguida, efetividade ao CSI do Orgéo.

Providéncias a serem implementadas: Gestor de Seguranca ja formalmente designado pela portaria
70/2014/SFB/MMA, de 2 de junho de 2014.

Prazo de Atendimento: Ja atendido.

RECOMENDAGCAO: 002 - recomenda-se que o SFB — em atencdo ao art. 5° da Instrugdo Normativa
GSI/PR no 01/2008; aos itens 5, 6 e 7 da Norma Complementar no 03/IN0O1/DSIC/GSIPR; e visando
atender a Estratégia Geral de Tl — EGTI 2013-2015 do SISP, acdo 6.1.1? elabore, aprove e
institucionalize a sua Politica de Seguranga da Informacéo e Comunicacao (POSIC).

Providéncias a serem implementadas: Comité de Seguranca da Informacéo e Comunicacao ja instituido
pela portaria 27/2014/SFB/MMA de 24 de marco de 2014 para elaboracdo e institucionalizacdo da
POSIC.

Prazo de Atendimento: 31/12/2014 (POSIC aprovada e publicada).

2.1.4.3 Constatagdo: FRAGILIDADES NA FISCALIZACAO DO CONTRATO DA FABRICA DE
SOFTWARE N2 04/2013.

RECOMENDAGCAO: 001 - recomenda-se que o SFB, em conformidade ao que estabelece a IN 04/2010,
art. 25, passe a emitir Ordens de Servico - OS especificas para cada “sprint” ou mddulo do sistema a ser
desenvolvido, de modo que todo e qualquer pagamento realizado esteja vinculado a uma QOS, a qual
devera conter a especificacdo dos produtos esperados, 0s prazos para entrega e o valor estimado, entre
outros requisitos.

Providéncias a serem implementadas: Elaboracdo de novo modelo de Ordem de Servicos -OS e
abertura das novas demandas com OS contendo a especificacdo dos produtos, prazos de entrega e valor
estimado e demais requisitos.

Prazo de Atendimento: Ja atendido.

RECOMENDAGCAO: 002 - Recomenda-se que o SFB faca constar detalhadamente, na elaboragéo do
Termo de Recebimento Provisério - TRP e Termo de Recebimento Definitivo - TRD, quais produtos de
software e artefatos foram entregues pela empresa contratada, indicando, ainda, a qual Ordem de Servicos
0s produtos recebidos estdo vinculados, conforme estabelece a IN 04/2010, art. 25.
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Providéncias a serem implementadas: Elaboracdo de novo modelo de Termo de Recebimento
Provisério — TRP e Termo de Recebimento Definitivo — TRD contendo os produtos de software e
artefatos entregues vinculando o TRP e TRD a Ordem de Servico aberta.

Prazo de Atendimento: Ja atendido.

RECOMENDAGCAO: 003 - Recomenda-se ao SFB que, de acordo com que prevé a IN 04/2010, o Termo
de Recebimento Provisério - TRP seja assinado pelo Fiscal Técnico do contrato e o Termo de
Recebimento Definitivo - TRD, pelos Fiscais Requisitantes e pelo Gestor do contrato. Além disso,
recomenda-se aos servidores envolvidos nas fiscalizagdes dos contratos de TI (gestor, fiscal técnico e
fiscais requisitantes) evitar assinar documentos emitidos pelas contratadas, relativos a recebimento de
servicos, 0s quais nao estejam previstos pela referenciada Instrucéo.

Providéncias a serem implementadas: Elaboracdo de novo modelo de Termo de Recebimento
Provisorio — TRP e Termo de Recebimento Definitivo — TRD, contendo a assinatura do fiscal técnico no
TRP e do gestor e fiscal requisitante no TRD

Prazo de Atendimento: Ja atendido.

RECOMENDAGCAO: 004 - Recomenda-se que o SFB institua mecanismos de controle de modo a evitar
que o recebimento dos produtos de software entregues e sua posterior verificacdo de conformidades sejam
encaminhados pela area requisitante diretamente a empresa contratada, sem passar pela analise e
validagdo do Gestor do contrato e da area técnica de TI e sem o seu devido registro formal.

Providéncias a serem implementadas: Elaboracdo de modelo de documento de conformidade a ser
emitido pelo gestor do contrato, apds andlise técnica da lista de erros emitida pela area requisitante, apds
cada entrega.

Prazo de Atendimento: Ja atendido.

RECOMENDAGCAO: 005 - Recomenda-se que o SFB passe a registrar, em documentos formais, a
apuracdo dos indicadores de nivel de servico, em especial aqueles relacionados ao cumprimento dos
prazos previamente estabelecidos e a entrega de produtos com defeitos.

Providéncias a serem implementadas: Elaboracdo de modelo de documento de indicadores de niveis de
servigo a ser emitido pelo fiscal técnico e o gestor do contrato.

Prazo de Atendimento: Ja atendido. B
2.1.5.1 Constatacdo: FRAGILIDADES NA GESTAO PATRIMONIAL DO SERVICO FLORESTAL
BRASILEIRO.

RECOMENDAGAO: 001 - Registrar os bens imdveis utilizados pelo SFB no SPIUNet - Sistema de
Gerenciamento dos Imdveis de Uso Especial da Unido.

Providéncias a serem implementadas: Providenciar o registro dos bens iméveis utilizados pelo SFB no
SPIUNEet - Sistema de Gerenciamento dos Iméveis de Uso Especial da Unido.

Prazo de Atendimento: Acesso ao SPIUNet ja solicitado ao Ministério do Planejamento. Prazo para
incluséo dos imdveis: 30/9/14 (apo6s finalizagdo do inventario 2013).
RECOMENDAGAO: 002 - Regularizar o registro do uso do imével SEDE do Servico Florestal Brasileiro

- SFB nas dependéncias do IBAMA.

Providéncias a serem implementadas: Regularizar o registro do uso do imével SEDE do Servico
Florestal Brasileiro - SFB nas dependéncias do IBAMA.
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‘ Prazo de Atendimento: Sera solicitada ao IBAMA a retomada do Termo de Cesséo.

O Parecer do Dirigente de Controle Interno concluiu que as metas acordadas

para o exercicio foram cumpridas a contento pelo SFB, com excecdo da baixa

implementagdo fisica da agdo “Implantacdo de florestas publicas sob concessao”. Esse

Parecer também afirma que, em relagdo aos controles internos, foi identificado que o

SFB é impactado pela indefinicdo dos papéis do 6rgao, uma vez que o MMA esta em

fase de reestruturacdo de suas atividades e muitas atribuicdes do SFB ainda nao foram

definidas legalmente, bem como pela rotatividade de cargos de diretorias estratégicas, o

que prejudica a definicdo clara e objetiva das atribui¢es dentro da UJ.

O Certificado de Auditoria Anual de Contas prop6s que o encaminhamento das

contas seja pela regularidade, em funcdo dos exames realizados sobre o escopo

selecionado.

10.3 Declaracdo de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n° 8.730/93

Quadro 24. Demonstrativo do cumprimento, por autoridades e servidores da UJ, da obrigacao de

entregar a DBR.

Momento da Ocorréncia da Obrigacédo de Entregar a

DBR
Detentores de Cargos e Situacdo em Relacédo as P Inici Final d
Func6es Obrigados a Entregar Exigéncias da Lei n° 0Sse ou Tnicio ihal do Final do
do Exercicio de Exercicio de .
a DBR 8.730/93 Exercicio
Cargo, Emprego | Cargo, Emprego Fi .
~ ~ inanceiro
ou Funcao ou Funcgao
Autoridades Obrigados a entregar a DBR
(Incisos I a VI do art. 1° da Lei
n° 8.730/93) Entregaram a DBR
Né&o cumpriram a obrigagéo
Obrigados a entregar a DBR
Cargos Eletivos Entregaram a DBR
N&o cumpriram a obriga¢do
FuncBes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 2 7 43
(Cargo, Emprego, Funcéo de
Confianga ou em comissao) Entregaram a DBR 2 ! 43
N&o cumpriram a obrigacdo 0 0 0

Fonte: CGGP/SPOA/SECEX/MMA.

10.4 Medidas Adotadas em Caso de Dano ao Erario

Nao houve.
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10.5 Alimentagdo SIASG E SICONV

Quadro 25.Declaracéo de inser¢ao e atualizacao de dados no SIASG e SICONV

Alimentacio SIASG E SICONV

Quadro 1.Declaragiio de insergiio e atualizaciio de dados no SIASG e SICONV

DECLARACAO
Eu, Vito Enzo Genesi, CPF n° 351.490.708-07, Coordenador de
Licitacdes ¢ Contratos, exercido no Servigo Florestal Brasileiro, declaro junto aos

6rgdos de controle interno e externo que todas as informagdes referentes a contratos €
instrumentos congéneres firmados até o exercicio de 2014 por esta Unidade estdo
disponiveis e atualizadas, no Sistema Integrado de Administragdo de Servigos Gerais —
SIASG, conforme estabelece a LDO 2014 e suas correspondentes em exercicios
anteriores.

26 4o MOEG2 o015,

Jifo fmo Quwal
g Sme
Vito Enzo Gen
CPF: 351.490.708-07
C LicitacBes e Contratoes /SFB

Brasilia,

DECLARACAO

Eu, Maristela Martins Miguel, CPF n° 570.850.211-87, Analista
Estratégica, exercido no Servico Florestal Brasileiro, declaro junto aos 6rgaos de
controle interno e externo que todas as informagdes referentes a convénios e instrumentos
congéneres firmados até o exercicio de 2014 por esta Unidade estdo disponiveis e
atualizadas, no Sistema de Gestdo de Convénios e Contratos de Repasse — SICONY,
conforme estabelece a LDO 2014 e suas correspondentes em exercicios anteriores.

/

1/'

Maristela Martins Miguel
CPF: 570.850.211-87

Analista Estratégica /SFB
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11 Informacdes Contabeis

12.1 Depreciagfio, Amortizagdo, Exaustdo e Mensuragio de Ativos e Passivos.

Informagdes prestadas pela Setorial de Contabilidade de Orgdo sobre a adogo de critérios ¢
procedimentos estabelecidos pelas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico,
em especial, nas NBC T 169 ¢ NBC T 16.10. Este topico abrange o acompanhamento &
conformidade contabil do Orgio 44208/ SFB ¢ das unidades gestoras pertencentes.

a) Se a UJ estd ou ndo aplicando os dispositivos contidos nas NBC T 16.9 e 16.10; b)

Justificativas em caso de resposia negativa a alinea “a’”.

Sim, o Servigo Florestal Brasileiro aplica os dispositivos contidos nas normas brasileiras de
contabilidade NBC T 16.9 e 16.10. Emprega todos os meios disponiveis no acompanhamento € no
reconhecimento das variagdes de seus ativos € passivos e, dentre outras providéncias, registra no
SIAFI a incidéncia do fendmeno da depreciagdo nos bens moveis.

¢ Metodologia adotada para estimar a vida ttil econdmica do ativo; d) A metodologia de
cdleulo da depreciagdo, amortizagdo e exaustdo; e) as taxas utilizadas para os cdlculos:

Os parimetros adotados pela STN, de acordo com a instrugdo 020300 da Secretaria do
Tesouro Nacional/STN, quanto & metodologia aplicada, a vida econdmica do ativo ¢ as taxas
utilizadas para o calculo da depreciagdo adéquam-se perfeitamente as especificidades dessa
Secretaria. Até o momento ndo houve necessidade de utilizagdo de outras métricas.

O sistema de patrimonio utilizado pela SFB atende as necessidades de controle do setor de
patriménio no cumprimento da elaboragdo do relatério de movimentagic de bens moveis/RMB e,
atualmente, 100% dos bens méveis estdo sob a incidéncia metodologica da depreciagéo.

¥, A metodologia adotada para realizar a avaliagdo e mensuragdo das disponibilidades, dos
créditos e dividas, dos estoques, dos investimentos, do imobilizado, do intangivel e do diferido:

As disponibilidades registradas no ativo financeiro estdo mensuradas pelo valor original € a
relagio entre o Ativo e Passivo Financeiro é de 0,76/1. Nio existem aplicagdes financeiras. Nédo

existe saldo no ativo diferido e investimentos.

Os estoques do SFB estdo mensurados com base no valor de aquisigdo ¢ correspondem a
0,57% do Ativo Real. S#o constituidos na forma de materiais ou suprimentos utilizados no curso
normal das atividades da administragio. Durante o ano de 2014 o giro do estoque foi de 0,83 vezes.
O controle do estoque - Relatério Mensal do Almoxarifado/RMA - ¢é encaminhado mensalmente
para a Setorial de Contabilidade dc MMA, com a mcvimentagdo dos saldos. Acompanhados, ainda,
dos registros das respectivas notas de langamentos no SIAFI para sua validagdo. E, anualmente, no
més de dezembro ¢ realizado o inventario dos bens.

O intangivel perfaz 8,9% do ativo permanente, sendo constituido, basicamente, por
softwares. O SFB até o momento ndo definiu critérics para mensurago das amortizagdes dos ativos
intangiveis. Existem saldos em contas transitorias do Ativo Permanente nas contas: Estudos e
Projetos, Obras em Andamento e Instalacdes que correspondem a 19,9% do Ativo Permanente.

A Setorial de Contabilidade do MMA solicitou a atengio do administrador de forma
oportuna no acompanhamento das referidas contas do Ativo Permanente, seja por meic de planilhas
ou por outra forma sistematizada, de modo a evidenciar a correta mensuragio daqueles ativos. No
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caso das contas transitérias, quando apropriado, incorporando os respectivos saldos aos imaveis ¢
aplicando aos ativos intangiveis as amortizagges devidas.

g O impacta da utilizagdo dos critérios contidas nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10 sobre
o resultade apurado pela UJ no exercicio:

A despesa com depreciagiio de bens mdveis impactaram em 0,96% as variagdes passivas
extraorcamentdrias ¢ 0,37% da total das variagdes passivas. A depreciagdo acumulada no final do
periodo corresponde a 42,8 % da totalidade dos bens moveis.

Local Brasilia - DF Data 31/01/2014

Contador Responsdvel Jane Marcia Assungdo CRC n? 5477/0-0
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Quadro A.12.4.1 — Declaragfio do Contador Afirmativa da Fidedignidade das Demonstragdes Contébeis

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominagdo completa (UJ) Cédigo da UG

. 440056/440075/440088/440094/
SERVICO FLORESTAL BRASILEIRO 440110/440112/440114/440115

ue os demonstrativos contébeis constantes do SIAFI (Balangos Orgamentario, Financeiro,
Patrimonial, Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais e Demonstragio das mutagdes do Patriménio Liquido),
regidos pela Lei n.° 4.320/1964, e pela Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6
aprovada pela Resolugéio CFC n° 1.133/2008, relativos ao exercicio de 2014, refletem adequada e integralmente a
situagdo orgamentdria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatorio de Gestdo.

Declaro q

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragdo.

Local Brasilia Data 23/01/2015

5477/0-0

Contador Responsdvel Jane Mércia Assungio CRC n®
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CONSIDERACOES FINAIS

Este Relatorio teve como objetivo relatar as principais atividades
realizadas pelo Servico Florestal Brasileiro durante o ano de 2014. A missdo do 6rgéo
de promover o uso sustentavel das florestas brasileiras perpassa inumeras a¢fes que vdo
desde atividades administrativas desenvolvidas até a concesséo de florestas publicas e a
promocéo de capacitacdo em manejo florestal comunitério.

Como observado nas demais sessdes do Relatério, ao longo do ano de
2014 foram desenvolvidas diversas atividades que colaboram para o alcance dos
objetivos do 6rgdo. Entre elas, é possivel citar o programa de concess6es florestais que
avancou com a assinatura de mais 4 contratos nas Flonas de Saracd-Taquera e Crepori,
ambas no Para, totalizando aproximadamente 280 mil hectares; e o Inventario Florestal
Nacional que se encontra em andamento. Nos treze estados onde ja foi realizado ou se
encontra em andamento, ja foram medidos 2.396 pontos amostrais, correspondentes a
uma area inventariada de cerca de 99.249.380 ha (11,67% do territorio nacional).

Ademais, em 2014 obteve-se, com o0 apoio do Fundo Nacional de
Desenvolvimento Florestal e Fundo Nacional sobre Mudanca do Clima, um avanco no
apoio a projetos e na divulgacdo do manejo florestal comunitario como estratégia de
geracdo de renda e conservacdo da floresta. Nesse sentido, foram beneficiadas familias
na Caatinga, para producdo de lenha nos Estados do Ceard e Piaui e na Amazonia,
através de acOGes de ATER e da capacitacdo para 0 manejo de produtos madeireiros e
ndo madeireiros e para gestdo de empreendimentos. Ja no Cerrado, as a¢des se iniciaram
em 2014 a partir da elaboracdo da estratégia para a implementacao das acdes do SFB no
Cerrado, com a participacdo da sociedade civil e de instituicbes parceiras.
Concomitantemente, foi realizada a contratagdo de acGes de ATER para o manejo de

produtos ndo madeireiros beneficiando familias nos Estados de Minas Gerais e Goias.
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