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SERVICO FLORESTAL BRASILEIRO
Esplanada dos Ministérios, Bloco D - Bairro Zona Civico Administrativo, Brasilia/DF, CEP 70043900

ACORDO DE COOPERAGAO N2 01/2024, QUE ENTRE SI CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DO SERVICO
FLORESTAL BRASILEIRO - SFB E O INSTITUTO DE MANEJO E CERTIFICAGAO FLORESTAL E AGRICOLA - IMAFLORA,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A Unido, por intermédio do SERVICO FLORESTAL BRASILEIRO - SFB, com sede em Brasilia/DF, no endereco SCEN -
Trecho 02, inscrito no CNPJ/MF n2 37.115.375/0008-83, neste ato representado pelo seu Diretor-Geral, Garo Joseph
Batmanian, nomeado por meio da Portaria n2 2.078, de 21 de marco de 2023, da Presidéncia da Republica/Casa Civil,
publicada na Sec¢do 2 do Didrio Oficial da Unido de 22 de marco de 2023, portador do CPF n2 ***543,727-
** residente e domiciliado em Brasilia/DF; e o Instituto de Manejo e Certificagdo Florestal e Agricola - IMAFLORA,
com sede em Piracicaba-SP, no endereco Estrada Chico Mendes, 185, Sertdozinho - CEP: 13426-420, inscrito no
CNPJ/MF n® 00580567/0001-84, neste ato representado pela sua Secretaria Executiva, Marina Garcia Piatto,
portadora do registro geral n2 ** 273 ***.9 e CPF n2 *** 534.048-**, residente e domiciliada na Rua Professor Lauro
Alves Catule de Almeida, 1825, Bairro Higiendpolis - Piracicaba-SP, resolvem celebrar o presente ACORDO DE
COOPERACAO, tendo em vista o que consta do Processo n? 02209.001449/2023-89 e em observancia as disposicdes
da Lei n2 14.133 de 2021, do Decreto n? 11.531, de 2023, legislacdo correlacionada a politica publica e suas
alteracdes, mediante as clausulas e condic¢Ges a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Acordo de Cooperacdo é a a promog¢do do manejo sustentavel e a conservagao
das florestas na Amazdnia brasileira, conforme especifica¢gdes estabelecidas no plano de trabalho em anexo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes buscardao seguir o plano de trabalho que,

independente de transcricdo, é parte integrante do presente Acordo de Cooperagdo, bem como toda documentacgdo
técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES COMUNS
3.1. Constituem obrigagdes comuns de ambos os participes:
a) elaborar o Plano de Trabalho relativo aos objetivos deste Acordo;
b) executar as a¢des objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;

c) designar, no prazo de 60 dias, contados da publicacdo do presente instrumento, representantes
institucionais incumbidos de coordenar a execucao deste Acordo;

d) responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus
colaboradores, servidores ou prepostos, ao patrimonio da outra parte, quando da execugdo deste
Acordo;

e) analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado
final;

f) cumprir as atribuicGes préprias conforme definido no instrumento;
g) realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

h) disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as a¢des, mediante
custeio proprio;

i) permitir o livre acesso a agentes da administracdo publica (controle interno e externo), a todos os
documentos relacionados ao acordo, assim como aos elementos de sua execucao;

j) fornecer ao parceiro as informagOes necessarias e disponiveis para o cumprimento das
obrigacdes acordadas;
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k) manter sigilo das informacdes sensiveis (conforme classificacdo da Lei n? 12.527/2011- Lei de
Acesso a Informacgdo - LAI) obtidas em razdo da execucdo do acordo, somente divulgando-as se
houver expressa autorizacdo dos participes;

[) Observar os deveres previstos na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo
de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso
por forca da execugdo deste acordo; e

m)obedecer as restrigdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subclausula unica. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo mutua, todas as
facilidades para a execuc¢do do presente instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem
recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACf)ES DO SERVICO FLORESTAL BRASILEIRO
4.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do SFB:
|- Coordenar a estruturagdo de projetos de concessdo por meio da recuperacao florestal

Il - Desenvolver critérios técnicos e metodologias para o monitoramento dos contratos de
concessao para recuperagdo florestal

1" - Implementar plano de comunicac¢ao sobre a concessao para recuperacao florestal

IV - Promover a articulagdo com outros orgdos de governo envolvidos nos projetos de
concessdo para recuperacao florestal
V- Avaliar os produtos entregues pelo IMAFLORA.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO IMAFLORA

5.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sao responsabilidades do IMAFLORA:

| - Criacdo de unidade de gestdo do projeto

Il- Fornecer assessoria técnica especializada para o apoio as concessbes florestais para
recuperacao florestal

I - Apoiar a implementacdo plano de comunicacdo sobre a concessdo para recuperag¢ao

florestal
IV - Apoiar o SFB no desenvolvimento de critérios técnicos e metodologias para o
monitoramento dos contratos de concessao para recuperagao florestal
V- Apoiar o SFB na elaborac¢do de estudos e relatérios estratégicos das concessoes florestais
6. CLAUSULA SEXTA — DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE COOPERACAO
6.1. No prazo de 60 dias a contar da celebragdo do presente acordo, cada participe designara formalmente,

mediante portaria, preferencialmente servidores publicos envolvidos e responsaveis para gerenciar a parceria; zelar
por seu fiel cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar monitorar e supervisionar as acdes que serao
tomadas para o cumprimento do ajuste.

Subcldusula primeira. Competird aos designados a comunicagdo com o outro participe, bem como
transmitir e receber solicitagGes; marcar reunides, devendo todas as comunicagdes serem documentadas.

Subclausula segunda. Sempre que o indicado ndo puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este
deverad ser substituido. A comunica¢do devera ser feita ao outro participe, no prazo de até 30 dias da ocorréncia do
evento, seguida da identificagcdo do substituto.

7. CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS E PATRIMONIAIS

7.1. Nao haverd transferéncia voluntaria de recursos financeiros ou doagao de bens entre os participes para
a execucdo do presente Acordo de Cooperacdo. As despesas necessarias a plena consecugdo do objeto acordado, tais
como: pessoal, deslocamentos, comunica¢do entre os érgaos e outras que se fizerem necessarias, correrdao por conta
das dotagdes especificas constantes nos orcamentos dos participes.

Subclausula primeira. As a¢des que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio
de instrumento especifico.

Subclausula segunda. Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de
cooperagao mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneracgdées.

8. CLAUSULA OITAVA — DOS RECURSOS HUMANOS
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8.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes
ao presente Acordo, ndo sofrerdo alteracdo na sua vinculagdo nem acarretardo quaisquer onus ao outro participe.

Subclausula unica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados
apenas para o desempenho de a¢do especifica prevista no acordo e por prazo determinado.

9. CLAUSULA NONA - DO PRAZO E VIGENCIA

9.1. O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperagdo serd de 24 meses a partir da data de publicagdo no
D.0.U., podendo ser prorrogado, nas condi¢es previstas no art. 55 da Lei n2 13.019, de 2014, e art. 21 do Decreto n?
8.726, de 2016, mediante termo aditivo, por solicitacdo do IMAFLORA devidamente fundamentada, desde que
autorizada pela Administracdo Publica, ou por proposta da Administracdo Publica e respectiva anuéncia da
IMAFLORA , formulada, no minimo, 60 (sessenta) dias antes do seu término.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAGOES

10.1. O presente Acordo podera ser alterado, no todo ou em parte, mediante termo aditivo, desde que
mantido o seu objeto.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DIREITOS INTELECTUAIS

11.1. Os direitos intelectuais, decorrentes do presente Acordo de Cooperagdo, integram o patrimdnio dos

participes, sujeitando-se as regras da legislacdo especifica. Mediante instrumento préprio, que deverd acompanhar o
presente, devem ser acordados entre os mesmos o disciplinamento quanto ao procedimento para o reconhecimento
do direito, a fruicao, a utilizacdo, a disponibilizacdo e a confidencialidade, quando necessdria.

Subclausula primeira. Os direitos serdo conferidos igualmente aos participes, cuja atuacdo devera ser
em conjunto, salvo se estipulado de forma diversa.

Subclausula segunda. A divulgacdo do produto da parceria depende do consentimento prévio dos

participes.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO ENCERRAMENTO
12.1. O presente acordo de cooperacao sera extinto:

a) por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renova-
lo;

b) por dendncia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutencgdo da parceria,
notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;

c) por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser
devidamente formalizado; e

d) porrescisio.

Subclausula primeira. Havendo a extingdo do ajuste, cada um dos participes fica responsavel pelo
cumprimento das obriga¢des assumidas até a data do encerramento.

Subcldusula segunda. Se na data da extingdo ndao houver sido alcancado o resultado, as partes
entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente,
ainda que de forma unilateral por um dos participes.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO

13.1. O presente instrumento podera ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um
dos participes, mediante comunica¢do formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 dias, nas seguintes situacdes:

a) quando houver o descumprimento de obrigacdo por um dos participes que inviabilize o alcance
do resultado do Acordo de Cooperacgao; e

b) na ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovado, impeditivo da
execucao do objeto.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EFICACIA, DO REGISTRO E DA PUBLICACAO

14.1. Este Acordo de Cooperagdo tera eficdcia a partir de sua publicagdo, devendo o Servigo Florestal
Brasileiro publicar seu extrato no Didrio Oficial da Unido, nos termos do artigo 38 da Lei n. 13.019, de 2014.

14.2. O IMAFLORA apresentara o Relatério Parcial de Execucdo do Objeto, no prazo de 60 dias apds o
primeiro ano e o Relatério Final de Execucdo o Objeto, no prazo de 60 dias apds o término da vigéncia deste
instrumento, ambos prorrogdveis por 60 dias, a critério do administrador publico.

Subclausula primeira. O Relatério de Execu¢do do Objeto devera conter:
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a) descricdo das acBes desenvolvidas para a execucdo do objeto, para demonstrar o alcance dos
resultados esperados;

b) documentos de comprovacdo da execucdo do objeto;

c) documentos de comprovag¢do do cumprimento de suas responsabilidades quanto aos direitos
intelectuais dos bens decorrentes da execugao da parceria, se for caso.

Subclausula segunda- A competéncia para a apreciacdao do Relatério de Execug¢dao do Objeto é da
autoridade competente para celebrar a parceria, com possibilidade de delegacdo.

Subclausula terceira - Caso o cumprimento das responsabilidades ja esteja comprovado no processo
pela existéncia de documentacdo suficiente apresentada pelo IMAFLORA ou pelo teor de documento técnico oficial
produzido pelo SFB atestando a execucdo do objeto, o administrador publico poderda decidir pelo imediato
arquivamento do processo, sem necessidade de apresentac¢do do Relatdrio de Execucdo do Objeto.

Sublclausula quarta - A aprecia¢do do Relatorio de Execucdo do Objeto ocorrera no prazo de 60 dias,
contado da data de sua apresentacdo pelo IMAFLORA.

d) O prazo de andlise podera ser prorrogado, mediante decisdo motivada.
e) O transcurso do prazo sem que o relatério tenha sido apreciado:

i) ndo impede que a IMAFLORA participe de chamamentos publicos ou celebre novas
parcerias;

ii) ndo implica impossibilidade de sua apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se
adotem medidas saneadoras ou punitivas pela inexecug¢ao do objeto.

Subclausula quinta - Caso o Relatdrio de Execucdo do Objeto e o conjunto de documentos existentes
no processo nao sejam suficientes para comprovar a execu¢do do objeto da parceria, a SFB poderad decidir pela
aplicacdo das sangdes previstas na Lei n. 13.019/2014 ou pela adogdo de outras providéncias previstas em legislacdo
especifica, garantida a oportunidade de defesa prévia.

Subclausula sexta - O IMAFLORA deverd manter a guarda dos documentos originais relativos a
execucdo da parceria pelo prazo de dez anos, contado do dia util subsequente ao da apresentacdo do Relatério de
Execucao do Objeto.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICIDADE E DIVULGAGAO

15.1. A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, procedentes deste Acordo
de Cooperagdo devera possuir carater educativo, informativo, ou de orientag¢do social, dela ndo podendo constar
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocao pessoal de autoridades ou servidores publicos, nos termos
do art. 37, §19, da Constituicdo Federal.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA AFERICAO DE RESULTADOS

16.1. Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse publico obtidos em decorréncia do
ajuste, mediante a elaboracdo de relatdrio conjunto de execucdo de atividades relativas a parceria, discriminando as
acGes empreendidas e os objetivos alcangados, no prazo de até 60 dias apds o encerramento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Na hipétese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mutuo acordo,
os participes solicitardo a Camara de Media¢do e de Conciliagdo da Administracdo Publica Federal, 6rgdo da
Advocacia-Geral da Unido, a avaliacdo da admissibilidade dos pedidos de resolucdo de conflitos, por meio de
conciliacao.

Subclausula Unica. N3o logrando éxito a tentativa de conciliacdo e solugdo administrativa, sera
competente para dirimir as questdes decorrentes deste Acordo de Cooperacdo o foro da Justica Federal da Secdo
Judicidria do Distrito Federal, nos termos do inciso | do art. 109 da Constituicdo Federal.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO SIGILO DE INFORMAGAO E DOCUMENTOS

18.1. Caberd aos Participes, quando tiverem acesso a dados, materiais, documentos e informagdes de
natureza sigilosa, direta ou indiretamente, em decorréncia da execu¢do do objeto deste ACORDO, cumprir as regras
de sigilo, observando rigorosamente o disposto na Lei n? 12.527, de 18 de novembro de 2011, bem como na Lei n?
13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais), no que for cabivel, as quais perdurardo,
inclusive, apds a cessacdo do vinculo entre eles.
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E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos
termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma,
que vao assinadas pelos representantes dos participes, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Brasilia, na data de assinatura.

(assinatura eletronica)
GARO JOSEPH BATMANIAN

Diretor-Geral do Servico Florestal Brasileiro
(assinatura eletronica)

MARINA GARCIA PIATTO
Secretéria Executiva do IMAFLORA

PLANO DE TRABALHO
ACORDO DE COOPERACAO

1 - DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: Instituto de Manejo e Certifica¢cao Florestal e Agricola - IMAFLORA

CNPJ: 00580567/0001-84

Endereco: Estrada Chico Mendes, 185, Sertdozinho - Piracicaba-SP

CEP: 13.426-420

DDD/Fone: (19) 3052-8200

Esfera Administrativa (Federal, Estadual, Municipal): Organizacao independente sem fins lucrativos.
Nome do responsavel: Marina Garcia Piatto

CPF: ***,534.048-**

RG: **.273.***.9

Orgdo expedidor: SSP

Cargo/fungdo: Secretaria Executiva

Endereco: Rua Professor Lauro Alves Catule de Almeida, 1825, Bairro Higiendépolis - Piracicaba-SP
CEP: 13417-150

PARTICIPE 2: SERVICO FLORESTAL BRASILEIRO - SFB

CNPJ: 37.115.375/0008-83

Endereco: Av. L4 Norte, SCEN, Trecho 2, Lote 4, Bloco C, Brasilia - Distrito Federal, CEP: 70.818-900
DDD/Fone: (61) 2028-2011

Esfera Administrativa: Federal
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Nome do responsavel: Garo Joseph Batmanian

CPF: ***,543.727-**
Cargo/funcgdo: Diretor-Geral
RG: ***00541-*

Orgdo expedidor: SESP RJ
Cargo/funcgdo: Diretor-Geral

Endereco: Brasilia/DF

2. IDENTIFICAGAO DO OBJETO

Titulo: Aprimorar a competitividade econ6mica e a sustentabilidade das florestas
publicas produtivas na Amazoénia brasileira.

PROCESSO n2: 02209.001449/2023-89

Data da assinatura:

Inicio (més/ano): Abril/2024 Término (més/ano): Abril/2026

O projeto visa promover praticas responsaveis de manejo florestal por meio da expansdo das concessoes florestais,
oferecendo uma alternativa sustentavel as emissées irregulares de gases de efeito estufa e incentivando a inclusdo
social e a mudanga transformadora.

3. DIAGNOSTICO

O desmatamento e a degradacdo florestal sdo fontes significativas de destruicdo da floresta tropical e de emissGes
desreguladas de gases de efeito estufa na Amazonia brasileira, impulsionadas por atividades ilegais como grilagem
de terras, exploragdao madeireira ilegal e garimpo. Esses problemas prosperam na Amazoénia devido aos baixos niveis
de governancga e a uma agenda econOGmica que favorece a conversao de florestas para outros usos do solo. Parte da
solucdo para esses problemas esta no uso responsavel e destinacdo adequada de florestas publicas, por meio de
praticas sélidas de manejo florestal conduzidas por empresas e comunidades tradicionais.

Nesse contexto, a politica de concessdes se apresenta como uma alternativa para permitir a produgdo sustentavel de
madeira e outros servigos. Além disso, esse processo de manejo florestal responsavel cria oportunidades para as
comunidades locais, uma vez que uma parte substancial das receitas geradas beneficia diretamente essas
comunidades, assim como municipios e governos estaduais. Apesar dos avangos na produgdo responsavel de
madeira em termos técnicos e regulatdrios, a implementacdo de concessdes na regido ainda ocorre em um ritmo
lento, de modo que o manejo florestal ndo consegue se posicionar como uma alternativa viavel aos produtos
predatdérios em mercados seletivos.

Deste modo, o projeto colabora com o Servico Florestal Brasileiro para aprimorar regulamentag¢des, garantindo a
regulacdo da oferta de produtos e servigos de concessdes, atraindo investimentos privados. Busca-se acelerar o uso
de créditos de carbono em florestas publicas, fortalecer a governanga ambiental e promover a participagao das
comunidades locais.

4. ABRANGENCIA

A parceria tem como objetivo principal incentivar a expansao das concessdes florestais na Amazonia brasileira,
proporcionando uma alternativa ao desmatamento ilegal, a degradacdo florestal e a exploragdo predatéria.

5. JUSTIFICATIVA

O controle do desmatamento da Floresta Amazdnica e o reconhecimento dos direitos das comunidades tradicionais
e indigenas tornaram-se parte central da nova agenda socioambiental brasileira. E fundamental conciliar a
conservacao da floresta com a geragao de empregos, renda e oportunidades para a populagao local. As concessdes
florestais, nesse contexto, € um instrumento chave para aliar a conservagdo com o desenvolvimento sécio
econdmico. No entanto, ainda ha muito o que se avangar nesta agenda: melhorar a comunicag¢do dos projetos,
incluir produtos ndo madeireiros nas concessdes, aproveitar as receitas provenientes do mercado de carbono, etc.
Esta cooperagdo busca preencher essas lacunas em termos de politica, defesa, suporte técnico, articulagdo social e
geracao de informacgdGes, de maneira a focar em solu¢des "ganha-ganha" para os diferentes interessados envolvidos.
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Seguindo essa ldgica, os resultados deste projeto foram projetados para reunir didlogos e a participagao de
diferentes interessados na construcdo de solugGes. Deste modo, busca-se abrir a oportunidade para uma
configuragcdo de longo prazo para melhorias continuas na governanca e participa¢do desses grupos com a agenda.
Finalmente, ao influenciar/melhorar um mecanismo de destinagio florestal bem estabelecido no pais e ao fortalecer
a capacidade do Servigo Florestal Brasileiro de gerenciar e controlar essas concessdes, esperamos que o trabalho
contribua de maneira sélida para a estratégia climatica e de conservacdo no pais, tornando seus resultados menos
expostos a possiveis mudangas futuras na agenda politica.

6. OBJETIVOS GERAL e ESPECIFICO

Objetivo Geral do Projeto:

Promover praticas sustentaveis de manejo florestal na Amazonia brasileira, combatendo o desmatamento e a
degradacao florestal. Busca-se expandir as concessdes florestais como uma alternativa a emissdo irregular de gases
de efeito estufa, ao mesmo tempo que promove inclusdo social e mudanca transformadora na regido.

Objetivos Especificos:

I. Desenvolver e implementar ferramentas de gestdo voltadas a melhoria dos processos institucionais voltados a
concessao florestal

Il. Produzir e aplicar ferramentas e estratégias para ampliar a efetividade dos repasses de recursos das concessoes
florestais destinadas ao entes subnacionais

[Il. Desenvolver modelos econ6micos e de negdcios voltados ao manejo florestal comunitdrio e a concessdo para
restauracdo florestal, incluindo mercado de carbono

IV. Apoiar o Servico Florestal Brasileiro (SFB) no desenvolvimento de novas ferramentas e solu¢des para o
monitoramento da das concessdes florestais.

V. Apoiar o Servico Florestal Brasileiro na concepcdo do Fundo Florestas Tropicais para Sempre (Tropical Forest
Forever Facility - FFTS)

VI. Produzir relatério estratégicos sobre resultados e impactos das concessdes florestais, e estratégia de expansao
das dreas e florestas destinadas a concessao.

VII. Produgdo e difusdo junto a atores chaves de materiais de comunicagao sobre concessdo florestal, manejo
florestal, produgao sustentavel, incluindo mercados de carbono e restauragao.

7. METODOLOGIA DE INTERVENGAO

O IMAFLORA ira colaborar no projeto, principalmente, com sua consideravel experiéncia no setor florestal da
Amazonia, abrangendo desde manejo florestal e certificagao até projetos na industria madeireira, transparéncia e
legalidade. Por meio de assessoria técnica com foco na agenda das concessdes florestais, ird

elaborar recomendacgdes para politicas e projetos de créditos de carbono em florestas publicas, além de estudos e
relatdrios estratégicos que visam aprimorar as concessoes florestais, abordando impactos econ6micos, andlises de
cadeias, entre outros.

Outro pilar fundamental do projeto € a articulacdo e engajamento do publico-alvo para a agenda. Desta maneira, o
IMAFLORA também ird atuar para promover didlogos regulares com partes interessadas sobre concessées florestais,
incluindo comunidades indigenas, salvaguardando seus interesses. Essa colaboragcdo multifacetada visa promover
praticas sustentaveis e garantir o sucesso do projeto até 2025.

O Servigo Florestal Brasileiro se compromete em manter uma troca constante de informagdes junto a governanga do
projeto para garantir a orientacdo e resolucdo de problemas que melhor atenda as demandas da agenda. O lider do
projeto dentro do SFB sera o Diretor de Concessao Florestal, juntamente a uma equipe designada. O SFB tem o
mandato para concessdes florestais, sendo uma prioridade para o MMA, conforme definido no plano plurianual,
bem como no planejamento estratégico.

8. UNIDADE RESPONSAVEL e GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO

Por parte do IMAFLORA — Instituto de Manejo e Certificacdo Florestal e Agricola com gestdo do Leonardo Sobral,
Gerente Florestal do IMAFLORA e responsavel pela dire¢do geral do projeto.

9. RESULTADOS ESPERADOS

Resultado 1: Ferramentas de gestdo voltadas a melhoria dos processos institucionais voltados a concessao florestal
desenvolvidas e implementadas
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Resultado 2: Ferramentas e estratégias para ampliar a efetividade dos repasses de recursos das concessdes
florestais destinadas ao entes subnacionais desenvolvidas e aplicadas em casos chaves, para teste do modelo

Resultado 3: Modelos econdmicos e de negdcios voltados ao manejo florestal comunitario e a concessao para
restauracdo florestal, incluindo mercado de carbono desenvolvidos

Resultado 4: Propostas novas ferramentas e soluges para o monitoramento da das concessdes florestais em

Resultado 5: Assisténcia especializada ofertada ao Servico Florestal Brasileiro (BFS) na concepg¢do do novo fundo de
investimento global - FFTS (Tropical Forest Forever Facility)

Resultado 6: Relatdrios estratégicos sobre resultados e impactos das concessdes florestais, e estratégia de expansado
das areas e florestas destinadas a concessao produzidos e difundidos

Resultado 7: Produtos de comunicagdo produzidos e disseminados aos principais atores envolvidos nas agendas de
conservacao e producdo florestal, incluindo os mercados de carbono e restauragdo, subsidiando didlogo com os
principais atores sobre os principais pontos da agenda de concessdes florestais

10. PLANO DE ACAO

E“ Eixo H Acgao H Responsavel H Prazo H Situagao
Abril de
. IMAFLORA =
Mapeamento dos processos e rotinas de trabalho Servico € 2024 a Nao
na gestdo de processos de concessao florestal s agosto de iniciado
Florestal
g 2024
Brasileiro
Gestdo dos Processos de . Servigo Julho de ~
1 ~ . Desenvolvimento e teste das ferramentas e Florestal 2024 a Ndo
Concessdes Florestais o o o o S
solugdes de gestao dos processos de concessao Brasileiro e dezembro iniciado
IMAFLORA de 2024
Capacitagdo da equipe do Servigo Florestal . =
P . I. ¢ qu Vi€ Janeiro de Ndo
Brasileiro e assessoria ofertada para uso das . L
ferramentas IMAFLORA 2025 a abril || iniciado
de 2026
IMAFLORA e Abril de
Mapear atores, gargalos, desafios e licdes Servigo 2024 a Ndo
aprendidas do processo de repasse Florestal agosto de iniciado
Brasileiro 2024
IMAFLORA e Abril de
Validar procedimentos e rotina administrativa Servigo 2024 a Nao
relativa ao repasse de recursos Florestal agosto de iniciado
Brasileiro 2024
5 Repasse de recursos a MAFLORA Tolho d
entes subnacionais Desenvolver ferramentas de capacitagdo e . € uho de =
aplicagdo em escala piloto junto a entes servico 2024 Nao
sEbnaiionais P J Florestal dezembro iniciado
Brasileiro de 2024
Oferecer assisténcia técnica aos entes
subnacionais para elaboragdo e aprovagao de Setembro de N3o
planos de aplicagdo e demais rotinas IMAFLORA 2024 a abril ||, .
. . iniciado
administrativas para acesso dos recursos a serem de 2026
|| repassados
3 N Realizar levantamento de dados, expernenﬂcna's e IMAFLORA e
Modelagem de Negdcios || modelos de estudos de modelagem econémica e Servico Abril de
de Concessao Florestal planos de negdcio elaborados para Manejo ¢ ~
~ e Florestal 2024 a Ndo
para recuperacao, Florestal Comunitario e de modelagem de o L
. . ~ . - . Brasileiro agosto de iniciado
incluindo mercado de concessao para restauragao incluindo mercado de 2024
carbono e Manejo carbono
Florestal Comunitério
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Setembro de

~ N - 2024 a N3o
Elaboragdo de modelos econdmicos de negdcios, L
considerando experiéncias mapeadas IMAFLORA dezembro iniciado
_ P P de 2025
] Abril de
Realizar levantamento de novas tecnologias e IMAFLORA e 2024 a N3o
ferramentas monitoramento das atividades das SFB setembrode ||. ..
~ . iniciado
concessodes florestais 2025
. . Outubro d =
Implementar melhorias e novas tecnologias de IMAFLORA e 2;2: aerr?I Nao
monitoramento das concessdes florestais SFB iniciado
de 2026
4 || Inovagdo Processual .
Prestar assessoria técnica ao Servigo Florestal Maio de Ndo
. o IMAFLORA . L
Brasileiro para desenhar modelo de operagdo do 2024 a abril || iniciado
Fundo Florestas Tropicais para Sempre de 2026
Elaboragdo de relatérios estratégicos em temas Maio de
chaves daNs concessoes florestais (c.ustos de IMAFLORA 2024 3 abril Nao
restauracgdo florestal, resultados e impactos das de 2026 iniciado
concessodes florestais em operacdo, selecdo de
|| areas de concessdo para restauragdo)
Maio de
C'rlagaq de produtos'de.comunlcagao para'serem IMAFLORA e 2024 a N3o
disseminados aos principais atores envolvidos nas setembrode ||. ..
= ~ SFB iniciado
agendas de conservacgdo e produgdo florestal, 2025
5 || Comunicac3o incluindo os mercados de carbono e restauragdo
Agosto de
Promogdo de didlogos com partes IMAFLORA e 20243 abril || Ndo
rromos & P ) | srB de 2026 iniciado
interessadas-chave sobre as concessdes florestais
(CELT)

sel

o
P

L
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