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Reunido do Canselho Diretor

Numero: 24/2012 Data: 20/9/2012 Local: Brasilia /! DF

Diretores presentes: Anténio Carlos Hummel, Marcus Vinicius da Silva Alves, Joberto Veloso de Freitas &
Thiago Longo Menezes.

Outros participantes: Fernando Mafra Pelanda.

Pauta
i - Temas —‘
a) Fartalecimento da equipe do IFN. ‘
b) Definigda da responsabilidade pela elaboragao dos Termos de Referéncia de Grafica e Eventos.
c) Transferéncia de servidora temparéria para Curitiba,

d) Orgamento 2013 e metas 2013.

Tema de Pauta 1 — Fortalecimento da equipe do IFN.

Dbjeto de decisio Fortalecimento das equipas envolvidas no Inventario Florestal Nacional,

. = Fossibilidade de contratagéo de instituigdo ou consultores para apoio de algumas
Disgus=aY atividades do IFN.
Decisdes ou | verificar se ha possibilidade de contratagao de reforgos para equipe do IFN por
encaminhamentos meio do GEF, pelo prazo de 6 meses a um ano.
Responsavel Jaberto Veloso de Freitas
Prazo a0re2012

Tema de Pauta 2 — Definigdo da responsabilidade pela elaboragac dos Termos de
Referéncia de Grafica e Eventos,

Transferéncia da responsabilidade pela elaboragdo dos Termos de Referéncia

Objate dedackelo de Grafica e Eventos.

Discutiu-se a responsabilidade pela elaboragéio dos Tarmos de Referéncia de
grafica e eventos, no dmbita do SFB.

Foi decidida a transferéncia da respansabilidade na elaboracao dos termos de '
referéncia para a GEAL, ficando a cargo do Gabinete somente as
especificagdes dos servigas,

Discussao

Decisdes ou
encaminhamentos

Responsavel Fernando Mafra Pelanda

Prazo 30972012
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Tema de Pauta 3 — Transferéncia de servidora tempordria para Curitiba.

Objeto de decisao Transferéncia de servidara temporaria para Curitiba,

Di Foi discutida a proposta de transferéncia considerando as atividades que a
| Discussao ; ] i
' _ servidora iria desempenhar atividades do IFN.

Decistes ou Encaminhar o processo solicitando o exercicio provisdrio na Unidade Regional

encaminhamentos Sul.

Responsavel Marcus Vinicius da Silva Alves

Prazo 30/9/2012

Tema de Pauta 4 — Orgamento 2013 e metas 2013.

Objeto de decisao Definicao das metas & or¢amento de 2013.
Discussao sobre as metas para a elaboragdo do plangjamento das geréncias,

Riscy=san com a definicdo de metas especificas para o exercicio da 2013
As metas foram propostas conforme planilha anexa — Plangjamento
Decisbes ou Operacional 2013 - SFB.
encaminhamentos As metas da Diretoria de Inclusdo e Fomento serdo encaminhadas a Diretora
_ Claudia para analise.
Responsavel Thiago Longe Menezes
Prazo 30/9/2012

Assinaturas 3 : {

AT

/. Anfonio Carlos Hummel

T

— e
— ST
& HHXKHHKHK KK KK HKHKIRK ¥ ' T
Claudia Azevedo-Ramos / Thiago Longofen
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