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MINISTÉRIO DA FAZENDA 
SECRETARIA EXECUTIVA 

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E ADMINISTRAÇÃO 
SUPERINTENDÊNCIA DE ADMINISTRAÇÃO DO MF/PA 

 

RELATÓRIO DE AÇÕES DE SUSTENTABILIDADE 1º SEMESTRE/2017 

Relatório semestral de ações de sustentabilidade da Superintendência de 

Administração do Ministério da Fazenda no Pará – SAMF/PA, referente ao primeiro 

semestre de 2017. 

MATERIAL DE CONSUMO 

TEMA I Objetivo1: Identificar materiais similares de menor impacto ambiental para 

substituição. 

 

 O procedimento de aquisições de material de consumo para SAMF/PA, Procuradoria 

da Fazenda Nacional no Pará – PFN/PA, Centro de Treinamento da Escola de 

Administração Fazendária no Pará – CENTRESAF/PA e Controladoria Geral da União – 

CGU/PA, que é executado pela área de compras e pelo setor de almoxarifado, continua  

utilizando a consulta no Cadastro de Materiais – CADMAT, do Sistema Integrado de 

Administração de Serviços – SIADS, para classificação dos bens de consumo considerados 

sustentáveis ou não.  

 No período de janeiro a julho/2017, não houve aquisição de material de consumo. 

Os materiais adquiridos no 2º semestre/2016 estão sendo controlados pelo almoxarifado 

para que durem até o final de 2017. Entretanto, para manter o estoque em níveis 

adequados, está prevista a aquisição de canetas recicláveis. 

 Os materiais recicláveis em estoque são: pasta arquivo, lápis preto, caneta 

esferográfica, copo descartável, copos individuais, espiral para encadernação, fita adesiva, 

livro ata,  livro protocolo, lixeiras, papel A4 210 x 297, papel A4 210 x 297, papel A3 297 x 

420, papel Kraft, pilha, pincel para desenho, pincel para quadro branco e régua comum. 
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    MATERIAL DE CONSUMO 

TEMA I 
Objetivo 2: Reduzir o consumo de papel A4, copos descartáveis e 

cartuchos de tonner para impressão na SAMF/PA. 

 

 Papel A4: O gestor do indicador reajustou a planilha de controle e monitoramento de 

gasto com papel e solicitou às áreas justificativas quanto ao aumento no consumo no 

período de janeiro a junho/2017, tendo em vista estabelecimento da meta de diminuição 

em 5% do limite gasto em 2016 para ano de 2017, correspondendo ao total de 420 resmas 

para 2017. Destas, já foram consumidas 266 no 1º semestre, restando 154 resmas para o 

fechamento do exercício. Se houver necessidade, far-se-á ajustes internos, por área, 

objetivando garantir o cumprimento da meta estabelecida.  

PLANILHA DE CONSUMO DE PAPEL POR ÁREA 

MESES 
3785 

DOC 

3786 

SUP 

9468 

DPC 

9469 

DRL 

9470 

SIOFI 

9478 

SIATI 

9479 

SINPE 

17874 

ATI 

17873 

IEP 

17875 

ACS 

18128 

SIASS 

9477 

DRH 

9473 

SISUP 

5554 

GAB 

23515 

URE 

TOTAL 

MENSAL 

JAN 0 0 1 5 4 0 10 0 0 2 3 0 10 0 0 35 

FEV 0 4 0 0 4 10 5 3 8 0 3 6 10 3 0 56 

MAR 5 0 1 4 4 10 5 3 0 4 0 0 12 0 2 50 

ABR 0 0 2 0 0 0 5 0 0 0 2 5 11 0 1 26 

MAI 0 4 0 5 4 8 5 0 0 1 0 5 12 2 0 46 

JUN 3 0 1 0 4 10 5 6 0 3 0 5 14 0 2 53 

TOTAL 

2017 
8 8 5 14 20 38 35 12 8 10 8 21 69 5 5 266 

LIMITE 

2017 
12 20 10 22 39 49 35 17 12 20 8 29 130 9 8 420 

 

 

BASE HISTÓRICA - CONSUMO DE PAPEL (ACUMULADO) 

Consumo 

papel SAMF 

(acumulado) 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 

Resmas 2013 58 93 165 243 274 345 380 424 442 485 560 598 598 

Resmas 2014 21 50 50 91 124 160 180 229 246 274 349 408 408 

Resmas 2015 23 52 83 137 170 238 254 294 331 364 394 442 442 

Resmas 2016 33 71 108 148 182 221 250 288 328 346 382 437 437 

Resmas 2017 35 91 141 167 197 266 
      

420 

  6,06% 28,17% -53,70% 12,84 8,24 -20,81 
       

Fórmula: (Consumo de papel (resma) período atual / consumo de papel (resma) mesmo período do ano anterior x100)-100   
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Copos descartáveis:  

 Medidas de controle para redução do consumo de copos, de despesas e de 

incentivo à Sustentabilidade na SAMF/PA são sempre contínuas. Próximo aos bebedouros, 

estão afixados cartazes de campanhas de redução do uso de copos.  

 Copos inoxidáveis: cada servidor e terceirizado recebeu seu copo, no 2º semestre 

do ano passado, para substituição do uso dos copos descartáveis, os quais são 

disponibilizados somente para o público externo, havendo uma queda de 48,34% no 

consumo do 1º semestre de 2017, em comparação com o mesmo período em 2016. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Tonners: Os tonners consumidos são coletados pela empresa contratada, que lhes 

dá destinação ambiental adequada. De janeiro a junho de 2017, foram substituídos 26 

tonners, como se observa no quadro abaixo: 

Qtde. de tonner 

substituído e 

coletado 

Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 

2014 2  3  3  4  2  2  2  5  3  2  2  7  37 

2015 1  4  2  4  1  5  3  4  3  4  2  3  36 

2016 3  0  7  2  6  3  4  3  3  2  2   1 36 

2017 4  6  5  2  3  6  
      

26 

Subst. período 

atual / Subst. 

período do ano 

anterior 

(%) 

33,33% #DIV/0! -28,57% 0,00% -50,00% 100,00%             
-

27,78% 
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REGISTRO HISTÓRICO ANUAL: IMPRESSORAS 

 

ANO Quantidade de impressoras na SAMF/PA 

2014 
21 impressoras multifuncionais laser monocromáticas e 02 impressoras 

multifuncionais laser coloridas 

2015 

21 impressoras multifuncionais laser monocromáticas e 02 impressoras 

multifuncionais laser coloridas, até maio do corrente ano. Em junho, encerrou-

se a vigência do contrato das 02 impressoras coloridas, permanecendo vigente 

o contrato das 21 impressoras monocromáticas. No final de setembro, foi 

firmado o contrato SAMF/PA nº 18/2015 de locação de somente uma 

impressora multifuncional laser colorida, o qual permanece vigente. No 

contrato nº 11/2013, foram reduzidas 04 impressoras monocromáticas na 

SAMF/PA, a partir de 01/09/2015, através do Termo Aditivo nº 03/2015, 

obtendo-se a redução mensal de R$1.535,64, nas despesas de locação de 

impressoras para a SAMF/PA. 

2016 
Até novembro foram substituídos 35 tonners, verificando-se um rendimento 

médio de 8.000 impressões por tonner. 

2017 
Até o mês de junho foram substituídos 26 tonners, observando-se um 

rendimento médio de 7.000 por tonner. 

 

 

                                           CONTROLE DE IMPRESSÃO 

Impressões Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total 

2014 25.953  29.597  26.792  28.324  27.091  27.128  33.649  27.122  38.292  35.899  29.519  27.694  357.060 

2015 22.011  24.002  34.376  27.286  27.332  26.136  21.823  25.534  23.610  23.531  23.051  32.829  311.521 

2016 15.994  32.175  17.078  38.363  20.045  31.949  22.861  20.153  24.170  23.396  16.259  17.556  279.999 

2017 31.354 33.039 21.075 24.809 28.104 28.469 
       

(%) 96,04 2,69 23,40 -35,33 40,20 -10,89 
       

Franquia 63.000 63.000 63.000 63.000 63.000 63.000 63.000 63.000 63.000 63.000 63.000 63.000   

% Impressões período atual / Impressões período do ano anterior  

 

 

 O contrato SAMF/PA Nº 11/2013, de locação de impressoras multifuncionais laser 

monocromáticas, teve sua vigência encerrada em 30/06/2017. 
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 ENERGIA ELÉTRICA 
TEMA II 

Objetivo 3: Diminuir o consumo e o desperdício de energia elétrica. 

 Permanecem ativas todas as campanhas para redução de consumo de energia nos 

prédios sob responsabilidade da SAMF: Sede SAMF/PA, Convento dos Mercedários e 

Arquivo Geral da SAMF na Trav. Mauriti.  

 O acompanhamento e a análise de consumo feitos pela fiscalização de Contrato, 

através da conferência do registro diário de consumo, anotado pela vigilância, em livro 

próprio, às 7h e às 19h, possibilita a verificação das oscilações e auxilia nas tomadas de 

providências. A análise do fiscal também é submetida mensalmente à apreciação do gestor 

do indicador e do Subcomitê de Planejamento.  

 Na SAMF, elevou-se o consumo de energia no mês de junho, devido às muitas 

demandas de uso do auditório e da sala de reuniões, contudo, comparando o 1º semestre 

de 2017, em relação ao mesmo período de 2016, coube redução na ordem de 8,66%.  

 Observa-se que as variações de consumo estão relacionadas à utilização dos 

equipamentos de refrigeração e de seu tempo de uso, em espaços nos quais os 

equipamentos normalmente ficam desligados, como: sala de reuniões, auditório, recepção 

e depósito, especialmente na sala de reuniões e no auditório, onde acontecem os eventos 

da programação anual da SAMF. 

 

 

 

 

 

 

 

 O Prédio dos Mercedários sofreu muitas variações de consumo no ano de 2016, 

motivadas pela saída dos órgãos ali sediados para prédios locados, houve a mudança de 

fase, de alta para baixa tensão, a substituição do sistema da Concessionária CELPA, que, 

para o mês de março/2016, calculou o consumo pela média dos 12 meses anteriores, 
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elevando muito o consumo desse mês.  O que, depois de muitas tratativas com a 

Concessionária, gerou crédito para SAMF, cujo ressarcimento ocorreu nas faturas dos 

meses de fevereiro, março e abril de 2017.  Devido a essas anomalias, não há sentido 

comparar os consumos de 2016/2017, porém registra-se a queda de 18,72% no consumo 

neste 1º semestre/17, em relação ao mesmo período de 2016.  A variação de consumo 

nesse imóvel se dá em função do intenso trabalho, que ainda está sendo realizado ali, 

especialmente no Depósito de Mercadorias Apreendidas – DMA da ALF/PTO, onde há 

bastante uso de ventiladores. 

 

 

 

 

 

 

 

 Na mesma linha de entendimento, no Arquivo Geral também houve redução do 

consumo de energia elétrica, na ordem de 17.32%, considerando o 1º semestre de 2017 

em relação ao mesmo período em 2016.  
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 Na análise do consumo acumulado nos 03 prédios, comparando o 1º semestre dos 

três últimos anos, verifica-se uma queda significativa do consumo em KW/h, com os totais 

de 323.188 em 2015, 184.161 em 2016 e 123.654 em 2017. No cômputo geral, chegou-se 

a redução na ordem de 32,85% em relação 2017/2016. Resposta positiva da adesão dos 

servidores aos apelos das campanhas para redução de consumo.    

CONSUMO ACUMULADO EM KW/h: SAMF, MERCEDÁRIOS E ARQ/MAURITI 

 

 

ÁGUA E ESGOTO 

TEMA III 
Objetivo 4: Diminuir o consumo e o desperdício de água. 

 

 Idêntico tratamento para o acompanhamento do consumo de água é dado pela 

fiscalização de Contrato; análise através do registro diário do consumo, anotado pelos 

vigilantes, em livro próprio, às 7h e às 19h, o que possibilita observar as variações e 

orientar as tomadas de providências nos 03 prédios sob-responsabilidade da SAMF/PA.  A 

análise mensal também é submetida à apreciação do gestor do indicador e do Subcomitê 

de Planejamento. Permanecem ativas todas as campanhas para redução de consumo. 

 Na análise de consumo dos 03 prédios observa-se que: as variações de janeiro 

decorrem da compensação que a Concessionária CONSANPA faz após estimativa de final 

de ano para ajuste no faturamento de início de ano; que há oscilações em função da 

quantidade de dias faturados, os quais variam entre 21, 24, 27, 28, 29, 30, 32, 35 e até 36 

dias; e também as situações que demandam bastante uso de água, o que, naturalmente, 

altera o consumo, como lavagens de áreas abertas, calçadas, caixa d’água e cisterna.  
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 Todavia, comparando o primeiro semestre de 2017 com o primeiro semestre de 

2016, pode-se verificar a redução de consumo, na ordem de 25,75% em 2017. Os totais 

semestrais foram de 977m³ em 2017 e de 1.316m³ em 2016, conforme gráfico abaixo, o 

que deixa a SAMF/PA ainda na classificação ideal para os prédios públicos, que é 50 litros 

por pessoa/dia, numa posição não tão confortável, já que se aproxima da marca de 44 

litros por pessoa/dia.  Por isso, algumas medidas foram tomadas, como a substituição das 

caixas de descargas hidras dos vasos sanitários por caixas acopladas, que despendem, 

consideravelmente, menos água.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 O Arquivo Mauriti e o Convento dos Mercedários ficam fora dessa classificação para 

prédios públicos devido ao contingente de pessoas - no Mercedários 07 pessoas e Arquivo 

Mauriti 05.  O Mercedários, em função da desocupação dos órgãos, entrou, a partir de 

junho de 2016, em uma subcategoria 4, classificação esta da Concessionária COSANPA, 

que foi tabelando o consumo em 140, 120, 100 e atualmente fixou em 80m³.   

COLETA SELETIVA 

TEMA IV 
Objetivo 5: Aumentar a coleta e a reciclagem de resíduos. 

 

    

 No mês de maio de 2017, a representante da Associação dos Catadores da Coleta 

Seletiva de Belém - ACCSB, Maria do Socorro dos Santos Ribeiro, apresentou à SAMF/PA 

o termo de compromisso firmado entre a Associação citada acima e o Instituto Gea Ética e 

Meio Ambiente.  
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 A referida Associação é responsável pelo Projeto Lixo Eletroeletrônico & 

Responsabilidade Social - Fase 2, e realiza parceria com o LASSU - Laboratório de 

Sustentabilidade da Escola Politécnica da USP - Universidade de São Paulo, o qual dispõe 

do conhecimento técnico para orientar a ACCSB na coleta do citado material. O projeto 

objetiva dar estruturação e capacitação às cooperativas de catadores para realizar a coleta 

dos resíduos eletroeletrônicos, processar e encaminhar para destinação final.  

 Diante do exposto, a SAMF/PA fará a entrega ao núcleo de reciclagem da ACCSB 

dos resíduos eletrônicos produzidos nesta Superintendência. 

 A Coleta Seletiva Solidária segue o cronograma, desde 2016 até 2017, estabelecido 

para retirada de materiais recicláveis nos prédios dos 11 (onzes) órgãos partícipes da 

Subcomissão para Coleta Seletiva Solidária do MF/PA, Portaria nº 77/SAMF/GAB/PA, de 

17/06/2016. São enviadas mensagens eletrônicas aos participantes para que seja 

elaborado itinerário para coleta nos órgãos com o intuito de que a Cooperativa faça a 

coleta com roteiro preestabelecido.  

 No período de 20/12/2016 a 20/06/2017, a Associação dos Catadores da Coleta 

Seletiva de Belém - ACCSB, cumpriu o cronograma e, a partir de 20/06/2017, passou a vez 

para a Cooperativa dos Catadores de Materiais Recicláveis - CONCAVES, que tem até 

19/12/2017 para realizar as coletas de materiais recicláveis.  

    Associação dos Catadores da Coleta Seletiva de Belém - ACCSB 

 

 

   

   

 GASTOS COM TELEFONIA – Na planilha e no gráfico abaixo, demonstra-se o 

consumo com telefonia nos três últimos exercícios, de 2015 a 2017. Nota-se um pequeno 

desequilíbrio nos consumos, havendo, porém, uma redução de 12,78% no 1º semestre de 

2017 em relação ao mesmo período em 2016. Este é um reflexo da conscientização por 

parte dos usuários como resultado das campanhas educativas e de sensibilização 

realizadas na SAMF/PA. 

 

 

ÓRGÃOS MATERIAL/ EM KG – DESTINADO ACCSB 

ÓRGÃO PAPELÃO PLÁSTICO PAPEL BRANCO E MISTO TOTAL POR ÓRGÃO 

SAMF/PA 200,800 17,000 221,890 439,690 

DRF   2.000 2.000,00 

ESCOR   16,00 16,000 

CENTRESAF 20  240 260,000 

TOTAL POR MATERIAL 220,800 17,000 2.477,890 2.715,69 
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CONSUMO COM TELEFONIA EM 2015, 2016 e 2017. 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

QUALIDADE DE VIDA NO AMBIENTE DE TRABALHO 

TEMA V 
Objetivo 6: Melhorar a qualidade de vida e a integração dos servidores e 

colaboradores. 

 

 O Programa de Qualidade de Vida do Servidor Fazendário – PQVSF apresenta 

atividades voltadas à promoção à saúde dos servidores e colaboradores, sendo 

desenvolvido pela equipe SIASS/DIGEP/SAMF/PA, com dois enfoques. O primeiro enfoque 

é diretamente ligado às ações educativas, preventivas e informativas, efetivadas por meio 

de grupo de correio eletrônico em rede L-SAMF, que, nesse ano, foi ampliado aos órgãos 

parceiros como a Procuradoria Geral da Fazenda Nacional – PGFN, a Escola Superior de 

Administração Fazendária – ESAF, a Superintendência Regional da Receita Federal – 

SRRF, e, ainda, o Ministério da Transparência e Controladoria-Geral da União – CGU.  O 

segundo enfoque está relacionado às parcerias efetivas com os órgãos acima 

mencionados na realização das ações internas voltadas à capacitação presencial.  

Abaixo os artigos do primeiro semestre/2017: 

04/02: Artigo em alusão ao Dia Mundial do Câncer, sobre a prevenção do Câncer de 

Mama e a Mamografia – assunto muito importante à saúde da mulher, haja vista a 

incidência de casos desta patologia; 

 22/02: Início da divulgação de artigos do Programa de Saúde Bucal, com o texto, 

cujo tema foi “A proteção total da saliva”, posto que ainda há grande desconhecimento a 

cerca dos problemas de saúde acarretados pela falta de cuidados com a boca; 
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  06/03: Por meio de correio eletrônico, dando prosseguimento à disseminação dos 

conhecimentos na área do Programa de Saúde Bucal, enviamos aos servidores e 

colaboradores, bem como aos Órgãos parceiros acima mencionados, o artigo sobre 

“Antibióticos em odontologia”, buscando fazer a relação da atenção com a saúde da boca e 

o uso de antibióticos; 

06/04: Programa de Saúde Bucal: foi difundido o artigo com o tema “Aparelhos 

melhoram a saúde bucal” sobre os benefícios do uso do aparelho ortodôntico para os 

cuidados com a boca. 

27/04: Programa de Saúde Bucal: foi propagado o texto com o tema “Bactérias 

resistentes aos tratamentos bucais” sobre os agentes maléficos da boca e como combatê-

los. 

03/05: Atividades realizadas dentro do contexto da atenção ao controle da 

hipertensão, quando foi divulgado um texto sobre o controle da pressão arterial, em alusão 

ao Dia Nacional de Prevenção e Combate à Hipertensão Arterial. 

08/05: Programa de Saúde Bucal: foi propagado o texto com o tema “Boca saudável 

com envelhecimento” sobre a atenção e cuidados com a boca durante o processo de 

envelhecimento, sendo um tema muito importante para todos. 

29/05: Programa de Saúde Bucal: foi divulgado o texto cujo assunto volta-se para a 

“Xerostomia ou Boca Seca”, sobre a necessidade de manter essa área do corpo humano 

sempre hidratada e livre de doenças. 

 

Projetos e programas mantidos pela SAMF/PA: 

 Programa de Qualidade de Vida do Servidor Fazendário: Substituiu o Programa 

Bem Viver e é realizado em compatibilidade com as suas diretrizes nacionais, com o 

objetivo de promover a saúde física, mental, espiritual e social dos servidores e 

colaboradores da SAMF/PA. 

 Projeto AmorIdade: Implantado com o intuito de aproximar os servidores 

aposentados, por meio de encontros mensais em almoços e programações festivas 

internas na SAMF, de forma a fortalecer os laços de amizade, apreço e 

consideração entre servidores ativos e inativos. 

 Projeto DoAmor: Realizado para incentivar a doação voluntária de sangue, em 

parceria com o Centro de Hemoterapia do Pará – HEMOPA e o Instituto de 

Hemoterapia de Belém – IHEBE, visto que servidores, colaboradores, familiares e 

amigos podem, em algum momento da vida, necessitar de doação de sangue para 

melhorar a sua qualidade de vida.  



12 
 

 Projeto Vida S.A. (Sem Álcool): Atividades idealizadas e, sobretudo, efetivadas em 

parceria com Alcoólicos Anônimos – A.A., com a transmissão de conhecimentos e 

troca de experiências sobre a doença do alcoolismo, que é também a doença da 

família e um estigma para a sociedade.  

Ações de prevenção e imunização: No dia 15 de maio do corrente ano, houve 

vacinação, efetuada em parceria com a Fundação Assefaz, tendo sido disponibilizadas 

doses das vacinas Influenza (combate à gripe) a todos os servidores e colaboradores desta 

SAMF.   

 No Setor de Enfermagem, são realizadas as atividades de vacinação, massoterapia, 

verificação de pressão arterial e peso de servidores. Referente ao controle da pressão 

arterial, observa-se que o índice mais elevado está entre os homens. Dos  62 servidores, 

18 apresentaram pressão arterial elevada e entre as mulheres 05 do total de 62, conforme 

se demonstra na tabela abaixo.  Índices como esses, requerem outras ações de QVT para 

incentivar o estilo de vida saudável. 

 

Ações realizadas no 1º semestre: 

Ações Solidárias: 

 14/02: Colaboração financeira – Incentivada a arrecadação de valores financeiros 

para doação à funcionária terceirizada Maria Ilda, que exercia o cargo de copeira, tendo em 

vista o término do contrato com a empresa, sem previsão para pagamento de rescisões 

trabalhistas.  

 17/02: Concessão de óculos – Realizada em parceria com a Associação da 

Misericórdia Divina, Assistencial e Educacional – AMIDIFAE, em prol da jovem postulante 

ao noviciado Daniela Oliveira. 
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Grupo de Convivência: 

 15/02: Atividade - O Primeiro Café: Reunião de um grupo de pessoas, entre 

servidores e colaboradores, para um momento de oração ao Pai Celestial, e reflexão sobre 

temas atuais como a solidariedade, caridade, direitos humanos e outros, retratando a sua 

relação com o próximo e com o mundo.  Nesse primeiro evento, foi apresentado o vídeo 

“A fome no mundo” e do qual participaram 44 pessoas. 

 24/05: Atividade - A Melhor Ação: Apresentação do vídeo “Ao Meu Redor”, que 

retrata atitudes desapercebidas do cotidiano e nas quais podemos refletir para mudar a 

nossa ação para que, de maneira aprimorada e/ou otimizada, busquemos o melhoramento 

do nosso “eu” e, especialmente, de nossa relação com o próximo. 

Outras ações:                                                                            

 16/02: Campanha de Doação de Sangue - No carnaval, a divulgação foi realizada 

em parceria com o Centro de Hemoterapia do Pará – Fundação Hemopa, junto aos órgãos 

fazendários: SAMF, ESAF, PGFN e SRRF.   

  

 21 e 23/02: Programa Viva Melhor: A Geap/PA, em parceria com a SAMF/PA, 

desenvolveu atendimento médico, nutricional e psicológico aos seus usuários, tendo em 

vista a sua divulgação no que se refere ao atendimento desses profissionais em caráter 

gratuito, proporcionando um retorno de benefícios aos seus usuários. Participaram 12 

servidores.  

 22/02: Palestra: “Doença mental: Desafios e soluções”, ministrada pela Andrea 

Rodrigues de Souza, psicóloga. Os participantes interagiram, de forma dinâmica, com a 

facilitadora. A palestra também foi realizada nessa parceria entre a SAMF e Geap. 

 20/03: Projeto Vida S.A. (Sem Álcool) – Dramatização: “A Colcha de Retalhos”, 

apresentada por 10 (Dez) mulheres alcoólicas em recuperação e membros de Alcoólicos 

Anônimos. A encenação, na realidade, é vista como a costura de momentos difíceis das 

vidas dessas mulheres, que se costurados se transformam em uma colcha de retalhos, 

observando-se os lapsos de memória, também do período de seu alcoolismo ativo. Um 

retrato da realidade da mulher alcoólica, sempre mais estigmatizada na sociedade que os 

companheiros do sexo masculino. 

 03/05: Atividade “Minha pressão é 10”: Campanha interna de verificação de 

pressão arterial e do Índice de Massa Corpórea – I.M.C. Participaram do evento: 53 

servidores, terceirizados e estagiários, que tiveram oportunidades de verificar a sua P.A, 
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sendo que 11 (Onze) pessoas do sexo masculino e 1 (Uma) do sexo feminino estavam com 

a P.A. alterada para maior. 

 29/06: Implantação do Programa de Qualidade de Vida no Ministério da 

Transparência e Controladoria-Geral da União – CGU, em parceria com a SAMF: Foi 

realizada também pela apresentação do vídeo “A fome no mundo”, cuja reflexão já se 

voltou para a situação vivenciada pelo próprio Órgão nesse primeiro semestre de 2017. 

 

 Os Termos de Referência, Projetos Básicos e Editais seguem o padrão SPOA e 

estão voltados para os critérios de sustentabilidade para aquisição de produtos fabricados 

por fonte não poluidora, em cumprimento ao disposto no art. 5º, Inciso III da IN/MPOG nº 

1/2010, Lei nº 8.666/93 e Decreto nº 7.746/2012 e art, 1º, inciso II da IN/MPOG Nº 05, de 

25/07/2017. 

 Os formulários do Plano Anual de Suprimento, constante do Manual de Contratações 

Públicas da SPOA, e a Relação de Materiais estão voltados para identificação das 

especificações técnicas sustentáveis e critérios de Sustentabilidade, em obediência à 

IN/MPOG/SLTI nº 01, de 19.01.2010, plenamente em uso pelos setores competentes. 

 Há previsão contratual para que as prestadoras de serviços sejam pautadas pelo 

uso adequado e racional de recursos e equipamentos, a fim de atender às diretrizes de 

responsabilidade ambiental, recolhendo e descartando adequadamente materiais poluidores 

do meio ambiente, assim como lhes é exigido o uso de EPI's e a observância dos 

procedimentos para manutenção da sustentabilidade ambiental. 

 

Objetivo 8: REDUZIR OS GASTOS E A EMISSÃO DE SUBSTÂNCIAS 

POLUENTES. 

TEMA VII Deslocamento de pessoa, considerando todos os meios de 

transportes, com foco na redução de gastos e de emissões de 

substâncias poluentes 

    O gerenciamento da frota é controlado pelo Sistema Integrado de Administração de 

Serviços - SIADS, tanto no que diz respeito ao registro do tráfego diário, quanto à manutenção 

preventiva e corretiva dos veículos, sendo produzido o Mapa de Desempenho da Frota, que dá 

a visão geral do estado do veículo, como gasto com combustível e com conserto.  

COMPRAS E CONTRATOS SUSTENTÁVEIS 

TEMA VI 
Objetivo 7: Aprimorar os processos de compras e contratações, 

pautados por critérios de sustentabilidade, em conformidade com o 

expresso na Lei nº 8.666/1993 e no Decreto nº 7.746/2012.  
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 No primeiro semestre de 2017, após avaliação realizada pelo Setor de Transportes e pela 

Comissão de Avaliação de Bens Móveis, foram disponibilizados para doação três veículos 

considerados antieconômicos. Os interessados pelo recebimento foram a Superintendência do 

Sistema Penitenciário do Estado do Pará - SUSIPE, a qual destinará os veículos para equipar 

as unidades prisionais da Região Metropolitana de Belém e do interior, e a Universidade 

Federal do Pará, que solicitou a doação do caminhão D-40/1987, para prestar serviços internos 

no campus universitário.  

 

  Os procedimentos estão sendo executados para entrega dos veículos em julho/2017. 

CONTROLE DE VEÍCULO OFICIAL 

Superintendência de Administração no Pará  (SAMF/PA)  

Período: Janeiro a Junho de 2017 

A B C D E F G 
 

H I J 

VEICULO PLACA 
KM  

RODADOS 

CONSUMO 

COMBUSTIVEL 

(LITROS) 

KM / 

LITRO 

VALOR DA DESPESA R$ MÉDIA 

DESPESA 

R$ / KM COMB. (R$) MNT.(R$) CONS. 
DPVAT 

(R$) 
TOTAL (R$) 

FIAT PALIO GMF 5046 2.671 648,52 4,12 2.600,44 
 

R$0,00 67,84 2668,28 
1,00 

(1,99) 

FIAT PALIO OTM 1882 723 179,99 4,02 734,87 1.253,88 R$0,00 67,84 2.056,59 
2,84 

(1,13) 

FIAT PALIO OTM 3532 4.997 708,48 7,05 2419,95 
 

R$0,00 67,84 2487,79 
0,50 

(1,04) 

FIAT PALIO OTM 3662 7.359 779,81 9,44 3.210,09 
 

R$0,00 67,84 3.277,93 
0,45 

(1,28) 

FORD 

RANGER 
OFO 8353 2.885 492,07 5,86 1.659,61 

 
R$0,00 70,81 1.730,42 

0,60 

(0,64) 

FORD 

RANGER 
OFS 0083 2.543 502,82 5,06 1.821,55 

 
R$0,00 70,81 1.892,36 

0,74 

(0,41) 

GM D 40 ¾ JTC 5741 
 

0,00 
 

0,00 
 

R$0,00 0,00 0,00 

0 

(1,39) 

 

KIA SORENTO JVD 1951 
 

0,00 
 

0,00 
  

67,84 
  

DESPESA  R$ 21,178 3.311,69 6,39 12.446,51 1.253,88 R$0,00 480,82 14.181,21 
0,67 

(0.94) 

  
COMB. = Combustível MNT.    = Manutenção CONS.  = Conservação 

   
 

 Levando em consideração a média de despesas de 2016 para 2017 no mesmo 

período, houve uma considerável economia em relação aos gastos com combustível, 

manutenção, conservação e licenciamento, conforme análise de veículos abaixo: 
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DESPESA COM VEÍCULOS 

VEICULO PLACA 2017 2016 
PERCENTUAL 

MÉDIA DESPESA R$ / KM  

FIAT PALIO GMF 5046 R$ 1,00 R$ 1,99 -49,87% 
 

FIAT PALIO OTM 1882 R$ 2,84 R$ 1,13 151,12% 
 

FIAT PALIO OTM 3532 R$ 0,50 R$ 1,04 -51,92% 
 

FIAT PALIO OTM 3662 R$ 0,45 R$ 1,28 -65,24% 
 

FORD RANGER OFO 8353 R$ 0,60 R$ 0,64 -6,60% 
 

FORD RANGER OFS 0083 R$ 0,74 R$ 0,41 80,75% 
 

GM D 40 ¾ JTC 5741 R$ 0,00 R$ 1,39 -100,00% 
 

 

KIA SORENTO 
JVD 1951 R$ 0,00 R$ 0,0 0,0 

 

     
 O Setor de Transportes continua analisando as solicitações de transporte para 

compartilhar os itinerários a fim de otimizar o fluxo de deslocamentos e reduzir o gastos com 

combustível.  

EDUCAÇÃO E CULTURA PARA A SUSTENTABILIDADE 

TEMA VIII 

Objetivo 9: Sensibilizar e capacitar para a importância da promoção 

do desenvolvimento sustentável e a compreensão do PLS como 

instrumento de efetivação do desenvolvimento sustentável. 

Estimular a cultura da sustentabilidade e o comprometimento do 

servidor através de sua ação cotidiana e da incorporação das 

diretrizes relacionadas à sustentabilidade ao planejamento na sua 

área de atuação. 

 A SAMF/PA utiliza os meios de comunicação que estão disponíveis para sensibilizar 

os servidores e órgãos parceiros para estimular a cultura da sustentabilidade, como por 

exemplo, a publicação do Plano de Logística Sustentável na página da intranet e 

encaminhamento via e-mail para dar conhecimento a todos na busca do comprometimento 

dos servidores com temas abordados no PLS.  Na divulgação local, são aplicados, nas 

dependências dos prédios, adesivos com slogan que chamam a atenção para adoção de 

somente um copo descartável por dia, utilização da água sem desperdício, controle no uso 

de energia elétrica e ar condicionado, afixação nos quadros dos resultados dos 

indicadores, dentre outras ações corpo a corpo.  

 

 

 



17 
 

 

 A SAMF/PA faz parte da Rede A3P e divulga informações sobre sustentabilidade 

aos 11 (onze) órgãos integrantes da Subcomissão para Coleta Seletiva Solidária do 

MF/PA, Portaria nº 77/SAMF/GAB/PA, de 17/06/2016. 

 

 Na SAMF/PA, as campanhas são contínuas para conscientização de uso de água, 

energia e papel, inclusive com a demonstração dos resultados dos últimos três anos: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 A SAMF/PA está no aguardo da divulgação do Curso de Sustentabilidade oferecido 

pelo Ministério do Meio ambiente na plataforma EAD aos órgãos integrantes da Agenda 

Ambiental da Administração Pública. 

 

CONSIDERAÇÕES FINAIS: 

 

 O Sistema Esplanada Sustentável - SISPES, que gerencia as despesas com energia 

elétrica e água, está sendo informado mensalmente pelo Gestor dos Indicadores.  
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 A SAMF/PA está cadastrando no Sistema de Monitoramento e Acompanhamento da 

Implementação da Coleta Seletiva Solidária - SMACS, as informações para Secretaria 

Executiva do Comitê Interministerial para Inclusão Social e Econômica dos Catadores de 

Materiais Reutilizáveis e Recicláveis - CIISC quanto à Coleta Seletiva Solidária.  

 

 

 
 A SAMF/PA é parceira da Agenda Ambiental da Administração Pública - A3P e o 

Sistema de Monitoramento Socioambiental - RESSOA, objetivando o registro dos dados e 

contribuir para a formação do primeiro banco de dados de consumo e ações de 

sustentabilidade desenvolvidas pela SAMF/PA, nos eixos estratégicos de eficiência 

energética, água, copos descartáveis, papel, transporte aéreo e terrestre, resíduos 

produzidos, resíduos destinados, contratações sustentáveis, qualidade de vida no trabalho, 

sensibilização e capacitação, e outros.  

 As informações continuam sendo cadastradas no SISTEMA ZICA 

ZERO/Plano Nacional de Enfrentamento à Microcefalia, que monitora as ações contra o 

mosquito Aedes Aezypti, registrando no sistema às terças-feiras as ações realizadas na 

semana.                         

                    

                                         Belém/PA, 03 de agosto de 2017 

Elaboração: 

 

 

Rosalva Caldas de Freitas                                 Letícia Maria Furtado dos Santos 
Infraestrutura Predial SAMF/PA    DPC/SAMF/PA 


