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Processo n° ?1000 017763/201 2- 80

- Contrato n% 21/2013 =~ . SR R L
_Empresa INFORME COMUNlCAGAO INTEGRADA SS LTDA T, G

N PR o R | valor total'pdr' profissional -
- | Profissional de Comunicagao Senior | R$34.059,43
| Profissional de Comunicagao Junior "~ > - | . R$15.847,28 -
[Total m'ensal'\-" R$ 49.906,71
) Total nual - . R$ 598.880,52

Y I R \E :
R | Valor total por profissional.
Proflssronal de Comunlcagao PubllCItano Master : - "R$ 37:437,82
Diagramador Senior 1 | " R$16.943,63
[Tow mensal . . T | . Resaseian
' : g ) - R$652577,40°

~ MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E COMBATE A FOME
SECRETARIA EXECUTIVA -~ -+~ \

g SUBSECREZI'ARIA DE ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS
‘COORDENAGAO GERAL DE LICITAGOES E CONTRATOS.
COORDENAGAO DE CONTRATOS S

(4

Alteracao qualitativa e quantitativa

 Supressio

- Acréscimo

Acréscimo percentual 0,45%
Diferenga mensal RS 4.474,74
Diferenca anual R$ 53.696,88

_ - Brasilia/DF; OF de abril de 2014,

. T Luan D.EASCENCA“!GUEDES

ST Anaissta Técnica de Politicas Sociais G
SRS o DlERC!CCONTICGLCISAA!SEIMDS SRR



