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$-1000 - Informacdes do Empregador/Contribuinte/Orgio Publico

Registro Registro Pai Nivel Descrigéo Qcorr. Chave Condicédo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0]
evtinfoEmpregador eSocial 2 |Evento de informagdes do empregador 1-1 - o
ideEvento evtinfoEmpregador 3 |Informagdes de Identificagdo do Evento 1-1 - O
ideEmpregador evtinfoEmpregador 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc o
empregador
infoEmpregador evtinfoEmpregador 3 |Informagdes do Empregador 1-1 - (0]
inclusao infoEmpregador 4 |Inclusdo de novas informagdes 0-1 - oC
idePeriodo inclusao 5 |Periodo de validade das informagtes 1-1 iniValid, fimValid 0]
incluidas
infoCadastro inclusao 5 |Informagdes do empregador 1-1 - (0]
dadoslsencao infoCadastro 6 |Informagdes Complementares - Empresas | 0-1 - O(se {classTrib} for igual a
Isentas - Dados da Isengéo [80])
N(nos demais casos)
contato infoCadastro 6 |Informagdes de contato 1-1 - O
infoOP infoCadastro 6 |Informacdes relativas a Orgdos Plblicos 0-1 - O (se {natdurid} =
"Administragao Publica")
N (Nos demais casos)
infoEFR infoOP 7 |Informagdes relativas a Ente Federativo 0-1 - O (Se {natJurid} = [102-3,
Responsavel - EFR 103-1, 105-8, 106-6, 108-2,
117-1, 118-0, 123-6, 124-4]).
N (Nos demais casos)
infoEnte infoOP 7 |Informagdes relativas ao ente federativo 0-1 - O (Se {natJurid} = [102-3,
estadual, distrital ou municipal 103-1, 105-8, 106-6, 108-2,
117-1, 118-0, 123-6, 124-4]).
N (Nos demais casos)
infoOrglInternacional infoCadastro 6 |Informagdes exclusivas de organismos 0-1 - O (se {natJurid} tem o
internacionais e outras instituicdes algarismo '5' na primeira
extraterritoriais posicdo)
N (nos demais casos)
softwareHouse infoCadastro 6 |Informagdes do desenvolvedor do 0-99 cnpjSoftHouse ocC
Software
infoComplementares infoCadastro 6 |InformacBes complementares sobre o 1-1 - (e}
declarante
situacaoPJ infoComplementares 7 |Informagdes Complementares - Pessoa 0-1 - O (se {tplnsc} =1)
Juridica N (nos demais casos)
situacaoPF infoComplementares 7 |Informagdes Complementares - Pessoa 0-1 - O (se {tplnsc} =[2])
Fisica N (nos demais casos)
alteracao infoEmpregador 4 |Alteracdo das informacdes 0-1 - ocC
idePeriodo alteracao 5 |Periodo de validade das informaces 1-1 iniValid, fimValid 0
alteradas
infoCadastro alteracao 5 |InformagGes do empregador 1-1 - O
dadoslsencao infoCadastro 6 |Informagdes Complementares - Empresas | 0-1 - O(se {classTrib} for igual a
Isentas - Dados da Isengédo [80])
N(nos demais casos)
contato infoCadastro 6 |Informagdes de contato 1-1 - 0]
infoOP infoCadastro 6 |Informacdes relativas a Orgéos Plblicos 0-1 - O (se {natJurid} =
"Administragdo Pablica")
N (Nos demais casos)
infoEFR infoOP 7 |Informacdes relativas a Ente Federativo 0-1 - O (Se {natJurid} = [102-3,
Responsavel - EFR 103-1, 105-8, 106-6, 108-2,
117-1, 118-0, 123-6, 124-4]).
N (Nos demais casos)
infoEnte infoOP 7 |Informacdes relativas ao ente federativo 0-1 - O (Se {natJurid} = [102-3,
estadual, distrital ou municipal 103-1, 105-8, 106-6, 108-2,
117-1, 118-0, 123-6, 124-4]).
N (Nos demais casos)
infoOrgInternacional infoCadastro 6 |Informagdes exclusivas de organismos 0-1 - O (se {natJurid} tem o
internacionais e outras instituicdes algarismo '5' na primeira
extraterritoriais posicéao)
N (nos demais casos)
softwareHouse infoCadastro 6 |Informagdes do desenvolvedor do 0-99 cnpjSoftHouse oC
Software
infoComplementares infoCadastro 6 |Informacdes complementares sobre o 1-1 - (0]
declarante
situacaoPJ infoComplementares 7 |Informagbes Complementares - Pessoa 0-1 - O (se {tplnsc} = 1)
Juridica N (nos demais casos)
situacaoPF infoComplementares 7 |Informagbes Complementares - Pessoa 0-1 - O (se {tplnsc} = [2])
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Fisica N (nos demais casos)
novaValidade alteracao Novo periodo de validade das 0-1 - oC
informagdes
exclusao infoEmpregador Exclusdo das informagdes 0-1 - oC
idePeriodo exclusao Periodo de validade das informagdes 1-1 iniValid, fimValid 0]
excluidas

Registros do evento S-1000 - Informacdes do Empregador/Contribuinte/Orgio Piublico

eSocial

G o

1-1

eSocial

evtinfoEmpregador

eSocial

G o

1-1

Evento de informagdes do empregador

Regras de validagao:
REGRA_INFO_EMP_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_INFO_EMP_VALIDA_CLASSTRIB_BASE_ALCANTARA
REGRA_INFO_EMP_VALIDA_DTINICIAL
REGRA_INFO_EMP_VALIDA RAIZ_CNPJ
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR

evtinfoEmpregador

1-1

036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

ideEvento

evtinfoEmpregador

1-1

Informagdes de Identificacdo do Evento

tpAmb

ideEvento

1-1

001

Identificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Produgdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

1-1

001

Processo de emissao do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

020

Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

ideEmpregador

evtinfoEmpregador

Informagdes de identificacdo do empregador

tpinsc

ideEmpregador

001

Preencher com o codigo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Validacgao: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10

12

nrinsc

inclusao

ideEmpregador

infoEmpregador

0-1

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricdo indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posicOes, exceto se natureza juridica de
administracdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tplnsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

Inclusdo de novas informacdes

13

idePeriodo

inclusao

1-1

Periodo de validade das informacdes incluidas

14

iniValid

idePeriodo

1-1

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacéo do eSocial, no formato AAAA-MM.

15

fimValid

idePeriodo

0-1

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

16

infoCadastro

inclusao

1-1

Informages do empregador

17

nmRazao

infoCadastro

m
O

1-1

115

Informar a razdo social, no caso de pessoa juridica ou 6rgéo publico.

18

classTrib

infoCadastro

1-1

002

Preencher com o c6digo correspondente a classificacéo tributaria do
contribuinte, conforme tabela 8.

Validacéo: Deve ser um dos c6digos existentes na tabela. Os cddigos [21] e
[22] somente podem ser utilizados se {tplnsc} for igual a [2]. Para os demais
codigos, {tpinsc} deve ser igual a [1].

19

natJurid

infoCadastro

0-1

004

Preencher com o c6digo da Natureza Juridica do Contribuinte, conforme
tabela 21.

Validagéo: O preenchimento do campo € obrigatorio e exclusivo para
empregador PJ e administragdo publica. Neste caso, deve ser um cddigo
existente na tabela 21 e compativel com a informagéo constante no CNPJ. Se
{classtrib} = [85], 0 nimero da {natJurid} deve iniciar por 1 (exemplo: 101-
5, 112-0, etc.).

20

indCoop

infoCadastro

0-1

001

Indicativo de Cooperativa:

0 - Néo é cooperativa;

1 - Cooperativa de Trabalho;
2 - Cooperativa de Produgéo;
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3 - Outras Cooperativas.

Validagédo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério para PJ.
Somente pode ser diferente de ZERO se {natJurid} for igual a [2143] e
{classTrib} for igual a [06, 07, 99]. Para {classTrib} for igual a [06,07] o
campo devera ser preenchido apenas com [0,2].

Valores Validos: 0, 1, 2, 3.

21

indConstr

infoCadastro

0-1

001

Indicativo de Construtora:

0 - Néo é Construtora;

1 - Empresa Construtora.

Validagédo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério para PJ.
Valores Validos: 0, 1.

22

indDesFolha

infoCadastro

1-1

001

Indicativo de Desoneracéo da Folha:

0 - Nao Aplicavel;

1 - Empresa enquadrada nos art. 7° a 9° da Lei 12.546/2011.

Validacéo: Pode ser igual a [1] apenas se a classificagdo tributéria for igual a
[02,03,99]. Nos demais casos, deve ser igual a [0].

Valores Validos: 0, 1.

23

indOptRegEletron

infoCadastro

1-1

001

Indica se houve opcéo pelo registro eletrdnico de empregados:
0 - Néo optou pelo registro eletrdnico de empregados;

1 - Optou pelo registro eletrdnico de empregados.

Valores Validos: 0, 1.

24

multTabRubricas

infoCadastro

1-1

001

Informar se a empresa utiliza mais de uma tabela de rubricas:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

25

indEntEd

infoCadastro

0-1

001

Informar se o estabelecimento realiza a contratacéo de aprendiz por
intermédio de entidade educativa sem fins lucrativos que tenha por objetivo a
assisténcia ao adolescente e a educagdo profissional (art. 430, inciso I, CLT)
ou por entidade de prética desportiva filiada ao Sistema Nacional do Desporto
ou a Sistema de Desporto de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio (art.
430, inciso 11, CLT):

N - Né&o é entidade educativa sem fins lucrativos;

S - E entidade educativa sem fins lucrativos.

Validagéo: O preenchimento é exclusivo e obrigatorio para Pessoa Juridica.
Valores Validos: S,N.

26

indEtt

infoCadastro

1-1

001

Indicativo de Empresa de Trabalho Temporério (Lei n° 6.019/1974), com
registro no Ministério do Trabalho:

N - Nao é Empresa de Trabalho Temporario;

S - Empresa de Trabalho Temporario.

Valores Validos: S,N.

27

nrRegEtt

infoCadastro

0-1

030

Numero do registro da Empresa de Trabalho Temporario no Ministério do
Trabalho.

Validacéao: Preenchimento obrigatério se {indEtt} = [S]. Nao pode ser
informado nos demais casos.

28

dadoslsencao

infoCadastro

0-1

Informagdes Complementares - Empresas Isentas - Dados da Isencéo

29

ideMinLei

dadoslsencao

m

1-1

070

Sigla e nome do Ministério ou Lei que concedeu o Certificado

30

nrCertif

dadoslsencao

1-1

040

Numero do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
numero da portaria de concessao do Certificado, ou, no caso de concessdo
através de Lei especifica, o nimero da Lei.

31

dtEmisCertif

dadoslsencao

m

O

1-1

Data de Emissao do Certificado/publicagio da Lei

32

dtVencCertif

dadoslsencao

m

O

1-1

Data de Vencimento do Certificado
Validacdo: Nao pode ser anterior a {dtEmisCertif}

33

nrProtRenov

dadoslsencao

0-1

040

Protocolo pedido renovagéo

34

dtProtRenov

dadoslsencao

0-1

Data do protocolo de renovagdo

35

dtDou

dadoslsencao

0-1

Preencher com a data de publicagdo no Diério Oficial da Unido

36

pagDou

dadoslsencao

mimfmfm

Z/0|0| 0O

0-1

005

Preencher com o nimero da pagina no DOU referente a publicagéo do
documento de concessdo do certificado.

37

contato

infoCadastro

1-1

Informagdes de contato

38

nmCtt

contato

mi®

Ol

1-1

070

Nome do contato na empresa. Pessoa responsavel por ser o contato do
empregador com os 6rgédos gestores do eSocial

Regra de validagao:

REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

39

cpfCtt

contato

1-1

011

Preencher com o nimero do CPF do contato.
Validacéo: A inscricdo é validada na base de dados do CPF da RFB.

40

foneFixo

contato

0-1

013

Informar o nimero do telefone, com DDD.

Validagédo: O preenchimento é obrigatério se o campo {foneCel} néo for
preenchido. Se preenchido, deve conter apenas nimeros, com o0 minimo de
dez digitos.

41

foneCel

contato

0-1

013

Telefone celular, com DDD
Validacéo: Se preenchido, deve conter apenas niimeros, com o minimo de dez
digitos.

42

email

contato

0-1

060

Endereco eletronico
Validacéo: O e-mail deve possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no

inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere "." depois do
@ e ndo pode estar no fim do e-mail.

43

infoOP

infoCadastro

0-1

Informagdes relativas a Orgéos Publicos

44

nrSiafi

infoOP

m|®

1-1

006

Preencher com o nimero SIAFI - Sistema Integrado de Administracéo
Financeira, caso seja 6rgdo publico usuéario do sistema.
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45 infoEFR infoOP G 0-1 - Informac0es relativas a Ente Federativo Responsavel - EFR
46 ideEFR infoEFR E 1-1 | 001 Informar se o Orgdo Pablico é o Ente Federativo Responsavel - EFR ou se é
uma unidade administrativa autbnoma vinculada a um EFR;
S-EEFR;
N - N&o é EFR.
Validacéo: Essa informagéo é validada no cadastro do CNPJ na RFB.
Valores Validos: S, N.
47 cnpjEFR infoEFR E 0-1 | 014 CNPJ do Ente Federativo Responsavel - EFR
Validacéo: Preenchimento obrigatorio se {ideEFR} = [N]. Informagéo
validada no cadastro do CNPJ da RFB.
48 infoEnte infoOP G 0-1 - Informag0es relativas ao ente federativo estadual, distrital ou municipal
49 nmEnte infoEnte E 1-1 | 115 Nome do Ente Federativo ao qual o érgdo esta vinculado
50 uf infoEnte E 1-1 | 002 Preencher com a sigla da Unidade da Federacéo
Validagdo: Deve ser uma UF vélida.
51 codMunic infoEnte E 0-1 | 007 Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validagéo: Se informado, deve ser um cédigo existente na tabela do IBGE.
52 indRPPS infoEnte E 1-1 | 001 Informar se o ente publico possui Regime Préprio de Previdéncia Social -
RPPS.
S-Sim;
N - Né&o.
Valores Validos: S, N
53 subteto infoEnte E 1-1 | 001 Preencher com o poder a que se refere o subeto:
1 - Executivo;
2 - Judiciario;
3 - Legislativo;
9 - Todos os poderes.
Valores Validos: 1, 2, 3, 9.
54 vrSubteto infoEnte E 1-1 | 14 Preencher com o valor do subteto do Ente Federativo.
55 | infoOrginternacional infoCadastro G 0-1 - Informagdes exclusivas de organismos internacionais e outras instituicdes
extraterritoriais
56 | indAcordolsenMulta | infoOrginternacional | E 1-1 | 001 Indicativo da existéncia de acordo internacional para isencéo de multa:
0 - Sem acordo;
1 - Com acordo.
Valores Validos: 0, 1.
57 softwareHouse infoCadastro G 0-99 - Informagdes relativas ao desenvolvedor do software que gerou o arquivo xml.
58 cnpjSoftHouse softwareHouse E 1-1 | 014 CNPJ da empresa desenvolvedora do software. Se o software foi
desenvolvido pelo préprio empregador, informar o CNPJ do estabelecimento
do empregador responsavel pelo desenvolvimento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA_CNPJ
59 nmRazao softwareHouse E 1-1 | 115 Informar a razéo social, no caso de pessoa juridica ou 6rgéo publico.
60 nmCont softwareHouse E 1-1 | 070 Nome do contato na empresa.
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME
61 telefone softwareHouse E 1-1 | 013 Informar o nimero do telefone, com DDD.
Validacao: Deve conter apenas nimeros, com o minimo de dez digitos.
62 email softwareHouse E 0-1 | 060 Endereco eletronico
Validacédo: O e-mail deve possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no
inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere “." depois do
@ e ndo pode estar no fim do e-mail.
63 | infoComplementares infoCadastro G 1-1 - Informagdes complementares sobre o declarante
64 situacaoPJ infoComplementares | G 0-1 - Informagdes Complementares - Pessoa Juridica
65 indSitPJ situacaoPJ E 1-1 | 001 Indicativo da Situacdo da Pessoa Juridica:
0 - Situagdo Normal;
1 - Extingéo;
2 - Fuséo;
3 - Cisdo;
4 - Incorporag&o.
Valores Validos: 0, 1, 2, 3, 4
66 situacaoPF infoComplementares | G 0-1 - Informagdes Complementares - Pessoa Fisica
67 indSitPF situacaoPF E 1-1 | 001 Indicativo da Situacéo da Pessoa Fisica:
0 - Situagéo Normal;
1 - Encerramento de espélio;
2 - Saida do pais em carater permanente.
Valores Validos: 0, 1, 2
68 alteracao infoEmpregador G 0-1 - Alteracdo das informacdes
69 idePeriodo alteracao G 1-1 - Periodo de validade das informagdes alteradas
70 iniValid idePeriodo E 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.
Validacéo: Deve ser uma data vélida, igual ou posterior & data inicial de
implantacéo do eSocial, no formato AAAA-MM.
71 fimVvalid idePeriodo E 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
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houver.
Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

72

infoCadastro

alteracao

1-1

Informagdes do empregador

73

nmRazao

infoCadastro

1-1

115

Informar a razéo social, no caso de pessoa juridica ou 6rgédo publico.

74

classTrib

infoCadastro

1-1

002

Preencher com o cédigo correspondente a classificagédo tributaria do
contribuinte, conforme tabela 8.

Validacdo: Deve ser um dos c6digos existentes na tabela. Os cddigos [21] e
[22] somente podem ser utilizados se {tplnsc} for igual a [2]. Para os
demais codigos, {tpInsc} deve ser igual a [1].

75

natJurid

infoCadastro

004

Preencher com o cédigo da Natureza Juridica do Contribuinte, conforme
tabela 21.

Validacéo: O preenchimento do campo € obrigatério e exclusivo para
empregador PJ e administragdo publica. Neste caso, deve ser um cddigo
existente na tabela 21 e compativel com a informagéo constante no CNPJ. Se
{classtrib} = [85], 0 nimero da {natJurid} deve iniciar por 1 (exemplo: 101-
5, 112-0, etc.).

76

indCoop

infoCadastro

0-1

001

Indicativo de Cooperativa:

0 - Ndo é cooperativa;

1 - Cooperativa de Trabalho;

2 - Cooperativa de Produgéo;

3 - Outras Cooperativas.

Validagéo: O preenchimento do campo € exclusivo e obrigatério para PJ.
Somente pode ser diferente de ZERO se {natJurid} for igual a [2143] e
{classTrib} for igual a [06, 07, 99]. Para {classTrib} for igual a [06,07] o
campo devera ser preenchido apenas com [0,2].

Valores Validos: 0, 1, 2, 3.

77

indConstr

infoCadastro

0-1

001

Indicativo de Construtora:

0 - Néo é Construtora;

1 - Empresa Construtora.

Validagéo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatdrio para PJ.
Valores Validos: 0, 1.

78

indDesFolha

infoCadastro

001

Indicativo de Desoneragéo da Folha:

0 - Nao Aplicavel;

1 - Empresa enquadrada nos art. 7° a 9° da Lei 12.546/2011.

Validagdo: Pode ser igual a [1] apenas se a classificagdo tributaria for igual a
[02,03,99]. Nos demais casos, deve ser igual a [0].

Valores Validos: 0, 1.

79

indOptRegEletron

infoCadastro

1-1

001

Indica se houve opgéo pelo registro eletronico de empregados:
0 - Néo optou pelo registro eletrdnico de empregados;

1 - Optou pelo registro eletrdnico de empregados.

Valores Validos: 0, 1.

80

multTabRubricas

infoCadastro

1-1

001

Informar se a empresa utiliza mais de uma tabela de rubricas:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Vélidos: S, N.

81

indEntEd

infoCadastro

0-1

001

Informar se o estabelecimento realiza a contratagao de aprendiz por
intermédio de entidade educativa sem fins lucrativos que tenha por objetivo a
assisténcia ao adolescente e & educacdo profissional (art. 430, inciso I, CLT)
ou por entidade de prética desportiva filiada ao Sistema Nacional do Desporto
ou a Sistema de Desporto de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio (art.
430, inciso I1l, CLT):

N - Néo é entidade educativa sem fins lucrativos;

S - E entidade educativa sem fins lucrativos.

Validacéo: O preenchimento é exclusivo e obrigatorio para Pessoa Juridica.
Valores Validos: S,N.

82

indEtt

infoCadastro

1-1

001

Indicativo de Empresa de Trabalho Temporario (Lei n° 6.019/1974), com
registro no Ministério do Trabalho:

N - Néo é Empresa de Trabalho Temporério;

S - Empresa de Trabalho Temporario.

Valores Validos: S,N.

83

nrRegEtt

infoCadastro

0-1

030

Numero do registro da Empresa de Trabalho Temporario no Ministério do
Trabalho.

Validacédo: Preenchimento obrigatério se {indEtt} = [S]. Nao pode ser
informado nos demais casos.

84

dadoslsencao

infoCadastro

0-1

Informagdes Complementares - Empresas Isentas - Dados da Isen¢do

85

ideMinLei

dadoslsencao

mi®

1-1

070

Sigla e nome do Ministério ou Lei que concedeu o Certificado

86

nrCertif

dadoslsencao

1-1

040

Numero do Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social,
numero da portaria de concessao do Certificado, ou, no caso de concessdo
através de Lei especifica, 0 nimero da Lei.

87

dtEmisCertif

dadoslsencao

1-1

Data de Emisséo do Certificado/publicagdo da Lei

88

dtVencCertif

dadoslsencao

1-1

Data de Vencimento do Certificado
Validacéo: Nao pode ser anterior a {dtEmisCertif}

89

nrProtRenov

dadoslsencao

0-1

Protocolo pedido renovagéo

90

dtProtRenov

dadoslsencao

0-1

Data do protocolo de renovagdo

91

dtDou

dadoslsencao

0-1

Preencher com a data de publicagdo no Diario Oficial da Unido
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92

pagDou

dadoslsencao

0-1

005

Preencher com o nimero da pagina no DOU referente & publica¢éo do
documento de concesséo do certificado.

93

contato

infoCadastro

1-1

Informagdes de contato

94

nmCtt

contato

1-1

070

Nome do contato na empresa. Pessoa responsavel por ser o contato do
empregador com os 6rgdos gestores do eSocial

Regra de validag&o:

REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

95

cpfCtt

contato

011

Preencher com o nimero do CPF do contato.
Validacdo: A inscrigdo é validada na base de dados do CPF da RFB.

96

foneFixo

contato

013

Informar o nimero do telefone, com DDD.

Validagédo: O preenchimento é obrigatério se o campo {foneCel} néo for
preenchido. Se preenchido, deve conter apenas nimeros, com o minimo de
dez digitos.

97

foneCel

contato

0-1

013

Telefone celular, com DDD
Validacéo: Se preenchido, deve conter apenas niimeros, com o minimo de dez
digitos.

98

email

contato

0-1

060

Endereco eletrénico
Validagédo: O e-mail deve possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no

inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere "." depois do
@ e ndo pode estar no fim do e-mail.

99

infoOP

infoCadastro

Informagdes relativas a Orgéos Publicos

100

nrSiafi

infoOP

m|®

1-1

006

Preencher com o nimero SIAFI - Sistema Integrado de Administracéo
Financeira, caso seja 6rgao publico usuario do sistema.

101

infoEFR

infoOP

(@)

0-1

Informag0es relativas a Ente Federativo Responsavel - EFR

102

ideEFR

infoEFR

1-1

001

Informar se o Orgéo Publico é o Ente Federativo Responséavel - EFR ou se é
uma unidade administrativa autbnoma vinculada a um EFR;

S-EEFR;

N - Néo é EFR.

Validagéo: Essa informacéo é validada no cadastro do CNPJ na RFB.
Valores Validos: S, N.

103

cnpjEFR

infoEFR

014

CNPJ do Ente Federativo Responsavel - EFR
Validacéo: Preenchimento obrigatorio se {ideEFR} = [N]. Informagéo
validada no cadastro do CNPJ da RFB.

104

infoEnte

infoOP

0-1

Informagdes relativas ao ente federativo estadual, distrital ou municipal

105

nmEnte

infoEnte

1-1

115

Nome do Ente Federativo ao qual o érgdo esta vinculado

106

uf

infoEnte

1-1

002

Preencher com a sigla da Unidade da Federacéo
Validagdo: Deve ser uma UF valida.

107

codMunic

infoEnte

007

Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validagdo: Se informado, deve ser um cédigo existente na tabela do IBGE.

108

indRPPS

infoEnte

001

Informar se o ente publico possui Regime Proprio de Previdéncia Social -
RPPS.

S-Sim;

N - Néo.

Valores Vélidos: S, N

109

subteto

infoEnte

1-1

001

Preencher com o poder a que se refere o subeto:
1 - Executivo;

2 - Judiciério;

3 - Legislativo;

9 - Todos os poderes.

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 9.

110

vrSubteto

infoEnte

1-1

14

Preencher com o valor do subteto do Ente Federativo.

111

infoOrglnternacional

infoCadastro

0-1

Informagdes exclusivas de organismos internacionais e outras instituicoes
extraterritoriais

112

indAcordolsenMulta

infoOrglInternacional

1-1

001

Indicativo da existéncia de acordo internacional para isencéo de multa:
0 - Sem acordo;

1 - Com acordo.

Valores Validos: 0, 1.

113

softwareHouse

infoCadastro

@

0-99

Informag0es relativas ao desenvolvedor do software que gerou o arquivo xml.

114

cnpjSoftHouse

softwareHouse

1-1

014

CNPJ da empresa desenvolvedora do software. Se o software foi
desenvolvido pelo préprio empregador, informar o CNPJ do estabelecimento
do empregador responsavel pelo desenvolvimento.

Regra de validagao:

REGRA_VALIDA CNPJ

115

nmRazao

softwareHouse

1-1

115

Informar a razdo social, no caso de pessoa juridica ou 6rgéo publico.

116

nmCont

softwareHouse

1-1

070

Nome do contato na empresa.
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

117

telefone

softwareHouse

1-1

013

Informar o nimero do telefone, com DDD.
Validagdo: Deve conter apenas nimeros, com o0 minimo de dez digitos.

118

email

softwareHouse

0-1

060

Endereco eletronico

Validacéo: O e-mail deve possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no
inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere "." depois do
@ e ndo pode estar no fim do e-mail.

119

infoComplementares

infoCadastro

1-1

Informagdes complementares sobre o declarante

120

situacaoPJ

infoComplementares

0-1

Informagdes Complementares - Pessoa Juridica

121

indSitPJ

situacaoPJ

1-1

001

Indicativo da Situacéo da Pessoa Juridica:
0 - Situacdo Normal;
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1 - Extincéo;

2 - Fusdo;

3 - Ciséo;

4 - Incorporagéo.

Valores Validos: 0, 1, 2, 3, 4

122

situacaoPF

infoComplementares

0-1

Informag6es Complementares - Pessoa Fisica

123

indSitPF

situacaoPF

N 1-1

001

Indicativo da Situacéo da Pessoa Fisica:
0 - Situacdo Normal;

1 - Encerramento de espolio;

2 - Saida do pais em carater permanente.
Valores Validos: 0, 1, 2

124

novaValidade

alteracao

0-1

Informacéo preenchida exclusivamente em caso de alteracéo do periodo de
validade das informagdes do registro identificado no evento, apresentando o
novo periodo de validade.

125

iniValid

novaValidade

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas

no evento, no formato AAAA-MM.
Validacgdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

126 fimValid

novaValidade

007 | -
houver.

Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

127 exclusao

infoEmpregador

T

Exclusdo das informagdes

128

idePeriodo

exclusao

Informag&o destinada a localizar corretamente as informagoes ja existentes e
que serdo objeto de exclusao através deste evento.

129 iniValid

idePeriodo

007 | -

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.
Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

130 fimVvalid

idePeriodo

0-1 | 007 | -

houver.

Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se

Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

S-1005 - Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Orgios Ptiblicos

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicdo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0]
evtTabEstab eSocial 2 |Evento Tabela de Estabelecimentos, 1-1 Id 0
Obras ou Orgdos Publicos
ideEvento evtTabEstab 3 |Informagdes de Identificagdo do Evento 1-1 - O
ideEmpregador evtTabEstab 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (e}
empregador
infoEstab evtTabEstab 3 |Informagdes do Estabelecimento ou obra 1-1 - O
inclusao infoEstab 4 |Inclusédo de novas informacoes 0-1 - oC
ideEstab inclusao 5 |ldentificagdo do estabelecimento, obraou | 1-1 |tplnsc, nrinsc, iniValid, (e}
6rgéo publico e validade das informagdes fimValid
dadosEstab inclusao 5 |Detalhamento das informagdes do 1-1 - 0
estabelecimento, obra ou 6rgéo publico
aligGilrat dadosEstab 6 |Informagdes de Apuracéo da aliquota 1-1 - 0
Gilrat do Estabelecimento
procAdmJudRat aligGilrat 7 |Processo administrativo/judicial relativoa | 0-1 - O (Se {aligRat} do registro
aliquota RAT superior for diferente daquela
definida para 0 CNAE
Preponderante do
estabelecimento)
N (Nos demais casos)
procAdmJudFap aligGilrat 7 |Processo administrativo/judicial relativo 0-1 - O (Se FAP informado no
ao FAP registro superior for diferente
daquele definido para o
Contribuinte)
N (Nos demais casos)
infoCaepf dadosEstab 6 |Informacoes relativas ao CAEPF 0-1 - O (se {tpInsc} = [3]) N nos
demais casos.
infoObra dadosEstab 6 |Indicativo de substitui¢do da contribui¢do | 0-1 - O (se {indConstr} =[1] e
Patronal - Obra de Construgdo Civil {tpInsc} do estabelecimento =
4]);
N (nos dgngis €asos).
infoTrab dadosEstab 6 |Informacgdes Trabalhistas 1-1 - (0]
infoApr infoTrab 7 |Informacdes relacionadas a contratagdo de| 1-1 - 0
aprendiz
infoEntEduc infoApr 8 |ldentificacéo das entidades educativas 0-99 - O (Se {contEntEd} for igual a
[S].
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N (nas demais situagdes).
infoPCD infoTrab Informagdes sobre a contratacdo de pessoa| 0-1 - oC
com deficiéncia (PCD)
alteracao infoEstab Alteragao das informagdes 0-1 - oC
ideEstab alteracao Identificacéo do estabelecimento, obraou | 1-1 |tplnsc, nrinsc, iniValid, 0]
6rgéo publico e validade das informagdes fimValid
dadosEstab alteracao Detalhamento das informagdes do 1-1 - o
estabelecimento, obra ou 6rgéo publico
aligGilrat dadosEstab Informacdes de Apuracéo da aliquota 1-1 - o
Gilrat do Estabelecimento
procAdmJudRat aliqGilrat Processo administrativo/judicial relativoa | 0-1 - O (Se {aligRat} do registro
aliquota RAT superior for diferente daquela
definida para o CNAE
Preponderante do
estabelecimento)
N (Nos demais casos)
procAdmJudFap aligGilrat Processo administrativo/judicial relativo 0-1 - O (Se FAP informado no
ao FAP registro superior for diferente
daquele definido para o
Contribuinte)
N (Nos demais casos)
infoCaepf dadosEstab Informagdes relativas ao CAEPF 0-1 - O (se {tpInsc} =[3]) N nos
demais casos.
infoObra dadosEstab Indicativo de substitui¢do da contribuicdo | 0-1 - O (se {indConstr} =[1] e
Patronal - Obra de Constru¢éo Civil {tpInsc} do estabelecimento =
[41);
N (nos demais casos).
infoTrab dadosEstab Informagdes Trabalhistas 1-1 - 0]
infoApr infoTrab Informagdes relacionadas a contratagdo de| 1-1 - 0
aprendiz
infoEntEduc infoApr Identificacdo das entidades educativas 0-99 - O (Se {contEntEd} for igual a
[s].
N (nas demais situagdes).
infoPCD infoTrab Informagdes sobre a contratagdo de pessoa| 0-1 - ocC
com deficiéncia (PCD)
novaValidade alteracao Novo periodo de validade das 0-1 - oC
informagdes
exclusao infoEstab Exclusdo das informaces 0-1 - ocC
ideEstab exclusao Identificagéo do estabelecimento, obraou | 1-1 |tpInsc, nrinsc, iniValid, (e}
6rgéo publico fimValid

Registros do evento S-1005 - Tabela de Estabelecimentos, Obras ou Unidades de Orgaos Piiblicos

eSocial

G - 1-1 - - |eSocial

evtTabEstab

eSocial

G - 1-1 - -
Publicos

Regras de validagao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR

REGRA_TABESTAB_VALIDA GILRAT

REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_VALIDA FAP

REGRA_TABESTAB_VALIDA_INFO_CNO
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE

Evento tabela de estabelecimentos, obras de construgdo civil ou Orgéos

REGRA_TABESTAB_VALIDA ESTABELECIMENTO

evtTabEstab

036 | - |ldentificacdo Unica do evento.
Regra de validag&o:

REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

evtTabEstab

Informacoes de Identificacéo do Evento

tpAmb

ideEvento

G - 1-1 - -
E N 1-1 | 001 | - |ldentificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.
Valores Vlidos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

E N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;
2 - Aplicativo governamental.

Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

E C 1-1 | 020 | -
emissor do evento.

Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo

ideEmpregador

evtTabEstab

G - 1-1 - - |Informacoes de identificacdo do empregador

tpInsc

ideEmpregador

E N 1-1 | 001 | -

5

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
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Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10

12

nrinsc

inclusao

ideEmpregador

infoEstab

G = 0-1

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posigdes, exceto se natureza juridica de
administragdo puablica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacéo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

Inclusdo de novas informagdes

13

ideEstab

inclusao

Informagdes de identificacdo do estabelecimento, obra ou 6rgéo publico e
periodo de validade das informagdes que estdo sendo incluidas

14

tplnsc

ideEstab

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Valores Vlidos: 1, 3, 4.

15

nrinsc

ideEstab

015

Informar o nimero de inscrigéo do estabelecimento, obra de construgao civil
ou 6rgdo publico de acordo com o tipo de inscri¢do indicado no campo
{tpinsc}.

Validacéo: Deve ser compativel com o conteido do campo {tpInsc}. Deve ser
um identificador valido, constante das bases da RFB, vinculado ao
empregador.

16

inivalid

ideEstab

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

17

fimValid

ideEstab

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

18

dadosEstab

inclusao

Detalhamento das informagdes do estabelecimento, obra ou érgéo publico que
esta sendo incluido.

19

cnaePrep

dadosEstab

007

Preencher com o codigo do CNAE conforme tabela instituida pelo IBGE,
referente a atividade econdmica preponderante do estabelecimento.
Validagdo: Deve ser um nlmero existente na tabela CNAE.

20

aligGilrat

dadosEstab

Informagoes de Apuracdo da aliquota Gilrat do Estabelecimento

21

aligRat

aligGilrat

N 1-1

001

Preencher com a aliquota definida na legislacéo vigente para a atividade
(CNAE) preponderante. A divergéncia s6 é permitida se existir o registro
complementar com informag&es sobre o processo administrativo/judicial que
permite a aplicacéo de aliquotas diferentes.

Validagdo: Deve ser igual a 1, 2 ou 3. Se a aliquota informada for diferente da
definida na legislagdo vigente para 0 CNAE informado devera haver
informacdes de processo em {procAdmJudRat}

22

fap

aligGilrat

005

Fator Acidentario de Prevengéo - FAP.

Validagéo: Preenchimento obrigatério pela Pessoa Juridica. Ndo preencher
para Pessoa Fisica.

O FAP informado deve corresponder aquele definido pelo Orgéo
Governamental Competente para o estabelecimento. A divergéncia sé é
permitida se houver processo informado em {procAdmJudFap}.

Deve ser um nimero maior ou igual a 0,5000 e menor ou igual a 2,0000.

23

aligRatAjust

aligGilrat

005

Aliquota do RAT ap6s ajuste pelo FAP

Validacédo: Deve corresponder ao resultado da multiplicacdo dos campos
{aligRat} e {fap}.

Preenchimento obrigatorio pela Pessoa Juridica.

24

procAdmJudRat

aligGilrat

Registro que identifica, em caso de existéncia, 0 processo administrativo ou
judicial em que houve decisdo/sentenca favoravel ao contribuinte
modificando a aliquota RAT da empresa.

25

tpProc

procAdmJudRat

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;

2 - Judicial.

Valores Validos: 1, 2.

26

nrProc

procAdmJudRat

020

Informar o nimero do processo administrativo/judicial.
Validagdo: Deve ser um nimero de processo administrativo ou judicial valido
e existente na Tabela de Processos (S-1070).

27

codSusp

procAdmJudRat

014

Codigo do Indicativo da Suspensao, atribuido pelo empregador.
Validacédo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

28

procAdmJudFap

aliqGilrat

Registro que identifica, em caso de existéncia, 0 processo
administrativo/judicial em que houve decisdo ou sentenca favoravel ao
contribuinte suspendendo ou alterando a aliquota FAP aplicavel ao
contribuinte.

29

tpProc

procAdmJudFap

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;

2 - Judicial.

Valores Vélidos: 1, 2.

30

nrProc

procAdmJudFap

020

Informar o nimero do processo administrativo/judicial.
Validacéo: Deve ser um nimero de processo administrativo ou judicial valido
e existente na Tabela de Processos (S-1070).
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31

codSusp

procAdmJudFap

0-1

014

Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacédo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

32

infoCaepf

dadosEstab

0-1

Informagaes relativas ao Cadastro da Atividade Econdmica da Pessoa Fisica -
CAEPF.

33

tpCaepf

infoCaepf

1-1

001

Tipo de CAEPF:

1 - Contribuinte Individual;

2 - Produtor Rural;

3 - Segurado Especial.

Validacéo: Deve ser compativel com o cadastro da RFB.
Valores Validos: 1, 2, 3.

34

infoObra

dadosEstab

0-1

Registro preenchido exclusivamente por empresa construtora enquadrada nos
Arts. 7 a9 da Lei 12.546/2011, relacionando os estabelecimentos inscritos no
CNO, para indicar a substituicdo ou ndo da contribui¢éo patronal incidente
sobre a remuneragdo dos trabalhadores de obra de construcéo civil.

35

indSubstPatrObra

infoObra

1-1

001

Indicativo de Substitui¢do da Contribuicdo Patronal de Obra de Construgdo
Civil:

1 - Contribuic&o Patronal Substituida;

2 - Contribuicédo Patronal Ndo Substituida.

Valores Validos: 1, 2.

36

infoTrab

dadosEstab

1-1

Informagdes Trabalhistas relativas ao estabelecimento

37

regPt

infoTrab

mi®

1-1

001

Opcéo de registro de ponto (jornada) adotada pelo estabelecimento. Indicar o
sistema de controle de ponto preponderante, conforme opgoes:

0 - Néo utiliza;

1 - Manual;

2 - Mecénico;

3 - Eletrdnico (portaria MTE 1.510/2009);

4 - Nao eletronico alternativo (art. 1° da Portaria MTE 373/2011);

5 - Eletronico alternativo ( art. 2° da Portaria MTE 373/2011).

Valores Vélidos: 0, 1, 2, 3, 4, 5.

38

infoApr

infoTrab

kAL

Informagdes relacionadas a contratacéo de aprendiz

39

contApr

infoApr

1-1

001

Indicativo de contratagdo de aprendiz:

0 - Dispensado de acordo com a lei;

1 - Dispensado, mesmo que parcialmente, em virtude de processo judicial;
2 - Obrigado.

Valores Validos: 0, 1, 2.

40

nrProcJud

infoApr

0-1

020

Preencher com o nimero do processo judicial.

Validacéo: O preenchimento é obrigatorio se {contApr} for igual a [1].
Deve ser um nimero de processo judicial valido e existente na Tabela de
Processos - S-1070.

41

contEntEd

infoApr

001

Informar se o estabelecimento realiza a contratacéo de aprendiz por
intermédio de entidade educativa sem fins lucrativos que tenha por objetivo a
assisténcia ao adolescente e a educagdo profissional (art. 430, inciso I, CLT)
ou por entidade de pratica desportiva filiada ao Sistema Nacional do Desporto
ou a Sistema de Desporto de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio (art.
430, inciso 11, CLT):

S-Sim;

N - Néo.

Validacéo: O preenchimento é obrigatério se {contApr} for igual a [1, 2].
Valores Validos: S, N.

42

infoEntEduc

infoApr

0-99

Identificacéo das entidades educativas

43

nrinsc

infoEntEduc

mi®

1-1

015

Informar o nimero de inscrigdo da entidade educativa.
Validacédo: Deve ser um nimero de CNPJ valido.

44

infoPCD

infoTrab

0-1

Informagdes sobre a contratagdo de pessoa com deficiéncia (PCD).
Essa informagao deve ser prestada apenas no estabelecimento "Matriz".

45

contPCD

infoPCD

1-1

001

Indicativo de contratagdo de PCD:

0 - Dispensado de acordo com a lei;

1 - Dispensado, mesmo que parcialmente, em virtude de processo judicial;
2 - Com exigibilidade suspensa, mesmo que parcialmente em virtude de
Termo de Compromisso firmado com o Ministério do Trabalho;

9 - Obrigado.

Valores Vélidos: 0, 1, 2, 9.

46

nrProcJud

infoPCD

0-1

020

Preencher com o nimero do processo judicial.

Validacéo: Informagéo obrigatéria se {contPCD} = [1].

Deve ser um nimero de processo administrativo ou judicial vélido e existente
na Tabela de Processos - S-1070.

47

alteracao

infoEstab

0-1

Alteracdo de informagdes ja existentes

48

ideEstab

alteracao

Informacdes de identificacdo do estabelecimento, obra ou 6rgéo publico e
periodo de validade das informag6es que estdo sendo alteradas.

49

tpInsc

ideEstab

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Valores Vlidos: 1, 3, 4.

50

nrinsc

ideEstab

015

Informar o nimero de inscrigdo do estabelecimento, obra de construcéo civil
ou 6rgdo publico de acordo com o tipo de inscri¢do indicado no campo
{tpinsc}.

Validacéo: Deve ser compativel com o conteido do campo {tplnsc}. Deve ser
um identificador valido, constante das bases da RFB, vinculado ao
empregador.

51

inivalid

ideEstab

1-1

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas
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no evento, no formato AAAA-MM.
Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

52 fimValid ideEstab E 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

53 dadosEstab alteracao G 1-1 - Detalhamento das informagdes do estabelecimento, obra ou 6rgéo publico que
esta sendo alterado

54 cnaePrep dadosEstab E 1-1 | 007 Preencher com o codigo do CNAE conforme tabela instituida pelo IBGE,
referente a atividade econdmica preponderante do estabelecimento.
Validagdo: Deve ser um nlmero existente na tabela CNAE.

55 aligGilrat dadosEstab G 1-1 - Informagdes de Apuracéo da aliquota Gilrat do Estabelecimento

56 aligRat aligGilrat E 1-1 | 001 Preencher com a aliquota definida na legislacéo vigente para a atividade
(CNAE) preponderante. A divergéncia s6 é permitida se existir o registro
complementar com informag@es sobre o processo administrativo/judicial que
permite a aplicacdo de aliquotas diferentes.

Validagdo: Deve ser igual a 1, 2 ou 3. Se a aliquota informada for diferente da
definida na legislagdo vigente para o CNAE informado devera haver
informacdes de processo em {procAdmJudRat}

57 fap aligGilrat E 0-1 | 005 Fator Acidentario de Prevencéo - FAP.

Validacéo: Preenchimento obrigatério pela Pessoa Juridica. N&o preencher
para Pessoa Fisica.

O FAP informado deve corresponder aquele definido pelo Orgéo
Governamental Competente para o estabelecimento. A divergéncia s6 é
permitida se houver processo informado em {procAdmJudFap}.

Deve ser um nimero maior ou igual a 0,5000 e menor ou igual a 2,0000.

58 aligRatAjust aligGilrat E 0-1 | 005 Aliquota do RAT ap6s ajuste pelo FAP
Validacéo: Deve corresponder ao resultado da multiplicacdo dos campos
{aligRat} e {fap}.

Preenchimento obrigatério pela Pessoa Juridica.

59 procAdmJudRat aligGilrat G 0-1 - Registro que identifica, em caso de existéncia, 0 processo administrativo ou
judicial em que houve decisdo/sentenca favoravel ao contribuinte
modificando a aliquota RAT da empresa.

60 tpProc procAdmJudRat E 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de processo:

1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Validos: 1, 2.

61 nrProc procAdmJudRat E 1-1 | 020 Informar o nimero do processo administrativo/judicial.

Validacéo: Deve ser um nimero de processo administrativo ou judicial valido
e existente na Tabela de Processos (S-1070).

62 codSusp procAdmJudRat E 0-1 | 014 Codigo do Indicativo da Suspensao, atribuido pelo empregador.

Validacédo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

63 procAdmJudFap aligGilrat G 0-1 - Registro que identifica, em caso de existéncia, 0 processo
administrativo/judicial em que houve decisdo ou sentenca favoravel ao
contribuinte suspendendo ou alterando a aliquota FAP aplicavel ao
contribuinte.

64 tpProc procAdmJudFap E 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de processo:

1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Validos: 1, 2.

65 nrProc procAdmJudFap E 1-1 | 020 Informar o nimero do processo administrativo/judicial.

Validacgéo: Deve ser um nimero de processo administrativo ou judicial valido
e existente na Tabela de Processos (S-1070).

66 codSusp procAdmJudFap E 0-1 | 014 Codigo do Indicativo da Suspensao, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacdo: A informac&o prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

67 infoCaepf dadosEstab G 0-1 - Informagoes relativas ao Cadastro da Atividade Econdmica da Pessoa Fisica -
CAEPF.

68 tpCaepf infoCaepf E 1-1 | 001 Tipo de CAEPF:

1 - Contribuinte Individual;

2 - Produtor Rural;

3 - Segurado Especial.

Validacéo: Deve ser compativel com o cadastro da RFB.
Valores Validos: 1, 2, 3.

69 infoObra dadosEstab G 0-1 - Registro preenchido exclusivamente por empresa construtora enquadrada nos
Arts. 7 a9 da Lei 12.546/2011, relacionando os estabelecimentos inscritos no
CNO, para indicar a substituicdo ou ndo da contribuicéo patronal incidente
sobre a remuneragao dos trabalhadores de obra de construgéo civil.

70 indSubstPatrObra infoObra E 1-1 | 001 Indicativo de Substitui¢do da Contribui¢do Patronal de Obra de Construgéo
Civil:

1 - Contribuic&o Patronal Substituida;
2 - Contribuicédo Patronal Ndo Substituida.
Valores Validos: 1, 2.
71 infoTrab dadosEstab G 1-1 - Informacgdes Trabalhistas relativas ao estabelecimento
72 regPt infoTrab E 1-1 | 001 Opcéo de registro de ponto (jornada) adotada pelo estabelecimento. Indicar o

sistema de controle de ponto preponderante, conforme opgoes:
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0 - N&o utiliza;

1 - Manual;

2 - Mecénico;

3 - Eletronico (portaria MTE 1.510/2009);

4 - Néo eletrdnico alternativo (art. 1° da Portaria MTE 373/2011);
5 - Eletrdnico alternativo (art. 2° da Portaria MTE 373/2011).
Valores Validos: 0, 1, 2, 3, 4, 5.

73

infoApr

infoTrab

G = 1-1

Informagoes relacionadas a contratagdo de aprendiz

74

contApr

infoApr

001

Indicativo de contrataco de aprendiz:

0 - Dispensado de acordo com a lei;

1 - Dispensado, mesmo que parcialmente, em virtude de processo judicial;
2 - Obrigado.

Valores Vélidos: 0, 1, 2.

75

nrProcJud

infoApr

020

Preencher com o ndmero do processo judicial.

Validagéo: O preenchimento é obrigatério se {contApr} for igual a [1].
Deve ser um nimero de processo judicial valido e existente na Tabela de
Processos - S-1070.

76

contEntEd

infoApr

001

Informar se o estabelecimento realiza a contratagéo de aprendiz por
intermédio de entidade educativa sem fins lucrativos que tenha por objetivo a
assisténcia ao adolescente e a educacéo profissional (art. 430, inciso I, CLT)
ou por entidade de prética desportiva filiada ao Sistema Nacional do Desporto
ou a Sistema de Desporto de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio (art.
430, inciso 11, CLT):

S-Sim;

N - Néo.

Validagdo: O preenchimento é obrigatério se {contApr} for igual a [1, 2].
Valores Vélidos: S, N.

1

infoEntEduc

infoApr

G = 0-99

Identificacéo das entidades educativas

78

nrinsc

infoEntEduc

015

Informar o nimero de inscrigdo da entidade educativa.
Validagéo: Deve ser um nimero de CNPJ vélido.

79

infoPCD

infoTrab

Informag6es sobre a contratagdo de pessoa com deficiéncia (PCD).
Essa informacéo deve ser prestada apenas no estabelecimento “"Matriz".

80

contPCD

infoPCD

001

Indicativo de contratagdo de PCD:

0 - Dispensado de acordo com a lei;

1 - Dispensado, mesmo que parcialmente, em virtude de processo judicial;
2 - Com exigibilidade suspensa, mesmo que parcialmente em virtude de
Termo de Compromisso firmado com o Ministério do Trabalho;

9 - Obrigado.

Valores Validos: 0, 1, 2, 9.

81

nrProcJud

infoPCD

020

Preencher com o nimero do processo judicial.

Validacéo: Informagéo obrigatéria se {contPCD} = [1].

Deve ser um nimero de processo administrativo ou judicial valido e existente
na Tabela de Processos - S-1070.

82

novaValidade

alteracao

Informacéo preenchida exclusivamente em caso de alteracédo do periodo de
validade das informagdes do registro identificado no evento, apresentando o
novo periodo de validade.

83

iniValid

novaValidade

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacédo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

84

fimValid

novaValidade

007

Preencher com o0 més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

85

exclusao

infoEstab

G - 0-1

Exclusdo de informagdes

86

ideEstab

exclusao

Informagdes de identificacdo do estabelecimento, obra ou 6rgéo publico e
periodo de validade das informagdes que estdo sendo excluidas.

87

tpInsc

ideEstab

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Valores Vlidos: 1, 3, 4.

88

nrinsc

ideEstab

015

Informar o nimero de inscrigdo do estabelecimento, obra de construcéo civil
ou 6rgdo publico de acordo com o tipo de inscrig¢do indicado no campo
{tplInsc}.

Validacéo: Deve ser compativel com o contetido do campo {tplnsc}. Deve ser
um identificador valido, constante das bases da RFB, vinculado ao
empregador.

89

inivalid

ideEstab

007

Preencher com 0 més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

90

fimValid

ideEstab

007

Preencher com 0 més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}
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S-1010 - Tabela de Rubricas
. TabeladeResumodosRegistros

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtTabRubrica eSocial 2 |Evento Tabela de Rubricas 1-1 Id 0
ideEvento evtTabRubrica 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabRubrica 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0]
empregador
infoRubrica evtTabRubrica 3 |Informagdes da Rubrica 1-1 - (0]
inclusao infoRubrica 4 |Inclusdo de novas informagdes 0-1 - oC
ideRubrica inclusao 5 |Informagdes de identificagdo da rubricae | 1-1 | codRubr, ideTabRubr, 0]
validade das informagdes iniValid, fimValid
dadosRubrica inclusao 5 |Informagbes da rubrica 1-1 - O
ideProcessoCP dadosRubrica 6 |ldentificacéo de Processo - Incidénciade | 0-99 nrProc O (se {codIncCP} do registro
Contrib. Previdenciaria superior for igual a [9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessolRRF dadosRubrica 6 |ldentificacdo de Processo - Incidénciade | 0-99 nrProc O (se {codIncIRRF} do
IRRF registro superior for igual a
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoFGTS dadosRubrica 6 |ldentificacéo de Processo - Incidénciade | 0-99 nrProc O (se {codIncFGTS} do
FGTS registro superior for igual a
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoSIND dadosRubrica 6 |ldentificagdo de Processo - Incidénciade | 0-99 nrProc O (se {codIncSIND} do
Contrib. Sindical registro superior for igual a
[9x])
N (Nos demais casos)
alteracao infoRubrica 4 |Alteracéo das informagdes 0-1 - oC
ideRubrica alteracao 5 |Informagdes de identificacdo da rubrica 1-1 | codRubr, ideTabRubr, o
iniValid, fimValid
dadosRubrica alteracao 5 |Informagdes da rubrica 1-1 - 0]
ideProcessoCP dadosRubrica 6 |ldentificacéo de Processo - Incidénciade | 0-99 nrProc O (se {codIncCP} do registro
Contrib. Previdenciaria superior for igual a [9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessolRRF dadosRubrica 6 |ldentificagdo de Processo - Incidénciade | 0-99 nrProc O (se {codIncIRRF} do
IRRF registro superior for igual a
[9x1)
N (Nos demais casos)
ideProcessoFGTS dadosRubrica 6 |ldentificacdo de Processo - Incidénciade | 0-99 nrProc O (se {codIncFGTS} do
FGTS registro superior for igual a
[9x])
N (Nos demais casos)
ideProcessoSIND dadosRubrica 6 |ldentificagdo de Processo - Incidénciade | 0-99 nrProc O (se {codIncSIND} do
Contrib. Sindical registro superior for igual a
[9x1)
N (Nos demais casos)
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - oC
informagdes
exclusao infoRubrica 4 |Exclusdo das informagdes 0-1 - oC
ideRubrica exclusao 5 |ldentificagdo da rubrica que serd excluida | 1-1 | codRubr, ideTabRubr, (e}
iniValid, fimValid
Registros do evento S-1010 - Tabela de Rubricas
1 eSocial G - 1-1 - - eSocial
2 evtTabRubrica eSocial G - 1-1 - - |Evento destinado a incluir, alterar ou excluir informagdes da tabela de rubricas
Regras de validagao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
3 Id evtTabRubrica A C 1-1 | 036 | - [|dentificacdo Unica do evento.
Regra de validacéo:
REGRA_VALIDA _ID_EVENTO
4 ideEvento evtTabRubrica G - 1-1 - - |Informacdes de Identificacdo do Evento
5 tpAmb ideEvento E N 1-1 | 001 | - [dentificagdo do ambiente:
1 - Produgdo;
2 - Producdo restrita - dados reais;
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3 - Producdo restrita - dados ficticios.
\Valores Validos: 1, 2, 3.

6 procEmi ideEvento N 1-1 | 001 Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;
2 - Aplicativo governamental.
Valores Vélidos: 1, 2.

7 verProc ideEvento C 1-1 | 020 Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a verso do aplicativo
emissor do evento.

8 ideEmpregador evtTabRubrica - 1-1 - Informagdes de identificacdo do empregador

9 tplnsc ideEmpregador N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela 5
\Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10 nrinsc ideEmpregador C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscricdo do contribuinte de acordo com o tipo de

inscricdo indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
lapenas a Raiz/Base de oito posicdes, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situagdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validagdo: Se {tplnsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valido. Se
{tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

12 inclusao infoRubrica - 0-1 - Inclusdo de novas informagdes

13 ideRubrica inclusao - 1-1 - Informagdes de identificacdo da rubrica e validade das informagdes que estéo

endo incluidas

14 codRubr ideRubrica C 1-1 | 030 Informar o cédigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em sua
folha de pagamento.

Validagao: O cddigo ndo pode conter a expressdo "eSocial” nas 7 (sete)
primeiras posi¢des.

15 ideTabRubr ideRubrica C 0-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas no &mbito do empregador.
Validagao: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatdrio apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

16 iniValid ideRubrica C 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas no
evento, no formato AAAA-MM.

Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

17 fimValid ideRubrica C 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se houver.
Validagdo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um periodo
igual ou posterior a {iniValid}

18 dadosRubrica inclusao G - 1-1 - Detalhamento das informacdes da rubrica que esta sendo incluida

19 dscRubr dadosRubrica C 1-1 | 100 informar a descri¢do (nome) da rubrica no sistema de folha de pagamento da
empresa.

20 natRubr dadosRubrica N 1-1 | 004 Informar o cédigo de classificacdo da rubrica de acordo com a Tabela 3 -
Tabela de Natureza das Rubricas da Folha de Pagamento.

Validagdo: Deve ser um codigo existente na Tabela 3 - Tabela de Natureza das
Rubricas da Folha de Pagamento.
21 tpRubr dadosRubrica N 1-1 | 001 Tipo de rubrica:
1 - Vencimento, provento ou pensao;
2 - Desconto;
3 - Informativa;
4 - Informativa dedutora.
\Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.
22 codIncCP dadosRubrica C 1-1 | 002 Cadigo de incidéncia tributéria da rubrica para a Previdéncia Social:

00 - Néo é base de calculo;
01 - N&o é base de célculo em fungéo de acordos internacionais de previdéncia
social;

Base de calculo das contribuicdes sociais - Salario de Contribuicéo:

11 - Mensal;

12 - 130 Salario;

21 - Salario maternidade mensal pago pela empresa;

22 - Salario maternidade - 130 Salario, pago pela empresa;

23 - Auxilio doenca mensal - Regime Préprio de Previdéncia Social;

24 - Auxilio doenca 130 salario doenga - Regime proprio de previdéncia social;
25 - Salario maternidade mensal pago pelo INSS;

26 - Salario maternidade - 13° salério, pago pelo INSS;

Contribuigdo descontada do Segurado sobre salario de contribuigao:
31 - Mensal;

32 - 130 Saléario;

34 - SEST;

35 - SENAT,;

Outros:
51 - Salario-familia;
61 - Complemento de salario-minimo - Regime préprio de previdéncia social;

Suspensdo de incidéncia sobre Salario de Contribui¢do em decorréncia de
decisao judicial:
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91 - Mensal,

92 - 130 Salério;

93 - Saléario maternidade;

94 - Salario maternidade 130 salario.

Validagao: Para utilizagdo dos codigos [91,92,93,94], é necesséria a existéncia
de registro complementar com informages do processo.

Valores Vélidos: 00, 01, 11, 12, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 31, 32, 34, 35, 51, 61,
91, 92, 93, 94.

23 codInclRRF dadosRubrica E C 1-1 | 002 | - [Cddigo de incidéncia tributaria da rubrica para o IRRF:

00 - Rendimento ndo tributavel;

01 - Rendimento ndo tributavel em funcéo de acordos internacionais de
bitributacéo;

Rendimentos tributaveis - base de calculo do IRRF:

11 - Remuneragéo mensal;

12 - 130 Salario;

13 - Férias;

14 - PLR;

15 - Rendimentos Recebidos Acumuladamente - RRA;

Retencdes do IRRF efetuadas sobre:
31 - Remuneracdo mensal;

32 - 130 Saléario;

33 - Férias;

34 - PLR;

35 - RRA,

Dedugdes da base de célculo do IRRF:

41 - Previdéncia Social Oficial - PSO - Remuner. mensal;

42 - PSO - 13° salério;

43 - PSO - Férias;

44 - PSO - RRA;

46 - Previdéncia Privada - salario mensal;

47 - Previdéncia Privada - 13° salério;

51 - Penséo Alimenticia - Remuneragéo mensal;

52 - Pensédo Alimenticia - 13° saléario;

53 - Pensédo Alimenticia - Férias;

54 - Penséo Alimenticia - PLR;

55 - Penséo Alimenticia - RRA;

61 - Fundo de Aposentadoria Programada Individual - FAPI - Remuneragao
mensal;

62 - Fundo de Aposentadoria Programada Individual - FAPI - 13° salério;
63 - Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal -
Funpresp - Remuneragdo mensal;

64 - Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal -
Funpresp - 13° salario;

Isencdes do IRRF:

70 - Parcela Isenta 65 anos - Remuneragdo mensal;

71 - Parcela Isenta 65 anos - 13° salério;

72 - Diérias;

73 - Ajuda de custo;

74 - Indenizac&o e rescisdo de contrato, inclusive a titulo de PDV e acidentes
de trabalho;

75 - Abono pecuniario;

76 - Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou acidente em
servico - Remuneragdo Mensal;

77 - Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou acidente em
servigo - 13° salario;

78 - Valores pagos a titular ou sécio de microempresa ou empresa de pequeno
porte, exceto pro-labore e alugueis;

79 - Outras isen¢des (0 nome da rubrica deve ser claro para identificacdo da
natureza dos valores);

Demandas Judiciais:

81 - Deposito judicial;

82 - Compensag&o judicial do ano calendario;
83 - Compensagdo judicial de anos anteriores;

Incidéncia Suspensa decorrente de deciséo judicial, relativas a base de célculo
do IRRF sobre:

91 - Remuneracdo mensal,

92 - 130 Salério;

93 - Férias;

94 - PLR;

95 - RRA.

Validagdo: Deve ser um dos codigos disponibilizados nesse campo.

No caso de preenchimento com os c6digos [91,92,93,94,95], é necesséaria a
existéncia de registro complementar com as informagdes do processo.
Valores Validos:
00,01,11,12,13,14,15,31,32,33,34,35,41,42,43,44,46,47,51,52,53,54,55,61,62,6
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3,64,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,81,82,83,91,92,93,94,95

24

codIncFGTS

dadosRubrica

002

Cadigo de incidéncia da rubrica para o FGTS:

00 - N&o é Base de Célculo do FGTS;

11 - Base de Célculo do FGTS;

12 - Base de Célculo do FGTS 13° salério;

21 - Base de Calculo do FGTS Rescisorio (aviso prévio);

91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decisdo judicial.

\Validacéo: No caso de preenchimento com o cddigo 91, é necesséria a
existéncia de registro complementar com informagdes relativas ao processo
Valores Validos: 00, 11, 12, 21, 91.

25

codIncSIND

dadosRubrica

002

Cadigo de incidéncia tributaria da rubrica para a Contribuigdo Sindical
Laboral:

00 - N&o é base de célculo;

11 - Base de célculo;

31 - Valor da contribuic&o sindical laboral descontada;

91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decisdo judicial
Validagdo: No caso de preenchimento com o cédigo 91, é necesséria a
existéncia de registro complementar com informagdes do processo.
\Valores Validos: 00, 11, 31, 91

26

repDSR

dadosRubrica

001

Indicar se a rubrica repercute no célculo do Descanso Semanal Remunerado.
S - Sim;

N - N&o.

\Valores Validos: S, N.

27

repl3

dadosRubrica

001

Indicar se a rubrica repercute no célculo do 13° Salério.
S - Sim;

N - N&o.

\Valores Validos: S, N.

28

repFerias

dadosRubrica

001

Indicar se a rubrica repercute no célculo das Férias.
S - Sim;

N - N&o.

\Valores Validos: S, N.

29

repAviso

dadosRubrica

001

Indicar se a rubrica repercute no célculo do Aviso Prévio.
S - Sim;

N - N&o.

\Valores Validos: S, N.

30

observacao

dadosRubrica

C 0-1

255

Observagdes relacionadas a rubrica ou a sua utilizagéo.

31

ideProcessoCP

dadosRubrica

= 0-99

Caso a empresa possua processo administrativo ou judicial com
decisdo/sentenca favoravel, determinando a ndo incidéncia de contribuicdo
previdenciaria relativa a rubrica identificada no evento, as informagdes deverdo
ser incluidas neste registro, e o detalhamento do processo devera ser efetuado
através de evento especifico na tabela de processos.

32

tpProc

ideProcessoCP

001

Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;

2 - Judicial.

\Valores Vlidos: 1, 2.

33

nrProc

ideProcessoCP

020

Informar o nimero do processo.
\Validagdo: Deve ser um nimero de processo valido e existente na Tabela de
Processos (S-1070).

34

extDecisao

ideProcessoCP

001

Extensdo da Deciséo/Sentenca:

1 - Contribuigdo Previdenciaria Patronal;

2 - Contribuicéo Previdenciaria Patronal + Descontada dos Segurados;
\Valores Validos: 1, 2.

35

codSusp

ideProcessoCP

014

Cadigo do Indicativo da Suspensao, atribuido pelo empregador em S-1070.
\Validacdo: A informagao prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

36

ideProcessolRRF

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com decisdo/sentenca favoravel,
determinando a ndo incidéncia de imposto de renda relativo a rubrica
identificada no evento, as informacdes deverdo ser incluidas neste registro, e o
detalhamento do processo devera ser efetuado através de evento especifico na
tabela de processos.

37

nrProc

ideProcessolRRF

020

Informar o nimero do processo judicial.
\Validagéo: Deve ser um nimero de processo judicial valido e existente na
Tabela de Processos (S-1070).

38

codSusp

ideProcessolRRF

014

Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validagdo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

39

ideProcessoFGTS

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com deciséo/sentenca favoravel,
determinando a nao incidéncia de FGTS relativo a rubrica identificada no
evento, as informagdes deverdo ser incluidas neste registro, e o detalhamento
do processo devera ser efetuado através de evento especifico na tabela de
processos.

40

nrProc

ideProcessoFGTS

020

Informar o nimero do processo judicial.
Validagdo: Deve ser um nimero de processo judicial valido e existente na
Tabela de Processos (S-1070).

41

codSusp

ideProcessoFGTS

014

Cadigo do Indicativo da Suspensao, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacéo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

42

ideProcessoSIND

dadosRubrica

Caso a empresa possua processo judicial com decisdo/sentenca favoravel,
determinando a néo incidéncia de contribuicdo sindical relativa a rubrica
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identificada no evento, as informacdes deverdo ser incluidas neste registro, e o
detalhamento do processo devera ser efetuado através de evento especifico na
tabela de processos.

43 nrProc ideProcessoSIND C 1-1 | 020 Informar o nimero do processo judicial.

Validagao: Deve ser um nimero de processo judicial valido e existente na
Tabela de Processos (S-1070).

44 codSusp ideProcessoSIND N 0-1 | 014 Cadigo do Indicativo da Suspens&o, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacéo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

45 alteracao infoRubrica - 0-1 - Alteracdo de informagoes ja existentes

46 ideRubrica alteracao - 1-1 - Grupo de informagoes de identificagdo da rubrica, apresentando cédigo e
periodo de validade da rubrica cujas informacdes serdo alteradas pelos dados
constantes neste evento.

47 codRubr ideRubrica C 1-1 | 030 Informar o cédigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em sua
folha de pagamento.

Validagdo: O cddigo ndo pode conter a expressdo "eSocial"” nas 7 (sete)
primeiras posi¢des.

48 ideTabRubr ideRubrica C 0-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas no &mbito do empregador.
\Validagdo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

49 iniValid ideRubrica C 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informages prestadas no
evento, no formato AAAA-MM.

Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

50 fimValid ideRubrica C 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se houver.
Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um periodo
igual ou posterior a {iniValid}

51 dadosRubrica alteracao - 1-1 - Informagdes da rubrica

52 dscRubr dadosRubrica C 1-1 | 100 informar a descri¢cdo (nome) da rubrica no sistema de folha de pagamento da
empresa.

53 natRubr dadosRubrica N 1-1 | 004 Informar o cédigo de classificacédo da rubrica de acordo com a Tabela 3 -
Tabela de Natureza das Rubricas da Folha de Pagamento.

Validagdo: Deve ser um c6digo existente na Tabela 3 - Tabela de Natureza das
Rubricas da Folha de Pagamento.
54 tpRubr dadosRubrica N 1-1 | 001 Tipo de rubrica:
1 - VVencimento, provento ou pensao;
2 - Desconto;
3 - Informativa;
4 - Informativa dedutora.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4.
55 codIncCP dadosRubrica C 1-1 | 002 Cddigo de incidéncia tributéria da rubrica para a Previdéncia Social:
00 - Néo é base de calculo;
01 - Néo é base de célculo em fungio de acordos internacionais de previdéncia
social;
Base de calculo das contribuices sociais - Salario de Contribuicéo:
11 - Mensal;
12 - 130 Salério;
21 - Salario maternidade mensal pago pela empresa;
22 - Salario maternidade - 130 Salario, pago pela empresa;
23 - Auxilio doenga mensal - Regime Proprio de Previdéncia Social;
24 - Auxilio doenca 130 salario doenga - Regime préprio de previdéncia social;
25 - Salario maternidade mensal pago pelo INSS;
26 - Salario maternidade - 13° salério, pago pelo INSS;
Contribui¢do descontada do Segurado sobre salario de contribuigéo:
31 - Mensal;
32 - 130 Salério;
34 - SEST;
35 - SENAT;
Outros:
51 - Salario-familia;
61 - Complemento de salario-minimo - Regime préprio de previdéncia social;
Suspensdo de incidéncia sobre Salario de Contribui¢do em decorréncia de
decisdo judicial:
91 - Mensal;
92 - 130 Salario;
93 - Salario maternidade;
94 - Salério maternidade 130 salério.
\Validagdo: Para utilizagdo dos codigos [91,92,93,94], é necesséria a existéncia
de registro complementar com informacdes do processo.
Valores Validos: 00, 01, 11, 12, 21, 22, 23, 24, 25, 26, 31, 32, 34, 35, 51, 61,
91, 92, 93, 94.
56 codInclRRF dadosRubrica C 1-1 | 002 Cadigo de incidéncia tributéria da rubrica para o IRRF:
00 - Rendimento ndo tributavel;
01 - Rendimento ndo tributavel em funcéo de acordos internacionais de
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bitributacéo;

Rendimentos tributaveis - base de calculo do IRRF:

11 - Remuneragéo mensal;

12 - 130 Salario;

13 - Férias;

14 - PLR;

15 - Rendimentos Recebidos Acumuladamente - RRA;

Retencdes do IRRF efetuadas sobre:
31 - Remuneragao mensal;

32 - 130 Salério;

33 - Férias;

34 - PLR;

35 - RRA;

Dedugdes da base de célculo do IRRF:

41 - Previdéncia Social Oficial - PSO - Remuner. mensal;

42 - PSO - 13° salario;

43 - PSO - Férias;

44 - PSO - RRA;

46 - Previdéncia Privada - salario mensal;

47 - Previdéncia Privada - 13° salério;

51 - Pensédo Alimenticia - Remuneracdo mensal;

52 - Penséo Alimenticia - 13° saléario;

53 - Pensédo Alimenticia - Férias;

54 - Pensédo Alimenticia - PLR;

55 - Penséo Alimenticia - RRA;

61 - Fundo de Aposentadoria Programada Individual - FAPI - Remuneragio
mensal;

62 - Fundo de Aposentadoria Programada Individual - FAPI - 13° salério;
63 - Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal -
Funpresp - Remuneracdo mensal;

64 - Fundagao de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal -
Funpresp - 13° salério;

Isencdes do IRRF:

70 - Parcela Isenta 65 anos - Remuneracéo mensal;

71 - Parcela Isenta 65 anos - 13° salario;

72 - Diérias;

73 - Ajuda de custo;

74 - Indenizagdo e rescisdo de contrato, inclusive a titulo de PDV e acidentes
de trabalho;

75 - Abono pecuniario;

76 - Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou acidente em
servico - Remuneragdo Mensal;

77 - Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou acidente em
servico - 13° salario;

78 - Valores pagos a titular ou sécio de microempresa ou empresa de pequeno
porte, exceto pré-labore e alugueis;

79 - Outras isen¢des (0 nome da rubrica deve ser claro para identificagdo da
natureza dos valores);

Demandas Judiciais:

81 - Deposito judicial;

82 - Compensacdo judicial do ano calendério;
83 - Compensagdo judicial de anos anteriores;

Incidéncia Suspensa decorrente de decisao judicial, relativas a base de célculo
do IRRF sobre:

91 - Remuneragdo mensal;

92 - 130 Salério;

93 - Férias;

94 - PLR;

95 - RRA.

Validagdo: Deve ser um dos codigos disponibilizados nesse campo.

No caso de preenchimento com os c6digos [91,92,93,94,95], é necessaria a
existéncia de registro complementar com as informagdes do processo.
Valores Validos:
00,01,11,12,13,14,15,31,32,33,34,35,41,42,43,44,46,47,51,52,53,54,55,61,62,6
3,64,70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,81,82,83,91,92,93,94,95

57

codIncFGTS

dadosRubrica

002

Cadigo de incidéncia da rubrica para o FGTS:

00 - N&o é Base de Célculo do FGTS;

11 - Base de Célculo do FGTS;

12 - Base de Célculo do FGTS 13° salario;

21 - Base de Calculo do FGTS Rescisorio (aviso prévio);

91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decisdo judicial.

Validagéo: No caso de preenchimento com o cédigo 91, é necessaria a
existéncia de registro complementar com informagdes relativas ao processo
Valores Validos: 00, 11, 12, 21, 91.

58

codIncSIND

dadosRubrica

E C 1-1

002

Cadigo de incidéncia tributaria da rubrica para a Contribuigao Sindical
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Laboral:

00 - Né&o é base de calculo;

11 - Base de célculo;

31 - Valor da contribuic&o sindical laboral descontada;

91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decisao judicial
Validagdo: No caso de preenchimento com o cédigo 91, é necesséaria a
existéncia de registro complementar com informages do processo.
\Valores Validos: 00, 11, 31, 91

59 repDSR dadosRubrica C 1-1 | 001 Indicar se a rubrica repercute no célculo do Descanso Semanal Remunerado.
S - Sim;

N - Néo.
\Valores Validos: S, N.
60 repl3 dadosRubrica C 1-1 | 001 Indicar se a rubrica repercute no célculo do 13° Salério.
S - Sim;
N - Néo.
\Valores Validos: S, N.
61 repFerias dadosRubrica C 1-1 | 001 Indicar se a rubrica repercute no célculo das Férias.
S - Sim;
N - N&o.
\Valores Validos: S, N.

62 repAviso dadosRubrica C 1-1 | 001 Indicar se a rubrica repercute no célculo do Aviso Prévio.

S - Sim;
N - N&o.
\Valores Validos: S, N.

63 observacao dadosRubrica C 0-1 | 255 Observagdes relacionadas a rubrica ou a sua utilizagéo.

64 ideProcessoCP dadosRubrica G - 0-99 - Caso a empresa possua processo administrativo ou judicial com
decisdo/sentenca favoravel, determinando a néo incidéncia de contribuicdo
previdenciaria relativa a rubrica identificada no evento, as informagdes deverdo|
ser incluidas neste registro, e o detalhamento do processo devera ser efetuado
através de evento especifico na tabela de processos.

65 tpProc ideProcessoCP N 1-1 | 001 Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de processo:

1 - Administrativo;
2 - Judicial.
\Valores Validos: 1, 2.

66 nrProc ideProcessoCP C 1-1 | 020 Informar o nimero do processo.
Validagdo: Deve ser um nimero de processo valido e existente na Tabela de
Processos (S-1070).

67 extDecisao ideProcessoCP N 1-1 | 001 Extensdo da Decisdo/Sentenca:
1 - Contribuigdo Previdenciaria Patronal;
2 - Contribuigdo Previdenciaria Patronal + Descontada dos Segurados;
\Valores Validos: 1, 2.

68 codSusp ideProcessoCP N 0-1 | 014 Cadigo do Indicativo da Suspens&o, atribuido pelo empregador em S-1070.
\Validacdo: A informagao prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

69 | ideProcessolRRF dadosRubrica G - 0-99 - Caso a empresa possua processo judicial com decisdo/sentenca favoravel,
determinando a ndo incidéncia de imposto de renda relativo a rubrica
identificada no evento, as informacdes deverdo ser incluidas neste registro, e o
detalhamento do processo devera ser efetuado através de evento especifico na
tabela de processos.

70 nrProc ideProcessolRRF C 1-1 | 020 Informar o nimero do processo judicial.

\Validacéo: Deve ser um nimero de processo judicial valido e existente na
Tabela de Processos (S-1070).

71 codSusp ideProcessolRRF N 0-1 | 014 Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacdo: A informagcdo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

72| ideProcessoFGTS dadosRubrica G - 0-99 - Caso a empresa possua processo judicial com decisdo/sentenca favoravel,
determinando a ndo incidéncia de FGTS relativo a rubrica identificada no
evento, as informacdes deverdo ser incluidas neste registro, e o detalhamento
do processo devera ser efetuado através de evento especifico na tabela de
processos.

73 nrProc ideProcessoFGTS C 1-1 | 020 Informar o nimero do processo judicial.

Validagdo: Deve ser um nimero de processo judicial valido e existente na
Tabela de Processos (S-1070).

74 codSusp ideProcessoFGTS E N 0-1 | 014 Cadigo do Indicativo da Suspens&o, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacéo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

75| ideProcessoSIND dadosRubrica G - 0-99 - Caso a empresa possua processo judicial com deciséo/sentenca favoravel,
determinando a néo incidéncia de contribuicéo sindical relativa a rubrica
identificada no evento, as informacdes deverdo ser incluidas neste registro, e 0
detalhamento do processo devera ser efetuado através de evento especifico na
tabela de processos.

76 nrProc ideProcessoSIND E C 1-1 | 020 Informar o nimero do processo judicial.

\Validagdo: Deve ser um nimero de processo judicial valido e existente na
Tabela de Processos (S-1070).

77 codSusp ideProcessoSIND E N 0-1 | 014 Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacdo: A informac&o prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

78 novaValidade alteracao G - 0-1 - Informagdo preenchida exclusivamente em caso de alteragao do periodo de
validade das informagdes da rubrica identificada em {ideRubrica},
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presentando o novo periodo de validade.
Preencher com o més e ano de inicio da validade das informaces prestadas no
evento, no formato AAAA-MM.
Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.
Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se houver.
Validagdo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um periodo
igual ou posterior a {iniValid}
Excluséo de informagoes
Grupo de informagdes que identifica a rubrica que sera excluida.
Informar o cédigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em sua
folha de pagamento.
Validagéo: O cddigo ndo pode conter a expressdo "eSocial"” nas 7 (sete)
primeiras posi¢des.
Preencher com o identificador da tabela de rubricas no &mbito do empregador.
\Validagdo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].
Preencher com o més e ano de inicio da validade das informaces prestadas no
evento, no formato AAAA-MM.
Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.
Preencher com 0 més e ano de término da validade das informagdes, se houver.
Validagao: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um periodo
igual ou posterior a {iniValid}

79 iniValid novaValidade E C 1-1 | 007 -

80 fimValid novaValidade E C 0-1 | 007 -

infoRubrica
exclusao
ideRubrica

81 exclusao
82 ideRubrica
83 codRubr

i [ = | -
c | 11 o3| -

84 ideTabRubr ideRubrica E C 008 -

85 iniValid ideRubrica E C 007 -

86 fimValid ideRubrica E Cc 0-1 | 007 | -

S-1020 - Tabela de Lotag¢des Tributarias
. TabeladeResumodosRegistros

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0]
evtTabLotacao eSocial 2 |Evento Tabela de LotacOes 1-1 Id 0]
ideEvento evtTabLotacao 3 |Informagdes de Identificagdo do Evento 1-1 - O
ideEmpregador evtTabLotacao 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc o
empregador
infoLotacao evtTabLotacao 3 |Informagoes da Lotacéo 1-1 - o
inclusao infoLotacao 4 |Inclusdo de novas informacoes 0-1 - oC
ideLotacao inclusao 5 |ldentificagdo da Lotacdo 1-1 | codLotacao, iniValid, (e}
fimValid
dadosLotacao inclusao 5 |Informagdes da Lotacao 1-1 - 0]
fpasLotacao dadosLotacao 6 |Informagdes de FPAS e Terceiros 1-1 fpas, codTercs 0
relativas a lotacéo tributaria
infoProcJudTerceiros fpasLotacao 7 |Informagdes de processos judiciais 0-1 - O (Se {codTercsSusp} for
relativos as contribuicOes destinadas a preenchido)
outras Entidades N (Nas demais situagdes)
procJudTerceiro infoProcJudTerceiros 8 |ldentificacéo do Processo Judicial 1-99 codTerc, nrProcJud (0]
infoEmprParcial dadosLotacao 6 |Informacéo complementar de obra de 0-1 - O (se {tpLotacao} indicada no
construgo civil registro superior for igual a [2])
N (nos demais casos)
alteracao infoLotacao 4 |Alteracéo das informagdes 0-1 - oC
ideLotacao alteracao 5 |Informagdes de identificacdo da lotagéo 1-1 | codLotacao, iniValid, 0
fimValid
dadosLotacao alteracao 5 |Informagdes da lotagdo 1-1 - O
fpasLotacao dadosLotacao 6 |InformacOes de FPAS e Terceiros 1-1 fpas, codTercs (e}
relativas a lotacéo tributaria
infoProcJudTerceiros fpasLotacao 7 |Informag0es de processos judiciais 0-1 - O (Se {codTercsSusp} for
relativos as contribui¢Oes destinadas a preenchido)
outras Entidades N (Nas demais situagdes)
procJudTerceiro infoProcJudTerceiros 8 |ldentificacdo do Processo Judicial 1-99 codTerc, nrProcJud (0]
infoEmprParcial dadosLotacao 6 |Informagdo complementar de obra de 0-1 - O (se {tpLotacao} indicada no
construgao civil registro superior for igual a [2])
N (nos demais casos)
novaValidade Alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - oC
informacgdes
exclusao infoLotacao 4 |Excluséo das informacdes 0-1 - oC
ideLotacao Exclusao 5 |ldentificacéo da lotacdo que serd excluida | 1-1 | codLotacao, iniValid, O
fimValid
Registros do evento S-1020 - Tabela de Lotacoes Tributarias
1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial
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evtTabLotacao

eSocial

G

1-1

Evento de tabela de lotaces tributarias.

Regras de validacéo:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABLOTACAO_COMPATIB_TPLOTACAO_CLASSTRIB
REGRA_TABLOTACAO_EXISTE_TABOPERPORTUARIO
REGRA_TABLOTACAO_VALIDA_CNO_PARCIAL
REGRA_TABLOTACAO_VALIDA_FPASTERCEIROS
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO

evtTabLotacao

1-1

036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validag&o:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

evtTabLotacao

1-1

Informagdes de Identificacdo do Evento

tpAmb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

1-1

001

Processo de emisséo do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

020

Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

ideEmpregador

evtTabLotacao

Informagdes de identificacdo do empregador

tplnsc

ideEmpregador

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacgdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10

12

nrinsc

inclusao

ideEmpregador

infoLotacao

0-1

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tplInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacédo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

Inclusdo de novas informacdes

13

ideLotacao

inclusao

1-1

Informacdes de identificacdo da lotacéo e validade das informacdes que estéo
sendo incluidas

14

codLotacao

ideLotacao

1-1

030

Informar o cédigo atribuido pela empresa para a lotacéo tributéria.
Validagéo: O codigo atribuido ndo pode conter a expressao "eSocial" nas 7
primeiras posigdes.

15

inivalid

ideLotacao

1-1

007

Preencher com o0 més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

16

fimValid

ideLotacao

0-1

007

Preencher com o0 més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

17

dadosLotacao

inclusao

Detalhamento das informagdes da lotagdo que esta sendo incluida

18

tpLotacao

dadosLotacao

mi®

002

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de lotagdo, conforme tabela
10.

Validacgéo: Deve ser um cédigo valido, existente na tabela 10, e compativel
com a Classificacdo Tributéria indicada no evento de Informacdes Cadastrais
do Empregador.

19

tplnsc

dadosLotacao

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
5
Validacéo: O campo n&o deve ser preenchido se {tpLotacao} for igual a [01,
10, 21, 24,90]. Nos demais casos, observar contetido exigido para 0 campo
{nrinsc}, conforme Tabela 10 - Tipos de Lotagdo Tributéria.

Valores Validos: 1, 2, 4.

20

nrinsc

dadosLotacao

015

Preencher com o nimero de Inscrigdo (CNPJ, CPF, CNO) ao qual pertence a
lotacéo tributaria, conforme indicado na tabela 10 - Tipos de Lotagéo
Tributéria.

Validacéo: a) Deve ser preenchido de acordo com o contetido exigido,
conforme especificado no campo {tpInsc} e na tabela de tipos de Lotac&o
Tributéria.

b) Deve ser um identificador valido, constante das bases da RFB.

21

fpasLotacao

dadosLotacao

1-1

Informagoes de FPAS e Terceiros relativas a lotagéo tributéria

22

fpas

fpasLotacao

1-1

003

Preencher com o cédigo relativo ao FPAS.
Validagdo: Deve ser um codigo FPAS vélido, conforme tabela 4.

23

codTercs

fpasLotacao

1-1

004

Preencher com o c6digo de Terceiros, conforme tabela 4, ja considerando a
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existéncia de eventuais convénios para recolhimento direto. Exemplo: Se o
contribuinte esta enquadrado com FPAS 507, cujo codigo cheio de Terceiros
€ 0079, se possuir convénio com Senai deve informar o cédigo 0075.
Validacéo: O cddigo de terceiros informado deve ser compativel com o
cddigo de FPAS informado, conforme tabela 4.

24

codTercsSusp

fpasLotacao

004

Informar o cédigo combinado dos Terceiros para os quais o recolhimento esta
suspenso em virtude de processos Judiciais. Exemplo: Se o contribuinte
possui decisdes de processos para suspensao de recolhimentos ao Sesi (0008)
e ao Sebrae (0064), deve informar o codigo combinado das duas entidades, ou
seja, 0072.

Validacéo: Deve ser um codigo consistente com a Tabela 4.

Deve haver um processo em {procJudTerceiro} para cada codigo de Terceiro
cujo recolhimento esteja suspenso.

25

infoProcJudTerceiros

fpasLotacao

0-1

Informagdes sobre a existéncia de processos judiciais, com sentenca/decisdo
favoravel ao contribuinte, relativos as contribuicoes destinadas a outras
Entidades e Fundos.

26

procJudTerceiro

infoProcJudTerceiros

1-99

Identificacéo do Processo Judicial

27

codTerc

procJudTerceiro

m|®

1-1

004

Informar o Cédigo de Terceiro
Validagdo: Deve ser um cédigo de terceiro valido e compativel com o
FPAS/Terceiros informado no registro superior, conforme Tabela 4.

28

nrProcJud

procJudTerceiro

1-1

020

Informar o nimero do processo judicial.
Validacéo: Deve ser um nimero de processo valido e deve existir na tabela de
processos (S-1070).

29

codSusp

procJudTerceiro

0-1

014

Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacéo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

30

infoEmprParcial

dadosLotacao

Informagdo complementar que apresenta identificagdo do contratante e do
proprietério de obra de construcéo civil contratada sob regime de empreitada
parcial ou subempreitada. A informacéo é preenchida exclusivamente para
lotages cujo {tpLotacao} seja igual a [2].

31

tpInscContrat

infoEmprParcial

1-1

001

Tipo de Inscri¢do do contratante:
1-CNPJ;

2 - CPF.

Valores Vélidos: 1, 2.

32

nrinscContrat

infoEmprParcial

1-1

014

Numero de Inscricdo (CNPJ/CPF) do Contrante.
Validagdo: Deve ser um nimero de CNPJ ou CPF vélido, conforme definido
em {tpInscContrat}

33

tpInscProp

infoEmprParcial

1-1

001

Tipo de Inscricéo do proprietario do CNO.
Validacgdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Vélidos: 1, 2.

34

nrinscProp

infoEmprParcial

1-1

014

Preencher com o nimero de inscrigdo (CNPJ/CPF) do proprietario do CNO.
Validacéo: Deve ser um CNPJ ou CPF valido, conforme indicado em
{tpInscProp}, e constar como responsavel no cadastro do CNO

35

alteracao

infoLotacao

0-1

Alteragdo de informagdes ja existentes

36

ideLotacao

alteracao

1-1

Grupo de informacdes de identificacdo da lotagdo, apresentando cédigo e
periodo de validade da lotagéo cujas informacdes serdo alteradas pelos dados
constantes neste evento.

37

codLotacao

ideLotacao

1-1

030

Informar o cédigo atribuido pela empresa para a lotagéo tributaria.
Validagéo: O codigo atribuido ndo pode conter a expresséo "eSocial” nas 7
primeiras posigoes.

38

iniValid

ideLotacao

1-1

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacédo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

39

fimValid

ideLotacao

0-1

007

Preencher com 0 més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

40

dadosLotacao

alteracao

1-1

Informagoes da lotagao

41

tpLotacao

dadosLotacao

1-1

002

Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de lotagdo, conforme tabela
10.

Validacéo: Deve ser um codigo valido, existente na tabela 10, e compativel
com a Classificagdo Tributéria indicada no evento de Informag6es Cadastrais
do Empregador.

42

tpInsc

dadosLotacao

0-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Validacéo: O campo néo deve ser preenchido se {tpLotacao} for igual a [01,
10, 21, 24,90]. Nos demais casos, observar contetido exigido para 0 campo
{nrinsc}, conforme Tabela 10 - Tipos de Lotacéo Tributéria.

Valores Vlidos: 1, 2, 4.

43

nrinsc

dadosLotacao

015

Preencher com o nimero de Inscrigdo (CNPJ, CPF, CNO) ao qual pertence a
lotagdo tributaria, conforme indicado na tabela 10 - Tipos de Lotagdo
Tributéria.

Validacéo: a) Deve ser preenchido de acordo com o contetido exigido,
conforme especificado no campo {tpInsc} e na tabela de tipos de Lotacéo
Tributéria.

b) Deve ser um identificador valido, constante das bases da RFB.

44

fpasLotacao

dadosLotacao

1-1

Informacgdes de FPAS e Terceiros relativas a lotacéo tributaria
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45 fpas fpasLotacao E | N 1-1 | 003 | - |Preencher com o cddigo relativo ao FPAS.
Validacgdo: Deve ser um cédigo FPAS valido, conforme tabela 4.
46 codTercs fpasLotacao E| C 1-1 | 004 | - |Preencher com o cddigo de Terceiros, conforme tabela 4, j& considerando a

existéncia de eventuais convénios para recolhimento direto. Exemplo: Se o
contribuinte esti enquadrado com FPAS 507, cujo codigo cheio de Terceiros
€ 0079, se possuir convénio com Senai deve informar o cédigo 0075.
Validagéo: O cddigo de terceiros informado deve ser compativel com o
cddigo de FPAS informado, conforme tabela 4.

47 codTercsSusp fpasLotacao E| C 0-1 | 004 | - |Informar o cddigo combinado dos Terceiros para os quais o recolhimento esta
suspenso em virtude de processos Judiciais. Exemplo: Se o contribuinte
possui decisdes de processos para suspensao de recolhimentos ao Sesi (0008)
e ao Sebrae (0064), deve informar o codigo combinado das duas entidades, ou
seja, 0072.

Validagdo: Deve ser um cédigo consistente com a Tabela 4.

Deve haver um processo em {procJudTerceiro} para cada codigo de Terceiro
cujo recolhimento esteja suspenso.

48 | infoProcJudTerceiros fpasLotacao G - 0-1 - - |Informacdes sobre a existéncia de processos judiciais, com sentenca/deciséo
favoravel ao contribuinte, relativos as contribuicoes destinadas a outras
Entidades e Fundos.

49 procJudTerceiro infoProcJudTerceiros | G - 1-99 - - |ldentificacdo do Processo Judicial

50 codTerc procJudTerceiro E C 1-1 | 004 | - |Informar o Cddigo de Terceiro

Validacéo: Deve ser um codigo de terceiro valido e compativel com o
FPAS/Terceiros informado no registro superior, conforme Tabela 4.

51 nrProcJud procJudTerceiro E C 1-1 | 020 | - |Informar o nimero do processo judicial.

Validagdo: Deve ser um nimero de processo valido e deve existir na tabela de
processos (S-1070).

52 codSusp procJudTerceiro E| N 0-1 | 014 | - |Cddigo do Indicativo da Suspenso, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacdo: A informag&o prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

53 infoEmprParcial dadosLotacao G - 0-1 - - |Informag&@o complementar que apresenta identificagdo do contratante e do
proprietario de obra de construgdo civil contratada sob regime de empreitada
parcial ou subempreitada. A informacéo é preenchida exclusivamente para
lotaces cujo {tpLotacao} seja igual a [2].

54 tpInscContrat infoEmprParcial E| N 1-1 | 001 | - |Tipo de Inscri¢do do contratante:
1-CNPy;
2 - CPF.
Valores Validos: 1, 2.
55 nrinscContrat infoEmprParcial E| C 1-1 | 014 | - |Ndmero de Inscricdo (CNPJ/CPF) do Contrante.

Validagdo: Deve ser um nimero de CNPJ ou CPF vaélido, conforme definido
em {tpInscContrat}

56 tplnscProp infoEmprParcial E| N 1-1 | 001 | - |Tipo de Inscrigdo do proprietario do CNO.

Validacdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

Valores Vélidos: 1, 2.

57 nrinscProp infoEmprParcial E C 1-1 | 014 | - |Preencher com o nimero de inscricdo (CNPJ/CPF) do proprietario do CNO.
Validacéo: Deve ser um CNPJ ou CPF vaélido, conforme indicado em
{tpInscProp}, e constar como responsavel no cadastro do CNO

58 novaValidade alteracao G - 0-1 - - |Informag&o preenchida exclusivamente em caso de alteracéo do periodo de
validade das informagdes da lotagdo identificada em {ideLotacao},
apresentando o novo periodo de validade.

59 iniValid novaValidade E| C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacédo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

60 fimValid novaValidade E| C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informagcdes, se
houver.

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

61 exclusao infolLotacao G - 0-1 - - |Exclusdo de informacdes
62 ideLotacao exclusao G - 1-1 - - |Grupo de informagdes que identifica a lotagdo que sera excluida.
63 codLotacao ideLotacao E| C 1-1 | 030 | - |Informar o codigo atribuido pela empresa para a lotacéo tributéria.

Validacéo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expresséo “eSocial” nas 7
primeiras posicoes.

64 iniValid ideLotacao E| C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

65 fimVvalid ideLotacao E C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, se
houver.

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

S-1030 - Tabela de Cargos/Empregos Publicos
... TabeladeResumodosRegistros
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Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0
evtTabCargo eSocial 2 |Evento Tabela de Cargos 1-1 Id (0]
ideEvento evtTabCargo 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabCargo 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc o
empregador
infoCargo evtTabCargo 3 |Informagdes do cargo 1-1 - (0]
inclusao infoCargo 4 |Inclusdo de novas informagdes 0-1 - oC
ideCargo inclusao 5 |ldentificacéo do Cargo 1-1 codCargo, iniValid, 0]
fimValid
dadosCargo inclusao 5 |Informagdes do Cargo 1-1 - O
cargoPublico dadosCargo 6 |Detalhamento de informagdes exclusivas 0-1 - oC
para Cargos e Empregos Publicos
leiCargo cargoPublico 7 |Lei que criou/extingiu/reestruturou o 1-1 - o
cargo
alteracao infoCargo 4 |Alteragdo das informagoes 0-1 - oC
ideCargo alteracao 5 |Informagdes de identificacdo do cargo 1-1 codCargo, iniValid, o
fimValid
dadosCargo alteracao 5 |Informagdes do cargo 1-1 - (0]
cargoPublico dadosCargo 6 |Detalhamento de informagdes exclusivas 0-1 - oC
para Cargos e Empregos Publicos
leiCargo cargoPublico 7 |Lei que criou/extingiu/reestruturou o 1-1 - 0
cargo
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - oC
informagoes
exclusao infoCargo 4 |Exclusdo das informagdes 0-1 - oC
ideCargo exclusao 5 |ldentificacéo do registro que serd excluido| 1-1 codCargo, iniValid, 0
fimValid

Registros do evento S-1030 - Tabela de Cargos/Empregos Publicos
_ # | Registro/Campo |  RegistroPai  |Ele|Tipo|Ocorr|Tam|Dec| ~  Deserigo

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtTabCargo eSocial G - 1-1 - - |Evento utilizado para incluséo, alteracéo e exclusdo de registros na tabela de
cargos.

Regras de validagao:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO

Identificacéo Unica do evento.

Regra de validagéo:

REGRA_VALIDA ID_EVENTO

Informacdes de Identificacdo do Evento

Identificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.

Valores Validos: 1, 2, 3.

Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.

Valores Validos: 1, 2.

Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

Informagdes de identificacdo do empregador

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigao, conforme tabela
5
Validacdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

Informar o nimero de inscri¢cdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo puablica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

evtTabCargo A | C 1-1 | 036 | -

I E
N | 11 | 001 | -

4 ideEvento
5 tpAmb

evtTabCargo
ideEvento

6 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 | -

7 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 | -

-1 | - | -
001 | -

8 ideEmpregador
9 tplnsc

evtTabCargo
ideEmpregador

10 nrinsc ideEmpregador E C 1-1 | 015 | -

inclusao

infoCargo

0-1

Inclusdo de novas informacdes

13

ideCargo

inclusao

1-1

Informacdes de identificacdo do cargo e validade das informacdes que estédo
sendo incluidas

14

codCargo

ideCargo

1-1

030

Preencher com o cé6digo do cargo.
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Validacéo: O cddigo atribuido ndo pode conter a expresséo “eSocial" nas 7
(sete) primeiras posicoes.

15

iniValid

ideCargo

007

Preencher com 0 més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

16

fimValid

ideCargo

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

17

dadosCargo

inclusao

G = 1-1

Detalhamento das informagdes do cargo que esta sendo incluido

18

nmCargo

dadosCargo

m
(@]

1-1

100

Preencher com o nome do cargo

19

codCBO

dadosCargo

006

Classificagdo Brasileira de Ocupagédo - CBO.
Validagédo: Deve ser um cédigo existente na tabela de CBO, com 6 (seis)
posicdes.

20

cargoPublico

dadosCargo

Detalhamento de informagdes exclusivas para Cargos e Empregos Publicos

21

acumCargo

cargoPublico

N 1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente a possibilidade de acumulacéo de
cargos:

1 - Néo acumulével;

2 - Profissional de Saude;

3 - Professor;

4 - Técnico/Cientifico.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

22

contagemEsp

cargoPublico

001

Preencher com o c6digo correspondente a possibilidade de contagem de
tempo especial:

1 - Néo;

2 - Professor (Infantil, Fundamental e Médio);

3 - Professor de Ensino Superior, Magistrado, Membro de Ministério Pablico,
Membro do Tribunal de Contas (com ingresso anterior a 16/12/1998 EC nr.
20/98);

4 - Atividade de risco.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

23

dedicExcl

cargoPublico

001

Indicar se é cargo de dedicacéo exclusiva:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Vélidos: S, N

24

leiCargo

cargoPublico

il=AL

Lei que criou/extingiu/reestruturou o cargo

25

nrLei

leiCargo

1-1

012

Numero da Lei

26

dtLei

leiCargo

1-1

Data da Lei

27

sitCargo

leiCargo

mim{m|®
Z|O|0O|:

1-1

001

Situacdo gerada pela Lei. Preencher com uma das opgdes:
1 - Criagdo;

2 - Extingao;

3 - Reestruturagéo.

Valores Vélidos: 1, 2, 3

28

alteracao

infoCargo

G - 0-1

Alteragao de informagdes ja existentes

29

ideCargo

alteracao

G - 1-1

Grupo de informagoes de identificagdo do cargo, apresentando cddigo e
periodo de validade do cargo cujas informacdes serdo alteradas pelos dados
constantes neste evento.

30

codCargo

ideCargo

030

Preencher com o cédigo do cargo.
Validacéao: O cédigo atribuido ndo pode conter a expresséo “eSocial" nas 7
(sete) primeiras posicoes.

31

inivalid

ideCargo

007

Preencher com o0 més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

32

fimValid

ideCargo

007

Preencher com o0 més e ano de término da validade das informacdes, se
houver.

Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

33

dadosCargo

alteracao

Informag6es do cargo

34

nmCargo

dadosCargo

C 1-1

100

Preencher com o nome do cargo

35

codCBO

dadosCargo

006

Classificacéo Brasileira de Ocupagéo - CBO.
Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela de CBO, com 6 (seis)
posicdes.

36

cargoPublico

dadosCargo

G = 0-1

Detalhamento de informagdes exclusivas para Cargos e Empregos Publicos

37

acumCargo

cargoPublico

001

Preencher com o c6digo correspondente a possibilidade de acumulacéo de
cargos:

1 - Néo acumulével;

2 - Profissional de Saude;

3 - Professor;

4 - Técnico/Cientifico.

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

38

contagemEsp

cargoPublico

001

Preencher com o c6digo correspondente a possibilidade de contagem de
tempo especial:

1 - Nao;

2 - Professor (Infantil, Fundamental e Médio);

3 - Professor de Ensino Superior, Magistrado, Membro de Ministério Pablico,
Membro do Tribunal de Contas (com ingresso anterior a 16/12/1998 EC nr.
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20/98);
4 - Atividade de risco.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4.
39 dedicExcl cargoPublico E C 1-1 | 001 | - |Indicar se é cargo de dedicacdo exclusiva:
S-Sim;
N - Néo.
Valores Validos: S, N
40 leiCargo cargoPublico G - 1-1 - - |Lei que criou/extingiu/reestruturou o cargo
41 nrLei leiCargo E C 1-1 | 012 | - |NUmeroda Lei
42 dtLei leiCargo E D 1-1 - - |Datada Lei
43 sitCargo leiCargo E N 1-1 | 001 | - |Situacdo gerada pela Lei. Preencher com uma das opgdes:
1 - Criagéo;
2 - Extincéo;
3 - Reestruturagéo.
Valores Vélidos: 1, 2, 3
44 novaValidade alteracao G - 0-1 - - |Informagéo preenchida exclusivamente em caso de alteragdo do periodo de
validade das informagdes do cargo identificado em {ideCargo}, apresentando
0 novo periodo de validade.
45 iniValid novaValidade E C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.
Validacgdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacéo do eSocial, no formato AAAA-MM.
46 fimValid novaValidade E C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, se
houver.
Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}
47 exclusao infoCargo G - 0-1 - - |Exclusdo de informacdes
48 ideCargo exclusao G - 1-1 - - |ldentificacdo do registro que sera excluido
49 codCargo ideCargo E| C 1-1 | 030 | - |Preencher com o cédigo do cargo.
Validacédo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expresséo “eSocial" nas 7
(sete) primeiras posicoes.
50 iniValid ideCargo E C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.
Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacédo do eSocial, no formato AAAA-MM.
51 fimValid ideCargo E| C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, se
houver.
Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}
S-1035 - Tabela de Carreiras Publicas
Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtTabCarreira eSocial 2 |Evento Tabela de Carreiras Pablicas 1-1 Id 0]
ideEvento evtTabCarreira 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - 0]
ideEmpregador evtTabCarreira 3 |Informagdes de identificagdo do 1-1 - 0
empregador
infoCarreira evtTabCarreira 3 |Informagdes da Carreira 1-1 - O
inclusao infoCarreira 4 |Inclusédo de novas informacoes 0-1 - oC
ideCarreira inclusao 5 |ldentificagdo da Carreira 1-1 - O
dadosCarreira inclusao 5 |Informages da Carreira 1-1 - 0
alteracao infoCarreira 4 |Alteragdo das informagoes 0-1 - oC
ideCarreira alteracao 5 |Informagdes de identificagdo da Carreira 1-1 - (0]
dadosCarreira alteracao 5 |Informages da Carreira 1-1 - 0
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - ocC
informacgdes
exclusao infoCarreira 4 |Excluséo das informagdes 0-1 - oC
ideCarreira exclusao 5 |ldentificacdo da Carreira a ser excluida 1-1 - (0]

1 eSocial

Registros do evento S-1035 - Tabela de Carreiras Publicas

@ = [ & [ = | -

eSocial

2 evtTabCarreira

eSocial

@ = [ [ = | =

Evento utilizado para inclusdo, alteragdo e excluséo de registros na tabela de
Carreiras Publicas. A utilizacéo desta tabela é opcional.

Regras de validagao:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
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REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO

evtTabCarreira

1-1

036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

evtTabCarreira

1-1

Informagdes de Identificacdo do Evento

tpAmb

ideEvento

m®

001

Identificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

1-1

001

Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

020

Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

ideEmpregador

evtTabCarreira

1-1

Informagdes de identificagdo do empregador

tplnsc

ideEmpregador

mi®

1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Validagao: Deve ser igual a [1] (CNPJ)
Valores Vélidos: 1

10

nrinsc

inclusao

ideEmpregador

infoCarreira

1-1

015

Informar o CNPJ apenas com a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza
juridica do declarante for de administragéo publica direta federal ([101-5],
[104-0], [107-4] e [116-3]), situagdo em que o campo deve ser preenchido
com o CNPJ completo com 14 posicoes.

Validagdo: Deve ser um nimero de CNPJ valido.

o P (Lo o el s ot

Inclusdo de novas informacdes

13 ideCarreira inclusao G - 1-1 - Informagdes de identificacdo da Carreira e validade das informacoes que
estdo sendo incluidas

14 codCarreira ideCarreira E| C 1-1 | 030 Preencher com o c6digo da carreira publica
Validagéo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expresséo "eSocial” nas 7
(sete) primeiras posicoes.

15 iniValid ideCarreira E C 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.
Validagdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacédo do eSocial, no formato AAAA-MM.

16 fimValid ideCarreira E C 0-1 | 007 Preencher com o0 més e ano de término da validade das informacdes, se
houver.
Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

17 dadosCarreira inclusao G - 1-1 - Detalhamento das informagdes da Carreira que estéa sendo incluida

18 dscCarreira dadosCarreira E C 1-1 | 100 Descricédo da Carreira Publica

19 leiCarr dadosCarreira E C 0-1 | 012 Lei que criou a Carreira

20 dtLeiCarr dadosCarreira E D 1-1 - Data da Lei que criou a Carreira

21 sitCarr dadosCarreira E N 1-1 | 001 Situagdo gerada pela Lei. Preencher com uma das opgdes:
1 - Criagdo;
2 - Extingéo;
3 - Reestruturagao.
Valores Vélidos: 1, 2, 3

22 alteracao infoCarreira G - 0-1 - Alteracdo de informacdes ja existentes

23 ideCarreira alteracao G - 1-1 - Grupo de informacdes de identificagdo da Carreira, apresentando codigo e
periodo de validade do registro cujas informagdes serdo alteradas pelos dados
constantes neste evento.

24 codCarreira ideCarreira E C 1-1 | 030 Preencher com o c6digo da carreira publica
Validacéo: O cddigo atribuido ndo pode conter a expresséo "eSocial" nas 7
(sete) primeiras posicoes.

25 iniValid ideCarreira E C 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.
Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

26 fimValid ideCarreira E| C 0-1 | 007 Preencher com o0 més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.
Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

27 dadosCarreira alteracao G - 1-1 - Informacdes da Carreira

28 dscCarreira dadosCarreira E| C 1-1 | 100 Descricéo da Carreira Publica

29 leiCarr dadosCarreira E C 0-1 | 012 Lei que criou a Carreira

30 dtLeiCarr dadosCarreira E| D 1-1 - Data da Lei que criou a Carreira

31 sitCarr dadosCarreira E N 1-1 | 001 Situacdo gerada pela Lei. Preencher com uma das op¢des:

1 - Criagdo;
2 - Extincéo;
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3 - Reestruturagao.
Valores Validos: 1, 2, 3

32 novaValidade alteracao G - 0-1 - - |Informacéo preenchida exclusivamente em caso de alteracdo do periodo de
validade das informagdes da Carreira identificada em {ideCarreira},
apresentando o novo periodo de validade.

33 iniValid novaValidade E| C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.
Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacéo do eSocial, no formato AAAA-MM.

34 fimValid novaValidade E| C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.
Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

35 exclusao infoCarreira G - 0-1 - - |Exclusdo de informagdes

36 ideCarreira exclusao G - 1-1 - - |Grupo de informagdes que identifica a Carreira a ser excluida.

37 codCarreira ideCarreira E| C 1-1 | 030 | - |Preencher com o cddigo da carreira piblica
Validacéo: O cddigo atribuido n&o pode conter a expresséo "eSocial" nas 7
(sete) primeiras posicoes.

38 iniValid ideCarreira E C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.
Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

39 fimValid ideCarreira E C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informagcdes, se
houver.
Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

S-1040 - Tabela de Fung¢oes/Cargos em Comissao

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtTabFuncao eSocial 2 |Evento Tabela de Fungdes 1-1 Id (0]
ideEvento evtTabFuncao 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - 0]
ideEmpregador evtTabFuncao 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0
empregador
infoFuncao evtTabFuncao 3 |Informages da Funcéao 1-1 - O
inclusao infoFuncao 4 |Inclusédo de novas informacoes 0-1 - oC
ideFuncao inclusao 5 |ldentificagdo da Fungdo 1-1 codFuncao, iniValid, (e}
fimValid
dadosFuncao inclusao 5 |Informagdes da Fungéo 1-1 - (0]
alteracao infoFuncao 4 |Alteracéo das informagdes 0-1 - oC
ideFuncao alteracao 5 |Informac0es de identificacdo da fungdo 1-1 codFuncao, iniValid, (e}
fimValid
dadosFuncao alteracao 5 |Informagdes da fungdo 1-1 - 0]
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - ocC
informacgdes
exclusao infoFuncao 4 |Exclusdo das informagdes 0-1 - oC
ideFuncao exclusao 5 |ldentificacdo da fungdo que serd excluido | 1-1 | codFuncao, iniValid, 0
fimValid

1 eSocial

Registros do evento S-1040 - Tabela de Funcoes/Cargos em Comissao

G| - |11 ] -

eSocial

2 evtTabFuncao

eSocial

G| - | 11| -

Evento utilizado para inclusdo, alteracdo e excluséo de registros na tabela de
funcdes. A utilizagao desta tabela é opcional.

Regras de validagao:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO

evtTabFuncao

1-1 | 036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento

evtTabFuncao

1-1 -

Informacoes de Identificacéo do Evento

5 tpAmb

ideEvento

N 1-1 | 001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Producdo restrita - dados reais;
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3 - Produgcdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

6 procEmi ideEvento E | N 1-1 | 001 Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;
2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

7 verProc ideEvento E| C 1-1 | 020 Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

8 ideEmpregador evtTabFuncao G - 1-1 - Informacdes de identificacdo do empregador

9 tplnsc ideEmpregador E N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo puablica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

12 inclusao infoFuncao G - 0-1 - Inclusdo de novas informacdes

13 ideFuncao inclusao G - 1-1 - Informacdes de identificacdo da fungéo e validade das informacoes que estdo
sendo incluidas

14 codFuncao ideFuncao E| C 1-1 | 030 Preencher com o c6digo da funcéo, se utilizado pelo empregador.
Validacéao: O cddigo atribuido ndo pode conter a expresséo “eSocial" nas 7
(sete) primeiras posi¢oes.

15 iniValid ideFuncao E C 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacédo do eSocial, no formato AAAA-MM.

16 fimValid ideFuncao E C 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

17 dadosFuncao inclusao G - 1-1 - Detalhamento das informagdes da funcdo que esta sendo incluida

18 dscFuncao dadosFuncao E C 1-1 | 100 Descricéo da Funcéo de confianga/Cargo em Comissao

19 codCBO dadosFuncao E C 1-1 | 006 Classificacdo Brasileira de Ocupagéo - CBO.

Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela de CBO com 6 (seis)
posigdes.

20 alteracao infoFuncao G - 0-1 - Alteragdo de informagdes ja existentes

21 ideFuncao alteracao G - 1-1 - Grupo de informag6es de identificacdo da funcdo, apresentando cddigo e
periodo de validade do registro cujas informagoes serao alteradas pelos dados
constantes neste evento.

22 codFuncao ideFuncao E C 1-1 | 030 Preencher com o c6digo da funcéo, se utilizado pelo empregador.
Validagéo: O codigo atribuido ndo pode conter a expresséo "eSocial” nas 7
(sete) primeiras posigoes.

23 iniValid ideFuncao E| C 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacédo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacéo do eSocial, no formato AAAA-MM.

24 fimValid ideFuncao E| C 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

25 dadosFuncao alteracao G - 1-1 - Informagdes da fungdo

26 dscFuncao dadosFuncao E| C 1-1 | 100 Descri¢do da Fungéo de confianga/Cargo em Comisséo

27 codCBO dadosFuncao E| C 1-1 | 006 Classificacdo Brasileira de Ocupagéo - CBO.

Validacgdo: Deve ser um cédigo existente na tabela de CBO com 6 (seis)
posicdes.

28 novaValidade alteracao G - 0-1 - Informacéo preenchida exclusivamente em caso de alteracdo do periodo de
validade das informagdes da funcéo identificada em {ideFuncao},
apresentando o novo periodo de validade.

29 iniValid novaValidade E C 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

30 fimVvalid novaValidade E C 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

31 exclusao infoFuncao G - 0-1 - Exclusdo de informagdes

32 ideFuncao exclusao G - 1-1 - Grupo de informagoes que identifica a funcdo que sera excluida.

33 codFuncao ideFuncao E C 1-1 | 030 Preencher com o c6digo da funco, se utilizado pelo empregador.
Validacéo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expresséo “eSocial” nas 7
(sete) primeiras posigoes.
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34 iniValid ideFuncao E| C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.
Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacéo do eSocial, no formato AAAA-MM.

35 fimValid ideFuncao E| C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, se

houver.
Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

S-1050 - Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho
.. TabeladeResumodosRegisros

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtTabHorTur eSocial 2 |Evento Tabela de Horarios/Turnos de 1-1 Id 0]
Trabalho
ideEvento evtTabHorTur 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabHorTur 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0]
empregador
infoHorContratual evtTabHorTur 3 |Informagdes do horario contratual 1-1 - O
inclusao infoHorContratual 4 |Inclusédo de novas informacoes 0-1 - oC
ideHorContratual inclusao 5 |ldentificacéo da Horario Contratual 1-1 codHorContrat, 0
iniValid, fimValid
dadosHorContratual inclusao 5 |Informagdes do horario contratual 1-1 - (e}
horariolntervalo dadosHorContratual 6 |Intervalos da Jornada definidos no horario | 0-99 tpinterv, durinterv, oC
contratual inilnterv, terminterv
alteracao infoHorContratual 4 |Alteragdo das informagoes 0-1 - oC
ideHorContratual alteracao 5 |Informagdes de identificacdo do horario 1-1 codHorContrat, (e}
contratual iniValid, fimValid
dadosHorContratual alteracao 5 |Informagdes do horario contratual 1-1 - 0]
horariolntervalo dadosHorContratual 6 |Intervalos da Jornada definidos no horario | 0-99 tpinterv, durlinterv, ocC
contratual inilnterv, terminterv
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - oC
informagdes
exclusao infoHorContratual 4 |Excluséo das informacdes 0-1 - oC
ideHorContratual exclusao 5 |ldentificacdo do horério contratual que 1-1 codHorContrat, o
sera excluido iniValid, fimValid

Registros do evento S-1050 - Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtTabHorTur eSocial G - 1-1 - - |Evento Tabela de Horarios/Turnos de Trabalho

Regras de validagao:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO

Identificacéo Unica do evento.

Regra de validagéo:

REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

Informacoes de Identificagdo do Evento

Identificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.

Valores Validos: 1, 2, 3.

Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.

Valores Validos: 1, 2.

Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

Informagdes de identificacdo do empregador

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
5
Validacédo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricéo indicado no campo {tplnsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posigdes, exceto se natureza juridica de

evtTabHorTur A C 1-1 | 036 -

evtTabHorTur
ideEvento

4 ideEvento
5 tpAmb

G| - |11 | - |-
E| N | 11 [o001] -

6 procEmi ideEvento E N 1-1 | 001 | -

7 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 -

evtTabHorTur G - 1-1 - -
ideEmpregador E| N 1-1 | 001 | -

8 ideEmpregador
9 tpInsc

10 nrinsc ideEmpregador E C 1-1 | 015 | -
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12

inclusao

infoHorContratual

administragdo puablica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpinsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

Inclusdo de novas informagdes

13

ideHorContratual

inclusao

Grupo de informacoes de identificagdo do horario contratual, apresentando o
cadigo e periodo de validade do registro cujas informagdes estdo sendo
incluidas.

14

codHorContrat

ideHorContratual

030

Preencher com o c6digo atribuido pela empresa para o Horario Contratual.

15

iniValid

ideHorContratual

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

16

fimValid

ideHorContratual

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

17

dadosHorContratual

inclusao

Detalhamento das informacdes do horério contratual que esta sendo incluido.

18

hrEntr

dadosHorContratual

E| C 1-1

004

Informar hora da entrada, no formato HHMM

Validacédo: Deve estar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando inclusive
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, e deve ser menor ou igual
aho.

19

hrSaida

dadosHorContratual

004

Informar hora da saida, no formato HHMM

Validacédo: Deve estar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando inclusive
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, e deve ser menor ou igual
aho.

20

durJornada

dadosHorContratual

004

Preencher com o tempo de duragéo da jornada, em minutos. Devem ser
consideradas as horas reduzidas noturnas, se houver.

21

perHorFlexivel

dadosHorContratual

001

Indicar se é permitida a flexibilidade:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

22

horariolntervalo

dadosHorContratual

G = 0-99

Registro que detalha os intervalos para a jornada. O preenchimento do
registro é obrigatorio se existir ao menos um intervalo.

23

tpinterv

horariolntervalo

001

Tipo de Intervalo da Jornada:

1 - Intervalo em Horério Fixo;

2 - Intervalo em Horario Variavel.
Valores Validos: 1, 2.

24

durlnterv

horariolntervalo

003

Preencher com o tempo de duragdo do intervalo, em minutos.

25

inilnterv

horariolntervalo

004

informar a hora de inicio do intervalo, no formato HHMM

Validacédo: Deve estar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando inclusive
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, e deve ser menor ou igual
a 59. Somente deve ser informado se {tpInterv}=1.

26

terminterv

horariolntervalo

004

Informar a hora de termino do intervalo, no formato HHMM

Validagéo: Deve estar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando inclusive
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, e deve ser menor ou igual
a59. Somente deve ser informado se {tpinterv}=1.

27

alteracao

infoHorContratual

Alteragao de informagdes ja existentes

28

ideHorContratual

alteracao

G - 1-1

Grupo de informagoes de identificagdo do horério contratual, apresentando
cédigo e periodo de validade do registro cujas informacdes serdo alteradas
pelos dados constantes neste evento.

29

codHorContrat

ideHorContratual

030

Preencher com o c6digo atribuido pela empresa para o Horario Contratual.

30

iniValid

ideHorContratual

E C 1-1

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacédo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

31

fimValid

ideHorContratual

007

Preencher com o0 més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validagdo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

32

dadosHorContratual

alteracao

G = 1-1

Informagoes do horario contratual

33

hrEntr

dadosHorContratual

004

Informar hora da entrada, no formato HHMM

Validacédo: Deve estar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando inclusive
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, e deve ser menor ou igual
a59.

34

hrSaida

dadosHorContratual

004

Informar hora da saida, no formato HHMM

Validagéo: Deve estar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando inclusive
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, e deve ser menor ou igual
a 59.

35

durJornada

dadosHorContratual

004

Preencher com o tempo de duracéo da jornada, em minutos. Devem ser
consideradas as horas reduzidas noturnas, se houver.

36

perHorFlexivel

dadosHorContratual

001

Indicar se é permitida a flexibilidade:
S-Sim;
N - Néo.
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Valores Validos: S, N.

37 horariolntervalo dadosHorContratual | G - 0-99 - - |Registro que detalha os intervalos para a jornada. O preenchimento do
registro é obrigatorio se existir ao menos um intervalo.
38 tpinterv horariolntervalo E | N 1-1 | 001 | - |Tipo de Intervalo da Jornada:

1 - Intervalo em Horario Fixo;

2 - Intervalo em Horério Variével.

Valores Validos: 1, 2.

39 durlnterv horariolntervalo E| N 1-1 | 003 | - |Preencher com o tempo de duragéo do intervalo, em minutos.

40 inilnterv horariolntervalo E C 0-1 | 004 | - |informar a hora de inicio do intervalo, no formato HHMM

Validagéo: Deve estar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando inclusive
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, e deve ser menor ou igual
a 59. Somente deve ser informado se {tpInterv}=1.

41 terminterv horariolntervalo E| C 0-1 | 004 | - |Informar a hora de termino do intervalo, no formato HHMM

Validacédo: Deve estar no intervalo entre [0000] e [2359], criticando inclusive
a segunda parte do nimero, que indica os minutos, e deve ser menor ou igual
a59. Somente deve ser informado se {tpinterv}=1.

42 novaValidade alteracao G - 0-1 - - |Informacéo preenchida exclusivamente em caso de alteracdo do periodo de
validade das informagdes do registro identificado no evento, apresentando o
novo periodo de validade.

43 iniValid novaValidade E C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacédo do eSocial, no formato AAAA-MM.

44 fimValid novaValidade E C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

45 exclusao infoHorContratual G - 0-1 - - |Exclusdo de informagdes
46 ideHorContratual exclusao G - 1-1 - - |Grupo de informacdes que identifica o horario contratual que sera excluido.
47 codHorContrat ideHorContratual E C 1-1 | 030 | - |Preencher com o cddigo atribuido pela empresa para o Horéario Contratual.
48 iniValid ideHorContratual E C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.
Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacédo do eSocial, no formato AAAA-MM.
49 fimValid ideHorContratual E C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se

houver.
Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

S-1060 - Tabela de Ambientes de Trabalho
. TabeladeResumodosRegistros

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtTabAmbiente eSocial 2 |Evento Tabela de Ambientes de Trabalho | 1-1 Id 0]
ideEvento evtTabAmbiente 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - 0]
ideEmpregador evtTabAmbiente 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0
empregador
infoAmbiente evtTabAmbiente 3 |InformagGes do Ambiente 1-1 - O
inclusao infoAmbiente 4 |Inclusédo de novas informacoes 0-1 - oC
ideAmbiente inclusao 5 |Informag0es de identificacdo do ambiente | 1-1 codAmb, iniValid, (e}
de trabalho do empregador fimValid
dadosAmbiente inclusao 5 |InformagBes do ambiente de trabalho 1-1 - O
fatorRisco dadosAmbiente 6 |Indicacdo do Fator de Risco. 1-999 codFatRis O
alteracao infoAmbiente 4 |Alteragdo das informages 0-1 - oC
ideAmbiente alteracao 5 |Informagdes de identificagdo do Ambiente| 1-1 codAmb, iniValid, O
fimValid
dadosAmbiente alteracao 5 |Informagbes do Ambiente de Trabalho 1-1 - O
fatorRisco dadosAmbiente 6 |Indicagdo do Fator de Risco. 1-999 codFatRis (0]
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - oC
informacdes
exclusao infoAmbiente 4 |Exclusdo das informacdes 0-1 - oC
ideAmbiente exclusao 5 |ldentificacdo do Ambiente que serd 1-1 codAmb, iniValid, O
excluido fimValid

Registros do evento S-1060 - Tabela de Ambientes de Trabalho

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial
2 evtTabAmbiente eSocial G - 1-1 - - [Evento de tabela de Ambientes de Trabalho do Empregador
Regras de validacéo:
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REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO

3 Id evtTabAmbiente Al C 1-1 | 036 | - |[ldentificagdo Unica do evento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento evtTabAmbiente G - 1-1 - - [Informagdes de Identificagdo do Evento

5 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |dentificacdo do ambiente:
1 - Produgdo;
2 - Producdo restrita - dados reais;
3 - Producdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

6 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 | - [Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;
2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

7 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 | - |ersdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
lemissor do evento.

8 ideEmpregador evtTabAmbiente G - 1-1 - - |Informagdes de identificacdo do empregador

9 tpinsc ideEmpregador E| N 1-1 | 001 | - [Preencher com o codigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
\Validacdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015 | - |Informar o nimero de inscricéo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
lapenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo pablica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacdo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nlmero de CNPJ vélido.
Se {tpinsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

12 inclusao infoAmbiente G - 0-1 - - |Inclusdo de novas informacdes

13 ideAmbiente inclusao G - 1-1 - - |Informagdes de identificagcdo do ambiente de trabalho do empregador e de
validade das informagdes.

14 codAmb ideAmbiente E| C 1-1 | 030 | - [Preencher com o codigo atribuido pela empresa ao Ambiente de Trabalho
Validacédo: O cédigo atribuido ndo pode conter a expresséo “eSocial” nas 7
(sete) primeiras posigoes.

15 iniValid ideAmbiente E C 1-1 | 007 | - [Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas no
evento, no formato AAAA-MM.

\Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

16 fimValid ideAmbiente E| C 0-1 | 007 | - [Preencher com o més e ano de término da validade das informagoes, se
houver.

\Validagdo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um periodo
igual ou posterior a {iniValid}

17 dadosAmbiente inclusao G - 1-1 - - |Informagdes do ambiente de trabalho

18 dscAmb dadosAmbiente E C 1-1 | 999 | - |Descri¢do do ambiente de trabalho.

19 localAmb dadosAmbiente E| N 1-1 | 001 | - [Preencher com uma das opgdes:

1 - Estabelecimento do proprio empregador;
2 - Estabelecimento de terceiros.
Valores Validos: 1, 2.

20 tpinsc dadosAmbiente E| N 1-1 | 001 | - [Preencher com o codigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
\Validacéo: Se {localAmb} igual a 1:

a) Se empregador PJ deve ser igual a [1] (CNPJ);
b) Se empregador PF deve ser igual a [3] (CAEPF).
\Valores Validos: 1, 3.

21 nrinsc dadosAmbiente E C 1-1 | 015 | - |Numero de inscrigdo onde esta localizado o ambiente.

\Validacdo: a) Se {localAmb} = [1], o estabelecimento deve pertencer ao
empregador e constar da tabela S-1005);

b) Se {localAmb} = [2], a raiz do CNPJ pode ser diferente da constante no S-
1000, porém deve constar na Tabela de Lotagdes Tributarias (S-1020).

22 fatorRisco dadosAmbiente G - [1-999 | - - (O registro apresenta o detalhamento do(s) fator(es) de risco(s) presente(s) no
ambiente identificado.

23 codFatRis fatorRisco E C 1-1 | 010 | - |Informar o cédigo do fator de risco, conforme tabela 23.

\Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela 23.

24 alteracao infoAmbiente G - 0-1 - - |Alteragdo de informagdes ja existentes

25 ideAmbiente alteracao G - 1-1 - - Grupo de informacdes de identificacdo do Ambiente de Trabalho,
apresentando codigo e periodo de validade do Ambiente cujas informagdes
serdo alteradas pelos dados constantes neste evento.

26 codAmb ideAmbiente E C 1-1 | 030 | - [Preencher com o cédigo atribuido pela empresa ao Ambiente de Trabalho
\Validacéo: O cddigo atribuido n&o pode conter a expresséo “eSocial" nas 7
(sete) primeiras posigoes.

27 iniValid ideAmbiente E| C 1-1 | 007 | - [Preencher com o0 més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas no
evento, no formato AAAA-MM.

Pagina 36 de 151




‘ n
I__|€SOCIa| Leiautes do eSocial - Versao 2.2.02

\Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

28 fimValid ideAmbiente E C 0-1 | 007 | - [Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, se
houver.

\Validagdo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um periodo
igual ou posterior a {iniValid}

29 dadosAmbiente alteracao G - 1-1 - - [Informagdes do Ambiente de Trabalho
30 dscAmb dadosAmbiente E| C 1-1 | 999 | - |Descricdo do ambiente de trabalho.
31 localAmb dadosAmbiente E N 1-1 | 001 | - [Preencher com uma das opgdes:
1 - Estabelecimento do préprio empregador;
2 - Estabelecimento de terceiros.
Valores Validos: 1, 2.
32 tplnsc dadosAmbiente E N 1-1 | 001 | - [Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela

5
\Validacéo: Se {localAmb} igual a 1:

a) Se empregador PJ deve ser igual a [1] (CNPJ);

b) Se empregador PF deve ser igual a [3] (CAEPF).

Valores Validos: 1, 3.

33 nrinsc dadosAmbiente E C 1-1 | 015 | - |NUmero de inscrigdo onde esta localizado o ambiente.

\Validacéo: a) Se {localAmb} = [1], o estabelecimento deve pertencer ao
empregador e constar da tabela S-1005);

b) Se {localAmb} = [2], a raiz do CNPJ pode ser diferente da constante no S-
1000, porém deve constar na Tabela de Lotagdes Tributarias (S-1020).

34 fatorRisco dadosAmbiente G - 11999 | - - [O registro apresenta o detalhamento do(s) fator(es) de risco(s) presente(s) no
ambiente identificado.

35 codFatRis fatorRisco E C 1-1 | 010 | - |Informar o cédigo do fator de risco, conforme tabela 23.

\Validacdo: Deve ser um codigo existente na tabela 23.

36 novaValidade alteracao G - 0-1 - - F/nformagéo preenchida exclusivamente em caso de alteracdo do periodo de

alidade das informagdes do Ambiente identificado em {ideAmbiente},
apresentando o novo periodo de validade.
37 iniValid novaValidade E| C 1-1 | 007 | - [Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas no
evento, no formato AAAA-MM.
Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.
38 fimValid novaValidade E C 0-1 | 007 | - [Preencher com o més e ano de término da validade das informacoes, se
houver.
\Validagéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um periodo
igual ou posterior a {iniValid}

39 exclusao infoAmbiente G - 0-1 - - [Exclusao de informagdes
40 ideAmbiente exclusao G - 1-1 - - Grupo de informagdes que identifica o Ambiente que sera excluido.
41 codAmb ideAmbiente E C 1-1 | 030 | - [Preencher com o cédigo atribuido pela empresa ao Ambiente de Trabalho

\Validacdo: O cddigo atribuido ndo pode conter a expresséo “eSocial" nas 7
(sete) primeiras posicoes.

42 iniValid ideAmbiente E| C 1-1 | 007 | - [Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas no
evento, no formato AAAA-MM.

\Validacédo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

43 fimValid ideAmbiente E C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, se
houver.

\Validacdo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um periodo
igual ou posterior a {iniValid}

S$-1070 - Tabela de Processos Administrativos/Judiciais

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtTabProcesso eSocial 2 |Evento Tabela de Processos 1-1 Id (0]
ideEvento evtTabProcesso 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabProcesso 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc (0]
empregador
infoProcesso evtTabProcesso 3 |Informagdes do Processo 1-1 - (0]
inclusao infoProcesso 4 |Incluséo de novas informagdes 0-1 - oC
ideProcesso inclusao 5 |ldentificac&o do Processo 1-1 tpProc, nrProc, (0]
iniValid, fimValid
dadosProc inclusao 5 |Dados do processo 1-1 - O
dadosProcJud dadosProc 6 |Informagbes Complementares do Processo| 0-1 - O (se {tpProc} = [2])
Judicial N (nos demais casos)
infoSusp dadosProc 6 |Informagoes de suspensdo de 0-99 codSusp O (se {indMatProc} for igual a
exigibilidade de tributos e FGTS [1D)
N (nos demais casos)
alteracao infoProcesso 4 |Alteracdo das informages 0-1 - oC
ideProcesso alteracao 5 |Informacdes de identificagdo do Processo | 1-1 tpProc, nrProc, (0]
iniValid, fimValid
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dadosProc alteracao 5 |Dados do processo 1-1 - (0]
dadosProcJud dadosProc 6 |Informagdes Complementares do Processo| 0-1 - O (se {tpProc} = [2])
Judicial N (nos demais casos)
infoSusp dadosProc 6 |Informagdes de suspensdo de 0-99 codSusp O (se {indMatProc} for igual a
exigibilidade de tributos e FGTS [1])
N (nos demais casos)
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - (0]
informagdes
exclusao infoProcesso 4 |Exclusdo das informagdes 0-1 - oC
ideProcesso exclusao 5 |ldentificacdo do Processo que serd 1-1 tpProc, nrProc, 0]
excluido iniValid, fimValid

Registros do evento S-1070 - Tabela de Processos Administratives/Judiciais

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtTabProcesso eSocial G - 1-1 - - |Evento Tabela de Processos
Regras de validagao:

REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_PERMITE_ALT_EXCL_CODSUSP
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO

3 Id evtTabProcesso Al C 1-1 | 036 | - |ldentificacdo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento evtTabProcesso G - 1-1 - - |Informagoes de Identificagdo do Evento

5 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |ldentificacdo do ambiente:
1 - Produgdo;
2 - Producdo restrita - dados reais;
3 - Produgdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

6 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;
2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

7 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 | - |Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

8 ideEmpregador evtTabProcesso G - 1-1 - - |Informac6es de identificacdo do empregador

9 tplnsc ideEmpregador E N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cAdigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacgdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015 | - |Informar o nimero de inscricdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricédo indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posicdes, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

12 inclusao infoProcesso G - 0-1 - - |Incluséo de novas informagdes

13 ideProcesso inclusao G - 1-1 - - |Informac6es de identificacdo do Processo e validade das informagdes que
estdo sendo incluidas

14 tpProc ideProcesso E N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de processo:

1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Validos: 1, 2.

15 nrProc ideProcesso E C 1-1 | 020 | - |Informar o nimero do processo administrativo/judicial.

16 iniValid ideProcesso E| C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacéo do eSocial, no formato AAAA-MM.

17 fimValid ideProcesso E| C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informacdes, se
houver.

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

18 dadosProc inclusao G - 1-1 - - |Dados do processo

19 indAutoria dadosProc E| N 0-1 | 001 | - |Indicativo da autoria da acéo judicial:

1 - Proprio contribuinte;
2 - Outra entidade, empresa ou empregado.
Validacéo: Preenchimento obrigatério se {tpProc} = [2]
Valores Validos: 1, 2.
20 indMatProc dadosProc E| N 1-1 | 002 | - |Indicativo da matéria do processo ou alvard judicial:
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1 - Tributéria ou relativa a FGTS;

2 - Autorizacéo de trabalho de menor;

3 - Dispensa, ainda que parcial, de contratacdo de pessoa com deficiéncia
(PCD);

4 - Dispensa, ainda que parcial, de contratacdo de aprendiz;

5 - Seguranga e salde do trabalhador;

6 - Conversdo de Licenga Saiide em Acidente de Trabalho;

99 - Outros assuntos.

Valores Vlidos: 1, 2, 3, 4,5, 6, 99.

21 dadosProcJud dadosProc G 0-1 - Informagdes Complementares do Processo Judicial
22 ufVara dadosProcJud E 1-1 | 002 Identificacdo da UF da Segdo Judiciria
Validacéo: Deve ser uma Sigla de UF valida.
23 codMunic dadosProcJud E 1-1 | 007 Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validacéo: Se informado, deve ser um cddigo existente na tabela do IBGE.
24 idVara dadosProcJud E 1-1 | 004 Cadigo de Identificagdo da Vara.
25 infoSusp dadosProc G 0-99 - Informagdes de suspensdo de exigibilidade de tributos e FGTS em virtude de
processo judicial.
26 codSusp infoSusp E 0-1 | 014 Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador.
Validagéo: Preenchimento obrigatério se houver mais de uma informagéo de
Indicativo de Suspenséo para 0 mesmo processo informado no registro
superior.
27 indSusp infoSusp E 1-1 | 002 Indicativo de suspenséo da exigibilidade:
01 - Liminar em Mandado de Seguranca;
02 - Deposito Judicial do Montante Integral;
03 - Deposito Administrativo do Montante Integral;
04 - Antecipacao de Tutela;
05 - Liminar em Medida Cautelar;
08 - Sentenca em Mandado de Seguranca Favoravel ao Contribuinte;
09 - Sentenca em Acéo Ordinaria Favoravel ao Contribuinte e Confirmada
pelo TRF;
10 - Acoérddo do TRF Favoravel ao Contribuinte;
11 - Acérdéo do STJ em Recurso Especial Favoravel ao Contribuinte;
12 - Acorddo do STF em Recurso Extraordinario Favoravel ao Contribuinte;
13 - Sentenga 12 instancia ndo transitada em julgado com efeito suspensivo;
14 - Contestacdo Administrativa FAP;
90 - Deciséo Definitiva a favor do contribuinte;
92 - Sem suspensdo da exigibilidade.
Validagéo: Se {tpProc} = [1], deve ser preenchido com [03, 14, 90, 92]. Se
{tpProc} = [2], deve ser preenchido com [01, 02, 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12,
13,90, 92].
Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 90, 92.
28 dtDecisao infoSusp E 1-1 - Data da decisdo, sentenga ou despacho administrativo.
29 indDeposito infoSusp E 1-1 | 001 Indicativo de Depo6sito do Montante Integral:
S-Sim;
N - Né&o.
Validacéo: Se {indSusp} = [90], preencher obrigatoriamente com [N].
Se {indSusp} = [02, 03] preencher obrigatoriamente com [S].
S6 pode ser preenchido com [S], se {indAutoria} = [1].
Valores Vélidos: S, N.
30 alteracao infoProcesso G 0-1 - Alteracdo de informacdes ja existentes
31 ideProcesso alteracao G 1-1 - Grupo de informagdes de identificacdo do processo, apresentando nimero e
periodo de validade do registro cujas informacdes serdo alteradas pelos dados
constantes neste evento.
32 tpProc ideProcesso E 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de processo:
1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Validos: 1, 2.
33 nrProc ideProcesso E 1-1 | 020 Informar o nimero do processo administrativo/judicial.
34 iniValid ideProcesso E 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.
Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.
35 fimVvalid ideProcesso E 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.
Validagdo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}
36 dadosProc alteracao G 1-1 - Dados do processo
37 indAutoria dadosProc E 0-1 | 001 Indicativo da autoria da ac&o judicial:
1 - Proprio contribuinte;
2 - Outra entidade, empresa ou empregado.
Validacéo: Preenchimento obrigatorio se {tpProc} = [2]
Valores Validos: 1, 2.
38 indMatProc dadosProc E 1-1 | 002 Indicativo da matéria do processo ou alvara judicial:

1 - Tributéria ou relativa a FGTS;

2 - Autorizagao de trabalho de menor;

3 - Dispensa, ainda que parcial, de contratacdo de pessoa com deficiéncia
(PCD);

4 - Dispensa, ainda que parcial, de contratacéo de aprendiz;

5 - Seguranga e salde do trabalhador;
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6 - Conversdo de Licenga Saiide em Acidente de Trabalho;
99 - Outros assuntos.
Valores Vlidos: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 99.

39 dadosProcJud dadosProc G - 0-1 - Informag6es Complementares do Processo Judicial

40 ufVara dadosProcJud E C 1-1 | 002 Identificacdo da UF da Se¢do Judiciria
Validagdo: Deve ser uma Sigla de UF valida.

41 codMunic dadosProcJud E | N 1-1 | 007 Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validacéo: Se informado, deve ser um cddigo existente na tabela do IBGE.

42 idVara dadosProcJud E| C 1-1 | 004 Cadigo de Identificagfo da Vara.

43 infoSusp dadosProc G - 0-99 - Informacdes de suspensdo de exigibilidade de tributos e FGTS em virtude de
processo judicial.

44 codSusp infoSusp E N 0-1 | 014 Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador.
Validagéo: Preenchimento obrigatério se houver mais de uma informagéo de
Indicativo de Suspenséo para 0 mesmo processo informado no registro
superior.

45 indSusp infoSusp E C 1-1 | 002 Indicativo de suspensdo da exigibilidade:

01 - Liminar em Mandado de Seguranca;
02 - Deposito Judicial do Montante Integral;
03 - Deposito Administrativo do Montante Integral;
04 - Antecipacéo de Tutela;
05 - Liminar em Medida Cautelar;
08 - Sentenga em Mandado de Seguranca Favoravel ao Contribuinte;
09 - Sentenca em Acéo Ordinaria Favoravel ao Contribuinte e Confirmada
pelo TRF;
10 - Acorddo do TRF Favoravel ao Contribuinte;
11 - Acérdéo do STJ em Recurso Especial Favoravel ao Contribuinte;
12 - Acorddo do STF em Recurso Extraordinario Favoravel ao Contribuinte;
13 - Sentenga 12 instancia ndo transitada em julgado com efeito suspensivo;
14 - Contestacdo Administrativa FAP;
90 - Deciséo Definitiva a favor do contribuinte;
92 - Sem suspensdo da exigibilidade.
Validagéo: Se {tpProc} = [1], deve ser preenchido com [03, 14, 90, 92]. Se
{tpProc} = [2], deve ser preenchido com [01, 02, 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12,
13,90, 92].
Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14, 90, 92.
46 dtDecisao infoSusp E| D 1-1 - Data da decisdo, sentenga ou despacho administrativo.
47 indDeposito infoSusp E C 1-1 | 001 Indicativo de Depo6sito do Montante Integral:
S-Sim;
N - Néo.
Validagéo: Se {indSusp} = [90], preencher obrigatoriamente com [N].
Se {indSusp} = [02, 03] preencher obrigatoriamente com [S].
S6 pode ser preenchido com [S], se {indAutoria} = [1].
Valores Vélidos: S, N.

48 novaValidade alteracao G - 0-1 - Informagéo preenchida exclusivamente em caso de alteracdo do periodo de
validade das informagdes do registro identificado no evento, apresentando o
novo periodo de validade.

49 iniValid novaValidade E| C 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

50 fimValid novaValidade E| C 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

51 exclusao infoProcesso G - 0-1 - Exclusdo de informagdes

52 ideProcesso exclusao G - 1-1 - Grupo de informagoes que identifica o processo que sera excluido.

53 tpProc ideProcesso E| N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de processo:

1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Vélidos: 1, 2.

54 nrProc ideProcesso E C 1-1 | 020 Informar o nimero do processo administrativo/judicial.

55 iniValid ideProcesso E C 1-1 | 007 Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

56 fimVvalid ideProcesso E C 0-1 | 007 Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}
$-1080 - Tabela de Operadores Portuarios
Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
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eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0
evtTabOperPort eSocial 2 |Evento Tabela de Operadores Portuarios 1-1 Id (0]
ideEvento evtTabOperPort 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTabOperPort 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0]
empregador
infoOperPortuario evtTabOperPort 3 |Informagdes do Operador Portuério 1-1 - (0]
inclusao infoOperPortuario 4 |Inclusdo de novas informagdes 0-1 - oC
ideOperPortuario inclusao 5 |ldentificacdo do Operador Portuério 1-1 cnpjOpPortuario, 0]
iniValid, fimValid
dadosOperPortuario inclusao 5 |Informagdes do Operador Portuério 1-1 - O
alteracao infoOperPortuario Alteragao das informagdes 0-1 - oC
ideOperPortuario alteracao Informagdes de identificagdo do Operador | 1-1 cnpjOpPortuario, o
Portuério iniValid, fimValid
dadosOperPortuario alteracao 5 |Informagdes do Operador Portuério 1-1 - o
novaValidade alteracao 5 |Novo periodo de validade das 0-1 - oC
informagoes
exclusao infoOperPortuario 4 |Exclusdo das informagdes 0-1 - oC
ideOperPortuario exclusao 5 |ldentificacdo do Operador Portuario que 1-1 cnpjOpPortuario, 0]
sera excluido inivValid, fimValid

Registros do evento S-1080 - Tabela de Operadores Portuarios

~# | Registro/Campo |  RegistroPai | Ele Tipo Ocorr|Tam| Dec| ~  Deseriggo
1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial
2 evtTabOperPort eSocial G - 1-1 - - |Evento Tabela de Operadores Portuarios
Regras de validagao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABGERAL_ALTERACAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_ALTERADO
REGRA_TABGERAL_EXISTE_REGISTRO_EXCLUIDO
REGRA_TABGERAL_INCLUSAO_PERIODO_CONFLITANTE
REGRA_TABOPPORTUARIO_VALIDA_OGMO
REGRA_TAB_PERMITE_EXCLUSAO
Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO
Informagdes de Identificagdo do Evento
Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Producdo restrita - dados reais;
3 - Producdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.
Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;
2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.
Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.
Informagdes de identificacdo do empregador
Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigao, conforme tabela
5
Validacgdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricdo indicado no campo {tplnsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de 0ito posi¢Oes, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).
Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

evtTabOperPort A| C 1-1 | 036 | -

4 ideEvento
5 tpAmb

evtTabOperPort G - 1-1 - -
ideEvento E N 1-1 | 001 | -

6 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 | -

7 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 | -

8 ideEmpregador
9 tplnsc

evtTabOperPort G - 1-1 - -
ideEmpregador E| N 1-1 | 001 | -

10 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015 | -

12 inclusao infoOperPortuario G - 0-1 - - |Inclus&o de novas informagdes

13 ideOperPortuario inclusao G - 1-1 - - |Informagdes de identificacdo do Operador Portuario e validade das
informagoes que estdo sendo incluidas

14 cnpjOpPortuario ideOperPortuario E| C 1-1 | 014 | - |Preencher com o CNPJ do operador portuério
Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido, diferente do CNPJ base indicado em S-
1000 e dos estabelecimentos informados através do evento S-1005.

15 iniValid ideOperPortuario E C 1-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.
Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

16 fimVvalid ideOperPortuario E C 0-1 | 007 | - |Preencher com o més e ano de término da validade das informagcdes, se

houver.
Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}
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17

dadosOperPortuario

inclusao

1-1

Detalhamento das informagdes do Operador Portuario que esta sendo incluido

18

aligRat

dadosOperPortuario

G
E

1-1

001

Preencher com a aliquota definida na legislagéo vigente para a atividade
(CNAE) preponderante.
Validacédo: Deve ser igual a 1, 2 ou 3.

19

fap

dadosOperPortuario

1-1

005

Fator Acidentario de Prevencgéo - FAP.
Validagdo: Deve ser um numero maior ou igual a 0,5000 e menor ou igual a
2,0000, de acordo com o estabelecido pelo Orgdo Governamental competente.

20

aligRatAjust

dadosOperPortuario

1-1

005

Aliquota do RAT ap6s ajuste pelo FAP
Validagéo: Deve corresponder ao resultado da multiplicagdo dos campos

{aligRat} e {fap}.

21

alteracao

infoOperPortuario

Alteragdo de informagdes ja existentes

22

ideOperPortuario

alteracao

Grupo de informagoes de identificagéo do operador portuario, apresentando
cnpj e periodo de validade do registro cujas informagdes serédo alteradas pelos
dados constantes neste evento.

23

cnpjOpPortuario

ideOperPortuario

014

Preencher com o CNPJ do operador portuario
Validacgdo: Deve ser um CNPJ valido, diferente do CNPJ base indicado em S-
1000 e dos estabelecimentos informados através do evento S-1005.

24

iniValid

ideOperPortuario

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacdo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior a data inicial de
implantagdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

25

fimValid

ideOperPortuario

0-1

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informagdes, se
houver.

Validacéo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

26

dadosOperPortuario

alteracao

Informagdes do Operador Portuario

27

aligRat

dadosOperPortuario

001

Preencher com a aliquota definida na legislagéo vigente para a atividade
(CNAE) preponderante.
Validacéo: Deve ser igual a1, 2 ou 3.

28

fap

dadosOperPortuario

005

Fator Acidentario de Prevencéo - FAP.
Validag&o: Deve ser um numero maior ou igual a 0,5000 e menor ou igual a
2,0000, de acordo com o estabelecido pelo Orgdo Governamental competente.

29

aligRatAjust

dadosOperPortuario

005

Aliquota do RAT ap6s ajuste pelo FAP
Validacédo: Deve corresponder ao resultado da multiplicacdo dos campos

{aligRat} e {fap}.

30

novaValidade

alteracao

0-1

Informacéo preenchida exclusivamente em caso de alteracédo do periodo de
validade das informagdes do registro identificado no evento, apresentando o
novo periodo de validade.

31

iniValid

novaValidade

1-1

007

Preencher com o més e ano de inicio da validade das informacdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacéo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

32

fimValid

novaValidade

0-1

007

Preencher com o més e ano de término da validade das informagoes, se
houver.

Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

33

exclusao

infoOperPortuario

0-1

Exclusdo de informagdes

34

ideOperPortuario

exclusao

1-1

Grupo de informagoes que identifica o operador portuario que sera excluido.

35

cnpjOpPortuario

ideOperPortuario

1-1

014

Preencher com o CNPJ do operador portuario
Validacéo: Deve ser um CNPJ vélido, diferente do CNPJ base indicado em S-
1000 e dos estabelecimentos informados através do evento S-1005.

36

inivalid

ideOperPortuario

1-1

007

Preencher com o0 més e ano de inicio da validade das informagdes prestadas
no evento, no formato AAAA-MM.

Validacédo: Deve ser uma data valida, igual ou posterior & data inicial de
implantacdo do eSocial, no formato AAAA-MM.

37

fimValid

ideOperPortuario

007

Preencher com o0 més e ano de término da validade das informacdes, se
houver.

Validacédo: Se informado, deve estar no formato AAAA-MM e ser um
periodo igual ou posterior a {iniValid}

S-1200 - Remunerac¢ao de trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previd. Social

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial eSocial 1-1 - 0
evtRemun eSocial Remuneracéo de trabalhador vinculado ao | 1-1 - (0]
RGPS
ideEvento evtRemun Informagdes de identificagdo do evento 1-1 - O
ideEmpregador evtRemun Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc O
empregador
ideTrabalhador evtRemun Identificagéo do Trabalhador 1-1 cpfTrab O
infoMV ideTrabalhador Informacg&o de Multiplos Vinculos 0-1 - ocC
remunOutrEmpr infoMV Remuneracéo recebida pelo trabalhador 1-10 tplnsc, nrinsc, O
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em outras empresas ou atividades codCateg
infoComplem ideTrabalhador 4 |Informagbes complementares de 0-1 - O (se existir informacéo de
identificacdo do trabalhador remuneracdo em categoria ndo
sujeita aos eventos S-2100, S-
2200 ou S-2300 ou, no caso
dos néo sujeitos a ambos
eventos, ndo tiver sido enviado
opcionalmente, o evento S-
2300)
N (nos demais casos);
procJudTrab ideTrabalhador 4 |Informacdes sobre a existéncia de 0-99 tpTrib, nrProcjud oC
processos judiciais do trabalhador
dmDev evtRemun 3 |Demonstrativos de valores devidos ao 1-99 ideDmDev 0]
trabalhador
infoPerApur dmDev 4 |Remuneracéo no periodo de apuracéo 0-1 - O (se ndo existir o grupo
{infoPerAnt})
OC (nas demais situagdes)
ideEstabLot infoPerApur 5 |ldentificagdo do estabelecimento e lotagcdo| 1-24 tplnsc, nrinsc, o
codLotacao
remunPerApur ideEstabLot 6 |Remuneragdo do Trabalhador 1-8 matricula (0]
itensRemun remunPerApur 7 |ltens da Remuneragao do Trabalhador 1-200 - (0]
infoSaudeColet remunPerApur 7 |Informagdes de plano privado coletivo 0-1 - O (Se de houver {codRubr} em
empresarial de assisténcia a sadde. {itensRemun} cuja {natRubr}
em S-1010 seja igual a [9219]).
N nos demais casos.
detOper infoSaudeColet 8 |Detalhamento dos valores pagos a 1-99 - 0
Operadoras de Planos de Salde.
detPlano detOper 9 |Informagdes do dependente do plano 0-99 - ocC
privado de salde.
infoAgNocivo remunPerApur 7 |Grau de Exposicdo a Agentes Nocivos 0-1 grauExp O (se {codCateg} do registro
superior for relativo a
Empregado , Servidor Publico,
Avulso, Cooperado filiado a
cooperativa de producéo [738]
ou de Cooperado de
cooperativa de trabalho que
presta servigo a empresa
[731,734]).
N (nos demais casos).
infoPerAnt dmDev 4 |Remuneracdo relativa a diferencas 0-1 - O (se ndo existir o grupo
salariais {infoPerApur})
N (Se categoria do trabalhador
for diferente de Empregado,
Avulso ou Agente Publico)
ideADC infoPerAnt 5 |Instrumento ou situagdo ensejadora da 1-8 | dtAcConv, tpAcConv (e}
remuneracdo em Periodos Anteriores
idePeriodo ideADC 6 |ldentificacéo do periodo de referénciada | 1-180 perRef 0
remuneragéo
ideEstabLot idePeriodo 7 |ldentificacéo do estabelecimento e lotagdo| 1-24 tplnsc, nrinsc, 0
codLotacao
remunPerAnt ideEstabLot 8 |Remuneragdo do Trabalhador 1-8 matricula O
itensRemun remunPerAnt 9 |ltens da Remuneracédo do Trabalhador 1-200 - O
infoAgNocivo remunPerAnt 9 |Grau de Exposicdo a Agentes Nocivos 0-1 grauExp O (se {codCateg} do registro
superior for relativo a
Empregado, Servidor Piblico
ou Avulso.
N (nos demais casos).

Registros do evento S-1200 - Remuneracao de trabalhador vinculado ao Regime Geral de Previd. Social

1 eSocial

G - 1-1 - - |eSocial

2 evtRemun

eSocial

G| - [11 | - | -

Evento remuneracao de trabalhador vinculado ao Regime Geral de

Previdéncia Social

Regras de validagao:
REGRA_BLOQUEIA_USO_CPF_EMPREGADOR
REGRA_COMPATIB_REGIME_PREV
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_FAP_ALERTA
REGRA_GERAL_VALIDA_DADOS_TABCONTRIB
REGRA_REMUN_CATEG_COMPATIVEL_CLASSTRIB
REGRA_REMUN_CATEG_COMPATIVEL_TPLOTACAO
REGRA_REMUN_CATEG_EXISTENTE_RET
REGRA_REMUN_CONTROLE_DUPLICIDADE
REGRA_REMUN_EXISTE_ESTAB
REGRA_REMUN_IND_RETIFICACAO
REGRA_REMUN_JA_EXISTE_DESLIGAMENTO
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REGRA_REMUN_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_REMUN_TRAB_EXISTENTE_RET
REGRA_REMUN_VALIDA_INFO_COMPLEMENTAR
REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_CATEGORIA
REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_DECTERCEIRO
REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_REGIME_PREV
REGRA_RUBRICA_COMPATIVEL_RESC
REGRA_TSV_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_VALIDA PERIODO_APURACAO

3 Id evtRemun A| C 1-1 | 036 Identificacéo Unica do evento.

Regra de validag&o:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

4 ideEvento evtRemun G - 1-1 - Informacdes de identificacdo do evento

5 indRetif ideEvento E | N 1-1 | 001 Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

6 nrRecibo ideEvento E C 0-1 | 040 Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.

Validagéo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

7 indApuracao ideEvento E N 1-1 | 001 Indicativo de periodo de apuracéo:

1 - Mensal,
2 - Anual (13° salario).
Valores Validos: 1, 2

8 perApur ideEvento E C 1-1 | 007 Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informagdes, se
{indApuracao} for igual a [1], ou apenas o ano (formato AAAA), se
{indApuracao} for igual a [2]

Validagdo: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual ou posterior a
implementacéo do eSocial.

9 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001 Identificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;
2 - Producdo restrita - dados reais;
3 - Producdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.
10 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;
2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

11 verProc ideEvento E| C 1-1 | 020 Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

12 ideEmpregador evtRemun G - 1-1 - Informagdes de identificagdo do empregador

13 tpinsc ideEmpregador E| N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscricdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricdo indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posic¢Oes, exceto se natureza juridica de
administracdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tplnsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

15 ideTrabalhador evtRemun G - 1-1 - Registro que apresenta a identificagdo basica do trabalhador ao qual se refere
0 evento de remuneragao.

16 cpfTrab ideTrabalhador E| C 1-1 | 011 Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.

Validacéo: Deve ser um CPF vélido. Em arquivo gerado por empregador PF,
ndo pode ser igual ao CPF do empregador.

17 nisTrab ideTrabalhador E| C 0-1 | 011 Preencher com o NUmero de Identificagdo Social - NIS, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.

Validacéo: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao trabalhador. O
preenchimento é obrigatério, exceto no caso de estagiario.

18 infoMV ideTrabalhador G - 0-1 - Registro preenchido exclusivamente em caso de trabalhador que possua
outros vinculos/atividades para defini¢do do limite do salario-de-
contribuicdoda e da aliquota a ser aplicada no desconto da contribuicéo
previdenciéria.

19 indMV infoMV E| N 1-1 | 001 Indicador de desconto da contribuigdo previdenciria do trabalhador, de
acordo com as seguintes opcdes:

1 - Contribuic&o descontada pelo primeiro empregador;

2 - Contribuicédo descontada por outra(s) empresa(s) sobre valor inferior ao
limite méximo do salario de contribuigdo;

3 - Contribuicéo sobre o limite maximo de salario de contribuicéo ja
descontada em outra(s) empresa(s).

Valores Validos: 1, 2, 3.

20 remunOutrEmpr infoMV G - 1-10 - Informagdes relativas ao trabalhador que possui vinculo empregaticio com
outra(s) empresa(s) e/ou que exerce outras atividades como contribuinte
individual, detalhando as empresas que efetuaram (ou efetuaréo) desconto da
contribuigdo, ou ainda valores recolhidos pelo préprio trabalhador como
contribuinte individual. As informages sdo necessarias para a conferéncia da
contribuicdo descontada do segurado.

21 tpinsc remunOutrEmpr E| N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
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5
Validagéo: Pode ser preenchido com [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

22

nrinsc

remunOutrEmpr

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tplnsc}.

Validacéo: a) Se {tplInsc} for igual a [1], deve ser um CNPJ vélido, diferente
do CNPJ base indicado no registro de Informacdes do Empregador (S-1000) e
dos estabelecimentos informados através do evento S-1005.

b) Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido e diferente do CPF do
trabalhador e ainda, caso o empregador seja pessoa fisica, diferente do CPF
do empregador.

23

codCateg

remunOutrEmpr

003

Preencher com o c6digo da categoria do trabalhador na qual houve a
remuneragdo, conforme Tabela 1
Validacéo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)

24

virRemunOE

remunOutrEmpr

14

Preencher com o valor da remuneragéo recebida pelo trabalhador na outra
empresa/atividade, sobre a qual houve desconto/recolhimento da contribuicéo
do segurado.

Validacéo: Permite o valor igual a zero apenas se {indMV?} do registro
superior for igual a [3]. Nos demais casos o valor deve ser maior que zero.

25

infoComplem

ideTrabalhador

Registro preenchido exclusivamente quando o evento de remuneracéo referir-
se a trabalhador cuja categoria nao esta sujeita ao evento de admissao ou ao
evento de inicio de “trabalhador sem vinculo". No caso das categorias em que
0 envio do evento TSV é opcional, o preenchimento do grupo somente é
exigido se ndo houver evento TSV Inicio correspondente (cpf + categoria). As
informagdes complementares sdo necessarias para correta identificagdo do
trabalhador (Nome, data de nascimento, etc).

26

nmTrab

infoComplem

070

Nome do Trabalhador

27

dtNascto

infoComplem

E D 1-1

Preencher com a data de nascimento
Validagédo: Deve ser maior que 01/01/1900 e menor que a data atual

28

codCBO

infoComplem

006

Classificagdo Brasileira de Ocupagdo - CBO.
Validagdo: Deve ser um codigo existente na tabela de CBO.

29

natAtividade

infoComplem

001

Natureza da atividade, conforme opgdes abaixo:

1 - Trabalho Urbano;

2 - Trabalho Rural.

Validagéo: O campo deve ser preenchido apenas se atendida uma das
condicdes a seguir apresentadas:

a) a classificagdo tributaria for igual a [06, 07, 08];

b) a classificacéo tributaria for igual a [21,22] e exista remuneragéo para o
trabalhador vinculada a um CAEPF de atividade rural,

Valores Validos: 1, 2.

30

gtdDiasTrab

infoComplem

002

Informag&o prestada exclusivamente pelo Segurado Especial em caso de
contratagdo de Contribuinte Individual, indicando a quantidade de dias
trabalhados pelo mesmo.

Validagéo: S6 pode ser preenchido se {classTrib} = [22] e exista remuneragao
exclusivamente na categoria [701]. Neste caso, preencher com um ndmero
entre 1 e 31.

31

procJudTrab

ideTrabalhador

G = 0-99

Informagdes sobre a existéncia de processos judiciais do trabalhador com
deciséo favoravel quanto a nao incidéncia ou alteracdes na incidéncia de
contribuigdes sociais e/ou Imposto de Renda sobre as rubricas apresentadas
nos subregistros de {dmDev}.

32

tpTrib

procJudTrab

001

Abrangéncia da deciséo:

1- IRRF;

2 - Contribuicdes sociais do trabalhador;
3-FGTS;

4 - Contribuicdo sindical.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

33

nrProcJud

procJudTrab

020

Informar o nimero do processo judicial.
Validagdo: O processo deve existir na tabela de processos (S-1070).

34

codSusp

procJudTrab

014

Cadigo do Indicativo da Suspensao, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacédo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

35

dmDev

evtRemun

G - 1-99

Identificacdo de cada um dos demonstrativos de valores devidos ao
trabalhador antes das retengdes de pensdo alimenticia e IRRF. (As retencoes
de penséo alimenticia e IRRF devem ser realizadas no ato do pagamento e,
portanto, sdo informadas no evento S-1210).

Para as rubricas cujo {codIncCP} = [31, 32, 34, 35], 0 somatério do valor das
rubricas cujo ({tpRubr} = [2,4]) devera ser maior ou igual ao somatdrio do
valor das rubricas cujo ({tpRubr} = [1,3]), considerando cada um dos cédigos
{codIncCP} individualmente.

O somatorio dos Vencimentos deve ser maior ou igual ao somatorio dos
Descontos.

As informages dos campos {ideEstabLot/nrInsc}, {detVerbas/codRubr},
{ideEstabLot/codLotacao} vinculadas a este registro, devem constar nas
respectivas tabelas S-1005, S-1010 e S-1020, no més informado em:

a) {perApur} se as informacdes pertencerem ao grupo {infoPerApur};

b) {perRef} se as informacdes pertencerem ao grupo {infoPerAnt}.

36

ideDmDev

dmDev

030

Identificador atribuido pela empresa para o demonstrativo de pagamento. O
empregador podera preencher este campo utilizando-se de um identificador
padréo para todos os trabalhadores, no entanto, havendo mais de um
pagamento relativo a um mesmo periodo de competéncia devem ser utilizados
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identificadores diferentes para cada um dos demonstrativos.
Validacgdo: Deve ser um identificador Gnico dentro da mesma competéncia
para cada um dos demonstrativos de pagamento do trabalhador.

37

codCateg

dmDev

003

Preencher com o cé6digo da categoria do trabalhador, conforme Tabela 1
Validacéo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)

38

infoPerApur

dmDev

Remuneracéo no periodo de apuragéo

39

ideEstabLot

infoPerApur

G = 1-24

Registro que identifica o Estabelecimento/Lotacéo no qual o trabalhador
possui remuneragéo no periodo de apuracdo. O estabelecimento identificado
no registro pode ser: o nimero do CNPJ do estabelecimento da prépria
empresa (matriz/filial), o nimero da obra (propria) no CNO, ou o nimero do
CAEPF (no caso de pessoa fisica obrigada a inscri¢cdo no cadastro de
atividades econdmicas da pessoa fisica). No caso especifico do trabalhador
doméstico, o estabelecimento deve ser o proprio CPF do empregador.

40

tplnsc

ideEstabLot

001

Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscricdo do
estabelecimento, de acordo com as opgdes da tabela 5.

Validacéo: Se {classTrib} igual a [21], deve ser igual a [3,4], exceto se
empregador doméstico.

Se empregador doméstico deve ser igual a [2].

Se {classTrib} igual a [22], deve ser igual a [3] e o CAEPF deve constar no
cadastro da RFB como sendo de segurado especial.

Nos demais casos ({classTrib} <> [21,22]) deve ser igual a [1,4].

Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

41

nrinsc

ideEstabLot

015

Informar o nimero de inscrigdo do estabelecimento do contribuinte de acordo
com o tipo de inscri¢do indicado no campo {tpinsc}.

Validacéo: A inscrigdo informada deve ser compativel com {tpInsc}. Se
{tpinsc} igual a [1, 3, 4] deve constar na tabela S-1005 em {perApur}.

42

codLotacao

ideEstabLot

030

Informar o cédigo atribuido pela empresa para a lotagéo tributaria.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente em S-1020 - Tabela de LotagGes
Tributérias em {perApur}.

43

gtdDiasAv

ideEstabLot

002

Quantidade de dias trabalhados no més pelo trabalhador avulso no tomador de
servigos identificado em {codLotacao}. Cada dia, total ou parcial, em que o
trabalhador tenha prestado servigos ao tomador deve ser considerado.

Por exemplo, se num mesmo més o trabalhador prestou servigos durante uma
hora num dia e, em outro dia, durante mais uma hora, deve-se informar 2 dias.
Validagéo: Informagdo obrigatéria se {codLotacao} possuir {tpLotacao} = [8,
9] (campo anterior).

Se informado deve ser um ndimero maior que zero.

44

remunPerApur

ideEstabLot

(@)

1-8

Informag0es relativas a remuneracéao do trabalhador no periodo de apuragéo

45

matricula

remunPerApur

E C 0-1

030

Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de agente
pUblico, a matricula constante no Sistema de Administracéo de Recursos
Humanos do 6rgéo.

Validacdo: Informagao obrigatéria para trabalhadores das categorias
"empregados" e "agentes publicos". Deve corresponder a matricula informada
pelo empregador nos eventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vinculo
trabalhista.

46

indSimples

remunPerApur

001

Indicador de Contribuicdo Substituida:

1 - Contribuicéo Substituida Integralmente;

2 - Contribuigao néo substituida;

3 - Contribuicédo néo substituida concomitante com contribuigéo substituida.
Validagéo: O preenchimento do campo € obrigatério apenas no caso das
empresas enquadradas no regime de tributacdo Simples Nacional, com
tributacdo previdenciaria substituida e ndo substituida, ({classTrib} do evento
S-1000 -Informag6es do Empregador = [03]). Para os demais empregadores,
ndo deve ser informado.

Valores Validos: 1, 2, 3.

47

itensRemun

remunPerApur

G - | 1-200

Registro que relaciona as rubricas que compdem a remuneragao do
trabalhador.

48

codRubr

itensRemun

030

Informar o cédigo atribuido pelo empregador que identifica a rubrica em sua
folha de pagamento. Nao podem ser utilizadas rubricas que correspondam a
desconto de penséo alimenticia ou IRRF.

Validacédo: O cddigo informado deve existir na tabela S-1010 - Tabela de
Rubricas, vigente no periodo indicado em:

a) {perApur} se vinculado a {remunPerApur};

b) {perRef} se vinculado a {remunPerAnt}.

Né&o pode ser utilizada rubrica:

a) cujo {codIncCP} em S-1010 seja igual a [23, 24, 61];

b) cujo {codIncIRRF} em S-1010 seja igual a [31, 32, 33, 34, 35, 51, 52, 53,
54, 55, 81, 82, 83].

49

ideTabRubr

itensRemun

008

Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informado em
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

Validagdo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

50

qtdRubr

itensRemun

006

Informar a quantidade de referéncia para apuracéo (em horas, cotas, meses,
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rubrica de
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubrica de
salario. etc.

51

fatorRubr

itensRemun

005

Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.
Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horas
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extras: Fator = 50, percentual de contribuicéo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuigdo previdenciaria: Fator =
11.

52 vrUnit itensRemun E N 0-1 14 Preencher com o valor unitario da rubrica.

53 VrRubr itensRemun E N 1-1 14 Valor total da rubrica
Validacéo: Deve ser maior que zero.

54 infoSaudeColet remunPerApur G - 0-1 - Informagdes de plano privado coletivo empresarial de assisténcia & satde. S6
preencher se houver {codRubr} em {itensRemun}, cuja natureza de rubrica
{natRubr} indicada em S-1010 seja igual a [9219].
Nao preencher nos demais casos.

55 detOper infoSaudeColet G - 1-99 - Detalhamento dos valores pagos a Operadoras de Planos de Sadde.

56 cnpjOper detOper E C 1-1 | 014 CNPJ de Operadora do Plano de Salide
Validacéo: Deve ser um CNPJ vélido.

57 regANS detOper E C 1-1 | 006 Registro da operadora na Agéncia Nacional de Salde.

58 vrPgTit detOper E| N 1-1 | 14 Valor pago pelo Titular

59 detPlano detOper G - 0-99 - Informagdes do dependente do plano privado de salde.

60 cpfDep detPlano E| C 0-1 | 011 Ndmero de Inscri¢do no CPF
Validacéo: Deve ser um nimero de CPF valido, observando o que segue:
a) O preenchimento é obrigatério para maior de 12 (doze) anos;
b) Em arquivo de empregador Pessoa Fisica, deve ser diferente do CPF
informado em {ideEmpregador};
c¢) Néo pode haver mais de um dependente com um mesmo nimero do CPF.

61 nmDep detPlano E| C 1-1 | 070 Nome do dependente
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA NOME

62 dtNascto detPlano E D 1-1 - Preencher com a data de nascimento

63 virPgDep detPlano E | N 1-1 | 14 Valor pago relativo ao plano de salde do dependente.

64 infoAgNocivo remunPerApur G - 0-1 - Registro preenchido exclusivamente em relagdo a remuneragao de trabalhador
enquadrado em uma das categorias relativas a Empregado, Servidor Publico,
Avulso, ou na categoria de Cooperado filiado a cooperativa de produgao
[738], permitindo o detalhamento do grau de exposi¢ao do trabalhador aos
agentes nocivos que ensejam a cobranga da contribuicdo adicional para
financiamento dos beneficios de aposentadoria especial. No caso de
cooperado filiado a cooperativa de trabalho [731,734], a informacéo deve ser
prestada quando a atividade exercida no tomador, ou no local por ele
indicado, permita a concessdo de aposentadoria especial.

65 grauExp infoAgNocivo E N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo que representa o grau de exposicéo a agentes
nocivos, conforme tabela 2.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

66 infoPerAnt dmDev G - 0-1 - Registro destinado ao registro de:
a) remuneracéo relativa a diferencas salariais provenientes de acordos
coletivos, convencao coletiva e dissidio;
b) remuneracéo relativa a diferengas de vencimento provenientes de
disposicoes legais (6rgdos publicos);
c) bases de calculo para efeitos de apuragéo de FGTS resultantes de
conversdo de licenca satde em acidente de trabalho.
d) verbas de natureza salarial ou néo salarial devidas ap6s o desligamento.
OBS.: as informagoes previstas nos itens "a", "b" e "d" acima podem se
referir ao periodo de apuragao definido em {perApur} ou a periodos
anteriores a {perApur}.

67 ideADC infoPerAnt G - 1-8 - Identificacéo do Instrumento ou situacéo ensejadora da remuneracéo relativa
a Periodos de Apuragado Anteriores.

68 dtAcConv ideADC E D 1-1 - Data do vencimento da obrigagdo de pagar os efeitos remuneratérios de lei,
acordo coletivo, convencéo coletiva ou sentenca normativa.
Validacédo: Deve ser uma data compreendida no periodo de apuragdo
informada em {perApur}.

69 tpAcConv ideADC E| C 1-1 | 001 A - Acordo Coletivo de Trabalho;
B - Legislacéo federal, estadual, municipal ou distrital;
C - Convencéo Coletiva de Trabalho;
D - Sentenga Normativa - Dissidio;
E - Conversao de Licenca Saide em Acidente de Trabalho;
F - Outras verbas de natureza salarial ou ndo salarial devidas ap6s o
desligamento.
Valores Validos: A, B, C, D, E, F.

70 dtEfAcConv ideADC E D 0-1 - Data a partir da qual o instrumento ou legislagdo mencionada em {tpAcConv}
passa a produzir seus efeitos.
Validacéo: Preenchimento obrigatério se {tpAcConv} = [A, B, C, D, E].

71 dsc ideADC E C 1-1 | 255 Descricdo do instrumento ou situagao que originou o0 pagamento das verbas
relativas a periodos anteriores.

72 idePeriodo ideADC G - [1-180| - Identificacdo do periodo ao qual se referem as diferencas de remuneragéo.

73 perRef idePeriodo E C 1-1 | 007 Informar o periodo ao qual se refere o complemento de remuneragéo no
formato AAAA-MM, no caso de folha mensal, ou AAAA, no caso especifico
do 13° salério.
Validacdo: Deve ser igual ou anterior ao periodo de apuragdo informado em
{perApur}.

74 ideEstabLot idePeriodo G - 1-24 - O registro identifica o estabelecimento e lotagdo ao qual se referem as
diferencas de remuneragdo do més identificado no registro superior

75 tplnsc ideEstabLot E N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo do
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estabelecimento, de acordo com as opgdes da tabela 5

Validacéo: Se {classTrib} igual a [21], deve ser igual a [3,4], exceto se
empregador doméstico.

Se empregador doméstico deve ser igual a [2].

Se {classTrib} igual a [22], deve ser igual a [3] e o CAEPF deve constar no
cadastro da RFB como sendo de segurado especial.

Nos demais casos ({classTrib} <> [21,22]) deve ser igual a [1,4].

Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

76 nrinsc ideEstabLot E| C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do estabelecimento do contribuinte de acordo
com o tipo de inscri¢do indicado no campo {tpinsc}.

Validacéo: A inscrigdo informada deve ser compativel com {tpInsc}. Se
{tpInsc} igual a [1, 3, 4] deve constar na tabela S-1005 em {perRef}.

77 codLotacao ideEstabLot E| C 1-1 | 030 Informar o cédigo atribuido pela empresa para a lotacéo tributaria.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente em S-1020 - Tabela de LotagGes
Tributérias valido em {perRef}.

78 remunPerAnt ideEstabLot G - 1-8 - Informac®es relativas a remuneracéao do trabalhador em periodos anteriores ao
periodo de apuragao

79 matricula remunPerAnt E| C 0-1 | 030 Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de agente
pUblico, a matricula constante no Sistema de Administracéo de Recursos
Humanos do 6rgéo.

Validacéo: Informagao obrigatoria para trabalhadores das categorias
"empregados" e "agentes pablicos". Deve corresponder a matricula informada
pelo empregador nos eventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vinculo
trabalhista.

80 indSimples remunPerAnt E| N 0-1 | 001 Indicador de Contribuicdo Substituida:

1 - Contribuicdo Substituida Integralmente;

2 - Contribuicédo néo substituida;

3 - Contribuicédo néo substituida concomitante com contribuigéo substituida.
Validagédo: O preenchimento do campo é obrigatério apenas no caso das
empresas enquadradas no regime de tributacéo Simples Nacional, com
tributacdo previdenciaria substituida e ndo substituida, ({classTrib} do evento
S-1000 -Informag6es do Empregador = [03]). Para os demais empregadores,
ndo deve ser informado.

Valores Validos: 1, 2, 3.

81 itensRemun remunPerAnt G - [1-200| - Registro que relaciona as rubricas que compdem a remuneragéo do
trabalhador.

82 codRubr itensRemun E| C 1-1 | 030 Informar o cédigo atribuido pelo empregador que identifica a rubrica em sua
folha de pagamento. Ndo podem ser utilizadas rubricas que correspondam a
desconto de penséo alimenticia ou IRRF.

Validacédo: O cddigo informado deve existir na tabela S-1010 - Tabela de
Rubricas, vigente no periodo indicado em:

a) {perApur} se vinculado a {remunPerApur};

b) {perRef} se vinculado a {remunPerAnt}.

Né&o pode ser utilizada rubrica:

a) cujo {codIncCP} em S-1010 seja igual a [23, 24, 61];

b) cujo {codIncIRRF} em S-1010 seja igual a [31, 32, 33, 34, 35, 51, 52, 53,
54,55, 81, 82, 83].

83 ideTabRubr itensRemun E| C 0-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informado em
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

Validagéo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

84 qtdRubr itensRemun E N 0-1 | 006 Informar a quantidade de referéncia para apuragdo (em horas, cotas, meses,
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rubrica de
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubrica de
salario. etc.

85 fatorRubr itensRemun E N 0-1 | 005 Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.

Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horas
extras: Fator = 50, percentual de contribuicdo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuicdo previdenciaria: Fator =
11.

86 vrUnit itensRemun E N 0-1 14 Preencher com o valor unitario da rubrica.

87 VrRubr itensRemun E N 1-1 14 Valor total da rubrica
Validacéo: Deve ser maior que zero.

88 infoAgNocivo remunPerAnt G - 0-1 - Registro preenchido exclusivamente em relagdo a remuneragao de trabalhador
enquadrado em uma das categorias relativas a Empregado, Servidor Publico
ou Avulso, permitindo o detalhamento do grau de exposicao do trabalhador
aos agentes nocivos que ensejam a cobranga da contribuicdo adicional para
financiamento dos beneficios de aposentadoria especial.

89 grauExp infoAgNocivo E N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo que representa o grau de exposicéo a agentes
nocivos, conforme tabela 2.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4.
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S-1202 - Remuneracao de servidor vinculado a Regime Proprio de Previd. Social

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0
evtRmnRPPS eSocial 2 |Remuneragao de trabalhador ndo 1-1 - 0]
vinculado ao RGPS
ideEvento evtRmnRPPS 3 |Informagdes de identificagdo do evento 1-1 - 0]
ideEmpregador evtRmnRPPS 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 - 0]
empregador
ideTrabalhador evtiRmnRPPS 3 |ldentificagdo do Trabalhador 1-1 cpfTrab O
procJudTrab ideTrabalhador 4 |Informacdes sobre a existéncia de 0-99 tpTrib, nrProcjud oC
processos judiciais do trabalhador
dmDev eviRmnRPPS 3 |Demonstrativos de valores devidos ao 1-99 - o
trabalhador
infoPerApur dmDev 4 |Informag0es relativas ao periodo de 0-1 - O (se ndo existir o grupo
apuracédo {infoPerAnt})
OC (nas demais situagdes)
ideEstab infoPerApur 5 |ldentificacdo da unidade do 6érgdo plblico | 1-24 - O
remunPerApur ideEstab 6 |Remuneracdo do Trabalhador no Periodo | 1-10 matricula, codCateg o
de Apuragéo
itensRemun remunPerApur 7 |ltens da Remuneragao do Trabalhador 1-200 | codRubr, ideTabRubr 0]
infoSaudeColet remunPerApur 7 |Informag0es de plano privado coletivo 0-1 - O (Se de houver {codRubr} em
empresarial de assisténcia a sadde. {itensRemun} cuja {natRubr}

em S-1010 seja igual a [9219]).
N nos demais casos.

detOper infoSaudeColet 8 |Detalhamento dos valores pagos a 1-99 - o
Operadoras de Planos de Salde.
detPlano detOper 9 |Informagdes do dependente do plano 0-99 - ocC
privado de salde.
infoPerAnt dmDev 4 |Remuneracdo relativa a Periodos 0-1 - O (se ndo existir o grupo
Anteriores {infoPerApur})
OC (nas demais situagdes)
ideADC infoPerAnt 5 |ldentificacéo da lei que determinou 1-8 dtLei, nrlLei 0
reajuste retroativo
idePeriodo ideADC 6 |ldentificacéo do periodo de referénciada | 1-200 perRef 0
remuneragao
ideEstab idePeriodo 7 |Registro que identifica a unidade do 6rgdo| 1-24 - o
publico
remunPerAnt ideEstab 8 |Remuneragdo do Trabalhador 1-10 matricula, codCateg (e}
itensRemun remunPerAnt 9 |ltens da Remuneracéo do Trabalhador 1-200 | codRubr, ideTabRubr (e}

Registros do evento S-1202 - Remuneracao de servidor vinculado a Regime Préprio de Previd. Social

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 eviRmnRPPS eSocial G - 1-1 - - |Evento remuneragao de trabalhador vinculado a Regime Proprio de
Previdéncia Social ou a Regime de Previdéncia Social no Exterior.

3 Id evtRmnRPPS A|l C 1-1 | 036 | - |ldentificacédo Unica do evento.

Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento eviRmnRPPS G - 1-1 - - |Informagoes de identificacdo do evento

5 indRetif ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificagéo.
Valores Validos: 1, 2.

6 nrRecibo ideEvento E C 0-1 | 040 | - |Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.

Validacéo: O preenchimento é obrigatorio se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

7 indApuracao ideEvento E N 1-1 | 001 | - |Indicativo de periodo de apuragdo:

1 - Mensal;

2 - Anual (13° salario).

Valores Vélidos: 1, 2

8 perApur ideEvento E C 1-1 | 007 | - |Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacdes, se
{indApuracao} for igual a [1], ou apenas 0 ano (formato AAAA), se
{indApuracao} for igual a [2]

Validacgdo: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual ou posterior a
implementacéo do eSocial.

9 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |ldentificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Produgdo restrita - dados ficticios.

Valores Validos: 1, 2, 3.

10 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:
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1- Aplicativo do empregador;
2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

11 verProc ideEvento E 1-1 | 020 Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

12 ideEmpregador evtRmnRPPS G 1-1 - Informag6es de identificagdo do empregador

13 tpinsc ideEmpregador E 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Validacédo: Deve ser igual a [1] (CNPJ)

Valores Validos: 1

14 nrinsc ideEmpregador E 1-1 | 015 Informar o CNPJ apenas com a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza
juridica do declarante for de administracéo publica direta federal ([101-5],
[104-0], [107-4] e [116-3]), situacdo em que o campo deve ser preenchido
com o CNPJ completo com 14 posi¢des.

Validacéo: Deve ser um nimero de CNPJ vélido.

15 ideTrabalhador evtRmnRPPS G 1-1 - Registro que apresenta a identificacéo bésica do trabalhador ao qual se refere
0 evento de remuneragao.

16 cpfTrab ideTrabalhador E 1-1 | 011 Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.

Validagdo: Deve ser um CPF valido.

17 nisTrab ideTrabalhador E 0-1 | 011 Preencher com o NUmero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.

Validacéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao trabalhador.

18 qtdDepFP ideTrabalhador E 0-1 | 002 Preencher com a quantidade de dependentes do trabalhador para fins do
Regime Proprio de Previdéncia Social.

19 procJudTrab ideTrabalhador G 0-99 - Informacdes sobre a existéncia de processos judiciais do trabalhador com
decisdo favoravel quanto a nao incidéncia de contribuicéo previdenciéria e/ou
Imposto de Renda

20 tpTrib procJudTrab E 1-1 | 001 Abrangéncia da deciséo:
1-IRRF;

2 - Contribuicdes sociais do trabalhador;
3-FGTS;

4 - Contribuicéo sindical.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

21 nrProcjud procJudTrab E 1-1 | 020 Informar o nimero do processo judicial.

Validagéo: O processo deve existir na tabela de processos.

22 codSusp procJudTrab E 0-1 | 014 Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validagéo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

23 dmDev evtRmnRPPS G 1-99 - Identificacdo de cada um dos demonstrativos de valores devidos ao
trabalhador antes das retengdes de pensdo alimenticia e IRRF. (As retencdes
de penséo alimenticia e IRRF devem ser realizadas no ato do pagamento e,
portanto, sdo informadas no evento S-1210).

O somatorio de cada uma das rubricas cujo {codIncCP} = [31, 32, 34, 35] nao
pode ser negativo.

O somatodrio dos Vencimentos deve ser maior ou igual ao somatério dos
Descontos.

24 ideDmDev dmDev E 1-1 | 030 Identificador atribuido pelo 6rgédo publico para o demonstrativo de
pagamento. Este campo poderé ser informado utilizando-se de um
identificador padrao para todos os trabalhadores, no entanto, havendo mais de
um pagamento relativo a um mesmo periodo de competéncia devem ser
utilizados identificadores diferentes para cada um dos demonstrativos.
Validacéo: Deve ser um identificador Unico dentro da mesma competéncia
para cada um dos demonstrativos de pagamento do trabalhador.

25 infoPerApur dmDev G 0-1 - Informag0es relativas ao periodo de apuragao

26 ideEstab infoPerApur G 1-24 - Registro que identifica a Unidade do Orgéo Publico na qual o servidor possui
remuneracédo

27 tpinsc ideEstab E 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Valores Vélidos: 1

28 nrinsc ideEstab E 1-1 | 015 Informar o nimero de inscri¢cdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tplnsc}.

Validagdo: Deve ser um nimero de CNPJ vélido e deve constar na tabela S-
1005.

29 remunPerApur ideEstab G 1-10 - Informacdes relativas a remuneracéo do trabalhador no periodo de apuragdo

30 matricula remunPerApur E 0-1 | 030 Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de agente
publico, a matricula constante no Sistema de Administragdo de Recursos
Humanos do 6rgéo.

Validacéo: Informagao obrigatéria para trabalhadores das categorias
“empregados" e "agentes pablicos". Deve corresponder a matricula informada
pelo empregador nos eventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vinculo
trabalhista.

31 codCateg remunPerApur E 1-1 | 003 Preencher com o c6digo da categoria do trabalhador, conforme Tabela 1
Validagédo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)

32 itensRemun remunPerApur G 1-200 | - Registro que relaciona as rubricas que compdem a remuneragao do
trabalhador.

33 codRubr itensRemun E 1-1 | 030 Informar o cédigo atribuido pelo empregador e que identifica a rubrica em

sua folha de pagamento.
Validagdo: O codigo informado deve existir na tabela S-1010 - Tabela de
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Rubricas, vigente no periodo indicado em:

a) {perApur} se vinculado a {remunPerApur};

b) {perRef} se vinculado a {remunPerAnt}.

N&o pode ser utilizada rubrica cujo {codIncIRRF} em S-1010 seja igual a
[31, 32, 33, 34, 35, 51, 52, 53, 54, 55, 81, 82, 83].

34 ideTabRubr itensRemun E C 0-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informado em
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

Validacéo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

35 qtdRubr itensRemun E | N 0-1 | 006 Informar a quantidade de referéncia para apuracéo (em horas, cotas, meses,
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rubrica de
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubrica de
salario. etc.

36 fatorRubr itensRemun E N 0-1 | 005 Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessério.

Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horas
extras: Fator = 50, percentual de contribuicéo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuigdo previdenciaria: Fator =
11.

37 vrUnit itensRemun E N 0-1 14 Preencher com o valor unitario da rubrica.

38 VrRubr itensRemun E N 1-1 14 Valor total da rubrica
Validacéo: Deve ser maior que zero.

39 infoSaudeColet remunPerApur G - 0-1 - Informagdes de plano privado coletivo empresarial de assisténcia a satde. S6
preencher se houver {codRubr} em {itensRemun}, cuja natureza de rubrica
{natRubr} indicada em S-1010 seja igual a [9219].

N&o preencher nos demais casos.

40 detOper infoSaudeColet G - 1-99 - Detalhamento dos valores pagos a Operadoras de Planos de Saude.

41 cnpjOper detOper E| C 1-1 | 014 CNPJ de Operadora do Plano de Satde
Validacao: Deve ser um CNPJ vélido.

42 regANS detOper E| C 1-1 | 006 Registro da operadora na Agéncia Nacional de Salde.

43 vrPgTit detOper E | N 1-1 | 14 Valor pago pelo Titular

44 detPlano detOper G - 0-99 - Informagtes do dependente do plano privado de satde.

45 cpfDep detPlano E| C 0-1 | 011 Numero de Inscricdo no CPF
Validagdo: Deve ser um nimero de CPF valido, observando o que segue:

a) O preenchimento é obrigatério para maior de 12 (doze) anos;

b) Em arquivo de empregador Pessoa Fisica, deve ser diferente do CPF
informado em {ideEmpregador};

c¢) Néo pode haver mais de um dependente com um mesmo nimero do CPF.

46 nmDep detPlano E| C 1-1 | 070 Nome do dependente
Regra de validagéo:

REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

47 dtNascto detPlano E D 1-1 - Preencher com a data de nascimento

48 virPgDep detPlano E| N 1-1 | 14 Valor pago relativo ao plano de sadde do dependente.

49 infoPerAnt dmDev - 0-1 - Remuneracéo relativa a Periodos Anteriores. S6 preencher esse grupo se
houver pagamentos retroativos que configurem na legislacdo do Imposto de
Renda em "Rendimentos Recebidos Acumuladamente”. Exemplo: diferengas
salariais de competéncias anteriores provenientes de dissidio.

50 ideADC infoPerAnt G - 1-8 - Identificacéo da lei que determinou remuneragdo em Periodos Anteriores
(reajuste retroativo)

51 dtLei ideADC E| D 1-1 - Data da Lei

52 nrLei ideADC E Cc 1-1 | 012 Numero da Lei

53 dtef ideADC E D 0-1 - Data a partir da qual a lei passa a produzir seus efeitos.

Validacgéo: Deve ser uma data valida

54 idePeriodo ideADC G - [1-200| - Identificacédo do periodo ao qual se referem as diferengas de remuneragéo.

55 perRef idePeriodo E C 1-1 | 007 Informar o periodo ao qual se refere 0 complemento de remuneragao no
formato AAAA-MM, no caso de folha mensal, ou AAAA, no caso especifico
do 13° salério.

Validacédo: Deve ser anterior ao periodo de apuracédo informado em
{perApur}.

56 ideEstab idePeriodo G - 1-24 - Registro que identifica a Unidade do Orgéo Publico na qual o servidor possui
remuneracao

57 tplnsc ideEstab E N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Valores Validos: 1

58 nrinsc ideEstab E C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tplnsc}.

Validagdo: Deve ser um nimero de CNPJ vélido e deve constar na tabela S-
1005.

59 remunPerAnt ideEstab G - 1-10 - Registro que totaliza a remuneracéo relativa ao dissidio, convencao, ou
acordo coletivo de cada segurado empregado na lotacéo, estabelecimento e
periodo identificados nos registros superiores.

60 matricula remunPerAnt E C 0-1 | 030 Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidor
publico, a matricula constante no Sistema de Administracéo de Recursos
Humanos do 6rgéo.

Validacéo: Deve corresponder a matricula informada pelo empregador nos
eventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vinculo trabalhista.

61 codCateg remunPerAnt E N 1-1 | 003 Preencher com o c6digo da categoria do trabalhador, conforme Tabela 1
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Validacéo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)
62 itensRemun remunPerAnt G - [1-200| - - |Registro que relaciona as rubricas que compdem a remuneracéo do
trabalhador.
63 codRubr itensRemun E| C 1-1 | 030 | - |Informar o codigo atribuido pelo empregador e que identifica a rubrica em
sua folha de pagamento.
Validacéo: O cddigo informado deve existir na tabela S-1010 - Tabela de
Rubricas, vigente no periodo indicado em:
a) {perApur} se vinculado a {remunPerApur};
b) {perRef} se vinculado a {remunPerAnt}.
N&o pode ser utilizada rubrica cujo {codInclIRRF} em S-1010 seja igual a
[31, 32, 33, 34, 35, 51, 52, 53, 54, 55, 81, 82, 83].
64 ideTabRubr itensRemun E C 0-1 | 008 | - |Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informado em
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.
Validacéo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].
65 qtdRubr itensRemun E N 0-1 | 006 | 2 |Informar a quantidade de referéncia para apuracdo (em horas, cotas, meses,
percentual, etc.).
Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rubrica de
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubrica de
salario. etc.
66 fatorRubr itensRemun E N 0-1 | 005 | 2 |Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.
Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horas
extras: Fator = 50, percentual de contribuicdo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuigdo previdenciaria: Fator =
11.
67 vrUnit itensRemun E N 0-1 | 14 2 |Preencher com o valor unitério da rubrica.
68 vrRubr itensRemun E N 1-1 | 14 2 |Valor total da rubrica
Validagdo: Deve ser maior que zero.
4 - - -7 -
S-1207 - Beneficios previdenciarios - RPPS
Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0]
evtBenPrkRP eSocial 2 |Remuneracdo de trabalhadores RPPS 1-1 - 0]
ideEvento evtBenPrRP 3 |Informagdes de identificagdo do evento 1-1 - 0]
ideEmpregador evtBenPrRP 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 - 0
empregador
ideBenef evtBenPrRP 3 |ldentificagdo do Trabalhador 1-1 cpfBenef O
dmDev evtBenPrRP 3 |Demonstrativos de valores devidos ao 1-99 - 0
beneficiario
itens dmDev 4 |Detalhamento dos valores devidos ao 1-99 - 0]
beneficiario

1 eSocial

Registros do evento S-1207 - Beneficios previdenciarios - RPPS

- 1-1 -

eSocial

2 evtBenPrRP

eSocial

G
G

- 1-1 B

Evento remuneracdo de trabalhadores vinculados a Regime Préprio de
Previdéncia Social

3 Id

evtBenPrRP

036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

4 ideEvento

evtBenPrRP

1-1 -

Informagdes de identificacdo do evento

5 indRetif

ideEvento

1-1 | 001

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2.

6 nrRecibo

ideEvento

040

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
Validagédo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

7 indApuracao

ideEvento

001

Indicativo de periodo de apuracéo:
1 - Mensal;

2 - Anual (13° salario).

Valores Validos: 1, 2

8 perApur

ideEvento

007

Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacdes, se
{indApuracao} for igual a [1], ou apenas o0 ano (formato AAAA), se
{indApuracao} for igual a [2]

Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual ou posterior a
implementacéo do eSocial.

9 tpAmb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Producdo restrita - dados reais;

Pagina 52 de 151




‘ n
I__|€SOCIa| Leiautes do eSocial - Versao 2.2.02

3 - Produgcdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

10 procEmi ideEvento E | N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Vlidos: 1, 2.

11 verProc ideEvento E| C 1-1 | 020 | - |Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

12 ideEmpregador evtBenPrRP G - 1-1 - - |Informagoes de identificagdo do empregador

13 tplnsc ideEmpregador E N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5

Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ)

Valores Validos: 1

14 nrinsc ideEmpregador E C 1-1 | 015 | - |Informar o CNPJ apenas com a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza
juridica do declarante for de administracéo publica direta federal ([101-5],
[104-0], [107-4] e [116-3]), situagdo em que 0 campo deve ser preenchido
com o CNPJ completo com 14 posi¢des.

Validagdo: Deve ser um nimero de CNPJ valido.

15 ideBenef evtBenPrRP G - 1-1 - - |Registro que apresenta a identificagdo basica do trabalhador ao qual se refere
0 evento de remuneragao.

16 cpfBenef ideBenef E| C 1-1 | 011 | - |Informar o CPF do beneficiério.

17 dmDev evtBenPrRP G - 1-99 - - |ldentificacdo de cada um dos demonstrativos de valores devidos ao

beneficiario antes das retencdes de penséo alimenticia e IRRF. (As retencdes
de penséo alimenticia e IRRF devem ser realizadas no ato do pagamento e,
portanto, séo informadas no evento S-1210).

O somatorio de cada uma das rubricas cujo {codIncCP} = [31, 32, 34, 35] nao
pode ser negativo.

O somatorio dos Vencimentos deve ser maior ou igual ao somatorio dos

Descontos.
18 tpBenef dmDev E| N 1-1 | 002 | - |Tipo de beneficio previdenciario, conforme tabela 25
Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela 25
19 nrBenefic dmDev E| C 1-1 | 020 | - |Namero do beneficio previdenciario

Validagdo: Deve estar previamente cadastrado através do evento S-2400 e
estar ativo no periodo definido em {perApur}.

20 ideDmDev dmDev E| C 1-1 | 030 | - |ldentificador atribuido pelo érgéo publico para o demonstrativo de
pagamento. Este campo poderé ser informado utilizando-se de um
identificador padréo para todos os beneficiarios, no entanto, havendo mais de
um pagamento relativo a um mesmo periodo de competéncia devem ser
utilizados identificadores diferentes para cada um dos demonstrativos.
Validagdo: Deve ser um identificador Unico dentro da mesma competéncia
para cada um dos demonstrativos de pagamento do beneficiario.

21 itens dmDev G - 1-99 - - |Detalhamento dos valores devidos ao beneficiario

22 codRubr itens E| C 1-1 | 030 | - |Informar o codigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em sua
folha de pagamento.

23 ideTabRubr itens E C 0-1 | 008 | - |Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informado em

S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

Validagéo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

24 vrRubr itens E | N 1-1 | 14 | 2 |Valor total da rubrica

Validacéo: Deve ser maior que zero.

S-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho
. TabeladeResumodosRegistrs

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtPgtos eSocial 2 |Evento Pagtos Efetuados 1-1 Id (e}
ideEvento evtPgtos 3 |Informagdes de identificagdo do evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtPgtos 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc (0]
empregador
ideBenef evtPgtos 3 |ldentificacéo do beneficiario do 1-1 cpfBenef (e}
pagamento
deps ideBenef 4 |Informacdes de dependentes do 0-1 - oC
beneficiario
infoPgto ideBenef 4 |Informacdes dos pagamentos efetuados 1-60 - O
detPgtoFI infoPgto 5 |Detalhamento dos pagamentos efetuados | 0-200 | perRef, ideDmDev O (Se {tpPgto} = [1,2,3,5]);
apurados em S-1200 ou S-1202. N (Nas demais situagdes).
retPgtoTot detPgtoFI 6 |Retencoes efetuadas no ato do pagamento | 0-99 - OC (se {indPgtoTt} = [S]}
N (nas demais situagdes)
penAlim retPgtoTot 7 |Pensdo alimenticia 0-99 - O (se houver {codRubr} no
registro superior cujo
{codIncIRRF} em S-1010 seja
igual a [51, 52, 53, 54, 55).
N (nos demais casos).
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infoPgtoParc detPgtoFI 6 |Informagdes complementares relacionadas| 0-99 - O (se {indPgtoTt} = [N]}
ao pagamento parcial N (nas demais situagdes)
detPgtoBenPr infoPgto 5 |Detalhamento de pagamentos relativos a 0-1 - O (Se {tpPgto} = [6])
beneficios previdenciarios N (Nos demais casos)
retPgtoTot detPgtoBenPr 6 |Retencdes efetuadas no ato do pagamento | 0-99 - OC (se {indPgtoTt} = [S]}
N (nas demais situagdes)
infoPgtoParc detPgtoBenPr 6 |Informagdes complementares relacionadas| 0-99 - O (se {indPgtoTt} = [N]}
ao pagamento parcial N (nas demais situagdes)
detPgtoFer infoPgto 5 |Detalhamento dos pagamentos de férias 0-5 codCateg O (Se {tpPgto} = [7]);
N (Nas demais situacoes).
detRubrFer detPgtoFer 6 |Detalhamento das rubricas 1-99 - O
penAlim detRubrFer 7 |Pensédo Alimenticia 0-99 - O (se houver {codRubr} no

registro superior cujo
{codIncIRRF} em S-1010 seja

igual a [53).
N (nos demais casos).
detPgtoAnt infoPgto 5 |Pagamento relativo a competéncias 0-99 codCateg, perRef O (Se {tpPgto} = [9]);
anteriores ao inicio de obrigatoriedade do N (Nas demais situagdes).
eSocial
infoPgtoAnt detPgtoAnt 6 |Detalhamento do pagamento 1-99 - 0]
idePgtoExt infoPgto 5 |Informagdes complementares sobre 0-1 - O (se {indResBr}) igual a [N].
pagamentos no exterior N (nos demais casos).
idePais idePgtoExt 6 |ldentificacdo do Pais onde foi efetuado o 1-1 - o
pagamento
endExt idePgtoExt 6 |InformagGes complementares de endere¢o | 1-1 - o

do beneficiario.

Registros do evento S-1210 - Pagamentos de Rendimentos do Trabalho

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtPgtos eSocial G - 1-1 - - |Evento pagtos. de rendimentos do trabalho
Regras de validagao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_PAGTO_IND_RETIFICACAO
REGRA_PAGTO_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_VALIDA DT PGTO
REGRA_VALIDA PER_APUR_PGTO

3 Id evtPgtos A C 1-1 | 036 | - |ldentificacdo Unica do evento.

Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento evtPgtos G - 1-1 - - |Informagoes de identificacdo do evento

5 indRetif ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificago.
Valores Validos: 1, 2.

6 nrRecibo ideEvento E| C 0-1 | 040 | - |Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.

Validacéo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

7 indApuracao ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Indicativo de periodo de apuragdo:

1 - Mensal.

Valores Vélidos: 1

8 perApur ideEvento E| C 1-1 | 007 | - |Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informagoes.
Validagao: Deve ser um més/ano valido, igual ou posterior a implementagéo
do eSocial.

9 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |ldentificacdo do ambiente:

1 - Produgdo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.

Valores Vlidos: 1, 2, 3.

10 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.

Valores Vélidos: 1, 2.

11 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 | - |Versao do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

12 ideEmpregador evtPgtos G - 1-1 - - |Informagoes de identificacdo do empregador

13 tplnsc ideEmpregador E N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015 | - |Informar o nimero de inscricdo do contribuinte de acordo com o tipo de

inscri¢do indicado no campo {tplInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo puablica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
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Se {tpinsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

15 ideBenef evtPgtos G - 1-1 - - |ldentificacéo do beneficiario do pagamento.

16 cpfBenef ideBenef E| C 1-1 | 011 | - |Informar o CPF do beneficiério.
Validacéo: Se o pagamento refere-se a verbas informadas nos eventos de
remuneracdo ou desligamento (S-1200, S-1202, S-2299 ou S-2399), o CPF
deve ser o mesmo que o informado nos mesmos.

17 deps ideBenef G - 0-1 - - |Informagdes de dependentes do beneficiario do pagamento

18 vrDedDep deps E N 1-1 14 2 |Valor da deducéo da base de calculo do IRRF relativo aos dependentes do
beneficiario do pagamento, correspondente ao nimero de dependentes
multiplicado pelo valor de dedugéo por dependente previsto na legislagéo do
Imposto de Renda.

19 infoPgto ideBenef G - 1-60 - - |Informages dos pagamentos efetuados

20 dtPgto infoPgto E D 1-1 - - |Informar a data de pagamento.
Validacéo: A data informada deve ser igual ou anterior a data atual e deve
estar compreendida dentro do periodo de apuragdo {perApur}, exceto se
{procEmi} = 2.

21 tpPgto infoPgto E N 1-1 | 002 | - |Informar o tipo de pagamento, de acordo com as op¢des a seguir:
1 - Pagamento de remuneracéo, conforme apurado em {dmDev} do S-1200;
2 - Pagamento de verbas rescisorias conforme apurado em {dmDev} do S-
2299;
3 - Pagamento de verbas rescisorias conforme apurado em {dmDev} do S-
2399;
5 - Pagamento de remuneracdo conforme apurado em {dmDev} do S-1202;
6 - Pagamento de Beneficios Previdenciarios, conforme apurado em
{dmDev} do S-1207;
7 - Recibo de férias;
9 - Pagamento relativo a competéncias anteriores ao inicio de obrigatoriedade
do eSacial.
Valores Validos: 1, 2, 3,5, 6, 7, 9.

22 indResBr infoPgto E C 1-1 | 001 | - |Indicar se o beneficiario do pagamento é residente fiscal no Brasil:
S-Sim;
N - Néo.
Valores Validos: S, N

23 detPgtoFI infoPgto G - | 0-200| - - |Detalhamento dos pagamentos efetuados, relativos a folha de pagamento e

rescisdes contratuais, apurados em S-1200, S-1202, S-2299 e S-2399.
O somatorio de cada uma das rubricas cujo {codIncIRRF} = [31, 32, 33, 34,
35] ndo pode ser negativo.

24 perRef detPgtoFI E C 0-1 | 007 | - |Informara competéncia a qual se refere a folha de pagamento no formato
AAAA-MM, se for relativa a folha de pagamento normal (mensal, quinzenal,
etc.) ou AAAA, se for relativa a folha de 13° salario.

Validagéo: Informagdo obrigatéria se {tpPgto} = [1,5]. Ndo pode haver
informac&o nos demais casos.

Deve estar no formato AAAA-MM ou AAAA.

25 ideDmDev detPgtoFI E| C 1-1 | 030 | - |ldentificador atribuido pela fonte pagadora para o demonstrativo de valores
devidos ao trabalhador conforme definido em S-1200 ou S-1202.
Validacéo: Deve ser um valor atribuido pela fonte pagadora em S-1200, S-
1202, S-2299 ou S-2399 no campo {ideDmDev}, obedecendo a relagéo:
Se {tpPgto} = [1], em S-1200;

Se {tpPgto} = [2], em S-2299;

Se {tpPgto} = [3], em S-2399;

Se {tpPgto} = [5], em S-1202.

26 indPgtoTt detPgtoFI E C 1-1 | 001 | - |Indicativo de pagamento total ou parcial.

Informar [S] se o valor que esta sendo pago é exatamente 0 previsto nos
eventos S-1200, S-1202, S-2299 ou S-2399 em {dmDev}. Informar [N] se o
valor que esta sendo pago é inferior ao previsto nos eventos S-1200, S-1202,
S-2299 ou S-2399 em {dmDev}.

Se for informado [N], significa que esta sendo informando um pagamento de
parte do que é devido ou entdo, esta sendo informado um pagamento
parcelado sendo o presente pagamento apenas uma das parcelas.

Valores Validos: S, N

27 vrLiq detPgtoFI E N 1-1 14 2 |Valor liquido recebido pelo trabalhador, composto pelos vencimentos e
descontos, inclusive os descontos de IRRF e de penséo alimenticia (se
houver).

Validagéo: Nao pode ser um valor negativo.

Se {indPgtoTt} = [S] deve corresponder a soma aritmética dos:

a) vencimentos {tpRubr=1} menos descontos {tpRubr=2} dos eventos S-
1200, S-1202, S-2299 e S-2399; e

b) vencimentos {tpRubr=1} menos descontos {tpRubr=2} de IRRF e de
Pensdo Alimenticia ({codIncIRRF} = [31,32,33,34,35,51,52,53,54,55]),
informados no campo {vrRubr} do registro inferior.

Se {indPgtoTt} = [N] deve corresponder a soma aritmética dos vencimentos
{tpRubr=1} menos descontos {tpRubr=2} informados em {infoPgtoParc} do
registro inferior.

28 nrRecArq detPgtoFI E C 0-1 | 040 | - |Preencher com o nimero do recibo do arquivo que contém as informagdes da
rescisdo contratual que originou o pagamento.

Validacéo: Informagao obrigatéria se {tpPgto} = [2,3]. N&o pode ser
informado nos demais casos.

Se {tpPgto} = [2] deve ser um recibo de arquivo gerado no leiaute S-2299. Se
{tpPgto} = [3], deve ser um recibo de arquivo gerado no leiaute S-2399.
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29 retPgtoTot detPgtoFI G 0-99 - Retencdes efetuadas no ato do pagamento pelo valor total do demonstrativo.

30 codRubr retPgtoTot E 1-1 | 030 Informar as rubricas de folha de pagamento que representam os descontos de
IRRF e penséo alimenticia.
Deve-se informar o cddigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica
em sua folha de pagamento.
Validacéo: O cddigo informado deve existir na tabela S-1010 - Tabela de
Rubricas, vigente no periodo indicado em {perApur}.
S6 pode ser utilizada rubrica cujo {codIncIRRF} em S-1010 seja igual a [31,
32,33, 34, 35,51, 52, 53, 54, 55, 81, 82, 83]..

31 ideTabRubr retPgtoTot E 0-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informado em
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.
Validacéo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

32 qtdRubr retPgtoTot E 0-1 | 006 Informar a quantidade de referéncia para apuragéo (em horas, cotas, meses,
percentual, etc.).
Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rubrica de
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubrica de
salario. etc.

33 fatorRubr retPgtoTot E 0-1 | 005 Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessério.
Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horas
extras: Fator = 50, percentual de contribuicéo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuicdo previdenciaria: Fator =
11.

34 vrUnit retPgtoTot E 0-1 14 Preencher com o valor unitario da rubrica.

35 vrRubr retPgtoTot E 1-1 | 14 Valor total da rubrica
Validagdo: Deve ser maior que zero.

36 penAlim retPgtoTot G 0-99 - Informagdes sobre beneficiarios de penséo alimenticia. S6 preencher este
grupo de informagdes se houver {codRubr} em {retPgto} do registro
superior, cujo {codInclRRF} indicado em S-1010 seja igual a [51, 52, 53, 54,
55].
N&o preencher nos demais casos.

37 cpfBenef penAlim E 1-1 | 011 Informar o CPF do beneficiéario.
Validagdo: Deve ser um CPF vélido. Deve ser diferente do CPF do
trabalhador. Em arquivo gerado por pessoa fisica ndo pode ser igual ao CPF
do empregador.

38 dtNasctoBenef penAlim E 0-1 - Data de nascimento do beneficiario da pensdo
Validagédo: Deve ser maior que 01/01/1900 e menor que a data atual.

39 nmBenefic penAlim E 1-1 | 070 Nome do Beneficiario
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

40 virPensao penAlim E 1-1 | 14 Valor da pensdo alimenticia.

41 infoPgtoParc detPgtoFI G 0-99 - Informagdes complentares relacionadas ao pagamento efetuado em valor
menor que o apurado no demonstrativo.

42 codRubr infoPgtoParc E 1-1 | 030 Informar o cédigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em sua
folha de pagamento.

43 ideTabRubr infoPgtoParc E 0-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informado em
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.
Validagéo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

44 qtdRubr infoPgtoParc E 0-1 | 006 Informar a quantidade de referéncia para apuragdo (em horas, cotas, meses,
percentual, etc.).
Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rubrica de
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubrica de
salario. etc.

45 fatorRubr infoPgtoParc E 0-1 | 005 Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.
Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horas
extras: Fator = 50, percentual de contribuicdo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuicédo previdenciaria: Fator =
11.

46 vrUnit infoPgtoParc E 0-1 | 14 Preencher com o valor unitario da rubrica.

47 VrRubr infoPgtoParc E 1-1 14 Valor total da rubrica
Validagdo: Deve ser maior que zero.

48 detPgtoBenPr infoPgto G 0-1 - Detalhamento de pagamentos relativos a beneficios previdenciarios

49 perRef detPgtoBenPr E 1-1 | 007 Informar o periodo ao qual se refere o pagamento no formato AAAA-MM.
Validacéo: Deve estar no formato AAAA-MM.

50 ideDmDev detPgtoBenPr E 1-1 | 030 Identificador atribuido pelo Orgéo Pdblico ou Instituto de Previdéncia para o
recibo de pagamento, conforme definido em S-1207.
Validacdo: Deve ser um valor atribuido pela empresa em S-1207.

51 indPgtoTt detPgtoBenPr E 1-1 | 001 Indicativo de pagamento total ou parcial.
Informar [S] se o valor que esta sendo pago é exatamente 0 previsto no evento
S-1207 em {dmDev}. Informar [N] se o valor que esta sendo pago é inferior
ao previsto no evento S-1207 em {dmDev}.
Se for informado [N], significa que esta sendo informando um pagamento de
parte do que é devido ou entdo, esta sendo informado um pagamento
parcelado sendo o presente pagamento apenas uma das parcelas.
Valores Validos: S, N

52 vrLiq detPgtoBenPr E 1-1 14 Valor liquido recebido pelo trabalhador, composto pelos vencimentos e

descontos, inclusive os descontos de IRRF e de pensdo alimenticia (se
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houver).

Validacéo: N&o pode ser um valor negativo.

Se {indPgtoTt} = [S] deve corresponder a soma aritmética dos:

a) vencimentos {tpRubr=1} menos descontos {tpRubr=2} do evento S-1207;
e

b) vencimentos {tpRubr=1} menos descontos {tpRubr=2} de IRRF e de
Pensdo Alimenticia ({codIncIRRF} = [31,32,33,34,35,51,52,53,54,55]),
informados no campo {vrRubr} do registro inferior.

Se {indPgtoTt} = [N] deve corresponder a soma aritmética dos vencimentos
{tpRubr=1} menos descontos {tpRubr=2} informados em {infoPgtoParc} do
registro inferior.

53 retPgtoTot detPgtoBenPr G - 0-99 - Retencdes efetuadas no ato do pagamento pelo valor integral do
demonstrativo

54 codRubr retPgtoTot E C 1-1 | 030 Informar as rubricas de folha de pagamento que representam os descontos de
IRRF e penséo alimenticia.

Deve-se informar o cddigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica
em sua folha de pagamento.

Validacéo: O cddigo informado deve existir na tabela S-1010 - Tabela de
Rubricas, vigente no periodo indicado em {perApur}.

S6 pode ser utilizada rubrica cujo {codIncIRRF} em S-1010 seja igual a [31,
32,33, 34, 35,51, 52, 53, 54, 55, 81, 82, 83].

55 ideTabRubr retPgtoTot E C 0-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informado em
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

Validagédo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

56 qtdRubr retPgtoTot E N 0-1 | 006 Informar a quantidade de referéncia para apuragdo (em horas, cotas, meses,
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rubrica de
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubrica de
salario. etc.

57 fatorRubr retPgtoTot E| N 0-1 | 005 Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.

Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horas
extras: Fator = 50, percentual de contribuicdo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuigdo previdenciéria: Fator =
11.

58 vrUnit retPgtoTot E| N 0-1 | 14 Preencher com o valor unitério da rubrica.

59 vrRubr retPgtoTot E| N 1-1 | 14 Valor total da rubrica
Validacéo: Deve ser maior que zero.

60 infoPgtoParc detPgtoBenPr G - 0-99 - Informagdes complentares relacionadas ao pagamento efetuado em valor
menor que o apurado no demonstrativo.

61 codRubr infoPgtoParc E| C 1-1 | 030 Informar o cédigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em sua
folha de pagamento.

62 ideTabRubr infoPgtoParc E| C 0-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informado em
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

Validagéo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatorio apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

63 qtdRubr infoPgtoParc E| N 0-1 | 006 Informar a quantidade de referéncia para apuragao (em horas, cotas, meses,
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rubrica de
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubrica de
salario. etc.

64 fatorRubr infoPgtoParc E N 0-1 | 005 Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.

Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horas
extras: Fator = 50, percentual de contribuicéo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuicdo previdenciaria: Fator =
11.

65 vrUnit infoPgtoParc E N 0-1 14 Preencher com o valor unitario da rubrica.

66 vrRubr infoPgtoParc E| N 1-1 | 14 Valor total da rubrica
Validagdo: Deve ser maior que zero.

67 detPgtoFer infoPgto G - 0-5 - Detalhamento dos pagamentos efetuados relativos a férias.

O somatorio de cada uma das rubricas cujo {codIncCP} = [31, 32, 34, 35] e
{codIncIRRF} = [31, 32, 33, 34, 35] ndo pode ser negativo.

68 codCateg detPgtoFer E N 1-1 | 003 Preencher com o c6digo da categoria do trabalhador, conforme Tabela 1
Validacéo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)

69 dtiniGoz detPgtoFer E| D 1-1 - Data de inicio de gozo das férias.

70 gtDias detPgtoFer E| N 1-1 | 002 Quantidade de dias de férias gozadas. N&o devem ser incluidos os dias
referentes ao abono pecuniario.

71 vrLiq detPgtoFer E N 1-1 14 Valor liquido recebido pelo trabalhador, composto pelos vencimentos e
descontos, inclusive os descontos de IRRF e de pensdo alimenticia (se
houver).

Validacgdo: Deve corresponder ao somatério dos valores de vencimentos e
descontos descritos em {detRubrFer}.
Né&o pode ser um valor negativo.

72 detRubrFer detPgtoFer G - 1-99 - Detalhamento das rubricas do Recibo Antecipado de Férias

73 codRubr detRubrFer E C 1-1 | 030 Informar o cédigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em sua
folha de pagamento.

Validacédo: O cédigo informado deve existir na tabela S-1010 - Tabela de
Rubricas, vigente no periodo indicado em {perApur}.
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S6 pode ser utilizada rubrica cujo {codIncIRRF} em S-1010 seja igual a [00,
01, 13, 33, 43, 46, 53, 63, 75, 93].

74 ideTabRubr detRubrFer E| C 0-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informado em
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.
Validacéo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatdrio apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

75 qtdRubr detRubrFer E | N 0-1 | 006 Informar a quantidade de referéncia para apuracéo (em horas, cotas, meses,
percentual, etc.).
Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rubrica de
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubrica de
salario. etc.

76 fatorRubr detRubrFer E N 0-1 | 005 Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessério.
Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horas
extras: Fator = 50, percentual de contribuicéo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuigdo previdenciaria: Fator =
11.

77 vrUnit detRubrFer E N 0-1 14 Preencher com o valor unitério da rubrica.

78 VrRubr detRubrFer E N 1-1 14 Valor total da rubrica
Validacéo: Deve ser maior que zero.

79 penAlim detRubrFer G - 0-99 - Informag6es sobre beneficiarios de penséo alimenticia.
S6 preencher este grupo de informagdes se houver {codRubr} em
{detRubrFer} do registro superior, cujo {codIncIRRF} indicado em S-1010
seja igual a [53].
Né&o preencher nos demais casos.

80 cpfBenef penAlim E| C 1-1 | 011 Informar o CPF do beneficiéario.
Validagdo: Deve ser um CPF vélido. Deve ser diferente do CPF do
trabalhador. Em arquivo gerado por pessoa fisica ndo pode ser igual ao CPF
do empregador.

81 dtNasctoBenef penAlim E| D 0-1 - Data de nascimento do beneficiario da pensdo
Validagédo: Deve ser maior que 01/01/1900 e menor que a data atual.

82 nmBenefic penAlim E Cc 1-1 | 070 Nome do Beneficiario
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA NOME

83 virPensao penAlim E | N 1-1 | 14 Valor da pensdo alimenticia.

84 detPgtoAnt infoPgto G - 0-99 - Pagamento relativo a competéncias anteriores ao inicio de obrigatoriedade do
eSocial.
O somatorio de cada uma das rubricas cujo {codIncIRRF} = [31, 32, 33, 34,
35] ndo pode ser negativo.

85 codCateg detPgtoAnt E | N 1-1 | 003 Preencher com o cédigo da categoria do trabalhador, conforme Tabela 1
Validagédo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)

86 perRef detPgtoAnt E C 1-1 | 007 Informar o periodo ao qual se refere 0 pagamento no formato AAAA-MM.
Validagéo: Deve estar no formato AAAA-MM.
Deve ser anterior a data de inicio de obrigatoriedade do eSocial para o
contribuinte.

87 infoPgtoAnt detPgtoAnt G - 1-99 - Detalhamento do pagamento

88 tpBcIRRF infoPgtoAnt E| C 1-1 | 002 Tipo de base de célculo, dedugdo ou isengéo do IRRF relacionado ao valor do

pagamento, conforme opcdes abaixo:

Rendimentos ndo tributaveis:

00 - Rendimento no tributével;

01 - Rendimento néo tributavel em funcéo de acordos internacionais de
bitributacéo;

Rendimentos tributaveis - base de calculo do IRRF:

11 - Remuneragdo Mensal;

12 - 130 Salério;

13 - Férias;

14 - PLR;

15 - Rendimentos Recebidos Acumuladamente - RRA,;

Retencoes do IRRF efetuadas sobre:
31 - Remuneragdo mensal;

32 - 130 Salério;

33 - Férias;

34 -PLR;

35 - RRA;

Deducdes da base de célculo do IRRF:

41 - Previdéncia Social Oficial - PSO - Remuner. Mensal;
42 - PSO - 13° salério;

43 - PSO - Férias;

44 - PSO - RRA;

46 - Previdéncia Privada - salario mensal;

47 - Previdéncia Privada - 13° salario;

51 - Penséo Alimenticia - Remuneracéo Mensal;
52 - Pensdo Alimenticia - 13° salério;

53 - Pensdo Alimenticia - Férias;

54 - Pensdo Alimenticia - PLR;

55 - Pensdo Alimenticia - RRA,
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61 - Fundo de Aposentadoria Programada Individual - FAPI - Remuneracdo
Mensal;

62 - Fundo de Aposentadoria Programada Individual - FAPI - 13° salério;
63 - Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal -
Funpresp - Remuneragdo Mensal;

64 - Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal -
Funpresp - 13° salério;

Isencdes do IRRF:

70 - Parcela Isenta 65 anos - Remuneracéo Mensal;

71 - Parcela Isenta 65 anos - 13° salario;

72 - Diérias;

73 - Ajuda de Custo;

74 - Indenizacéo e rescisdo de contrato, inclusive a titulo de PDV e acidentes
de trabalho;

75 - Abono pecunidrio;

76 - Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou acidente em
servico - Remuneragdo Mensal;

77 - Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou acidente em
servigo - 13° salério;

78 - Valores pagos a titular ou sécio de microempresa ou empresa de pequeno
porte, exceto pré-labore e alugueis;

79 - Outras isengdes (0 nome da rubrica deve ser claro para identificagdo da
natureza dos valores);

Demandas Judiciais:

81 - Deposito Judicial;

82 - Compensagéo Judicial do ano calendario;
83 - Compensagéo Judicial de anos anteriores;

Incidéncia Suspensa decorrente de decisao judicial, relativas a base de calculo
do IRRF sobre:

91 - Remuneragao Mensal;

92 - 130 Salério;

93 - Férias;

94 - PLR,;

95 - RRA.

Valores Validos: 00,01,11,12,13,14,15, 31,32,33,34,35, 41,42,43,44,46,47,
51,52,53,54,55, 61,62,63,64, 70,71,72,73,74,75,76,77,78,79,
81,82,83,91,92,93,94,95.

89 vrBcIRRF infoPgtoAnt E| N 1-1 | 14 Valor da base de célculo, retengdo, deducéo ou Isengdo do IRRF incidente
sobre o valor devido ao trabalhador, informado em {dmDev} e de acordo com
{tpBcIRRF}.

90 idePgtoExt infoPgto G - 0-1 - Informagdes complementares relativas a pagamentos efetuados a beneficiario
residente fiscal no exterior.

91 idePais idePgtoExt G - 1-1 - Identificacéo do Pais onde foi efetuado o pagamento

92 codPais idePais E C 1-1 | 003 Preencher com o c6digo do pais, conforme tabela 6.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela de paises.

93 indNIF idePais E| N 1-1 | 001 Indicativo do Numero de Identificacdo Fiscal:
1 - Beneficiario com NIF;
2 - Beneficiario dispensado do NIF;
3 - Pais ndo exige NIF.
Valores Validos: 1, 2, 3.

94 nifBenef idePais E| C 0-1 | 020 Numero de Identificagdo Fiscal - NIF
Validagdo: Obrigatorio se {indNIF} = [1]

95 endExt idePgtoExt G - 1-1 - Informagdes complementares de enderego do beneficiario.

96 dscLograd endExt E C 1-1 | 080 Descricéo do logradouro

97 nrLograd endExt E| C 0-1 | 010 Numero do logradouro.

98 complem endExt E C 0-1 | 030 Complemento do logradouro.

99 bairro endExt E| C 0-1 | 060 Nome do bairro/distrito

100 nmCid endExt E C 1-1 | 050 Nome da Cidade

101 codPostal endExt E C 0-1 | 012 Cadigo de Enderegamento Postal

$-1250 - Aquisi¢do de Producao Rural
... TabeladeResumodosRegistros

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtAgProd eSocial 2 |Evento Aquisicéo de Produgéo 1-1 Id O
ideEvento evtAgProd 3 |Informagoes de identificacdo do evento 1-1 - O
ideEmpregador evtAgProd 3 |Informagoes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc O

empregador

infoAquisProd evtAgProd 3 |Informagdo da Aquisi¢do de Produgéo 1-1 - (0]
ideEstabAdquir infoAquisProd 4 |ldentificacéo do estabelecimento 1-1 | tpinscAdg, nrinscAdq (0]
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adquirente da producéo
tpAquis ideEstabAdquir 5 |Aquisicéo de producéo 1-3 indAquis (0]
ideProdutor tpAquis 6 |ldentificacdo dos produtores rurais 1-9999 | tpInscProd, nrinscProd (0]
nfs ideProdutor 7 |Notas Fiscais da aquisi¢do de produgdo | 0-9999 serie, nrDocto O (se {tpInscProd} = 1
[CNPJ)).
N (nas demais situagoes).
infoProcJud ideProdutor 7 |Informagéo de Processo Judicial 0-10 nrProcJud oC

Registros do evento S-1250 - Aquisicdao de Producao Rural

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtAgProd eSocial G - 1-1 - - |Evento Aquisicéo de Producéo

Regras de validagao:
REGRA_EVE_FOPAG_AQUISPRODUCAO_ESTABELECIMENTO
REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT_ DECTERCEIRO
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_EVE_FOPAG_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR

3 Id evtAgProd Al C 1-1 | 036 | - |ldentificagdo Unica do evento.

Regra de validagéo:

REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento evtAgProd G - 1-1 - - |Informagdes de identificagdo do evento

5 indRetif ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificaco.
Valores Vélidos: 1, 2.

6 nrRecibo ideEvento E| C 0-1 | 040 | - |Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.

Validagdo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

7 indApuracao ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Indicativo de periodo de apuragdo:

1 - Mensal.

Valores Validos: 1

8 perApur ideEvento E| C 1-1 | 007 | - |Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacoes.
Validacéo: Deve ser um més/ano valido, igual ou posterior a implementagéo
do eSocial.

9 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |ldentificacdo do ambiente:

1 - Produgdo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Produgdo restrita - dados ficticios.

Valores Validos: 1, 2, 3.

10 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.

Valores Vélidos: 1, 2.

11 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 | - |Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versao do aplicativo
emissor do evento.

12 ideEmpregador evtAgProd G - 1-1 - - |Informacdes de identificacdo do empregador

13 tplnsc ideEmpregador E N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cAdigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacgdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

14 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015 | - |Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de

inscri¢do indicado no campo {tplInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posigdes, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validagéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

15 infoAquisProd evtAgProd G - 1-1 - - |Informacéo da Aquisi¢do de Producéo
16 ideEstabAdquir infoAquisProd G - 1-1 - - |ldentificacéo do estabelecimento adquirente da produgéo
17 tpInscAdq ideEstabAdquir E| N 1-1 | 001 | - |Tipo de inscricdo do adquirente, conforme tabela 5.

Validacéo: Preencher com [1] (CNPJ) ou [3] (CAEPF).

Valores Vlidos: 1, 3.

18 nrinscAdq ideEstabAdquir E C 1-1 | 015 | - |Indicar o nimero de inscri¢éo, de acordo com o indicado no campo
{tpInscAdq}.

Validacéo: A inscricdo informada deve ser compativel com {tpinscAdq} e
constar em S-1005.

19 tpAquis ideEstabAdquir G - 1-3 - - |Registro preenchido por Pessoa Juridica em geral, quando o estabelecimento
identificado no registro superior efetuar aquisicéo de produtos rurais de
pessoa fisica. O registro também deve ser preenchido nas seguintes situagdes:
- Por PF, quando a mesma adquire producéo de produtor rural pessoa fisica
ou segurado especial para venda no varejo a consumidor final pessoa fisica;

- Por Entidade inscrita no Programa de Aquisi¢do de Alimentos (PAA),
quando a mesma efetuar a aquisicéo de produtos rurais no ambito do PAA, de
produtor rural pessoa fisica ou pessoa juridica.
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20

indAquis

tpAquis

E| N 1-1

001

Indicativo da Aquisicdo:

1 - Aquisicéo da producdo de produtor rural pessoa fisica ou segurado
especial em geral;

2 - Aquisicao da producéo de produtor rural pessoa fisica ou segurado
especial em geral por Entidade do PAA;

3 - Aquisigdo da producéo de produtor rural pessoa juridica por Entidade do
PAA.

Valores Vélidos: 1, 2, 3

21

vIrTotAquis

tpAquis

14

Valor total da aquisi¢éo correspondente ao indicativo informado em
{indAquis}.
Validacéo: Deve corresponder a soma de {vIrBruto} dos registros vinculados

22

ideProdutor

tpAquis

G - |1-9999

Registro que identifica os produtores rurais dos quais foi efetuada aquisicéo
da producéo pelo contribuinte declarante.

23

tplnscProd

ideProdutor

001

Informar [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

Validacéo: Se {indAquis} for igual a [1, 2], deve ser igual a [2].
Se {indAquis} for igual a [3], deve ser igual a [1].

Valores Vélidos: 1, 2.

24

nrinscProd

ideProdutor

014

Numero de inscrigdo do produtor no CPF ou no CNPJ, de acordo com o
definido no campo {tpInscProd}.

Validagdo: Deve ser um CPF ou CNPJ valido, de acordo com o {tpInscProd}.
Deve ser diferente da inscri¢do do declarante.

25

virBruto

ideProdutor

14

Preencher com o valor bruto da aquisi¢éo da produc&o rural.
Validacédo: Deve ser maior que zero.

26

vrCPDescPR

ideProdutor

14

Preencher com o valor da Contribuicéo Previdenciaria descontada pelo
adquirente de produgdo de produtor rural - sub-rogacéo. Se ndo houver valor a
ser informado, preencher com 0 (zero).

27

vrRatDescPR

ideProdutor

14

Valor da contribuic&o destinada ao financiamento dos beneficios concedidos
em razdo do grau de incidéncia da incapacidade laborativa decorrente dos
riscos ambientais do trabalho, incidente sobre a aquisi¢do de produgdo rural
de produtor rural.

Se ndo houver informagao, preencher com 0 (zero).

28

vrSenarDesc

ideProdutor

14

Valor da contribuicédo destinada ao SENAR, incidente sobre a aquisigdo de
produgdo rural de produtor rural pessoa fisica/segurado especial. Se ndo
houver valor a ser informado, preencher com 0 (zero).

29

nfs

ideProdutor

G - |0-9999

Detalhamento das notas fiscais relativas a aquisi¢do de producéo do produtor
rural identificado no registro superior, ndo sendo obrigatério nas aquisicdes
de produgdo de pessoa fisica/segurado especial.

30

serie

nfs

E C 0-1

005

Informar o nimero de série da nota fiscal/fatura.

31

nrDocto

nfs

E C 1-1

020

Nimero da Nota Fiscal/Fatura

32

dtEmisNF

nfs

E D 1-1

Data de Emisséo da Nota Fiscal/Fatura
Validacéo: O més/ano da emisséo da nota fiscal deve ser igual ao més/ano
indicado no registro de abertura do arquivo.

33

virBruto

nfs

E N 1-1

14

Preencher com o valor bruto da(s) nota(s) fiscal(is)

34

vrCPDescPR

nfs

14

Preencher com o valor da Contribuicéo Previdenciaria descontada pelo
adquirente de produgdo de produtor rural - sub-rogacao. Se nao houver
informacdo, preencher com 0 (zero).

35

vrRatDescPR

nfs

14

Valor da contribuicéo destinada ao financiamento dos beneficios concedidos
em razdo do grau de incidéncia da incapacidade laborativa decorrente dos
riscos ambientais do trabalho, incidente sobre a aquisi¢do de produgdo rural
de produtor rural.

Se ndo houver informagao, preencher com 0 (zero).

36

vrSenarDesc

nfs

14

Valor da contribuicdo destinada ao SENAR, incidente sobre a aquisigao de
producéo rural de produtor rural pessoa fisica/segurado especial. Se ndo
houver informacéo, preencher com 0 (zero).

37

infoProcJud

ideProdutor

Registro preenchido quando o Produtor Rural (pessoa fisica ou segurado
especial), identificado em {ideProdutor}, ou o proprio declarante, possuir
processo judicial com deciséo/sentenca determinando a nao retencéo, pelo
adquirente, das contribuices incidentes sobre a aquisicéo de produgao.

38

nrProcJud

infoProcJud

020

Informar o nimero do processo judicial.
Validagdo: O processo deve existir na tabela de processos (S-1070).

39

codSusp

infoProcJud

014

Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacédo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

40

VvrCPNRet

infoProcJud

E N 1-1

14

Valor da Contribuicéo Previdenciaria que deixou de ser retida pelo declarante
em decorréncia de decisdo/sentenca judicial.

41

vrRatNRet

infoProcJud

14

Valor da GILRAT, incidente sobre a aquisi¢do de producéo rural de produtor
rural, cuja retencéo deixou de ser efetuada em decorréncia de
decisdo/sentenca judicial.

42

vrSenarNRet

infoProcJud

14

Valor da contribuicéo destinada ao SENAR, incidente sobre a aquisicéo de
producdo rural de produtor rural pessoa fisica/segurado especial, e que deixou
de ser retida em decorréncia de decisdo/sentenca judicial.
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$-1260 - Comercializacao da Produ¢do Rural Pessoa Fisica

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0
evtComProd eSocial 2 |Evento Comercializagdo da Producéo 1-1 Id 0]
Rural Pessoa Fisica
ideEvento evtComProd 3 |Informagdes de identificagdo do evento 1-1 - 0]
ideEmpregador evtComProd 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 - 0]
empregador
infoComProd evtComProd 3 |Informagédo da Comercializagéo de 1-1 - o
Producgdo
ideEstabel infoComProd 4 |ldentificacéo do estabelecimento que 1-1 - o
comercializou a produgio
tpComerc ideEstabel 5 |Registro que apresenta o valor total da 1-4 indComerc 0]
comercializa¢do por "tipo" de
comercializacdo
ideAdquir tpComerc 6 |ldentificagdo dos Adquirentes da 0-9999 tplnsc, nrinsc O (se {indComerc} igual a
Producéo [3,8])
N (nos demais casos)
nfs ideAdquir 7 |Notas Fiscais da aquisi¢do de producéo 0-999 serie, nrDocto F
infoProcJud tpComerc 6 |Informagdo de Processo Judicial 0-10 tpProc, nrProc oC

Registros do evento S-1260 - Comercializacdao da Producao Rural Pessoa Fisica

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtComProd eSocial G - 1-1 - - |Evento Comercializagdo da Produgdo Rural Pessoa Fisica

Regras de validagao:

REGRA_EVE_FOPAG_COMERC_PROD
REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT_ DECTERCEIRO
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_EVE_FOPAG_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR

Identificacéo Unica do evento.

Regra de validagéo:

REGRA_VALIDA ID_EVENTO

Informacdes de identificacdo do evento

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificago.
Valores Vélidos: 1, 2.

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.

Validacéo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

Indicativo de periodo de apuracéo:

1 - Mensal.

Valores Vélidos: 1

Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informagdes.
Validagédo: Deve ser um més/ano valido, igual ou posterior a implementacédo
do eSocial.

Identificagdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Produgdo restrita - dados ficticios.

Valores Validos: 1, 2, 3.

Processo de emisséo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.

Valores Validos: 1, 2.

Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a verséo do aplicativo
emissor do evento.

Informagdes de identificacdo do empregador

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
5
Validacédo: Deve ser igual a [2] (CPF).

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte no CPF.
Validagdo: Deve ser um CPF valido.

evtComProd A C 1-1 | 036 | -

evtComProd
ideEvento

EENE
N | 11 | o001 | -

4 ideEvento
5 indRetif

6 nrRecibo ideEvento E C 0-1 | 040 | -

7 indApuracao ideEvento E| N 001 | -

8 perApur ideEvento E| C 1-1 | 007 | -

9 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001 | -

10 procEmi ideEvento E N 1-1 (o001 | -

11 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 -

evtComProd
ideEmpregador

ENIENE
N | 11 | o001 | -

12 ideEmpregador
13 tplnsc

14 nrinsc ideEmpregador E C 1-1 | 015 | -

-1 | - | -

15

infoComProd

evtComProd

Informacéo da Comercializagdo de Producdo

16

ideEstabel

infoComProd

1-1

Identificacéo do estabelecimento que comercializou a producéo

17

nrinscEstabRural

ideEstabel

1-1

015

Preencher com o nimero de inscrigdo no CAEPF do estabelecimento rural.
Validagdo: A inscrigéo informada deve constar na tabela de Estabelecimentos
S-1005.
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18 tpComerc ideEstabel G 1-4 - Registro que apresenta o valor total da comercializagdo por "tipo" de
comercializagdo

19 indComerc tpComerc E 1-1 | 001 Indicativo de Comercializagéo:

2 - Comercializag¢do da Producéo efetuada diretamente no varejo a
consumidor final ou a outro produtor rural pessoa fisica por Produtor Rural
Pessoa Fisica, inclusive por Segurado Especial ou por Pessoa Fisica ndo
produtor rural;

3 - Comercializagéo da Producéo por Prod. Rural PF/Seg. Especial - Vendas a
PJ (exceto Entidade inscrita no Programa de Aquisicéo de Alimentos - PAA)
ou a Intermediério PF;

8 - Comercializagéo da Producéo da Pessoa Fisica/Segurado Especial para
Entidade inscrita no Programa de Aquisi¢do de Alimentos - PAA;

9 - Comercializa¢do da Producéo no Mercado Externo.

Valores Vélidos: 2, 3, 8, 9.

20 vrTotCom tpComerc E 1-1 | 14 Preencher com o valor total da comercializacéo.

Validacéo: Deve ser maior que zero. Se {indComerc} for igual a [3], deve
corresponder a soma do campo {vrComerc} dos registros vinculados.

21 ideAdquir tpComerc G 0-9999| - Identificacdo dos Adquirentes da Produgéo.

22 tplnsc ideAdquir E 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacéo: Se {indComerc} for igual a [3], deve ser igual a [1,2]. Se
{indComerc} for igual a [8], deve ser igual a [1].

23 nrinsc ideAdquir E 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tplnsc}.

Validacéo: A inscrigdo informada deve ser compativel com o {tpInsc} e
diferente da inscri¢do do declarante.

24 vrComerc ideAdquir E 1-1 14 Valor bruto da comercializa¢do da produgéo.

Validacéo: Deve ser maior que zero.

25 nfs ideAdquir G 0-999 | - Detalhamento das notas fiscais relativas a comercializacdo de produgéo com o
adquirente identificado no registro superior.

26 serie nfs E 0-1 | 005 Informar o nimero de série da nota fiscal/fatura.

27 nrDocto nfs E 1-1 | 020 Numero da Nota Fiscal/Fatura

28 dtEmisNF nfs E 1-1 - Data de Emissao da Nota Fiscal/Fatura
Validacéo: O més/ano da emisséo da nota fiscal deve ser igual ao més/ano
indicado no registro de abertura do arquivo.

29 virBruto nfs E 1-1 14 Preencher com o valor bruto da(s) nota(s) fiscal(is)

30 vrCPDescPR nfs E 1-1 14 Preencher com o valor da Contribuicéo Previdenciaria descontada pelo
adquirente na comercializacéo de produgdo. Se ndo houver informagéo,
preencher com 0 (zero).

31 vrRatDescPR nfs E 1-1 | 14 Valor da contribuicéo destinada ao financiamento dos beneficios concedidos
em razdo do grau de incidéncia da incapacidade laborativa decorrente dos
riscos ambientais do trabalho, incidente sobre a comercializagéo de producéo
rural de produtor rural.

Se ndo houver informagao, preencher com 0 (zero).

32 vrSenarDesc nfs E 1-1 14 Valor da contribuicdo destinada ao SENAR, incidente sobre a
comercializagdo de producdo rural de produtor rural pessoa fisica/segurado
especial. Se ndo houver informag&o, preencher com 0 (zero).

33 infoProcJud tpComerc G 0-10 - Informagdes de Processos Judiciais com decisdo/sentenga favoravel ao
contribuinte e relativos a contribuicdo incidente sobre a comercializagéo.

34 tpProc infoProcJud E 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de processo:

1 - Administrativo;
2 - Judicial.
Valores Vélidos: 1, 2.

35 nrProc infoProcJud E 1-1 | 020 Informar o nimero do processo administrativo/judicial.

Validagédo: Deve ser um nimero de processo administrativo ou judicial valido
e existente na Tabela de Processos (S-1070).

36 codSusp infoProcJud E 0-1 | 014 Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacdo: A informac&o prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

37 vrCPSusp infoProcJud E 0-1 | 14 Valor da Contribuicéo Previdenciaria com exigibilidade suspensa.
Validacédo: Preenchimento obrigatério se {vrRatSusp} e {vrSenarSusp} nao
tiverem sido preenchidos.

Deve ser um valor maior que zero.

38 vrRatSusp infoProcJud E 0-1 14 Valor da contribuicdo para Gilrat com exigibilidade suspensa.

Validacéo: Preenchimento obrigatorio se {vrCPSusp} e {vrSenarSusp} ndo
tiverem sido preenchidos.
Deve ser um valor maior que zero.

39 vrSenarSusp infoProcJud E 0-1 14 Valor da contribui¢do para o Senar com exigibilidade suspensa.

Validacéo: Preenchimento obrigatorio se {vrCPSusp} e {vrRatSusp} ndo
tiverem sido preenchidos.
Deve ser um valor maior que zero.
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$-1270 - Contratacao de Trabalhadores Avulsos Nao Portuarios

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0
evtContratAvNP eSocial 2 |Remuneragéo de Trab. Avulsos N&o 1-1 Id 0]
Porturios
ideEvento evtContratAvNP 3 |Informagdes de identificagdo do evento 1-1 - 0]
ideEmpregador evtContratAvNP 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0]
empregador
remunAvNP evtContratAvNP 3 |Remuneragdo dos trabalhadores avulsos 1-999 tplnsc, nrinsc, o
ndo portuarios codLotacao

Registros do evento S-1270 - Contratacao de Trabalhadores Avulsos Nao Portuarios

eSocial

- =il -

eSocial

evtContratAvNP

eSocial

G
G = 1-1 =

Remuneracéo de Trabalhadores Avulsos Néo Portuérios
Regras de validagao:
REGRA_EVE_FOPAG_INCOMPAT_ DECTERCEIRO
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR

Id

evtContratAvNP

036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

ideEvento

evtContratAvNP

1-1 =

Informagdes de identificacdo do evento

indRetif

ideEvento

1-1 | 001

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

nrRecibo

ideEvento

040

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
Validagéao: O preenchimento é obrigatorio se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

indApuracao

ideEvento

001

Indicativo de periodo de apuracéo:
1 - Mensal.
Valores Validos: 1

perApur

ideEvento

007

Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacdes.
Validagédo: Deve ser um més/ano valido, igual ou posterior a implementacédo
do eSocial.

tpAmb

ideEvento

001

Identificagdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Produgdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

001

Processo de emissao do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

020

Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

ideEmpregador

evtContratAvNP

1-1 =

Informagdes de identificacdo do empregador

tpInsc

ideEmpregador

m
zZ

1-1 | 001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Validacgdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

nrinsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tplnsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

remunAvNP

evtContratAvNP

1-999 | -

Registro que apresenta a remuneragao dos trabalhadores avulsos ndo
portuarios, de forma totalizada por estabelecimento contratante.

tplnsc

remunAvNP

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
5
Validacédo: Deve ser igual a CNPJ, CAEPF ou CNO.
Valores Validos: 1, 3, 4.

nrinsc

remunAvNP

015

Informar o nimero de inscrigdo do estabelecimento do contribuinte de acordo
com o tipo de inscri¢do indicado no campo {tpInsc}.

Validagéo: Deve constar na Tabela de Estabelecimentos e Obras de
Construcéo Civil (S-1005).

codLotacao

remunAvNP

030

Informar o cédigo atribuido pela empresa para a lotagéo tributéria.
Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela de LOTACOES.
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19 vrBcCp00 remunAvNP E | N 1-1 | 14 | 2 |Valor da base de célculo da contribuigéo previdenciaria sobre a remuneragéo
dos trabalhadores avulsos ndo portuarios.

20 vrBcCpl5 remunAvNP E | N 1-1 | 14 | 2 |Valor da base de célculo da contribuicéo adicional para o financiamento dos
beneficios de aposentadoria especial apds 15 anos de contribuigao.

21 vrBcCp20 remunAvNP E N 1-1 14 2 |Valor da base de célculo da contribuicéo adicional para o financiamento dos
beneficios de aposentadoria especial apds 20 anos de contribuigéo.

22 vrBcCp25 remunAvNP E | N 1-1 | 14 | 2 |Valor da base de célculo da contribuicéo adicional para o financiamento dos
beneficios de aposentadoria especial apds 25 anos de contribuigéo.

23 vrBcCpl3 remunAvNP E | N 1-1 | 14 | 2 |Valor da base de célculo da contribuicéo previdenciria sobre o 13° salario
dos trabalhadores avulsos ndo portuérios contratados.

24 vrBcFgts remunAvNP E N 1-1 14 2 |Valor da base de célculo do FGTS sobre a remuneragao dos trabalhadores
avulsos ndo portudrios contratados.

25 vrDescCP remunAvNP E N 1-1 14 2 |Preencher com o valor total da contribui¢éo descontada dos trabalhadores
avulsos ndo portudrios.

S-1280 - Informag¢oes Complementares aos Eventos Periddicos

Registro Registro Pai Nivel Descrigéo Ocorr. Chave Condigéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0
evtinfoComplPer eSocial 2 |Informagdes Complementares 1-1 Id 0]
ideEvento evtinfoComplPer 3 |Informagdes de identificagdo do evento 1-1 - 0]
ideEmpregador evtinfoComplPer 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0
empregador
infoSubstPatr evtinfoComplPer 3 |Inf. Complementares - Empresas 0-1 - O (se {indDesFolha} existente
Enquadradas nos artigos 7 a 9 da Lei nas informagdes do
12.546/2011 empregador = [1])
N (nos demais casos).
infoSubstPatrOpPort evtinfoComplPer 3 |Informagé&o de substituicéo prevista na Lei| 0-9999 cnpjOpPortuario OC (se {classTrib} = [09].
12.546/2011 N (Nos demais casos).
infoAtivConcom evtinfoComplPer 3 |Empresas enquadradas no Simples 0-1 - O (se {classTrib} do
Nacional - Atividades Concomitantes empregador for igual a [03]).
N (nas demais situagdes)

Registros do evento S-1280 - Informacoes Complementares aos Eventos Periodicos

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtinfoComplPer eSocial G - 1-1 - - |Informagdes Complementares aos Eventos Periédicos
Regras de validagao:
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EVE_FOPAG_INFO_COMPAT_CLASSTRIB
REGRA_EVE_FOPAG_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR

3 Id evtinfoComplPer A | C 1-1 | 036 | - |ldentificacdo Unica do evento.

Regra de validagéo:

REGRA_VALIDA ID_EVENTO

4 ideEvento evtinfoComplPer G - 1-1 - - |Informacoes de identificacdo do evento

5 indRetif ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2.

6 nrRecibo ideEvento E| C 0-1 | 040 | - |Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.

Validagdo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

7 indApuracao ideEvento E N 1-1 | 001 | - |Indicativo de periodo de apuragdo:

1 - Mensal,

2 - Anual (13° salario).

Valores Validos: 1, 2

8 perApur ideEvento E C 1-1 | 007 | - |Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacdes, se
{indApuracao} for igual a [1], ou apenas o ano (formato AAAA), se
{indApuracao} for igual a [2]

Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual ou posterior a
implementacgdo do eSocial.

9 tpAmb ideEvento E N 1-1 | 001 | - |ldentificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Produgdo restrita - dados ficticios.

Valores Validos: 1, 2, 3.

10 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.

Valores Validos: 1, 2.
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verProc

ideEvento

1-1 | 020

Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

ideEmpregador

evtinfoComplPer

1-1 =

Informagdes de identificacdo do empregador

tplnsc

ideEmpregador

1-1 | 001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
5
Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

nrinsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo puablica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpinsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

infoSubstPatr

evtinfoComplPer

Registro preenchido exclusivamente por empresa enquadrada nos artigos 7 a
9 da Lei 12.546/2011, conforme classificacéo tributaria indicada no evento de
Informagdes Cadastrais do Empregador.

indSubstPatr

infoSubstPatr

001

Indicativo de substitui¢do da contribuicéo previdenciéria patronal:
1 - Integralmente substituida;

2 - Parcialmente substituida.

Valores Validos: 1, 2.

percRedContrib

infoSubstPatr

005

Percentual de reducéo da contribuicéo prevista na lei 12.546/2011.

Informar ZERO se {indSubstPatr} = 1.

Caso contrario, preencher com o percentual correspondente a razdo entre a
receita de atividades néo relacionadas nos artigos 7 e 8 da Lei 12.546/2011 e a
receita bruta total.

Validacdo: Se {indSubstPatr} for igual a 1, informar 0 (zero).

infoSubstPatrOpPort

evtinfoComplPer

0-9999| -

Registro preenchido exclusivamente pelo OGMO ({classTrib}=[09]) listando
apenas seus Operadores Portuarios enquadrados nos artigos 7 a 9 da Lei
12.546/2011.

cnpjOpPortuario

infoSubstPatrOpPort

014

Preencher com o CNPJ do operador portuario
Validacéo: Deve ser um CNPJ vélido, constante na tabela de operadores
portuarios (S-1080).

infoAtivConcom

evtinfoComplPer

Registro preenchido por empresa enquadrada no regime de tributacéo Simples
Nacional com tributagao previdencidria substituida e ndo substituida.

fatorMes

infoAtivConcom

005

Informe o fator a ser utilizado para calculo da contribuico patronal do més
dos trabalhadores envolvidos na execugdo das atividades enquadradas no
Anexo 1V em conjunto com as dos Anexos | a Il e V da Lei Complementar
n° 123/2006.

fatorl3

infoAtivConcom

005

Informe o fator a ser utilizado para calculo da contribuicéo patronal do
décimo terceiro dos trabalhadores envolvidos na execugao das atividades
enquadradas no Anexo IV em conjunto com as dos Anexos | a lll e V da Lei
Complementar n® 123/2006.

Registro

S-1298 - Reabertura dos Eventos Periodicos

Registro Pai

Nivel

Descricéo

Ocorr. Condicéo

eSocial

eSocial

1-1 - 0]

evtReabreEvPer

eSocial

Evento de reabertura de eventos

periédicos - remuneragéo

1-1 Id 0

ideEvento

evtReabreEvPer

Informagdes de identificacdo do evento

1-1 -

ideEmpregador

evtReabreEvPer

Informacdes de identificagdo do

empregador

0
1-1 tplnsc, nrinsc o

eSocial

Registros do evento S-1298 - Reabertura dos Eventos Periodicos

- 1-1 -

eSocial

evtReabreEvPer

eSocial

G
G

- 1-1 B

Evento de reabertura de eventos periédicos - remuneragéo
Regras de validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_REABERTURA_VALIDA_PERIODO_APURACAO
REGRA_REABERT_PERMITE_EXCLUSAO
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR

Id

evtReabreEvPer

036

Identificacédo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

ideEvento

evtReabreEvPer

1-1 -

Informagdes de identificacdo do evento

indApuracao

ideEvento

1-1 | 001

Indicativo de periodo de apuracéo:
1 - Mensal;

2 - Anual (13° salario).

Valores Validos: 1, 2
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6 perApur ideEvento E| C 1-1 | 007 | - |Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacdes, se
{indApuracao} for igual a [1], ou apenas o ano (formato AAAA), se
{indApuracao} for igual a [2]

Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual ou posterior a
implementacéo do eSocial.

7 tpAmb ideEvento E | N 1-1 | 001 | - |ldentificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.

Valores Validos: 1, 2, 3.

8 procEmi ideEvento E N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.

Valores Validos: 1, 2.

9 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 | - |Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

10 ideEmpregador evtReabreEvPer G - 1-1 - - |Informagoes de identificacdo do empregador

11 tplnsc ideEmpregador E N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacédo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12 nrinsc ideEmpregador E C 1-1 | 015 | - |Informar o nimero de inscricdo do contribuinte de acordo com o tipo de

inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo puablica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validagdo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

S-1299 - Fechamento dos Eventos Periodicos

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtFechaEvPer eSocial 2 |Evento de Fechamento 1-1 Id (0]
ideEvento evtFechaEvPer 3 |Informacg6es de identificacdo do evento 1-1 - O
ideEmpregador evtFechaEvPer 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (e}
empregador
ideRespInf evtFechaEvPer 3 |Responsavel pelas informagoes 0-1 - O (se {tplnsc} = [1])
OC (nos demais casos)
infoFech evtFechaEvPer 3 |Informagdes do Fechamento 1-1 - 0]
infoExercAnt infoFech 4 |Informagoes do Exercicio Anterior 0-1 - O (se ({tpInsc} = [1]) E
({indApuracao} = 1) E (més do
{perApur}) = [01])
N (nos demais casos)

Registros do evento S-1299 - Fechamento dos Eventos Periddicos

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtFechaEvPer eSocial G - 1-1 - - |Evento de Fechamento

Regras de validagao:
REGRA_EVE_FOPAG_IND_RETIFICACAO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TABESTAB_VALIDA GILRAT
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR
REGRA_VALIDA FAP

REGRA_VALIDA FECHAMENTO_FOPAG
3 Id evtFechaEvPer Al C 1-1 | 036 | - |ldentificagdo Unica do evento.

Regra de validagao:

REGRA_VALIDA ID_EVENTO

4 ideEvento evtFechaEvPer G - 1-1 - - |Informagoes de identificacdo do evento
5 indApuracao ideEvento E N 1-1 | 001 | - |Indicativo de periodo de apuragdo:
1 - Mensal;

2 - Anual (13° salario).

Valores Vélidos: 1, 2

6 perApur ideEvento E C 1-1 | 007 | - |Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacdes, se
{indApuracao} for igual a [1], ou apenas o0 ano (formato AAAA), se
{indApuracao} for igual a [2]

Validagdo: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual ou posterior a
implementacéo do eSocial.

7 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |ldentificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;
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2 - Producdo restrita - dados reais;
3 - Produgdo restrita - dados ficticios.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

1-1

001

Processo de emisséo do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

1-1

020

Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

10

ideEmpregador

evtFechaEvPer

1-1

Informagdes de identificagcdo do empregador

11

tplnsc

ideEmpregador

m{@®

1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validagédo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrinsc

ideEmpregador

1-1

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tplInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo puablica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validagéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

13

ideRespInf

evtFechaEvPer

0-1

Responsavel pelas informacoes

14

nmResp

ideRespinf

mi®

1-1

070

Nome do responsavel pelas informacoes.
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA NOME

15

cpfResp

ideRespinf

1-1

011

Preencher com o CPF do responsavel
Validagdo: Deve ser um nimero de CPF vélido.

16

telefone

ideRespinf

1-1

013

Informar o nimero do telefone, com DDD.
Validagéo: Deve conter apenas nimeros, com 0 minimo de dez digitos.

17

email

ideRespinf

0-1

060

Endereco eletronico
Validacgéo: O e-mail deve possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no

inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere "." depois do
@ e ndo pode estar no fim do e-mail.

18

infoFech

evtFechaEvPer

1-1

Informagdes do Fechamento

19

evtRemun

infoFech

1-1

001

Possui informagcdes relativas remuneragéo de trabalhadores no periodo de
apuracéo?

S-Sim;

N - Néo.

Validacéo: Se for igual a [S], deve existir evento de remuneragéo (S-1200)
enviado para o periodo de apuragdo. Caso contrario, ndo deve existir evento
de remuneracéo para o periodo de apuragéo.

Valores Validos: S, N.

20

evtPgtos

infoFech

1-1

001

Possui informacdes de pagamento de rendimentos do trabalho no periodo de
apuracéo?

Validacéo: Se for igual a [S], deve existir o evento S-1210 enviado para o
periodo de apuragdo. Caso contrario, ndo deve existir o evento.

Valores Vélidos: S, N.

21

evtAgProd

infoFech

1-1

001

Possui informagdes sobre a aquisi¢do de produto rural de pessoas fisicas?
S-Sim;

N - Néo.

Validacéo: Se for igual a [S], deve existir o evento S-1250 para o periodo de
apuracdo. Caso contrario, ndo deve existir o evento.

Valores Vélidos: S, N

22

evtComProd

infoFech

1-1

001

Possui informacdes de comercializagdo de producéo?

S-Sim;

N - Néo.

Validacéo: Se for igual a [S], deve existir o evento S-1260 no periodo de
apuragdo. Caso contrario, ndo deve existir o evento

Valores Vélidos: S, N.

23

evtContratAvNP

infoFech

1-1

001

Contratou, por intermédio de sindicato, servigos de trabalhadores avulsos ndo
portuarios?

S - Sim;

N - Néo.

Validacéo: Se for igual a [S], deve existir evento transmitido para o periodo
de apuragdo, relativo a “contratagdo de avulsos ndo portuarios" (S-1270).
Caso contrario 0 evento ndo deve existir.

Valores Validos: S, N

24

evtinfoComplPer

infoFech

001

Possui informacdes de desoneracéo de folha de pagamento ou, sendo empresa
enquadrada no Simples, possui informacdes sobre a receita obtida em
atividades cuja contribuic8o previdenciaria incidente sobre a folha de
pagamento é concomitantemente substituida e também néo substituida?
Validacéo: Se for igual a [S], deve existir o evento S-1280 para 0 mesmo
periodo de apuracéo. Caso contrario, ndo deve existir o evento.

Valores Vélidos: S, N.

25

compSemMovto

infoFech

0-1

007

Informar a primeira competéncia a partir da qual ndo houve movimento, cuja
situacdo perdura até a competéncia atual.

Validacéo: Preenchimento obrigatorio se todos os campos a seguir
mencionados forem preenchidos com [N]: {evtRemun}, {evtPgtos},
{evtAgProd}, {evtComProd}, {evtContratAvNP}, {evtinfoComplPer}.

Pagina 68 de 151




“leSocial

Leiautes do eSocial -

Versao 2.2.02

26 infoExercAnt infoFech G - 0-1 - - |Registro preenchido exclusivamente no evento relativo ao més de janeiro de
cada ano.
27 movFinancSocios infoExercAnt E| C 1-1 | 001 | - |[Houve repasse financeiro de qualquer natureza da empresa para 0s socios no
ano anterior?
S-Sim;
N - Néo.
Valores Validos: S, N.
S$-1300 - Contribuicao Sindical Patronal
Registro Registro Pai Nivel Descrigéo Ocorr. Chave Condicédo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0]
evtContrSindPatr eSocial 2 |Contribuigdo sindical patronal 1-1 Id O
ideEvento evtContrSindPatr 3 |Informag6es de identificacdo do evento 1-1 - O
ideEmpregador evtContrSindPatr 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc o
empregador
contribSind evtContrSindPatr 3 |Informagbes da contribuicéo sindical 1-999 - o
patronal

eSocial

Registros do evento S-1300 - Contribuicao Sindical Patronal

B 1-1 - -

eSocial

evtContrSindPatr

eSocial

G
G| - 11| -]-

Contribuic&o sindical patronal

Regras de validagao:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR

Id

evtContrSindPatr

Identificacdo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

ideEvento

evtContrSindPatr

Informagdes de identificagdo do evento

indRetif

ideEvento

m

001 | -

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificagéo.
Valores Vélidos: 1, 2.

nrRecibo

ideEvento

040 | -

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
\Validacéo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

indApuracao

ideEvento

001 | -

Indicativo de periodo de apuragéo:
1 - Mensal;

2 - Anual.

Valores Validos: 1, 2

perApur

ideEvento

007 | -

Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacdes, se
{indApuracao} for igual a [1], ou apenas o ano (formato AAAA), se
{indApuracao} for igual a [2]

\Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, igual ou posterior a
implementacéo do eSocial.

tpAmb

ideEvento

001 | -

Identificacdo do ambiente:

1 - Produgdo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.
\Valores Vélidos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
\Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

020 | -

\Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
lemissor do evento.

ideEmpregador

evtContrSindPatr

Informagoes de identificacdo do empregador

tpInsc

ideEmpregador

m

001 | -

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigao, conforme tabela
5
\Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

nrinsc

ideEmpregador

015 | -

Informar o nimero de inscri¢cdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢éo indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
lapenas a Raiz/Base de oito posigdes, exceto se natureza juridica de
administragdo puablica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

\Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

contribSind

evtContrSindPatr

1-999 | - =

Informagdes da contribuicéo sindical patronal

cnpjSindic

contribSind

m

1-1 | 014 | -

\CNPJ da entidade Sindical Beneficiaria, ou caso nao haja, 0 CNPJ do 6rgao

Pagina 69 de 151




“leSocial

Leiautes do eSocial - Versao 2.2.02

responsavel pela administragéo da Conta Especial Emprego e Salério
\Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido.

Tipo de contribuicéo sindical, conforme opcdes a seguir:

1 - Contribuicdo Sindical Compulsoria;

2 - Contribuicéo Associativa;

3 - Contribuicédo Assistencial;

4 - Contribui¢do Confederativa.

\Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

Informar o valor da contribuicéo sindical a ser paga.

17 tpContribSind contribSind E | N 1-1 | o001 | -

18 virContribSind contribSind E N 1-1 14 2

\Validacéo: Deve ser maior que O (zero).

S-2100 - Cadastramento Inicial do Vinculo

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0]
evtCadInicial eSocial 2 |Evento Cadastramento Inicial do Vinculo | 1-1 Id (0]
ideEvento evtCadlnicial 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtCadlnicial 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0
empregador
trabalhador evtCadlnicial 3 |Informag0es Pessoais do Trabalhador 1-1 cpfTrab (e}
nascimento trabalhador 4 |Grupo de informagdes do nascimento do 1-1 - 0
trabalhador
documentos trabalhador 4 |Informagdes dos documentos pessoais do | 0-1 - oC
trabalhador
CTPS documentos 5 |Carteira de Trabalho e Previdéncia Social | 0-1 - oC
RIC documentos 5 |Registro de Identificagao Civil 0-1 - oC
RG documentos 5 |Informages do Registro Geral (RG) 0-1 - oC
RNE documentos 5 |Informagdes do Registro Nacional de 0-1 - oC
Estrangeiro
ocC documentos 5 |Informagdes do numero de registro em 0-1 - ocC
Orgdo de Classe (OC)
CNH documentos 5 |Informages da Carteira Nacional de 0-1 - oC
Habilitacdo (CNH)
endereco trabalhador 4 |Endereco do Trabalhador 1-1 - (0]
brasil endereco 5 |Endereco no Brasil 0-1 - O (se nao informado o grupo
{exterior})
N (nos demais casos)
exterior endereco 5 |Endereco no Exterior 0-1 - O (se nao informado o grupo
{brasil})
N (nos demais casos)
trabEstrangeiro trabalhador 4 |Informacgoes do Trabalhador Estrangeiro 0-1 - O (Se {paisNac} <> Brasil).
N (nas demais situagdes)
infoDeficiencia trabalhador 4 |Pessoa com Deficiéncia 0-1 - ocC
dependente trabalhador 4 |Informagoes dos dependentes 0-99 tpDep, nmDep, ocC
dtNascto
aposentadoria trabalhador 4 |Informagcdo de aposentadoria do 0-1 - oC
trabalhador
contato trabalhador 4 |Informagdes de Contato 0-1 - ocC
vinculo evtCadlnicial 3 |Informagdes do Vinculo 1-1 matricula (0]
infoRegimeTrab vinculo 4 |Informagdes do regime trabalhista 1-1 - O
infoCeletista infoRegimeTrab 5 |Informages de Trabalhador Celetista 0-1 - O (se {tpRegTrab =[1])
N (nas demais situagdes)
FGTS infoCeletista 6 |Informagdes do Fundo de Garantia do 1-1 - 0
Tempo de Servigo - FGTS
trabTemporario infoCeletista 6 |Dados sobre trabalho temporario 0-1 - O (Se {codCateg} = [106]);
N (Nas demais situagdes)
ideTomadorServ trabTemporario 7 |ldentifica a empresa contratante para a 1-1 - O
qual o trabalhador temporario sera
alocado.
ideEstabVinc ideTomadorServ 8 |ldentificagdo do estabelecimento ao qual o| 0-1 - oC
trabalhador esté vinculado
ideTrabSubstituido trabTemporario 7 |ldentificacéo do trabalhador substituido 0-9 - O (se {hipLeg} =1)
N (nos demais casos)
aprend infoCeletista 6 |Informacdes relacionadas ao aprendiz 0-1 - oC
infoEstatutario infoRegimeTrab 5 |Informagdes de Trabalhador Estatutario 0-1 - O (se {tpRegTrab =[2])
N (nas demais situagdes)
infoDecJud infoEstatutario 6 |Informag0es sobre os dados da decisdo 0-1 - O (Se {indProvim} = [2])
judicial N (Nas demais situagdes)
infoContrato vinculo 4 |Informacdes do Contrato de Trabalho 1-1 - O
remuneracao infoContrato 5 |Informagbes da remuneracéo e 1-1 - O
periodicidade de pagamento
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duracao infoContrato 5 |Duragdo do Contrato de Trabalho 1-1 - (0]
localTrabalho infoContrato 5 |Informagdes do local de trabalho 1-1 - (0]
localTrabGeral localTrabalho 6 | Estabelecimento onde o trabalhador 0-1 - O (se categoria do trabalhador
exercera suas atividades for diferente de [104, 106])
N (se categoria do trabalhador
for igual a [104, 106])
localTrabDom localTrabalho 6 |Endereco de trabalho do trabalhador 0-1 - O (se categoria do trabalhador
domeéstico e trabalhador temporéario for igual a [104, 106])
N (nas demais situagdes)
horContratual infoContrato 5 |Informagdes do Horario Contratual do 0-1 - O (se {tpRegJor} = [1])
Trabalhador N (nos demais casos)
horario horContratual 6 |Informagdes didrias do horério contratual | 1-99 dia, codHorContrat o
filiacaoSindical infoContrato 5 |Filiacéo Sindical do Trabalhador 0-2 - oC
alvarajudicial infoContrato 5 |Dados do Alvara Judicial 0-1 - oC
sucessaoVinc vinculo 4 |Grupo de informacdes da sucessdo de 0-1 - O (se {tpAdmissao} for igual
vinculo trabalhista [2, 3, 4]);
N (nos demais casos)
afastamento vinculo 4 |Informagdes do trabalhador afastado 0-1 - (0]
desligamento vinculo 4 |Informagoes do desligamento do 0-1 - oC
trabalhador

eSocial

Registros do evento S-2100 - Cadastramento Inicial do Vinculo

G = kAL

eSacial

evtCadlnicial

eSocial

G = =il

Evento Cadastramento Inicial do Vinculo

Regras de validagao:
REGRA_ADMISSAO_ANTERIOR_INICIO_ESOCIAL
REGRA_ADMISSAO_POSTERIOR_INICIO_ATIVIDADES
REGRA_ADMISSAO_VALIDA _DURACAO_CONTRATO
REGRA_ADMISSAO_VALIDA MATRICULA
REGRA_BLOQUEIA_USO_CPF_EMPREGADOR
REGRA_COMPATIBILIDADE_CATEGORIA_CLASSTRIB
REGRA_COMPATIB_CATEG_EVENTO
REGRA_EVETRAB_VALIDA OPCAO_FGTS
REGRA_EXCLUSAO_EVENTO_ADMISSAO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_GERAL_VALIDA_DADOS TABCONTRIB
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_VALIDA EMPREGADOR

REGRA_VALIDA TRABALHADOR_BASE_CNIS
REGRA_VALIDA TRABALHADOR_BASE_CPF

evtCadlnicial

036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

ideEvento

evtCadlnicial

Informagdes de Identificacdo do Evento

indRetif

ideEvento

N 1-1

001

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificagdo.
Valores Validos: 1, 2.

nrRecibo

ideEvento

040

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.

Validacéo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

tpAmb

ideEvento

001

Identificagdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Produgdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

001

Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

020

Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

10

ideEmpregador

evtCadlnicial

Informagdes de identificacdo do empregador

11

tplnsc

ideEmpregador

N 1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
5
Validacédo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrinsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

13

trabalhador

evtCadlnicial

Informagdes Pessoais do Trabalhador
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14

cpfTrab

trabalhador

E| C 1-1

011

Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
Validagdo: Deve ser um CPF valido.

15

nisTrab

trabalhador

E| C 1-1

011

Preencher com o NUmero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.
Validacéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao trabalhador.

16

nmTrab

trabalhador

E| C 1-1

070

Nome do Trabalhador

17

Sexo

trabalhador

E| C 1-1

001

Sexo do Trabalhador:
M - Masculino;

F - Feminino.

Valores Validos: M, F.

18

racaCor

trabalhador

001

Raga e cor do trabalhador, conforme opgdes abaixo:

1 - Branca;

2 - Negra;

3 - Parda (parda ou declarada como mulata, cabocla, cafuza, mameluca ou
mestica de negro com pessoa de outra cor ou raga);

4 - Amarela (de origem japonesa, chinesa, coreana etc);

5 - Indigena;

6 - N&o informado.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5, 6.

19

estCiv

trabalhador

001

Estado civil do trabalhador, conforme opcdes abaixo:
1 - Solteiro;

2 - Casado;

3 - Divorciado;

4 - Separado;

5 - Vilvo.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5.

20

graulnstr

trabalhador

002

Grau de instrugdo do trabalhador, conforme opg¢des abaixo:

01 - Analfabeto, inclusive o que, embora tenha recebido instrucéo, ndo se
alfabetizou;

02 - Até o 5° ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 42 série) ou que
se tenha alfabetizado sem ter frequentado escola regular;

03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental;

04 - Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5% a 82 série);
05 - Ensino Fundamental Completo;

06 - Ensino Médio incompleto;

07 - Ensino Médio completo;

08 - Educacéo Superior incompleta;

09 - Educagao Superior completa;

10 - Pés-Graduagao completa;

11 - Mestrado completo;

12 - Doutorado completo.

Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12.

21

nmSoc

trabalhador

070

Nome social para travesti ou transexual.

22

nascimento

trabalhador

1-1

Grupo de informag6es do nascimento do trabalhador

23

dtNascto

nascimento

D 1-1

Preencher com a data de nascimento

24

codMunic

nascimento

m{m|®m
'

N 0-1

007

Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validacéo: Se informado, deve ser um cédigo existente na tabela do IBGE. O
preenchimento € obrigatdrio se o pais do nascimento for igual a Brasil.

25

uf

nascimento

002

Preencher com a sigla da Unidade da Federagdo
Validagéo: Deve ser uma UF vélida.

26

paisNascto

nascimento

003

Preencher com o c6digo do pais de nascimento do trabalhador, conforme
tabela 6.
Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela.

27

paisNac

nascimento

003

Preencher com o c6digo do pais de nacionalidade do trabalhador, conforme
tabela 6.
Validagéo: Deve ser um cédigo existente na tabela.

28

nmMae

nascimento

070

Nome da méae
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA NOME

29

nmPai

nascimento

070

Nome do pai do trabalhador
Regra de validagao:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

30

documentos

trabalhador

0-1

Informacdes dos documentos pessoais do trabalhador

31

CTPS

documentos

0-1

Informagdes da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social

32

nrCtps

CTPS

1-1

011

CTPS

33

serieCtps

CTPS

1-1

005

Numero de série da CTPS.

34

ufCtps

CTPS

mmme®®
OO0

1-1

002

UF da expedicgéo da CTPS.
Validagdo: Deve ser uma UF valida.

35

RIC

documentos

0-1

Informagdes do Registro de Identificacéo Civil

36

nrRic

RIC

1-1

014

Numero do RIC.

37

orgaoEmissor

RIC

1-1

020

Orgao emissor

38

dtExped

RIC

00|

0-1

Data da expedicdo do documento

39

RG

documentos

0-1

Informagdes do Registro Geral (RG)

40

nrkRg

RG

1-1

014

RG

41

orgaoEmissor

RG

1-1

020

Orgao emissor

42

dtExped

RG

Oo0|:

0-1

Data da expedigdo do documento

43

RNE

documentos

@ mMmmme@ mmmao

0-1

Informagoes do Registro Nacional de Estrangeiro
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44 nrRne RNE E| C 1-1 | 014 Numero de inscrigdo no Registro Nacional de Estrangeiros
45 orgaoEmissor RNE E| C 1-1 | 020 Org#o emissor
46 dtExped RNE E| D 0-1 - Data da expedicdo do documento
47 oC documentos G - 0-1 - Informagdes do ndmero de registro em Orgéo de Classe (OC)
48 nrOc ocC E| C 1-1 | 014 Numero de Inscri¢do no érgdo de classe
49 orgaoEmissor oC E C 1-1 | 020 Orgao emissor
50 dtExped oC E D 0-1 - Data da expedigdo do documento
51 dtValid oC E D 0-1 - Preencher com a data de validade.
Validacéo: Deve ser posterior a data de expedicdo ({dtExped}), se esta for
informada.
52 CNH documentos G - 0-1 - Informacdes da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)
53 nrRegCnh CNH E| C 1-1 | 012 Numero do Registro da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH
54 dtExped CNH E| D 0-1 - Data da expedicéo do documento
55 ufCnh CNH E| C 1-1 | 002 Estado da Federagdo emissor da CNH
Validagdo: Deve ser uma UF vélida.
56 dtValid CNH E D 1-1 - Preencher com a data de validade.
Validagédo: Deve ser posterior a data de expedicédo ({dtExped}), se esta for
informada.
57 dtPriHab CNH E| D 0-1 - Data da primeira habilitagio
58 categoriaCnh CNH E| C 1-1 | 002 Categoria da CNH
Valores Validos: A, B, C, D, E, AB, AC, AD, AE
60 brasil endereco G - 0-1 - Preenchimento obrigatdrio para trabalhador residente no Brasil.
61 tpLograd brasil E| C 1-1 | 004 Tipo de Logradouro, conforme tabela 20.
Validagdo: Deve ser um c6digo valido, existente na tabela 20.
62 dscLograd brasil E C 1-1 | 080 Descricéo do logradouro
63 nrLograd brasil E C 1-1 | 010 Numero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher
com "S/N"
64 complemento brasil E| C 0-1 | 030 Complemento do logradouro.
65 bairro brasil E| C 0-1 | 060 Nome do bairro/distrito
66 cep brasil E C 1-1 | 008 Cadigo de Enderegamento Postal - CEP.
Validacéo: Deve ser preenchido apenas com nimeros.
Deve ser um CEP valido.
67 codMunic brasil E| N 1-1 | 007 Preencher com o codigo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela do IBGE.
68 uf brasil E C 1-1 | 002 Preencher com a sigla da Unidade da Federacdo
Validagéo: Deve ser uma UF vélida.
69 exterior endereco G - 0-1 - Preenchido em caso de trabalhador residente no exterior.
70 paisResid exterior E C 1-1 | 003 Preencher com o c6digo do pais, conforme tabela 6.
Validagao: Deve ser um codigo existente na tabela
71 dscLograd exterior E| C 1-1 | 080 Descricéo do logradouro
72 nrLograd exterior E| C 1-1 | 010 Numero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher
com "S/N"
73 complemento exterior E C 0-1 | 030 Complemento do logradouro.
74 bairro exterior E C 0-1 | 060 Nome do bairro/distrito
75 nmCid exterior E C 1-1 | 050 Nome da Cidade
76 codPostal exterior E| C 0-1 | 012 Cadigo de Enderegamento Postal
77 trabEstrangeiro trabalhador G - 0-1 - Grupo de informag6es do Trabalhador Estrangeiro
78 dtChegada trabEstrangeiro E| D 1-1 - Data de chegada do trabalhador ao Brasil, em caso de estrangeiro.
79 classTrabEstrang trabEstrangeiro E| N 1-1 | 002 Classificacdo da condicdo de ingresso do trabalhador estrangeiro no Brasil:
1 - Visto permanente;
2 - Visto temporario;
3 - Asilado;
4 - Refugiado;
5 - Solicitante de Refugio;
6 - Residente em pais fronteirigo ao Brasil;
7 - Deficiente fisico e com mais de 51 anos;
8 - Com residéncia provisoria e anistiado, em situagéo irregular;
9 - Permanéncia no Brasil em razdo de filhos ou cdnjuge brasileiros;
10 - Beneficiado pelo acordo entre paises do Mercosul;
11 - Dependente de agente diplomatico e/ou consular de paises que mantém
convénio de reciprocidade para o exercicio de atividade remunerada no
Brasil;
12 - Beneficiado pelo Tratado de Amizade, Cooperacéo e Consulta entre a
Republica Federativa do Brasil e a Republica Portuguesa.
Valores Validos: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12.
80 casadoBr trabEstrangeiro E C 1-1 | 001 Casado com brasileiro(a):
S-Sim;
N - Né&o.
Valores Validos: S, N.
81 filhosBr trabEstrangeiro E C 1-1 | 001 Indicar se o trabalhador estrangeiro tem filhos brasileiros:
S-Sim;
N - Né&o.
Valores Validos: S, N.
82 infoDeficiencia trabalhador G - 0-1 - Pessoa com Deficiéncia
83 defFisica infoDeficiencia E C 1-1 | 001 Deficiéncia Fisica:

Pagina 73 de 151




“leSocial

Leiautes do eSocial - Versao 2.2.02

S-Sim;
N - Néo.
Valores Validos: S, N

84

defVisual

infoDeficiencia

1-1

001

Deficiéncia visual:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

85

defAuditiva

infoDeficiencia

1-1

001

Deficiéncia auditiva:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

86

defMental

infoDeficiencia

1-1

001

Deficiéncia Mental:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

87

defintelectual

infoDeficiencia

1-1

001

Deficiéncia Intelectual:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N

88

reabReadap

infoDeficiencia

1-1

001

Informar se o trabalhador é reabilitado (empregado) ou readaptado (servidor
pUblico/militar). Reabilitado: estando o empregado incapacitado parcial ou
totalmente para o trabalho, cumpriu Programa de Reabilitagdo Profissional no
INSS, recebendo certificado, sendo proporcionado os meios indicados para
participar do mercado de trabalho. Readaptado: o servidor esta investido em
cargo de atribuices e responsabilidades compativeis com a limitagdo que
tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada em inspegéo
médica:

S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

89

infoCota

infoDeficiencia

001

Informar se o trabalhador preenche cota de pessoas com deficiéncia
habilitadas ou de beneficiarios reabilitados.
Valores Validos: S, N.

90

observacao

infoDeficiencia

0-1

255

Observagéo

91

dependente

trabalhador

@m

0-99

Informagdes dos dependentes

92

tpDep

dependente

1-1

002

Tipo de dependente conforme tabela 07.
Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela 07.

93

nmDep

dependente

070

Nome do dependente
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

94

dtNascto

dependente

Preencher com a data de nascimento
Validacédo: Deve ser maior que 01/01/1900 e menor que a data atual

95

cpfDep

dependente

011

Numero de Inscri¢do no CPF

Validacédo: Deve ser um nimero de CPF valido, observando o que segue:

a) O preenchimento é obrigatério para maior de 12 (doze) anos;

b) Em arquivo de empregador Pessoa Fisica, deve ser diferente do CPF
informado em {ideEmpregador};

c) Néao pode haver mais de um dependente com um mesmo niimero do CPF.

96

depIRRF

dependente

1-1

001

Informar se é dependente do trabalhador para fins de deducéo de seu
rendimento tributavel pelo Imposto de Renda:

S-Sim;

N - Néo.

Valores Vélidos: S, N.

97

depSF

dependente

1-1

001

Informar se é dependente para fins de recebimento do beneficio de salario-
familia:

S-Sim

N - Néo.

Valores Vélidos: S, N.

98

depPlan

dependente

1-1

001

Informar se é dependente em plano privado de saide:
S - Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

99

incTrab

dependente

1-1

001

Informar se o dependente tem incapacidade fisica ou mental para o trabalho:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N

100

aposentadoria

trabalhador

0-1

Informag&o de aposentadoria do trabalhador

101

trabAposent

aposentadoria

1-1

001

Informar se o trabalhador ja recebe o beneficio previdenciario da
aposentadoria por tempo de contribui¢&o ou por idade:

S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

102

contato

trabalhador

Informagoes de Contato

103

fonePrinc

contato

m{@®

0-1

013

NuUmero de telefone do trabalhador, com DDD.
Validacéo: Se preenchido, deve conter apenas niimeros, com o minimo de dez
digitos.

104

foneAlternat

contato

0-1

013

Numero de telefone alternativo do trabalhador, com DDD.
Validacéo: Se preenchido, deve conter apenas nimeros, com o0 minimo de dez
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digitos.
105 emailPrinc contato E 0-1 | 060 Endereco eletrdnico.
Validacéo: O e-mail deve ser possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no
inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere “." depois do
@ e ndo pode estar no inicio ou no final do e-mail.
106 emailAlternat contato E 0-1 | 060 Endereco eletrdnico alternativo
Validacéo: O e-mail deve ser possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no
inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere “." depois do
@ e ndo pode estar no inicio ou no final do e-mail.
107 vinculo evtCadInicial G 1-1 - Grupo de informagoes do vinculo
108 matricula vinculo E 1-1 | 030 Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidor
publico, a matricula constante no Sistema de Administracéo de Recursos
Humanos do 6rgéo.
Validagéo: O valor informado ndo pode conter a expresséo ‘eSocial' nas 7
(sete) primeiras posigoes.
109 tpRegTrab vinculo E 1-1 | 001 Tipo de regime trabalhista
1-CLT - Consolidacéo das Leis de Trabalho e legislagfes trabalhistas
especificas;
2 - Estatutério.
Valores Validos: 1, 2.
110 tpRegPrev vinculo E 1-1 | 001 Tipo de regime previdenciario conforme opgdes abaixo:
1 - Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS;
2 - Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS;
3 - Regime de Previdéncia Social no Exterior.
Valores Validos: 1, 2, 3.
112 infoCeletista infoRegimeTrab G 0-1 - Informagdes de Trabalhador Celetista
113 dtAdm infoCeletista E 1-1 - Preencher com a data de admissdo do trabalhador no respectivo vinculo.
Validagéo: Deve ser posterior a data de nascimento do trabalhador.
114 tpAdmissao infoCeletista E 1-1 | 001 Tipo de admisséao do trabalhador, conforme opgdes abaixo:
1 - Admisséo;
2 - Transferéncia de empresa do mesmo grupo econémico;
3 - Transferéncia de empresa consorciada ou de consércio;
4 - Transferéncia por motivo de sucesséo, incorporagao, cisdo ou fusao.
Validagéo: Se for igual a [2,3,4] é obrigatério o preenchimento do registro de
Sucessdo de Vinculo Trabalhista.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4.
115 indAdmissao infoCeletista E 1-1 | 001 Indicativo de Admiss&o:
1 - Normal;
2 - Decorrente de Ag¢do Fiscal,
3 - Decorrente de Deciséo Judicial.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.
116 tpRegJor infoCeletista E 1-1 | 001 Identifica o regime de jornada do empregado:
1 - Submetidos a Horério de Trabalho (Cap. Il da CLT);
2 - Atividade Externa especificada no Inciso | do Art. 62 da CLT;
3 - Fungoes especificadas no Inciso Il do Art. 62 da CLT.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.
117 natAtividade infoCeletista E 1-1 | 001 Natureza da atividade, conforme opg¢des abaixo:
1 - Trabalho Urbano;
2 - Trabalho Rural.
Validacéo: Se {codCateg} = [104], deve ser preenchido com [1]. Se
{codCateg} = [102], deve ser preenchido com [2].
Valores Validos: 1, 2.
118 dtBase infoCeletista E 0-1 | 002 Meés relativo a data base da categoria profissional do trabalhador.
Validacéo: Se informado, deve ser maior ou igual a 1 e menor ou igual a 12.
119 | cnpjSindCategProf infoCeletista E 1-1 | 014 Preencher com o CNPJ do sindicato representativo da categoria
(Preponderante ou Diferenciada).
Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido.
120 FGTS infoCeletista G 1-1 - Informagoes do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS
121 opcFGTS FGTS E 1-1 | 001 Opcéo pelo FGTS:
1 - Optante;
2 - Néo Optante.
Validacéo: Para trabalhador admitido ap6s 04/10/1988, o campo deve ser
preenchido com [1] (Optante).
Valores Validos: 1, 2.
122 dtOpcFGTS FGTS E 0-1 - Informar a data de opg&o do trabalhador pelo FGTS.
Validacéo: Preenchimento obrigat6rio em caso de trabalhador optante pelo
FGTS. Deve ser uma data igual ou posterior a data de admissdo, observando o
que segue:
a) Se a data de admisséo for posterior a 04/10/1988, a data de opgao devera
ser igual a data de admisséo, exceto para empregado doméstico;
b) Se a data de admiss&o for anterior a 05/10/1988, a data de opcéo fica
limitada a 05/10/1988.
123 trabTemporario infoCeletista G 0-1 - Dados sobre trabalho temporario. Preenchimento obrigatério na contratagdo
de trabalhador temporério.
124 hipLeg trabTemporario E 1-1 | 001 Hipétese legal para contratacdo de trabalhador temporério:

1 - Necessidade transitoria de substitui¢do de seu pessoal regular;
2 - Acréscimo extraordinario de servicos.
Valores Validos: 1, 2.
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125

justContr

trabTemporario

1-1

999

Descricéo do fato determinado que, no caso concreto, justifica a hipotese
legal para a contratagdo de trabalho temporario. O prazo de contratagdo do
trabalho temporario deve ser compativel com o motivo justificador alegado.

126

tpInclContr

trabTemporario

1-1

001

Informar o tipo de incluséo de contrato:
1 - Locais sem filiais;

2 - Estudo de mercado;

3 - Contratagdo superior a 3 meses.
Valores Validos: 1, 2, 3.

127

ideTomadorServ

trabTemporario

1-1

Identifica a empresa contratante para a qual o trabalhador temporario sera
alocado.

128

tpinsc

ideTomadorServ

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

129

nrinsc

ideTomadorServ

1-1

015

Informar o nimero de inscrigdo do contratante de servigos, de acordo com o
tipo de inscri¢do informado em {tplnsc}.

Validagéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

130

ideEstabVinc

ideTomadorServ

0-1

Identificacéo do estabelecimento ao qual o trabalhador temporério esta
vinculado. Se o local da efetiva prestagdo do servi¢o ndo possuir inscrigao
devera ser informado o CNPJ/CPF ao qual o local da efetiva prestagéo esta
vinculado.

O preenchimento é obrigatorio se a inscri¢do do estabelecimento vinculado
for diferente de {ideTomadorServ/nrinsc}.

131

tplnsc

ideEstabVinc

1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Valores Validos: 1,2

132

nrinsc

ideEstabVinc

015

Informar o nimero de inscrigdo do contratante de servigos, de acordo com o

tipo de inscri¢do informado em {tplnsc}.

Validagdo: Se {tplInsc} for igual a [1], deve ser um CNPJ valido. Se {tpInsc}
for igual a [2], deve ser um CPF valido.

Se for um CNPJ deve ter a mesma Raiz/Base de oito posi¢des informada em

{ideTomadorServ/nrinsc}

133

ideTrabSubstituido

trabTemporario

Identificacéo do trabalhador substituido.

134

cpfTrabSubst

ideTrabSubstituido

mi®

1-1

011

CPF do trabalhador substituido.
Validagao: Deve ser um CPF valido.

135

aprend

infoCeletista

0-1

Informagdes para identificacdo do empregador contratante de aprendiz.
Preenchimento obrigatdrio na contratagdo de aprendiz por entidade educativa
sem fins lucrativos que tenha por objetivo a assisténcia ao adolescente e a
educagdo profissional (art. 430, inciso I, CLT) ou por entidade de pratica
desportiva filiada ao Sistema Nacional do Desporto ou a Sistema de Desporto
de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio (art. 430, inciso IIl, CLT)

136

tplnsc

aprend

1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscri¢do, conforme tabela
5
Validagao: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).
Valores Validos: 1, 2.

137

nrinsc

aprend

015

Informar o nimero de inscrigdo do empregador para o qual a contratacéo de
aprendiz foi efetivada, de acordo com o tipo de inscri¢do indicado no campo
{tplnsc}.

Validacéo: Se {tplnsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

138

infoEstatutario

infoRegimeTrab

0-1

Informag6es de Trabalhador Estatutério

139

indProvim

infoEstatutario

1-1

001

Preencher de acordo com as opgdes:

1 - Normal;

2 - Decorrente de Decisdo Judicial;

3 - Tomou posse mas ndo entrou exercicio.
Valores Validos: 1, 2, 3.

140

tpProv

infoEstatutario

1-1

002

Preencher com o tipo de provimento, de acordo com as opgoes a seguir:
1 - Nomeagéao em cargo efetivo;

2 - Nomeagao em cargo em comissao;

3 - Incorporagdo (militar);

4 - Matricula (militar);

5 - Reincluséo (militar);

6 - Diplomacéo;

99 - Outros n&o relacionados acima.

Validacéo: Os valores [3, 4, 5, 6] s6 séo permitidos se natureza juridica do
declarante for da Administragdo Puablica (grupo 1).

Valores Vlidos: 1, 2, 3, 4,5, 6, 99.

141

dtNomeacao

infoEstatutario

1-1

Preencher com a data da nomeacéo do servidor
Validacéo: Deve ser posterior & data de nascimento do trabalhador e igual ou
anterior a data atual.

142

dtPosse

infoEstatutario

Data da posse do servidor
Validagédo: Deve ser igual ou posterior a data de nomeagao do servidor.

143

dtExercicio

infoEstatutario

Data da entrada em exercicio pelo servidor.
Validacéo: Deve ser igual ou posterior a data da posse.
Preenchimento obrigatorio se {indProvim} =[1, 2].

144

tpPlanRP

infoEstatutario

001

Tipo de plano de segregacéo da massa:

1 - Plano previdenciario ou Unico;

2 - Plano financeiro.

Validacéo: Preenchimento obrigatorio se {tpRegPrev} = [2]. N&o preencher
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nos demais casos.
Valores Validos: 1, 2.

145 infoDecJud infoEstatutario G - 0-1 - Informagdes sobre os dados da decisdo judicial

146 nrProcjud infoDecJud E| C 1-1 | 020 Informar o nimero do processo da deciséo judicial.
Validagédo: Deve constar na tabela de processos (S-1070).

147 infoContrato vinculo G - 1-1 - Informagdes do Contrato de Trabalho

148 codCargo infoContrato E C 0-1 | 030 Preencher com o cédigo do cargo.

Validagdo: Néo é obrigatério para o servidor pUblico contratado com
{tpProv} = [2]. Obrigatério nos demais casos. Se informado, o cédigo
informado deve constar na Tabela de Cargos/Empregos Publicos - S-1030.

149 codFuncao infoContrato E C 0-1 | 030 Preencher com o c6digo da funcdo, se utilizado pelo empregador.
Validagéo: Preenchimento obrigatério para categorias de trabalhadores
"Agente Publico" se {tpProv} = [2].

Se informado, o cédigo informado deve constar na Tabela de Fungdes/Cargos
em Comisséo - S-1040.

150 codCateg infoContrato E N 1-1 | 003 Preencher com o cé6digo da categoria do trabalhador, conforme Tabela 1
Validacéo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)

151 codCarreira infoContrato E| C 0-1 | 030 Preencher com o c6digo da carreira publica
Validacéo: Se informado deve constar na Tabela de Carreiras Publicas - S-
1035

152 dtingrCarr infoContrato E D 0-1 - Data de ingresso na carreira identificada em {codCarreira}

Validacéo: Preenchimento obrigatorio se houver informagéo em
{codCarreira}.

153 remuneracao infoContrato G - 1-1 - Informagdes da remuneracéo e periodicidade de pagamento

154 vrSalFx remuneracao E| N 1-1 | 14 Salério base do trabalhador, correspondente a parte fixa da remuneracéo.
Validacéo: Se {undSalFixo} for igual a [7], preencher com O (zero).

155 undSalFixo remuneracao E N 1-1 | 001 Unidade de pagamento da parte fixa da remuneracéo, conforme opc¢des
abaixo:

1 - Por Hora;

2 - Por Dia;

3 - Por Semana;

4 - Por Quinzena;

5 - Por Més;

6 - Por Tarefa;

7 - Nao aplicavel - salario exclusivamente variavel.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7.

156 dscSalVvar remuneracao E C 0-1 | 090 Descricédo do salario variavel e como este é calculado. Ex.: ComissGes pagas
no percentual de 10% sobre as vendas.

Validagao: Preenchimento obrigatério se {undSalFixo} for igual a [7].

157 duracao infoContrato G - 1-1 - Duragéo do Contrato de Trabalho

158 tpContr duracao E| N 1-1 | 001 Tipo de contrato de trabalho conforme opgoes abaixo:

1 - Prazo indeterminado;
2 - Prazo determinado.
Valores Validos: 1, 2.

159 dtTerm duracao E D 0-1 - Data do Término
Validacéo: O preenchimento é obrigatério se {tpContr} igual a [2]. Deve ser
igual ou posterior a data de admisséo.

160 localTrabalho infoContrato G - 1-1 - Informagdes do local de trabalho

161 localTrabGeral localTrabalho G - 0-1 - Estabelecimento (CNPJ, CNO, CAEPF) onde o trabalhador (exceto
domeéstico) exercera suas atividades. Caso o trabalhador exerca suas
atividades em instalacOes de terceiros, este campo deve ser preenchido com o
estabelecimento do préprio empregador ao qual o trabalhador esteja
vinculado.

162 tplnsc localTrabGeral E N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscri¢ao, conforme tabela
5
Valores Validos: 1, 3, 4.

163 nrinsc localTrabGeral E C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tplnsc}.

Validacéo: A inscrigdo informada deve ser compativel com {tpInsc} e constar
na tabela S-1005.

164 descComp localTrabGeral E C 0-1 | 080 Descri¢do complementar do local de trabalho.

165 localTrabDom localTrabalho G - 0-1 - Registro preenchido exclusivamente em caso de trabalhador doméstico e
trabalhador temporario, indicando o endereco onde o trabalhador exerce suas
atividades.

166 tpLograd localTrabDom E C 1-1 | 004 Tipo de Logradouro, conforme tabela 20.

Validacdo: Deve ser um cédigo valido, existente na tabela 20.

167 dscLograd localTrabDom E C 1-1 | 080 Descricéo do logradouro

168 nrLograd localTrabDom E C 1-1 | 010 Numero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher
com "S/N"

169 complemento localTrabDom E C 0-1 | 030 Complemento do logradouro.

170 bairro localTrabDom E| C 0-1 | 060 Nome do bairro/distrito

171 cep localTrabDom E C 1-1 | 008 Cadigo de Enderegamento Postal - CEP.

Validacéo: Deve ser preenchido apenas com numeros.
Deve ser um CEP valido.

172 codMunic localTrabDom E N 1-1 | 007 Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validacgdo: Deve ser um codigo existente na tabela do IBGE.

173 uf localTrabDom E C 1-1 | 002 Preencher com a sigla da Unidade da Federacéo
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Validacéo: Deve ser uma UF vélida.

174 horContratual infoContrato G 0-1 - Informacgdes do Horario Contratual do Trabalhador. O preenchimento é
obrigatdrio se {tpRegJor} = [1].

175 qtdHrsSem horContratual E 1-1 | 004 Quantidade média de horas relativas & jornada semanal do trabalhador
Validagéo: Deve ser maior que zero.

176 tpJornada horContratual E 1-1 | 001 Tipo da Jornada. Preencher com uma das opgdes:
1 - Jornada Semanal (segunda a domingo) com apenas um horario padréo por
dia da semana e folga fixa;
2 - Jornada 12 x 36 (12 horas de trabalho seguidas de 36 horas ininterruptas
de descanso);
9 - Demais tipos de jornada (escala, turno de revezamento, permutas, horarios
rotativos, etc.).
Valores Validos: 1, 2, 9.

177 dscTpJorn horContratual E 0-1 | 100 Descricéo do tipo de jornada.
Validacéo: Deve ser preenchido se {tpJornada} = [9]

178 tmpParc horContratual E 1-1 | 001 Contrato de trabalho em regime de tempo parcial, ou seja, aquele cuja jornada
semanal ndo exceda 25 horas semanais.
Valores Validos: S, N.

179 horario horContratual G 1-99 - Informagoes diarias do horéario contratual

180 dia horario E 1-1 | 001 Preencher com o cédigo relativo ao dia do horario:
1 - Segunda-Feira;

2 - Terga-Feira;

3 - Quarta-Feira;

4 - Quinta-Feira;

5 - Sexta-Feira;

6 - Sébado;

7 - Domingo;

8 - Dia variavel.

Valores Validos: 1, 2, 3,4,5,6,7, 8.

181 codHorContrat horario E 1-1 | 030 Preencher com o codigo atribuido pela empresa para o Horério Contratual.
Validagéo: O valor informado deve existir na Tabela de Horarios/Turnos de
Trabalho - S-1050.

182 filiacaoSindical infoContrato G 0-2 - Filiacdo Sindical do Trabalhador

183 cnpjSindTrab filiacaoSindical E 1-1 | 014 Preencher com o CNPJ do sindicato ao qual o trabalhador encontra-se filiado.
Validagdo: Deve ser um CNPJ valido.

184 alvaraJudicial infoContrato G 0-1 - Informagdes do alvara judicial em caso de contratacdo de menores de 14 anos,
em qualquer categoria, e de maiores de 14 e menores de 16, em categoria
diferente de "Aprendiz".

185 nrProcJud alvaraJudicial E 1-1 | 020 Preencher com o nimero do processo judicial.

Validagdo: Deve ser um nlmero de processo judicial valido, existente na
Tabela de Processos - S-1070.

186 sucessaoVinc vinculo G 0-1 - Grupo de informagdes da sucessédo de vinculo trabalhista/estatutario

187 cnpjEmpregAnt sucessaoVinc E 1-1 | 014 Preencher com o nimero do CNPJ do empregador anterior.

Validacao: Deve ser um CNPJ vélido diferente do CNPJ do declarante,
considerando as particularidades aplicadas a informagéo de CNPJ de 6rgéo
publico em S-1000.

188 matricAnt sucessaoVinc E 0-1 | 030 Matricula do trabalhador no empregador anterior.

189 dtiniVinculo sucessaoVinc E 1-1 - Data de inicio do vinculo trabalhista. Se houver mais de uma empresa na
cadeia sucessoria, deve ser a data inicial do vinculo na primeira empresa.
Validagdo: Deve ser uma data anterior a Data de Admiss&o do Trabalhador

190 observacao sucessaoVinc E 0-1 | 255 Observagao

191 afastamento vinculo G 0-1 - Informagdes do afastamento do trabalhador. Registro preenchido
exclusivamente caso seja necessario enviar evento de cadastramento inicial
relativo a trabalhadores que estejam afastados da empresa antes do inicio do
eSocial

192 dtIniAfast afastamento E 1-1 - Data de inicio do afastamento
Validacédo: Deve ser uma data igual ou posterior a data de admissao e anterior
a data de inicio da obrigatoriedade do e-Social para 0 empregador.

193 codMotAfast afastamento E 1-1 | 002 Preencher com o c6digo do motivo de afastamento temporario, conforme
tabela 18.

Validacgdo: Deve ser um cédigo existente na tabela 18.

194 desligamento vinculo G 0-1 - Informagoes do desligamento do trabalhador. Registro preenchido
exclusivamente caso seja necessario enviar evento de cadastramento inicial
referente a trabalhadores que ja tenham sido desligados da empresa antes do
inicio do eSocial (ex: envio para pagamento de diferencas salariais -
acordo/dissidio/convencdo coletiva - em meses posteriores ao desligamento e
a vigéncia do eSocial).

195 dtDeslig desligamento E 1-1 - Preencher com a data do ultimo dia trabalhado para o respectivo vinculo.
Validacdo: Se informada, deve ser uma data posterior a data de admisséo e
anterior ao inicio do e-Social

$-2190 - Admissao de Trabalhador - Registro Preliminar
. TabeladeResumodosRegistrs
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Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0
evtAdmPrelim eSocial 2 |Evento Admissdo do Trabalhador - 1-1 Id 0
Registro Preliminar
ideEvento evtAdmPrelim 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtAdmPrelim 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0]
empregador
infoRegPrelim evtAdmPrelim 3 |Informagbes do Registro Preliminar do 1-1 - o
Trabalhador

Registros do evento S-2190 - Admissao de Trabalhador - Registro Preliminar

1 eSocial

G = 1-1

eSocial

2 evtAdmPrelim

eSocial

G = 1-1

Evento Admisséo do Trabalhador - Registro Preliminar
Regras de validacéo:
REGRA_EXCLUSAO_ADMISSAO_PRELIMINAR
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_RETIFICACAO_NAO_PERMITIDA
REGRA_VALIDA_ADMISSAO_PRELIMINAR
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR

evtAdmPrelim

1-1

036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

4 ideEvento

evtAdmPrelim

1-1

Informagdes de Identificacdo do Evento

5 tpAmb

ideEvento

N 1-1

001

Identificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Produgdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

6 procEmi

ideEvento

1-1

001

Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

7 verProc

ideEvento

1-1

020

Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

8 ideEmpregador

evtAdmPrelim

il=AL

Informagdes de identificagdo do empregador

9 tplnsc

ideEmpregador

N 1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Validacdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10 nrinsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero de inscri¢do do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricdo indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de 0ito posi¢Oes, exceto se natureza juridica de
administracdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tplnsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valido.
Se {tpinsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

11 infoRegPrelim

evtAdmPrelim

1-1

Informagdes do Registro Preliminar do Trabalhador

12 cpfTrab

infoRegPrelim

C 1-1

011

Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
Validagéo: Deve ser um CPF valido.

13 dtNascto

infoRegPrelim

1-1

Preencher com a data de nascimento

14 dtAdm

infoRegPrelim

1-1

Preencher com a data de admissdo do trabalhador no respectivo vinculo.
Validacéo: Deve ser posterior & data de nascimento do trabalhador.

$-2200 - Admissao / Ingresso de Trabalhador
. TabeladeResumodosRegistrs

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtAdmissao eSocial 2 |Evento Admissdo / Ingresso de 1-1 Id O
Trabalhador
ideEvento evtAdmissao 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtAdmissao 3 |Informacdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc (0]
empregador
trabalhador evtAdmissao 3 |Informagbes Pessoais do Trabalhador 1-1 cpfTrab O
nascimento trabalhador 4 |Grupo de informagdes do nascimento do 1-1 - O
trabalhador
documentos trabalhador 4 |Informacdes dos documentos pessoais do | 0-1 - oC
trabalhador
CTPS documentos 5 |Carteira de Trabalho e Previdéncia Social | 0-1 - oC
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RIC documentos 5 |Registro de Identificacéo Civil 0-1 - oC
RG documentos 5 |Informagdes do Registro Geral (RG) 0-1 - oC
RNE documentos 5 |Informagdes do Registro Nacional de 0-1 - oC
Estrangeiro
ocC documentos 5 |Informagdes do numero de registro em 0-1 - (0]
Orgédo de Classe (OC)
CNH documentos 5 |Informagbes da Carteira Nacional de 0-1 - oC
Habilitacdo (CNH)
endereco trabalhador 4 |Endereco do Trabalhador 1-1 - o
brasil endereco 5 |Endereco no Brasil 0-1 - O (se nao informado o grupo
{exterior})
N (nos demais casos)
exterior endereco 5 |Endereco no Exterior 0-1 - O (se nao informado o grupo
{brasil})
N (nos demais casos)
trabEstrangeiro trabalhador 4 |Informag6es do Trabalhador Estrangeiro 0-1 - O (Se {paisNac} <> Brasil).
N (nas demais situagdes)
infoDeficiencia trabalhador 4 |Pessoa com Deficiéncia 0-1 - (0]
dependente trabalhador 4 |Informagoes dos dependentes 0-99 tpDep, nmDep, oC
dtNascto
aposentadoria trabalhador 4 |Informacdo de aposentadoria do 0-1 - oC
trabalhador
contato trabalhador 4 |Informacdes de Contato 0-1 - oC
vinculo evtAdmissao 3 |Informagdes do Vinculo 1-1 matricula o
infoRegimeTrab vinculo 4 |Informagdes do regime trabalhista 1-1 - O
infoCeletista infoRegimeTrab 5 |Informag0es de Trabalhador Celetista 0-1 - O (se {tpRegTrab =[1])
N (nas demais situagdes)
FGTS infoCeletista 6 |Informagdes do Fundo de Garantia do 1-1 - 0
Tempo de Servico - FGTS
trabTemporario infoCeletista 6 |Dados sobre trabalho temporario 0-1 - O (Se {codCateg} = [106]);
N (Nas demais situacdes)
ideTomadorServ trabTemporario 7 |ldentifica a empresa contratante para a 1-1 - o
qual o trabalhador temporario sera
alocado.
ideEstabVinc ideTomadorServ 8 |ldentificagéo do estabelecimento ao qual o| 0-1 - ocC
trabalhador esta vinculado
ideTrabSubstituido trabTemporario 7 |ldentificagdo do trabalhador substituido 0-9 - O (se {hipLeg} =1)
N (nos demais casos)
aprend infoCeletista 6 |Informag0es relacionadas ao aprendiz 0-1 - oC
infoEstatutario infoRegimeTrab 5 |Informacges de Trabalhador Estatutario 0-1 - O (se {tpRegTrab =[2])
N (nas demais situagdes)
infoDecJud infoEstatutario 6 |Informagdes sobre os dados da decisdo 0-1 - O (Se {indProvim} = [2])
judicial N (Nas demais situagdes)
infoContrato vinculo 4 |Informagoes do Contrato de Trabalho 1-1 - 0]
remuneracao infoContrato 5 |Informagdes da remuneracio e 1-1 - 0
periodicidade de pagamento
duracao infoContrato 5 |Duragdo do Contrato de Trabalho 1-1 - O
localTrabalho infoContrato 5 |Informag6es do local de trabalho 1-1 - O
localTrabGeral localTrabalho 6 |Estabelecimento onde o trabalhador 0-1 - O (se categoria do trabalhador
exercera suas atividades for diferente de [104, 106])
N (se categoria do trabalhador
for igual a [104, 106])
localTrabDom localTrabalho 6 |Endereco de trabalho do trabalhador 0-1 - O (se categoria do trabalhador
domeéstico e trabalhador temporario for igual a [104, 106])
N (nas demais situagdes)
horContratual infoContrato 5 | Informagdes do Horério Contratual do 0-1 - O (se {tpRegJor} = [1])
Trabalhador N (nos demais casos)
horario horContratual 6 | Informagdes diérias do horério contratual | 1-99 dia, codHorContrat o
filiacaoSindical infoContrato 5 |Filiagéo Sindical do Trabalhador 0-2 - oC
alvaraJudicial infoContrato 5 |Dados do Alvara Judicial 0-1 - oC
sucessaoVinc vinculo 4 |Grupo de informagdes da sucessdo de 0-1 - O (se {tpAdmissao} for igual
vinculo trabalhista [2, 3, 4]);
N (nos demais casos)
afastamento sucessaoVinc 5 |Informagdes do trabalhador transferido 0-1 - oC
que esteja afastado

Registros do evento S-2200 - Admissao / Ingresso de Trabalhador

1 eSocial G - 1-1 - - eSocial

2 evtAdmissao eSocial G - 1-1 - - [Evento Admissdo / Ingresso de Trabalhador

Regras de validagao:
REGRA_ADMISSAO_POSTERIOR_INICIO_ATIVIDADES
REGRA_ADMISSAO_POSTERIOR_INICIO_ESOCIAL
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REGRA_ADMISSAO_RETIFICA DT_ADM
REGRA_ADMISSAO_VALIDA DT_ADM
REGRA_ADMISSAO_VALIDA_DURACAO_CONTRATO
REGRA_ADMISSAO_VALIDA_MATRICULA
REGRA_BLOQUEIA_USO_CPF_EMPREGADOR
REGRA_COMPATIBILIDADE_CATEGORIA_CLASSTRIB
REGRA_COMPATIB_CATEG_EVENTO
REGRA_EVETRAB_VALIDA_OPCAO_FGTS
REGRA_EXCLUSAO_EVENTO_ADMISSAO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_GERAL_VALIDA_DADOS_TABCONTRIB
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_VALIDA _EMPREGADOR
REGRA_VALIDA_TRABALHADOR_BASE_CNIS
REGRA_VALIDA TRABALHADOR_BASE_CPF

evtAdmissao

036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validag&o:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

evtAdmissao

G = 1-1

Informagdes de Identificacdo do Evento

indRetif

ideEvento

E | N 1-1

001

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
\Valores Vélidos: 1, 2.

nrRecibo

ideEvento

040

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
\Validacéo: O preenchimento é obrigatorio se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

tpAmb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

001

Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

020

Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

10

ideEmpregador

evtAdmissao

Informagoes de identificagcdo do empregador

11

tpInsc

ideEmpregador

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigao, conforme tabela
5
\Validacdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrinsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
lapenas a Raiz/Base de oito posigdes, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

\Validacdo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

13

trabalhador

evtAdmissao

Informagoes Pessoais do Trabalhador

14

cpfTrab

trabalhador

011

Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
\Validagéo: Deve ser um CPF valido.

15

nisTrab

trabalhador

E C 11

011

Preencher com o NUmero de Identificagdo Social - NIS, o qual pode ser o PIS,
PASEP ou NIT.
\Validacéo: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao trabalhador.

16

nmTrab

trabalhador

E C 1-1

070

Nome do Trabalhador

17

Sexo

trabalhador

001

Sexo do Trabalhador:
M - Masculino;

F - Feminino.

\Valores Validos: M, F.

18

racaCor

trabalhador

001

Ragca e cor do trabalhador, conforme opgdes abaixo:

1 - Branca;

2 - Negra;

3 - Parda (parda ou declarada como mulata, cabocla, cafuza, mameluca ou
mestica de negro com pessoa de outra cor ou raga);

4 - Amarela (de origem japonesa, chinesa, coreana etc);

5 - Indigena;

6 - Ndo informado.

\Valores Validos: 1, 2, 3, 4,5, 6.

19

estCiv

trabalhador

001

Estado civil do trabalhador, conforme op¢des abaixo:
1 - Solteiro;

2 - Casado;

3 - Divorciado;

4 - Separado;

5 - Vilvo.

\Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4, 5.

20

graulnstr

trabalhador

002

Grau de instrucéo do trabalhador, conforme opgdes abaixo:

01 - Analfabeto, inclusive o que, embora tenha recebido instrucéo, néo se
alfabetizou;

02 - Até o 5° ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 42 série) ou que
se tenha alfabetizado sem ter frequentado escola regular;
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03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental;

04 - Do 6° a0 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 52 a 82 série);
05 - Ensino Fundamental Completo;

06 - Ensino Médio incompleto;

07 - Ensino Médio completo;

08 - Educacéo Superior incompleta;

09 - Educacéo Superior completa;

10 - Pés-Graduagao completa;

11 - Mestrado completo;

12 - Doutorado completo.

\Valores Vélidos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12.

21 indPriEmpr trabalhador E C 1-1 | 001 Indicar se trata-se do primeiro emprego do trabalhador:
S - Sim;
N - Néo.
\Valores Validos: S, N.
22 nmSoc trabalhador E C 0-1 | 070 Nome social para travesti ou transexual.
23 nascimento trabalhador G - 1-1 - Grupo de informag6es do nascimento do trabalhador
24 dtNascto nascimento E D 1-1 - Preencher com a data de nascimento
25 codMunic nascimento E| N 0-1 | 007 Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validacdo: Se informado, deve ser um cddigo existente na tabela do IBGE. O
preenchimento é obrigatorio se o pais do nascimento for igual a Brasil.
26 uf nascimento E C 0-1 | 002 Preencher com a sigla da Unidade da Federacéo
Validacéo: Deve ser uma UF vélida.
27 paisNascto nascimento E C 1-1 | 003 Preencher com o cédigo do pais de nascimento do trabalhador, conforme
tabela 6.
\Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela.
28 paisNac nascimento E| C 1-1 | 003 Preencher com o c6digo do pais de nacionalidade do trabalhador, conforme
tabela 6.
\Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela.
29 nmMae nascimento E| C 0-1 | 070 Nome da mée
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA NOME
30 nmPai nascimento E C 0-1 | 070 Nome do pai do trabalhador
Regra de validag&o:
REGRA_GERAL_VALIDA NOME
31 documentos trabalhador G - 0-1 - Informagdes dos documentos pessoais do trabalhador
32 CTPS documentos G - 0-1 - Informagdes da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
33 nrCtps CTPS E C 1-1 | 011 CTPS
34 serieCtps CTPS E| C 1-1 | 005 Numero de série da CTPS.
35 ufCtps CTPS E| C 1-1 | 002 UF da expedicéo da CTPS.
\Validacdo: Deve ser uma UF vélida.
36 RIC documentos G - 0-1 - Informagdes do Registro de Identificacéo Civil
37 nrRic RIC E| C 1-1 | 014 NUmero do RIC.
38 orgaoEmissor RIC E| C 1-1 | 020 Orgao emissor
39 dtExped RIC E D 0-1 - Data da expedigdo do documento
40 RG documentos G - 0-1 - Informacgoes do Registro Geral (RG)
41 nrkg RG E C 1-1 | 014 RG
42 orgaoEmissor RG E| C | 11 | 020 Orgfo emissor
43 dtExped RG E| D 0-1 - Data da expedicéo do documento
44 RNE documentos G - 0-1 - Informacoes do Registro Nacional de Estrangeiro
45 nrRne RNE E C 1-1 | 014 Numero de inscricdo no Registro Nacional de Estrangeiros
46 orgaoEmissor RNE E| C 1-1 | 020 Orgao emissor
47 dtExped RNE E| D 0-1 - Data da expedicéo do documento
48 oC documentos G - 0-1 - Informagdes do nimero de registro em Orgéo de Classe (OC)
49 nrOc ocC E| C 1-1 | 014 Numero de Inscri¢do no érgéo de classe
50 orgaoEmissor oC E| C 1-1 | 020 Orgao emissor
51 dtExped oC E D 0-1 - Data da expedigdo do documento
52 dtValid ocC E | D 0-1 - Preencher com a data de validade.
\Validacéo: Deve ser posterior a data de expedi¢do ({dtExped}), se esta for
informada.
53 CNH documentos G - 0-1 - Informacgdes da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH)
54 nrRegCnh CNH E C 1-1 | 012 NUmero do Registro da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH
55 dtExped CNH E D 0-1 - Data da expedigdo do documento
56 ufCnh CNH E| C 1-1 | 002 Estado da Federagdo emissor da CNH
Validacdo: Deve ser uma UF vélida.
57 dtValid CNH E| D 1-1 - Preencher com a data de validade.
\Validacédo: Deve ser posterior a data de expedicdo ({dtExped}), se esta for
informada.
58 dtPriHab CNH E D 0-1 - Data da primeira habilitacdo
59 categoriaCnh CNH E| C 1-1 | 002 Categoria da CNH
Valores Validos: A, B, C, D, E, AB, AC, AD, AE
61 brasil endereco G - 0-1 - Preenchimento obrigatério para trabalhador residente no Brasil.
62 tpLograd brasil E| C 1-1 | 004 Tipo de Logradouro, conforme tabela 20.
\Validacdo: Deve ser um cédigo valido, existente na tabela 20.
63 dscLograd brasil E| C 1-1 | 080 Descrigéo do logradouro
64 nrLograd brasil E C 1-1 | 010 Numero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher

com "S/N"
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65

complemento

brasil

0-1

030

Complemento do logradouro.

66

bairro

brasil

m

0-1

060

Nome do bairro/distrito

67

cep

brasil

C
C
Cc

1-1

008

ICodigo de Enderegamento Postal - CEP.
\Validacdo: Deve ser preenchido apenas com nimeros.
Deve ser um CEP valido.

68

codMunic

brasil

007

Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela do IBGE.

69

uf

brasil

1-1

002

Preencher com a sigla da Unidade da Federacéo
Validacdo: Deve ser uma UF vélida.

70

exterior

endereco

0-1

Preenchido em caso de trabalhador residente no exterior.

71

paisResid

exterior

003

Preencher com o c6digo do pais, conforme tabela 6.
\Validacdo: Deve ser um cédigo existente na tabela

72

dscLograd

exterior

1-1

080

Descricéo do logradouro

73

nrLograd

exterior

mim
00

1-1

010

NUmero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher
com "S/N"

74

complemento

exterior

030

IComplemento do logradouro.

75

bairro

exterior

060

Nome do bairro/distrito

76

nmCid

exterior

050

Nome da Cidade

77

codPostal

exterior

elielielle]

0-1

012

Cédigo de Enderegamento Postal

78

trabEstrangeiro

trabalhador

0-1

Grupo de informag6es do Trabalhador Estrangeiro

79

dtChegada

trabEstrangeiro

1-1

Data de chegada do trabalhador ao Brasil, em caso de estrangeiro.

80

classTrabEstrang

trabEstrangeiro

mim@|mim mim

Z|0|

1-1

002

Classificacdo da condi¢&o de ingresso do trabalhador estrangeiro no Brasil:
1 - Visto permanente;

2 - Visto temporério;

3 - Asilado;

4 - Refugiado;

5 - Solicitante de Reflgio;

6 - Residente em pais fronteiri¢o ao Brasil;

7 - Deficiente fisico e com mais de 51 anos;

8 - Com residéncia proviséria e anistiado, em situacéo irregular;

9 - Permanéncia no Brasil em razdo de filhos ou cdnjuge brasileiros;

10 - Beneficiado pelo acordo entre paises do Mercosul;

11 - Dependente de agente diplomatico e/ou consular de paises que mantém
convénio de reciprocidade para o exercicio de atividade remunerada no Brasil;
12 - Beneficiado pelo Tratado de Amizade, Cooperagéo e Consulta entre a
Republica Federativa do Brasil e a Republica Portuguesa.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4,5,6,7,8,9,10, 11, 12.

81

casadoBr

trabEstrangeiro

001

Casado com brasileiro(a):
S - Sim;

N - N&o.

\Valores Validos: S, N.

82

filhosBr

trabEstrangeiro

11

001

Indicar se o trabalhador estrangeiro tem filhos brasileiros:
S - Sim;

N - Néo.

\Valores Vélidos: S, N.

83

infoDeficiencia

trabalhador

0-1

Pessoa com Deficiéncia

84

defFisica

infoDeficiencia

11

001

Deficiéncia Fisica:

S - Sim;

N - Né&o.

\Valores Validos: S, N

85

defVisual

infoDeficiencia

11

001

Deficiéncia visual:

S - Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

86

defAuditiva

infoDeficiencia

001

Deficiéncia auditiva:
S - Sim;

N - Né&o.

\Valores Validos: S, N.

87

defMental

infoDeficiencia

11

001

Deficiéncia Mental:

S - Sim;

N - Néo.

\Valores Validos: S, N.

88

defintelectual

infoDeficiencia

1-1

001

Deficiéncia Intelectual:
S - Sim;

N - Néo.

\Valores Validos: S, N

89

reabReadap

infoDeficiencia

1-1

001

Informar se o trabalhador é reabilitado (empregado) ou readaptado (servidor
pUblico/militar). Reabilitado: estando o empregado incapacitado parcial ou
totalmente para o trabalho, cumpriu Programa de Reabilitagdo Profissional no
INSS, recebendo certificado, sendo proporcionado os meios indicados para
participar do mercado de trabalho. Readaptado: o servidor esta investido em
icargo de atribuicOes e responsabilidades compativeis com a limitagdo que
tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada em inspe¢éo
médica:

S - Sim;

N - Néo.

\Valores Validos: S, N.

90

infoCota

infoDeficiencia

1-1

001

Informar se o trabalhador preenche cota de pessoas com deficiéncia
habilitadas ou de beneficiarios reabilitados.
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\Valores Validos: S, N.

91

observacao

infoDeficiencia

0-1

255

Observagao

92

dependente

trabalhador

0-99

Informagdes dos dependentes

93

tpDep

dependente

mi@m

1-1

002

[Tipo de dependente conforme tabela 07.
\Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela 07.

94

nmDep

dependente

1-1

070

Nome do dependente
Regra de validag&o:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

95

dtNascto

dependente

1-1

Preencher com a data de nascimento
\Validacédo: Deve ser maior que 01/01/1900 e menor que a data atual

96

cpfDep

dependente

011

Numero de Inscricdo no CPF

Validacdo: Deve ser um nimero de CPF valido, observando o que segue:

a) O preenchimento é obrigatério para maior de 12 (doze) anos;

b) Em arquivo de empregador Pessoa Fisica, deve ser diferente do CPF
informado em {ideEmpregador};

c) Nao pode haver mais de um dependente com um mesmo niimero do CPF.

97

depIRRF

dependente

001

Informar se é dependente do trabalhador para fins de deducéo de seu
rendimento tributavel pelo Imposto de Renda:

S - Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

98

depSF

dependente

1-1

001

Informar se é dependente para fins de recebimento do beneficio de salério-
familia:

S - Sim

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

99

depPlan

dependente

1-1

001

Informar se é dependente em plano privado de satde:
S - Sim;

N - Néo.

\Valores Vélidos: S, N.

100

incTrab

dependente

001

Informar se o dependente tem incapacidade fisica ou mental para o trabalho:
S - Sim;

N - Néo.

\Valores Vélidos: S, N

101

aposentadoria

trabalhador

0-1

Informagéo de aposentadoria do trabalhador

102

trabAposent

aposentadoria

1-1

001

Informar se o trabalhador ja recebe o beneficio previdenciario da
laposentadoria por tempo de contribui¢do ou por idade:

S - Sim;

N - N&o.

Valores Validos: S, N.

103

contato

trabalhador

0-1

Informagoes de Contato

104

fonePrinc

contato

0-1

013

NUmero de telefone do trabalhador, com DDD.
\Validacdo: Se preenchido, deve conter apenas niimeros, com o minimo de dez
digitos.

105

foneAlternat

contato

0-1

013

Numero de telefone alternativo do trabalhador, com DDD.
\Validacéo: Se preenchido, deve conter apenas niimeros, com o minimo de dez
digitos.

106

emailPrinc

contato

060

Endereco eletronico.
\Validagdo: O e-mail deve ser possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no

inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere “." depois do
@ e ndo pode estar no inicio ou no final do e-mail.

107

emailAlternat

contato

0-1

060

Endereco eletrdnico alternativo
\Validacédo: O e-mail deve ser possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no

inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere “." depois do
@ e nao pode estar no inicio ou no final do e-mail.

108

vinculo

evtAdmissao

1-1

Grupo de informagoes do vinculo

109

matricula

vinculo

1-1

030

Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidor
pUblico, a matricula constante no Sistema de Administracéo de Recursos
Humanos do 6rgéo.

Validacéo: O valor informado ndo pode conter a expressdo ‘eSocial' nas 7
(sete) primeiras posicoes.

110

tpRegTrab

vinculo

001

Tipo de regime trabalhista

1 - CLT - Consolidacéo das Leis de Trabalho e legislagfes trabalhistas
especificas;

2 - Estatutério.

Valores Vélidos: 1, 2.

111

tpRegPrev

vinculo

1-1

001

Tipo de regime previdenciério conforme opcdes abaixo:
1 - Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS;

2 - Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS;

3 - Regime de Previdéncia Social no Exterior.

\Valores Validos: 1, 2, 3.

112

nrRecInfPrelim

vinculo

0-1

040

Informar o nimero do recibo do evento S-2190 - Admisséo de Trabalhador -
Registro Preliminar, caso o mesmo tenha sido enviado.

\Validacdo: Se informado, deve ser um recibo de entrega valido e as
informagdes de CPF, Data de Nascimento e Data de Admisséo informadas no
evento correspondente devem ser iguais as informacdes prestadas neste
levento. Se ndo informado, verificar a existéncia de evento de admisséo
preliminar (S-2190) para 0 mesmo CPF e que ndo tenha evento de admisséo
correspondente. Caso exista, rejeitar este evento de admissao.
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114 infoCeletista infoRegimeTrab G - 0-1 - Informacoes de Trabalhador Celetista

115 dtAdm infoCeletista E| D 1-1 - Preencher com a data de admissdo do trabalhador no respectivo vinculo.
\Validacdo: Deve ser posterior a data de nascimento do trabalhador.

116 tpAdmissao infoCeletista E| N 1-1 | 001 Tipo de admisséo do trabalhador, conforme opcdes abaixo:

1 - Admissdo;
2 - Transferéncia de empresa do mesmo grupo econémico;
3 - Transferéncia de empresa consorciada ou de consdrcio;
4 - Transferéncia por motivo de sucessédo, incorporagdo, cisdo ou fuséo.
Validacéo: Se for igual a [2,3,4] é obrigatério o preenchimento do registro de
Sucessdo de Vinculo Trabalhista.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4.
117 indAdmissao infoCeletista E | N 1-1 | 001 Indicativo de Admiss&o:
1 - Normal,
2 - Decorrente de A¢do Fiscal,
3 - Decorrente de Decisdo Judicial.
\Valores Vélidos: 1, 2, 3.
118 tpRegJor infoCeletista E| N 1-1 | 001 Identifica o regime de jornada do empregado:
1 - Submetidos a Horario de Trabalho (Cap. Il da CLT);
2 - Atividade Externa especificada no Inciso | do Art. 62 da CLT;
3 - Funcdes especificadas no Inciso Il do Art. 62 da CLT.
\Valores Vélidos: 1, 2, 3.
119 natAtividade infoCeletista E| N 1-1 | 001 Natureza da atividade, conforme opgdes abaixo:
1 - Trabalho Urbano;
2 - Trabalho Rural.
\Validacdo: Se {codCateg} = [104], deve ser preenchido com [1]. Se
{codCateg} = [102], deve ser preenchido com [2].
Valores Validos: 1, 2.

120 dtBase infoCeletista E| N 0-1 | 002 Meés relativo a data base da categoria profissional do trabalhador.

\Validacéo: Se informado, deve ser maior ou igual a 1 e menor ou igual a 12.

121 | cnpjSindCategProf infoCeletista E| C 1-1 | 014 Preencher com o CNPJ do sindicato representativo da categoria
(Preponderante ou Diferenciada).

\Validacdo: Deve ser um CNPJ vélido.
122 FGTS infoCeletista G - 1-1 - Informagdes do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS
123 opcFGTS FGTS E| N 1-1 | 001 Opcéao pelo FGTS:
1 - Optante;
2 - Ndo Optante.
\Validacdo: Para trabalhador admitido ap6s 04/10/1988, o campo deve ser
preenchido com [1] (Optante).
Valores Vélidos: 1, 2.

124 dtOpcFGTS FGTS E D 0-1 - Informar a data de opcéo do trabalhador pelo FGTS.

\Validacdo: Preenchimento obrigat6rio em caso de trabalhador optante pelo
FGTS. Deve ser uma data igual ou posterior a data de admisséo, observando o
que segue:

a) Se a data de admisséo for posterior a 04/10/1988, a data de opgéao devera ser
igual & data de admissdo, exceto para empregado domeéstico;

b) Se a data de admisséo for anterior a 05/10/1988, a data de opc¢éo fica
limitada a 05/10/1988.

125 trabTemporario infoCeletista G - 0-1 - Dados sobre trabalho temporario. Preenchimento obrigatério na contratagdo de
trabalhador temporario.

126 hipLeg trabTemporario E N 1-1 | o001 Hip6tese legal para contratacéo de trabalhador temporario:

1 - Necessidade transitéria de substituicdo de seu pessoal regular;
2 - Acréscimo extraordinario de servigos.
\Valores Validos: 1, 2.

127 justContr trabTemporario E| C 1-1 | 999 Descricéo do fato determinado que, no caso concreto, justifica a hipétese legal
para a contratagdo de trabalho temporario. O prazo de contratacdo do trabalho
temporario deve ser compativel com o motivo justificador alegado.

128 tpinclContr trabTemporario E| N 1-1 | 001 Informar o tipo de incluso de contrato:

1 - Locais sem filiais;

2 - Estudo de mercado;

3 - Contratagdo superior a 3 meses.
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

129 ideTomadorServ trabTemporario G - 1-1 - Identifica a empresa contratante para a qual o trabalhador temporario sera
alocado.

130 tplnsc ideTomadorServ E N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
5
\Validacédo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

131 nrinsc ideTomadorServ E C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do contratante dos servigos, de acordo com o
tipo de inscrigéo informado no campo {tpInsc}.

\Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

132 ideEstabVinc ideTomadorServ G - 0-1 - Identificacéo do estabelecimento ao qual o trabalhador temporario esta
vinculado. Se o local da efetiva prestagdo do servi¢o ndo possuir inscrigao
devera ser informado o CNPJ/CPF ao qual o local da efetiva prestagéo esta
vinculado.

O preenchimento é obrigatério se a inscri¢do do estabelecimento vinculado for
diferente de {ideTomadorServ/nrinsc}.

133 tplnsc ideEstabVinc E N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
5
\Valores Validos: 1,2
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134 nrinsc

ideEstabVinc

E C

1-1

015

Informar o nimero de inscrigdo do contratante de servigos, de acordo com o

tipo de inscri¢do informado em {tplnsc}.

\Validacgdo: Se {tplnsc} for igual a [1], deve ser um CNPJ valido. Se {tpInsc}
for igual a [2], deve ser um CPF valido.

Se for um CNPJ deve ter a mesma Raiz/Base de oito posi¢des informada em

{ideTomadorServ/nrinsc}

135 | ideTrabSubstituido

trabTemporario

0-9

Identificacéo do trabalhador substituido.

136 cpfTrabSubst

ideTrabSubstituido

1-1

011

ICPF do trabalhador substituido.
\Validacéo: Deve ser um CPF valido.

137 aprend

infoCeletista

0-1

Informacdes para identificacdo do empregador contratante de aprendiz.
Preenchimento obrigatdrio na contratagdo de aprendiz por entidade educativa
sem fins lucrativos que tenha por objetivo a assisténcia ao adolescente e a
educacdo profissional (art. 430, inciso I, CLT) ou por entidade de pratica
desportiva filiada ao Sistema Nacional do Desporto ou a Sistema de Desporto
de Estado, do Distrito Federal ou de Municipio (art. 430, inciso Ill, CLT)

138 tplnsc

aprend

1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Validacédo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).
\Valores Vélidos: 1, 2.

139 nrinsc

aprend

1-1

015

Informar o nimero de inscrigdo do empregador para o qual a contratagdo de
laprendiz foi efetivada, de acordo com o tipo de inscrigdo indicado no campo
{tpInsc}.

Validacdo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

140 infoEstatutario

infoRegimeTrab

0-1

Informacoes de Trabalhador Estatutario

141 indProvim

infoEstatutario

1-1

001

Preencher de acordo com as opgdes:

1 - Normal;

2 - Decorrente de Decisdo Judicial;

3 - Tomou posse mas n&o entrou exercicio.
Valores Validos: 1, 2, 3.

142 tpProv

infoEstatutario

1-1

002

Preencher com o tipo de provimento, de acordo com as opgoes a seguir:
1 - Nomeacéo em cargo efetivo;

2 - Nomeagdo em cargo em comissao;

3 - Incorporagao (militar);

4 - Matricula (militar);

5 - Reinclusao (militar);

6 - Diplomagao;

99 - Outros ndo relacionados acima.

\Validacédo: Os valores [3, 4, 5, 6] s6 sdo permitidos se natureza juridica do
declarante for da Administragéo Publica (grupo 1).

Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 99.

143 dtNomeacao

infoEstatutario

1-1

Preencher com a data da nomeacéo do servidor
\Validacéo: Deve ser posterior a data de nascimento do trabalhador e igual ou
anterior a data atual.

144 dtPosse

infoEstatutario

1-1

Data da posse do servidor
\Validacdo: Deve ser igual ou posterior a data de nomeagao do servidor.

145 dtExercicio

infoEstatutario

1-1

Data da entrada em exercicio pelo servidor.
Validacdo: Deve ser igual ou posterior a data da posse.

146 tpPlanRP

infoEstatutario

001

Tipo de plano de segregacdo da massa:

1 - Plano previdenciério ou Unico;

2 - Plano financeiro.

\Validacéo: Preenchimento obrigatério se {tpRegPrev} = [2]. N&o preencher
nos demais casos.

Valores Validos: 1, 2.

147 infoDecJud

infoEstatutario

Informagoes sobre os dados da decisdo judicial

148 nrProcJud

infoDecJud

1-1

020

Informar o nimero do processo da decisdo judicial.
\Validacdo: Deve constar na tabela de processos (S-1070).

149 infoContrato

vinculo

1-1

Informagdes do Contrato de Trabalho

150 codCargo

infoContrato

0-1

030

Preencher com o cédigo do cargo.

Validacéo: Néo é obrigatério para o servidor publico contratado com
{tpProv} = [2]. Obrigatério nos demais casos. Se informado, o codigo
informado deve constar na Tabela de Cargos/Empregos Publicos - S-1030.

151 codFuncao

infoContrato

0-1

030

Preencher com o c6digo da funcéo, se utilizado pelo empregador.

Validacédo: Preenchimento obrigatério para categorias de trabalhadores
"Agente Publico" se {tpProv} = [2].

Se informado, o c6digo informado deve constar na Tabela de Fungdes/Cargos
em Comisséo - S-1040.

152 codCateg

infoContrato

1-1

003

Preencher com o cédigo da categoria do trabalhador, conforme Tabela 1
Validacéo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)

153 codCarreira

infoContrato

0-1

030

Preencher com o c6digo da carreira pablica
Validagdo: Se informado deve constar na Tabela de Carreiras Pablicas - S-
1035

154 dtingrCarr

infoContrato

0-1

Data de ingresso na carreira identificada em {codCarreira}
Validagdo: Preenchimento obrigatdrio se houver informagdo em
{codCarreira}.

155 remuneracao

infoContrato

1-1

Informacdes da remuneracéo e periodicidade de pagamento

156 vrSalFx

remuneracao

14

Salario base do trabalhador, correspondente a parte fixa da remuneracéo.
\Validacéo: Se {undSalFixo} for igual a [7], preencher com O (zero).
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157

undSalFixo

remuneracao

E N

1-1

001

Unidade de pagamento da parte fixa da remuneracéo, conforme opgdes
abaixo:

1 - Por Hora;

2 - Por Dia;

3 - Por Semana;

4 - Por Quinzena;

5 - Por Més;

6 - Por Tarefa;

7 - Nao aplicavel - salério exclusivamente variavel.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7.

158

dscSalVar

remuneracao

0-1

090

Descricdo do salario variavel e como este é calculado. Ex.: Comissdes pagas
no percentual de 10% sobre as vendas.
\Validacéo: Preenchimento obrigatério se {undSalFixo} for igual a [7].

159

duracao

infoContrato

1-1

Duracéo do Contrato de Trabalho

160

tpContr

duracao

1-1

001

Tipo de contrato de trabalho conforme opgdes abaixo:
1 - Prazo indeterminado;

2 - Prazo determinado.

\Valores Validos: 1, 2.

161

dtTerm

duracao

0-1

Data do Término
\Validacéo: O preenchimento é obrigatério se {tpContr} igual a [2]. Deve ser
igual ou posterior a data de admisséo.

162

localTrabalho

infoContrato

1-1

Informagdes do local de trabalho

163

localTrabGeral

localTrabalho

Estabelecimento (CNPJ, CNO, CAEPF) onde o trabalhador (exceto
doméstico) exercera suas atividades. Caso o trabalhador exerca suas atividades
em instalacdes de terceiros, este campo deve ser preenchido com o
estabelecimento do proprio empregador ao qual o trabalhador esteja vinculado.

164

tpInsc

localTrabGeral

1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
\Valores Validos: 1, 3, 4.

165

nrinsc

localTrabGeral

1-1

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢édo indicado no campo {tpInsc}.

\Validacdo: A inscrigdo informada deve ser compativel com {tpInsc} e constar
na tabela S-1005.

166

descComp

localTrabGeral

0-1

080

Descri¢do complementar do local de trabalho.

167

localTrabDom

localTrabalho

0-1

Registro preenchido exclusivamente em caso de trabalhador doméstico e
trabalhador temporario, indicando o endereco onde o trabalhador exerce suas
atividades.

168

tpLograd

localTrabDom

1-1

004

[Tipo de Logradouro, conforme tabela 20.
\Validacéo: Deve ser um codigo valido, existente na tabela 20.

169

dscLograd

localTrabDom

080

Descricéo do logradouro

170

nrLograd

localTrabDom

1-1

010

Numero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher
com "S/N"

171

complemento

localTrabDom

0-1

030

IComplemento do logradouro.

172

bairro

localTrabDom

0-1

060

Nome do bairro/distrito

173

cep

localTrabDom

1-1

008

ICodigo de Enderecamento Postal - CEP.
\Validacdo: Deve ser preenchido apenas com nimeros.
Deve ser um CEP valido.

174

codMunic

localTrabDom

11

007

Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
\Validacdo: Deve ser um codigo existente na tabela do IBGE.

175

uf

localTrabDom

11

002

Preencher com a sigla da Unidade da Federacéo
\Validagdo: Deve ser uma UF vélida.

176

horContratual

infoContrato

0-1

Informagdes do Horario Contratual do Trabalhador. O preenchimento é
obrigatorio se {tpRegJor} = [1].

177

qtdHrsSem

horContratual

11

004

Quantidade média de horas relativas a jornada semanal do trabalhador
\Validagdo: Deve ser maior que zero.

178

tpJornada

horContratual

11

001

Tipo da Jornada. Preencher com uma das opgoes:

1 - Jornada Semanal (segunda a domingo) com apenas um horario padréo por

dia da semana e folga fixa;

2 - Jornada 12 x 36 (12 horas de trabalho seguidas de 36 horas ininterruptas de
descanso);

9 - Demais tipos de jornada (escala, turno de revezamento, permutas, horarios

rotativos, etc.).

\Valores Vélidos: 1, 2, 9.

179

dscTpJorn

horContratual

0-1

100

Descricéo do tipo de jornada.
\Validagéo: Deve ser preenchido se {tpJornada} = [9]

180

tmpParc

horContratual

1-1

001

Contrato de trabalho em regime de tempo parcial, ou seja, aquele cuja jornada
semanal ndo exceda 25 horas semanais.
\Valores Validos: S, N.

181

horario

horContratual

1-99

Informagoes diarias do horéario contratual

182

dia

horario

1-1

001

Preencher com o codigo relativo ao dia do horario:
1 - Segunda-Feira;

2 - Terca-Feira;

3 - Quarta-Feira;

4 - Quinta-Feira;

5 - Sexta-Feira;

6 - S&bado;

7 - Domingo;

8 - Dia variavel.

\Valores Validos: 1, 2, 3,4,5,6,7, 8.
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183 codHorContrat horario E C 1-1 | 030 | - [Preencher com o cédigo atribuido pela empresa para o Horario Contratual.
\Validacéo: O valor informado deve existir na Tabela de Horarios/Turnos de
[Trabalho - S-1050.

184 filiacaoSindical infoContrato G - 0-2 - - [Filiagéo Sindical do Trabalhador

185 cnpjSindTrab filiacaoSindical E C 1-1 | 014 | - [Preencher com o CNPJ do sindicato ao qual o trabalhador encontra-se filiado.
\Validacéo: Deve ser um CNPJ vélido.

186 alvaraJudicial infoContrato G - 0-1 - - |Informagdes do alvara judicial em caso de contratacdo de menores de 14 anos,

lem qualquer categoria, e de maiores de 14 e menores de 16, em categoria
diferente de "Aprendiz".

187 nrProcjud alvaraJudicial E| C 1-1 | 020 | - [Preencher com o nimero do processo judicial.

Validacdo: Deve ser um nlmero de processo judicial valido, existente na
[Tabela de Processos - S-1070.

188 sucessaoVinc vinculo G - 0-1 - - Grupo de informagdes da sucessdo de vinculo trabalhista/estatutario

189 cnpjEmpregAnt sucessaoVinc E| C 1-1 | 014 | - [Preencher com o nimero do CNPJ do empregador anterior.

Validacdo: Deve ser um CNPJ valido diferente do CNPJ do declarante,
considerando as particularidades aplicadas a informagéo de CNPJ de 6rgéo
publico em S-1000.

190 matricAnt sucessaoVinc E C 1-1 | 030 | - [Matricula do trabalhador no empregador anterior.

191 dtIniVinculo sucessaoVinc E| D 1-1 - - |Data de inicio do vinculo trabalhista. Se houver mais de uma empresa na
cadeia sucessoria, deve ser a data inicial do vinculo na primeira empresa.
\Validacéo: Deve ser uma data anterior a Data de Admiss&do do Trabalhador
192 observacao sucessaoVinc E C 0-1 | 255 | - |Observagdo

193 afastamento sucessaoVinc G - 0-1 - - |Informagdes do trabalhador transferido que esteja afastado. Preenchimento
exclusivo em caso de trabalhador que esteja afastado no momento da
transferéncia por sucessao.

194 dtiniAfast afastamento E D 1-1 - - | Data de inicio do afastamento
Validacédo: Deve ser uma data igual ou posterior a {dtIniVinculo}.

195 codMotAfast afastamento E| C 1-1 | 002 | - |Preencher com o cddigo do motivo de afastamento temporario, conforme
tabela 18.
Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela 18.

S-2205 - Alteracao de Dados Cadastrais do Trabalhador
. TabeladeResumodosRegistros

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtAltCadastral eSocial 2 |Evento Alteracdo Cadastral do 1-1 Id (e}
Trabalhador
ideEvento evtAltCadastral 3 |Informagdes de Identificagdo do Evento 1-1 - (e}
ideEmpregador evtAltCadastral 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (e}
empregador
ideTrabalhador evtAltCadastral 3 |ldentificagéo do Trabalhador 1-1 cpfTrab 0]
alteracao evtAltCadastral 3 |Alteragdo de Dados Cadastrais do 1-1 dtAlteracao 0
Trabalhador
dadosTrabalhador alteracao 4 |Informagoes Pessoais do Trabalhador 1-1 - 0]
documentos dadosTrabalhador 5 |Informagdes dos documentos pessoaisdo | 0-1 - ocC
trabalhador
CTPS documentos 6 |Carteira de Trabalho e Previdéncia Social | 0-1 - oC
RIC documentos 6 |Registro de Identificacdo Civil 0-1 - oC
RG documentos 6 |Informaces do Registro Geral (RG) 0-1 - oC
RNE documentos 6 |Informacdes do Registro Nacional de 0-1 - oC
Estrangeiro
oC documentos 6 |Informagdes do numero de registro em 0-1 - oC
Orgao de Classe (OC)
CNH documentos 6 |Informages da Carteira Nacional de 0-1 - oC
Habilitacdo (CNH)
endereco dadosTrabalhador 5 |Endereco do Trabalhador 1-1 - O
brasil endereco 6 |Endereco no Brasil 0-1 - O (se néo informado o grupo
{exterior})
N (nos demais casos)
exterior endereco 6 |Endereco no Exterior 0-1 - O (se nao informado o grupo
{brasil})
N (nos demais casos)
trabEstrangeiro dadosTrabalhador 5 |Informagdes do Trabalhador Estrangeiro 0-1 - O (Se {paisNac} <> Brasil).
N (nas demais situagdes)
infoDeficiencia dadosTrabalhador 5 |Pessoa com Deficiéncia 0-1 - oC
dependente dadosTrabalhador 5 |Informagdes dos dependentes 0-99 tpDep, nmDep, ocC
dtNascto
aposentadoria dadosTrabalhador 5 |Informagéo de aposentadoria do 0-1 - oC
trabalhador
contato dadosTrabalhador 5 |Informagbes de Contato 0-1 - oC
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Registros do evento S-2205 - Alteracao de Dados Cadastrais do Trabalhador

eSocial

G

1-1

eSocial

evtAltCadastral

eSocial

G

1-1

Evento Alteragdo Cadastral do Trabalhador

Regras de validacéo:
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_TRABALHADOR
REGRA_VALIDA TRABALHADOR_BASE_CNIS
REGRA_VALIDA_TRABALHADOR_BASE_CPF

evtAltCadastral

1-1

036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagao:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

ideEvento

evtAltCadastral

1-1

Informacoes de Identificacdo do Evento

indRetif

ideEvento

mi®

1-1

001

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2.

nrRecibo

ideEvento

0-1

040

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
Validacéo: O preenchimento é obrigatorio se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

tpAmb

ideEvento

001

Identificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Produgdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

1-1

001

Processo de emisséo do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

020

Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

10

ideEmpregador

evtAltCadastral

(@)

kAL

Informagdes de identificacdo do empregador

11

tpInsc

ideEmpregador

1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Validacgao: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrinsc

ideEmpregador

1-1

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo puablica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validagéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

13

ideTrabalhador

evtAltCadastral

1-1

Identificacdo do Trabalhador

14

cpfTrab

ideTrabalhador

m®

(@]

1-1

Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
Validacéo: Deve ser um CPF valido.

15

alteracao

evtAltCadastral

1-1

Alteracdo de Dados Cadastrais do Trabalhador

16

dtAlteracao

alteracao

Ol

1-1

Preencher com a data da alteragdo das informacoes

17

dadosTrabalhador

alteracao

-1

Informag6es Pessoais do Trabalhador

18

nisTrab

dadosTrabalhador

me me

(@]

0-1

011

Preencher com o NUmero de Identificagdo Social - NIS, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.

Validacgéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao trabalhador. O
preenchimento é obrigatorio, exceto no caso de estagiario.

19

nmTrab

dadosTrabalhador

1-1

070

Nome do Trabalhador
Validacdo: O nome é validado na base de dados do CPF, na RFB.

20

SEeX0

dadosTrabalhador

1-1

001

Sexo do Trabalhador:
M - Masculino;

F - Feminino.

Valores Validos: M, F.

21

racaCor

dadosTrabalhador

1-1

001

Raca e cor do trabalhador, conforme opcdes abaixo:

1 - Branca;

2 - Negra;

3 - Parda (parda ou declarada como mulata, cabocla, cafuza, mameluca ou
mestica de negro com pessoa de outra cor ou raga);

4 - Amarela (de origem japonesa, chinesa, coreana etc);

5 - Indigena;

6 - Nao informado.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4,5, 6.

22

estCiv

dadosTrabalhador

0-1

001

Estado civil do trabalhador, conforme opcdes abaixo:
1 - Solteiro;

2 - Casado;

3 - Divorciado;

4 - Separado;

5 - Vilvo.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5.

23

graulnstr

dadosTrabalhador

1-1

002

Grau de instrucéo do trabalhador, conforme opgdes abaixo:
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01 - Analfabeto, inclusive o que, embora tenha recebido instrucéo, néo se
alfabetizou;

02 - Até o 5° ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 42 série) ou que
se tenha alfabetizado sem ter frequentado escola regular;

03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental;

04 - Do 6° a0 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5% a 82 série);
05 - Ensino Fundamental Completo;

06 - Ensino Médio incompleto;

07 - Ensino Médio completo;

08 - Educagdo Superior incompleta;

09 - Educagdo Superior completa;

10 - Pés-Graduagdo completa;

11 - Mestrado completo;

12 - Doutorado completo.

Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12.

24 nmSoc dadosTrabalhador E C 0-1 | 070 Nome social para travesti ou transexual.
25 documentos dadosTrabalhador G - 0-1 - Informagdes dos documentos pessoais do trabalhador
26 CTPS documentos G - 0-1 - Informag0es da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
27 nrCtps CTPS E C 1-1 | 011 CTPS
28 serieCtps CTPS E| C 1-1 | 005 NUmero de série da CTPS.
29 ufCtps CTPS E C 1-1 | 002 UF da expedigéo da CTPS.
Validagdo: Deve ser uma UF vélida.
30 RIC documentos G - 0-1 - Informagdes do Registro de Identificacéo Civil
31 nrRic RIC E C 1-1 | 014 NUmero do RIC.
32 orgaoEmissor RIC E| C | 111 | 020 Org#o emissor
33 dtExped RIC E D 0-1 - Data da expedigdo do documento
34 RG documentos G - 0-1 - Informagdes do Registro Geral (RG)
35 nrkRg RG E C 1-1 | 014 RG
36 orgacEmissor RG E| C 1-1 | 020 Org#o emissor
37 dtExped RG E D 0-1 - Data da expedigdo do documento
38 RNE documentos G - 0-1 - Informacdes do Registro Nacional de Estrangeiro
39 nrRkne RNE E C 1-1 | 014 Numero de inscrigdo no Registro Nacional de Estrangeiros
40 orgaoEmissor RNE E| C | 111 |02 Org#o emissor
41 dtExped RNE E D 0-1 - Data da expedigdo do documento
42 oC documentos G - 0-1 - Informag@es do ndmero de registro em Orgao de Classe (OC)
43 nrOc oC E| C 1-1 | 014 Numero de Inscrigdo no 6rgéo de classe
44 orgaoEmissor oC E| C 1-1 | 020 Orgao emissor
45 dtExped oC E D 0-1 - Data da expedigdo do documento
46 dtValid oC E| D 0-1 - Preencher com a data de validade.
Validacéo: Deve ser posterior a data de expedicdo ({dtExped}), se esta for
informada.
47 CNH documentos G - 0-1 - Informagdes da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH)
48 nrRegCnh CNH E C 1-1 | 012 Numero do Registro da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH
49 dtExped CNH E| D 0-1 - Data da expedicdo do documento
50 ufCnh CNH E| C 1-1 | 002 Estado da Federagdo emissor da CNH
Validacéo: Deve ser uma UF valida.
51 dtValid CNH E| D 1-1 - Preencher com a data de validade.
Validacéo: Deve ser posterior a data de expedicéo ({dtExped}), se esta for
informada.
52 dtPriHab CNH E| D 0-1 - Data da primeira habilitagdo
53 categoriaCnh CNH E| C 1-1 | 002 Categoria da CNH
Valores Vélidos: A, B, C, D, E, AB, AC, AD, AE
55 brasil endereco G - 0-1 - Preenchimento obrigatério para trabalhador residente no Brasil.
56 tpLograd brasil E| C 1-1 | 004 Tipo de Logradouro, conforme tabela 20.
Validacéo: Deve ser um codigo valido, existente na tabela 20.
57 dscLograd brasil E| C 1-1 | 080 Descricéo do logradouro
58 nrLograd brasil E C 1-1 | 010 Numero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher
com "S/N"
59 complemento brasil E| C 0-1 | 030 Complemento do logradouro.
60 bairro brasil E| C 0-1 | 060 Nome do bairro/distrito
61 cep brasil E C 1-1 | 008 Cadigo de Enderegamento Postal - CEP.
Validagédo: Deve ser preenchido apenas com nimeros.
Deve ser um CEP valido.
62 codMunic brasil E| N 1-1 | 007 Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela do IBGE.
63 uf brasil E| C 1-1 | 002 Preencher com a sigla da Unidade da Federacéo
Validagdo: Deve ser uma UF valida.
64 exterior endereco G - 0-1 - Preenchido em caso de trabalhador residente no exterior.
65 paisResid exterior E C 1-1 | 003 Preencher com o c6digo do pais, conforme tabela 6.
Validagdo: Deve ser um codigo existente na tabela
66 dscLograd exterior E C 1-1 | 080 Descricéo do logradouro
67 nrLograd exterior E C 1-1 | 010 Numero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher

com "S/N"
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68

complemento

exterior

0-1

030

Complemento do logradouro.

69

bairro

exterior

0-1

060

Nome do bairro/distrito

70

nmCid

exterior

1-1

050

Nome da Cidade

71

codPostal

exterior

(elielielie]

0-1

012

Cadigo de Enderegamento Postal

72

trabEstrangeiro

dadosTrabalhador

0-1

Grupo de informagdes do Trabalhador Estrangeiro

73

dtChegada

trabEstrangeiro

O

1-1

Data de chegada do trabalhador ao Brasil, em caso de estrangeiro.

74

classTrabEstrang

trabEstrangeiro

mm{@mimimm

pd

1-1

002

Classificacdo da condi¢&o de ingresso do trabalhador estrangeiro no Brasil:
1 - Visto permanente;

2 - Visto temporério;

3 - Asilado;

4 - Refugiado;

5 - Solicitante de Refgio;

6 - Residente em pais fronteiri¢o ao Brasil;

7 - Deficiente fisico e com mais de 51 anos;

8 - Com residéncia proviséria e anistiado, em situacéo irregular;

9 - Permanéncia no Brasil em razdo de filhos ou conjuge brasileiros;

10 - Beneficiado pelo acordo entre paises do Mercosul;

11 - Dependente de agente diplomatico e/ou consular de paises que mantém
convénio de reciprocidade para o exercicio de atividade remunerada no
Brasil;

12 - Beneficiado pelo Tratado de Amizade, Cooperacdo e Consulta entre a
Republica Federativa do Brasil e a Republica Portuguesa.

Valores Vilidos: 1, 2, 3,4,5,6, 7, 8,9, 10, 11, 12.

75

casadoBr

trabEstrangeiro

001

Casado com brasileiro(a):
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

76

filhosBr

trabEstrangeiro

1-1

001

Indicar se o trabalhador estrangeiro tem filhos brasileiros:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Vélidos: S, N.

7

infoDeficiencia

dadosTrabalhador

Pessoa com Deficiéncia

78

defFisica

infoDeficiencia

m|@®

001

Deficiéncia Fisica:

S - Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N

79

defVisual

infoDeficiencia

001

Deficiéncia visual:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

80

defAuditiva

infoDeficiencia

1-1

001

Deficiéncia auditiva:
S - Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

81

defMental

infoDeficiencia

001

Deficiéncia Mental:

S - Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

82

defintelectual

infoDeficiencia

1-1

001

Deficiéncia Intelectual:
S - Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N

83

reabReadap

infoDeficiencia

1-1

001

Informar se o trabalhador é reabilitado (empregado) ou readaptado (servidor
publico/militar). Reabilitado: estando o empregado incapacitado parcial ou
totalmente para o trabalho, cumpriu Programa de Reabilitagdo Profissional no
INSS, recebendo certificado, sendo proporcionado os meios indicados para
participar do mercado de trabalho. Readaptado: o servidor esta investido em
cargo de atribuices e responsabilidades compativeis com a limitagdo que
tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada em inspecédo
médica:

S - Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

84

infoCota

infoDeficiencia

1-1

001

Informar se o trabalhador preenche cota de pessoas com deficiéncia
habilitadas ou de beneficiarios reabilitados.
Valores Validos: S, N.

85

observacao

infoDeficiencia

0-1

255

Observagéo

86

dependente

dadosTrabalhador

0-99

Informacdes dos dependentes

87

tpDep

dependente

m{@®

1-1

002

Tipo de dependente conforme tabela 07.
Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela 07.

88

nmDep

dependente

1-1

070

Nome do dependente
Regra de validagao:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

89

dtNascto

dependente

1-1

Preencher com a data de nascimento
Validacéo: Deve ser maior que 01/01/1900 e menor que a data atual

90

cpfDep

dependente

0-1

011

Numero de Inscri¢cdo no CPF
Validacgdo: Deve ser um nimero de CPF valido, observando o que segue:
a) O preenchimento é obrigatério para maior de 12 (doze) anos;
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b) Em arquivo de empregador Pessoa Fisica, deve ser diferente do CPF
informado em {ideEmpregador};
c) Néo pode haver mais de um dependente com um mesmo nimero do CPF.
91 depIRRF dependente E C 1-1 | 001 Informar se é dependente do trabalhador para fins de dedugédo de seu
rendimento tributéavel pelo Imposto de Renda:
S-Sim;
N - Né&o.
Valores Vélidos: S, N.
92 depSF dependente E| C 1-1 | 001 Informar se é dependente para fins de recebimento do beneficio de salério-
familia:
S-Sim
N - Néo.
Valores Validos: S, N.
93 depPlan dependente E| C 1-1 | 001 Informar se é dependente em plano privado de satde:
S - Sim;
N - Néo.
Valores Vélidos: S, N.
94 incTrab dependente E| C 1-1 | 001 Informar se o dependente tem incapacidade fisica ou mental para o trabalho:
S - Sim;
N - Né&o.
Valores Validos: S, N
95 aposentadoria dadosTrabalhador G - 0-1 - Informac&o de aposentadoria do trabalhador
96 trabAposent aposentadoria E| C 1-1 | 001 Informar se o trabalhador ja recebe o beneficio previdenciario da
aposentadoria por tempo de contribui¢do ou por idade:
S-Sim;
N - Néo.
Valores Validos: S, N.
97 contato dadosTrabalhador G - 0-1 - Informagoes de Contato
98 fonePrinc contato E C 0-1 | 013 Numero de telefone do trabalhador, com DDD.
Validagdo: Se preenchido, deve conter apenas nimeros, com o minimo de dez
digitos.
99 foneAlternat contato E C 0-1 | 013 Numero de telefone alternativo do trabalhador, com DDD.
Validacéo: Se preenchido, deve conter apenas niimeros, com o minimo de dez
digitos.
100 emailPrinc contato E C 0-1 | 060 Endereco eletronico.
Validagédo: O e-mail deve ser possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no
inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere "." depois do
@ e ndo pode estar no inicio ou no final do e-mail.
101 emailAlternat contato E C 0-1 | 060 Endereco eletronico alternativo
Validagédo: O e-mail deve ser possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no
inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere "." depois do
@ e ndo pode estar no inicio ou no final do e-mail.
S-2206 - Alteracao de Contrato de Trabalho
Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtAltContratual eSocial 2 |Evento Alteracéo Contratual 1-1 Id (0]
ideEvento evtAltContratual 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - 0]
ideEmpregador evtAltContratual 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0
empregador
ideVinculo evtAltContratual 3 |Informagdes de Identificagdo do 1-1 cpfTrab, matricula (e}
Trabalhador e do Vinculo
altContratual evtAltContratual 3 |Informagdes do Contrato de Trabalho 1-1 dtAlteracao 0]
vinculo altContratual 4 |Informagbes do vinculo 1-1 - (0]
infoRegimeTrab altContratual 4 |Informagoes do regime trabalhista 1-1 - (0]
infoCeletista infoRegimeTrab 5 |Informagdes de Trabalhador Celetista 0-1 - O (se {tpRegTrab} indicado no
evento de admissdo for igual a
(1
N (nas demais situagdes)
trabTemp infoCeletista 6 |Dados sobre trabalho temporario 0-1 - O (Se {codCateg} = [106])
N (Nas demais situagdes)
infoEstatutario infoRegimeTrab 5 |Informagdes de Trabalhador Estatutario 0-1 - O (se {tpRegTrab = [2])
N (nas demais situagdes)
infoContrato altContratual 4 |Informacdes do Contrato de Trabalho 1-1 - O
remuneracao infoContrato 5 |Informagbes da remuneracéo e 1-1 - O
periodicidade de pagamento
duracao infoContrato 5 |Duragdo do Contrato de Trabalho 1-1 - (0]
localTrabalho infoContrato 5 |Informagdes do local de trabalho 1-1 - (0]
localTrabGeral localTrabalho 6 | Estabelecimento onde o trabalhador 0-1 - O (se categoria do trabalhador
exercera suas atividades for diferente de [104, 106])
N (se categoria do trabalhador
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for igual a [104, 106])

localTrabDom

localTrabalho

Endereco de trabalho do trabalhador
domeéstico e trabalhador temporéario

0-1

O (se categoria do trabalhador
for igual a [104, 106])
N (nas demais situagdes)

horContratual

infoContrato

Informagdes do Horario Contratual do
Trabalhador

0-1

O (se {tpRegJor} = [1])
N (nos demais casos)

horario

horContratual

Informagdes diérias do horério contratual

1-99

dia, codHorContrat

)

filiacaoSindical

infoContrato

Filiac&o Sindical do Trabalhador

0-2

oC

alvaraJudicial

infoContrato

Dados do Alvara Judicial

0-1

oC

servPubl

infoContrato

oo oo

AlteragBes inerentes ao servidor publico

0-1

OC (Se categoria pertencer ao

grupo "agente publico")
N (Nas demais situacoes)

Registros do evento S-2206 - Alteracao de Contrato de Trabalho

_# | Registro/Campo |  RegistroPai | Ele | Tipo|Ocorr|Tam/Dec| ~  Deseriggo
1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial
2 evtAltContratual eSocial G - 1-1 - - |Evento Alteragdo Contratual
Regras de validagao:
REGRA_ADMISSAO_VALIDA_DURACAO_CONTRATO
REGRA_ALTERACAO_CONTRATUAL_EXTEMP
REGRA_ALTERA_CATEG
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_GERAL_VALIDA_DADOS_TABCONTRIB
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO
Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

Informagdes de Identificacdo do Evento

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificagéo.
Valores Validos: 1, 2.

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.

Validagéo: O preenchimento é obrigatorio se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

Identificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.

Valores Validos: 1, 2, 3.

Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.

Valores Validos: 1, 2.

Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

Informagdes de identificagdo do empregador

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Validagéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posicOes, exceto se natureza juridica de
administracdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

Informagdes de Identificagdo do Trabalhador e do Vinculo

Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.

Validagao: Deve ser um CPF valido.

Preencher com o NUmero de Identificagdo Social - NIS, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.

Validacdo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao trabalhador.
Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidor
publico, a matricula constante no Sistema de Administracéo de Recursos
Humanos do 6rgéo.

Validacdo: Deve corresponder a matricula informada pelo empregador nos
eventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vinculo trabalhista.

Informagdes do Contrato de Trabalho

Preencher com a data da alteragéo das informacoes

Validacéo: Deve ser uma data valida.

Se a alteracéo foi fruto de lei, acordo coletivo, convencdo coletiva ou
sentenga normativa, informar a data a partir da qual a alteracéo produz efeitos

evtAltContratual A C 1-1 | 036 | -

evtAltContratual
ideEvento

4 ideEvento
5 indRetif

N 1-1 | 001 | -

6 nrRecibo ideEvento E C 0-1 | 040 | -

7 tpAmb ideEvento E N 1-1 (001 | -

8 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 | -

9 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 | -

evtAltContratual 1-1 - -
ideEmpregador E| N 1-1 | 001 | -

@

10 ideEmpregador
11 tpInsc

12 nrinsc ideEmpregador E C 1-1 | 015 | -

evtAltContratual
ideVinculo

13 ideVinculo
14 cpfTrab

C 1-1 | 011 | -

15 nisTrab ideVinculo E C 1-1 | 011 -

16 matricula ideVinculo E C 1-1 | 030 -

evtAltContratual
altContratual

17 altContratual
18 dtAlteracao

D 1-1 - -

19 dtef altContratual E D 0-1 - -
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remuneratorios
Validagdo: Deve ser uma data valida
20 dscAlt altContratual E| C 0-1 | 150 Descricéo da alteragdo ou do instrumento que a gerou.
21 vinculo altContratual G - 1-1 - Grupo de informag6es do vinculo trabalhista.
22 tpRegTrab vinculo E | N 1-1 | 001 Tipo de regime trabalhista
1-CLT - Consolidacéo das Leis de Trabalho e legislagfes trabalhistas
especificas;
2 - Estatutério.
Valores Validos: 1, 2.
23 tpRegPrev vinculo E N 1-1 | 001 Tipo de regime previdenciério conforme opgdes abaixo:
1 - Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS;
2 - Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS;
3 - Regime de Previdéncia Social no Exterior.
Valores Validos: 1, 2, 3.
24 infoRegimeTrab altContratual G - 1-1 - Informagdes do regime trabalhista
25 infoCeletista infoRegimeTrab G - 0-1 - Informacoes de Trabalhador Celetista
26 tpRegJor infoCeletista E N 1-1 | 001 Identifica o regime de jornada do empregado:
1 - Submetidos a Horario de Trabalho (Cap. Il da CLT);
2 - Atividade Externa especificada no Inciso | do Art. 62 da CLT;
3 - Fungoes especificadas no Inciso 1l do Art. 62 da CLT.
Valores Validos: 1, 2, 3.
27 natAtividade infoCeletista E | N 1-1 | 001 Natureza da atividade, conforme opgdes abaixo:
1 - Trabalho Urbano;
2 - Trabalho Rural.
Validagéo: Se {codCateg} = [104], deve ser preenchido com [1]. Se
{codCateg} = [102], deve ser preenchido com [2].
Valores Validos: 1, 2.
28 dtBase infoCeletista E N 0-1 | 002 Més relativo a data base da categoria profissional do trabalhador.
Validagao: Se informado, deve ser maior ou igual a 1 e menor ou igual a 12.
29 cnpjSindCategProf infoCeletista E| C 1-1 | 014 Preencher com o CNPJ do sindicato representativo da categoria
(Preponderante ou Diferenciada).
Validagdo: Deve ser um CNPJ valido.
30 trabTemp infoCeletista G - 0-1 - Dados sobre trabalho temporario. Preenchimento obrigatério na prorrogagao
de contrato de trabalhador temporario
31 justProrr trabTemp E C 1-1 | 999 Descrever a justificativa para a prorrogacédo do contrato de trabalho
temporario
32 infoEstatutario infoRegimeTrab G - 0-1 - Informagoes de Trabalhador Estatutario
33 tpPlanRP infoEstatutario E| N 1-1 | 001 Tipo de plano de segregacéo da massa:
1 - Plano previdenciario ou Unico;
2 - Plano financeiro.
Valores Validos: 1, 2.
34 infoContrato altContratual G - 1-1 - Informagdes do Contrato de Trabalho
35 codCargo infoContrato E| C 0-1 | 030 Preencher com o cédigo do cargo.
Validacdo: Nao é obrigatério para o servidor pUblico contratado com
{tpProv} = [2]. Obrigatério nos demais casos. Se informado, o cddigo
informado deve constar na Tabela de Cargos/Empregos Publicos - S-1030.
36 codFuncao infoContrato E| C 0-1 | 030 Preencher com o c6digo da funcgéo, se utilizado pelo empregador.
Validagéao: Preenchimento obrigatorio para categorias de trabalhadores
"Agente Publico" se {tpProv} = [2].
Se informado, o codigo informado deve constar na Tabela de Fungdes/Cargos
em Comisséo - S-1040.
37 codCateg infoContrato E| N 1-1 | 003 Preencher com o cédigo da categoria do trabalhador, conforme Tabela 1
Validacédo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)
38 codCarreira infoContrato E C 0-1 | 030 Preencher com o cé6digo da carreira pablica
Validacéo: Se informado deve constar na Tabela de Carreiras Publicas - S-
1035
39 dtingrCarr infoContrato E| D 0-1 - Data de ingresso na carreira identificada em {codCarreira}
Validagéao: Preenchimento obrigatorio se houver informagdo em
{codCarreira}.
40 remuneracao infoContrato G - 1-1 - Informacgdes da remuneragéo e periodicidade de pagamento
41 vrSalFx remuneracao E N 1-1 14 Salério base do trabalhador, correspondente a parte fixa da remuneracéo.
Validagéo: Se {undSalFixo} for igual a [7], preencher com O (zero).
42 undSalFixo remuneracao E N 1-1 | 001 Unidade de pagamento da parte fixa da remuneragéo, conforme opc¢des
abaixo:
1 - Por Hora;
2 - Por Dia;
3 - Por Semana;
4 - Por Quinzena;
5 - Por Més;
6 - Por Tarefa;
7 - Nao aplicavel - salério exclusivamente variavel.
Valores Validos: 1, 2, 3,4,5,6, 7.
43 dscSalVar remuneracao E C 0-1 | 090 Descricéo do salario variavel e como este é calculado. Ex.: Comissdes pagas
no percentual de 10% sobre as vendas.
Validacéo: Preenchimento obrigatério se {undSalFixo} for igual a [7].
44 duracao infoContrato G - 1-1 - Duracéo do Contrato de Trabalho
45 tpContr duracao E N 1-1 | 001 Tipo de contrato de trabalho conforme opcoes abaixo:
1 - Prazo indeterminado;
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2 - Prazo determinado.
Valores Validos: 1, 2.

46

dtTerm

duracao

Data do Término
Validagédo: O preenchimento é obrigatério se {tpContr} igual a [2]. Deve ser
igual ou posterior a data de admisséo.

47

localTrabalho

infoContrato

1-1

Informag6es do local de trabalho

48

localTrabGeral

localTrabalho

0-1

Estabelecimento (CNPJ, CNO, CAEPF) onde o trabalhador (exceto
doméstico) exercera suas atividades. Caso o trabalhador exerca suas
atividades em instalagdes de terceiros, este campo deve ser preenchido com o
estabelecimento do proprio empregador ao qual o trabalhador esteja
vinculado.

49

tpinsc

localTrabGeral

1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Valores Validos: 1, 3, 4.

50

nrinsc

localTrabGeral

1-1

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}.

Validagéo: A inscrigdo informada deve ser compativel com {tpInsc} e constar
na tabela S-1005.

51

descComp

localTrabGeral

0-1

080

Descri¢do complementar do local de trabalho.

52

localTrabDom

localTrabalho

0-1

Registro preenchido exclusivamente em caso de trabalhador doméstico e
trabalhador temporario, indicando o enderego onde o trabalhador exerce suas
atividades.

53

tpLograd

localTrabDom

1-1

004

Tipo de Logradouro, conforme tabela 20.
Validagdo: Deve ser um c6digo valido, existente na tabela 20.

54

dscLograd

localTrabDom

1-1

080

Descricéo do logradouro

55

nrLograd

localTrabDom

1-1

010

NUmero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher
com "S/N"

56

complemento

localTrabDom

0-1

030

Complemento do logradouro.

57

bairro

localTrabDom

0-1

060

Nome do bairro/distrito

58

cep

localTrabDom

008

Cadigo de Enderegamento Postal - CEP.
Validagéo: Deve ser preenchido apenas com nimeros.
Deve ser um CEP valido.

59

codMunic

localTrabDom

007

Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela do IBGE.

60

uf

localTrabDom

002

Preencher com a sigla da Unidade da Federacdo
Validagéo: Deve ser uma UF vélida.

61

horContratual

infoContrato

Informagdes do Horério Contratual do Trabalhador. O preenchimento é
obrigatdrio se {tpRegJor} = [1].

62

gtdHrsSem

horContratual

1-1

004

Quantidade média de horas relativas a jornada semanal do trabalhador
Validacéo: Deve ser maior que zero.

63

tpJornada

horContratual

1-1

001

Tipo da Jornada. Preencher com uma das opgdes:

1 - Jornada Semanal (segunda a domingo) com apenas um horario padrao por
dia da semana e folga fixa;

2 - Jornada 12 x 36 (12 horas de trabalho seguidas de 36 horas ininterruptas
de descanso);

9 - Demais tipos de jornada (escala, turno de revezamento, permutas, horarios
rotativos, etc.).

Valores Vélidos: 1, 2, 9.

64

dscTpJorn

horContratual

0-1

100

Descricéo do tipo de jornada.
Validagao: Deve ser preenchido se {tpJornada} = [9]

65

tmpParc

horContratual

1-1

001

Contrato de trabalho em regime de tempo parcial, ou seja, aquele cuja jornada
semanal ndo exceda 25 horas semanais.
Valores Vélidos: S, N.

66

horario

horContratual

1-99

Informag6es didrias do hordrio contratual

67

dia

horario

mi®

1-1

001

Preencher com o c6digo relativo ao dia do horario:
1 - Segunda-Feira;

2 - Terga-Feira;

3 - Quarta-Feira;

4 - Quinta-Feira;

5 - Sexta-Feira;

6 - Sabado;

7 - Domingo;

8 - Dia variavel.

Valores Validos: 1, 2, 3,4,5,6,7, 8.

68

codHorContrat

horario

1-1

030

Preencher com o c6digo atribuido pela empresa para o Horario Contratual.
Validagéo: O valor informado deve existir na Tabela de Horarios/Turnos de
Trabalho - S-1050.

69

filiacaoSindical

infoContrato

0-2

Filiacao Sindical do Trabalhador

70

cnpjSindTrab

filiacaoSindical

1-1

014

Preencher com o CNPJ do sindicato ao qual o trabalhador encontra-se filiado.
Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido.

71

alvaraJudicial

infoContrato

0-1

Informacdes do alvaré judicial em caso de contratacdo de menores de 14 anos,
em qualquer categoria, e de maiores de 14 e menores de 16, em categoria
diferente de "Aprendiz".

72

nrProcJud

alvaraJudicial

1-1

020

Preencher com o nimero do processo judicial.
Validacdo: Deve ser um nimero de processo judicial valido, existente na
Tabela de Processos - S-1070.

73

servPubl

infoContrato

0-1

Alteragdes inerentes ao servidor pablico
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74 mtvAlter

servPubl

1-1 | 001

Motivo da alteragdo do cargo ou funcéo:
1 - Promogéo;

2 - Readaptacéo;

3 - Aproveitamento;

9 - Outros

Valores Validos: 1, 2, 3, 9.

$-2210 - Comunicac¢ao de Acidente de Trabalho
. TabeladeResumodosRegistros

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicédo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - O
evtCAT eSocial 2 |Evento Comunicacédo de Acidente de 1-1 Id o
Trabalho
ideEvento evtCAT 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - (0]
ideRegistrador evtCAT 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 - 0]
registrador da CAT
ideEmpregador evtCAT 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0]
empregador
ideTrabalhador eviCAT 3 |Informagdes de Identificagdo do 1-1 cpfTrab, nisTrab o
Trabalhador
cat eviCAT 3 |Comunicagdo de Acidente de Trabalho. 1-1 dtAcid, hrAcid (e}
localAcidente cat 4 |Local do Acidente 1-1 - (0]
parteAtingida cat 4 |Parte do Corpo Atingida 1-99 codParteAting o
agenteCausador cat 4 |Agente Causador 1-99 codAgntCausador o
atestado cat 4 |Atestado Médico 0-1 - oC
emitente atestado 5 |Médico/Dentista que emitiu o atestado 1-1 - O
catOrigem cat 4 |CAT de origem 0-1 - O (se {tpCat} for igual a [2, 3])
N (Nos demais casos)

Registros do evento S-2210 - Comunicacao de Acidente de Trabalho

1 eSocial

G o

1-1 =

eSocial

2 evtiCAT

eSocial

G o

1-1 -

Evento Comunicacéo de Acidente de Trabalho

Regras de validagao:
REGRA_CAT_IDENTIFICACAO_TRABALHADOR
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXCLUI_EVENTO_CAT
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_EXISTE_CAT_ORIGEM
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_RETIFICA_DT_ACIDENTE

evtCAT

1-1 | 036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

4 ideEvento

evtCAT

1-1 =

Informagdes de Identificacdo do Evento

5 indRetif

ideEvento

N 1-1 | 001

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2.

6 nrRecibo

ideEvento

040

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
Validacéo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

7 tpAmb

ideEvento

1-1 | 001

Identificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

8 procEmi

ideEvento

1-1 | 001

Processo de emisséo do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

9 verProc

ideEvento

1-1 | 020

Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

10 ideRegistrador

eviCAT

Informacdes de identificacdo do registrador da CAT

11 tpRegistrador

ideRegistrador

N 1-1 | 002

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de registrador da CAT:
1 - Empregador;

2 - Cooperativa;

3 - Sindicato de trabalhadores avulsos nao portuarios;

4 - Orgéo Gestor de M4o de Obra;

5 - Empregado;

6 - Dependente do empregado;
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7 - Entidade Sindical competente;

8 - Médico assistente;

9 - Autoridade Publica.

Valores Validos: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9.

12

tpinsc

ideRegistrador

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigcdo, conforme tabela
5
Validagdo: S6 preencher se {tpRegistrador} <> 1. Deve ser igual a [1] (CNPJ)
ou [2] (CPF).

Valores Vélidos: 1, 2.

13

nrinsc

ideRegistrador

015

Informar o nimero de inscrigéo do registrador, de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tplnsc}.

Validacéo: S6 preencher se {tpRegistrador} <> 1. Se {tplnsc} for igual a [1],
deve ser um nimero de CNPJ valido. Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um
CPF vélido.

14

ideEmpregador

evtiCAT

Informagdes de identificagdo do empregador

15

tplnsc

ideEmpregador

G = 1-1
E N 1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

16

nrinsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posigdes, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacédo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

17

ideTrabalhador

evtCAT

Informagdes de Identificacdo do Trabalhador

18

cpfTrab

ideTrabalhador

011

Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
Validagdo: Deve ser um CPF valido.

19

nisTrab

ideTrabalhador

011

Preencher com o NUmero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.

Validacgéo: Deve ser um NIS vaélido e pertencente ao trabalhador. O
preenchimento é obrigatério, exceto no caso de estagiario.

20

cat

evtCAT

Comunicagao de Acidente de Trabalho.

21

dtAcid

cat

D 1-1

Data do Acidente
Validacédo: Deve ser uma data igual ou posterior a data de admissao do
trabalhador e igual ou inferior a data atual.

22

tpAcid

cat

006

Tipo de Acidente de Trabalho, conforme tabela 24. Preencher com os
nGimeros e pontos.
Validagdo: Dever ser um cddigo da tabela 24.

23

hrAcid

cat

E C 1-1

004

Hora do Acidente, no formato HHMM

24

hrsTrabAntesAcid

cat

E C 1-1

004

Horas trabalhadas antes da ocorréncia do acidente, no formato HHMM
Validagdo: Deve ser um valor entre 00:00 e 23:59.

25

tpCat

cat

001

Tipo de CAT, conforme opgdes abaixo:
1 - Inicial;

2 - Reabertura;

3 - Comunicagio de Obito.

Valores Validos: 1, 2, 3.

26

indCatObito

cat

001

Houve Obito?

S-Sim;

N - Néo.

Validagéo: Se o {tpCat} for igual a [3], o campo devera sempre ser
preenchido com "S".

Valores Validos: S, N.

27

dtObito

cat

Data do 6bito.
Validacgdo: Deve ser uma data igual ou posterior a {dtAcid}. Preenchimento
obrigatdrio se {indCatObito} = [S].

28

indComunPolicia

cat

001

Houve comunicacéo & autoridade policial:
S-Sim;

N - Né&o.

Valores Validos: S, N.

29

codSitGeradora

cat

009

Preencher com o c6digo da situacéo geradora do acidente, conforme tabela
16.

30

iniciatCAT

cat

001

A CAT foi emitida por:

1 - Iniciativa do Registrador (identificado em {ideRegistrador});

2 - Ordem judicial;

3 - Determinac&o de 6rgéo fiscalizador.

Validacéo: Se {tpRegistrador} <> [1] deve ser preenchido obrigatoriamente
com [1].

Valores Vélidos: 1, 2, 3

31

observacao

cat

255

Observagéo

32

localAcidente

cat

Local do Acidente

33

tpLocal

localAcidente

N 1-1

001

Tipo de Local do acidente:

1 - Estabelecimento do empregador no Brasil;

2 - Estabelecimento do empregador no Exterior;

3 - Estabelecimento de terceiros onde o empregador presta servigos;
4 - Via publica;

5 - Area rural;
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6 - Embarcacéo;
9 - Outros.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 9.

34 dscLocal localAcidente E 0-1 | 080 Especificagdo do local do acidente (patio, rampa de acesso, posto de trabalho,
etc.)

35 dscLograd localAcidente E 0-1 | 080 Descricéo do logradouro

36 nrLograd localAcidente E 0-1 | 010 Numero do logradouro.

37 codMunic localAcidente E 0-1 | 007 Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validacéo: Se informado, deve ser um cddigo existente na tabela do IBGE.

38 uf localAcidente E 0-1 | 002 Preencher com a sigla da Unidade da Federacéo
Validagdo: Deve ser uma UF vélida.

39 cnpjLocalAcid localAcidente E 0-1 | 014 Deve ser preenchido com o CNPJ do local onde ocorreu o acidente ou a
doenca ocupacional. Se ocorrer em empresa onde o empregador presta
servicos deve ser um CNPJ pertencente a contratante dos servicos.
Validagdo: O preenchimento é obrigatério se {tpRegistrador}=[1], {tpLocal}
=[1,3] e {tpInsc} do grupo {ideEmpregador} = [1]. Observar:

a) Se {tpLocal} = [1] deve ser um CNPJ vélido informado através do evento
S-1005;

b) Se {tpLocal} = [3] deve ser diferente dos estabelecimentos informados
através do evento S-1005 .

40 pais localAcidente E 0-1 | 003 Preencher com o c6digo do pais, conforme tabela 06.

Validacéo: Deve ser um codigo de pais valido, existente na tabela 06.
Preenchimento obrigatério se {tpLocal} = [2].

41 codPostal localAcidente E 0-1 | 012 Cadigo de Enderegamento Postal
Validagdo: S6 preencher se {tpLocal} = [2].

42 parteAtingida cat G 1-99 - Detalhamento da(s) parte(s) atingida(s) pelo acidente de trabalho.

43 codParteAting parteAtingida E 1-1 | 009 Preencher com o co6digo correspondente a parte atingida, conforme tabela 13

44 lateralidade parteAtingida E 1-1 | 001 Preencher com:

0 - No aplicavel;

1 - Esquerda;

2 - Direita;

3 - Ambas.

Nos casos de érgdos bilaterais, ou seja, que se situam dos lados do corpo,
assinalar o lado (direito ou esquerdo). Exemplo: no caso do 6rgéo atingido ser
uma perna, apontar qual foi a atingida, se a perna direita, se a perna esquerda,
ou se ambas. Se o 6rgéo atingido é Unico, como por exemplo, a cabeca,
assinalar este campo como ndo aplicavel.

Valores Validos: 0, 1, 2, 3.

45 agenteCausador cat G 1-99 - Detalhamento do(s) agente(s) causador(es) do acidente de trabalho.

46 codAgntCausador agenteCausador E 1-1 | 009 Preencher com o codigo correspondente ao agente causador do acidente,
conforme tabelas 14 ou 15
Validacéo: Deve ser um codigo valido, existente em uma das tabelas 14 ou 15

47 atestado cat G 0-1 - Atestado Médico

48 codCNES atestado E 0-1 | 007 Codigo da unidade de atendimento médico no Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Saude.

49 dtAtendimento atestado E 1-1 - Data do atendimento
Validagdo: Deve ser uma data valida

50 hrAtendimento atestado E 1-1 | 004 Hora do atendimento
Validacédo: Deve ser uma hora valida.

51 indInternacao atestado E 1-1 | 001 Indicativo de Internacéo:

S-Sim;

N - Né&o.

Valores Vélidos: S, N.
52 durTrat atestado E 1-1 | 004 Duracdo estimada do tratamento, em dias.
53 indAfast atestado E 1-1 | 001 Indicativo do afastamento:

S-Sim;

N - Né&o.

Valores Validos: S, N.

54 dscLesao atestado E 0-1 | 009 Preencher com a descricéo da natureza da leséo, conforme tabela 17.
Validacéo: Se informado, deve ser um cddigo existente na tabela 17.

55 dscCompLesao atestado E 0-1 | 200 Descrigdo complementar da lesdo

56 diagProvavel atestado E 0-1 | 100 Diagnéstico Provavel

57 codCID atestado E 1-1 | 004 Informar o c6digo na tabela de Classificagdo Internacional de Doencas - CID.
Validagdo: Deve ser preenchido com caracteres alfanuméricos conforme
opgdes constantes na tabela CID.

58 observacao atestado E 0-1 | 255 Observagao

59 emitente atestado G 1-1 - Médico/Dentista que emitiu o atestado

60 nmEmit emitente E 1-1 | 070 Nome do médico/dentista que emitiu o atestado.
Regra de validag&o:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

61 ideOC emitente E 1-1 | 001 Orgao de classe:
1 - Conselho Regional de Medicina (CRM);
2 - Registro do Ministério da Saude (RMS);
3 - Conselho Regional de Odontologia (CRO).
Valores Validos: 1, 2, 3.

62 nrOc emitente E 1-1 | 014 Numero de Inscri¢do no érgdo de classe

63 ufoC emitente E 0-1 | 002 Sigla da UF do 6rgéo de classe.
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64 catOrigem cat G - 0-1 - - |Registro obrigatdrio que indica a CAT de origem, preenchido quando tratar-se
de CAT de reabertura ou de comunicagéo de 6bito.

65 dtCatOrig catOrigem E| D 1-1 - - |Informar a data da CAT de origem

66 nrCatOrig catOrigem E| C 0-1 | 040 | - |Informar o numero da CAT de origem, quando tratar-se de CAT de reabertura

ou de comunicagdo de 6bito.

Validacéo: Preenchimento obrigatorio se {dtCatOrig} seja igual ou posterior
ao inicio de vigéncia do eSocial para o contribuinte.

Se informado, deve corresponder ao nimero do recibo do arquivo relativo a
CAT informada anteriormente, pertencente ao mesmo trabalhador.

S-2220 - Monitoramento da Saude do Trabalhador
. TabeladeResumodosRegistros

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtMonit eSocial 2 |Evento Monitoramento da Satde do 1-1 Id 0]
Trabalhador
ideEvento evtMonit 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtMonit 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0
empregador
ideVinculo evtMonit 3 |Informagdes de Identificagdo do 1-1 cpfTrab (e}
Trabalhador e do Vinculo
aso evtMonit 3 |Atestado de Satde Ocupacional 1-1 - (e}
exame aso 4 |Exames realizados 0-99 - oC
respMonit exame 5 |Responsavel pela Monitoragdo Biolégica | 1-1 - (0]
ideServSaude aso 4 |Servico de Salde responsavel 1-1 - (0]
medico ideServSaude 5 |Médico responsavel 1-1 - 0
crm medico 6 |CRM 1-1 - (0]

eSocial

Registros do evento S-2220 - Monitoramento da Satide do Trabalhador

G 5

1-1 z

eSacial

evtMonit

eSocial

G o

1-1 =

Evento Monitoramento da Satde do Trabalhador
Regras de validagao:

REGRA _EVENTO_EXT _SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_RETIFICA_ MESMO_VINCULO

evtMonit

1-1 | 036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA _VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

evtMonit

1-1 -

Informagdes de Identificagdo do Evento

indRetif

ideEvento

1-1 | 001

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificagao.
\Valores Validos: 1, 2.

nrRecibo

ideEvento

0-1 | 040

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
\Validacéo: O preenchimento é obrigatorio se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

tpAmb

ideEvento

1-1 | 001

Identificagdo do ambiente:

1 - Produgdo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.
\Valores Vlidos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

1-1 | 001

Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
\Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

1-1 | 020

\Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
lemissor do evento.

10

ideEmpregador

evtMonit

1-1 =

Informagdes de identificacdo do empregador

11

tpInsc

ideEmpregador

1-1 | 001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
5
\Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrinsc

ideEmpregador

1-1 | 015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricéo indicado no campo {tplnsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
lapenas a Raiz/Base de oito posigdes, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que 0 campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

\Validacdo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valido.

Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.
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13

ideVinculo

evtMonit

1-1

Informagdes de Identificagdo do Trabalhador e do Vinculo.

14

cpfTrab

ideVinculo

1-1

011

Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
\Validacéo: Deve ser um CPF valido.

15

nisTrab

ideVinculo

0-1

011

Preencher com o NUmero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser o PIS,
PASEP ou NIT.

\Validacéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao trabalhador. O
preenchimento é obrigatorio, exceto no caso de estagiario.

16

matricula

ideVinculo

030

Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidor
pUblico, a matricula constante no Sistema de Administracéo de Recursos
Humanos do 6rgéo.

\Validacéo: A matricula deve corresponder a informada pelo empregador nos
leventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vinculo trabalhista.

Se o trabalhador n&o est4 sujeito a um desses dois eventos (S-2100 ou S-
2200), a matricula ndo deve ser informada, porém, o trabalhador deve ter sido
registrado como TSV - Trabalhador Sem Vinculo, através do evento S-2300.

17

aso

evtMonit

1-1

Detalhamento das informac6es do ASO

18

dtAso

aso

m

1-1

Data do Atestado de Sadde Ocupacional.

19

tpAso

aso

1-1

001

Tipo de Atestado de Saide Ocupacional emitido, conforme opcdes abaixo:
0 - Admissional;

1 - Periddico, conforme planejamento do PCMSO;

2 - De retorno ao trabalho;

3 - De mudanga de funcéo;

4 - De monitoragéo pontual, ndo enquadrado nos casos anteriores;

8 - Demissional.

\Valores Vélidos: 0, 1, 2, 3, 4, 8.

20

resAso

aso

1-1

001

Resultado do ASO, conforme op¢oes abaixo:
1 - Apto;

2 - Inapto.

Valores Validos: 1, 2.

21

exame

aso

0-99

Registro que detalha os exames complementares porventura realizados pelo
trabalhador em virtude do determinado no Quadro Il da NR 07 do MTE, além
de outros solicitados pelo médico e os referentes ao ASO. O nao
preenchimento siginifica a ndo realizacdo de exames complementares.

22

dtExm

exame

1-1

Data do exame realizado.
\Validagéo: Deve ser uma data igual ou anterior a data do ASO informada em
{dtAso}.

23

procRealizado

exame

0-1

008

ICodigo do procedimento médico terapéutico ou diagndstico constante da
Tabela de Terminologia Unificada em Saude Suplementar (TUSS).

Se o procedimento realizado ndo consta na tabela TUSS, néo preencher.
\Validagdo: Deve ser preenchido com um nimero de 8 posigdes.

24

obsProc

exame

0-1

200

(Observagao sobre o procedimento médico terapéutico ou diagndstico
realizado.
\Validacéo: Preenchimento obrigatério se {procRealizado} nédo for preenchido.

25

interprExm

exame

1-1

001

Preencher com o c6digo, de acordo com quadro | da NRO7, a saber:
1- EE;

2 - SC;

3-SC+.

\Valores Validos: 1, 2, 3.

26

ordExame

exame

11

001

Ordem do Exame:

1 - Referencial;

2 - Sequencial.
\Valores Validos: 1, 2.

27

dtIniMonit

exame

11

Data de inicio da monitoragdo
\Validacdo: Deve ser uma data vélida, posterior a data de admisséo do
trabalhador.

28

dtFimMonit

exame

0-1

Data final da monitoracéo.
\Validacdo: Deve ser uma data posterior a data inicial da monitoragdo

29

indResult

exame

0-1

001

Indicagdo dos Resultados:
1 - Normal,

2 - Alterado;

3 - Estével,

4 - Agravamento.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

30

respMonit

exame

1-1

Registro onde sdo prestadas as informacdes sobre o profissional responséavel
pela monitoracdo biol6gica em atendimento aos requisitos das NR-07 e NR-09
do MTE.

31

nisResp

respMonit

1-1

011

NIS do responsavel pela monitoragéo
Validacéo: Deve ser um NIS valido.

32

nrConsClasse

respMonit

1-1

008

NuUmero de inscri¢do do médico ou enfermeiro do trabalho

33

ufConsClasse

respMonit

0-1

002

Preencher com a sigla da UF de expedicdo do CRM/COREN.
\Validagdo: Deve ser uma UF valida.

34

ideServSaude

aso

1-1

Servico de Saude responsavel

35

codCNES

ideServSaude

0-1

007

ICodigo da unidade de atendimento médico no Cadastro Nacional de
Estabelecimento de Saude.

36

frmCtt

ideServSaude

1-1

100

Forma de contato

37

email

ideServSaude

0-1

060

Endereco eletronico
\Validacéo: O e-mail deve possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no
inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere "." depois do
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@ e ndo pode estar no fim do e-mail.
38 medico ideServSaude G - 1-1 - - |Médico responsavel
39 nmMed medico E| C 1-1 | 070 | - [Preencher com o nome do médico encarregado do exame médico, néo
necessariamente o médico coordenador do PCMSO.
40 crm medico G - 1-1 - - |CRM
41 nrCRM crm E| C 1-1 | 008 | - |Numero de inscrigdo do médico encarregado do exame no Conselho Regional
de Medicina.
42 ufCRM crm E C 1-1 | 002 | - [Preencher com a sigla da UF de expedicdo do CRM.
Validagdo: Deve ser uma UF vélida.
7 -
$-2230 - Afastamento Temporario
Registro Registro Pai Nivel Descrigéo Qcorr. Chave Condicédo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - o
evtAfastTemp eSocial 2 |Evento Afastamento Temporario 1-1 Id o
ideEvento evtAfastTemp 3 |Informagdes de Identificagdo do Evento 1-1 - O
ideEmpregador evtAfastTemp 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc o
empregador
ideVinculo evtAfastTemp 3 |Informagdes de Identificacdo do 1-1 cpfTrab 0
Trabalhador e do Vinculo
infoAfastamento evtAfastTemp 3 |Informagdes do Evento 1-1 - 0]
iniAfastamento infoAfastamento 4 |Informagoes do Afastamento Temporéario | 0-1 - O (se ndo forem preenchidos
- Inicio pelo menos um dos registros
{altAfastamento} ou
{fimAfastamento})
OC (nas demais situagdes).
infoAtestado iniAfastamento 5 |InformagBes Complementares - Atestado 0-9 - O (se 0 motivo do afastamento
Médico indicado no registro superior
igual a [01,03])
N (Nos demais casos)
emitente infoAtestado 6 |Médico/Dentista que emitiu o atestado 0-1 - O (Se {codMotAfast} =
[01,03])
N (nas demais situagdes)
infoCessao iniAfastamento 5 |Informagdes Complementares - 0-1 - O (se {codMotAfast} = [14])
Cessdo/requisi¢ao de trabalhador N (nas demais situagdes)
infoMandSind iniAfastamento 5 |Informagdes Complementares - 0-1 - O (se {codMotAfast} = [24])
afastamento para exercicio de mandato N (nas demais situagdes)
sindical
altAfastamento infoAfastamento 4 |Alteragdo do Motivo do Afastamento 0-1 - O (se ndo forem preenchidos
pelo menos um dos registros
{iniAfastamento} ou
{fimAfastamento})
OC (nas demais situagdes).
altEmpr altAfastamento 5 |Informagdes complementares de 0-1 - O (se {codMotAnt} =[3] e
alteracBes promovidas pelo empregador {codMotAfast} = [1] e
{origAlt} = 1.
N (nos demais casos).
fimAfastamento infoAfastamento 4 |Informagdes do Término do Afastamento | 0-1 - O (se ndo forem preenchidos
pelo menos um dos registros
{iniAfastamento} ou
{altAfastamento})
OC (nas demais situagoes).

eSocial

Registros do evento S-2230 - Afastamento Temporario

G - 1-1 - - |eSacial

evtAfastTemp

eSocial

G - 1-1 - - |Evento Afastamento Temporario

Regras de validacéo:
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXCLUI_EVENTO_AFASTAMENTO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_RETIFICA_EVENTO_AFASTAMENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO

evtAfastTemp

Al C 1-1 | 036 | - |ldentificagdo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

ideEvento

evtAfastTemp

indRetif

ideEvento

G - 1-1 - - |Informagoes de Identificagdo do Evento
E

N 1-1 | 001 | - |Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

nrRecibo

ideEvento

E C 0-1 | 040 | - |Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
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Validacéo: O preenchimento é obrigatorio se {indRetif} = [2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

tpAmb

ideEvento

001

Identificacfo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.
Valores Vlidos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

001

Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

020

Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

10

ideEmpregador

evtAfastTemp

G = 1-1

Informagdes de identificacdo do empregador

11

tpinsc

ideEmpregador

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricéo, conforme tabela
5
Validagédo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrinsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢édo indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validagéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpinsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

13

ideVinculo

evtAfastTemp

Informagdes de Identificagdo do Trabalhador e do Vinculo.
Regras de validagao:

REGRA_TSV_ATIVO_NA DTEVENTO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO

14

cpfTrab

ideVinculo

011

Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
Validagao: Deve ser um CPF valido.

15

nisTrab

ideVinculo

011

Preencher com o NUmero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.

Validacgéo: Deve ser um NIS vaélido e pertencente ao trabalhador. O
preenchimento é obrigatorio, exceto no caso de estagiario.

16

matricula

ideVinculo

030

Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidor
pUblico, a matricula constante no Sistema de Administracéo de Recursos
Humanos do 6rgéo.

Validacdo: A matricula deve corresponder a informada pelo empregador nos
eventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vinculo trabalhista.

Se o trabalhador néo esta sujeito a um desses dois eventos (S-2100 ou S-
2200), a matricula ndo deve ser informada, porém, o trabalhador deve ter sido
registrado como TSV - Trabalhador Sem Vinculo, através do evento S-2300.

17

infoAfastamento

evtAfastTemp

Informac6es do Evento

18

iniAfastamento

infoAfastamento

G = 0-1

Informag6es do Afastamento Temporério - Inicio

19

dtiniAfast

iniAfastamento

Data de inicio do afastamento

Validacédo: Deve-se obedecer as seguintes regras:

a) A data deve ser igual ou posterior a data de admissao do vinculo ao qual se
refere o evento;

b) Néo pode ser superior a data atual exceto se {codMotAfast} = [15] (férias),
situacdo em que pode ser até 60 dias superior a data atual;

¢) E necessario que o trabalhador esteja, antes da data de inicio do
afastamento, em atividade, ou seja, ndo pode existir evento de afastamento
anterior a {dtIniAfast} sem que este tenha sido encerrado.

20

codMotAfast

iniAfastamento

002

Preencher com o c6digo do motivo de afastamento temporario, conforme
tabela 18.
Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela 18.

21

infoMesmoMtv

iniAfastamento

001

Informar se o afastamento decorre de mesmo motivo de afastamento anterior
(acidente/doenca) dentro de 60 dias:

N - Néo;

S-Sim.

Valores Validos: S, N.

22

tpAcidTransito

iniAfastamento

001

Tipo de Acidente de Transito:

1 - Atropelamento;

2 - Coliséo;

3 - Outros.

Validacéo: Somente pode ser preenchido se {codMotAfast} for igual a [01,
03]

Valores Validos: 1, 2, 3.

23

observacao

iniAfastamento

255

Detalhar as informag@es sobre o afastamento do trabalhador, de maneira a
explicitar os motivos do mesmo.
Validacéo: O preenchimento é obrigatério se {codMotAfast} = [21]

24

infoAtestado

iniAfastamento

Informacdes complementares do evento de Afastamento Temporario,
relativas ao atestado médico, obrigatérias apenas no caso de afastamento por
motivo igual a [01,03].

25

codCID

infoAtestado

004

Informar o cédigo na tabela de Classificagdo Internacional de Doencas - CID.
Validagdo: Deve ser preenchido com caracteres alfanuméricos conforme
opgdes constantes na tabela CID.
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26

qtdDiasAfast

infoAtestado

0-1

003

Quantidade de dias de afastamento concedidos pelo médico

27

emitente

infoAtestado

0-1

Médico/Dentista que emitiu o atestado

28

nmEmit

emitente

E
G
E

1-1

070

Nome do médico/dentista que emitiu o atestado.
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

29

ideOC

emitente

1-1

001

Orgao de classe:

1 - Conselho Regional de Medicina (CRM);

2 - Registro do Ministério da Saude (RMS);

3 - Conselho Regional de Odontologia (CRO).
Valores Vélidos: 1, 2, 3.

30

nrOc

emitente

1-1

014

Numero de Inscri¢do no érgdo de classe

31

ufoOC

emitente

m

0-1

002

Sigla da UF do érgéo de classe.

32

infoCessao

iniAfastamento

0-1

Registro preenchido nos casos de afastamento por cessao ou requisi¢do do
trabalhador.

33

cnpjCess

infoCessao

014

Preencher com o CNPJ do érgéo/entidade para o qual o trabalhador foi
cedido/requisitado.

Validacéo: Deve ser um CNPJ diferente do CNPJ do empregador e diferente
dos estabelecimentos informados através do evento S-1005.

Regra de validag&o:

REGRA_VALIDA_CNPJ

34

infOnus

infoCessao

1-1

001

Onus da cesséo/requisicio:

1 - Onus do Cedente;

2 - Onus do Cessionério;

3 - Onus do Cedente e Cessionario.
Valores Validos: 1, 2, 3.

35

infoMandSind

iniAfastamento

Informag6es Complementares - afastamento para exercicio de mandato
sindical

36

cnpjSind

infoMandSind

1-1

014

CNPJ do Sindicato no qual o trabalhador exercera o mandato.
Validacédo: Deve ser um CNPJ diferente do CNPJ base do empregador e
diferente dos informados na tabela de estabelecimentos (S-1005).

Regra de validagéo:

REGRA_VALIDA_CNPJ

37

infOnusRemun

infoMandSind

1-1

001

Onus da Remuneragio:

1 - Apenas do Empregador;

2 - Apenas do Sindicato;

3 - Parte do Empregador, sendo a diferenca e/ou complementacéo salarial
paga pelo Sindicato.

Valores Validos: 1, 2, 3.

38

altAfastamento

infoAfastamento

0-1

Registro preenchido exclusivamente em caso de alteragédo de motivo de
afastamento, sendo obrigatdria, para a aceitacdo de evento com estas
informacoes, a existéncia de evento com o respectivo inicio do afastamento.
Regras de validagao:

REGRA_EXISTE_EVENTO_AFASTAMENTO
REGRA_PERMITE_ALT_MOT_AFASTAMENTO

39

dtAltMot

altAfastamento

Preencher com a data da alteragdo do motivo de afastamento

Validacdo: Deve ser uma data igual ou posterior a data do afastamento que
esta sendo alterado e menor que a data de término do afastamento, caso esta ja
tenha sido informada.

Se a alteragéo do codigo de motivo de afastamento é de 1 para 3 ou de 3 para
1, deve ser igual a data do afastamento inicial.

40

codMotAnt

altAfastamento

1-1

002

Motivo anterior do afastamento, conforme tabela 18.
Validacéo: O motivo anterior informado no evento deve ser igual ao motivo
do afastamento indicado no evento de inicio de afastamento correspondente.

41

codMotAfast

altAfastamento

1-1

002

Preencher com o codigo do motivo de afastamento temporario, conforme
tabela 18.
Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela 18.

42

infoMesmoMtv

altAfastamento

1-1

001

Informar se o afastamento decorre de mesmo motivo de afastamento anterior
(acidente/doenga) dentro de 60 dias:

N - Néo;

S-Sim.

Valores Validos: S, N.

43

indEfRetroativo

altAfastamento

1-1

001

Informar se a alterac@o de motivo tem efeito retroativo & data de afastamento
original, com as seguintes opgoes:

S-Sim;

N - Néo.

Validagéo: Se a alteracdo do codigo de motivo de afastamento é de 1 para 3
ou de 3 para 1 deve ser preenchido com "S".

Valores Vélidos: S, N.

44

origAlt

altAfastamento

1-1

001

Origem da alteragdo, conforme opcoes:
1 - Por iniciativa do empregador;

2 - Revisdo Administrativa;

3 - Determinag&o Judicial.

Valores Validos: 1, 2, 3.

45

nrProcJud

altAfastamento

0-1

020

Preencher com o nimero do processo judicial.
Validacdo: O preenchimento é obrigatério se {origAlt} = [3]. Deve ser um
processo judicial valido e existente na Tabela de Processos S-1070.

46

altEmpr

altAfastamento

0-1

Informagdes complementares em caso de alteracdo do Motivo de Afastamento
Temporario de [3] para [1], por iniciativa do empregador.
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47 codCID altEmpr E| C 1-1 | 004 Informar o cddigo na tabela de Classificagdo Internacional de Doengas - CID.
Validagédo: Deve ser preenchido com caracteres alfanuméricos conforme
opgdes constantes na tabela CID.

48 gtdDiasAfast altEmpr E N 0-1 | 003 Quantidade de dias de afastamento concedidos pelo médico.

49 nmEmit altEmpr E C 1-1 | 070 Nome do médico/dentista que emitiu o atestado.
Regra de validag&o:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

50 ideOC altEmpr E | N 1-1 | 001 Org#o de classe:
1 - Conselho Regional de Medicina (CRM);
2 - Registro do Ministério da Saude (RMS);
3 - Conselho Regional de Odontologia (CRO).
Valores Validos: 1, 2, 3.

51 nrOc altEmpr E C 1-1 | 014 Numero de Inscri¢do no 6érgdo de classe

52 ufoC altEmpr E C 0-1 | 002 Sigla da UF do 6rgéo de classe.

53 fimAfastamento infoAfastamento G - 0-1 - Informagdes do Término do Afastamento
Regra de validacéo:
REGRA_EXISTE_EVENTO_AFASTAMENTO

54 dtTermAfast fimAfastamento E| D 1-1 - Preencher com a data do término do afastamento do trabalhador.
Validacéo: Deve-se obedecer as seguintes regras:
a) Deve ser igual ou posterior a data de inicio do afastamento do trabalhador;
b) Deve ser uma data igual ou anterior a data atual, exceto se {codMotAfast}
= [15] (férias), situacdo em que pode ser superior a data atual em até 60 dias.

55 codMotAfast fimAfastamento E| C 1-1 | 002 Preencher com o codigo do motivo de afastamento temporario, conforme
tabela 18.

Validagéo: O motivo de afastamento indicado no término de afastamento,
deve ser igual ao motivo informado no evento que registrou o inicio do
afastamento respectivo, ou, caso tenha sido encaminhado evento de alteracéo
de motivo de afastamento, ao cddigo do novo motivo de afastamento indicado
no evento.

56 infoMesmoMtv fimAfastamento E| C 1-1 | 001 Informar se o afastamento decorre de mesmo motivo de afastamento anterior
(acidente/doenga) dentro de 60 dias:

N - Néo;
S-Sim.
Valores Validos: S, N.

S-2240 - Condi¢cdes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco
. TabeladeResumodosRegistros

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtExpRisco eSocial 2 |Evento Condicoes Ambientais do 1-1 Id (e}
Trabalho - Fatores de Risco
ideEvento evtExpRisco 3 |Informagdes de Identificagdo do Evento 1-1 - (e}
ideEmpregador evtExpRisco 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc O
empregador
ideVinculo evtExpRisco 3 |Informagdes de Identificacdo do 1-1 - 0
Trabalhador e do Vinculo
infoExpRisco evtExpRisco 3 |Ambiente de trabalho, atividades 1-1 - 0
desempenhadas e exposicao a fatores de
risco
iniExpRisco infoExpRisco 4 |Inicio da exposicdo 0-1 - O (se ndo houver
preenchimento de pelo menos
um dos grupos {altExpRisco}
ou {fimExpRisco})
OC (nas demais situagdes).
infoAmb iniExpRisco 5 |Informagdes relativas ao ambiente de 1-99 codAmb O
trabalho
infoAtiv infoAmb 6 |Descricdo das Atividades Desempenhadas | 1-1 - (0]
fatRisco infoAmb 6 |Fator de risco ao qual o trabalhador esta 1-999 - (e}
exposto na atividade exercida no ambiente
epcEpi fatRisco 7 |EPCeEPI 1-1 - O
epc epcEpi 8 |EPC 0-50 - O (se {utilizEPC} = [2])
N (nas demais situagoes).
epi epcEpi 8 |EPI 0-50 caEPI O (se {utilizEPI} = [2])
N (nas demais situagoes).
altExpRisco infoExpRisco 4 |Alteracdo da exposicdo 0-1 - O (se ndo houver
preenchimento de pelo menos
um dos grupos {iniExpRisco}
ou {fimExpRisco})
OC (nas demais situagdes).
infoAmb altExpRisco 5 |Informacdes relativas ao ambiente de 1-99 codAmb (0]
trabalho
infoAtiv infoAmb 6 |Descricdo das Atividades Desempenhadas | 1-1 - O
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fatRisco infoAmb Fator de risco ao qual o trabalhador estd | 1-999 - O
exposto na atividade exercida no ambiente
epcEpi fatRisco EPC e EPI 1-1 - (0]
epc epcEpi EPC 0-50 - O (se {utilizEPC} = [2])
N (nas demais situagoes).
epi epcEpi EPI 0-50 caEPI O (se {utilizEPI} = [2])
N (nas demais situagdes).
fimExpRisco infoExpRisco Condicéo de Trabalho - Término 0-1 - O (se ndo houver
preenchimento de pelo menos
um dos grupos {iniExpRisco}
ou {altExpRisco})
OC (nas demais situagdes).
infoAmb fimExpRisco Informag®des relativas ao ambiente de 1-99 - 0]
trabalho
respReg infoExpRisco Responsavel pelos registros ambientais 1-9 - O

Registros do evento S-2240 - Condi¢coes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco

_# | Registro/Campo |  RegistroPai | Ele|Tipo| Ocorr Tam|Dec| ~  Deseriggo

1

eSocial

G = 1-1 -

eSocial

2

evtExpRisco

eSocial

G = 1-1 =

Evento Condicdes Ambientais do Trabalho - Fatores de Risco
Regras de validagao:
REGRA_DUPLICIDADE_EVENTO_CDT
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXCLUI_EVENTO_CDT_INICIO
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO

evtExpRisco

A | C 1-1 | 036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

ideEvento

evtExpRisco

G = 1-1 =

Informagdes de Identificacdo do Evento

indRetif

ideEvento

E N 1-1 | 001

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

nrRecibo

ideEvento

E| C 0-1 | 040

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
Validagéao: O preenchimento é obrigatorio se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

tpAmb

ideEvento

E N 1-1 | 001

Identificagdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

E N 1-1 | 001

Processo de emissao do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

E| C 1-1 | 020

Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

10

ideEmpregador

evtExpRisco

Informacdes de identificacdo do empregador

11

tpInsc

ideEmpregador

N 1-1 | 001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacgdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrinsc

ideEmpregador

E C 1-1 | 015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricdo indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢Oes, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tplnsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido.

13

ideVinculo

eVvtExpRisco

Informagoes de Identificacdo do Trabalhador e do Vinculo. Aplicar uma das
seguintes regras, de acordo com a categoria do trabalhador.

Regras de validacéo:

REGRA_TSV_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO

14

cpfTrab

ideVinculo

E C 1-1 | 011

Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
Validacéo: Deve ser um CPF valido.

15

nisTrab

ideVinculo

E C 0-1 | 011

Preencher com o NUmero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.

Validagdo: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao trabalhador. O
preenchimento € obrigatdrio, exceto no caso de estagiario.

16

matricula

ideVinculo

E| C 0-1 | 030

Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidor
publico, a matricula constante no Sistema de Administracdo de Recursos
Humanos do 6rgéo.

Validacéo: A matricula deve corresponder & informada pelo empregador nos
eventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vinculo trabalhista ativo.
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A informacéo é obrigatdria apenas para trabalhadores das categorias
"empregados" e "agentes pUblicos".

17

infoExpRisco

evtExpRisco

Informacdes sobre o ambiente de trabalho, atividades desempenhadas e
exposicao a fatores de risco

18

iniExpRisco

infoExpRisco

Condigoes ambientais do trabalho - Inicio

19

dtiniCondicao

iniExpRisco

D 1-1

Informar a data em que o trabalhador iniciou as atividades no ambiente de
trabalho ou a data de inicio de vigéncia do eSocial para o empregador, a que
for mais recente.

Validacdo: Deve ser uma data igual ou posterior a data de admissdo do
vinculo a que se refere. N&o pode ser anterior a data de inicio de vigéncia do
eSocial para o empregador.

20

infoAmb

iniExpRisco

Informag0es relativas ao ambiente de trabalho

21

codAmb

infoAmb

G = 1-99
E

030

Informar o cddigo do ambiente de trabalho constante da tabela S-1060 no
qual o trabalhador esta desempenhando as atividades
Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela.

22

infoAtiv

infoAmb

Descricéo das Atividades Desempenhadas

23

dscAtivDes

infoAtiv

Cc 1-1

999

Descricéo das atividades, fisicas ou mentais, realizadas pelo trabalhador, por
forca do poder de comando a que se submete. As atividades deverdo ser
escritas com exatiddo, e de forma sucinta, com a utilizagao de verbos no
infinitivo impessoal. Exemplos: distribuir panfletos, operar méaquina de
envaze, etc.

24

fatRisco

infoAmb

G - 1999

Fator de risco ao qual o trabalhador esta exposto na atividade exercida no
ambiente

25

codFatRis

fatRisco

010

Informar o c6digo do fator de risco, conforme tabela 23. Caso néo haja
exposicdo, informar o codigo correspondente a "Auséncia de Fator de Risco"
da tabela 23.

Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela 23.

Deve existir na tabela S-1060 para o cédigo de ambiente informado no campo
{codAmb}.

26

intConc

fatRisco

015

Intensidade ou concentragao da exposicéo do trabalhador ao fator de risco
cujo critério de avaliagéo seja quantitativo. Caso o fator de risco seja
qualitativo, preencher com “N/A" - (Ndo aplicéavel).

27

tecMedicao

fatRisco

E C 0-1

040

Técnica utilizada para medigdo da intensidade ou concentragéo.

28

epcEpi

fatRisco

G = 1-1

Informacdes relativas a Equipamentos de Protecéo Coletiva - EPC e
Equipamentos de Protec&o Individual - EPI

29

utilizEPC

epcEpi

001

Utilizacéo de EPC:

0 - Néo se aplica;

1 - Néo utilizado;

2 - Utilizado.

Valores Validos: 0, 1, 2.

30

utilizEPI

epcEpi

001

Utilizacdo de EPI:

0 - Néo se aplica;

1 - Néo utilizado;

2 - Utilizado.

Valores Validos: 0, 1, 2.

31

epc

epcEpi

G = 0-50

Equipamentos de Protecdo Coletiva - EPC

32

dscEpc

epc

m
(@]
R
KR

070

Descricéo do EPC

33

eficEpc

epc

E C 0-1

001

O EPC é eficaz na neutralizagdo dos riscos ao trabalhador?
S-Sim;

N - Néo.

Validacéo: Preenchimento obrigatorio se {utilizEPC} = [2].
Valores Validos: S, N.

34

epi

epcEpi

G = 0-50

Equipamentos de Protecdo Individual - EPI

35

caEPI

epi

020

Certificado de Aprovagao do EPI.
Validacgao: Preenchimento obrigatorio se {utilizEP1} = [2].

36

eficEpi

epi

001

O EPI é eficaz na neutralizagdo dos riscos ao trabalhador?
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

37

medProtecao

epi

001

Foi tentada a implementacéo de medidas de protec&o coletiva, de carater
administrativo ou de organizagao, optando-se pelo EPI por inviabilidade
técnica, insuficiéncia ou interinidade, ou ainda em carater complementar ou
emergencial?

S - Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

38

condFuncto

001

Foram observadas as condi¢des de funcionamento e do uso ininterrupto do
EPI ao logo do tempo, conforme especificacédo técnica do fabricante, ajustada
as condigdes do tempo?

S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

39

przValid

epi

001

Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagdo - CA
do MTE?

S-Sim;

N - Néo.

Valores Vélidos: S, N.

40

periodicTroca

epi

E C 1-1

001

Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais,
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comprovada mediante recibo assinado pelo usuério em época propria?
S - Sim;

N - Né&o.

Valores Vélidos: S, N.

41 higienizacao epi E 1-1 | 001 Foi observada a higienizagéo?

S-Sim;
N - Né&o.
Valores Vélidos: S, N.

42 altExpRisco infoExpRisco G 0-1 - Condigoes ambientais do trabalho - Alteracéo
Regra de validag&o:

REGRA_EXISTE_EVENTO_INICIO_CDT

43 dtAltCondicao altExpRisco E 1-1 - Informar a data em que ocorreu alteragdo na condigéo de exposi¢ao ao(s)
fator(es) de risco para o trabalhador. A data informada deve ser igual ou
posterior a data de inicio na condigéo de exposicéo que se pretende alterar.
Validacgdo: Deve ser uma data igual ou posterior a data de inicio das
atividades exercidas pelo trabalhador, sujeitas ao(s) fator(es) de risco.

44 infoAmb altExpRisco G 1-99 - Informagdes relativas ao ambiente de trabalho

45 codAmb infoAmb E 1-1 | 030 Informar o cédigo do ambiente de trabalho constante da tabela S-1060 no
qual o trabalhador esta desempenhando as atividades
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela.

46 infoAtiv infoAmb G 1-1 - Descricéo das Atividades Desempenhadas

47 dscAtivDes infoAtiv E 1-1 | 999 Descricéo das atividades, fisicas ou mentais, realizadas pelo trabalhador, por
forga do poder de comando a que se submete. As atividades deverao ser
escritas com exatiddo, e de forma sucinta, com a utilizagdo de verbos no
infinitivo impessoal. Exemplos: distribuir panfletos, operar maquina de
envaze, etc.

48 fatRisco infoAmb G 1-999 | - Fator de risco ao qual o trabalhador esta exposto na atividade exercida no
ambiente

49 codFatRis fatRisco E 1-1 | 010 Informar o cédigo do fator de risco, conforme tabela 23. Caso ndo haja
exposicao, informar o cddigo correspondente a "Auséncia de Fator de Risco"
da tabela 23.

Validagéo: Deve ser um cédigo existente na tabela 23.
Deve existir na tabela S-1060 para o cédigo de ambiente informado no campo
{codAmb}.

50 intConc fatRisco E 0-1 | 015 Intensidade ou concentragdo da exposicao do trabalhador ao fator de risco
cujo critério de avaliagdo seja quantitativo. Caso o fator de risco seja
qualitativo, preencher com "N/A" - (N&o aplicével).

51 tecMedicao fatRisco E 0-1 | 040 Técnica utilizada para medigéo da intensidade ou concentragao.

52 epcEpi fatRisco G 1-1 - Informagoes relativas a Equipamentos de Protecéo Coletiva - EPC e
Equipamentos de Protecéo Individual - EPI

53 utilizEPC epcEpi E 1-1 | 001 Utilizagéo de EPC:

0 - Néo se aplica;

1 - Néao utilizado;

2 - Utilizado.

Valores Vélidos: 0, 1, 2.

54 utilizEPI epcEpi E 1-1 | 001 Utilizacdo de EPI:

0 - N4o se aplica;

1 - Néao utilizado;

2 - Utilizado.

Valores Validos: 0, 1, 2.

55 epc epcEpi G 0-50 - Equipamentos de Protegdo Coletiva - EPC

56 dscEpc epc E 1-1 | 070 Descrigdo do EPC

57 eficEpc epc E 0-1 | 001 O EPC é eficaz na neutralizagao dos riscos ao trabalhador?

S-Sim;

N - Néo.

Validacéo: Preenchimento obrigatério se {utilizEPC} = [2].
Valores Validos: S, N.

58 epi epcEpi G 0-50 - Equipamentos de Protecdo Individual - EPI

59 caEPI epi E 0-1 | 020 Certificado de Aprovagao do EPI.

Validacéo: Preenchimento obrigatorio se {utilizEP1} = [2].

60 eficEpi epi E 1-1 | 001 O EPI é eficaz na neutralizagdo dos riscos ao trabalhador?
S-Sim;

N - Né&o.
Valores Validos: S, N.

61 medProtecao epi E 1-1 | 001 Foi tentada a implementagdo de medidas de protecéo coletiva, de carater
administrativo ou de organizagéo, optando-se pelo EPI por inviabilidade
técnica, insuficiéncia ou interinidade, ou ainda em carater complementar ou
emergencial?

S-Sim;
N - Né&o.
Valores Validos: S, N.

62 condFuncto epi E 1-1 | 001 Foram observadas as condigdes de funcionamento e do uso ininterrupto do
EPI ao logo do tempo, conforme especificacéo técnica do fabricante, ajustada
as condigdes do tempo?

S - Sim;
N - Néo.
Valores Validos: S, N.
63 przValid epi E 1-1 | 001 Foi observado o prazo de validade, conforme Certificado de Aprovagdo - CA
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do MTE?

S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

64

periodicTroca

epi

1-1 | 001 | -

Foi observada a periodicidade de troca definida pelos programas ambientais,
comprovada mediante recibo assinado pelo usuario em época propria?
S-Sim;

N - Néo.

Valores Vélidos: S, N.

65

higienizacao

epi

1-1 | 001 | -

Foi observada a higienizagéo?
S - Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

66

fimExpRisco

infoExpRisco

01 | - | -

Condig6es ambientais do trabalho - Fim
Regra de validacéo:
REGRA_EXISTE_EVENTO_INICIO_CDT

67

dtFimCondicao

fimExpRisco

-1 | - | -

Informar a data até a qual o trabalhador esteve sujeito as condi¢oes do
ambiente de trabalho indicadas nos eventos de inicio e/ou alteragéo
encaminhados anteriormente.

Validagdo: Deve ser uma data igual ou posterior a data de inicio da condicédo
no evento Condi¢des do Ambiente de Trabalho - Exposicéo a Fatores de
Risco - Inicio a que se refere, ou, quando também existir evento de
"alteracdo" da condigdo, a data deve ser posterior a data de altera¢do indicada
no Ultimo evento recebido.

68

infoAmb

fimExpRisco

Informag0es relativas ao ambiente de trabalho

69

codAmb

infoAmb

030 | -

Informar o cédigo do ambiente cadastrado para o trabalhador.
Validagdo: Deve ser um cédigo de ambiente {codAmb} informado
anteriormente, que definia a exposicédo do trabalhador ao fator de risco.

70

respReg

infoExpRisco

Informagoes relativas ao responsavel pelos registros ambientais

71

dtini

respReg

mi®

Preencher com a data de inicio do periodo abrangido pela responsabilizagéo.
Validacdo: Deve ser igual a data de inicio do trabalhador no vinculo e igual
ou anterior a data atual ou a data do desligamento, se este existir.

72

dtFim

respReg

01 | - | -

Preencher com a data final do periodo abrangido pela responsabilizagéo. No
caso de trabalhador ativo sem alteracéo do responsavel, ndo preencher..
Validagao: Deve ser igual ou maior que a data de inicio no vinculo e igual ou
anterior a data atual ou a data de desligamento, se este existir.

73

nisResp

respReg

1-1 | 011 | -

NIS do responsavel pela monitoragéo
Validagdo: Deve ser um NIS valido.

74

nrOc

respReg

1-1 | 014 | -

Numero de Inscri¢do no érgdo de classe

75

ufoC

respReg

002 | -

Sigla da UF do 6rgéo de classe.

S-2241 - Insalubridade, Periculosidade e Aposentadoria Especial

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtinsApo eSocial 2 |Insalubridade, periculosidade e 1-1 Id (e}
aposentadoria especial
ideEvento evtinsApo 3 |Informagdes de Identificagdo do Evento 1-1 - O
ideEmpregador evtinsApo 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc O
empregador
ideVinculo evtinsApo 3 |Informagdes de Identificacdo do 1-1 - 0
Trabalhador e do Vinculo
insalPeric evtinsApo 3 |Informagdes sobre o ambiente de trabalho | 0-1 - O (se ndo houver informagdes
insalubre/periculoso. no grupo {aposentEsp})
N (nas demais situagdes).
inilnsalPeric insalPeric 4 |Insalubridade e periculosidade - Inicio 0-1 - O (se ndo houver
preenchimento de pelo menos
um dos grupos {altinsalPeric}
ou {fimInsalPeric})
OC (nas demais situagoes).
infoAmb inilnsalPeric 5 |Detalhamento dos ambientes de trabalho 1-99 codAmb O
em que o trabalhador desempenha
atividades insalubres.
fatRisco infoAmb 6 |Fator de risco ao qual o trabalhador esta 1-999 - (e}
exposto na atividade exercida no ambiente
altInsalPeric insalPeric 4 |Insalubridade e periculosidade - Alteracdo| 0-1 - O (se ndo houver
preenchimento de pelo menos
um dos grupos {inilnsalPeric}
ou {fimInsalPeric})
OC (nas demais situagdes).
infoamb altInsalPeric 5 |Informagdes sobre as condicdes de 1-99 codAmb (0]
trabalho insalubre/periculoso.
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fatRisco infoamb 6 |Fator de risco ao qual o trabalhador estd | 1-999 - O
exposto na atividade exercida no ambiente
fimInsalPeric insalPeric 4 |Insalubridade e periculosidade - Fim 0-1 - O (se ndo houver
preenchimento de pelo menos
um dos grupos {inilnsalPeric}
ou {altInsalPeric})
OC (nas demais situagoes).
infoAmb fimInsalPeric 5 |Informagbes do ambiente do trabalho 1-99 codAmb O
aposentEsp evtinsApo 3 |Informag0es sobre o trabalho exercidoem | 0-1 - O (se ndo houver
condigdes que ensejam a aposentadoria preenchimento do grupo
especial. {insalPeric})
N (nas demais situagoes).
iniAposentEsp aposentEsp 4 | Aposentadoria especial - Inicio 0-1 - O (se ndo houver
preenchimento de pelo menos
um dos grupos
{altAposentEsp} ou
{fimAposentEsp})
OC (nas demais situagdes).
infoAmb iniAposentEsp 5 |Informacdes relativas ao ambiente de 1-99 codAmb 0]
trabalho
fatRisco infoAmb 6 |Fator de risco ao qual o trabalhador esta 1-999 - o
exposto na atividade exercida no ambiente
altAposentEsp aposentEsp 4 |Aposentadoria especial - Alteracéo 0-1 - O (se nao houver
preenchimento de pelo menos
um dos grupos
{iniAposentEsp} ou
{fimAposentEsp})
OC (nas demais situagdes).
infoamb altAposentEsp 5 |Informagdes relativas ao ambiente de 1-99 codAmb 0
trabalho
fatRisco infoamb 6 |Fator de risco ao qual o trabalhador esta 1-999 - o
exposto na atividade exercida no ambiente
fimAposentEsp aposentEsp 4 |Aposentadoria especial - Término 0-1 - O (se nédo houver
preenchimento de pelo menos
um dos grupos
{iniAposentEsp} ou
{altAposentEsp})
OC (nas demais situagoes).
infoAmb fimAposentEsp 5 |Informagdes relativas ao ambiente de 1-99 codAmb (0]
trabalho

Registros do evento S-2241 - Insalubridade, Periculosidade e Aposentadoria Especial

1 eSocial G - 1-1 - - |eSacial

2 evtinsApo eSocial G - 1-1 - - |Insalubridade, periculosidade e aposentadoria especial
Regras de validagao:
REGRA_DUPLICIDADE_EVENTO_INS
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXCLUI_EVENTO_CDT_INICIO
REGRA_EXISTE_CAT_OBITO_ANTERIOR
REGRA_EXISTE_INFO_COND_AMB
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO

3 Id evtinsApo Al C 1-1 | 036 | - |ldentificagdo Unica do evento.

Regra de validagéo:

REGRA_VALIDA ID_EVENTO

4 ideEvento evtinsApo G - 1-1 - - |Informacoes de Identificagdo do Evento

5 indRetif ideEvento E N 1-1 | 001 | - |Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

6 nrRecibo ideEvento E C 0-1 | 040 | - |Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.

Validagédo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

7 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |ldentificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.

Valores Vlidos: 1, 2, 3.

8 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.

Valores Validos: 1, 2.

9 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 | - |Versao do processo de emissdo do evento. Informar a versao do aplicativo
emissor do evento.

10 ideEmpregador evtinsApo G - 1-1 - - |Informagoes de identificacdo do empregador

11 tplnsc ideEmpregador E N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela

Pagina 109 de 151



“leSocial

Leiautes do eSocial - Versao 2.2.02

5
Validacédo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrinsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero de inscri¢do do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

13

ideVinculo

evtinsApo

Informagdes de Identificagdo do Trabalhador e do Vinculo. Aplicar uma das
seguintes regras, de acordo com a categoria do trabalhador.

Regras de validagao:

REGRA_TSV_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO

14

cpfTrab

ideVinculo

011

Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
Validacéo: Deve ser um CPF valido.

15

nisTrab

ideVinculo

011

Preencher com o NUmero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.

Validagdo: Deve ser um NIS vaélido e pertencente ao trabalhador. O
preenchimento é obrigat6rio, exceto no caso de estagiario.

16

matricula

ideVinculo

030

Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidor
pUblico, a matricula constante no Sistema de Administracéo de Recursos
Humanos do 6rgéo.

Validacdo: A matricula deve corresponder a informada pelo empregador nos
eventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vinculo trabalhista ativo.

A informacéo é obrigatéria apenas para trabalhadores das categorias
"empregados" e "agentes pablicos".

17

insalPeric

evtinsApo

Informagdes sobre o ambiente de trabalho insalubre/periculoso.

18

inilnsalPeric

insalPeric

Condigoes do ambiente de trabalho insalubre/periculoso - Inicio

19

dtiniCondicao

inilnsalPeric

E D 1-1

Informar a data em que o trabalhador iniciou as atividades no ambiente de
trabalho e na condicéo de exposigao ao(s) fator(es) de risco ou a data de inicio
de vigéncia do eSocial para o empregador, a que for mais recente.

Validacéo: Deve ser uma data igual ou posterior a data de admissdo do
vinculo a que se refere. Ndo pode ser anterior a data de inicio de vigéncia do
eSocial para o empregador.

20

infoAmb

inilnsalPeric

G = 1-99

Detalhamento dos ambientes de trabalho em que o trabalhador desempenha
atividades insalubres/periculosa.

21

codAmb

infoAmb

030

Informar o cédigo do ambiente de trabalho constante da tabela S-1060 no
qual o trabalhador desempenha atividades com exposigao aos fatores de risco.
Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela S-1060.

22

fatRisco

infoAmb

G - [ 1-999

Fator de risco ao qual o trabalhador esta exposto na atividade exercida no
ambiente

23

codFatRis

fatRisco

010

Informar o cédigo do fator de risco, conforme tabela 23.

Validagéo: Deve ser um cédigo existente na tabela 23.

Deve existir na tabela S-1060 para o codigo de ambiente informado no campo
{codAmb}.

24

altInsalPeric

insalPeric

Condigoes do ambiente de trabalho insalubre/periculoso - Alteracéo
Regra de validagdo:
REGRA_EXISTE_EVENTO_INICIO_INS

25

dtAltCondicao

altInsalPeric

Informar a data em que ocorreu alteragdo na condigao de exposi¢ao ao(s)
fator(es) de risco para o trabalhador. A data informada deve ser igual ou
posterior a data de inicio na condigfo de exposicédo que se pretende alterar.
Validacédo: Deve ser uma data igual ou posterior a data de inicio das
atividades exercidas pelo trabalhador, sujeitas ao(s) fator(es) de risco.

26

infoamb

altInsalPeric

Informac6es sobre as condigdes de trabalho insalubre/periculoso.

27

codAmb

infoamb

G = 1-99
E C 1-1

030

Informar o cddigo do ambiente de trabalho constante da tabela S-1060 no
qual o trabalhador desempenha atividades com exposigao aos fatores de risco.
Validagdo: Deve ser um codigo existente na tabela S-1060.

28

fatRisco

infoamb

G - [11-999

Fator de risco ao qual o trabalhador esta exposto na atividade exercida no
ambiente

29

codFatRis

fatRisco

010

Informar o cddigo do fator de risco, conforme tabela 23.

Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela 23.

Deve existir na tabela S-1060 para o cédigo de ambiente informado no campo
{codAmb}.

30

fimInsalPeric

insalPeric

Condigoes do ambiente de trabalho insalubre/periculoso - Fim
Regra de validagdo:
REGRA_EXISTE_EVENTO_INICIO_INS

31

dtFimCondicao

fimInsalPeric

Informar a data até a qual o trabalhador esteve sujeito as condicoes do
ambiente de trabalho insalubre/periculoso indicadas nos registros de inicio
e/ou alteracéo encaminhados anteriormente.

Validacgdo: Deve ser uma data igual ou posterior a data de inicio da condicdo
insalubre ou, quando também existir evento de "alteracdo" da condicéo, a data
deve ser posterior a data de alteracdo indicada no ultimo evento recebido.

32

infoAmb

fimInsalPeric

G = 1-99

Detalha o ambiente de trabalho em que o trabalhador desempenha atividade
insalubre/periculosa

33

codAmb

infoAmb

E C 1-1

030

Preencher com o cédigo atribuido pela empresa ao Ambiente de Trabalho

34

aposentEsp

evtinsApo

G - 0-1

Informacdes sobre o trabalho exercido em condi¢Ges que ensejam a
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aposentadoria especial.

35

iniAposentEsp

aposentEsp

0-1

Condigoes do ambiente de trabalho que ensejam aposentadoria especial -
Inicio

36

dtiniCondicao

iniAposentEsp

1-1

Informar a data em que o trabalhador iniciou as atividades no ambiente de
trabalho e na condicéo de exposigao ao(s) fator(es) de risco ou a data de inicio
de vigéncia do eSocial para o empregador, a que for mais recente.

Validacéo: Deve ser uma data igual ou posterior a data de admissdo do
vinculo a que se refere. Ndo pode ser anterior a data de inicio de vigéncia do
eSocial para o empregador.

37

infoAmb

iniAposentEsp

1-99

Informag0es relativas ao ambiente de trabalho

38

codAmb

infoAmb

Cc 1-1

030

Informar o cédigo do ambiente de trabalho constante da tabela S-1060 no
qual o trabalhador desempenha atividades com exposi¢ao aos fatores de risco.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela S-1060.

39

fatRisco

infoAmb

1-999

Fator de risco ao qual o trabalhador esta exposto na atividade exercida no
ambiente

40

codFatRis

fatRisco

1-1

010

Informar o cédigo do fator de risco, conforme tabela 23.

Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela 23.

Deve existir na tabela S-1060 para o cédigo de ambiente informado no campo
{codAmb}.

41

altAposentEsp

aposentEsp

0-1

Condicoes do ambiente de trabalho que ensejam aposentadoria especial -
Alteracéo

Regra de validag&o:

REGRA_EXISTE_EVENTO_INICIO_INS

42

dtAltCondicao

altAposentEsp

1-1

Informar a data em que ocorreu alteracdo na condigéo de exposi¢éo ao(s)
fator(es) de risco para o trabalhador. A data informada deve ser igual ou
posterior a data de inicio na condigao de exposicéo que se pretende alterar.
Validagdo: Deve ser uma data igual ou posterior a data de inicio das
atividades exercidas pelo trabalhador, sujeitas ao(s) fator(es) de risco.

43

infoamb

altAposentEsp

1-99

Informagoes relativas ao ambiente de trabalho

44

codAmb

infoamb

1-1

030

Informar o cédigo do ambiente de trabalho constante da tabela S-1060 no
qual o trabalhador desempenha atividades com exposigao aos fatores de risco.
Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela S-1060.

45

fatRisco

infoamb

1-999

Fator de risco ao qual o trabalhador esta exposto na atividade exercida no
ambiente

46

codFatRis

fatRisco

1-1

010

Informar o cédigo do fator de risco, conforme tabela 23.

Validagéo: Deve ser um cédigo existente na tabela 23.

Deve existir na tabela S-1060 para o cédigo de ambiente informado no campo
{codAmb}.

47

fimAposentEsp

aposentEsp

Condic6es do ambiente de trabalho que ensejam aposentadoria especial -
Término

Regra de validagéo:

REGRA_EXISTE_EVENTO_INICIO_INS

48

dtFimCondicao

fimAposentEsp

1-1

Informar a data até a qual o trabalhador esteve sujeito as condigdes do
ambiente de trabalho indicadas nos eventos de inicio e/ou alteragéo
encaminhados anteriormente.

Validacédo: Deve ser uma data igual ou posterior a data de inicio da condicao
de trabalho que enseja aposentadoria especial ao trabalhador ou, quando
também existir evento de "alteracdo” da condic&o, a data deve ser posterior a
data de alteracéo indicada no Gltimo evento recebido.

49

infoAmb

fimAposentEsp

1-99

Informacdes relativas ao ambiente de trabalho

50

codAmb

infoAmb

1-1

030

Informar o cddigo do ambiente de trabalho cadastrado anteriormente no qual
o trabalhador estava desempenhando atividade sujeita a aposentadoria
especial.

Validagédo: Deve ser um cddigo de ambiente {codAmb} que representa um
ambiente informado anteriormente, no qual o trabalhador estava exposto ao
fator de risco sujeito a aposentadoria especial..

Registro

Registro Pai

Nivel

S-2250 - Aviso Prévio

Descricéo

Ocorr. Condicéo

eSocial

eSocial

1-1 -

evtAvPrevio

eSocial

Evento Aviso Prévio

1-1 Id

ideEvento

evtAvPrevio

Informagdes de ldentificacdo do Evento

1-1 -

ideEmpregador

evtAvPrevio

W Ww(N

Informagdes de identificacdo do

empregador

O|0|0|0

1-1 tplInsc, nrinsc

ideVinculo

evtAvPrevio

Informagdes de ldentificacéo do

Trabalhador e do Vinculo

1-1 cpfTrab, matricula (0]

infoAvPrevio

evtAvPrevio

Informagdes do Aviso Prévio

1-1 - 0

detAvPrevio

infoAvPrevio

IAViso Prévio

0-1 - O (se nao houver
preenchimento do registro
{cancAvPrevio}

N (nas demais situagdes)

cancAvPrevio

infoAvPrevio

ICancelamento do Aviso Prévio

O (se nao houver
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preenchimento do registro
{detAvPrevio}
N (nas demais situagdes)

Registros do evento S-2250 - Aviso Prévio

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtAvPrevio eSocial G - 1-1 - - |Evento Aviso Prévio

Regras de validacéo:
REGRA_AVISO_PREVIO_DT_FUTURA
REGRA_DUPLICIDADE_AVISO_PREVIO
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXCLUI_EVENTO_AVISO_PREVIO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO
3 Id evtAvPrevio Al C 1-1 | 036 | - |ldentificagdo Unica do evento.

Regra de validag&o:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento evtAvPrevio G - 1-1 - - |Informac6es de Identificagdo do Evento

5 indRetif ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2.

6 nrRecibo ideEvento E| C 0-1 | 040 | - |Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.

Validagéo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

7 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |ldentificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Produgdo restrita - dados ficticios.

Valores Validos: 1, 2, 3.

8 procEmi ideEvento E | N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.

Valores Validos: 1, 2.

9 verProc ideEvento E| C 1-1 | 020 | - |Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

10 ideEmpregador evtAvPrevio G - 1-1 - - |Informagoes de identificacdo do empregador

11 tpinsc ideEmpregador E| N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacgdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015 | - |Informar o nimero de inscricdo do contribuinte de acordo com o tipo de

inscricdo indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢Oes, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpinsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

13 ideVinculo evtAvPrevio G - 1-1 - - |Informagoes de Identificagdo do Trabalhador e do Vinculo
14 cpfTrab ideVinculo E| C 1-1 | 011 | - |Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
Validacéo: Deve ser um CPF valido.
15 nisTrab ideVinculo E C 1-1 | 011 | - |Preencher com o Numero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser o

PIS, PASEP ou NIT.

Validagao: Deve ser um NIS valido e pertencente ao trabalhador.

16 matricula ideVinculo E| C 1-1 | 030 | - |Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidor
publico, a matricula constante no Sistema de Administracéo de Recursos
Humanos do 6rgéo.

Validacdo: Deve corresponder a matricula informada pelo empregador nos
eventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vinculo trabalhista.

18 detAvPrevio infoAvPrevio G - 0-1 - - |Detalha as informagdes do evento trabalhista

19 dtAvPrv detAvPrevio E D 1-1 - - |Data em que o trabalhador ou o empregador recebeu o aviso de desligamento
Validacéo: Deve ser uma data posterior a data de admisséo do vinculo ao qual
se refere o evento

20 dtPrevDeslig detAvPrevio E D 1-1 - - |Data prevista para o desligamento do trabalhador
Validagéo: Deve ser uma data igual ou superior a {dtAvPrv}

21 tpAvPrevio detAvPrevio E N 1-1 | 001 | - |Tipo de Aviso Prévio. Indica quem avisou o desligamento, conforme op¢des
abaixo:

1 - Aviso prévio trabalhado dado pelo empregador ao empregado, que optou
pela reducéo de duas horas diarias [caput do art. 488 da CLT];

2 - Aviso prévio trabalhado dado pelo empregador ao empregado, que optou
pela reducéo de dias corridos [paragrafo Gnico do art. 488 da CLT];

4 - Aviso prévio dado pelo empregado (pedido de demissao), ndo dispensado
de seu cumprimento, sob pena de desconto, pelo empregador, dos salarios
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correspondentes ao prazo respectivo (§2° do art. 487 da CLT);
5 - Aviso prévio trabalhado dado pelo empregador rural ao empregado, com
reducéo de um dia por semana ( art. 15 da Lei n® 5889/73).
Valores Vélidos: 1, 2, 4, 5.
22 observacao detAvPrevio E| C 0-1 | 255 | - |Observagoes
23 cancAvPrevio infoAvPrevio G - 0-1 - - |Cancelamento do Aviso Prévio
Regra de validag&o:
REGRA_EXISTE_EVENTO_AVISO_PREVIO
24 dtCancAvPrv cancAvPrevio E D 1-1 - - |Preencher com a data do cancelamento do aviso prévio
Validacéo: Deve ser uma data posterior a data do aviso prévio que esta sendo
cancelado.
25 observacao cancAvPrevio E| C 0-1 | 255 | - |Observagoes
26 mtvCancAvPrevio cancAvPrevio E| N 1-1 | 001 | - |Motivodo Cancelamento do Aviso Prévio:
1 - Reconsideragdo prevista no artigo 489 da CLT,;
2 - Determinagdo Judicial;
3 - Cumprimento de norma legal;
9 - Outros.
Valores Validos: 1, 2, 3, 9.
S$-2298 - Reintegracao
Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0]
evtReintegr eSocial 2 |Evento Reintegragdo 1-1 Id O
ideEvento evtReintegr 3 |Informagdes de Identificagdo do Evento 1-1 - O
ideEmpregador evtReintegr 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc O
empregador
ideVinculo evtReintegr 3 |Informagdes de Identificacdo do 1-1 cpfTrab, matricula 0
Trabalhador e do Vinculo
infoReintegr evtReintegr 3 |Reintegragio 1-1 - 0]

Registros do evento S-2298 - Reintegracao

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtReintegr eSocial G - 1-1 - - |Evento Reintegragdo
Regras de validagao:
REGRA_EXISTE_EVENTO_DESLIGAMENTO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_REINTEG_EXCLUSAO_EVENTO
REGRA_REINTEG_VERIFICA _FOPAG_POSTERIOR
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_VALIDA EMPREGADOR

3 Id evtReintegr A | C 1-1 | 036 | - |ldentificacdo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

4 ideEvento evtReintegr G - 1-1 - - |Informacoes de Identificagdo do Evento

5 indRetif ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

6 nrRecibo ideEvento E| C 0-1 | 040 | - |Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
Validacéo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

7 tpAmb ideEvento E N 1-1 | 001 | - |ldentificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;
2 - Producdo restrita - dados reais;
3 - Producdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

8 procEmi ideEvento E N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;
2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

9 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 | - |Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

10 ideEmpregador evtReintegr G - 1-1 - - |Informacoes de identificacdo do empregador

11 tpinsc ideEmpregador E| N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de inscri¢do, conforme tabela
5
Validacédo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12 nrinsc ideEmpregador E C 1-1 | 015 | - |Informar o nimero de inscricdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricéo indicado no campo {tplInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
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apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).
Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.
13 ideVinculo evtReintegr G - 1-1 - Informacoes de Identificagdo do Trabalhador e do Vinculo
14 cpfTrab ideVinculo E C 1-1 | 011 Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
Validacéo: Deve ser um CPF valido.
15 nisTrab ideVinculo E| C 1-1 | 011 Preencher com o NUmero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.
Validagdo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao trabalhador.
16 matricula ideVinculo E C 1-1 | 030 Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidor
pUblico, a matricula constante no Sistema de Administracéo de Recursos
Humanos do 6rgéo.
Validagdo: Deve corresponder a matricula informada pelo empregador nos
eventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vinculo trabalhista.
17 infoReintegr evtReintegr G - 1-1 - Reintegracdo
18 tpReint infoReintegr E N 1-1 | 001 Tipo de Reintegracéo:
1 - Reintegracéo por Decisdo Judicial;
2 - Reintegracéo por Anistia Legal;
3 - Reversdo de Servidor Publico;
4 - Recondugdo de Servidor Publico;
5 - Reincluséo de Militar;
9 - Outros.
Validacéo: Os tipos [3,4,5] s6 podem ser informados por 6rgéos publicos.
Valores Validos: 1, 2, 3,4, 5, 9.
19 nrProcJud infoReintegr E| C 0-1 | 020 Em caso de reintegracéo por determinacdo judicial, preencher com o nimero
do processo.
Validacgéo: Deve ser informado se {tpReint} = [1], devendo existir na tabela
de processos (S-1070).
20 nrLeiAnistia infoReintegr E| C 0-1 | 013 Informar a Lei de Anistia, descrevendo seu nimero e ano de publicagéo.
Validagdo: Preenchimento obrigatdrio se {tpReint} = [2].
21 dtEfetRetorno infoReintegr E| D 1-1 - Informar a data do efetivo retorno ao trabalho
Validacéo: Deve ser uma data valida posterior a data de desligamento do
trabalhador.
22 dtEfeito infoReintegr E| D 1-1 - Data dos efeitos da reintegragéo.
Se {tpReint} = [1], preencher com a data a partir da qual o trabalhador devera
ser considerado como reintegrado.
Se{tpReint} > 1, preencher com a data de efetivo retorno.
Validacéo: Se {tpReint} = [1], preencher com a data a partir da qual o
trabalhador devera ser considerado como reintegrado. Se {tpReint} > 1,
preencher com a data de efetivo retorno.
Se {tpReint} for diferente de 1, {dtEfetRetorno} é igual a {dtEfeito}. Caso
contrério, deve ser uma data igual ou posterior a data de desligamento do
trabalhador, e anterior ou igual a {dtEfetRetorno}.
23 indPagtoJuizo infoReintegr E| C 1-1 | 001 Indicar se as remuneragdes e correspondentes contribui¢des do periodo
compreendido entre o desligamento e a reintegracdo foram pagas em juizo:
S- Sim;
N - Néo.
Valores Vélidos: S, N.
$-2299 - Desligamento
Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtDeslig eSocial 2 |Evento Desligamento 1-1 Id (e}
ideEvento evtDeslig 3 |Informagoes de Identificagdo do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtDeslig 3 |Informagoes de identificacdo do empregador 1-1 tpinsc, nrinsc (0]
ideVinculo evtDeslig 3 |Informacdes de Identificagdo do Trabalhador e do 1-1 | cpfTrab, matricula (0]
Vinculo
infoDeslig evtDeslig 3 |Desligamento 1-1 - O
sucessaoVinc infoDeslig 4 |Sucesséo do Vinculo Trabalhista/Estatutario 0-1 - O (se {mtvDeslig} = [11,
12, 13, 25, 28, 29, 30])
N (nos demais casos)
verbasResc infoDeslig 4 |Verbas Rescisorias 0-1 - oC
dmDev verbasResc 5 |Demonstrativos de valores devidos ao trabalhador 1-50 ideDmDev 0]
infoPerApur dmDev 6 |Verbas rescisorias relativas ao més da data do 0-1 - O (se ndo existir o grupo
desligamento {infoPerAnt})
OC (nas demais situagdes)
ideEstabLot infoPerApur 7 |ldentificac@o do estabelecimento e lotacéo 1-24 tpinsc, nrinsc, (0]
codLotacao
detVerbas ideEstabLot 8 |Detalhamento das verbas rescisorias 1-200 - (0]
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infoSaudeColet ideEstabLot 8 |Informagdes de plano privado coletivo empresarial de 0-1 - O (Se de houver
assisténcia a salde. {codRubr} em
{detVerbas} cuja
{natRubr} em S-1010 seja
igual a [9219]).
N nos demais casos.
detOper infoSaudeColet 9 |Detalhamento dos valores pagos a Operadoras de Planos| 1-99 - o
de Salde.
detPlano detOper 10 |Informagdes do dependente do plano privado de saide. | 0-99 - oC
infoAgNocivo ideEstabLot 8 |Grau de Exposicéo a Agentes Nocivos 0-1 grauExp O (se o trabalhador estiver
amparado pelo RGPS)
N (nos demais casos).
infoSimples ideEstabLot 8 |Informagdo relativa a empresas do Simples 0-1 - O (se {classTrib} = [03]);
N (nas demais situagdes).
infoPerAnt dmDev 6 |Remuneracdo em Periodos Anteriores 0-1 - O (se ndo existir o grupo
(Acordo/Convencéo/CCP/Dissidio) {infoPerApur})
OC (nas demais situacoes)
ideADC infoPerAnt 7 |ldentificacdo do 1-8 dtAcConv, o
Acordo/Legislagdo/Convengdo/CCP/Dissidio/Converséo tpAcConv
idePeriodo ideADC 8 |ldentificagdo do periodo de referéncia da remuneragdo | 1-180 perRef o
ideEstabLot idePeriodo 9 |ldentificac&o do estabelecimento e lotagdo 1-24 tplnsc, nrinsc, o
codLotacao
detVerbas ideEstabLot 10 |ltens da Remuneragao do Trabalhador 1-200 - 0]
infoAgNocivo ideEstabLot 10 |Grau de Exposigdo a Agentes Nocivos 0-1 grauExp O (se codCateg do registro
superior for relativo a
Empregado ou Agente
Publico).
N (nos demais casos).
infoSimples ideEstabLot 10 |Informagdo relativa a empresas do Simples 0-1 - O (se {classTrib} = [03]);
N (nas demais situagdes).
procJudTrab verbasResc 5 |Informagdes sobre a existéncia de processos judiciais do| 0-99 | tpTrib, nrProcjud oC
trabalhador
infoMV verbasResc 5 |Informagéo de Multiplos Vinculos 0-1 - oC
remunOutrEmpr infoMV 6 |Remuneracdo recebida pelo trabalhador em outras 1-10 tplnsc, nrinsc, (e}
empresas ou atividades codCateg
quarentena infoDeslig 4 |Informagdes sobre a quarentena remunerada de 0-1 - oC
trabalhador desligado

Registros do evento S-2299 - Desligamento

1 eSocial

G - 1-1 - - |eSocial

2 evtDeslig

eSocial

G - 1-1 - - |Evento Desligamento

Regras de validagao:

REGRA_DESLIG_EXCLUI_DESLIGAMENTO_REINTEG
REGRA_DESLIG_EXCLUSAO_EVENTO
REGRA_DESLIG_EXISTE_EVENTO_POSTERIOR
REGRA_DESLIG_EXISTE_REMUN_MES_ANTERIOR
REGRA_DESLIG_TRABALHADOR_AFASTADO
REGRA_DESLIG_VALIDA_DT_DESLIGAMENTO
REGRA_DESLIG_VERIFICA_FOPAG_POSTERIOR
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_EXISTE_VINCULO
REGRA_GERAL_VALIDA_DADOS_TABCONTRIB
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO
REGRA_VALIDA EMPREGADOR
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO
Identificagéo Unica do evento.

Regra de validag&o:

REGRA_VALIDA _ID_EVENTO

Informacoes de Identificagdo do Evento

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Vélidos: 1, 2.

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
Validacéo: O preenchimento é obrigatorio se {indRetif} = [2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

Identificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.

Valores Vlidos: 1, 2, 3.

Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.

Valores Validos: 1, 2.

evtDeslig A| C 1-1 | 036 | -

-1 | - | -
N | 11 o001 -

4 ideEvento
5 indRetif

evtDeslig
ideEvento

6 nrRecibo ideEvento E C 0-1 | 040 -

7 tpAmb ideEvento E N 1-1 (o001 | -

8 procEmi ideEvento E N 1-1 | 001 | -
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verProc

ideEvento

E| C 1-1

020

Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

10

ideEmpregador

evtDeslig

G = 1-1

Informacdes de identificacdo do empregador

11

tpinsc

ideEmpregador

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
5
Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12

nrinsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo puablica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpinsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

13

ideVinculo

evtDeslig

G = 1-1

Informagoes de Identificagdo do Trabalhador e do Vinculo

14

cpfTrab

ideVinculo

011

Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
Validagdo: Deve ser um CPF valido.

15

nisTrab

ideVinculo

011

Preencher com o NUmero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.
Validacéo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao trabalhador.

16

matricula

ideVinculo

030

Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidor
publico, a matricula constante no Sistema de Administracdo de Recursos
Humanos do 6rgéo.

Validacéo: Deve corresponder a matricula informada pelo empregador nos
eventos S-2100 ou S-2200 do respectivo vinculo trabalhista.

17

infoDeslig

evtDeslig

Apresenta as informagdes relativas ao desligamento do vinculo identificado
no registro superior.

18

mtvDeslig

infoDeslig

002

Cadigo de Motivo do Desligamento, conforme tabela 19.

Validacéo: Deve ser um cédigo existente na tabela. Os codigos
[18,19,20,21,22,23,24,25] s6 podem ser utilizados para desligamento de
trabalhador pertencente a categoria de agente publico (301 a 309).

19

dtDeslig

infoDeslig

Preencher com a data do Gltimo dia trabalhado para o respectivo vinculo.
Validacéo: Deve ser uma data posterior a data de admissao do trabalhador e
ndo superior & data atual (data do envio do evento) acrescida de 10 dias
corridos.

20

indPagtoAPI

infoDeslig

001

Indicativo de pagamento de Aviso Prévio Indenizado pelo empregador, ao
empregado:

S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

21

dtProjFimAPI

infoDeslig

Data projetada para o término do aviso prévio indenizado.
Validagéo: Obrigatorio se {indPagtoAPI1} for igual a [S], devendo ser igual ou
posterior a {dtDeslig}

22

pensAlim

infoDeslig

001

Indicativo de pensdo alimenticia:

0 - Néo existe pensdo alimenticia;

1 - Percentual de penséo alimenticia;

2 - Valor de pensdo alimenticia;

3 - Percentual e valor de penséo alimenticia.
Valores Validos: 0, 1, 2, 3

23

percAliment

infoDeslig

005

Percentual a ser destinado a penséo alimenticia.

Validacéo: Deve ser maior que 0 (zero) e menor ou igual a 100 (cem).
Informacé&o obrigatdria se {pensAlim} = [1,3]. N&o pode ser preenchido nos
demais casos.

24

vrAlim

infoDeslig

14

Valor da pensdo alimenticia
Validacéo: Informag&o obrigatdria se {pensAlim} = [2,3]. N&o pode ser
preenchido nos demais casos.

25

nrCertObito

infoDeslig

032

Numero da certiddo de 6bito. Campo preenchido no caso de desligamento por
morte

Validacéao: Deve ser preenchido se {mtvDeslig} for igual a [09,10].

Deve ser uma certiddo de 6bito valida, de acordo com o padréo de certiddes
estabelecido para Registro Civil das Pessoas Naturais.

O 15° digito deve ser igual a [4].

26

nrProcTrab

infoDeslig

020

Numero que identifica o processo trabalhista, quando o desligamento se der
por decisdo judicial.

27

indCumprParc

infoDeslig

001

Indicador de cumprimento parcial de aviso prévio:

0 - Cumprimento total;

1 - Cumprimento parcial em raz&o de obtencdo de novo emprego pelo
empregado;

2 - Cumprimento parcial por iniciativa do empregador.

Valores Vélidos: 0, 1, 2.

28

observacao

infoDeslig

255

Observagdes relevantes sobre o desligamento do trabalhador, que néo estejam
consignadas em outros campos.

29

sucessaoVinc

infoDeslig

Registro preenchido exclusivamente nos casos de sucessédo do vinculo
trabalhista, com a identificacdo da empresa sucessora.

30

cnpjSucessora

sucessaoVinc

014

Preencher com o CNPJ da empresa sucessora.
Validacéo: Deve ser um CNPJ diferente do CNPJ base do empregador e
diferente dos estabelecimentos informados através do evento S-1005.

31

verbasResc

infoDeslig

G = 0-1

Registro onde sdo prestadas as informagdes relativas as verbas devidas ao
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trabalhador na resciséo contratual.

32

dmDev

verbasResc

G = 1-50

Identificacéo de cada um dos demonstrativos de valores devidos ao
trabalhador antes das retencdes de pensdo alimenticia e IRRF. (As retencdes
de penséo alimenticia e IRRF devem ser realizadas no ato do pagamento e,
portanto, sdo informadas no evento S-1210).

Para as rubricas cujo {codIncCP} = [31, 32, 34, 35], 0 somatorio do valor das
rubricas cujo ({tpRubr} = [2,4]) devera ser maior ou igual ao somatdrio do
valor das rubricas cujo ({tpRubr} = [1,3]), considerando cada um dos cddigos
{codIncCP} individualmente.

O somatorio dos Vencimentos deve ser maior ou igual ao somatério dos
Descontos.

As informag6es dos campos {ideEstabLot/nrInsc}, {detVerbas/codRubr},
{ideEstabLot/codLotacao} vinculadas a este registro, devem constar nas
respectivas tabelas S-1005, S-1010 e S-1020, no més:

a) da data do desligamento, informada no campo {dtDeslig} se as
informagdes pertencerem ao grupo {infoPerApur};

b) informado em {perRef} se as informacdes pertencerem ao grupo
{infoPerAnt}.

33

ideDmDev

dmDev

030

Identificador atribuido pela empresa para o demonstrativo de valores devidos
ao trabalhador relativo a verbas rescisdrias.

Validacéo: Deve ser um identificador Unico dentro da mesma competéncia
para cada um dos demonstrativos de pagamento gerados no presente arquivo
de rescisdo contratual.

34

infoPerApur

dmDev

G = 0-1

Verbas rescisdrias relativas ao més da data do desligamento

35

ideEstabLot

infoPerApur

G = 1-24

Registro que identifica o Estabelecimento/Lotacéo no qual o trabalhador
possui remuneragéo no periodo de apuragdo. O estabelecimento identificado
no registro pode ser: 0 nimero do CNPJ do estabelecimento da propria
empresa (matriz/filial), o ndmero da obra (prépria) no CNO, ou o nimero do
CAEPF (no caso de pessoa fisica obrigada a inscri¢do no cadastro de
atividades especificas da pessoa fisica). No caso especifico do trabalhador
domeéstico, o estabelecimento deve ser o proprio CPF do empregador.

36

tplnsc

ideEstabLot

001

Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscricéo, de acordo com
as opcoes da tabela 5.

Validacdo: Se {classTrib} igual a [21], deve ser igual a [3,4], exceto se
empregador doméstico.

Se empregador doméstico deve ser igual a [2].

Se {classTrib} igual a [22], deve ser igual a [3] e o CAEPF deve constar no
cadastro da RFB como sendo de segurado especial.

Nos demais casos ({classTrib} <> [21,22]) deve ser igual a [1,4].

Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

37

nrinsc

ideEstabLot

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢édo indicado no campo {tpInsc}.

Validagéo: A inscrigdo informada deve ser compativel com {tpinsc}. Se
{tpInsc} igual a [1, 3, 4] deve constar na tabela S-1005.

38

codLotacao

ideEstabLot

030

Informar o cédigo atribuido pela empresa para a lotacéo tributéaria.
Validagéo: Deve ser um codigo existente em S-1020 - Tabela de Lotagdes
Tributérias.

39

detVerbas

ideEstabLot

G - | 1-200

Detalhamento das verbas rescisdrias devidas ao trabalhador. Deve haver, pelo
menos uma rubrica de folha, mesmo que o valor liquido a ser pago ao
trabalhador seja 0 (zero) em fungao de descontos.

40

codRubr

detVerbas

030

Informar o cédigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em sua
folha de pagamento.

Validacéo: O cddigo informado deve existir na tabela S-1010 - Tabela de
Rubricas, vigente no més da data do desligamento, informada no campo
{dtDeslig}.

Rubricas cujo {codIncCP} em S-1010 seja igual a [23, 24, 61] s6 podem ser
utilizadas se {tpRegPrev} do vinculo seja igual [2];

N&o podem ser utilizadas rubricas cujo {codInclIRRF} em S-1010 seja igual a
[31, 32, 33, 34, 35, 51, 52, 53, 54, 55, 81, 82, 83].

41

ideTabRubr

detVerbas

008

Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informado em
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

Validacéo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatdrio apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

42

qtdRubr

detVerbas

006

Informar a quantidade de referéncia para apuracéo (em horas, cotas, meses,
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rubrica de
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubrica de
salario. etc.

43

fatorRubr

detVerbas

005

Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.

Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horas
extras: Fator = 50, percentual de contribuicéo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuigdo previdenciaria: Fator =
11.

44

vrUnit

detVerbas

14

Preencher com o valor unitario da rubrica.

45

vrRubr

detVerbas

14

Valor total da rubrica
Validagdo: Deve ser maior que zero.

46

infoSaudeColet

ideEstabLot

Informacdes de plano privado coletivo empresarial de assisténcia a satde. S6
preencher se houver {codRubr} em {itensRemun}, cuja natureza de rubrica
{natRubr} indicada em S-1010 seja igual a [9219].

Pagina 117 de 151




“leSocial

Leiautes do eSocial - Versao 2.2.02

N&o preencher nos demais casos.

47

detOper

infoSaudeColet

1-99

Detalhamento dos valores pagos a Operadoras de Planos de Sadde.

48

cnpjOper

detOper

m|®
Ol

1-1

014

CNPJ de Operadora do Plano de Satude
Validacéo: Deve ser um CNPJ vélido.

49

regANS

detOper

1-1

006

Registro da operadora na Agéncia Nacional de Salde.

50

vrPgTit

detOper

20

1-1

14

Valor pago pelo Titular

51

detPlano

detOper

0-99

Informagdes do dependente do plano privado de satde.

52

cpfDep

detPlano

m@(mim
O

@

=

011

Numero de Inscricdo no CPF

Validagdo: Deve ser um nimero de CPF valido, observando o que segue:

a) O preenchimento é obrigatério para maior de 12 (doze) anos;

b) Em arquivo de empregador Pessoa Fisica, deve ser diferente do CPF
informado em {ideEmpregador};

c) Néo pode haver mais de um dependente com um mesmo nimero do CPF.

53

nmDep

detPlano

070

Nome do dependente
Regra de validag&o:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

54

dtNascto

detPlano

E| D 1-1

Preencher com a data de nascimento

55

virPgDep

detPlano

E| N 1-1

14

Valor pago relativo ao plano de satde do dependente.

56

infoAgNocivo

ideEstabLot

Registro preenchido exclusivamente em relagdo a remuneragao de trabalhador
amparado pelo RGPS - Regime Geral de Previdéncia Social.

57

grauExp

infoAgNocivo

E N 1-1

001

Preencher com o c6digo que representa o grau de exposicéo a agentes
nocivos, conforme tabela 2.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

58

infoSimples

ideEstabLot

Informacéo relativa a empresas enquadradas no Regime de Tributacao
Simples

59

indSimples

infoSimples

001

Indicador de Contribuicdo Substituida:

1 - Contribuicdo Substituida Integralmente;

2 - Contribuicéo néo substituida;

3 - Contribuicédo néo substituida concomitante com contribuigéo substituida.
Valores Validos: 1, 2, 3.

60

infoPerAnt

dmDev

Remuneracéo relativa a Periodos Anteriores, devida em funcéo de acordos
coletivos, legislacao especifica, convencdo coletiva de trabalho, dissidio ou
Conversao de Licenca Saide em Acidente de Trabalho.

61

ideADC

infoPerAnt

Identificacdo do Acordo coletivo, Legislagédo, Convencéo Coletiva, Dissidio
ou Conversao da licenga salide em acidente de trabalho.

62

dtAcConv

ideADC

Data do vencimento da obrigagdo de pagar os efeitos remuneratérios de lei,
acordo coletivo, convencéo coletiva ou sentenga normativa.

Validacéo: Deve ser uma data compreendida no més em que ocorreu o
desligamento, conforme informado no campo {dtDeslig}.

63

tpAcConv

ideADC

001

A - Acordo Coletivo de Trabalho;

B - Legislagao federal, estadual, municipal ou distrital;

C - Convengdo Coletiva de Trabalho;

D - Sentenca Normativa - Dissidio;

E - Conversao de Licenca Saude em Acidente de Trabalho.
Valores Validos: A, B, C, D, E.

64

dtEfAcConv

ideADC

Data a partir da qual o instrumento ou legislacdo mencionada em {tpAcConv}
passa a produzir seus efeitos.
Validacéo: Preenchimento obrigatério se {tpAcConv} = [A, B, C, D, E].

65

dsc

ideADC

255

Detalhamento do instrumento ou situagdo que originou o pagamento das
verbas relativas a periodos anteriores.

66

idePeriodo

ideADC

G - | 1-180

Identificacdo do periodo ao qual se referem as diferencas de remuneragéo.

67

perRef

idePeriodo

007

Informar o periodo ao qual se refere o complemento de remuneragéo no
formato AAAA-MM.

Validagdo: Deve ser igual ou anterior ao més da data do desligamento,
informada em {dtDeslig}.

68

ideEstabLot

idePeriodo

G - 1-24

O registro identifica o estabelecimento e lotagdo ao qual se referem as
diferengas de remuneragdo do més identificado no registro superior.

69

tpInsc

ideEstabLot

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo do
estabelecimento, de acordo com as opgdes da tabela 5

Validacéo: Se {classTrib} igual a [21], deve ser igual a [3,4], exceto se
empregador doméstico.

Se empregador doméstico deve ser igual a [2].

Se {classTrib} igual a [22], deve ser igual a [3] e 0 CAEPF deve constar no
cadastro da RFB como sendo de segurado especial.

Nos demais casos ({classTrib} <> [21,22]) deve ser igual a [1,4].

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

70

nrinsc

ideEstabLot

015

Informar o nimero de inscrigdo do estabelecimento do contribuinte de acordo
com o tipo de inscri¢do indicado no campo {tpinsc}.

Validacéo: A inscricdo informada deve ser compativel com {tpInsc}. Se
{tpinsc} igual a [1, 3, 4] deve constar na tabela S-1005.

71

codLotacao

ideEstabLot

030

Informar o cddigo atribuido pela empresa para a lotagéo tributéria.
Validacgdo: Deve ser um codigo existente em S-1020 - Tabela de LotacgGes
Tributérias.

72

detVerbas

ideEstabLot

G - | 1-200

Registro que relaciona as rubricas que compdem a remuneragéo do
trabalhador.

73

codRubr

detVerbas

030

Informar o cédigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em sua
folha de pagamento.
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Validacéo: O cddigo informado deve existir na tabela S-1010 - Tabela de
Rubricas vigente no més de referéncia, informado em {perRef}. O
{codIncCP} da tabela de rubricas sé pode indicar [23,24, 61] se o trabalhador
tiver como {codCateg} = [301, 302, 303, 305, 306, 309] e {tpRegPrev} = [2].

74 ideTabRubr detVerbas E C 0-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informado em
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

Validagédo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

75 qtdRubr detVerbas E | N 0-1 | 006 Informar a quantidade de referéncia para apuracéo (em horas, cotas, meses,
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rubrica de
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubrica de
salario. etc.

76 fatorRubr detVerbas E | N 0-1 | 005 Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.

Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horas
extras: Fator = 50, percentual de contribuicéo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuigfo previdenciéria: Fator =
11.

77 vrUnit detVerbas E N 0-1 14 Preencher com o valor unitario da rubrica.

78 VrRubr detVerbas E N 1-1 14 Valor total da rubrica
Validacédo: Deve ser maior que zero.

79 infoAgNocivo ideEstabLot G - 0-1 - Registro preenchido exclusivamente em relacéo a remuneracéo de trabalhador
enquadrado em uma das categorias relativas a Empregado ou Agente Publico,
permitindo o detalhamento do grau de exposi¢éo do trabalhador aos agentes
nocivos que ensejam a cobranga da contribuicéo adicional para financiamento
dos beneficios de aposentadoria especial.

80 grauExp infoAgNocivo E| N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo que representa o grau de exposic&o a agentes
nocivos, conforme tabela 2.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

81 infoSimples ideEstabLot G - 0-1 - Informacéo relativa a empresas enquadradas no Regime de Tributacdo
Simples

82 indSimples infoSimples E| N 1-1 | 001 Indicador de Contribuico Substituida:

1 - Contribuic&o Substituida Integralmente;

2 - Contribuicédo néo substituida;

3 - Contribuicéo néo substituida concomitante com contribuigéo substituida.
Valores Validos: 1, 2, 3.

83 procJudTrab verbasResc G - 0-99 - Informagdes sobre a existéncia de processos judiciais do trabalhador com
decisdo favoravel quanto a nao incidéncia de contribuicéo previdenciéria e/ou
Imposto de Renda

84 tpTrib procJudTrab E N 1-1 | 001 Abrangéncia da decisdo:
1-IRRF;

2 - Contribuigdes sociais do trabalhador;
3-FGTS;

4 - Contribuigao sindical.

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

85 nrProcjud procJudTrab E| C 1-1 | 020 Informar o nimero do processo judicial.

Validacéo: O processo deve existir na tabela de processos.

86 codSusp procJudTrab E N 0-1 | 014 Codigo do Indicativo da Suspensao, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacdo: A informac&o prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

87 infoMV verbasResc G - 0-1 - Registro preenchido exclusivamente em caso de trabalhador que possua
outros vinculos/atividades nos quais ja tenha ocorrido desconto de
contribuigdo previdenciaria.

88 indMV infoMV E| N 1-1 | 001 Indicador de desconto da contribuigéo previdenciéria do trabalhador, de
acordo com as seguintes opgdes:

1 - Contribuicao descontada pelo primeiro empregador;

2 - Contribuicédo descontada por outra(s) empresa(s) sobre valor inferior ao
limite mé&ximo do salario de contribuigao;

3 - Contribuigao sobre o limite maximo de salario de contribui¢do ja
descontada em outra(s) empresa(s).

Valores Validos: 1, 2, 3.

89 remunOutrEmpr infoMV G - 1-10 - Informagdes relativas ao trabalhador que possui vinculo empregaticio com
outra(s) empresa(s) e/ou que exerce outras atividades como contribuinte
individual, detalhando as empresas que efetuaram (ou efetuaréo) desconto da
contribuigdo, ou ainda valores recolhidos pelo préprio trabalhador como
contribuinte individual. As informages sdo necessarias para a conferéncia da
contribuicdo descontada do segurado.

90 tplnsc remunOutrEmpr E N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
5
Validacéo: Pode ser preenchido com [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

91 nrinsc remunOutrEmpr E| C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscri¢cdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}.

Validacéo: a) Se {tplInsc} for igual a [1], deve ser um CNPJ valido, diferente
do CNPJ base indicado no registro de Informacdes do Empregador (S-1000) e
dos estabelecimentos informados através do evento S-1005.

b) Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido e diferente do CPF do
trabalhador e ainda, caso o empregador seja pessoa fisica, diferente do CPF
do empregador.

92 codCateg remunOutrEmpr E N 1-1 | 003 Preencher com o c6digo da categoria do trabalhador na qual houve a
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remuneragéo, conforme Tabela 1
Validagédo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)

93 vIrRemunOE

remunOutrEmpr

-1 14| 2

Preencher com o valor da remuneracéo recebida pelo trabalhador na outra
empresa/atividade, sobre a qual houve desconto/recolhimento da contribuicéo
do segurado.

Validacéo: Permite o valor igual a zero apenas se {indMV} do registro
superior for igual a [3]. Nos demais casos o valor deve ser maior que zero.

94 quarentena

infoDeslig

o1 | - | -

Informagdes sobre a 'quarentena’ remunerada de trabalhador desligado. O
registro deve ser preenchido apenas no caso do trabalhador que recebe
remuneracao apds o desligamento por estar impossibilitado de exercer
atividade remunerada.

95 dtFimQuar

quarentena

-1 | - | -

Preencher com a data final da quarentena a que esta sujeito o trabalhador
Validacéo: Deve ser uma data posterior a data de término do contrato.

S-2300 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Inicio

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtTSVlinicio eSocial 2 |TSVE - Inicio 1-1 Id O
ideEvento evtTSVinicio 3 |Informag0es de Identificagdo do Evento 1-1 - (e}
ideEmpregador evtTSVinicio 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (e}
empregador
trabalhador evtTSVinicio 3 |Grupo de Informagdes do Trabalhador 1-1 cpfTrab 0]
nascimento trabalhador 4 |Grupo de informagdes do nascimento do 1-1 - 0
trabalhador
documentos trabalhador 4 |Informagoes dos documentos pessoais do | 0-1 - ocC
trabalhador
CTPS documentos 5 |Carteira de Trabalho e Previdéncia Social | 0-1 - oC
RIC documentos 5 |Registro de Identificacéo Civil 0-1 - oC
RG documentos 5 |Informages do Registro Geral (RG) 0-1 - oC
RNE documentos 5 |Informagdes do Registro Nacional de 0-1 - oC
Estrangeiro
oC documentos 5 |Informagdes do ntmero de registro em 0-1 - oC
Orgéo de Classe (OC)
CNH documentos 5 |Informagdes da Carteira Nacional de 0-1 - ocC
Habilitacdo (CNH)
endereco trabalhador 4 |Endereco do Trabalhador 1-1 - 0]
brasil endereco 5 |Endereco no Brasil 0-1 - O (se ndo informado o grupo
{exterior})
N (nos demais casos)
exterior endereco 5 |Endereco no Exterior 0-1 - O (se nao informado o grupo
{brasil})
N (nos demais casos)
trabEstrangeiro trabalhador 4 |Informac6es do Trabalhador Estrangeiro 0-1 - O (Se {paisNac} <> Brasil).
N (nas demais situagdes)
infoDeficiencia trabalhador 4 |Pessoa com Deficiéncia 0-1 - oC
dependente trabalhador 4 |Informacdes dos dependentes 0-99 tpDep, nmDep, ocC
dtNascto
contato trabalhador 4 |Informagoes de Contato 0-1 - oC
infoTSVInicio evtTSVinicio 3 |Trabalhador Sem Vinculo - Inicio 1-1 codCateg, dtlnicio 0]
infoComplementares infoTSVInicio 4 |Informagdes complementares 0-1 - oC
cargoFuncao infoComplementares 5 |Cargo/Funcéo ocupado pelo Trabalhador 0-1 - O (nas categorias de
Sem Vinculo Trabalhador Avulso, Diretor
ndo Empregado, Cooperado e
Servidor Publico Indicado a
Conselho).
N (nas demais situagdes)
remuneracao infoComplementares 5 |Informagdes da remuneracio e 0-1 - O (se categoria igual a diretor
periodicidade de pagamento ndo empregado, servidor
publico indicado a conselho ou
membro de Conselho Tutelar)
N (nas demais situagdes).
fots infoComplementares 5 |Informacdes relativas ao FGTS 0-1 - O (se {codCateg} = [721])
N (nos demais casos)
infoDirigenteSindical infoComplementares 5 |Empresa de Origem do Dirigente Sindical | 0-1 - O (se categoria igual a
dirigente sindical)
N (nas demais situagdes)
infoTrabCedido infoComplementares 5 |Informagdes relativas ao trabalhador 0-1 - O (se categoria do trabalhador
cedido, preenchidas exclusivamente pelo = trabalhador cedido)
cessionario. N (nas demais situagdes)
infoEstagiario infoComplementares 5 |Informagdes relativas ao estagiario 0-1 - O (se {codCateg} = [901])

N (nas demais situagdes)
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instEnsino infoEstagiario 6 |Instituicdo de Ensino 1-1 - (0]
agelntegracao infoEstagiario 6 |Agente de Integracdo 0-1 - oC
supervisorEstagio infoEstagiario 6 |Supervisor do Estagio 0-1 - oC

Registros do evento S-2300 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Inicio

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtTSVInicio eSocial G - 1-1 - - |Evento Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Inicio
Regras de validacéo:

REGRA_COMPATIB_CATEG_EVENTO
REGRA_EVETRAB_VALIDA_OPCAO_FGTS
REGRA_EXCLUI_EVENTO_TSV_INICIO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_TSV_COMPATIBILIDADE_CLASSTRIB_CATEGORIA
REGRA_TSV_RETIFICA_EVENTO_INICIO
REGRA_TSV_TRABALHADOR_CEDIDO
REGRA_TSV_VALIDA ORIGEM_DIRIGENTE_SINDICAL
REGRA_TSV_VERIFICA_DUPLICIDADE
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR
REGRA_VALIDA_TRABALHADOR_BASE_CNIS
REGRA_VALIDA_TRABALHADOR_BASE_CPF

3 Id evtTSVlnicio A| C 1-1 | 036 | - |ldentificacdo Unica do evento.

Regra de validagéo:

REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento evtTSVlnicio G - 1-1 - - |Informagdes de Identificacdo do Evento

5 indRetif ideEvento E | N 1-1 | 001 | - |Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificagéo.
Valores Validos: 1, 2.

6 nrRecibo ideEvento E C 0-1 | 040 | - |Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.

Validagdo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].
Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

7 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |ldentificacdo do ambiente:

1 - Produgdo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Produgdo restrita - dados ficticios.

Valores Validos: 1, 2, 3.

8 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.

Valores Vélidos: 1, 2.

9 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 | - |Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

10 ideEmpregador evtTSVlnicio G - 1-1 - - |Informagdes de identificacdo do empregador

11 tpinsc ideEmpregador E| N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015 | - |Informar o nimero de inscricdo do contribuinte de acordo com o tipo de

inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posicdes, exceto se natureza juridica de
administracdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validagéo: Se {tplnsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

13 trabalhador evtTSVlnicio G - 1-1 - - |Grupo de Informagdes do Trabalhador
14 cpfTrab trabalhador E| C 1-1 | 011 | - |Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
Validagao: Deve ser um CPF valido.
15 nisTrab trabalhador E C 0-1 | 011 | - |Preencher com o Numero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser 0

PIS, PASEP ou NIT.

Validagdo: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao trabalhador. O
preenchimento é obrigatério, exceto no caso de estagiario.

16 nmTrab trabalhador E C 1-1 | 070 | - |Nome do Trabalhador

17 Sexo trabalhador E C 1-1 | 001 | - |Sexo do Trabalhador:

M - Masculino;

F - Feminino.

Valores Vélidos: M, F.

18 racaCor trabalhador E N 1-1 | 001 | - |Racae cordo trabalhador, conforme opges abaixo:

1 - Branca;

2 - Negra;

3 - Parda (parda ou declarada como mulata, cabocla, cafuza, mameluca ou
mestica de negro com pessoa de outra cor ou raga);

4 - Amarela (de origem japonesa, chinesa, coreana etc);

5 - Indigena;

6 - Ndo informado.

Valores Validos: 1, 2, 3, 4,5, 6.
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19 estCiv trabalhador E | N 0-1 | 001 Estado civil do trabalhador, conforme opgoes abaixo:
1 - Solteiro;
2 - Casado;
3 - Divorciado;
4 - Separado;
5 - Vilvo.
Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4, 5.
20 graulnstr trabalhador E| C 1-1 | 002 Grau de instrugéo do trabalhador, conforme opgdes abaixo:
01 - Analfabeto, inclusive o que, embora tenha recebido instrucéo, néo se
alfabetizou;
02 - Até o 5° ano incompleto do Ensino Fundamental (antiga 42 série) ou que
se tenha alfabetizado sem ter frequentado escola regular;
03 - 5° ano completo do Ensino Fundamental;
04 - Do 6° a0 9° ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 5% a 82 série);
05 - Ensino Fundamental Completo;
06 - Ensino Médio incompleto;
07 - Ensino Médio completo;
08 - Educacdo Superior incompleta;
09 - Educacéo Superior completa;
10 - Pés-Graduagao completa;
11 - Mestrado completo;
12 - Doutorado completo.
Valores Vélidos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 10, 11, 12.
21 nmSoc trabalhador E| C 0-1 | 070 Nome social para travesti ou transexual.
22 nascimento trabalhador G - 1-1 - Grupo de informag6es do nascimento do trabalhador
23 dtNascto nascimento E| D 1-1 - Preencher com a data de nascimento
24 codMunic nascimento E N 0-1 | 007 Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validacédo: Se informado, deve ser um cddigo existente na tabela do IBGE. O
preenchimento é obrigatério se o pais do nascimento for igual a Brasil.
25 uf nascimento E| C 0-1 | 002 Preencher com a sigla da Unidade da Federacéo
Validagdo: Deve ser uma UF valida.
26 paisNascto nascimento E C 1-1 | 003 Preencher com o cédigo do pais de nascimento do trabalhador, conforme
tabela 6.
Validacéo: Deve ser um cédigo existente na tabela.
27 paisNac nascimento E| C 1-1 | 003 Preencher com o c6digo do pais de nacionalidade do trabalhador, conforme
tabela 6.
Validagéo: Deve ser um codigo existente na tabela.
28 nmMae nascimento E| C 0-1 | 070 Nome da mée
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME
29 nmPai nascimento E C 0-1 | 070 Nome do pai do trabalhador
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA NOME
30 documentos trabalhador G - 0-1 - Informagdes dos documentos pessoais do trabalhador
31 CTPS documentos G - 0-1 - Informagoes da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
32 nrCtps CTPS E C 1-1 | 011 CTPS
33 serieCtps CTPS E| C 1-1 | 005 Numero de série da CTPS.
34 ufCtps CTPS E| C 1-1 | 002 UF da expedicéo da CTPS.
Validagéo: Deve ser uma UF vélida.
35 RIC documentos G - 0-1 - Informagdes do Registro de Identificacao Civil
36 nrRic RIC E| C 1-1 | 014 Numero do RIC.
37 orgaoEmissor RIC E| C 1-1 | 020 Orgéo emissor
38 dtExped RIC E| D 0-1 - Data da expedicéo do documento
39 RG documentos G - 0-1 - Informagdes do Registro Geral (RG)
40 nrkg RG E C 1-1 | 014 RG
41 orgaoEmissor RG E C 1-1 | 020 Orgao emissor
42 dtExped RG E D 0-1 - Data da expedigdo do documento
43 RNE documentos G - 0-1 - Informacgdes do Registro Nacional de Estrangeiro
44 nrRne RNE E C 1-1 | 014 NuUmero de inscri¢do no Registro Nacional de Estrangeiros
45 orgaoEmissor RNE E C 1-1 | 020 Orgao emissor
46 dtExped RNE E D 0-1 - Data da expedigdo do documento
47 oC documentos G - 0-1 - Informagdes do nimero de registro em Orgéo de Classe (OC)
48 nrOc ocC E| C 1-1 | 014 Numero de Inscri¢do no 6érgéo de classe
49 orgaoEmissor oC E C 1-1 | 020 Orgao emissor
50 dtExped oC E D 0-1 - Data da expedigdo do documento
51 dtValid ocC E| D 0-1 - Preencher com a data de validade.
Validagédo: Deve ser posterior a data de expedicdo ({dtExped}), se esta for
informada.
52 CNH documentos G - 0-1 - Informacdes da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH)
53 nrRegCnh CNH E| C 1-1 | 012 Numero do Registro da Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH
54 dtExped CNH E D 0-1 - Data da expedicdo do documento
55 ufCnh CNH E C 1-1 | 002 Estado da Federagdo emissor da CNH
Validagdo: Deve ser uma UF valida.
56 dtValid CNH E| D 1-1 - Preencher com a data de validade.
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Validaggo: Deve ser posterior a data de expedigdo ({dtExped}), se esta for
informada.

57

dtPriHab

CNH

0-1

Data da primeira habilitagdo

58

60

categoriaCnh

brasil

CNH

endereco

1-1

0-1

002

Categoria da CNH
Valores Validos: A, B, C, D, E, AB, AC, AD, AE

Preenchimento obrigatdrio para trabalhador residente no Brasil.

61

tpLograd

brasil

1-1

004

Tipo de Logradouro, conforme tabela 20.
Validagdo: Deve ser um cédigo valido, existente na tabela 20.

62

dscLograd

brasil

1-1

080

Descricéo do logradouro

63

nrLograd

brasil

1-1

010

Numero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher
com "S/N"

64

complemento

brasil

0-1

030

Complemento do logradouro.

65

bairro

brasil

0-1

060

Nome do bairro/distrito

66

cep

brasil

1-1

008

Cadigo de Enderegamento Postal - CEP.
Validacéo: Deve ser preenchido apenas com nimeros.
Deve ser um CEP valido.

67

codMunic

brasil

1-1

007

Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela do IBGE.

68

uf

brasil

1-1

002

Preencher com a sigla da Unidade da Federacéo
Validacéo: Deve ser uma UF vélida.

69

exterior

endereco

0-1

Preenchido em caso de trabalhador residente no exterior.

70

paisResid

exterior

m®

1-1

003

Preencher com o c6digo do pais, conforme tabela 6.
Validagdo: Deve ser um c6digo existente na tabela

71

dscLograd

exterior

m

(@]

1-1

080

Descricéo do logradouro

72

nrLograd

exterior

m

(@]

1-1

010

Numero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher
com "S/N"

73

complemento

exterior

0-1

030

Complemento do logradouro.

74

bairro

exterior

0-1

060

Nome do bairro/distrito

75

nmCid

exterior

1-1

050

Nome da Cidade

76

codPostal

exterior

[elkelielie)

0-1

012

Cadigo de Enderegamento Postal

1

trabEstrangeiro

trabalhador

0-1

Grupo de informag6es do Trabalhador Estrangeiro

78

dtChegada

trabEstrangeiro

O

1-1

Data de chegada do trabalhador ao Brasil, em caso de estrangeiro.

79

classTrabEstrang

trabEstrangeiro

mm@ mmimm

2

1-1

002

Classificagdo da condicéo de ingresso do trabalhador estrangeiro no Brasil:
1 - Visto permanente;

2 - Visto temporério;

3 - Asilado;

4 - Refugiado;

5 - Solicitante de Reflgio;

6 - Residente em pais fronteirigo ao Brasil;

7 - Deficiente fisico e com mais de 51 anos;

8 - Com residéncia proviséria e anistiado, em situagéo irregular;

9 - Permanéncia no Brasil em razéo de filhos ou cdnjuge brasileiros;

10 - Beneficiado pelo acordo entre paises do Mercosul;

11 - Dependente de agente diplomatico e/ou consular de paises que mantém
conveénio de reciprocidade para o exercicio de atividade remunerada no
Brasil;

12 - Beneficiado pelo Tratado de Amizade, Cooperagéo e Consulta entre a
Republica Federativa do Brasil e a Republica Portuguesa.

Valores Validos: 1, 2, 3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12.

80

casadoBr

trabEstrangeiro

001

Casado com brasileiro(a):
S-Sim;

N - Néo.

Valores Vélidos: S, N.

81

filhosBr

trabEstrangeiro

1-1

001

Indicar se o trabalhador estrangeiro tem filhos brasileiros:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

82

infoDeficiencia

trabalhador

Pessoa com Deficiéncia

83

defFisica

infoDeficiencia

mi®

1-1

001

Deficiéncia Fisica:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N

84

defVisual

infoDeficiencia

1-1

001

Deficiéncia visual:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

85

defAuditiva

infoDeficiencia

1-1

001

Deficiéncia auditiva:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

86

defMental

infoDeficiencia

1-1

001

Deficiéncia Mental:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Validos: S, N.

87

defintelectual

infoDeficiencia

1-1

001

Deficiéncia Intelectual:
S-Sim;
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N - Néo.
Valores Validos: S, N

88 reabReadap infoDeficiencia E 1-1 | 001 Informar se o trabalhador é reabilitado (empregado) ou readaptado (servidor
pUblico/militar). Reabilitado: estando o empregado incapacitado parcial ou
totalmente para o trabalho, cumpriu Programa de Reabilitagdo Profissional no
INSS, recebendo certificado, sendo proporcionado os meios indicados para
participar do mercado de trabalho. Readaptado: o servidor esta investido em
cargo de atribuices e responsabilidades compativeis com a limitagdo que
tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada em inspegéo
médica:

S-Sim;
N - Néo.
Valores Validos: S, N.

89 observacao infoDeficiencia E 0-1 | 255 Observagdes

90 dependente trabalhador G 0-99 | - Informagc6es dos dependentes

91 tpDep dependente E 1-1 | 002 Tipo de dependente conforme tabela 07.

Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela 07.

92 nmDep dependente E 1-1 | 070 Nome do dependente
Regra de validag&o:

REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

93 dtNascto dependente E 1-1 - Preencher com a data de nascimento
Validagédo: Deve ser maior que 01/01/1900 e menor que a data atual

94 cpfDep dependente E 0-1 | 011 Numero de Inscricdo no CPF
Validacéo: Deve ser um nimero de CPF valido, observando o que segue:

a) O preenchimento é obrigatério para maior de 12 (doze) anos;

b) Em arquivo de empregador Pessoa Fisica, deve ser diferente do CPF
informado em {ideEmpregador};

c) Néao pode haver mais de um dependente com um mesmo nimero do CPF.

95 depIRRF dependente E 1-1 | 001 Informar se é dependente do trabalhador para fins de dedugéo de seu
rendimento tributavel pelo Imposto de Renda:

S-Sim;
N - Néo.
Valores Validos: S, N.

96 depSF dependente E 1-1 | 001 Informar se é dependente para fins de recebimento do beneficio de salario-
familia:

S-Sim
N - Néo.
Valores Validos: S, N.

97 depPlan dependente E 1-1 | 001 Informar se é dependente em plano privado de salde:

S-Sim;
N - Néo.
Valores Vélidos: S, N.

98 incTrab dependente E 1-1 | 001 Informar se o dependente tem incapacidade fisica ou mental para o trabalho:

S-Sim;
N - Néo.
Valores Vélidos: S, N

99 contato trabalhador G 0-1 - Informagdes de Contato

100 fonePrinc contato E 0-1 | 013 Numero de telefone do trabalhador, com DDD.

Validacéo: Se preenchido, deve conter apenas niimeros, com o minimo de dez
digitos.

101 foneAlternat contato E 0-1 | 013 Numero de telefone alternativo do trabalhador, com DDD.

Validacéo: Se preenchido, deve conter apenas niimeros, com o minimo de dez
digitos.

102 emailPrinc contato E 0-1 | 060 Endereco eletronico.

Validagéo: O e-mail deve ser possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no
inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere "." depois do
@ e ndo pode estar no inicio ou no final do e-mail.

103 emailAlternat contato E 0-1 | 060 Endereco eletronico alternativo
Validagéo: O e-mail deve ser possuir o caractere "@" e este ndo pode estar no
inicio e no fim do e-mail. Deve possuir no minimo um caractere "." depois do
@ e ndo pode estar no inicio ou no final do e-mail.

104 infoTSVInicio evtTSVInicio G 1-1 - Trabalhador Sem Vinculo - Inicio

105 codCateg infoTSVInicio E 1-1 | 003 Preencher com o c6digo da categoria do trabalhador, conforme Tabela 1
Validagédo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)

106 dtlnicio infoTSVInicio E 1-1 - Data de inicio, que pode ser:

a) Para o Cooperado, a data de ingresso na cooperativa;

b) Para o Diretor Ndo Empregado, a data de posse no cargo;

c) Para o Dirigente Sindical, a data de inicio do mandato no sindicato;

d) Para o Estagiario, a data de inicio do estagio;

e) Para o trabalhador avulso, a data de ingresso no ogmo ou no Sindicato;
f) Para os demais trabalhadores, a data de inicio das atividades no
empregador.

Validacéo: Deve ser sempre posterior a data de nascimento do trabalhador.
Deve ser igual ou posterior ao inicio de vigéncia do eSocial para o
empregador declarante.

107 natAtividade infoTSVInicio E 0-1 | 001 Natureza da atividade, conforme opgdes abaixo:

1 - Trabalho Urbano;
2 - Trabalho Rural.
Validagéo: Preenchimento obrigatério para as categorias de avulso, cooperado
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e dirigente sindical. N&o deve ser preenchido para as categorias Diretor ndo
empregado, servidor publico indicado a conselho, membro de conselho tutelar
e estagiario.

Valores Vélidos: 1, 2.

108 | infoComplementares infoTSVInicio G - 0-1 - Registro onde séo fornecidas informagdes complementares, preenchidas
conforme a categoria do trabalhador sem vinculo.

109 cargoFuncao infoComplementares | G - 0-1 - Registro que apresenta o cargo e/ou funcdo ocupada pelo trabalhador sem
vinculo. Preenchimento obrigatério para o Trabalhador Avulso, Diretor ndo
Empregado, Cooperado e Servidor Publico indicado a Conselho.

110 codCargo cargoFuncao E| C 1-1 | 030 Preencher com o cédigo do cargo.

Validacéo: Deve ser um cargo existente na Tabela de Cargos e Empregos
Publicos - S-1030.

111 codFuncao cargoFuncao E C 0-1 | 030 Preencher com o c6digo da funcdo, se utilizado pelo empregador.
Validacéo: Se informada, deve ser uma funcéo existente na Tabela de
Fungdes/Cargos em Comisséo - S-1040.

112 remuneracao infoComplementares | G - 0-1 - Informagdes da remuneracéo e periodicidade de pagamento. O
preenchimento do grupo é restrito as categorias de diretor ndo empregado,
servidor pablico indicado a conselho e membro de Conselho Tutelar.

113 vrSalFx remuneracao E N 1-1 14 Salério base do trabalhador, correspondente a parte fixa da remuneracéo.
Validacéo: Se {undSalFixo} for igual a [7], preencher com O (zero).

114 undSalFixo remuneracao E | N 1-1 | 001 Unidade de pagamento da parte fixa da remuneragao, conforme opgdes
abaixo:

1 - Por Hora;

2 - Por Dia;

3 - Por Semana;

4 - Por Quinzena;

5 - Por Més;

6 - Por Tarefa;

7 - Néo aplicavel - salario exclusivamente variavel.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7.

115 dscSalVar remuneracao E| C 0-1 | 090 Descricéo do salario variavel e como este é calculado. Ex.: Comissdes pagas
no percentual de 10% sobre as vendas.

Validagdo: Preenchimento obrigatério se {undSalFixo} for igual a [7].

116 fgts infoComplementares | G - 0-1 - Informagdes relativas ao FGTS

117 OpcFGTS fgts E N 1-1 | 001 Opcéo pelo FGTS:

1 - Optante;

2 - Néo Optante.

Validagdo: Para trabalhador admitido ap6s 04/10/1988, o campo deve ser
preenchido com [1] (Optante).

Valores Validos: 1, 2.

118 dtOpcFGTS fgts E| D 0-1 - Informar a data de opg&o do trabalhador pelo FGTS.

Validagéo: Preenchimento obrigatério em caso de trabalhador optante pelo
FGTS. Deve ser uma data igual ou posterior a data de admissdo, observando o
que segue:

a) Se a data de admissdo for posterior a 04/10/1988, a data de opgédo devera
ser igual a data de admisséo, exceto para empregado doméstico;

b) Se a data de admissao for anterior a 05/10/1988, a data de opcéo fica
limitada a 05/10/1988.

119 | infoDirigenteSindical | infoComplementares | G - 0-1 - Empresa de Origem do Dirigente Sindical

120 categOrig infoDirigenteSindical | E | N 1-1 | 003 Preencher com o c6digo correspondente a categoria de origem do dirigente
sindical
Validacdo: Deve ser uma categoria diferente de "Dirigente Sindical"

121 cnpjOrigem infoDirigenteSindical | E C 0-1 | 014 Preencher com o CNPJ da empresa de origem do dirigente sindical.
Validacéo: O preenchimento é obrigatério se a categoria de origem do
trabalhador corresponder a "empregado”.

122 dtAdmOrig infoDirigenteSindical | E | D 0-1 - Preencher com a data de admissdo do dirigente sindical na empresa de
origem.

Validacéo: O preenchimento é obrigatério se a categoria de origem do
Dirigente for "empregado”.

123 matricOrig infoDirigenteSindical | E | C 0-1 | 030 Preencher com a matricula do trabalhador na empresa de origem.
Validacéo: Preenchimento obrigatorio se a categoria de origem do trabalhador
corresponder a “empregado”.

124 infoTrabCedido infoComplementares | G - 0-1 - Informac®es relativas ao trabalhador cedido, preenchidas exclusivamente pelo
cessionario.

125 categOrig infoTrabCedido E N 1-1 | 003 Preencher com o c6digo correspondente a categoria de origem do trabalhador
cedido.

Valores Validos: 101, 301, 302, 306.

126 cnpjCednt infoTrabCedido E C 1-1 | 014 Informar o CNPJ da empresa cedente.

Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido, com raiz diferente da empresa
declarante.

Regra de validagao:

REGRA_VALIDA_CNPJ

127 matricCed infoTrabCedido E C 1-1 | 030 Preencher com a matricula do trabalhador no empregador de origem
(Cedente).

128 dtAdmCed infoTrabCedido E| D 1-1 - Preencher com a data de admissdo do trabalhador na empregador de origem
(Cedente).

Validagdo: Deve ser uma data anterior a data de inicio informada no evento

129 tpRegTrab infoTrabCedido E N 1-1 | 001 Tipo de regime trabalhista
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1- CLT - Consolidacéo das Leis de Trabalho e legislacdes trabalhistas
especificas;

2 - Estatutério.

Valores Vélidos: 1, 2.

130 tpRegPrev infoTrabCedido E | N 1-1 | 001 | - |Tipo de regime previdenciario conforme opgdes abaixo:
1 - Regime Geral da Previdéncia Social - RGPS;

2 - Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS;

3 - Regime de Previdéncia Social no Exterior.

Valores Vélidos: 1, 2, 3.

131 infOnus infoTrabCedido E | N 1-1 | 001 | - |Onus da cessdo/requisigao:

1 - Onus do Cedente;

2 - Onus do Cessionario;

3 - Onus do Cedente e Cessionario.

Valores Validos: 1, 2, 3.

132 infoEstagiario infoComplementares | G - 0-1 - - |Informagdes relativas ao estagiario

133 natEstagio infoEstagiario E C 1-1 | 001 | - |Natureza do Estagio:

O - Obrigatoério;

N - Néo Obrigatério.

Valores Validos: O, N.

134 nivEstagio infoEstagiario E N 1-1 | 001 | - |Informar o nivel do estagio:
1 - Fundamental;
2 - Médio;
3 - Formagé&o Profissional;
4 - Superior;
8 - Especial.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 8.
135 areaAtuacao infoEstagiario E C 0-1 | 050 | - |Area de atuacdo do estagiario.
136 nrApol infoEstagiario E| C 0-1 | 030 | - |Nr.Apdlice de Seguro.
137 virBolsa infoEstagiario E| N 0-1 | 14 | 2 |Preencher com o valor da bolsa, se o estagio for remunerado.
138 dtPrevTerm infoEstagiario E| D 1-1 - - |Data prevista para o término do estégio.
Validagdo: Deve ser uma data posterior a data de inicio do estagio.
139 instEnsino infoEstagiario G - 1-1 - - |Instituicdo de Ensino
140 cnpjInstEnsino instEnsino E C 0-1 | 014 | - |Preencher com o cnpj da instituicdo de ensino. Deve ser preenchido apenas se
a instituicdo de ensino for brasileira.
141 nmRazao instEnsino E C 1-1 | 115 | - |Informar a razéo social
142 dscLograd instEnsino E C 0-1 | 080 | - |Descrigdo do logradouro
143 nrLograd instEnsino E| C 0-1 | 010 | - |Namero do logradouro.
144 bairro instEnsino E C 0-1 | 060 | - |Nome do bairro/distrito
145 cep instEnsino E C 0-1 | 008 | - |Cddigo de Enderecamento Postal - CEP.
Validagéo: Deve ser preenchido apenas com nimeros.
Deve ser um CEP valido.
146 codMunic instEnsino E| N 0-1 | 007 | - |Preencher com o cédigo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validagéo: Se informado, deve ser um c6digo existente na tabela do IBGE.
147 uf instEnsino E C 0-1 | 002 | - |Preencher com asigla da Unidade da Federagao
Validacéo: Deve ser uma UF valida.
148 agelntegracao infoEstagiario G - 0-1 - - |Agente de Integracdo
149 cnpjAgntinteg agelntegracao E C 1-1 | 014 | - |CNPJdo agente de integracéo.
Validagao: Deve ser um CNPJ vélido.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA _CNPJ
150 nmRazao agelntegracao E Cc 1-1 | 115 | - |Informar a razéo social
151 dscLograd agelntegracao E C 1-1 | 080 | - |Descri¢do do logradouro
152 nrLograd agelntegracao E C 1-1 | 010 | - [Numero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher
com "S/N"
153 bairro agelntegracao E| C 0-1 | 060 | - |Nome do bairro/distrito
154 cep agelntegracao E C 1-1 | 008 | - |Codigo de Enderegcamento Postal - CEP.
Validagao: Deve ser preenchido apenas com nimeros.
Deve ser um CEP valido.
155 codMunic agelntegracao E| N 0-1 | 007 | - |Preencher com o cédigo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validacéo: Se informado, deve ser um cddigo existente na tabela do IBGE.
156 uf agelntegracao E C 1-1 | 002 | - |Preencher com asigla da Unidade da Federacéo
Validagdo: Deve ser uma UF valida.
157 | supervisorEstagio infoEstagiario G - 0-1 - - |Supervisor do Estagio
158 cpfSupervisor supervisorEstagio E C 1-1 | 011 | - |CPF do responsavel pela superviséo do estagiario
Validacdo: Deve ser um CPF valido
159 nmSuperv supervisorEstagio E C 1-1 | 070 | - |Nome do Supervisor do Estagio

$-2306 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Alteragao Contratual
. TabeladeResumodosRegistros

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - O
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evtTSVAItContr eSocial 2 |TSVE - Alteragéo Contratual 1-1 Id (0]
ideEvento evtTSVAItContr 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - (0]
ideEmpregador evtTSVAItContr 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc O
empregador
ideTrabSemVinculo evtTSVAItContr 3 |ldentificacéo do Trabalhador Sem Vinculo| 1-1 cpfTrab 0]
de Emprego
infoTSVAlteracao evtTSVAItContr 3 |Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - 1-1 - o
Alteracéo Contratual
infoComplementares infoTSVAlteracao 4 |Informagdes complementares 0-1 - oC
cargoFuncao infoComplementares 5 |Cargo/Funcéo ocupado pelo Trabalhador 0-1 - O (nas categorias de
Sem Vinculo Trabalhador Avulso, Diretor
ndo Empregado, Cooperado e
Servidor Publico Indicado a
Conselho).
N (nas demais situagdes)
remuneracao infoComplementares 5 |Informagbes da remuneracéo e 0-1 - O (se categoria igual a diretor
periodicidade de pagamento ndo empregado, servidor
publico indicado a conselho ou
membro de Conselho Tutelar)
N (nas demais situagoes).
infoEstagiario infoComplementares 5 |informagdes do estagiario 0-1 - O (se categoria igual a
estagiario)
N (nas demais situagdes)
instEnsino infoEstagiario 6 |Instituicdo de Ensino 1-1 - 0O
agelntegracao infoEstagiario 6 |Agente de Integracdo 0-1 - oC
supervisorEstagio infoEstagiario 6 |Supervisor do Estagio 0-1 - oC

Registros do evento S-2306 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Alteracao Contratual

1 eSocial

- 1-1 - -

eSacial

2 evtTSVAItContr

eSocial

G
G| - | 1] - | -

Evento Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Alteragdo
Contratual

Regras de validagao:

REGRA_EXISTE_EVENTO_TSV_INICIO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR

evtTSVAItContr

1-1 | 036 | -

Identificacdo Unica do evento.
Regra de validagdo:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

ideEvento

evtTSVAItContr

11| - | -

Informagoes de Identificagdo do Evento

indRetif

ideEvento

1-1 | 001 | -

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

nrRecibo

ideEvento

0-1 | 040 | -

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
\Validacdo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

tpAmb

ideEvento

1-1 | 001 | -

Identificagdo do ambiente:

1 - Produgdo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Producdo restrita - dados ficticios.
\Valores Vilidos: 1, 2, 3.

procEmi

ideEvento

1-1 | 001 | -

Processo de emissao do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
\Valores Validos: 1, 2.

verProc

ideEvento

1-1 | 020 | -

Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
lemissor do evento.

10 ideEmpregador

evtTSVAItContr

Informagoes de identificacdo do empregador

11 tpInsc

ideEmpregador

1-1 | 001 | -

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
5
\Validacdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12 nrinsc

ideEmpregador

1-1 | 015 | -

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
lapenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

\Validacdo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ valido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

13 | ideTrabSemVinculo

evtTSVAItContr

b | = | =

Identificacdo do Trabalhador Sem Vinculo de Emprego

14 cpfTrab

ideTrabSemVinculo

1-1 | 011 | -

Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
\Validagdo: Deve ser um CPF valido.

15 nisTrab

ideTrabSemVinculo

0-1 | 011 | -

Preencher com o NUmero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser o PIS,
PASEP ou NIT.

\Validacdo: Deve ser um NIS valido e pertencente ao trabalhador. O
preenchimento € obrigatdrio, exceto no caso de estagiario.

16 codCateg

ideTrabSemVinculo

1-1 | 003 | -

Preencher com o cé6digo da categoria do trabalhador, conforme Tabela 1
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\Validacéo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)

17 infoTSVAlteracao evtTSVAItContr G - 1-1 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - Alteragdo Contratual

18 dtAlteracao infoTSVAlteracao E| D 1-1 - Preencher com a data da alteragfo das informacdes

19 natAtividade infoTSVAlteracao E N 0-1 | 001 Natureza da atividade, conforme opg¢des abaixo:

1 - Trabalho Urbano;

2 - Trabalho Rural.

\Validacdo: Preenchimento obrigatério para as categorias de avulso, cooperado
e dirigente sindical. N&o deve ser preenchido para as categorias Diretor ndo
empregado, servidor publico indicado a conselho, membro de conselho tutelar
e estagiario.

\Valores Validos: 1, 2.

20 | infoComplementares infoTSVAlteracao G - 0-1 - Registro onde sdo fornecidas informacoes complementares, preenchidas
conforme a categoria do trabalhador sem vinculo.

21 cargoFuncao infoComplementares | G - 0-1 - Registro que apresenta o cargo e/ou funcéo ocupada pelo trabalhador sem
vinculo. Preenchimento obrigatorio para o Trabalhador Avulso, Diretor ndo
Empregado, Cooperado e Servidor Publico indicado a Conselho.

22 codCargo cargoFuncao E| C 1-1 | 030 Preencher com o cédigo do cargo.

\Validacéo: Deve ser um cargo existente na Tabela de Cargos/Empregos
Publicos - S-1030.

23 codFuncao cargoFuncao E| C 0-1 | 030 Preencher com o c6digo da funcgéo, se utilizado pelo empregador.
\Validacéo: Se informada, deve ser uma funcéo existente na Tabela de
Fungdes/Cargos em Comisséo - S-1040.

24 remuneracao infoComplementares | G - 0-1 - Informagdes da remuneracdo e periodicidade de pagamento. O preenchimento
do grupo é restrito as categorias de diretor ndo empregado, servidor publico
indicado a conselho e membro de Conselho Tutelar.

25 vrSalFx remuneracao E| N 1-1 | 14 Salario base do trabalhador, correspondente a parte fixa da remuneragao.
Validacéo: Se {undSalFixo} for igual a [7], preencher com O (zero).

26 undSalFixo remuneracao E| N 1-1 | 001 Unidade de pagamento da parte fixa da remuneragao, conforme opgdes
abaixo:

1 - Por Hora;

2 - Por Dia;

3 - Por Semana;

4 - Por Quinzena;

5 - Por Més;

6 - Por Tarefa;

7 - Néo aplicavel - salario exclusivamente variavel.
\Valores Validos: 1, 2, 3, 4,5, 6, 7.

27 dscSalVvar remuneracao E C 0-1 | 090 Descricdo do salario variavel e como este é calculado. Ex.: Comissdes pagas
no percentual de 10% sobre as vendas.
\Validacéo: Preenchimento obrigatério se {undSalFixo} for igual a [7].

28 infoEstagiario infoComplementares | G - 0-1 - informag0es do estagiario

29 natEstagio infoEstagiario E| C 1-1 | 001 Natureza do Estagio:

O - Obrigatoério;
N - Nao Obrigatério.
\Valores Vélidos: O, N.
30 nivEstagio infoEstagiario E| N 1-1 | 001 Informar o nivel do estégio:
1 - Fundamental;
2 - Médio;
3 - Formagéo Profissional;
4 - Superior;
8 - Especial.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4, 8.

31 areaAtuacao infoEstagiario E| C 0-1 | 050 Area de atuagio do estagiario.

32 nrApol infoEstagiario E| C 0-1 | 030 Nr. Apdlice de Seguro.

33 virBolsa infoEstagiario E| N 0-1 | 14 Preencher com o valor da bolsa, se o estagio for remunerado.

34 dtPrevTerm infoEstagiario E| D 1-1 - Data prevista para o término do estagio.

\Validagdo: Deve ser uma data posterior a data de inicio do estagio.

35 instEnsino infoEstagiario G - 1-1 - Instituicdo de Ensino

36 cnpjInstEnsino instEnsino E C 0-1 | 014 Preencher com o cnpj da institui¢do de ensino. Deve ser preenchido apenas se
a instituicdo de ensino for brasileira.

37 nmRazao instEnsino E C 1-1 | 115 Informar a razéo social

38 dscLograd instEnsino E C 0-1 | 080 Descricéo do logradouro

39 nrLograd instEnsino E C 0-1 | 010 NUmero do logradouro.

40 bairro instEnsino E| C 0-1 | 060 Nome do bairro/distrito

41 cep instEnsino E C 0-1 | 008 ICodigo de Enderegamento Postal - CEP.

\Validacéo: Deve ser preenchido apenas com numeros.
Deve ser um CEP valido.

42 codMunic instEnsino E N 0-1 | 007 Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
\Validacéo: Se informado, deve ser um cddigo existente na tabela do IBGE.

43 uf instEnsino E| C 0-1 | 002 Preencher com a sigla da Unidade da Federacéo
\Validagdo: Deve ser uma UF valida.

44 agelntegracao infoEstagiario G - 0-1 - /Agente de Integracéo

45 cnpjAgntinteg agelntegracao E C 1-1 | 014 ICNPJ do agente de integragdo.

\Validagdo: Deve ser um CNPJ valido.
Regra de validag&o:
REGRA_VALIDA_CNPJ

46 nmRazao agelntegracao E| C 1-1 | 115 Informar a razdo social

47 dscLograd agelntegracao E| C 1-1 | 080 Descricéo do logradouro

48 nrLograd agelntegracao E C 1-1 | 010 Numero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher
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com "S/N"
49 bairro agelntegracao E C 0-1 | 060 | - |Nome do bairro/distrito
50 cep agelntegracao E| C 1-1 | 008 | - [Cddigo de Enderecamento Postal - CEP.
\Validacdo: Deve ser preenchido apenas com nimeros.
Deve ser um CEP valido.
51 codMunic agelntegracao E N 0-1 | 007 | - [Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validagdo: Se informado, deve ser um cddigo existente na tabela do IBGE.
52 uf agelntegracao E C 1-1 | 002 | - [Preencher com a sigla da Unidade da Federacéo
Validacdo: Deve ser uma UF vélida.
53 supervisorEstagio infoEstagiario G - 0-1 - - Supervisor do Estagio
54 cpfSupervisor supervisorEstagio E| C 1-1 | 011 | - |[CPF do responsavel pela supervisdo do estagiério
Validacdo: Deve ser um CPF valido
55 nmSuperv supervisorEstagio E| C 1-1 | 070 | - |Nome do Supervisor do Estagio
$-2399 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Término
Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condigéo
eSocial 1 eSocial 1-1 - [e]
evtTSVTermino eSocial 2 [TSVE - Término 1-1 Id [e]
ideEvento evtTSVTermino 3 |Informagoes de Identificagdo do Evento 1-1 - [e]
ideEmpregador evtTSVTermino 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (e}
empregador
ideTrabSemVinculo evtTSVTermino 3 |ldentificagdo do Trabalhador Sem Vinculo| 1-1 cpfTrab, codCateg (e}
infoTSVTermino evtTSVTermino 3 [Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - 1-1 - (e}
Término
verbasResc infoTSVTermino 4 Merbas rescisorias 0-1 - oC
dmDev verbasResc 5 |ldentificacdo dos demonstrativos de 1-50 ideDmDev (0]
pagamentos a serem efetuados
ideEstabLot dmDev 6 |ldentificacdo do estabelecimento e lotagdo | 1-99 tplnsc, nrinsc, (0]
codLotacao
detVerbas ideEstabLot 7 erbas Rescisorias 1-200 - [e]
infoSaudeColet ideEstabLot 7 |Informagdes de plano privado coletivo 0-1 - O (Se de houver {codRubr} em
empresarial de assisténcia a sadde. {detVerbas} cuja {natRubr} em
S-1010 seja igual a [9219]).
N nos demais casos.
detOper infoSaudeColet 8 |Detalhamento dos valores pagos a 1-99 - (0]
Operadoras de Planos de Salde.
detPlano detOper 9 [Informagdes do dependente do plano 0-99 - ocC
privado de salde.
infoAgNocivo ideEstabLot 7 |Grau de Exposicdo a Agentes Nocivos 0-1 grauExp O (se {codCateg} for relativo a
Awvulso ou Cooperado filiado a
cooperativa de produgdo [738]
ou Cooperado de cooperativa
de trabalho que presta servico a
empresa [731,734])
N (nos demais casos).
infoSimples ideEstabLot 7 [Informagéo relativa a empresas do Simples| 0-1 - O (se {classTrib} = [03]);
N (nas demais situagoes).
procJudTrab verbasResc 5 |Informagdes sobre a existéncia de 0-99 tpTrib, nrProcjud ocC
processos judiciais do trabalhador
infoMV verbasResc 5 |Informagédo de Multiplos Vinculos 0-1 - oC
remunOutrEmpr infoMV 6 |Remuneracéo recebida pelo trabalhador 1-10 (tplnsc, nrinsc, codCateg (e}
lem outras empresas ou atividades
quarentena infoTSVTermino 4 |Informagdes sobre a quarentena 0-1 - oC
remunerada de trabalhador desligado

Registros do evento S-2399 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Término

1 eSocial

G = 1-1

eSocial

2 evtTSVTermino

eSocial

G = 1-1

Evento Trabalhador Sem Vinculo de Emprego/Estatutario - Término
Regras de validacéo:

REGRA_EXISTE_EVENTO_TSV_INICIO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_GERAL_VALIDA DADOS_TABCONTRIB
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR

evtTSVTermino

036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento

evtTSVTermino

Informacoes de Identificagéo do Evento
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5 indRetif ideEvento E | N 1-1 | 001 Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificacéo.
Valores Validos: 1, 2.

6 nrRecibo ideEvento E| C 0-1 | 040 Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
Validagédo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

7 tpAmb ideEvento E | N 1-1 | 001 Identificacdo do ambiente:

1 - Produgéo;
2 - Producdo restrita - dados reais;
3 - Producdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.
8 procEmi ideEvento E N 1-1 | 001 Processo de emisséo do evento:
1- Aplicativo do empregador;
2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

9 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

10 ideEmpregador evtTSVTermino G - 1-1 - Informagdes de identificacdo do empregador

11 tplnsc ideEmpregador E N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validagdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

12 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tplInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).
Validacédo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

13 | ideTrabSemVinculo evtTSVTermino G - 1-1 - Identificacéo do Trabalhador Sem Vinculo

14 cpfTrab ideTrabSemVinculo | E | C 1-1 | 011 Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.
Validagao: Deve ser um CPF valido.

15 nisTrab ideTrabSemVinculo | E C 0-1 | 011 Preencher com o NUmero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.

Validagdo: Deve ser um NIS vélido e pertencente ao trabalhador. O
preenchimento é obrigatdrio, exceto no caso de estagiario.

16 codCateg ideTrabSemVinculo | E N 1-1 | 003 Preencher com o cédigo da categoria do trabalhador, conforme Tabela 1
Validagdo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)

17 infoTSVTermino evtTSVTermino G - 1-1 - Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - Término

18 dtTerm infoTSVTermino E D 1-1 - Data do Término
Validagdo: Deve ser igual ou posterior a data de inicio do contrato informada
no evento de inicio respectivo.

19 mtvDesligTSV infoTSVTermino E C 0-1 | 002 Motivo do desligamento do Diretor Ndo Empregado, conforme opgdes
abaixo:

01 - Exoneracéo do Diretor Ndo Empregado sem justa causa, por deliberagéo
da assembléia, dos sdcios cotistas ou da autoridade competente;

02 - Término de Mandato do Diretor Ndo Empregado que néo tenha sido
reconduzido ao cargo;

03 - Exoneragdo a pedido de Diretor Ndo Empregado

04 - Exoneracéo do Diretor Ndo Empregado por culpa reciproca ou forga
maior

05 - Morte do Diretor Ndo Empregado

06 - Exoneracéo do Diretor Ndo Empregado por faléncia, encerramento ou
supressao de parte da empresa;

99 - Outros.

Validacgdo: Informagéao obrigatéria se {codCateg} = [721]. N&o preencher nas
demais situagoes.

Valores Validos: 01, 02, 03, 04, 05, 06, 99.

20 verbasResc infoTSVVTermino G - 0-1 - Registro onde sdo prestadas as informagdes relativas as verbas rescisérias do
trabalhador, se houver.

21 dmDev verbasResc G - 1-50 - Identificacéo de cada um dos demonstrativos de valores devidos ao
trabalhador antes das retengdes de pensdo alimenticia e IRRF. (As retencdes
de penséo alimenticia e IRRF devem ser realizadas no ato do pagamento e,
portanto, sdo informadas no evento S-1210).

Para as rubricas cujo {codIncCP} = [31, 32, 34, 35], 0 somatério do valor das
rubricas cujo ({tpRubr} = [2,4]) devera ser maior ou igual ao somatdrio do
valor das rubricas cujo ({tpRubr} = [1,3]), considerando cada um dos c6digos
{codIncCP} individualmente.

O somatorio dos Vencimentos deve ser maior ou igual ao somatorio dos
Descontos.

As informages dos campos {ideEstabLot/nrInsc}, {detVerbas/codRubr},
{ideEstabLot/codLotacao} vinculadas a este registro, devem constar nas
respectivas tabelas S-1005, S-1010 e S-1020, no més da data do desligamento
informada no campo {dtTerm}.

22 ideDmDev dmDev E C 1-1 | 030 Identificador atribuido pela empresa para o demonstrativo de valores devidos
ao trabalhador relativo a verbas rescisorias.

Validagdo: Deve ser um identificador Gnico dentro da mesma competéncia
para cada um dos demonstrativos de pagamento gerados no presente arquivo
de rescisdo contratual.
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23 ideEstabLot dmDev G - 1-99 - Identificacéo do Estabelecimento/Lotacéo no qual o trabalhador possui
remuneracdo no periodo de apuracdo. O estabelecimento identificado no
registro pode ser: o nimero do CNPJ do estabelecimento da prépria empresa
(matriz/filial), o nimero da obra (prépria) no CNO, ou o nimero do CAEPF
(no caso de pessoa fisica obrigada a inscri¢éo no cadastro de atividades
especificas da pessoa fisica). No caso especifico do trabalhador doméstico, o
estabelecimento deve ser o proprio CPF do empregador.

24 tpinsc ideEstabLot E | N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricéo, conforme tabela
5
Validacéo: Se {classTrib} igual a [21], deve ser igual a [3,4].

Se {classTrib} igual a [22], deve ser igual a [3] e o CAEPF deve ser de
segurado especial.

Nos demais casos ({classTrib} <> [21,22]) deve ser igual a [1,4].
Valores Validos: 1, 3, 4.

25 nrinsc ideEstabLot E| C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}.

Validagdo: A inscrigdo informada deve ser compativel com {tpInsc}. Se
{tpInsc} igual a [1, 3, 4] deve constar na tabela S-1005.

26 codLotacao ideEstabLot E C 1-1 | 030 Informar o cédigo atribuido pela empresa para a lotacéo tributéaria.
Validacéo: Deve ser um cédigo existente na Tabela de Lotagdes Tributarias
(S-1020).

27 detVerbas ideEstabLot G - | 1-200| - Registro onde sdo prestadas as informacdes relativas as verbas rescisérias do
trabalhador, se houver.

28 codRubr detVerbas E C 1-1 | 030 Informar o cédigo atribuido pela empresa e que identifica a rubrica em sua
folha de pagamento.

Validagdo: O cédigo informado deve existir na tabela S-1010 - Tabela de
Rubricas, vigente no periodo indicado em {perApur}.

Né&o podem ser utilizadas rubricas:

a) cujo {codIncCP} em S-1010 seja igual a [23, 24, 61];

b) cujo {codIncIRRF} em S-1010 seja igual a [31, 32, 33, 34, 35, 51, 52, 53,
54, 55, 81, 82, 83].

29 ideTabRubr detVerbas E C 0-1 | 008 Preencher com o identificador da tabela de rubricas, conforme informado em
S-1010 para a rubrica definida em {codRubr}.

Validagédo: O preenchimento do campo é exclusivo e obrigatério apenas
quando {multTabRubricas} for igual a [S].

30 qtdRubr detVerbas E| N 0-1 | 006 Informar a quantidade de referéncia para apuracéo (em horas, cotas, meses,
percentual, etc.).

Exs.: Quantidade de horas extras trabalhadas relacionada com uma rubrica de
hora extra, quantidade de dias trabalhados relacionada com uma rubrica de
salario. etc.

31 fatorRubr detVerbas E| N 0-1 | 005 Informar o fator, percentual, etc, da rubrica, quando necessario.

Exs: Adicional de Horas Extras 50%, relacionado a uma rubrica de horas
extras: Fator = 50, percentual de contribuicéo previdenciaria de 11%
relacionado a uma rubrica de desconto de contribuigdo previdenciria: Fator =
11.

32 vrUnit detVerbas E| N 0-1 | 14 Preencher com o valor unitério da rubrica.

33 vrRubr detVerbas E| N 1-1 | 14 Valor total da rubrica
Validacéo: Deve ser maior que zero.

34 infoSaudeColet ideEstabLot G - 0-1 - Informagdes de plano privado coletivo empresarial de assisténcia a satde. S6
preencher se houver {codRubr} em {itensRemun}, cuja natureza de rubrica
{natRubr} indicada em S-1010 seja igual a [9219].

Né&o preencher nos demais casos.

35 detOper infoSaudeColet G - 1-99 - Detalhamento dos valores pagos a Operadoras de Planos de Sadde.

36 cnpjOper detOper E C 1-1 | 014 CNPJ de Operadora do Plano de Saude
Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido.

37 regANS detOper E| C 1-1 | 006 Registro da operadora na Agéncia Nacional de Salde.

38 vrPgTit detOper E| N 1-1 | 14 Valor pago pelo Titular

39 detPlano detOper G - 0-99 - Informagdes do dependente do plano privado de salde.

40 cpfDep detPlano E C 0-1 | 011 Numero de Inscri¢cdo no CPF
Validacéo: Deve ser um nimero de CPF valido, observando o que segue:

a) O preenchimento é obrigatério para maior de 12 (doze) anos;

b) Em arquivo de empregador Pessoa Fisica, deve ser diferente do CPF
informado em {ideEmpregador};

¢) N&o pode haver mais de um dependente com um mesmo nimero do CPF.

41 nmDep detPlano E| C 1-1 | 070 Nome do dependente
Regra de validag&o:

REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

42 dtNascto detPlano E D 1-1 - Preencher com a data de nascimento

43 virPgDep detPlano E N 1-1 14 Valor pago relativo ao plano de salide do dependente.

44 infoAgNocivo ideEstabLot G - 0-1 - Registro preenchido exclusivamente em relagdo a remuneragao de trabalhador
de categoria Avulso e Cooperado filiado a cooperativa de producéo ou
Cooperado filiado a cooperativa de trabalho que presta servico a empresa,
permitindo o detalhamento do grau de exposicéo do trabalhador aos agentes
nocivos que ensejam a cobranca da contribuigdo adicional para financiamento
dos beneficios de aposentadoria especial.

45 grauExp infoAgNocivo E N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo que representa o grau de exposicéo a agentes

nocivos, conforme tabela 2.
Valores Validos: 1, 2, 3, 4.
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46 infoSimples ideEstabLot G - 0-1 - Informacéo relativa a empresas enquadradas no Regime de Tributagao
Simples

47 indSimples infoSimples E | N 1-1 | 001 Indicador de Contribuicdo Substituida:

1 - Contribuicdo Substituida Integralmente;

2 - Contribuicéo néo substituida;

3 - Contribuicdo néo substituida concomitante com contribuicéo substituida.
Validacéo:

Valores Validos: 1, 2, 3.

48 procJudTrab verbasResc G - 0-99 - Informacdes sobre a existéncia de processos judiciais do trabalhador com
decisdo favoravel quanto a néo incidéncia de contribuicéo previdenciéria e/ou
Imposto de Renda

49 tpTrib procJudTrab E N 1-1 | 001 Abrangéncia da deciséo:
1-IRRF;

2 - Contribuicdes sociais do trabalhador;
3-FGTS;

4 - Contribuigao sindical.

Valores Vélidos: 1, 2, 3, 4.

50 nrProcjud procJudTrab E| C 1-1 | 020 Informar o nimero do processo judicial.

Validagéo: O processo deve existir na tabela de processos.

51 codSusp procJudTrab E N 0-1 | 014 Cadigo do Indicativo da Suspenséo, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validagédo: A informacéo prestada deve estar de acordo com o que foi
informado em S-1070.

52 infoMV verbasResc G - 0-1 - Registro preenchido exclusivamente em caso de trabalhador que possua
outros vinculos/atividades nos quais ja tenha ocorrido desconto de
contribuigdo previdenciaria.

53 indMV infoMV E N 1-1 | 001 Indicador de desconto da contribuigdo previdenciaria do trabalhador, de
acordo com as seguintes opgdes:

1 - Contribuic&o descontada pelo primeiro empregador;

2 - Contribuigdo descontada por outra(s) empresa(s) sobre valor inferior ao
limite mé&ximo do salario de contribuigao;

3 - Contribuicéo sobre o limite maximo de salario de contribuicéo ja
descontada em outra(s) empresa(s).

Valores Validos: 1, 2, 3.

54 remunOutrEmpr infoMV G - 1-10 - Informag®es relativas ao trabalhador que possui vinculo empregaticio com
outra(s) empresa(s) e/ou que exerce outras atividades como contribuinte
individual, detalhando as empresas que efetuaram (ou efetuardo) desconto da
contribuigdo, ou ainda valores recolhidos pelo préprio trabalhador como
contribuinte individual. As informages sdo necessarias para a conferéncia da
contribuicdo descontada do segurado.

55 tpinsc remunOutrEmpr E| N 1-1 | 001 Preencher com o codigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validagdo: Pode ser preenchido com [1] (CNPJ) ou [2] (CPF).

56 nrinsc remunOutrEmpr E| C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tplnsc}.

Validacéo: a) Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um CNPJ valido, diferente
do CNPJ base indicado no registro de Informacdes do Empregador (S-1000) e
dos estabelecimentos informados através do evento S-1005.

b) Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF valido e diferente do CPF do
trabalhador e ainda, caso o empregador seja pessoa fisica, diferente do CPF
do empregador.

57 codCateg remunOutrEmpr E N 1-1 | 003 Preencher com o c6digo da categoria do trabalhador na qual houve a
remuneragéo, conforme Tabela 1
Validagao: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1)

58 virRemunOE remunOutrEmpr E| N 1-1 | 14 Preencher com o valor da remuneragéo recebida pelo trabalhador na outra
empresa/atividade, sobre a qual houve desconto/recolhimento da contribuicéo
do segurado.

Validacao: Permite o valor igual a zero apenas se {indMV} do registro
superior for igual a [3]. Nos demais casos o valor deve ser maior que zero.

59 quarentena infoTSVTermino G - 0-1 - Informagdes sobre a 'quarentena’ remunerada de trabalhador desligado. O
registro deve ser preenchido apenas no caso do trabalhador que recebe
remuneracdo apds o desligamento por estar impossibilitado de exercer
atividade remunerada.

60 dtFimQuar quarentena E D 1-1 - Preencher com a data final da quarentena a que esta sujeito o trabalhador
Validagdo: Deve ser uma data posterior a data de término do contrato.

S-2400 - Cadastro de Beneficios Previdenciarios - RPPS
Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtCdBenPrRP eSocial 2 |Evento de cadastro de beneficios 1-1 Id (0]
previdenciarios de Regimes Proprios
ideEvento evtCdBenPrRP 3 |Informagdes de Identificacdo do Evento 1-1 - O
ideEmpregador evtCdBenPrRP 3 |Informacdes de identificacdo do 1-1 - (e}
empregador
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ideBenef evtCdBenPrRP Identificacéo do beneficiario 1-1 | cpfBenef, nmBenefic (0]
dadosBenef ideBenef Dados do beneficiario 1-1 - 0
dadosNasc dadosBenef Informagdes de nascimento do 1-1 - O
beneficiario
endereco dadosBenef Endereco do Trabalhador 1-1 - (0]
brasil endereco Endereco no Brasil 0-1 - O (se ndo informado o grupo
{exterior})
N (nos demais casos)
exterior endereco Endereco no Exterior 0-1 - O (se ndo informado o grupo
{brasil})
N (nos demais casos)
infoBeneficio evtCdBenPrRP Informagdes relacionadas ao beneficio 1-1 - o
previdenciario
iniBeneficio infoBeneficio Informacdes relativas a beneficios 0-1 tpBenef, nrBenefic O (se ndo forem preenchidos
previdencidrios - Inicio pelo menos um dos registros
{altBenef} ou {fimBenef})
OC (nas demais situagdes)
infoPenMorte iniBeneficio Informagdes relativas a penséo por morte 0-1 - O (se {tpBenef} = [40])
N (nos demais casos)
altBeneficio infoBeneficio Informag0es relativas a beneficios 0-1 tpBenef, nrBenefic O (se ndo forem preenchidos
previdencidrios - Alteracéo pelo menos um dos registros
{iniBenef} ou {fimBenef})
OC (nas demais situagdes)
infoPenMorte altBeneficio Informag®es relativas a pensao por morte | 0-1 - O (se {tpBenef} = [40])
N (nos demais casos)
fimBeneficio infoBeneficio Informag0es relativas a beneficios 0-1 tpBenef, nrBenefic O (se ndo forem preenchidos
previdenciarios - Término pelo menos um dos registros
{iniBenef} ou {altBenef})
OC (nas demais situagdes)

Registros do evento S-2400 - Cadastro de Beneficios Previdenciarios - RPPS

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtCdBenPrkRP eSocial G - 1-1 - - |Evento de cadastro de beneficios previdenciarios de Regimes Préprios
Regras de validagao:
REGRA_EVENTO_EXT_SEM_IMPACTO_FOPAG
REGRA_EXCLUI_EVENTO_AFASTAMENTO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_RETIFICA_EVENTO_AFASTAMENTO
REGRA_RETIFICA_MESMO_VINCULO

Identificacéo Unica do evento.

Regra de validagéo:

REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

Informagdes de Identificagdo do Evento

Informe [1] para arquivo original ou [2] para arquivo de retificagéo.
Valores Validos: 1, 2.

Preencher com o nimero do recibo do arquivo a ser retificado.
Validacéo: O preenchimento é obrigatério se {indRetif} = [2].

Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo que esta
sendo retificado.

Identificagdo do ambiente:

1 - Produgdo;

2 - Producdo restrita - dados reais;

3 - Produgdo restrita - dados ficticios.

Valores Vélidos: 1, 2, 3.

Processo de emissdo do evento:

1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.

Valores Validos: 1, 2.

Verséo do processo de emissdo do evento. Informar a versdo do aplicativo
emissor do evento.

evtCdBenPrRP A C 1-1 | 036 -

evtCdBenPrRP 1-1 - -
ideEvento E N 1-1 (o001 | -

@

4 ideEvento
5 indRetif

6 nrRecibo ideEvento E C 0-1 | 040 | -

7 tpAmb ideEvento E| N 1-1 | 001 | -

8 procEmi ideEvento E N 1-1 | 001 | -

9 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 | -

evtCdBenPrRP G - 1-1 - -
ideEmpregador E N 1-1 (o001 | -

10 ideEmpregador Informagdes de identificacdo do empregador

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ)
Valores Vélidos: 1

11 tpInsc

12 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015 | - |Informar o CNPJ apenas com a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza
juridica do declarante for de administracéo publica direta federal ([101-5],
[104-0], [107-4] e [116-3]), situacdo em que o campo deve ser preenchido
com o CNPJ completo com 14 posigdes.

Validacéo: Deve ser um nimero de CNPJ valido.

evtCdBenPrRP G - 1-1 - -
ideBenef E C 1-1 | 011 -

13 ideBenef
14 cpfBenef

Identificacéo do beneficiario

Informar o CPF do beneficiario.
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15 nmBenefic ideBenef E| C 1-1 | 070 Nome do Beneficiério
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

16 dadosBenef ideBenef G - 1-1 - Dados do beneficiario

17 cpfBenef dadosBenef E C 1-1 | 011 Informar o CPF do beneficiario.

18 nmBenefic dadosBenef E C 1-1 | 070 Nome do Beneficiario
Regra de validag&o:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

19 dadosNasc dadosBenef G - 1-1 - Informag6es de nascimento do beneficiario

20 dtNascto dadosNasc E D 1-1 - Preencher com a data de nascimento

21 codMunic dadosNasc E | N 0-1 | 007 Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validacéo: Se informado, deve ser um cddigo existente na tabela do IBGE. O
preenchimento é obrigatério se o pais do nascimento for igual a Brasil.

22 uf dadosNasc E C 0-1 | 002 Preencher com a sigla da Unidade da Federacéo
Validacéo: Deve ser uma UF vélida.

23 paisNascto dadosNasc E| C 1-1 | 003 Preencher com o c6digo do pais de nascimento do trabalhador, conforme
tabela 6.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela.

24 paisNac dadosNasc E C 1-1 | 003 Preencher com o c6digo do pais de nacionalidade do trabalhador, conforme
tabela 6.
Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela.

25 nmMae dadosNasc E C 0-1 | 070 Nome da mée
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA NOME

26 nmPai dadosNasc E C 0-1 | 070 Nome do pai do trabalhador
Regra de validagéo:
REGRA_GERAL_VALIDA_NOME

28 brasil endereco G - 0-1 - Preenchimento obrigatdrio para trabalhador residente no Brasil.

29 tpLograd brasil E C 1-1 | 004 Tipo de Logradouro, conforme tabela 20.
Validagdo: Deve ser um c6digo valido, existente na tabela 20.

30 dscLograd brasil E C 1-1 | 080 Descricéo do logradouro

31 nrLograd brasil E C 1-1 | 010 Numero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher
com "S/N"

32 complemento brasil E| C 0-1 | 030 Complemento do logradouro.

33 bairro brasil E| C 0-1 | 060 Nome do bairro/distrito

34 cep brasil E C 1-1 | 008 Cadigo de Enderegamento Postal - CEP.
Validagéo: Deve ser preenchido apenas com nimeros.
Deve ser um CEP valido.

35 codMunic brasil E| N 1-1 | 007 Preencher com o c6digo do municipio, conforme tabela do IBGE
Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela do IBGE.

36 uf brasil E C 1-1 | 002 Preencher com a sigla da Unidade da Federagdo
Validagéo: Deve ser uma UF vélida.

37 exterior endereco G - 0-1 - Preenchido em caso de trabalhador residente no exterior.

38 paisResid exterior E| C 1-1 | 003 Preencher com o c6digo do pais, conforme tabela 6.
Validagéo: Deve ser um codigo existente na tabela

39 dscLograd exterior E| C 1-1 | 080 Descricéo do logradouro

40 nrLograd exterior E| C 1-1 | 010 Numero do logradouro. Se ndo houver nimero a ser informado, preencher
com "S/N"

41 complemento exterior E C 0-1 | 030 Complemento do logradouro.

42 bairro exterior E| C 0-1 | 060 Nome do bairro/distrito

43 nmCid exterior E| C 1-1 | 050 Nome da Cidade

44 codPostal exterior E| C 0-1 | 012 Cadigo de Enderecamento Postal

45 infoBeneficio evtCdBenPrRP G - 1-1 - Informagdes relacionadas ao beneficio previdenciario concedido ao servidor
Regras de validagao:
REGRA_TSV_ATIVO_NA_DTEVENTO
REGRA_VINCULO_ATIVO_NA_DTEVENTO

46 tpPlanRP infoBeneficio E N 1-1 | 001 Tipo de plano de segregacdo da massa:
1 - Plano previdenciério ou Unico;
2 - Plano financeiro.
Valores Validos: 1, 2.

47 iniBeneficio infoBeneficio G - 0-1 - Informacoes relativas a beneficios previdenciérios - Inicio
Validagdo: N&o pode ser informado se ja houver informagdo anterior de
beneficios para o beneficiario identificado em {ideBenef} e para os qual ndo
tenha havido ainda informagéo de término de beneficios.

48 tpBenef iniBeneficio E| N 1-1 | 002 Tipo de beneficio previdenciério, conforme tabela 25
Validacdo: Deve ser um codigo existente na tabela 25

49 nrBenefic iniBeneficio E| C 1-1 | 020 Numero do beneficio previdenciario

50 dtIniBenef iniBeneficio E| D 1-1 - Data de inicio do beneficio previdenciario

51 vrBenef iniBeneficio E N 1-1 14 Valor do beneficio previdenciario

52 infoPenMorte iniBeneficio G - 0-1 - Informagdes relativas a pensdo por morte

53 idQuota infoPenMorte E C 1-1 | 030 Identificagdo da quota do beneficio

54 cpflinst infoPenMorte E| C 1-1 | 011 CPF do instituidor da pensdo por morte
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55 altBeneficio infoBeneficio G - 0-1 - - |Informacoes relativas a beneficios previdenciarios - Alteracéo.
Validagdo: S6 pode ser informado se ja houver informagao anterior de
beneficios para o beneficiario identificado em {ideBenef} e para o qual ndo
tenha havido ainda informacéo de término de beneficios.
56 tpBenef altBeneficio E | N 1-1 | 002 | - |Tipo de beneficio previdenciario, conforme tabela 25
Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela 25
57 nrBenefic altBeneficio E| C 1-1 | 020 | - |Ndmero do beneficio previdenciario
58 dtIniBenef altBeneficio E| D 1-1 - - |Data de inicio do beneficio previdenciario
59 vrBenef altBeneficio E| N 1-1 | 14 | 2 |Valor do beneficio previdenciario
60 infoPenMorte altBeneficio G - 0-1 - - |Informagoes relativas a pensdo por morte
61 idQuota infoPenMorte E| C 1-1 | 030 | - |ldentificagdo da quota do beneficio
62 cpfinst infoPenMorte E| C 1-1 | 011 | - |CPF do instituidor da pensdo por morte
63 fimBeneficio infoBeneficio G - 0-1 - - |Informagoes relativas a beneficios previdenciarios - Término.
Validacéo: S6 pode ser informado se j& houver informacéo anterior de
beneficios para o beneficiario identificado em {ideBenef} e para o qual ndo
tenha havido ainda informacéo de término de beneficios.
64 tpBenef fimBeneficio E | N 1-1 | 002 | - |Tipo de beneficio previdenciario, conforme tabela 25
Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela 25
65 nrBenefic fimBeneficio E| C 1-1 | 020 | - |Ndmero do beneficio previdenciario
66 dtFimBenef fimBeneficio E| D 1-1 - - |Data de término de todos os beneficios previdenciarios devidos ao
beneficiario identificado em {ideBenef}.
67 mtvFim fimBeneficio E N 1-1 | 002 | - |Motivo que originou a cessacdo de beneficios ao beneficiario, de acordo com
as opcoes da tabela 26.
Validagdo: Deve ser um valor constante da tabela 26.
S-3000 - Exclusao de eventos
Registro Registro Pai Nivel Descrigéo Ocorr. Chave Condigédo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0
evtExclusao eSocial 2 |Evento de excluséo 1-1 Id 0
ideEvento evtExclusao 3 |Informagdes de identificagdo do evento 1-1 - 0]
ideEmpregador evtExclusao 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0
empregador
infoExclusao evtExclusao 3 |Informag&o do evento que sera excluido 1-1 - 0]
ideTrabalhador infoExclusao 4 |Registro que identificacéo a qual 0-1 - O(se {tpEvento} corresponder
trabalhador pertence o evento que serd a qualquer evento néo
excluido. periddico (S-2100 a S-2399) ou
um dos periddicos S-1200, S-
1202 ou S-1210);
N(nos demais casos)
ideFolhaPagto infoExclusao 4 |Registro que identifica a qual folha de 0-1 - O(se {tpEvento} corresponder
pagamento pertence 0 evento que sera a um evento periddico (S-1200
excluido. a S-1298))
N (nos demais casos)

Registros do evento S-3000 - Exclusao de eventos

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtExclusao eSocial G - 1-1 - - |Evento de Exclusdo

Regras de validagao:
REGRA_EVE_EXCLUSAO_VALIDA NRRECIBO
REGRA_EXISTE_INFO_EMPREGADOR
REGRA_VALIDA_EMPREGADOR

3 Id evtExclusao Al C 1-1 | 036 | - |ldentificagdo Unica do evento.

Regra de validag&o:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento evtExclusao G - 1-1 - - |Informagoes de identificacdo do evento
5 tpAmb ideEvento E N 1-1 | 001 | - |ldentificacdo do ambiente:
1 - Produgéo;

2 - Producdo restrita - dados reais;
3 - Producdo restrita - dados ficticios.
Valores Validos: 1, 2, 3.

6 procEmi ideEvento E| N 1-1 | 001 | - |Processo de emissdo do evento:
1- Aplicativo do empregador;

2 - Aplicativo governamental.
Valores Validos: 1, 2.

7 verProc ideEvento E C 1-1 | 020 | - |Versdo do processo de emissdo do evento. Informar a versao do aplicativo
emissor do evento.
8 ideEmpregador evtExclusao G - 1-1 - - |Informacoes de identificacdo do empregador
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9 tpinsc ideEmpregador E | N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricdo, conforme tabela
5
Validacédo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10 nrinsc ideEmpregador E C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo puablica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacéo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validagéo: Se {tplnsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpinsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

11 infoExclusao evtExclusao G - 1-1 - Registro que identifica o evento objeto da excluséo.

12 tpEvento infoExclusao E| C 1-1 | 006 Preencher com o tipo de evento, conforme tabela 9.

Validacéo: Deve existir na tabela 9. Podem ser excluidos apenas os eventos
relacionados abaixo:

a) Cadastramento inicial do vinculo (S-2100);

b) N&o periddicos (S-2190 a S-2399);

c) Periddicos (S-1200 a S-1280 e S-1300).

13 nrRecEvt infoExclusao E C 1-1 | 040 Preencher com o nimero do recibo do evento que sera excluido.

Validacéo: O recibo deve ser relativo ao mesmo tipo de evento indicado em
{tpEvento} e o respectivo evento ndo deve constar como excluido ou
retificado. Além disso, no caso de excluséo de eventos em que existe a
identificagdo do trabalhador, o evento que esta sendo excluido deve referir-se
ao mesmo trabalhador identificado por {cpfTrab} e {nisTrab}.

14 ideTrabalhador infoExclusao G - 0-1 - Registro que identificacéo a qual trabalhador pertence o evento que sera
excluido.

15 cpfTrab ideTrabalhador E| C 1-1 | 011 Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.

Validagéo: O CPF indicado deve existir na base de dados do RET.

16 nisTrab ideTrabalhador E C 0-1 | 011 Preencher com o NUmero de Identificacdo Social - NIS, o qual pode ser o
PIS, PASEP ou NIT.

Validacéo: Deve ser um NIS vaélido e pertencente ao trabalhador. O
preenchimento é obrigatério, exceto no caso de estagiario.

17 ideFolhaPagto infoExclusao G - 0-1 - Registro que identifica a qual folha de pagamento pertence o evento que sera
excluido.

18 indApuracao ideFolhaPagto E| N 1-1 | 001 Indicativo de periodo de apuragéo:

1 - Mensal,
2 - Anual (13° salério).
Valores Vélidos: 1, 2

19 perApur ideFolhaPagto E| C 1-1 | 007 Informar o0 més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacoes, se
{indApuracao} for igual a [1], ou apenas o ano (formato AAAA), se
{indApuracao} for igual a [2]

Validacédo: Deve ser um més/ano ou ano valido, posterior a implementagdo do
eSocial.
$-5001 - Informacgdes das contribuicdes sociais por trabalhador
Registro Registro Pai Nivel Descrigéo Ocorr. Chave Condigdo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0
evtBasesTrab eSocial 2 |Evento Bases por Trabalhador 1-1 Id 0]
ideEvento evtBasesTrab 3 |ldentificagéo do evento de retorno 1-1 - 0]
ideEmpregador evtBasesTrab 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0
empregador
ideTrabalhador evtBasesTrab 3 |ldentificacdo do Trabalhador 1-1 cpfTrab 0]
procJudTrab ideTrabalhador 4 |Processos judiciais do trabalhador 0-99 nrProcJud ocC
infoCpCalc evtBasesTrab 3 |Célculo da contribuicdo previdenciaria do | 0-9 - oC
segurado.
infoCp evtBasesTrab 3 |Informacdes sobre bases e valores das 1-1 - (0]
contribuigBes sociais.
ideEstabLot infoCp 4 |ldentificacéo do estabelecimento ou obra | 1-99 tplnsc, nrinsc, (e}
e da lotacéo tributaria codLotacao
infoCategincid ideEstabLot 5 |Informagdes relativas a matricula e 1-10 | matricula, codCateg, O
categoria do trabalhador e tipos de indSimples
incidéncias
infoBaseCS infoCateglncid 6 |Informacdes sobre bases de célculo, 0-99 ind13, tpValor N (Se ({classTrib} =[10] e
descontos e dedugdes de CS {codCateg} = [202]));
O (Nos demais casos)
calcTerc infoCateglincid 6 |Célculo das contribuicdes sociais devidas | 0-2 - oC
a Outras Entidades e Fundos.

Registros do evento S-5001 - Informacées das contribuicoes sociais por trabalhador
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1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtBasesTrab eSocial G - 1-1 - - |Evento Bases por Trabalhador

3 Id evtBasesTrab Al C 1-1 | 036 | - |ldentificagdo Unica do evento.

Regra de validag&o:
REGRA_VALIDA_ID_EVENTO

4 ideEvento evtBasesTrab G - 1-1 - - |ldentificacéo do evento de retorno

5 nrRecArgBase ideEvento E C 0-1 | 040 | - |Preencher com o nimero do recibo do arquivo que deu origem ao presente
arquivo de retorno ao empregador.

Validacéo: Deve corresponder ao recibo de um arquivo com informagdes de

remuneracéo de trabalhador vinculado a RGPS (S-1200, S-2299 ou S-2399).
6 indApuracao ideEvento E N 1-1 | 001 | - |Indicativo de periodo de apuragdo:

1 - Mensal,

2 - Anual (13° salario).

Valores Validos: 1, 2

7 perApur ideEvento E C 1-1 | 007 | - |Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacdes, se
{indApuracao} for igual a [1], ou apenas o ano (formato AAAA), se
{indApuracao} for igual a [2].

Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, posterior a implementag&o do
eSocial.

8 ideEmpregador evtBasesTrab G - 1-1 - - |Informacdes de identificagdo do empregador

9 tplnsc ideEmpregador E N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cddigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

10 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015 | - |Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tplInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacédo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

11 ideTrabalhador evtBasesTrab G - 1-1 - - |Registro que apresenta a identificacéo bésica do trabalhador ao qual se refere
0 evento de remuneragao.

12 cpfTrab ideTrabalhador E| C 1-1 | 011 | - |Preencher com o nimero do CPF do trabalhador.

Validagao: Deve ser um CPF valido.

13 procJudTrab ideTrabalhador G - 0-99 - - |Informagdes sobre processos judiciais do trabalhador com decisao favoravel
quanto a ndo incidéncia ou alteracdes na incidéncia de contribuicdo
previdenciaria.

14 nrProcjud procJudTrab E| C 1-1 | 020 | - |Informar o nimero do processo judicial.

Validacéo: Origem: {nrProcJud} em S-1200, S-2299 e S-2399 se {tpTrib}=
[2].

15 codSusp procJudTrab E N 0-1 | 014 | - |Cddigo do Indicativo da Suspensdo, atribuido pelo empregador em S-1070.
Validacéo: Origem: {codSusp} em S-1200, S-2299 e S-2399 se {tpTrib} =
[2].

16 infoCpCalc evtBasesTrab G - 0-9 - - |Célculo da contribuicao previdenciéria do segurado, incidente sobre a
Remuneracéo do Periodo de Apuragao e de Periodos Anteriores informada
nos eventos S-1200, S-2299 e S-2399.

17 tpCR infoCpCalc E N 1-1 | 006 | - |Codigo de Receita (CR) da contribuicdo descontada do trabalhador. Preencher
de acordo com a seguinte tabela:

1082-01 - Contribuicéo previdenciaria (CP) descontada do segurado
empregado/avulso, aliquotas 8%, 9% ou 11%;

1082-02 - CP descontada do segurado empregado rural curto prazo, aliquota
de 8%, lei 11718/2008;

1082-03 - CP descontada do segurado empregado doméstico ou segurado
especial, aliquota de 8%, 9% ou 11%;

1082-04 - CP descontada do segurado especial curto prazo, aliquota de 8%,
lei 11718/2008;

1082-21 - CP descontada do segurado empregado/avulso 13° salario,
aliquotas 8%, 9% ou 11%. (codIncCP=12);

1082-22 - CP descontada do segurado empregado rural curto prazo 13°
salario, aliquota de 8%, lei 11718/2008 (codIncCP=12);

1082-23 - CP descontada do segurado empregado doméstico ou segurado
especial 13° salério, aliquota de 8%, 9% ou 11% ;(codIncCP=12);

1082-24 - CP descontada do segurado especial curto prazo 13° salario,
aliquota de 8%, lei 11718/2008 (codIncCP=12);

1099-01 - CP descontada do contribuinte individual, aliquota de 11%;
1099-02 - CP descontada do contribuinte individual, aliquota de 20%.
Validagéo: Se indApuracao = [2], tpCR = 1082-21, 1082,22, 1082-23, 1082-
24,

18 vrCpSeg infoCpCalc E| N 1-1 | 14 | 2 |Valor da contribui¢do do segurado, devida a Previdéncia Social, calculada
segundo as regras da legislagdo em vigor, por CR.

Validagdo: 1. Se {indMV} do S-1200/S-2299/S-2399 = [3], {vrCpSeg} =0,
portanto ndo ha CR;

2. Se {indMV} do S-1200/S-2299/S-2399 = [1,2], efetuar o somatorio das
ocorréncias do campo {vIrRemunOE} e o somatério de {valor} qdo
{tpValor}=[11,12,13,14] do grupo {infoBaseCS}, resultando em
[TotalRemun]:

a) se [TotalRemun] ultrapassar o limite maximo do Salario de Contribuigao,
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aplicar a aliquota conforme a categoria do segurado sobre a diferenca entre o
referido limite maximo e o somatério das ocorréncias do campo
{virRemunOE},
b) se [TotalRemun] for inferior ao limite maximo do Salério de Contribuic&o:

b1) Para as categorias empregado/avulso/agente publico: somar
{vIrRemunOE} destas mesmas categorias com o somatdrio de {valor}
quando {tpValor}=[11, 12, 13, 14] do grupo {infoBaseCS} e aplicar a
aliquota conforme a categoria do segurado sobre a remuneragéo paga pelo
declarante.

b2) Para categoria contribuinte individual: aplicar a aliquota referente a
[TotalRemun], conforme a categoria do segurado, sobre a remuneragéo paga
pelo declarante (somatério de {valor} quando {tpValor}=[11,12,13,14], do
grupo {infoBaseCS}).
3. Se ndo informado o grupo {infoMV} do S-1200/S-2299/S-2399:
a) se o trabalhador presta servigo para a empresa declarante em apenas uma
categoria {codCateg}, efetuar o somatorio de {valor} qdo
{tpValor}=[11,12,13,14], do grupo {infoBaseCS} e aplicar a aliquota
conforme a categoria.
b) se o trabalhador presta servigo para a empresa declarante em mais de uma
categoria {codCateg}:
1. efetuar o somatdrio de {valor} qdo {tpValor}=[11,12,13,14], do grupo
{infoBaseCS} para todas as categorias de segurado empregado/avulso/agente
publico e aplicar a aliquota correta conforme faixa salarial observado o limite
maximo do salario de contribuicéo;
11. Caso o somatorio do item | ndo tenha atingido o limite maximo do salério
de contribuigéo, efetuar o somatério de {valor} qdo {tpValor}=[11,12,13,14],
do grupo {infoBaseCS} para todas as categorias diferentes de segurado
empregado e aplicar a aliquota correta conforme a categoria, observado o
limite méaximo do salario de contribuigéo.
OBS.:
a) No caso de {indapur}=[1], o célculo deve ser efetuado separadamente para
{ind13}=[0] e {ind13}=[1]. A soma de ambos calculos deve correspondente
ao valor {vrCpSeg}.
b) Aplica-se a aliquota de 20% para o célculo da contribuigéo a ser
descontada de remuneracéo de trabalhador da categoria "Contribuinte
Individual" quando o Empregador for Cooperativa de Trabalho {indCoop} =
[1] ou tenha classificagdo tributéria ({classTrib}) = [70,80]..
c) {vrCpSeg} deve ser igual a {vrDescSeg} nas seguintes situagdes:

c1) se houver informagdes em {infoPerAnt} na composigao de
{infoBaseCS/valor};

c2) se houver informagéo de {procJudTrab} nos eventos que contenham
informacdes de remuneracéo (S-1200, S-2299 e S-2399);

c3) se houver processo do empregador informado em S-1010, contestando
incidéncia de contribuigdo previdenciaria em rubricas utilizadas na
composicao da remuneracéo do trabalhador.
d) No caso de trabalhador categoria = [102], utilizar somente a aliquota de
8%, observando o limite méximo do salario de contribuigao;
e) No caso de empregador com {classTrib} = [21,60], ndo calcular para a
categoria contribuinte individual (grupo 700). O valor deve ser zerado.

19 vrDescSeg infoCpCalc E| N 1-1 | 14 Valor efetivamente descontado do segurado, correspondente a {tpValor} =
[21], do correspondente {tpCR}.

20 infoCp evtBasesTrab G - 1-1 - Informagdes sobre bases de calculo, descontos e dedugdes de contribuicoes
sociais devidas a Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos, referentes
a Remuneracao do Perfodo de Apuragéo e de Periodos Anteriores informados
nos eventos S-1200, S-2299 e S-2399.

21 ideEstabLot infoCp G - 1-99 - Identificacéo do estabelecimento ou obra de construgéo civil e da lotacao
tributéria.

As informagoes desse grupo foram prestadas pelo contribuinte nos eventos S-
1200, S-2299 e S-2399.

22 tpinsc ideEstabLot E| N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscricao, conforme tabela

5.

Evento de origem (S-1200, S-2299 ou S-2399)

Validacéo: Para empregador PJ, preencher com [1,4]. Para empregador PF,
preencher com [3,4], exceto empregador doméstico que deve ser preenchido
com [2].

Valores Validos: 1, 2, 3, 4.

23 nrinsc ideEstabLot E C 1-1 | 015 Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscricéo indicado no campo {tpInsc}. Para o empregador doméstico,
informar o CPF.

Evento de origem (S-1200, S-2299 ou S-2399).
Validacédo: Deve estar coerente com o indicado em {tpInsc} e constar no
evento S-1200/S-2299/S-2399 correspondente.

24 codLotacao ideEstabLot E| C 1-1 | 030 Informar o cddigo atribuido pela empresa para a lotagéo tributéria.

Evento de origem (S-1200, S-2299, S-2399).
Validacédo: Deve estar coerente com o informado pelo contribuinte nos
eventos S-1200/S-2299/S-2399.

25 infoCateglincid ideEstabLot G - 1-10 - Informacdes relativas & matricula e categoria do trabalhador e tipos de
incidéncias.

26 matricula infoCategincid E C 0-1 | 030 Matricula atribuida ao trabalhador pela empresa ou, no caso de servidor

publico, a matricula constante no Sistema de Administracéo de Recursos
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Humanos do 6rgéo.

Evento de origem (S-1200/S-2299).

Validacdo: Deve corresponder a matricula constante no evento S-1200/S-
2299, caso tenha sido informada, sendo nesse caso, informacéo obrigatoria.
N&o preencher nos demais casos.

27

codCateg

infoCateglncid

003

Preencher com o c6digo da categoria do trabalhador, conforme Tabela 1.
Evento de origem (S-1200/ S-2299/S-2399).

Validacéo: Deve estar coerente com a informacéo prestada pelo empregador
no evento S-1200/S-2299/S-2399.

28

indSimples

infoCateglncid

001

Indicador de Contribuico Substituida:

1 - Contribuicéo Substituida Integralmente;

2 - Contribuicédo néo substituida;

3 - Contribuicédo néo substituida concomitante com contribuicéo substituida.
Evento de origem (S-1200/ S-2299/S-2399).

Validacéo: O preenchimento do campo € obrigatério apenas no caso das
empresas enquadradas no regime de tributacdo Simples Nacional, com
tributacdo previdenciaria substituida e ndo substituida, ({classTrib} do evento
S-1000 -Informagdes do Empregador = [03]). Para os demais empregadores,
ndo deve ser informado.

Valores Validos: 1, 2, 3.

29

infoBaseCS

infoCateglIncid

G - | 0-99

Informagdes sobre bases de calculo, descontos e dedugdes de contribuicdes
sociais devidas a Previdéncia Social e a Outras Entidades e Fundos.
Evento de origem (S-1200, S-2299 e S-2399).

30

ind13

infoBaseCS

001

Indicativo de 13° salario:

0 - Mensal;

1 -13° salario - {codIncCP} = [12,22,26,32,92,94].
Validacéao: Se {indApuracao} = [2], preencher com [1].

31

tpValor

infoBaseCS

002

Tipo de valor que influi na apuracéo da contribuicio devida:

11 - Base de célculo da Contribuicéo Previdenciaria normal;

12 - Base de célculo da Contribuicéo Previdenciaria adicional para o
financiamento dos beneficios de aposentadoria especial ap6s 15 anos de
contribuigao;

13 - Base de calculo da Contribuicédo Previdenciaria adicional para o
financiamento dos beneficios de aposentadoria especial ap6s 20 anos de
contribuigao;

14 - Base de célculo da Contribuicéo Previdenciaria adicional para o
financiamento dos beneficios de aposentadoria especial ap6s 25 anos de
contribuigao;

15 - Base de calculo da contribuicéo previdenciaria exclusiva do empregador;
21 - Valor total descontado do trabalhador para recolhimento a Previdéncia
Social;

22 - Valor descontado do trabalhador para recolhimento ao Sest;

23 - Valor descontado do trabalhador para recolhimento ao Senat;

31 - Valor pago ao trabalhador a titulo de salario-familia;

32 - Valor pago ao trabalhador a titulo de salario-maternidade;

91 - Incidéncia suspensa em decorréncia de decisdo judicial - Base de calculo
(BC) da Contribuicéo Previdenciaria (CP) Normal;

92 - Incid. suspensa em decorréncia de decisdo judicial - BC CP
Aposentadoria Especial aos 15 anos de trabalho;

93 - Incid. suspensa em decorréncia de deciséo judicial - BC CP
Aposentadoria Especial aos 20 anos de trabalho;

94 - Incid. suspensa em decorréncia de deciséo judicial - BC CP
Aposentadoria Especial aos 25 anos de trabalho.

Validacéo: O preenchimento deve ser feito de acordo com as instrucdes
acima.

32

valor

infoBaseCS

14

Valor da base de célculo, dedugéo ou desconto da contribuigéo social devida a
Previdéncia Social ou a Outras Entidades e Fundos, conforme definido no
campo {tpValor}.

Validacéo: Deve ser maior que O (zero).

Deve corresponder ao somatorio dos valores informados no campo {vrRubr}
em S-1200, nos grupos {remunPerApur} e {remunPerAnt}, e também em S-
2299 e S-2399, obedecendo 0 que segue:

a) Somar os valores das rubricas cujo {tpRubr} em {S-1010} seja igual a
[1,3] e subtrair os valores das rubricas cujo {tpRubr} em {S-1010} seja igual
a [2,4], observando a tabela de relacionamento abaixo:

{tpValor} = 11*, {codIncCP} = [11,12,21,22] e (([grauExp] = 1) ou (sem
informacéo em [grauExp)));

{tpValor} = 12*, {codIncCP} = [11,12,21,22] e [grauExp] = 2;

{tpValor} = 13*, {codIncCP} = [11,12,21,22] e [grauExp] = 3;

{tpValor} = 14*, {codIncCP} =[11,12,21,22] e [grauExp] = 4;

{tpValor} = 15, {codIncCP}= [25,26];

{tpValor} = 31, {codIncCP} = [51];

{tpValor} = 32, {codIncCP} = [21, 22];

{tpValor} = 91 **, {codIncCP} = [91, 92, 93, 94] e (([grauExp] = 1) ou (sem
informacéo em [grauExp]));

{tpValor} = 92 ** {codIncCP} = [91, 92, 93, 94] e {grauExp}=[2];
{tpValor} = 93 **, {codIncCP} =[91, 92, 93, 94] e {grauExp}=[3];
{tpValor} = 94 **, {codIncCP} =[91, 92, 93, 94] e {grauExp}=[4].

b) Somar os valores das rubricas cujo {tpRubr} em {S-1010} seja igual a
[2,4] e subtrair os valores das rubricas cujo {tpRubr} em {S-1010} seja igual
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a [1,3], observando a tabela de relacionamento abaixo:
{tpValor} = 21, {codIncCP} = [31, 32];
{tpValor} = 22, {codIncCP} = [34];
{tpValor} = 23, {codIncCP} = [35].
* Caso {codIncCP} da rubrica em S-1010 seja igual a [91, 92, 93, 94] e
{indSusp} do respectivo processo em S-1070 seja diferente de [90] (deciséo
definitiva), o valor também devera ser computado na composicéo das bases
do {tpValor} =[11,12,13,14].
** Caso {indSusp} do respectivo processo em S-1070 seja igual a [90]
(decisdo definitiva), o valor ndo deve ser computado.
33 calcTerc infoCateglIncid - 0-2 - - |Célculo das contribuigdes sociais devidas a Outras Entidades e Fundos.
34 tpCR calcTerc E N 1-1 | 006 | - |Codigo de Receita (CR) da contribuigdo descontada do trabalhador. Preencher
de acordo com a seguinte tabela:
1218-02 - Contribuicéo ao SEST, descontada do transportador autdnomo, a
aliquota de 1,5%;
1221-02 - Contribuicdo ao SENAT, descontada do transportador autdnomo, a
aliquota de 1,0%.
Validagdo: Deve ser um cédigo indicado nas instrugdes de preenchimento.
35 vrCsSegTerc calcTerc E | N 1-1 | 14 | 2 |Valor da contribuicdo social devida a Outras Entidades ou Fundos, calculada
segundo a legislacdo em vigor, por CR.
Validacéo: 1218-02 - Somatdrio de {valor} qdo {tpValor}=[11,12,13,14], do
grupo {infoBaseCS} multiplicado pela aliquota de 1,5%, se categoria
{codCateg} = [711,712,734]-Transportador Autdnomo;
1221-02. Somatorio de {valor} qdo {tpValor}=[11,12,13,14], do grupo
{infoBaseCS} multiplicado pela aliquota de 1,0% se categoria {codCateg} =
[711,712,734]-Transportador Autdnomo.
36 vrDescTerc calcTerc E N 1-1 14 2 |Valor efetivamente descontado do segurado, correspondente a {tpValor} =
[22,23], do correspondente {tpCR}.
S-5002 - Imposto de Renda Retido na Fonte
Registro Registro Pai Nivel Descrigéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - 0]
evtirrfBenef eSocial 2 |IRRF do beneficiario 1-1 Id 0]
ideEvento evtlrrfBenef 3 |ldentificagdo do evento de retorno 1-1 - o
ideEmpregador evtlrrfBenef 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tplnsc, nrinsc (e}
empregador
ideTrabalhador evtlrrfBenef 3 |ldentificagéo do Trabalhador 1-1 cpfTrab 0]
infoDep evtlrrfBenef 3 |Informagdes relativas a existéncia de 0-1 - ocC
dependentes
infolrrf evtlrrfBenef 3 |Informagdes relativas ao IRRF 1-9 codCateg, indResBr 0]
baseslrrf infolrrf 4 |Bases do IRRF 1-99 tpValor 0]
irrf infolrrf 4 |Informacoes relativas ao IRRF 0-20 tpCR ocC
idePgtoExt infolrrf 4 |Informagdes complementares sobre 0-1 - O (se {indResBr}) igual a [N].
pagamentos a residente fiscal no exterior N (nos demais casos).
idePais idePgtoExt 5 |ldentificagdo do Pais onde foi efetuado o 1-1 - (e}
pagamento
endExt idePgtoExt 5 |InformagGes complementares de endereco | 1-1 - (e}
do beneficiério.

Registros do evento S-5002 - Imposto de Renda Retido na Fonte

1 eSocial G - 1-1 - - |eSocial

2 evtlrrfBenef eSocial G - 1-1 - - |Imposto de Renda Retido do beneficiario do rendimento

3 Id evtirrfBenef Al C 1-1 | 036 | - |ldentificacdo Unica do evento.
Regra de validag&o:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

4 ideEvento evtlrrfBenef G - 1-1 - - |ldentificagdo do evento de retorno

5 nrRecArgBase ideEvento E C 0-1 | 040 | - |Preencher com o nimero do recibo do arquivo que deu origem ao presente
arquivo de retorno ao empregador.
Validacéo: Deve corresponder ao recibo de um arquivo com informagdes de
rendimentos sujeitos a IRRF (S-1200, S-1202, S-1207, S-2299 ou S-2399).

6 perApur ideEvento E C 1-1 | 007 | - |Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informacoes.

7 ideEmpregador evtlrrfBenef G - 1-1 - - |Informagoes de identificacdo do empregador

8 tplnsc ideEmpregador E N 1-1 | 001 | - |Preencher com o cédigo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

9 nrinsc ideEmpregador E| C 1-1 | 015 | - |Informar o nimero de inscricdo do contribuinte de acordo com o tipo de
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inscricédo indicado no campo {tpinsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posigdes, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacéo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validagéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpinsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

10

ideTrabalhador

evtlrrfBenef

Registro que apresenta a identificagcdo basica do trabalhador ao qual se refere
0 evento de remuneragao.

11

cpfTrab

ideTrabalhador

011

Preencher com o niimero do CPF do trabalhador.

Validagédo: Deve ser um CPF constante no arquivo gerado pelo empregador
no(s) evento(s) correspondente(s): S-1200, S-1202, S-1207, S-1210, S-2299
ou S-2399.

12

infoDep

evtlrrfBenef

Informag®es relativas a existéncia de dependentes do beneficiario do
pagamento.
Origem: S-1210 - registro {deps}

13

vrDedDep

infoDep

14

Valor da deducéo da base de calculo do IRRF relativo aos dependentes do
beneficiario do pagamento, correspondente ao nimero de dependentes
multiplicado pelo valor de dedugéo por dependente previsto na legislagéo do
Imposto de Renda.

14

infolrrf

evtlrrfBenef

Informagdes relativas ao Imposto de Renda Retido na Fonte do Trabalhador e
suas bases de célculo.
Origem S-1200, S-1202, S-1207, S-1210, S-2299, S-2399.

15

codCateg

infolrrf

003

Preencher com o cédigo da categoria do trabalhador, conforme Tabela 1
Validacéo: Deve existir na Tabela de Categorias de Trabalhadores (tabela 1).
Preenchimento obrigatdrio se a informag&o de origem for dos eventos S-1200,
S-1202, S-2299 e S-2399.

16

indResBr

infolrrf

001

Indicar se o beneficiario do pagamento é residente fiscal no Brasil:
S-Sim;

N - Néo.

Valores Vélidos: S, N

17

baseslrrf

infolrrf

G = 1-99

Bases, deducbes, isencdes e retengoes do IRRF

18

tpValor

baseslrrf

002

Tipo de valor relativo aos rendimentos pagos e ao IRRF retido.

Validacéo: Deve corresponder ao {codInclRRF} em S-1010 das rubricas
utilizadas na composigéo das remuneragdes informadas nos eventos S-1200,
S-1202, S-1207, S-1210, S-2299 e S-2399, conforme segue:

Rendimentos nao tributaveis:

00 - Rendimento ndo tributavel;

01 - Rendimento ndo tributavel em funcéo de acordos internacionais de
bitributacéo;

Rendimentos tributaveis - base de calculo do IRRF:

11 - Remuneracéo Mensal;

12 - 130 Salario;

13 - Férias;

14 - PLR;

15 - Rendimentos Recebidos Acumuladamente - RRA,;

Retencdes do IRRF efetuadas sobre:
31 - Remuneragdo Mensal;

32 - 130 Salério;

33 - Férias;

34 - PLR;

35-RRA;

Dedugdes da base de célculo do IRRF:

41 - Previdéncia Social Oficial - PSO - Remuner. Mensal;

42 - PSO - 13° salério;

43 - PSO - Férias;

44 - PSO - RRA;

46 - Previdéncia Privada - salario mensal;

47 - Previdéncia Privada - 13° salério;

51 - Penséo Alimenticia - Remuneracéo Mensal;

52 - Penséo Alimenticia - 13° salario;

53 - Pensdo Alimenticia - Férias;

54 - Pensdo Alimenticia - PLR;

55 - Pensdo Alimenticia - RRA;

61 - Fundo de Aposentadoria Programada Individual - FAPI - Remuneragao
Mensal;

62 - Fundo de Aposentadoria Programada Individual - FAPI - 13° salério;
63 - Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal -
Funpresp - Remuneragdo Mensal;

64 - Fundagdo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal -
Funpresp - 13° salario;

Isencdes do IRRF:

70 - Parcela Isenta 65 anos - Remuneracéo Mensal;
71 - Parcela Isenta 65 anos - 13° salério;

72 - Diérias;

Pagina 141 de 151




“leSocial

Leiautes do eSocial - Versao 2.2.02

73 - Ajuda de Custo;

74 - Indenizacdo e rescisdo de contrato, inclusive a titulo de PDV e acidentes
de trabalho;

75 - Abono pecuniério;

76 - Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou acidente em
servico - Remuneragdo Mensal;

77 - Penséo, aposentadoria ou reforma por moléstia grave ou acidente em
servigo - 13° salério;

78 - Valores pagos a titular ou sécio de microempresa ou empresa de pequeno
porte, exceto pré-labore e alugueis;

79 - Outras isengdes (identificar o nome da rubrica em S-1010);

Demandas Judiciais:

81 - Deposito Judicial;

82 - Compensacdo Judicial do ano calendario;
83 - Compensagéo Judicial de anos anteriores;

Incidéncia Suspensa decorrente de decisao judicial, relativas a base de célculo
do IRRF sobre:

91 - Remuneragdo Mensal;

92 - 130 Salério;

93 - Férias;

94 - PLR;

95 - RRA.

Validacgéo: Deve ser um cédigo valido, conforme opgoes acima.

19

valor

baseslrrf

14

Valor do rendimento tributavel, ndo tributavel, retencéo, deducéo ou isencéo
do Imposto de Renda Retido na Fonte, conforme definido no campo
{tpValor}.

| - Se ({tpPgto} <> [7,9] e {indPgtoTt} = [S]) deve corresponder ao
somatorio dos valores informados em {vrRubr} em S-1200 e S-1202, nos
grupos {remunPerApur} e {remunPerAnt}, e em S-1207, S-1210, S-2299 e S-
2399, obedecendo o que segue:

a) Somar os valores das rubricas cujo {tpRubr} seja igual a [1,3] menos as
rubricas cujo {tpRubr} seja igual a [2,4], cujo pagamento tenha sido realizado
no més indicado em {perApur}, conforme informado no campo {dtPgto} do
evento S-1210, cujo {tpValor} = [00,01,11,12,13,14,15, 70,71,72,73,74,
75,76,77,78,79, 81,82,83, 91,92,93,94,95];

b) Somar os valores das rubricas cujo {tpRubr} seja igual a [2,4] menos as
rubricas cujo {tpRubr} seja igual a [1,3], cujo pagamento tenha sido realizado
no més indicado em {perApur}, conforme informado no campo {dtPgto} do
evento S-1210, cujo {tpValor} = [31,32,33,34,35, 41,42,43,44,46,47,
51,52,53,54,55, 61,62,63,64].

11 - Se {tpPgto} <> [7,9] e {indPgtoTt} = [N] Deve corresponder ao
somatorio dos valores informados em {vrRubr} dos grupos
{detPgtoFl/infoPgtoParc} e {detPgtoBenPr/infoPgtoParc} em S-1210,
obedecendo o que segue:

a) Somar {vrRubr} cujo {tpRubr} seja igual a [1] menos as rubricas cujo
{tpRubr} seja igual a [2,4], cujo {tpValor} = [00,01,11,12,13,14,15,
70,71,72,73,74, 75,76,77,78,79, 81,82,83, 91,92,93,94,95];

b) Somar {vrRubr} cujo {tpRubr} seja igual a [2,4] menos as rubricas cujo
{tpRubr} seja igual a [1,3], cujo {tpValor} = [31,32,33,34,35,
41,42,43,44,46,47, 51,52,53,54,55, 61,62,63,64].

111 - Se {tpPgto} = [7], deve corresponder ao somatorio dos valores
informados em {vrRubr} em S-1210 no grupo {detRubrFer}, obedecendo o
que segue:

a) Somar {vrRubr} cujo {tpRubr} seja igual a [1,3] menos as rubricas cujo
{tpRubr} seja igual a [2,4], cujo {tpValor} = [00,01,11,12,13,14,15,
70,71,72,73,74, 75,76,77,78,79, 81,82,83, 91,92,93,94,95];

b) Somar [vrRubr] cujo {tpRubr} seja igual a [2,4] menos as rubricas cujo
{tpRubr} seja igual a [1,3], cujo {tpValor} = [31,32,33,34,35,
41,42,43,44,46,47, 51,52,53,54,55, 61,62,63,64].

1V - Se {tpPgto} = [9], deve corresponder & soma dos valores informados em
{vrBcIRRF} em S-1210 no grupo {infoPgtoAnt}, obedecendo a
correspondéncia para cada {tpBcIRRF} informado.

Validagdo: Deve ser maior que zero.

Deve corresponder ao somatério do campo {vrRubr} em S-1200 e S-1202,
nos grupos {remunPerApur} e {remunPerAnt}, e em S-1207, S-1210, S-2299
e S-2399, obedecendo o que segue:

a) Somar os valores das rubricas cujo {tpRubr} seja igual a [1,3] menos as
rubricas cujo {tpRubr} seja igual a [2,4], cujo pagamento tenha sido realizado
no més indicado em {perApur}, conforme informado em S-1210, campo
{dtPgto} cujo {tpValor} =[00,01,11,12,13,14,15, 70,71,72,73,74,
75,76,77,78,79, 81,82,83, 91,92,93,94,95];

b) Somar os valores das rubricas cujo {tpRubr} seja igual a [2,4] menos as
rubricas cujo {tpRubr} seja igual a [1,3], cujo pagamento tenha sido realizado
no més indicado em {perApur}, conforme informado em S-1210, campo
{dtPgto} cujo {tpValor} = [31,32,33,34,35, 41,42,43,44,46 47,
51,52,53,54,55, 61,62,63,64].

20

irrf

infolrrf

0-20

Informagoes relativas ao Imposto de Renda Retido na Fonte

21

tpCR

irrf

m|®

1-1

006

Cadigo de Receita - CR relativo ao Imposto de Renda Retido na Fonte sobre
rendimentos do trabalho, conforme legislacdo em vigor na competéncia:
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0561-07 - IRRF - Rendimento do Trabalho Assalariado no Pais/Ausente no
Exterior a Servico do Pafs;

0561-08 - IRRF - Empregado Doméstico;

0561-09 - IRRF - Empregado Doméstico - 13° Sal Rescisao;

0561-10 - IRRF - Empregado doméstico - 13° salério;

0561-11 - IRRF - Empregado/Trabalhador Rural - Segurado Especial;
0561-12 - IRRF - Empregado/Trabalhador Rural - Segurado Especial 13°
salario;

0561-13 - IRRF - Empregado/Trabalhador Rural - Segurado Especial 13°
salario rescisorio;

0588-06 - IRRF - Rendimento do trabalho sem vinculo empregaticio;

0610- 01 - IRRF - Rendimentos relativos a prestacéo de servicos de transporte
rodovidrio internacional de carga, pagos a transportador autbnomo PF
residente no Paraguai;

3280-06 - IRRF - Servicos Prestados por associados de cooperativas de
trabalho;

3533 Proventos de Aposentadoria, Reserva, Reforma ou Penséo Pagos por
Previdéncia Publica;

3562-01 - IRRF - Participacéo dos trabalhadores em Lucros ou Resultados
(PLR).

Origem S-1210, para definicdo do més de ocorréncia dos fatos geradores e 0s
respectivos demonstrativos de pagamento constantes dos eventos S-1200, S-
1202,5-1207, S-2299 e S-2399.

Validagdo: Deve ser um cédigo valido, conforme opgoes acima.

22 vrirrfDesc irrf E N 1-1 14 2 |Valor efetivamente descontado relativo ao Imposto de Renda Retido na Fonte
sobre rendimentos do trabalho, agrupado conforme segue:

ORIGEM: S-1200, S-1202, S-2299, S-2399 e respectivo S-1210:
0561-07: Se {codCateg} = [101,103,105,106, 201,202,
301,302,303,305,306,309, 401,410, 721,722,723] e {classTrib} <> [22],
efetuar o somatério de {valor} cujo {tpValor} =[31,32,33,34,35];

0561-08: Se {codCateg} = [104], efetuar o somatdrio de {valor} cujo
{tpValor} = [31,33];

0561-09: Se {codCateg} = [104], efetuar o somatdrio de {valor} cujo
{tpValor} = [32], apenas se origem for S-2299;

0561-10: Se {codCateg} = [104], efetuar o somatdrio de {valor} cujo
{tpValor} = [32], exceto se origem for S-2299;

0561-11: Se {codCateg} = [101,102,103,105,106, 201,202] e {classTrib} =
[22], efetuar o somatorio de {valor} cujo {tpValor} = [31,33];

0561-12: Se {codCateg} = [101,102,103,105,106, 201,202] e {classTrib} =
[22], efetuar o somatorio de {valor} cujo {tpValor} = [32], exceto se origem
for S-2299/S-2399;

0561-13: Se {codCateg} = [101,102,103,105,106, 201,202] e {classTrib} =
[22], efetuar o somatorio de {valor} cujo {tpValor} = [32], apenas se origem
for S-2299/S-2399;

0588-06: Se {codCateg} = [701, 711, 712, 738, 741, 751, 761, 771, 781],

efetuar o somatorio de {valor} cujo {tpValor} = [31];

0610- 01: Se {codCateg} = [734] e {paisResid} do Trabalhador = [586]
efetuar o somatorio de {valor} cujo {tpValor} = [31];

3280-06: Se {indCoop} = [1] e (({codCateg} = [731]) ou ({codCateg} =
[734] e {paisResid} do Trabalhador <> [586])), efetuar 0 somatdrio de
{valor} cujo {tpValor} = [31];

3562-01: Efetuar o somatério de {valor} cujo {tpValor} = [34];

ORIGEM S-1207 e respectivo S-1210:
3533: Efetuar o somatorio de {valor} cujo {tpValor} = [31,32,33,34,35].

23 idePgtoExt infolrrf G - 0-1 - - |Informagdes complementares relativas a pagamento efetuado a beneficiario
residente fiscal no exterior.

24 idePais idePgtoExt G - 1-1 - - |Identificagdo do Pais onde foi efetuado o pagamento

25 codPais idePais E C 1-1 | 003 | - |Preencher com o cédigo do pais, conforme tabela 6.
Validagdo: Deve ser um cédigo existente na tabela de paises.

26 indNIF idePais E N 1-1 | 001 | - |Indicativo do Numero de Identificagdo Fiscal:

1 - Beneficiario com NIF;

2 - Beneficiario dispensado do NIF;
3 - Pais ndo exige NIF.

Valores Validos: 1, 2, 3.

27 nifBenef idePais E C 0-1 | 020 | - |NUmero de Identificagao Fiscal - NIF
Validacéo: Obrigatorio se {indNIF} = [1]
28 endExt idePgtoExt G - 1-1 - - |Informagdes complementares de endereco do beneficiario.
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29 dscLograd endExt E| C 1-1 | 080 | - |Descrigdo do logradouro

30 nrLograd endExt E| C 0-1 | 010 | - |NUmero do logradouro.

31 complem endExt E| C 0-1 | 030 | - |Complemento do logradouro.

32 bairro endExt E| C 0-1 | 060 | - |Nome do bairro/distrito

33 nmCid endExt E C 1-1 | 050 | - |Nome da Cidade

34 codPostal endExt E C 0-1 | 012 | - |Cédigo de Enderecamento Postal

S$-5011 - Informacgoes das contribuicdes sociais consolidadas por contribuinte

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Qcorr. Chave Condicédo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - o
evtCS eSocial 2 |Evento Contribuig¢bes Sociais 1-1 Id o
ideEvento evtCS 3 |ldentificagdo do evento de retorno 1-1 - O
ideEmpregador evtCS 3 |Informagdes de identificagdo do 1-1 tplnsc, nrinsc o
empregador
infoCS evtCS 3 |Informagdes relativas as Contribuigdes 1-1 - 0]
Sociais
infoCPSeg infoCS 4 |Informagoes de contribuigéo 0-1 - ocC
previdenciaria do Segurado
infoContrib infoCS 4 |Informagdes gerais do contribuinte 1-1 - O
infoPJ infoContrib 5 |Informagdes exclusivas da PJ 0-1 - O (Se {tplnsc} do Empregador
=[1D).
N dos deEn!a)is casos.
infoAtConc infoPJ 6 |Informagdes de Atividades Concomitantes| 0-1 - O (Se {classifTrib} = [03];
N (Nos demais casos).
ideEstab infoCS 4 |ldentificacdo do estabelecimento/obra 0-9999 tplnsc, nrinsc oC
infoEstab ideEstab 5 |Informagdes do estabelecimento 0-1 - O (Se {tpInsc} = [1]}
N (nos demais casos)
infoComplObra infoEstab 6 |InformacGes complementares relativas a 0-1 - O (se {indDesFolha} = [1],
obras {indConstr} =[1] e {tpInsc} do

{ideEstab} = [4]);
N (nos demais casos).
ideLotacao ideEstab 5 |ldentificagdo da lotagdo tributaria. 0-99 codLotacao O (se existir informacéo em S-
1200, S-1270, S-2299 ou S-

2399 relativas ao
estabelecimento identificado
em {nrinsc});
N nas demais situacoes.

infoTercSusp ideLotacao 6 |Informagdes de suspensdo de contribuicdo | 0-15 - ocC
a Terceiros
infoEmprParcial ideLotacao 6 |Informacéo complementar de obra de 0-1 - O (se {tpLotacao} em S-1020
construgao civil relativa ao {codLotacao} acima

for igual a [2])
N (nos demais casos)

dadosOpPort ideLotacao 6 |Informacdes relativas ao operador 0-1 - O (se {tpLotacao} = [8]);
portuario N (nos demais casos).
basesRemun ideLotacao 6 |Bases de célculo por categoria 0-99 indIncid, codCateg |O (Se houver evento S-1200 ou

S-2299/S-2399 com
informagdes de remuneragéo
valido na competéncia relativo
ao estabelecimento identificado
em {nrinsc});

N (Nas demais situacoes).

basesCp basesRemun 7 |Bases, contribuicBes do segurado e 1-1 - O
deducdes da CP
basesAvNPort ideLotacao 6 |Contratacdo de avulsos ndo portuarios 0-1 - O (Se houver evento S-1270

valido na competéncia relativo
ao estabelecimento identificado
em {nrinsc});
N (Nas demais situagdes).

infoSubstPatrOpPort ideLotacao 6 |Inf. de substituicdo prevista na Lei 0-999 cnpjOpPortuario OC (se {classTrib} = [09].
12.546/2011. N (Nos demais casos).
basesAquis ideEstab 5 |Informagdes sobre aquisicéo rural 0-3 - O (Se existir informacéo em S-

1250 relativas ao
estabelecimento identificado
em {nrinsc});

N (nas demais situagoes).
basesComerc ideEstab 5 |Informagbes da Comercializa¢do da 0-4 indComerc O (Se houver evento S-1260
producéo valido na competéncia relativo
ao estabelecimento identificado

em {nrinsc});
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N (Nas demais situagdes).
tpCR ocC
tpCR ocC

infoCREstab
infoCRContrib

ideEstab 5
infoCS 4

Cadigos de Receita por Estabelecimento 0-99
Totalizador dos CT do contribuinte 0-99

Registros do evento S-5011 - Informacées das contribuic¢ées sociais consolidadas por contribuinte

eSocial

G

eSocial

evtCS

eSocial

G

1-1

Evento demonstrativo das Contribuicdes Sociais devidas a Previdéncia Social
e a Outras Entidades e Fundos e das suas bases de calculo.

evtCS

1-1

036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validag&o:
REGRA_VALIDA _ID_EVENTO

ideEvento

evtCS

1-1

Identificagdo do evento de retorno

indApuracao

ideEvento

mi®

1-1

001

Indicativo de periodo de apuracéo:

1 - Mensal;

2 - Anual (13° salario).

Evento de origem: S-1299.

Validacéo: Deve corresponder ao informado pelo empregador no evento de
origem (S-1299).

Valores Vélidos: 1, 2

perApur

ideEvento

1-1

007

Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informagcdes, se
{indApuracao} for igual a [1], ou apenas o ano (formato AAAA), se
{indApuracao} for igual a [2]

Validacéo: Deve ser um més/ano ou ano valido, posterior a implementagéo do
eSocial.

ideEmpregador

evtCS

1-1

Informagdes de identificacdo do empregador

tplnsc

ideEmpregador

mi®

1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacgdo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

nrinsc

ideEmpregador

1-1

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tplInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacédo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

10

infoCS

evtCS

1-1

Informacades relativas as Contribuicdes Sociais devidas a Previdéncia Social e
a Outras Entidades e Fundos.

11

nrRecArgBase

infoCS

040

Preencher com o nimero do recibo do arquivo que deu origem ao presente
arquivo de retorno ao empregador.

Validacdo: Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo
que deu origem ao presente arquivo de retorno (S-1299).

12

indExistInfo

infoCS

1-1

001

Indicativo de existéncia de valores de bases e de contribui¢des sociais,
conforme opcdes a seguir:

1 - Ha informagdes de contribuigBes sociais e/ou de suas bases de calculo;
2 - Ha movimento, porém ndo ha informacdes de contribui¢des sociais nem
de suas bases de calculo;

3 - Nao ha movimento na competéncia.

13

infoCPSeg

infoCS

0-1

Informagdes de contribuicéo previdenciaria do Segurado

14

vrDescCP

infoCPSeg

1-1

14

Valor total da contribuicdo descontada dos segurados.

Origem: campo {valor}, quando {tpValor} = [21] - Valor total descontado do
trabalhador para recolhimento a Previdéncia Social, do grupo {infoBaseCS}
no evento S-5001.

15

vrCpSeg

infoCPSeg

1-1

14

Valor total calculado relativo a contribui¢éo dos segurados.
Origem: campo {vrCpSeg}, do grupo {infoCpCalc} no evento S-5001.

16

infoContrib

infoCS

1-1

Informagoes gerais do contribuinte necessarias a apuracédo das contribuicdes
sociais.

17

classTrib

infoContrib

1-1

002

Preencher com o c6digo correspondente a classificacéo tributéria do
contribuinte, conforme tabela 8.
Evento de origem (S-1000).

18

infoPJ

infoContrib

0-1

Informagdes complementares, exclusivas da Pessoa Juridica.

19

indCoop

infoPJ

0-1

001

Indicativo de Cooperativa:

0 - Néo é cooperativa;

1 - Cooperativa de Trabalho;
2 - Cooperativa de Produgéo;
3 - Outras Cooperativas.
Evento de origem (S-1000)
Valores Validos: 0, 1, 2, 3.

20

indConstr

infoPJ

1-1

001

Indicativo de Construtora:
0 - Néo é Construtora;

1 - Empresa Construtora.
Evento de origem (S-1000)
Valores Validos: 0, 1.

21

indSubstPatr

infoPJ

0-1

001

Indicativo de substitui¢do da contribui¢do previdenciéria patronal:
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1 - Integralmente substituida;

2 - Parcialmente substituida.
Origem: {indSubsPatr} de S-1280.
Valores Vélidos: 1, 2.

22 percRedContrib infoPJ E | N 0-1 | 005 Percentual de redugéo da contribuic&o prevista na lei 12.546/2011.
Se {indSubstPatr} = 1, preencher com 0 (zero);

Se {indSubstPatr} = 2, preencher com o percentual correspondente a razéo
entre a receita de atividades ndo relacionadas nos artigos 7 e 8 da Lei
12.546/2011 e a receita bruta total.

N&o preencher nos demais casos.

Evento de origem (S-1280)

23 infoAtConc infoPJ G - 0-1 - Informacdes prestadas por empresa enquadrada no Regime de Tributagdo
Simples Nacional com tributagdo previdencidria substituida e ndo substituida.

24 fatorMes infoAtConc E | N 1-1 | 005 Informe o fator a ser utilizado para célculo da contribui¢do patronal do més
dos trabalhadores envolvidos na execucéo das atividades enquadradas no
Anexo 1V em conjunto com as dos Anexos | a Il e V da Lei Complementar
n° 123/2006.

Evento de origem (S-1280)

25 fatorl3 infoAtConc E N 1-1 | 005 Informe o fator a ser utilizado para calculo da contribuicdo patronal do
décimo terceiro dos trabalhadores envolvidos na execucdo das atividades
enquadradas no Anexo IV em conjunto com as dos Anexos | a Il e V da Lei
Complementar n® 123/2006.

Evento de origem (S-1280).

26 ideEstab infoCS G - |0-9999| - Informagdes de identificacdo do estabelecimento ou obra de construcéo civil.

27 tplnsc ideEstab E N 1-1 | 001 Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5

28 nrinsc ideEstab E| C 1-1 | 015 Numero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de inscricéo
indicado no campo {tplnsc}.

A inscri¢do informada segue o evento que deu origem ao presente evento (S-
1250, S-1260, S-1270 e S-5001).

29 infoEstab ideEstab G - 0-1 - Informac0es relativas a cada estabelecimento, necessarias a apuracao das
contribuigdes sociais.

30 cnaePrep infoEstab E| N 1-1 | 007 Preencher com o codigo CNAE conforme informado em S-1005.

Validagdo: Deve ser um nlmero existente na tabela CNAE.

31 aligRat infoEstab E N 1-1 | 001 Preencher com a aliquota definida na legislagéo vigente para a atividade
(CNAE) preponderante, conforme informado em S-1005.
Validacéo: Deve ser igual a1, 2 ou 3.

32 fap infoEstab E| N 1-1 | 005 Fator Acidentario de Prevengéo - FAP.
Origem: S-1005.
Validagdo: Deve ser um nlmero maior ou igual a 0,5000 e menor ou igual a
2,0000, de acordo com o estabelecido para a empresa pelo Governamental
Competente.

33 aligRatAjust infoEstab E| N 1-1 | 005 Aliquota do RAT ap6s ajuste pelo FAP, conforme definido em S-1005, no
campo {aligRatAjust}.

Validacéo: Deve corresponder ao resultado da multiplicacdo dos campos
{aligRat} e {fap}.

34 infoComplObra infoEstab G - 0-1 - Informagdes complementares relativas a obras de construgéo civil

35 indSubstPatrObra infoComplObra E| N 1-1 | 001 Indicativo de Substituicdo da Contribuico Patronal de Obra de Construcdo
Civil, conforme definido no evento S-1005, campo {indSubstPatrObra}:

1 - Contribuic&o Patronal Substituida;
2 - Contribuicédo Patronal N&o Substituida.
Valores Validos: 1, 2.

36 ideLotacao ideEstab - 1099 | - Identificacéo da lotacéo tributaria.

37 codLotacao ideLotacao E C 1-1 | 030 Informar o cddigo atribuido pela empresa para a lotacéo tributaria.
Evento de origem (S-5001)

Validacéo: Deve ser um codigo existente na tabela de LOTACOES.

38 fpas ideLotacao E N 1-1 | 003 Preencher com o c6digo relativo ao FPAS.
Validacgéo: Deve ser um cédigo FPAS valido, conforme tabela 4, conforme
informado pelo contribuinte em S-1020.

39 codTercs ideLotacao E C 1-1 | 004 Preencher com o c6digo de terceiros, conforme tabela 4.
Validacéo: Conforme informado em S-1020.

40 codTercsSusp ideLotacao E C 0-1 | 004 Informar o cédigo combinado dos Terceiros para os quais o recolhimento esta
suspenso em virtude de processos Judiciais. Exemplo: Se o contribuinte
possui decisdes de processos para suspensao de recolhimentos ao Sesi (0008)
e ao Sebrae (0064), deve informar o codigo combinado das duas entidades, ou
seja, 0072.

Validagdo: Deve ser um c6digo consistente com a Tabela 4.
Conforme informado em S-1020

41 infoTercSusp ideLotacao G - 0-15 - Informagdes de suspensdo de contribui¢des destinadas a Outras Entidades e
Fundos (Terceiros).

42 codTerc infoTercSusp E| C 1-1 | 004 Informar o Cédigo de Terceiro.

Origem: Campo {codTerc} do S-1020.
Validacgao: Deve ser um cédigo de terceiro valido e compativel com o
FPAS/Terceiros informado no registro superior, conforme Tabela 4.

43 infoEmprParcial ideLotacao G - 0-1 - Informac&do complementar destinada a identificagdo do contratante e do

proprietario de obra de construcéo civil contratada sob regime de empreitada
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parcial ou subempreitada. A informacéo é preenchida exclusivamente para
lotagBes cujo {tpLotacao} seja igual a [2].

44

tpInscContrat

infoEmprParcial

001

Tipo de Inscri¢do do contratante:
1-CNPJ;

2 - CPF.

Valores Validos: 1, 2.

45

nrinscContrat

infoEmprParcial

014

Numero de Inscricdo (CNPJ/CPF) do Contrante.
Validacgdo: Deve ser um nimero de CNPJ ou CPF vaélido, conforme definido
em {tpInscContrat}

46

tpInscProp

infoEmprParcial

001

Tipo de Inscri¢do do proprietario do CNO.
Validacéo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)
Valores Validos: 1, 2.

47

nrinscProp

infoEmprParcial

014

Preencher com o nimero de inscricdo (CNPJ/CPF) do proprietario do CNO.
Validagdo: Deve ser um CNPJ ou CPF valido, conforme indicado em
{tpInscProp}, e constar como responsavel no cadastro do CNO

48

dadosOpPort

ideLotacao

Detalhamento das informagdes do Operador Portuario que esta sendo incluido
(origem S-1080).

49

cnpjOpPortuario

dadosOpPort

014

Preencher com o CNPJ do operador portuario
Validagdo: Deve ser um CNPJ vélido, diferente do CNPJ indicado no registro
de abertura

50

aligRat

dadosOpPort

001

Preencher com a aliquota definida na legislagéo vigente para a atividade
(CNAE) preponderante. A divergéncia s6 é permitida se existir o registro
complementar com informagdes sobre o processo administrativo/judicial que
permite a aplicacdo de aliquotas diferentes.

Validagéo: Deve ser igual a 1, 2 ou 3, conforme informado em S-1080.

51

fap

dadosOpPort

005

Fator Acidentario de Prevengéo - FAP.

Validagdo: Deve ser um ndmero maior ou igual a 0,5000 e menor ou igual a
2,0000, de acordo com o estabelecido para a empresa pelo Orgéo
Governamental competente, conforme informado em S-1080.

52

aligRatAjust

dadosOpPort

005

Aliquota do RAT ap6s ajuste pelo FAP
Validacéo: Deve corresponder ao resultado da multiplicacdo dos campos
{aligRat} e {fap}, conforme definido em S-1080.

53

basesRemun

ideLotacao

G = 0-99

Bases de calculo da contribuicdo previdenciaria incidente sobre
remuneragoes, por categoria.

54

indIncid

basesRemun

001

Preencher com o co6digo correspondente ao tipo de incidéncia para fins de
apuragdo da contribuicéo previdenciaria

1 - Normal

2 - Ativ. Concomitante

9 - Substituida ou Isenta

Validagéo: a) Para empresas da {classTrib} = [01,70,80] todas as bases de
célculo devem ser totalizadas com {indIncid} igual a [9];

b) Para empresas com {classTrib} igual a [03], considerar a informacéo
prestada no campo {indSimples} do evento S-5001, conforme abaixo:

- Se o {indSimples} for igual a [1] (contrib. Subst. Integralmente) a base de
célculo do respectivo trabalhador deve ser totalizada com {indIncid} igual a
[9l;

- Se o {indSimples} for igual a [2] (contrib. ndo Substituida) a base de céalculo
do respectivo trabalhador deve ser totalizada com {indIncid} igual a [1]
(normal);

- Se o {indSimples} for igual a [3] (ativ. concomitante) a base de célculo do
respectivo trabalhador deve ser totalizada com {indIncid} igual a [2].

c) Para empresas com {classTrib} igual a [10] (Sindicato de Avulsos Nao
Portuérios), as bases de céalculo dos trabalhadores avulsos da categoria [202]
devem ser totalizadas com {indIncid} igual a [9];

d) Para {classTrib} igual a [22] (Segurado Especial), as bases de calculo dos
trabalhadores devem ser totalizadas com {indIncid} igual a [9];

e) Para contribuinte com {classTrib} igual a [99] e com {indCoop} igual a [1]
(cooperativa de trabalho), as remunerac6es dos cooperados (Categoria 731 e
734) cuja lotagdo esteja classificada com {tpLotacao} igual a [05, 06, 07]
devem ser totalizadas com {indIncid} igual a [9]; Nos demais casos, 0
{indIncid} deve ser igual a [1];

f) Para contribuintes com {classTrib} igual a [11], as bases de célculo dos
trabalhadores devem ser totalizadas com {indIncid} igual a [9], EXCETO
para as categorias de contribuinte individual, que devem ser totalizadas com
{indIncid} = [1].

55

codCateg

basesRemun

003

Preencher com o c6digo da categoria do trabalhador, conforme definido em
S-5001.

56

basesCp

basesRemun

Valores correspondentes as bases, contribui¢gdes do segurado e deducdes da
contribuicdo previdenciaria.

57

vrBcCp00

basesCp

14

Origem dos valores apurados nesse campo:

Para {codCateg} <> [104]: Somatério do campo {Valor}, quando {tpValor}
=[11,15], do grupo {infoBaseCS} no evento S-5001. Para {codCateg} =
[104]: Somatdrio do campo {Valor}, quando {tpValor} = [11,15], do
grupo{infoBaseCS} no evento S-5001, limitado ao teto do salario de
contribuigéo.

OBS.: A contribuigdo previdenciria patronal do empregador doméstico tem
como base de céalculo o somatério do salario de contribuicéo de cada
empregado.

58

vrBcCpl5

basesCp

E N 1-1

14

Preencher com a base de célculo da contribuicgo adicional para o
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financiamento dos beneficios de aposentadoria especial apés 15 anos de
contribuigéo.

Origem: campo {Valor}, se {tpValor} = [12] - Base de célculo da
Contribuic8o Previdenciéria adicional para o financiamento dos beneficios de
aposentadoria especial ap6s 15 anos de contribuicéo, do grupo {infoBaseCS}
no evento S-5001.

59

vrBcCp20

basesCp

1-1

14

Preencher com a base de célculo da contribuicgo adicional para o
financiamento dos beneficios de aposentadoria especial ap6s 20 anos de
contribuigdo.

Origem: campo {Valor}, quando {tpValor} = [13] - Base de célculo da
Contribuic8o Previdenciéria adicional para o financiamento dos beneficios de
aposentadoria especial ap6s 20 anos de contribuicéo, do grupo {infoBaseCS}
no evento S-5001.

60

vrBcCp25

basesCp

1-1

14

Preencher com a base de célculo da contribuicéo adicional para o
financiamento dos beneficios de aposentadoria especial ap6s 25 anos de
contribuigdo.

Origem: campo {Valor}, quando {tpValor} = [14] - Base de célculo da
Contribuic8o Previdenciéria adicional para o financiamento dos beneficios de
aposentadoria especial ap6s 25 anos de contribuicéo, do grupo {infoBaseCS}
no evento S-5001.

61

vrSuspBcCp00

basesCp

1-1

14

Valor da BC com incidéncia suspensa em decorréncia de deciséo judicial.
Origem: campo {Valor} quando {tpValor} = [91] - Incidéncia suspensa em
decorréncia de decisdo judicial do grupo {infoBaseCS} no evento S-5001.

62

vrSuspBcCpl5

basesCp

1-1

14

Valor da base de célculo da contribuigéo previdenciéria adicional
correspondente a exposicao a agente nocivo que da ao trabalhador direito a
aposentadoria especial aos 15 anos de trabalho, com incidéncia suspensa em
decorréncia de decisdo judicial.

Origem: campo {Valor}, quando {tpValor} = [92] - Incidéncia suspensa em
decorréncia de decisdo judicial, do grupo {infoBaseCS} no evento S-5001.

63

vrSuspBcCp20

basesCp

1-1

14

Valor da base de célculo da contribuigéo previdenciéria adicional
correspondente a exposicao a agente nocivo que da ao trabalhador expectativa
de aposentadoria especial aos 20 anos de trabalho, com incidéncia suspensa
em decorréncia de deciséo judicial.

Origem: campo {Valor}, quando {tpValor} = [93] - Incidéncia suspensa em
decorréncia de decisdo judicial, do grupo {infoBaseCS} no evento S-5001.

64

vrSuspBcCp25

basesCp

1-1

14

Valor da base de célculo da contribuigdo previdenciéria adicional
correspondente a exposicéo a agente nocivo que da ao trabalhador direito a
aposentadoria especial aos 25 anos de trabalho, com incidéncia suspensa em
decorréncia de decisdo judicial.

Origem: campo {Valor}, quando {tpValor} = [94] - Incidéncia suspensa em
decorréncia de decisdo judicial, do grupo {infoBaseCS} no evento S-5001.

65

vrDescSest

basesCp

1-1

14

Valor total descontado do trabalhador para recolhimento ao Sest.

Origem: campo {Valor}, quando {tpValor} = [22] - Valor total descontado do
trabalhador para recolhimento ao Sest, do grupo {infoBaseCS} no evento S-
5001.

66

vrCalcSest

basesCp

1-1

14

Valor calculado relativo a contribui¢o devida pelo trabalhador para
recolhimento ao Sest.

Origem: campo {Valor}, quando {codCR} = [1218-02] - Valor calculado do
trabalhador para recolhimento ao Sest, do grupo {calcTerc} no evento S-
5001, exceto se houver informagao de processo judicial do trabalhador
quando deve ser utilizado o valor apurado em {vrDescSest}.

67

vrDescSenat

basesCp

1-1

14

Valor total descontado do trabalhador para recolhimento ao Senat.

Origem: campo {Valor}, quando {tpValor} = [23] - Valor total descontado do
trabalhador para recolhimento ao Senat, do grupo {infoBaseCS} no evento S-
5001.

68

vrCalcSenat

basesCp

1-1

14

Valor calculado relativo a contribuigdo devida pelo trabalhador para
recolhimento ao Senat.

Origem: campo {Valor}, quando {codCR} = [1221-02] - Valor calculado do
trabalhador para recolhimento ao Senat, do grupo {calcTerc} no evento S-
5001, exceto se houver informagéo de processo judicial do trabalhador
quando deve ser utilizado o valor apurado em {vrDescSenat}.

69

vrSalFam

basesCp

1-1

14

Valor total do salario-familia para a categoria indicada no registro superior.
Origem: campo {Valor}, quando {tpValor} = [31] - Valor pago ao
trabalhador a titulo de salario-familia, do grupo {infoBaseCS} no evento S-
5001.

70

vrSalMat

basesCp

1-1

14

Valor total do salario-maternidade para a categoria indicada.

Origem: campo {Valor}, quando {tpValor} = [32] - Valor pago ao
trabalhador a titulo de salario-maternidade, do grupo {infoBaseCS} no evento
S-5001.

71

basesAvNPort

ideLotacao

Informacdes de bases de célculo relativas a contratagéo de trabalhadores
avulsos ndo portuarios.
Informagdes desse grupo conforme informado pelo contribuinte em S-1270.

72

vrBcCp00

basesAvNPort

1-1

14

Origem: {vrBcCp00} do evento S-1270.

73

vrBcCpl5

basesAvNPort

1-1

14

Origem: {vrBcCp15} do evento S-1270.

74

vrBcCp20

basesAvNPort

1-1

14

Origem: {vrBcCp20} do evento S-1270.

75

vrBcCp25

basesAvNPort

1-1

14

Origem: {vrBcCp25} do evento S-1270.

76

vrBcCpl3

basesAvNPort

1-1

14

Origem: {vrBcCp13} do evento S-1270.

77

vrBcFgts

basesAvNPort

1-1

14

Origem: {vrBcFGTS} do evento S-1270.

78

vrDescCP

basesAvNPort

mimimimim{mm

zZ\1Z2Z2|1Z2Z2|Z2|2

1-1

14

NININININININ

Origem: {vrDescCP} do evento S-1270.
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79 | infoSubstPatrOpPort ideLotacao G 0-999 | - Registro preenchido exclusivamente pelo OGMO ({classTrib}=[09])
relativamente a seus Operadores Portuarios enquadrados nos artigos 7 a 9 da
Lei 12.546/2011.

80 cnpjOpPortuario infoSubstPatrOpPort | E 1-1 | 014 Preencher com o CNPJ do operador portuario.

Origem: {cnpjOpPortuario} do S-1280.
Validacéo: Deve ser um CNPJ vélido, diferente do CNPJ indicado no registro
de abertura

81 basesAquis ideEstab G 0-3 - Informagdes de bases de calculo relativas a aquisi¢do de produgéo rural.
Origem S-1250.

82 indAquis basesAquis E 1-1 | 001 Indicativo da Aquisicdo:

1 - Aquisicéo da producao de produtor rural pessoa fisica ou segurado
especial em geral;
2 - Aquisicao da producéo de produtor rural pessoa fisica ou segurado
especial em geral por Entidade do PAA;
3 - Aquisigdo da producéo de produtor rural pessoa juridica por Entidade do
AA.
Evento de origem (S-1250)
Valores Validos: 1, 2, 3
83 virAquis basesAquis E 1-1 14 Valor total da aquisicéo de producéo rural de produtor rural.
Origem: {vIrTotAquis} do S-1250.

84 vrCPDescPR basesAquis E 1-1 14 Preencher com o valor da Contribuicéo Previdenciaria descontada pelo
adquirente de producéo de produtor rural - sub-rogagéo.
Origem: Somatério {vrCpDescPR} do S-1250.

85 VvrCPNRet basesAquis E 1-1 | 14 Valor da Contribuicéo Previdenciaria que deixou de ser retida pelo declarante
em decorréncia de decisdo/sentenca judicial.

86 vrRatNRet basesAquis E 1-1 14 Valor da GILRAT, incidente sobre a aquisi¢éo de producéo rural de produtor
rural, cuja retencéo deixou de ser efetuada em decorréncia de
decisdo/sentenca judicial.

87 vrSenarNRet basesAquis E 1-1 14 Valor da contribuicdo destinada ao SENAR, incidente sobre a aquisigao de
producéo rural de produtor rural pessoa fisica/segurado especial, e que deixou
de ser retida em decorréncia de decisdo/sentenca judicial.

88 vrCPCalcPR basesAquis E 1-1 | 14 Valor calculado na contribuic&o previdenciaria do produtor rural.

Célculo:
a) Para {indAquis} = [1,2]: {vIrAquis} x 2,0%;
b) Para {indAquis} = [3]: {vIrAquis} x 2,5%.

89 vrRatDescPR basesAquis E 1-1 | 14 Valor da contribuicéo destinada ao financiamento dos beneficios concedidos
em razdo do grau de incidéncia da incapacidade laborativa decorrente dos
riscos ambientais do trabalho, incidente sobre a aquisi¢do de produgdo rural
de produtor rural.

Evento de origem (S-1250).

90 vrRatCalcPR basesAquis E 1-1 | 14 Valor calculado do RAT devido pelo Produtor Rural.
Calculo: {virAquis} x aliq 0,1%.

91 vrSenarDesc basesAquis E 1-1 14 Valor da contribuicédo destinada ao SENAR, incidente sobre a aquisi¢ao de
producéo rural de produtor rural pessoa fisica/segurado especial.
Origem: {vrSenarDesc} do S-1250.

92 vrSenarCalc basesAquis E 1-1 | 14 Valor calculado da contribuigao devida pelo produtor rural ao Senar.
Célculo:

a) Para {indAquis} = [1]: {vIrAquis} x 0,2%;
b) Para {indAquis} = [2,3]: Zero.

93 basesComerc ideEstab G 0-4 - Informagdes de bases de calculo relativas a comercializagéo da produgéo rural
da Pessoa Fisica.

Informagdes desse grupo conforme informado pelo contribuinte em S-1260.

94 indComerc basesComerc E 1-1 | 001 Indicativo de Comercializacéo:

2 - Comercializagéo da Producéo efetuada diretamente no varejo a
consumidor final ou a outro produtor rural pessoa fisica por Produtor Rural
Pessoa Fisica, inclusive por Segurado Especial ou por Pessoa Fisica ndo
produtor rural;

3 - Comercializagéo da Producéo por Prod. Rural PF/Seg. Especial - Vendas a
PJ (exceto Entidade inscrita no Programa de Aquisicéo de Alimentos - PAA)
ou a Intermediério PF;

8 - Comercializagédo da Producéo da Pessoa Fisica/Segurado Especial para
Entidade inscrita no Programa de Aquisicdo de Alimentos - PAA;

9 - Comercializa¢do da Producéo no Mercado Externo.

Origem: {indComerc} do S-1260.

Valores Vélidos: 2, 3, 8, 9.

95 vrBcComPR basesComerc E 1-1 | 14 Valor da Base de Célculo da comercializacéo da producéo rural do Produtor
Rural PF/Segurado Especial a outra PF no varejo ou a outro Produtor Rural
PF/Segurado Especial ou no mercado Externo, conforme {indComerc}.
Origem: {vrTotCom} do S-1260 conforme {indComerc}.

96 vrCPSusp basesComerc E 0-1 | 14 Valor da Contribuic&o Previdenciaria com exigibilidade suspensa.

Origem: {vrCPSusp} do S-1260.
97 vrRatSusp basesComerc E 0-1 14 Valor da contribuicéo para Gilrat com exigibilidade suspensa.
Origem: {vrRatSusp} do S-1260.
98 vrSenarSusp basesComerc E 0-1 14 Valor da contribuicdo para o Senar com exigibilidade suspensa.
Origem: {vrSenarSusp} do S-1260.
99 infoCREstab ideEstab G 0-99 - Informagdes das contribuicdes sociais devidas a Previdéncia Social e Outras

Entidades e Fundos, consolidadas por estabelecimento e por cédigo de
Receita - CR.
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100 tpCR infoCREstab E | N 1-1 | 006 | - |Codigo de Receita - CR relativo a contribuigdes sociais devidas a Previdéncia
Social e a Outras Entidades e Fundos (Terceiros), conforme legislacdo em
vigor na competéncia.

Validacéo: Deve ser um codigo valido, compativel com a classificacéo
tributéria do contribuinte e com as informagdes prestadas nos demais eventos.

101 VvrCR infoCREstab E | N 1-1 | 14 | 2 |Valor correspondente ao Cédigo de Receita - CR apurado.

Validagéo: Deve ser apurado de acordo com a legislagdo em vigor na
competéncia.
Deve ser maior que 0 (zero).

102 vrSuspCR infoCREstab E | N 1-1 | 14 | 2 |Valorsuspenso correspondente ao Cadigo de Receita - CR apurado.
Validacédo: Deve ser apurado de acordo com as informagdes de processos
judiciais e administrativos.

Deve ser maior que O (zero).

103 infoCRContrib infoCS G - 0-99 - - |Informagoes consolidadas das contribui¢des sociais devidas a Previdéncia
Social e Outras Entidades e Fundos, por codigo de Receita - CR.

104 tpCR infoCRContrib E N 1-1 | 006 | - |Codigo de Receita - CR relativo a contribuigdes sociais devidas a Previdéncia
Social e a Outras Entidades e Fundos (Terceiros), conforme legislacdo em
vigor na competéncia.

Validacdo: Deve ser um cédigo valido, compativel com a classificacdo
tributéria do contribuinte e com as informagdes prestadas nos demais eventos.

105 vrCR infoCRContrib E N 1-1 14 2 |Valor correspondente ao Cédigo de Receita - CR apurado.

Validacédo: Deve ser apurado de acordo com a legislagdo em vigor na
competéncia.
Deve ser maior que 0 (zero).
106 vrCRSusp infoCRContrib E| N 1-1 | 14 | 2 |Valor do tributo com exigibilidade suspensa. Se ndo houver informagéo,
preencher com zero.
$-5012 - Informacoes do IRRF consolidadas por contribuinte

Registro Registro Pai Nivel Descricéo Ocorr. Chave Condicéo
eSocial 1 |eSocial 1-1 - (0]
evtlrrf eSocial 2 |Evento IRRF 1-1 Id 0
ideEvento evtlrrf 3 |ldentificacéo do evento de retorno 1-1 - 0]
ideEmpregador evtlrrf 3 |Informagdes de identificacdo do 1-1 tpinsc, nrinsc 0

empregador

infolRRF evtlrrf 3 |Informacdes relativas ao IRRF 1-1 - O
infoCRContrib infolRRF 4 |Totalizador do IRRF por CR 0-9 tpCR oC

Registros do evento S-5012 - Informacoes do IRRF consolidadas por contribuinte

eSocial

eSacial

evtlrrf

eSocial

G
G

Evento consolidado por contribuinte relativo ao Imposto de Renda Retido na
Fonte incidente sobre remuneragdes pagas a seus trabalhadores.

Id

evtlrrf

036

Identificacéo Unica do evento.
Regra de validagéo:
REGRA_VALIDA ID_EVENTO

ideEvento

evtlrrf

1-1

Identificacdo do evento de retorno

perApur

ideEvento

m

1-1

007

Informar o més/ano (formato AAAA-MM) de referéncia das informagdes.
Validacao: Deve corresponder ao informado pelo empregador no evento de
origem (S-1299).

ideEmpregador

evtlrrf

1-1

Informagdes de identificacdo do empregador

tpinsc

ideEmpregador

m

1-1

001

Preencher com o c6digo correspondente ao tipo de inscrigdo, conforme tabela
5
Validacédo: Deve ser igual a [1] (CNPJ) ou [2] (CPF)

nrinsc

ideEmpregador

015

Informar o nimero de inscrigdo do contribuinte de acordo com o tipo de
inscri¢do indicado no campo {tpInsc}. Se for um CNPJ deve ser informada
apenas a Raiz/Base de oito posi¢des, exceto se natureza juridica de
administragdo publica direta federal ([101-5], [104-0], [107-4], [116-3],
situacdo em que o campo deve ser preenchido com o CNPJ completo (14
posicdes).

Validacéo: Se {tpInsc} for igual a [1], deve ser um nimero de CNPJ vélido.
Se {tpInsc} for igual a [2], deve ser um CPF vélido.

infolRRF

evtlrrf

1-1

Informagoes relativas ao Imposto de Renda Retido na Fonte

nrRecArgBase

infolRRF

m

0-1

040

Preencher com o nimero do recibo do arquivo que deu origem ao presente
arquivo de retorno ao empregador.

Validacéo: Deve ser um recibo de entrega valido, correspondente ao arquivo
que deu origem ao presente arquivo de retorno (S-1299)

indExistInfo

infolRRF

001

Indicativo de existéncia de Imposto de Renda Retido na Fonte, conforme
opcdes a seguir:
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1 - Ha informacdes de Imposto de Renda Retido na Fonte;

2 - Ha movimento, porém ndo ha informacdes de Imposto de Renda Retido na
Fonte;

3 - N&o had movimento na competéncia.

12

infoCRContrib

infolRRF

Informagdes consolidadas do IRRF por cddigo de Receita - CR.
Origem S-5002.

13

tpCR

infoCRContrib

006

Cadigo de Receita - CR relativo ao Imposto de Renda Retido na Fonte,
conforme legislagdo em vigor na competéncia.

Validacéo: Deve ser um codigo valido, conforme as opgdes a seguir:
0561-07 - IRRF Mensal, 13° salério e Férias sobre Trabalho Assalariado no
pais ou ausente no exterior a servico do pais, exceto se contratado por
Empregador Doméstico ou por Segurado Especial sujeito a recolhimento
unificado;

0561-08 - IRRF Mensal, 13° salario e Férias sobre Trabalho Assalariado no
pais ou ausente no exterior a servi¢o do pais, Empregado Doméstico ou
Trabalhador contratado por Segurado Especial sujeito a recolhimento
unificado;

0561-09 - IRRF 13° salario na resciséo de contrato de trabalho relativo a
empregador sujeito a recolhimento unificado;

0561-10 - IRRF - Empregado doméstico - 13° salario;

0561-11 - IRRF - Empregado/Trabalhador Rural - Segurado Especial;
0561-12 - IRRF - Empregado/Trabalhador Rural - Segurado Especial 13°
salario.

0561-13 - IRRF - Empregado/Trabalhador Rural - Segurado Especial 13°
salario rescisorio;

0588-06 - IRRF sobre Rendimento do trabalho sem vinculo empregaticio;
0610- 01 - IRRF sobre Rendimentos relativos a prestacéo de servigos de
transporte rodoviario internacional de carga, pagos a transportador autbnomo
PF residente no Paraguai;

3280-06 - IRRF sobre Servicos Prestados por associados de cooperativas de
trabalho;

3533 - Proventos de Aposentadoria, Reserva, Reforma ou Pensdo Pagos por
Previdéncia Puablica;

3562-01 - IRRF sobre Participagao dos trabalhadores em Lucros ou
Resultados (PLR).

14

vrCR

infoCRContrib

14

Valor correspondente ao Cédigo de Receita - CR apurado.
Validagéo: Deve ser apurado de acordo com a legislagdo em vigor na
competéncia.

Deve ser maior que O (zero).

Origem: S-5002.
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