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MINISTERIO DA DEFESA
ESTADO-MAIOR CONJUNTO DAS FORCAS ARMADAS
CHEFIA DE EDUCACAO E CULTURA
ESCOLA SUPERIOR DE DEFESA
DF 001, KM 27, 4, SHIS - Jardim Botanico, Brasilia - DF- CEP 71686-900
Telefone: (61) 2023-5080/5077 — esd.protocolo@defesa.gov.br

EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 01/2022-ESD

REDISTRIBUICAO DE CARGOS DE PROFESSOR DO MA(:;ISTERIO SUPERIOR PARA A
ESCOLA SUPERIOR DE DEFESA (ESD) DO MINISTERIO DA DEFESA (MD)

PROCESSO N° 60631.007316/2021-61

O Comandante da Escola Superior de Defesa, no uso de suas atribui¢des, considerando o disposto no
Artigo 37 da Lein® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e demais orientacdes do Ministério da Economia no
que tange ao Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, que tratam do instituto da redistribui¢do, torna
publica a abertura das inscri¢des para a Chamada Publica de Redistribuicdo da carreira de Professor do
Magistério Superior, regulamentada pela Lei n® 12.772 de 28 de dezembro de 2012, para o quadro de
pessoal da ESD, nos termos do disposto abaixo:

UNIDADE: Escola Superior de Defesa (ESD)
DEPARTAMENTO: Departamento Académico — Divisdo de Extensdo, Pesquisa e Pos-graduacao (DEPPG)

AREA TEMATICA 1: Geopolitica e Crises Internacionais
NUMERO DE VAGAS PARA A AREA TEMATICA 1: 2 (duas)
REGIME: Dedica¢ao Exclusiva — DE

AREA TEMATICA 2: Orgamento Publico e Economia de Defesa
NUMERO DE VAGAS PARA A AREA TEMATICA 2: 2 (duas)
REGIME: Dedica¢ao Exclusiva — DE

1. DISPOSICOES GERAIS:

1.1 A redistribuicao possui embasamento legal no Art. 37 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e
respaldo na Portaria n® 57, de 14 de abril de 2000, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestao.

1.2 Redistribuicao ¢ o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago, no ambito do
quadro geral de pessoal, para outro 6rgao ou entidade do mesmo poder, com prévia apreciacdo do 6rgao
central do SIPEC, ocorrendo sempre no interesse da Administracdo, observando-se a equivaléncia de
vencimentos entre os cargos envolvidos.

1.3 A selecdo regida por esta Chamada Publica destina-se a servidores pertencentes a Carreira de Professor
do Magistério Superior, regida pela Lei 12.772, de 28 de dezembro de 2012, com interesse na



redistribui¢ao do seu cargo para a ESD.

1.4 Em virtude de indisponibilidade orcamentdria ndo haverd quaisquer Oonus para a Unido, tais como:
concessao de ajuda de custo, despesas de transporte do servidor e de sua familia, passagem, bagagem ou
bens pessoais, decorrentes de mudanca de domicilio no caso de redistribuicdo regida por esta Chamada
Publica.

1.5 A inscricdo do requerente nesta Chamada Publica implica conhecimento e tacita aceitagdo das
condig¢des estabelecidas, das quais o interessado ndo podera alegar desconhecimento.

1.6 A Chamada Publica deste edital sera coordenada pela ESD, por meio de Comissao Examinadora
constituida para esse fim.

2. DOS REQUISITOS PARA REDISTRIBUICAO:

2.1 S3o requisitos para a redistribui¢ao:

2.1.1 Interesse da administragao;

2.1.2 Equivaléncia de vencimentos;

2.1.3 Manutengao da esséncia das atribuicdes do cargo;

2.1.4 Vinculagao entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades;

2.1.5 Para as vagas de Geopolitica e Crises Internacionais (Area Tematica 1): possuir Titulo de Doutor
reconhecido pelo Ministério da Educacdo em qualquer das seguintes areas de conhecimento: Relagdes
Internacionais, Geografia, Historia, Ciéncia Politica, Ciéncias Sociais, Estudos Estratégicos ou Ciéncias
Militares;

2.1.6 Para as vagas de Orcamento Publico e Economia de Defesa (Area Tematica 2): possuir Titulo de
Doutor reconhecido pelo Ministério da Educagdo em qualquer das seguintes areas de conhecimento:
Ciéncias Econdmicas, Economia, Administragdo, Administracdo Publica, Ciéncias Contabeis,
Contabilidade, Politicas Publicas, Engenharia, Relagdes Internacionais, Estudos Estratégicos ou Ciéncias
Militares;

2.1.7 Compatibilidade entre as atribuicdes do cargo de docente e as finalidades institucionais de ensino do
orgao ou entidade;

2.1.8 Ser servidor estavel e ter experiéncia de ensino em disciplinas no nivel da graduacdo e/ou pos-
graduacdo, nas areas foco deste edital (Area Tematica 1: Geopolitica e Crises Internacionais; Area
Tematica 2: Or¢amento Publico e Economia de Defesa);

2.1.9 Para as vagas em Geopolitica e Crises Internacionais (Area Tematica 1), apresentar resultados,
conforme itens elencados no Anexo I (Tabela de pontuacao para a andlise do Curriculo Lattes), nos ultimos
cinco anos, nos campos da (1) Geopolitica, (2) Geoeconomia, (3) Geoestratégia, (4) Estudos Estratégicos,
(5) Transformagao/Inovagao/Mudanga Militar, (6) Seguranga/Defesa cibernética, (7) Conflitos armados
contemporaneos ¢ emprego militar, (8) Forgas Armadas e Tecnologia, (9) Entorno Estratégico brasileiro,
(10) América do Sul, (11) Fronteiras brasileiras, (12) Amazonia, (13) Crises internacionais, (14)
Formulacao/Analise de cenarios prospectivos, (15) Formulacao/Analise de cenarios de defesa/militares,
(16) Analise/Avaliacdo de processos decisorios, (17) Gestao/Gerenciamento de crises, (18)
Jogos/Simulagdes de crise/guerra, ¢/ou (19) Ciéncias Militares; e

2.1.10 Para as vagas em Orcamento Piblico e Economia de Defesa (Area Tematica 2), apresentar
resultados, conforme itens elencados no Anexo I (Tabela de pontuacdo para a analise do Curriculo Lattes),
nos ultimos cinco anos, nos campos da (1) Economia de Defesa, (2) Economia Industrial, (3) Base
Industrial/Indtstria de Defesa, (4) Economia do Setor Publico, (5) Administracio Financeira e
Orcamentaria, (6) Orcamento Publico, (7) Finangas Publicas, (8) Analise de Investimentos, (9) Analise de
Custos, (10) Gestao da Inovacao Tecnoldgica, (11) Métodos multicritério, (12) Contabilidade
Publica/Contabilidade aplicada ao Setor Publico, (13) projecdes de receitas e de despesas governamentais,



(14) indicadores de avaliagdo de desempenho, (15) indicadores econdmico-financeiros, (16) analise/gestao
de risco, (17) operagdes de crédito e de financiamento, (18) operacdes de seguros e garantias, e/ou (19)
medidas de compensac¢do comercial, industrial e tecnoldgica (offsets).

3. DOS CRITERIOS PARA PARTICIPACAO:

3.1 Sao critérios para participagao nesta Chamada Publica:
3.1.1 Nao estar respondendo a processo administrativo disciplinar e/ou sindicancia;
3.1.2 Nao estar respondendo a inquéritos policiais e/ou agdes judiciais penais; €

3.1.3 Nao estar com afastamento para pds-graduacdo vigente quando da efetivacdo da redistribui¢do, caso
o servidor seja selecionado.

4. DA INSCRICAO:

4.1 Antes de efetuar a inscricdo o servidor devera certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos
pela lei e os termos desta Chamada.

4.2 As inscrigdes serdo realizadas de 15 de agosto a 16 de setembro de 2022, somente por meio eletronico
através do e-mail esd.protocolo@defesa.gov.br .

4.3 Para efetivar a inscrigdo, o interessado devera providenciar de forma digital a seguinte documentacao, a
ser enviada pelo e-mail indicado no item 4.2 (esd.protocolo@defesa.gov.br), em arquivos em
formato/extensao PDF, os documentos abaixo elencados:

4.3.1 Cadastro pessoal e funcional emitido pelo Sistema Integrado de Administragdo de Recursos Humanos
— SIAPE ou SIGEPE, assinado pela Institui¢do de origem,;

4.3.2 Declaragdes informando eventuais faltas, licencas, afastamentos de qualquer natureza e de que ndo
responde a processo administrativo disciplinar e/ou sindicancia, fornecidas e assinadas por setor
competente na institui¢ao de origem;

4.3.3 Copias das portarias ou atos de concessdao de progressdes e promogdes funcionais desde a admissao
ou declaracdo informando inexisténcia de progressoes emitida e assinada pela institui¢cao de origem;

4.3.4 Copia do diploma ou certificado, referente a ultima titulacdo obtida na carreira;
4.3.5 Curriculo Lattes atualizado;

4.3.6 Diplomas, declaragoes, atestados, certificados e demais documentos comprobatoérios da experiéncia e
producdo académica, cientifica, artistica e profissional, de acordo com os itens a serem avaliados pela
“Tabela de pontuagao para a analise do Curriculo Lattes” que integra o Anexo I desta chamada publica;

4.3.7 Copia da portaria de homologacao do estagio probatorio;
4.3.8 Ficha de inscri¢ao (Anexo II) preenchida e assinada;

4.3.9 A documentacgao indicada no item 4.3 ¢ detalhada nos subitens 4.3.1 a 4.3.8 devera ser encaminhada
somente de forma digital, com tamanho maximo do conjunto dos anexos ao e-mail de 10 Megabites (10
Mb); e

4.3.10 Somente serdo aceitas as inscrigdes nos campos de conhecimento constantes do item 2.1.5 desta
Chamada Publica que apresentarem toda a documentacdo exigida, indicada no item 4.3 e detalhada nos
subitens 4.3.1 a 4.3.7.

4.4 A falta de qualquer documento obrigatério especificado no item 4.3 implicara no indeferimento da
1nscricao.
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4.5 A ESD nao se responsabilizara por inscrigdes com documentos incompletos, ilegiveis ou faltantes,
recebidas e/ou nao recebidas por motivos relacionados a instabilidade da internet ou quaisquer outros de
ordem técnica.

4.6 Nao serao aceitas:
4.6.1 Inscricoes realizadas fora das datas estabelecidas;

4.6.2 Inscri¢des enviadas por meio do Correio ou outro meio similar de entrega que nao por meio do e-mail
esd.protocolo@defesa.gov.br, conforme item 4.2; e

4.6.3 Justificativas para o ndo cumprimento dos prazos e das condigdes estabelecidos nesta Chamada
Publica para as inscrigdes.

4.7 As informacdes e os documentos apresentados no ato de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
requerente.

4.8 Para todos os pedidos de inscri¢ao recebidos serd enviada mensagem de confirmacdo. Esta mensagem
servira como comprovante de inscri¢ao.

4.9 Niao sera aceita complementacao de documentos apds o prazo de inscrigao.

5. DA COMISSAO EXAMINADORA:

5.1 Cabera a Comissdao Examinadora designada por portaria apreciar as solicitagdes de redistribuicao
objeto desta Chamada.

5.2 A Comissao Examinadora sera composta por 4 (quatro) Professores Doutores da Divisdo de Extensao,
Pesquisa e Pos-graduacao (DEPPG/ESD) e 2 (dois) suplentes em caso de necessidade.

5.3 Sao atribui¢des da comissao examinadora:

5.3.1 Decidir quanto ao atendimento, por parte dos interessados na redistribui¢do dos requisitos minimos,
nos termos do disposto no item 3 e Anexos deste Edital;

5.3.2 Realizar a conferéncia e andlise dos documentos apresentados pelos interessados na redistribuicao
nos termos do presente Edital;

5.3.3 Realizar a conferéncia da pontuagdo do curriculo;
5.3.4 Proceder a avaliacao e classificacdo dos interessados a redistribui¢dao nos termos do presente Edital,
5.3.5 Julgar os eventuais pedidos de recursos referente ao resultado deste processo seletivo; e

5.3.6 Apds o resultado final da Chamada Publica, essa comissao serd destituida e este processo seletivo de
redistribuicao sera encerrado.

6. DA ANALISE E RESULTADO:

6.1 As decisdoes serdo submetidas ao Chefe do Departamento Académico da ESD e a anuéncia do
Comando da ESD.

6.2 Sera divulgada somente a relagao das solicitagdes deferidas dentro do nimero de vagas.

6.3 Havendo mais de um candidato aprovado, a Comissdo divulgara lista classificatoria tanto quanto haja
candidatos considerados aptos.

6.4 O resultado desta Chamada Publica sera divulgado nos enderegos eletronicos www.gov.br/esg/pt-br e
https://www.gov.br/esd/.

6.5 Os candidatos selecionados serdo contatados pela Divisao de Gestdo Administrativa / Se¢ao de Pessoal
Civil da ESD, apos a publicagao do resultado.
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6.6 Nao havera lista de espera.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DOS RECURSOS:
7.1 Do desempate:

7.1.1 Em caso de empate na classificagdo dos candidatos, serdo considerados, para fins de desempate na
classificacdo, sucessivamente, os critérios abaixo definidos:

a) maior tempo de efetiva experiéncia docente, conforme pontuacdo no item 3 (trés) da “Tabela de
pontuacdo para a andlise do Curriculo Lattes”;

b) maior pontuacao na producdo cientifica na area do concurso e afins nos tltimos 5 anos.
7.2 Dos Recursos:

7.2.1 O prazo para interposicdo de recursos sera de até 02 (dois) dias uteis, a partir da divulgacdo do
respectivo resultado.

7.2.2 O recurso deverd ser dirigido a Comissdao Examinadora, por meio de requerimento contendo a
fundamentacdo do  recorrente e copia do documento de identidade, via e-mail
esd.protocolo@defesa.gov.br.

7.2.3 Os recursos, uma vez analisados pela Comissao Examinadora, receberdo decisdo terminativa,
constituindo-se em unica e ultima instancia da ESD.

7.2.4 Nao serdo aceitos pedidos de recursos ndo fundamentados, intempestivos ou promovidos por
intermeédio de outro correio eletronico, fax ou postal.

7.2.5. Serao automaticamente indeferidos os recursos interpostos fora dos prazos estabelecidos.

7.2.6 Os resultados dos recursos serdo divulgados no sitio eletronico do https://www.gov.br/esd/, em até 4
(quatro) dias uteis apds findo o prazo da interposi¢ao dos mesmos.

7.2.7 Havendo alteracao de resultado final, proveniente de deferimento de recurso, havera nova e definitiva
publicacao dos resultados.

8. DAS VAGAS:
|UNIDADE IDEPARTAMENTO AREAS TEMATICAS VAGAS
D ‘ [ 02
epartamento Area Tematica 1
Académico — Divisao _ (duas)
ESD de Extensdo, Pesquisa (1) Geopolitica,
e Pos-graduagdo (2) Geoeconomia,

(3) Geoestratégia,

(4) Estudos Estratégicos,

(5)
Transformacao/Inovagao/Mudanga
Militar,

(6) Seguranga/Defesa cibernética,
(7) Conflitos armados
contemporaneos € emprego
militar,

(8) For¢cas Armadas e Tecnologia,
(9) Entorno Estratégico brasileiro,
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(10) América do Sul,

(11) Fronteiras brasileiras,

(12) Amazonia,

(13) Crises internacionais, (14)
Formulacao/Analise de cenarios
prospectivos,

(15) Formulagdao/Analise de
cenarios de defesa/militares,
(16) Analise/Avaliacao de
processos decisorios,

(17) Gestao/Gerenciamento de
crises,

(18) Jogos/Simulagdes de
crise/guerra, e/ou

(19) Ciéncias Militares

Area Tematica 2

(1) Economia de Defesa,

(2) Economia Industrial,

(3) Base Industrial/Industria de
Defesa,

(4) Economia do Setor Publico,
(5) Administragao Financeira e
Orcamentaria,

(6) Orcamento Publico,

(7) Financas Publicas,

(8) Analise de Investimentos,
(9) Analise de Custos,

(10) Gestao da Inovacao
Tecnoldgica,

(11) Métodos multicritério,

(12) Contabilidade
Publica/Contabilidade aplicada ao
Setor Publico,

(13) projecdes de receitas e de
despesas governamentais,

(14) indicadores de avaliacao de
desempenho,

(15) indicadores econdmico-
financeiros,

(16) analise/gestao de risco,
(17) operacdes de crédito e de
financiamento,

(18) operagdes de seguros e
garantias, e/ou

(19) medidas de compensagdo
comercial, industrial e tecnologica

(offsets).

02
(duas)

9. DO CRONOGRAMA:




Atividade Periodo

[Divulgacdo da Chamada Publica A partir de 8 de agosto de 2022
[Inscrigao 15 de agosto a 16 de setembro de 2022
Analise das candidaturas inscritas 16 de setembro a 17 de outubro de 2022
[Previsao de publicagdo do resultado Até 4 de novembro de 2022

10. DAS DISPOSICOES FINAIS:

10.1 As solicitagcdes deferidas serdo encaminhadas a institui¢do de origem do requerente, para anuéncia
do(a) Reitor(a). Em caso de interesse na redistribui¢do, a institui¢do de origem devera encaminhar o
processo ao Ministério da Educagdo para solicitagdo de publicagdo do ato autorizativo interministerial
(Ministério da Educacdo e Ministério da Defesa).

10.2 A publicagdo do ato de redistribuigdo no Diario Oficial da Unido implicara no automatico
remanejamento do cargo efetivo. Como contrapartida, a ESD disponibilizara a institui¢do de origem um
dos seguintes codigos de vagas (codigo 099654 1; codigo 0996542; 0996543 ou cddigo 0335361).

10.3 Caso haja mudanca de localidade, o servidor dispora de no minimo 10 e no maximo 30 dias de prazo
para se apresentar a ESD.

10.4 A publicacao das vagas no campo de conhecimento divulgado nesta Chamada Publica nao implica na
obrigatoriedade do seu preenchimento, nem gera direito ao servidor de ser redistribuido, ou seja, gera
apenas expectativa de redistribuicao.

10.5 A documentagdo utilizada nesta Chamada ndo sera reaproveitada para outras chamadas publicas de
redistribuicao.

10.6 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comando da Escola Superior de Defesa.

PAULO RENATO ROHWER SANTOS
Vice-Almirante
Comandante da Escola Superior de Defesa
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MINISTERIO DA DEFESA
ESCOLA SUPERIOR DE DEFESA

ANEXO I -Tabela de pontuacio para a analise do Curriculo Lattes



EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 01/2022 - Redistribuiciio de Cargo do Professor de Magistério
Superior para a Escola Superior de Defesa (ESD) do Ministério da Defesa (MD)

GEOPOLITICA E CRISES INTERNACIONAIS (AREA TEMATICA 1): (1) Geopolitica, (2)
Geoeconomia, (3) Geoestratégia, (4) Estudos Estratégicos, (5) Transformacao/Inovacao/Mudanca Militar,
(6) Seguranca/Defesa cibernética, (7) Conflitos armados contemporaneos € emprego militar, (8) Forcas
Armadas e Tecnologia, (9) Entorno Estratégico brasileiro, (10) América do Sul, (11) Fronteiras brasileiras,
(12) Amazodnia, (13) Crises internacionais, (14) Formulacdo/Analise de cenarios prospectivos, (15)
Formulagdo/Analise de cenarios de defesa/militares, (16) Analise/Avaliagdo de processos decisorios, (17)
Gestao/Gerenciamento de crises, (18) Jogos/Simulagdes de crise/guerra, e/ou (19) Ciéncias Militares.

ORCAMENTO PUBLICO E ECONOMIA DE DEFESA (AREA TEMATICA 2): (1) Economia de
Defesa, (2) Economia Industrial, (3) Base Industrial/Indtstria de Defesa, (4) Economia do Setor Publico,
(5) Administragdao Financeira e Or¢camentaria, (6) Orcamento Publico, (7) Finangas Publicas, (8) Analise
de Investimentos, (9) Andlise de Custos, (10) Gestao da Inovagao Tecnologica, (11) Métodos multicritério,
(12) Contabilidade Publica/Contabilidade aplicada ao Setor Publico, (13) projecdes de receitas e de
despesas governamentais, (14) indicadores de avaliacdo de desempenho, (15) indicadores econdmico-
financeiros, (16) analise/gestao de risco, (17) operagdes de crédito e de financiamento, (18) operagdes de
seguros e garantias, e/ou (19) medidas de compensagdao comercial, industrial e tecnologica (offsets).

Total
maximo [Pontuacao
. ~ Critérios de |de maxima
Itens Especificacao ~ o
pontuacao |pontos |atribuivel
do a0 item
subitem
Pos-doutorado 8,0
Doutorado 20,0
Mestrado 12,0
1. Formacao 30.0
Académica Especializacao 8,0 ’
|Graduacao na area de
. 16,0
conhecimento
|Graduacao fora da area de
: 4,0
conhecimento
2. Premiacoes Prémios e distingdes na area |1,0 4,0
de conhecimento




Bolsas de produtividade em

eriddico (Artigo aceito para
Eublicagio somente sera
considerado se comprovado o
aceite).

. 1,0
pesquisa
Exercicio de magistério em
~ . 1,5 por
|Graduacao na area de
. : semestre
conhecimento até 5 anos
Exercicio de magistério em 1.0 vor
|Graduacao fora da area de o P 15,0
: , semestre
conhecimento até 5 anos
Exercicio de magistério em
e . 2,0 por
Especializacdo na area de
. . semestre
conhecimento até 5 anos
3. Experiéncia
|docente Exercicio de magistério em 1.0 por
Especializacao fora da area - P
. : semestre
de conhecimento até 5 anos
Exercicio de magistério em
Mestrado/Doutorado na 3,0 por
area de conhecimento até 5  [semestre 20,0
anos
Exercicio de magistério em
Mestrado/Doutorado fora 2,0 por
da area de conhecimento até 5Sjsemestre
anos
4. Producao Livro técnico-cientifico com 4.0 20,0
|cientifica na ISBN ’
area do concurso
le
afins nos |Capitulo em livro técnico- 5.0
laltimos 5 anos cientifico com ISBN ’
Edicao, organizagdo ou
coordenagdo de livro técnico- [2,0
cientifico com ISBN
Artigo cientifico em Ver tabela I *1




Trabalho completo publicado
em anais de reunido cientifica

1,0

S. Experiéncia
técnica e
cientifica

|?rienta950 de monografia/
rabalho conclusao de curso
de graduagdo ou
especializacdo, na area da
comunicagao, defendido(a) e
aprovado(a).

0,5

|‘E)1rienta<;€10 de
onografia/trabalho
conclusao de curso
graduacdo ou especializagao,
em areas afins,

defendido(a) e aprovado(a).

0,25

|Orientac;€10 de Iniciagao
Cientifica, na area da
comunicacao, finalizada.

0,5

Orientacao de Iniciagdo
Cientifica, em areas afins,
finalizada.

0,25

Orientacdo de dissertacdo de
|mestrado, na area da
comunicacao, defendida e
aprovada.

|‘(1)1rientag:€10 de dissertagao de
estrado, em areas afins,
defendida e aprovada.

0,5

|Orientagao de tese de
doutorado, na area da
comunicacao, defendido e
aprovado.

1,5

|Orientacao de tese de
doutorado, em areas afins,
defendido e aprovado.

1,0

7,0

Participacdao em eventos
Inacionais na area de

0,5

8,0




comunicacao ¢ afins com
apresentacao de trabalho

Participacdo em eventos

internacionais na area de
comunicacao e afins com
apresentacao de trabalho

0,5

Participacdo em banca de
concurso de professor efetivo
[para o magistério superior

0,5

Participacdo em banca
examinadora
Imonografia/trabalho
conclusao de curso graduagao
ou

especializacdo, na area do
concurso

0,25

Participacao em banca
examinadora de dissertacao
de mestrado

0,5

Participacdo em banca
examinadora de tese de
doutorado

Participacdo em banca
examinadora de qualificacio
de

ftese de doutorado

0,5

Participacao em banca
examinadora de qualificagao
de

disserta¢ao de mestrado

0,25

Participacdao em projeto de
pesquisa com fomento de
agéncia

0,75

Participacao em projeto de
pesquisa sem fomento de
agéncia

0,25

10,0




|Coordenagao de projeto de  [0,75 10,0
extensao
Participacao em projeto de 0.5
extensao ’
Membro de Conselho 1.0 por ano
Superior Académico o P
Membro Nucleo Docente 0.75 por ano
Estruturante 0P
Membro do Colegiado 0,75 por ano
Membro de Comissoes
académicas ou na area do 0,25
concurso. 5,0
|Organizagdo de evento 0.5
cientifico/académico/cultural |
Parecerista em evento

o s 0,25
cientifico e periodico
Membro de Conselho
Editorial de periodico 0,5
cientifico
Diretor(a) de unidade 15 ano
juniversitaria ’
Vice-Diretor(a) de unidade 0

. . ,d ano
[universitaria
{6. Administra¢ao |Coordenador(a)de curso 1,0 ano 6.0
académica ’

Vice coordenador(a) de curso 0,5 ano
|Chefe de Departamento 1,0 ano
Vice- Chefe de Departamento [0,5 ano




*1 TABELA I - ARTIGOS

|Qualis Nota
Al A2 5,0
B1, B2 4,0
B3 3,0
B4 2,0
B5 0,5

Artigos em periodicos
nacionais

- sem Qualis: 0,3

Artigos em periodicos
linternacionais

- sem Qualis: 2,0
- com Qualis: seguir a classificagdo CAPES vigente

PAULO RENATO ROHWER SANTOS
Vice-Almirante
Comandante da Escola Superior de Defesa

N

MINISTERIO DA DEFESA
ESCOLA SUPERIOR DE DEFESA

ANEXO II - FICHA DE INSCRICAO




EDITAL DE CHAMADA PUBLICA N° 01/2022 - Redistribuicio de Cargo de Professor de
Magistério Superior para a Escola Superior de Defesa (ESD) do Ministério da Defesa (MD)

NOME DO SERVIDOR DATA DE NASCIMENTO

/!
CARGO MATRICULA SIAPE
INSTITUICAO FEDERAL DE ENSINO DATA DE INiCIO DO EXERCICIO

JORNADA SEMANAL DE TRABALHO

20 horas ( ) 40 horas () DE.( )

EMAIL
TELEFONE

Eu, acima identificado, venho solicitar minha redistribui¢do para a Escola Superior de Defesa (ESD),
nos termos da Chamada Publica n® 01/2022, para a 4rea de

Declaro estar ciente € de acordo:

com todos os termos da Chamada Publica n°® 01/2022.

que a participacdo nesta chamada publica ndo gera ao servidor o direito adquirido quanto a
efetivacao da redistribuicao, prevalecendo o interesse da administragao.

que a ESD se reserva ao direito de nao efetivar a redistribuigdo da vaga ofertada neste Edital, caso os
servidores inscritos ndo atendam as exigéncias normativas, ndo sejam aprovados na avaliagdo ou nao
atendam o interesse institucional.

que a falta de cumprimento das exigéncias e prazos estabelecidos na Chamada Publica n° 01/2022,
implicara na desabilitacao da solicitacdo de redistribuigdo.

que a legibilidade das informagdes e dos documentos sao de minha inteira responsabilidade e a
auséncia de veracidade acarretard nas cominacdes legais pertinentes, além da desabilitacio da
inscri¢do, sem quaisquer 6nus para a ESD.

que a ESD nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica, falha de comunicacdo, congestionamento de linha, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

que a ESD nao se responsabilizara pelo recolhimento, de oficio, por parte do Governo Federal, da
vaga ofertada por meio desta Chamada Publica, de modo que a respectiva serd automaticamente



cancelada.

e que a ESD ndo se responsabilizard pelo indeferimento, por parte do Governo Federal, das
redistribui¢cdes aprovadas por meio deste edital.

e que ndo haverd pagamento a titulo de ajuda de custo no caso de redistribui¢ao regida pela Chamada
Publica no 01/2022, ficando sob minha responsabilidade toda e qualquer despesa decorrente da
mudanga de domicilio.

e que, ao servidor redistribuido para a ESD por meio desta chamada publica, ndo sera concedida uma
nova redistribuicdo ou remocdo a pedido, ou afastamento para prestar colaboragdo técnica, ou
afastamento total para pos-graduacao, pelo prazo de 02 (dois) anos a contar da data da redistribuigao,
salvo em caso fortuito ou for¢a maior ou no estrito interesse da administragao.

(Data e assinatura)

Nome do servidor

PAULO RENATO ROHWER SANTOS
Vice-Almirante
Comandante da Escola Superior de Defesa

"Bicentendrio da Independéncia - Soberania é Liberdade"

DA INDEPENDENCIA DO BRASIL
1822-2022

Documento assinado eletronicamente por Paulo Renato Rohwer Santos, Comandante, em
08/08/2022, as 14:25, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3°, art. 4°, do Decreto
n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020 da Presidéncia da Republica.
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