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SECRETARIA DE ORCAMENTO FEDERAL

PORTARIA N° 417, DE 12 DE JANEIRO DE 2018

O SECRETARIO DE ORCAMENTO FEDERAL, Substituto, tendo em vista a autorizacio constante do art. 43, § 1°, inciso III, alinea "a", da Lei n° 13.473, de 8 de agosto de 2017, e

Considerando a incompatibilidade da fonte 64 - Titulos da Divida Agraria, no ambito do Instituto Nacional de Coloniza¢ao e Reforma Agraria - INCRA, a fim de atender as despesas relativas a agao "Obtengao
de Imoveis Rurais para Criagdo de Assentamentos da Reforma Agraria", a possibilidade de utilizagdo da fonte 76 - Outras Contribuigcdes Sociais, para a execugdo dessas despesas, ¢ a consequente substituicdo das

referidas fontes na Reserva de Contingéncia do INCRA; e

Considerando a necessidade de ajustar identificadores de resultado primario, de "2 - Primaria Discricionaria ndo abrangida pelo PAC" para "1 - Primaria Obrigatoria, considerada no célculo do RP", em Recursos
sob Supervisdo do Ministério da Fazenda, visando a correta classificagdo de recursos da a¢do "Auxilio Financeiro aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios para o Fomento das Exportagdes", objeto de emenda

de Comissdo, resolve:

Art. 1° Modificar, na forma dos Anexos I e II desta Portaria, as fontes de recursos ¢ os identificadores de resultado primario constantes da Lei n® 13.587, de 2 de janeiro de 2018, no que concerne a Presidéncia

da Republica e a Transferéncias a Estados, Distrito Federal ¢ Municipios.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

GERALDO JULIAO JUNIOR

ANEXOS
ORGAO: 20000 - Presidéncia da Republica
UNIDADE: 20201 - Instituto Nacional de Coloniza¢do ¢ Reforma Agraria - INCRA
ANEXO I Outras Alteragdes Orgamentarias
PROGRAMA DE TRABALHO (ACRESCIMO) Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E G R M 1 F VALOR
S N P O U T
IF D D E
0999 Reserva de Contingéncia 9.097.638
Operagdes Especiais
99 999 0999 0200 Reserva de Contingéncia - Financeira 9.097.638
99 999 0999 0Z00 6497 Reserva de Contingéncia - Financeira - Reserva de Contingéncia - Recursos 9.097.638
provenientes de receitas proprias e vinculadas
F 9 0 99 0 164 9.097.638
2066 Reforma Agraria e Governanga Fundidria 9.097.638
Atividades
21 631 2066 211B Obtengdo de Imoveis Rurais para Criagdo de Assentamentos da Reforma 9.097.638
Agraria
21 631 2066 211B 0001 Obtencdo de Imoveis Rurais para Criagdo de Assentamentos da Reforma 9.097.638
Agraria - Nacional
F 5 2 90 0 176 9.097.638
TOTAL - FISCAL 18.195.276
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 18.195.276
ORGAO: 73000 - Transferéncias a Estados, Distrito Federal e Municipios
UNIDADE: 73101 - Recursos sob Supervisdo do Ministério da Fazenda
ANEXO I Outras Alteragdes Orgamentarias
PROGRAMA DE TRABALHO (ACRESCIMO) Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E G R M 1 F VALOR
S N P O U T
F D D E
0903 Operacoes Especiais: Transferéncias Constitucionais ¢ as Decorrentes de Legislacdo Especifica 10.000.000
Operagdes Especiais
28 845 0903 0E25 Auxilio Financeiro aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios para o 10.000.000
Fomento das Exporta¢des
28 845 0903 0E25 0001 Auxilio Financeiro aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios para o 10.000.000
Fomento das Exporta¢des - Nacional
F 3 1 30 0 100 10.000.000
TOTAL - FISCAL 10.000.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 10.000.000
ORGAO: 20000 - Presidéncia da Republica
UNIDADE: 20201 - Instituto Nacional de Colonizacdo ¢ Reforma Agraria - INCRA
ANEXO 1II Outras Alteragdes Orcamentarias
PROGRAMA DE TRABALHO (REDUCAO) Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E G R M 1 F VALOR
S N P @) U T
IF D D E
0999 Reserva de Contingéncia 9.097.638
Operagdes Especiais
99 999 0999 0Z00 Reserva de Contingéncia - Financeira 9.097.638
99 999 0999 0Z00 6497 Reserva de Contingéncia - Financeira - Reserva de Contingéncia - Recursos 9.097.638
provenientes de receitas proprias e vinculadas
F 9 0 99 0 176 9.097.638
2066 Reforma Agraria e Governanga Fundidria 9.097.638
Atividades
21 631 2066 211B (A)btgngéo de Imoéveis Rurais para Criacdo de Assentamentos da Reforma 9.097.638
graria
21 631 2066 211B 0001 Obtencdo de Imodveis Rurais para Criagdo de Assentamentos da Reforma 9.097.638
Agraria - Nacional
F 5 2 90 0 164 9.097.638
TOTAL - FISCAL 18.195.276
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 18.195.276

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo codigo 00012018011500067 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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ORGAO: 73000 - Transferéncias a Estados, Distrito Federal e Municipios

UNIDADE: 73101 - Recursos sob Supervisdo do Ministério da Fazenda

ANEXO II Outras Alteragdes Orgamentarias
PROGRAMA DE TRABALHO ( REDUQAO) Recurso de Todas as Fontes R$ 1,00
FUNCIONAL PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/LOCALIZADOR/PRODUTO E G R M 1 F VALOR
S N P @] U T
IF D D IE
0903 Operacdes Especiais: Transferéncias Constitucionais e as Decorrentes de Legislacdo Especifica 10.000.000
Operacdes Especiais
28 845 0903 0E25 Auxilio Financeiro aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios para o 10.000.000
Fomento das Exportagdes
28 845 0903 0E25 0001 Auxilio Financeiro aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios para o 10.000.000
Fomento das Exporta¢des - Nacional
F 3 2 30 0 100 10.000.000
TOTAL - FISCAL 10.000.000
TOTAL - SEGURIDADE 0
TOTAL - GERAL 10.000.000

SECRETARIA DO PATRIMONIO DA UNIAO
SUPERINTENDENCIA NO RIO GRANDE DO SUL

PORTARIA N° 21, DE 28 DE DEZEMBRO DE 2017

O SUPERINTENDENTE DO PATRIMONIO DA UNIAO
NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, no uso da competéncia
que lhe foi atribuida pelo art. 1° da Portaria SPU n° 40, de 18 de
mar¢o de 2009, publicada no Diario Oficial da Unido em 20 de
marco de 2009, na Se¢do 2, pagina 43; art. 1°, inciso III e art. 64,
inciso IX do anexo da Portaria MP n® 152, de 05 de maio de 2016,
publicada no Diario Oficial da Unido em 06 de maio de 2016,
Secgdo 1, paginas 134 a 139; art. 53, inciso IX da Lei n® 13.502, de
01 de novembro de 2017 e em conformidade com os elementos que
integram o Processo Administrativo n® 04902.001732/2017-61, re-
solve:

Art. 1°. Aceitar a transferéncia que faz o Instituto Nacional
de Seguro Social - INSS, com base no Despacho Decisoério Con-
junto n° 06/PRES/DIROFL/INSS, de 17 de maio de 2017, do
imovel localizado na Rua Roberto de Souza Feijo, n° 147, Al-
vorada/RS a seguir descrito: Um terreno com a area superficial de
dois mil, quatrocentos ¢ dezesseis metros quadrados e oitenta e sete
decimetros quadrados (2.416,87m2),constituido dos lotes nimeros
dezesseis (16), dezessete (17), dezoito (18), dezenove (19), vinte
(20), vinte e um (21) e parte do lote nimero quinze (15),da quadra
namero cinco (5), do loteamento denominado " Vila Maria ",situado
no distrito sede deste municipio de Alvorada/RS, zona urbana, com
as seguintes medidas e confrontagdes: vinte e trés metros e cin-
quenta centimetros (23m50)de frente, a SE, com a rua Ceard;
cinquenta e seis metros (56m00) de frente para a rua Roberto de
Souza Feijo, antiga rua "A", ao leste; dividindo-se de um lado com
parte do lote numero quinze (15), ao sul, na extensdo de quarenta
metros (40m00) da frente aos fundos; e, por outro lado com o lote
nimero vinte e dois (22), ao norte, medindo da frente aos fundos
trinta e trés metros (33m00); e, pelos fundos dividindo-se com
terras que sdo ou foram de Américo de Aguiar, medindo quarenta
e quatro metros e cinquenta centimetros (44m50), ao oeste.

Art. 2.° O imovel objeto desta Portaria devera ser destinado
a continuidade da prestagdo de servigos de saude ligados ao
SUS.

Art. 3.° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

ANTONIO CARLOS NUNES JUNG

Ministério do Turismo

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA N° 14, DE 12 DE JANEIRO DE 2018

Institui a Politica de Gestdo de Riscos no
ambito do Ministério do Turismo.

O MINISTRO DE ESTADO DO TURISMO, no uso da
atribuicdo que lhe confere o art. 87, paragrafo unico, inciso II, da
Constituicdo, e tendo em vista o disposto no Decreto n° 9.203, de 22
de novembro de 2017, na Instru¢do Normativa Conjunta MP/CGU
n® 01, de 10 de maio de 2016, ¢ na Portaria GM/MTur n® 183, de
29 de julho de 2016, resolve:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Ministério do Turismo
- MTur, a Politica de Gestdo de Riscos, com vistas a adotar medidas
para a sistematizagdo de praticas relacionadas a gestdo de riscos, aos
controles internos e a governanga.

Paragrafo tnico. As praticas a que se refere o caput deste
artigo estardo alinhadas a estratégia do Orgdo, bem como ao com-
prometimento dos gestores e colaboradores, e serdo integradas aos
processos organizacionais ¢ de tomada de decisdo.

CAPITULO 1 y

DOS CONCEITOS E DEFINICOES

Art. 2° Para fins desta Politica, considera-se:

I - accountability: conjunto de procedimentos adotados pe-
las organizagdes publicas e pelos individuos que as integram que
evidenciam sua responsabilidade por decisdes tomadas e agdes im-
plementadas, incluindo a salvaguarda de recursos publicos, a im-
parcialidade e o desempenho das organizagdes;

II - agente: todo aquele que exerce, ainda que transito-
riamente, com ou sem remunera¢do, por eleicdo, nomeagdo, de-
signagdo, contratagdo ou qualquer outra forma de investidura ou
vinculo, mandato, cargo, emprego ou fun¢do no Ministério, que,
oficialmente, executem atividade vinculada a atuag@o institucional
do MTur;

III - apetite a risco: nivel de risco que uma organizagdo esta
disposta a aceitar;

IV - controles internos da gestdo: conjunto de regras, pro-
cedimentos, diretrizes, protocolos, rotinas de sistemas informati-
zados, conferéncias e tramites de documentos e informagdes, entre
outros, operacionalizados de forma integrada pela direcdo e pelo
corpo de servidores das organizagdes, destinados a enfrentar os
riscos e fornecer seguranga razoavel de que, na consecucdo da
missdo do Orgdo, os seguintes objetivos gerais serdo alcangados:

a) execugdo ordenada, ética, econdmica, eficiente e eficaz
das operagoes;

b) cumprimento das obrigagdes de accountability;

¢) cumprimento das leis e regulamentos aplicaveis; e

d) salvaguarda dos recursos para evitar perdas, mau uso e
danos. O estabelecimento de controles internos no dmbito da gestdo
publica visa essencialmente a aumentar a probabilidade de que os
objetivos e metas estabelecidos sejam alcancados, de forma eficaz,
eficiente, efetiva e econdmica.

V - gerenciamento de riscos: processo para identificar, ava-
liar, administrar e controlar potenciais eventos ou situagdes, para
fornecer razoavel certeza quanto ao alcance dos objetivos da or-
ganizacao;

VI - governanga: combinagdo de processos e estruturas
implantadas pela alta administragdo para informar, dirigir, admi-
nistrar ¢ monitorar as atividades da organiza¢do, com o intuito de
alcancar os seus objetivos;

VII - incerteza: incapacidade de saber com antecedéncia a
real probabilidade ou impacto de eventos futuros;

VIII - politica de gestdo de riscos: declaragdo das intengdes
e diretrizes gerais de uma organiza¢do relacionadas a gestdo de
riscos;

IX - risco: possibilidade de ocorréncia de um evento que
venha a ter impacto no cumprimento dos objetivos. O risco é
medido em termos de impacto e de probabilidade; e

X - risco inerente: risco a que uma organizagao esta exposta
sem considerar quaisquer agdes gerenciais que possam reduzir a
probabilidade de sua ocorréncia ou seu impacto.

CAPITULO 11

DOS PRINCIPIOS

Art. 3° A Politica de Gestdo de Riscos obedecera aos
principios constitucionais, administrativos e ao arcabougo normativo
vigente que rege a Administracdo Publica Federal.

Paragrafo tinico. Além dos principios estabelecidos no ca-
put, esta Politica observara, ainda, necessariamente:

I - a integridade e os valores éticos;

II - a integragdo entre a gestdo de riscos e 0s processos
organizacionais do MTur;

Il - a competéncia da alta administracdo em exercer a
supervisdo do desenvolvimento ¢ do desempenho dos controles in-
ternos da gestdo;

IV - a coeréncia ¢ a harmonizagdo da estrutura de com-
peténcias e responsabilidades dos diversos niveis de gestdo do Or-
gdo, inclusive no que concerne a segrega¢do adequada de fungdes e
atribuigdes;

V - o compromisso da alta administragdo em atrair, de-
senvolver e reter pessoas com dominio técnico, em alinhamento com
os objetivos do Orgao;

VI - a clara definicdo de objetivos, papéis e responsa-
bilidades para execugdo eficaz e eficiente de controles internos da
gestdo e de gerenciamento de riscos do MTur;

VII - a identificagdo, avaliagdo e alinhamento dos contextos
internos e externos, ao Orgdo, que possam afetar os controles in-
ternos da gestdo e do perfil do risco do MTur;

VIII - a defini¢do de politicas, de rotinas e de normas que
suportem as atividades de controles internos da gestao;

IX - a utilizagdo de informagdes/dados relevantes e de
qualidade para apoiar o funcionamento dos controles internos da
gestao;

X - a disseminagd@o de informagdes necessarias ao for-
talecimento da cultura e da valorizagdo dos controles internos da
gestao;

XI - a realizagdo de avaliagdes periddicas para verificar a
eficacia e a eficiéncia do funcionamento dos controles internos da
gestao;

XII - a comunicagdo do resultado da avaliagdo dos con-
troles internos da gestdo aos responsaveis pela adogdo de agdes
preventivas e corretivas, incluindo a alta administragdo;

XIII - a gestdo de riscos de forma sistematica, estruturada e
oportuna, subordinada ao interesse publico;

XIV - a adogdo de controles internos proporcionais ao
risco, observada a relagdo custo-beneficio, destinada a agregar valor
a instituicao;

XV - a utilizagdo do mapeamento de riscos para apoio a
tomada de decisdo e a elaboragdo do planejamento estratégico;

XVI - a utilizagdo da gestdo de riscos para apoio a melhoria
continua dos processos organizacionais;

XVII - a prote¢do do ambiente corporativo;

XVIII - os fatores humanos e culturais, bem como o re-
conhecimento das capacidades, das percepgdes e das intengdes das
pessoas na pratica dos atos administrativos;

XIX - a transparéncia dos dados e das informagdes co-
letados e a inclusdo dos agentes na andlise desses dados e in-
formagdes, contando com o envolvimento das partes interessadas e
dos tomadores de decisdo em todos os niveis do Orgao;

XX - a dinamica, a interagdo e a capacidade de se adaptar
e/ou reagir a mudangas;

XXI - a utilizagdo de padrdes e de metodologias reco-
nhecidas;

XXII - a adogdo de boas praticas de governanga cor-
porativa;

XXHI - a definicdo de uma linguagem comum entre as
unidades administrativas do MTur; e

XXIV - o estabelecimento ¢ a manutengdo da infraestrutura
necessaria para a gestdo integrada de riscos.

CAPITULO III

DOS OBJETIVOS

Art. 4° A Politica de Gestdo de Riscos tem por objetivo:

I - estabelecer conceitos, diretrizes, atribui¢des, competén-
cias, responsabilidades e principios do processo de gestdo de riscos
no ambito do MTur;

II - orientar a identificagdo, a analise, a avaliagdo, o tra-
tamento, 0 monitoramento e a comunica¢do dos riscos institucionais,
limitando sua exposi¢do a niveis de risco aceitaveis;

III - obter controles adequados a mitigagdo da ocorréncia de
riscos, em especial aqueles que comprometam o alcance dos ob-
jetivos institucionais;

IV - garantir a disponibilidade, a integridade, a confiden-
cialidade e a autenticidade das informagdes que suportam os ob-
jetivos estratégicos do MTur;

V - assegurar a conformidade, a padronizacdo e a nor-
matiza¢do das atividades de gestdo de riscos, controles internos e
governanga do Orgao;

VI - identificar eventos, efetivos ou potencial, que afetem a
consecugdo dos objetivos institucionais;

VII - promover o alinhamento do apetite ao risco e da
estrutura de controles internos as estratégias adotadas;

VIII - promover tratamento adequado aos atos e fatos,
tendo em vista a natureza explicita da incerteza de sua ocorrén-
cia;

IX - fortalecer as decisdes em resposta aos riscos;

X - aprimorar os controles internos de gestdo;

XI - disseminar, no ambito da cultura institucional, a im-
portancia da gestdo de riscos e dos controles internos a todos os
servidores e colaboradores do MTur;

XII - promover a eficiéncia, a efetividade e a eficacia das
rotinas, operagdes, processos e procedimentos;

XIII - promover a conformidade com as leis e normas
aplicaveis; e

XIV - salvaguardar e proteger os bens e ativos de recursos
publicos.

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico http://www.in.gov.br/autenticidade.html,

pelo codigo 00012018011500068

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2 de 24/08/2001, que institui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.



