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RELATORIO DE AUDITORIA

Chefe da CGU-Regional/AP,

Em atendimento a determinacdo contida na Ordem de Servico
n.® 190339, e consoante o estabelecido na Secdo I, Capitulo II da
Instrucdo Normativa SFC n.° 01, de 06/04/2001, apresentamos os
resultados dos exames realizados na gestdo da GERENCIA REGIONAL DO

PATRIMONIO DA UNIAO/AP.

I - ESCOPO DOS EXAMES

2. 0s trabalhos foram realizados por meio de testes, andlises e
consolidacdes de informacdes realizadas ao longo do exercicio sob
exame e a partir da apresentacdo do processo de contas pela Unidade
Auditada, em estrita observancia as normas de auditoria aplicaveis ao
Servico Publico Federal. Foi remetida a Unidade Jurisdicionada em
11/05/07, mediante Oficio n.° 14233/2007/CGU-Regional/AP,a Solicitacédo
de Auditoria Final para apresentacdo de esclarecimentos adicionais
até 18/05/07. Em 11/05/07, mediante Oficio n.° 040/2007 GRPU/AP a

Unidade informou gque nada mais teria a manifestar acerca dos temas
que foram devidamente registrados nos itens especificos do Anexo
T ao presente relatdrio. Nenhuma restricdo foi imposta aos nossos

exames, que contemplaram 0s seguintes itens:

- AVALIACAO DOS RESULTADOS QUANTITATIVOS E QUALITATIVOS DA GESTAO

- Avaliacéo dos resultados operacionais obtidos pela Unidade no
exercicio de 2006, referentes ao Programa Gestdo do Patrimdénio
Imobilidrio da Unido, com enfoque nas acdes orcamentadrias Recuperacdo
de Créditos Patrimoniais, Demarcacdo e Cadastramento de Imdveis da
Unido e Transacgdes Imobilidrias da Unido de Interesse Publico, sob o



prisma da eficédcia, eficiéncia e efetividade, tomando-se por base os
seguintes parémetros:

- Analise quanto ao cumprimento das metas estabelecidas na Portaria
Ministerial n°® 72, de 29 de marco de 2006 (DOU de 30/03/2006).

2A37 - Recuperacdo de Créditos Patrimoniais:

Andlise sobre amostra probabilistica, nivel de confianca 95 e de erro
5, referente a 29 (vinte e nove) operacdes de transferéncias onerosas
inter vivos - Apuracdo de Receita de Laudémio;

Andlise de todas as operacdes de alocacdo manual de débitos, efetuadas
no exercicio de 2006;

Anadlise de todas as operagcdes de Cancelamento N&do Justificado de
Débito, efetuadas no exercicio de 2006;

Anadlise sobre amostra probabilistica, nivel de confianca 95 e de erro
5, referente a 30 (trinta) ©processos administrativos, cujos
aforamentos se encontravam sujeitos a caducidade;

Andlise de 100% dos processos relativos a imdveis, cujos débitos
encontravam na situacdo a prescrever em 2006 e 2007; e

Andlise de 26 (vinte e seis) parcelamentos de débitos em atraso e/ou
na condicdo de rescindidos.

4832 - Demarcacdo e Cadastramento de Imdbéveis da Unido:

Identificacdo dos trechos a serem demarcados em 2006, bem como
verificacdo da regularidade do processo de demarcacdo, referentes aos
terrenos de marinha e aos terrenos nacionais interiores;

Verificacdo da regularidade dos cadastramentos de imdéveis da Uniédo,
efetuados no exercicio de 2006;

Verificacdo de atualizacdo da Planta Genérica de Valores - PGV, no
exercicio de 2006; e

Analise das operacdes de fiscalizacdo dos imdéveis da Unido, efetuadas
no exercicio de 2006.

4852 - Transacgdes Imobilidrias da Unido de Interesse Publico:

Andlise da regular Destinacdo/Utilizacdo de Bens Imdveis do Patrimdbnio
da Unido, no exercicio de 2006, cadastrados no SPIUnet como de
responsabilidade da Unidade.

- QUALIDADE E CONFIABILIDADE DOS INDICADORES DE DESEMPENHO
UTILIZADOS E CONTROLES INTERNOS IMPLEMENTADOS PELA GESTAO
Avaliacéo sobre a qualidade e confiabilidade dos indicadores
utilizados para avaliar o desempenho da gestdo em 2006, bem como dos
controles internos implementados pela Unidade para evitar ou minimizar
0s riscos inerentes a execucdo orcamentaria, financeira, operacional e
patrimonial.

- TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Ndo houve na Unidade, em 2006, transferéncias e recebimentos de
recursos mediante convénio, acordo, ajuste, termo de parceria ou
outros instrumentos congéneres, bem como a titulo de subvencéao,
auxilio ou contribuicéo.

- REGULARIDADE DAS LICITACOES E CONTRATOS

Ndo foram executados, na Unidade, em 2006, contratos para prestacdo de
servicos e/ou compras de materiais/equipamentos.

- REGULARIDADE NA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Avaliacdo do quantitativo de pessoal em exercicio na Unidade.

- ENTIDADES DE PREVIDENCIA PRIVADA

Consocante estabelecido no Anexo VI da DN TCU n°® 81, de 6 de dezembro
de 2006, este item ndo se aplica aos o6rgdos da administracédo direta do
Poder Executivo.

- CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGCOES DO TCU E CGU

Verificacéo do cumprimento, pela GRPU/DF, das determinacgdes e
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recomendacdes expedidas pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU, no
exercicio de 2006; e

Verificagcdo das providéncias adotadas pela Unidade com vistas a
atender as recomendacdes da CGU-PR, feitas durante o acompanhamento da
gestdo em 2006.

- PROGRAMAS E PROJETOS FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS COM
ORGANISMOS INTERNACIONAIS

A Unidade, em 2006, ndo executou projetos e/ou programas financiados
com recursos externos com organismos internacionais, pelo que, este
item ndo se aplica a Unidade em anéalise.

- ATUACAO DA AUDITORIA INTERNA

Conforme estabelecido no Anexo VI da DN TCU n°® 81, de 6 de dezembro de
2006, este ditem né&o se aplica aos 6érgdos da administracdo direta do
Poder Executivo.

- ATUAGAO DA ENTIDADE SUPERVISORA E DO AGENTE OPERADOR

De acordo com o estabelecido no Anexo VI da DN TCU n° 81, de 6 de
dezembro de 2006, este item ndo se aplica aos 6rgdos da administracéo
direta do Poder Executivo.

- CONCESSAO DE DIARIAS

Andlise dos procedimentos de concessdo de todas as diarias por
deslocamentos incluindo ou iniciando em finais de semana e feriados a
servidores ocupantes de cargos e fungdes publicas, com enfoque
especial a respeito do cumprimento ou ndo por parte dos gestores das
disposicgdes contidas no § 3° do art. 6° do Decreto n® 343/1991.

- SUPRIMENTO DE FUNDOS - USO DE CARTOES

Verificacgéo da regularidade nos pagamentos de todos os gastos
efetuados, pela GRPU/DF, por meio do instrumento de cartdo de
Pagamento do Governo Federal, no exercicio de 2006.

ITI - RESULTADO DOS TRABALHOS

3. Os exames realizados resultaram na identificacdo das constatacdes
listadas detalhadamente no Anexo I - Demonstrativo das Constatacdes e
que d&o suporte as anadlises constantes da conclusdo deste Relatério de
Auditoria. Os pontos listados no referido Anexo I foram elaborados a
partir das acgdes de controle realizadas durante o exercicio e exame do
processo de contas apresentado pela Unidade Auditada.

4., Verificamos no Processo de Contas da Unidade a existéncia das pecas
e respectivos contetdos exigidos pela IN-TCU-47/2004 e pela DN-TCU-
81/2006, Anexo XI.

5. Em acordo com o que estabelece o Anexo VI da DN TCU-81/2006, e em
face dos exames realizados, cujos resultados estdo consignados no
Anexo I, efetuamos as seguintes analises:

5.1 AVAL. DOS RESULTADOS QUANT. E QUALITATIVOS

Verificou-se que, para o exercicio de 2006, os elementos quantitativos
ndo foram adequados para a Unidade, ao passo que, qualitativamente as
metas foram compativeis com as atividades finalisticas. O
quantitativo, em principio, ficou superestimado, haja vista a infra-
estrutura existente na Unidade estar aquém do ideal.

Das cinco metas instituidas a GRPU/AP ndo alcancou resultados
satisfatdérios para trés, conforme disposto no quadro a seguir.



Progra- Acio ];izzzzzii gz Unidade Exercicio 2006 Realizado Realizado ?
ma ¢ Medida Planejado® Realizado 2005 2004
Arrecadagdo Unidade criada Unidade criada
2A37 ) ; RS 1.000 107.000,00 1.761.120,00
Patrimonial S em 2005 em 2005
Reducdo de Imdveis . . . .
2A37 com Débitos em RIPs 70 1143 Unidade criada Unidade criada
Aberto em 2005 em 2005
Reducdo de Imdveis . . . .
4832 com Inconsisténcias RIPs 47 01 Unidade criada Unidade criada
Cadastrals em 2005 em 2005
0794 Projeto Orla e Poéiiiifo
OAl8 e Programa de IT1T da 15 03 Unidade criada Unidade criada
6738 Regularizacgédo Portaria em 2005 em 2005
Fundiaria 72/2006)
Transacdes
Imobilidrias de
apoio a . . . .
4852 Administracio Unidade 1 _ Unidade criada Unidade criada
Pablica e do em 2005 em 2005
Desenvolvimento
Local/regional
1 - Portaria Ministerial N.° 72, de 29 de marco de 2006 (DOU de
30/03/2006) .
2 - Nao h4 dados relativo a indicadores para 2004 e 2005

3 - Houve divergéncia entre o Relatdério do Gestor e a Portaria SPU N.°
77/2007 de 24/04/07. Cento e quatorze deverd ser considerado como a
meta alcancada.

Tais constatacdes estdo melhor evidenciadas no Anexo I deste Relatdrio
de Auditoria

5.2 QUALIDADE/CONFIABILIDADE DOS INDICADORES

A equipe de auditoria averiguou a qualidade e confiabilidade dos
indicadores utilizados para avaliar o desempenho da gestdo em 2006.
Apurou-se que, quanto aos aspectos da qualidade e da confiabilidade os
indicadores s&o adequados, a semelhanca de outras GRPU's. Apesar
disso, foi apurado inconsisténcia relativa a adequacdo dos
quantitativos que haviam sido instituidos pela SPU A Secretaria de
Patrimbnio da Unido por meio da portaria descrita a seguir. Tais
assertivas podem ser melhor vislumbradas no Anexo I deste Relatédrio de
Auditoria.

0 quadro a seguir demonstra, sinteticamente, as
caracteristicas dos indicadores adotados na Geréncia
Patrimbénio da Unido no Estado do Amapéa:

principais
Regional de

Padrio de
Descri¢ao e objetivo do| Tipo do indicador desempenho Fonte do padrao | Analise quanto a consisténcia do indicador
Indicador ou Medida ou medida utilizado de desempenho e a0 padrio utilizado

(previsao)
Arrecadacdo Patrimonial — Informativo Associado as prioridades e estratégias definidas,
medir o grau de alcance da R$ 107.000,00 Gerencial de Receitas | simples e baixo custo de obtengdo, os dados estdo
meta de arrecadacdo Eficacia -IGR registrados e de facil acompanhamento, O
patrimonial acompanhamento ¢ feito pelo Informativo

Gerencial de Receitas - IGR




Relatérios De facil compreensao e baixo custo de obtengdo, o
Redugdo de Imoveis com 70 Rips disponibilizados instrumento normalmente utilizado para acesso as
débitos em Aberto — medir a | Eficacia, Efetividade na area publica fontes primarias (SIAPA e SPIUnet) é o SSD/DW.
eficacia das agdes de reducdo do Sistema de
do nimero de imdveis com Suporte a
débitos em aberto Decisao -

SSD/DW

Relatorio Associado as prioridades e estratégias definidas, de

denominado facil compreensdo e de baixo custo de obtengdo, o
Redugdo de Imoveis com | Eficacia, Efetividade | 47 Rips CONSOLIDADO - | instrumento normalmente utilizado para acesso as
Inconsisténcias  Cadastrais- INCONSISTENCIA | fontes primarias (SIAPA e SPIUnet) é o SSD/DW
mensurar a capacidade da S CADASTRAIS -
GRPU de buscar padroes de GRUPO 1 (Pasta
confiabilidade das GIAPU),

informagdes constantes do
cadastro de imoveis

disponibilizado  na
area  publica do
Sistema de Suporte a
Decisdo — SSD/DW

Transagdes Imobilidrias  dg
Apoio a Administragdo Publica

[ ao desenvolvimento
Local/Regional — medir
nimero  de transagdey

realizadas, envolvendo iméveig
da Uni&o.

Eficacia, Eficiéncia,
Efetividade

1 Transagao

Relatorio
denominado
TRANSACOES
IMOBILIARIAS
SPIUnet 2006,
disponibilizado  na
area  publica do
sistema SSD/DW

Associado as prioridades e estratégias definidas, de
facil compreensdo e baixo custo de obtengdo, O
instrumento normalmente utilizado para acesso as
fontes primarias (SIAPA e SPIUnet) ¢ o SSD/DW,
consistente ao longo do tempo.

Projeto Orla e Programa de | Eficacia, Eficiéncia, Informagdes Capta etapas e resultados da agdo, associado as

Regularizagao Fundiaria - Efetividade 15 pontos prestadas pela | prioridades e estratégias definidas, de facil
GRPU a [ compreensdo e baixo custo de obtengdo, ha
Coordenagao-Geral capacidade de registrar e manter os dados.
de Projetos
Especiais, que as
consolida em
planilha especifica.

Considerando a ndo regionalizacdo das metas do Programa 0794 - Gestéao

do Patrimdénio

da GIAPU para

Portaria
Arrecadacdo Patrimonial;
Reducédo de Imdveis com Inconsisténcias Cadastrais;
de Apoio a

fixados na
descritos:

Aberto;
Imobiliéarias

Local/Regional;

Imobilidrio da Uniédo,
serdo considerados os indicadores e parametros
marco de

2006,

n o

2,

assim como a definicdo das metas

29 de

2006, a seguir

Reducdo de Imdéveis com Débitos em

Transacdes

Administracdo Publica e ao Desenvolvimento
Projeto Orla e Programa de Regularizacgdo Fundidria.

5.2.2 QUALIDADE/CONFIABILIDADE DOS INDICADORES

Na verificacdo do controle sobre os bens patrimoniais verificou-se que
o) inventario da Unidade n&do é elaborado conforme determina IN n°
205-SEDAP/PR, de 08 de abril de 1988 e os artigos 94, 95 e 96 da Lei
n® 4.320, de 17 de marco de 1964.

A relacdo de bens apresentada n&o contempla todos os bens patrimoniais
sob a responsabilidade da GRPU/AP, ademais ficou de fora os que se
encontram em utilizacdo na Unidade a titulo de empréstimo, que também
precisam ser controlados.

Encontrou-se a desconformidade dos wvalores constantes da relacéao
apresentada e com o0s valores registrados na escrituracdo contabil da
Unidade (UG 201032 - GRPU/AP) relativa aos bens mdéveilis e imdveis.
Observou-se, ainda, que as informacdes prestadas pela Gestora acerca
dos bens patrimoniais sob Jjurisdicdo da GRPU/

AP encontram-se consignadas em varios documentos separados, ou seja,
ndo houve a consolidacdo de todas as informacdes sobre os bens mbdveis
e 1imbéveis, bens em trédnsito, e o0s que se encontram a titulo de
empréstimo na Unidade em Unico documento (processo).



Os fatos apontados acima estdo melhor evidenciados no Anexo I deste
Relatoério.

5.3 TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS

Ndo houve na Unidade, em 2006, transferéncias e recebimentos de
recursos mediante convénio, acordo, ajuste, termo de parceria ou
outros instrumentos congéneres, bem como a titulo de subvencao,
auxilio ou contribuicédo.

5.4 REGULARIDADE DAS LICITAC@ES E CONTRATOS

Ndo foram executados, na Unidade, em 2006, contratos para prestacdo de
servicos e/ou compras de equipamentos. Estas atividades s&o realizadas
pela Geréncia Regional de Administracdo Local ou pela SPOA/MP.

5.5 REGULARIDADE NA GESTAO DE RECURSOS HUMANOS

Apresenta-se abaixo, andlise gquanto ao quantitativo e qualitativo
(formacdo académica) de pessoal em exercicio na GRPU/AP, em 2006:

QTDE. Tipo de Atividade FORMACAO
ACADEMICA
Cargo
Gerente 1 Meio Bacharel em Direito
Servigo de Gestao 1 Meio Administragao de
Patrimonial Empresas
Servigo de Identificagdo e 1 Fim Engenheiro Civil
Fiscalizagdo
Agente Administrativo 5 Fim Nao informado
Técnico em  Assuntos 1 Meio Nao informado
Educacionais
Economista 1 Meio Economia
Estagiarios 2 Meio/Fim Nao informado
TOTAL DE PESSOAL 12 100,00%
Pessoal - GRPU/AP
Fonte: Relatdério de Prestacdo de Contas - Exercicio 2006 - GRPU/AP -
pag. 31

A gestora, nos itens 4.1.4 e 4.4.3 do Processo de Prestacdo de Contas
- Exercicio 2006 informou que a GRPU/AP carece de recursos humanos que
atendam, plenamente, a demanda dos servigos da unidade, apesar do
recebimento de 07 (sete) servidores do Ex-Territério do Amapéa,
conforme informado na Tabela IITI - pagina 31 do aludido Processo.

Por meio de Solicitacdo de Auditoria foi indagado qual seria, para a
gestora, o quantitativo ideal, além dos perfis e qualificacodes
necessarios as atividades dos servidores. Por meio do Oficio N.°
025/2007 de 11/04/07 informou: "Atualmente, a GRPU/AP possui 11
servidores, sendo que trés sdo nomeados cargo em comissdo e oito séo
servidores efetivos do quadro do Ministério do Planejamento.

O numero de servidores lotados na GRPU/AP n&o é satisfatdério em



termos quantitativos, uma vez que ndo atende plenamente a atual
demanda de trabalho, considerando o volume de trabalho decorrente das
atribuic¢des regimentais desta Regional.

Ja& em termos de qualidade, dos 11 (onze) servidores, 07 (sete)
possuem nivel superior. Sendo que desses 07 (sete) apenas cinco estéo
lotados em cargos de nivel superior. Diante disso, o aspecto de

qualidade é atendido parcialmente.

Visualizamos que, para gque possamos desenvolver plenamente todas
as atividades listadas no rol de atribuic¢des desta Regional, além dos
11 (onze) servidores, necessitamos de mais 20 (vinte) servidores.
Considerando esse acréscimo de servidores também faz-se necesséario
todo um suporte logistico e estrutural para a acomodacdo dos mesmos,
como ampliacéo do espacgo fisico, aquisicdo de mobilidrio e
equipamentos (computadores, impressoras, camaras fotograficas, gps) e
capacitacdo dos servidores, principalmente em relacdo ao manuseio dos
sistemas (SIAPA, SPIUnet, SIAFI, SSDW, CPROD)."

A gestora informou também que o treinamento de pessoal na Regional/AP
estaria condicionado a instalacdo de novos pontos légicos (atualmente
apenas existem 02), sendo essa informagdo corroborada por mensagem
"outlook™ em que o Coordenador da SPU informou: "...o agendamento do
treinamento prédtico mencionado no item 1 deste E-mail, ocorrerd apds a
assimilacdo dos normativos acima mencionados e da instalacdo de pontos
de rede légica, ficando a cargo da Regional acionar este Orgdo Central
com vistas a definir a programacdo dos eventos." (Grifo Nosso)
Além do exposto anteriormente a gestora informou que em 2006 foi
realizado concurso publico para provimento de 235 vagas na Secretaria
do Patriménio da Unido, as quais seriam distribuidas entre o Orgao
Central e suas unidades descentralizadas. Para a GRPU/AP foram
disponibilizadas 06 (seis) wvagas, distribuidas entre os cargos de
engenheiro, engenheiro agrénomo e técnico em nivel superior. No
entanto, apdés o resultado, as referidas vagas nédo foram preenchidas na
sua totalidade e até a presente data nenhum servidor se apresentou
para tomar posse.

5.6 ENTIDADES DE PREVIDENCIA PRIVADA

Consoante estabelecido no Anexo VI da DN TCU n° 81, de 6 de dezembro
de 2006, este item ndo se aplica aos 6rgdos da administracdo direta do
Poder Executivo.

5.7 CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGCOES DO TCU

No exercicio de 2006, n&o houve, para a GRPU/AP, determinacdes ou
recomendacdes expedidas pelo Tribunal de Contas da Unido, conforme
pesquisa no sitio do TCU www.tcu.gov.br, realizada em 10 de abril de
2007.

5.8 RECURSOS EXTERNOS/ORGANISMOS INTERNACIONAIS

A  Unidade, em 2006, ndo executou projetos e/ou programas financiados
com recursos externos com organismos internacionais, pelo que, este
item ndo se aplica a Unidade em andlise.

5.9 ATUAGAO DA AUDITORIA INTERNA

De acordo com o estabelecido no Anexo VI da DN TCU n° 81, de 6 de
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dezembro de 2006, este item ndo se aplica aos 6rgdos da administracéo
direta do Poder Executivo.

5.10 ATUAGAO ENTIDADE SUPERVISORA/AGENTE OPERADOR

Segundo o estabelecido no Anexo VI da DN TCU n°® 81, de 6 de dezembro
de 2006, este item ndo se aplica aos 6rgdos da administracdo direta do
Poder Executivo.

5.11 CONCESSAO DE DIARIAS

Foram solicitados a Gestora da Unidade os processos de concessédo de
diédrias efetuados no exercicio de 2006. Em resposta, por meio do
Oficio n® 019/2007-GRPU/AP, de 30 de marco 2007, informou que os
processos de concessdo de didrias sdo formalizados e autorizados pela
Secretaria de Patrimbénio da Unido. A GRPU/AP faz apenas a solicitacgéo.

5.12 SUPRIMENTO DE FUNDOS - USO DE CARTOES

Tendo em vista os pagamentos e saques efetuados pela Unidade,
utilizando-se o Cartdo de Pagamento, apresentamos abaixo, analise da
regularidade nos pagamentos de todos os gastos efetuados, pela
GRPU/AP, por meio do instrumento de cartdo de Pagamento do Governo
Federal, no exercicio de 2006.

Foi solicitado a Gestora que disponibilizasse os processos de
pagamentos efetuados por meio do instrumento de cartdo de Pagamento do
Governo Federal, no exercicio de 2006. Em resposta, por meio do Oficio
n® 018/2007-GRPU/AP, de 30 de marco de 2007, item 7, a Gestora
informou que os ©processos de pagamentos efetuados com o Cartdo de
Pagamento do Governo Federal sdo encaminhados ao Orgdo Central para
prestacdo de contas. Portanto, nédo disporia dos processos relativos ao
exercicio de 2006, nem de outros exercicios, impossibilitando assim, a
andlise por esta Controladoria Regional.

RECOMENDACAO: 001

Recomenda-se a Gestora da GRPU/AP que adote as providéncias
necessarias para que permane¢a na Unidade uma cépia do processo
relativo a prestacdo de contas referente ao uso do cartdo de Pagamento
do Governo Federal, ou solicite ao Orgdo Central que devolva o mesmo
apds a aprovacdo da prestacdo de contas para gque possam ser auditados
pelos érgdos de controle.

5.13 CONSTATACOES QUE RESULTARAM EM DANO AO ERARIO

As constatagdes verificadas estdo consignadas no Anexo-'Demonstrativo
das Constatacgdes', ndo tendo sido identificada pela equipe ocorréncia
de dano ao erério.

IIT - CONCLUSAO

Tendo sido abordados os pontos requeridos pela legislacgéo
aplicédvel, submetemos o presente relatdério a consideracdo superior, de
modo a possibilitar a emissdo do competente Certificado de Auditoria,
a partir das constatacdes levantadas pela equipe, que estéo
detalhadamente consignadas no Anexo I - Demonstrativo das
Constatacdes" deste Relatédrio.



Macapa, 4 de maio de 2007.



PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

TOMADA DE CONTAS ANUAL

CERTIFICADO N° : 190339

UNIDADE AUDITADA : GRPU/AP

cODIGO : 201032

EXERCICIO : 2006

PROCESSO N° : 05315.002042/2007-30
CIDADE : MACAPA

CERTIFICADO DE AUDITORIA

Foram examinados, gquanto a legitimidade e legalidade, os
atos de gestdo dos responsaveis pelas areas auditadas, praticados no
periodo de 01Jan2006 a 31Dez2006.

2. Os exames foram efetuados por selecdo de itens, conforme
escopo do trabalho definido no Relatério de Auditoria constante
deste processo, em atendimento a legislacdo federal aplicével as &reas
selecionadas e atividades examinadas, e incluiram provas nos registros
mantidos pelas unidades, bem como a aplicacdo de outros procedimentos
julgados necessarios no decorrer da auditoria. Os gestores citados
no Relatdério estdo relacionados nas folhas 0003 a 0005, deste
processo.

3. Diante dos exames aplicados, de acordo com O escopo
mencionado no paradgrafo segundo, consubstanciados no Relatdédrio de
Auditoria de Avaliacdo da Gestdo n°® 190339, houve gestores cujas
contas foram certificadas como irregulares e/ou regulares com
ressalvas. Os fatos «que ensejaram tal certificacdo foram os
seguintes:

3.1 Impropriedade:

1.1.1.1 - Inconsisténcia do inventario de bens com os registros contébeis
no SIAFI.

Macapda, 14 de maio de 2007.

JOSE HAROLDO GOMES DE LIMA FILHO
CHEFE DA CONTROLADORIA REGIONAL DA UNIAO NO ESTADO DO AMAPA



PRESIDENCIA DA REPUBLICA
CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAO
SECRETARIA FEDERAL DE CONTROLE INTERNO

TOMADA DE CONTAS ANUAL

RELATORIO N° : 190339

EXERCICIO : 2006

PROCESSO N° : 05315.002042/2007-30
UNIDADE AUDITADA : GRPU/AP

cODIGO : 201032

CIDADE : MACAPA

PARECER DO DIRIGENTE DE CONTROLE INTERNO

Em atendimento as determinac¢des contidas no inciso III, art. 9°
da Lei n.° 8.443/92, combinado com o disposto no art. 151 do Decreto n.°
93.872/86 e inciso VIII, art. 14 da IN/TCU/N.° 47/2004 e fundamentado no
Relatdédrio, acolho a conclusédo expressa no Certificado de Auditoria, cuja
opinido foi pela REGULARIDADE COM RESSALVA da gestdo dos responsaveis
relacionados no item 3.1 do Certificado de Auditoria e pela
REGULARIDADE da gestdo dos demais responsaveis, referentes ao periodo de
01/01/2006 a 31/12/2006.

2. As gquestdes objeto de ressalvas foram levadas ao conhecimento dos
gestores responsaveis, para manifestacdo, conforme determina a Portaria
CGU n.° 555, de 28 de dezembro de 2006, que aprovou a Norma de Execucéo
n.° 03, de 28 de dezembro de 2006, e estdo relacionadas em tépico
préprio do Certificado de Auditoria. As manifestacdes dos Gestores sobre
referidas questdes constam do Relatdério de Auditoria.

3. Desse modo, o processo deve ser encaminhado ao Ministro de Estado
supervisor, com vistas a obtencdo do Pronunciamento Ministerial de que
trata o art. 52, da Lei n.° 8.443/92, e posterior remessa ao Tribunal de
Contas da Uniédo.

Brasilia, de de 2007

MARCOS LUIZ MANZOCHI
DIRETOR DA DE/SFC/CGU-PR
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