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REGISTROS

A reunifo fui aberta pelo Senhor IDEL PROFETA RIBEIRO. Presidente da Comissdo Especial Interministerial. o qual
iniciou a deliberagao dos processos. constantes da relagdo anexa. dos seguintes Orgios:

*  Companhia Auxiliar de Empresas Elétricas Brasileiras-C AL - 1 processo deferido:
*  Empresa Brasileira de Correios ¢ Telégrafos-ECT - 23 processos deferidos:

¢ Fletrosul Centrais Elétricas S A-ELETROSUL - 2 processos indeferidos:

e lurnas Centrais Elétricas S.A-FURNAS - 2 processos indeleridos,

Todos ox processos deferidos Toram aprovados por unanimidade pelos membros, totalizande 24 (vinte ¢ quatro)
deferimentos.

Os processos indeferidos. que totalizam 4 (quatro). foram aprovados pela maioria, com volo contrario dos membros
representantes dos anistiados. os guais fundamentaram o voto contrdrio. em sintese. sob o seguinte argumento:

“T - O Alo de concessde da Anistia pela CEA/SAFA4 a esse ex-empregado. nito mais poderia ser modificado (ANULADO)
por outro ato administrativo (CERPA/Decrete n® 1.498 /1,499 ambos de 1995). tendo em vista que o assunto ja havia sido exaurido
administrativamente, como assevera o art. 2° do Decreto n® 1.344/94 em vigor. combinado. com o teor do § 19 do art. 5* da Lei n®
8.878/94, o qual apresenta cardter definitive quande ndo houver recurso, A luz do Dircito Positivo a modificagio so pederta ter ocorride
por via juridica. em contririo, violou-se dircito constituido. como ensina Hely Lopes Meirelles, a saber: “exauridos vs meios de
impugnagdo adminisirativa. torna-se irretratavel o ultima decisdo™ (op. Cit. Pag. 635). ¢. 0 que trata o art. 6° § 1° da Lei de Introdugio ao
Codige Civil. aiém. de ofender o ate perfeito (art. 5% XXXV CF/88 em vigor). com vista. na concessio da ANISTIA em comento, gue na
construgdo do Atoe teve o seu principio, meio ¢ fim.

- N&o ha duvida que a anistia nido mais poderia ser revista de forma administrativa. com efeito. € nula a aplicabilidade da Stimula n® 473 do
STE, por afrontar a literalidade da Lel. como assevera a Samula n° 221 do TST.

IE - Os Decretos n® L498/1.499 estdo prescritos. pois foram editudos com 230 dias dos 150 que assevera o art. 7 do
Deereto n® 1.153/94 em vigor.

M1 - Editados os decretos 1.498/1 499, ocorreram duas irregularidades. uma de ORDEAM PROCESSUAL, quando ericu uma
terceira instiincia de andlise (CLERPA). ndo prevista no art. 5° da Lei n* 8.878/94 ¢ outra DF MERITO, quando a CERPA passou a analisar,
- [ mais. o alo anulador da CERPA gue fot criada por Decreto (1498/1499). ofendew a /[IFERARQUIAS DAS LEIS. pois. que. a decisdo da
CEA/SAF que foi criada por Fei (8878, art. 5°) € clara e esclarece que. em grau de recurse os requerentes forsm anistiados. Assin. o alo
da CERPA decorreu de ilegalidade. qual sefa. do ato originarin de uma Comissdo instituida por DECRETO. modificando ato origingrio de
uma Comissdo instituida por LE/ Neste sentido. o ato em guestio da CEI que foi criada por DECRETO (3115), decorreu da mesma
ilegalidade. além. de ser inovador. ou melhor, ndo previsto em Lei. pelo fato de ser tratar de INDEFERIMENTC. quando. o Decreto n®
5115 criou a CEF para rever o ato anulader da CERPA. por 1anto. neste caso. a decisdo da CET teria que ser pela MANUTENCAC da
decisio da CERPA. se niio for isto. entdo, ocorreu o julgamento do Mérito. eis que. outro ato nio previsto. aléin. do Mérito jd ter sido
Jjulgado por uma Comissdo criada por Lei (CEA/SAF). 50 se pode retroagir no tempo para julgar para beneficiar, como assevera o Art. 5°.
inciso XL da CF/88.

- Registro._ainda. sobre hicrarquias das eis. que o feito anulatério produzido pelos Decretos n®s 1498/1499. foi aplicado por
RESOLUCAO. enquante. ha anistia objeto desse Ato. foi aplicado na sua concessdo por "ORTARIA. logo. por instrumento superior,

IV - Os efeitos dos Decrctos 1.498/1.499 ndo alcangaram as Portarias originarias da CEA/SAF/94 que estdo em vigor.

como pedemos observar no que trata o art. 6° dos mesmos (1.498/1.499). a saber: "A partir da data da publicagio deste deereto, licam
suspensos quaisquer procedimentos administrativos referentes a execuglo das decisiies proferidas pelas Subcomissdes Setoriais ou pela
Comissdo Fspecial a que alude o Decreto n® 1133, de 08/06/947. Registra-se, que, a partic da data de publicagdo deste Decreto
(1498/1499) que foi em 24.05.95 logo. os procedimentos anteriores a esta data que alude o Decreto n® 1153/94 estao em vigor.
- Sendo as Portarias CEA/SAF de dezembro/94, constderando. com eleito. a partir de janciro/93, essas Portarias estdo em vigor hi pelo
menos 14 anos. pelo que segue: 93.96.97.98.99. 00.01.02,03.04 . 05.06.07.08 ¢ 2009, Sendo a aplicacdo da decadéncia de 03 anos {art. 54
da Lei n® 9.784/99) c. contando a partir de janciro de 2000. conforme em negrito na ilustragio. Assim. as Portarias CEA/SAF estio
amparadas na decadéncia ha pelo menos (4 anos.

V - Nu que trata o “Plano Demissional do Governo Collor™. da mera feitura do TERMO DE RESCISAQ. vé-se que as
DEMISSOES foram SEM JUSTA CAUSA. ou seja, IMOTIVADAS. demunstrando o verdadeiro desejo da empresa em demitir. ¢ dai a
razdo do pagamento das multas do FGTS. afrontando o Estado Democratico de Dircito. ¢ a legislagio pertinente a matéria.

- Ha que se ressaltar. que. primeiro a empresa expedia um ~Comunicado de Dispensa patrio™ dizendo que a partir de terminada data os
requerentes estavam demitidos. ¢ horas ou dias depois. apresentava o Plano Demissional ¢ a2 Rescisdo de Contralo com a seguinte

afirmativa: aceitando ou nio o Plano estio demitidos.

- Assim € inconcebivel indeterir o pedido de anistia dos requerentes. justificando gue eles tertam aderido ao mencionado “Plano™ antes da
data da efetiva rescisdo configurando uma ventade. cis que o “Comunicado de Dispensa™ ja € uma prova das perersas armadilius
gerenciais adotadas. ji que a vontade dos requerentes nunca existiv. lego. esse indeferimento € querer dar guarida a PRESUNCAO. a qual.
ja vem penalizando vs requerentes hia maix de 135 anos. como, timbém. nem querer considerar as circunstancias da época. ande, o Plane foi
implementado para FAZER PARECER que existiria um ACORDCO). onde se tinham duas opgdes: ser demitido sem o Plano ou ser demitido
com o Plano. assim. firmando. a perversa armadilha agui supracitada. pelo fato. que. acordo seria se tivesse uma terceira opgio. a saber:

dos requerentes ndie aceitassem o Plane ¢ pudessem permanceer na empresa.
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- Ademais. a empresa ndo discutiv os ternros do ~Plane™ com os empregados. tho pouco. com o Sindicato, o qual. mediame aquele quadroe
demissienal (reforma Collor). so The restou registrar como protesto contra as demissoes, pma ressalva na Rescisio de Contrata. assim. nio
ocorreu o A SO PERFEITC como exige o Art. 611 da CLT. bem come. o Art. 444 da CLF. o qual assepura o transagao do Plano entre as
partes. mas. desde gue. assesera o Artigo: "ndo exista prova de COLCTer ou (H ALQUER OUTRO IMFENOQ QUE MACULE ) 470
PERFENO™

- Salta aos olhos, TICHOS ¢ INCIDENCIAS DE IRREGULARIDADES no yue tratow o Plano Demissional do Collor. 1ais como: quebra de
regras fundamentais, serbalidade ete ¢ tal. assim. atrontando. o que assevera o ArL 241 ¢ 242 do Caodiger Civil. a saber: “nao cumpridas as
regras () mesma que se tenha observado as formalidades exigidas para esse negacio aparente. o negocio simulade ¢ VO por simutlagio
e, 0 negocio dissimudado ¢ NULO por forma.™

- No que diz respeito a circunstineia da época agui em comento. ¢ também. o emtendimento do Tribunal Superior do Trabalho,
manifestado ne processo TST-RR-751.686/2001.4 publ. no DI 0111706, segue trecho: (3 Por outro lado. nio b dividas de que 4
motivagio politica sc faz presente no caso em andlise. vez ser fato notorio i reforma administrativa intentada peto governo ou desgoverno
do entio Presidente Fernundo Collor de Mebo. O fato de a dispensi. eventualimente. ter sido operada dentro de plano de incentivo a
demissoes voluntdrias ¢ irrelevante. considerando os motivos que levarant 4 pratica de tais atos.”

POR FIM. por tudo aqui exposto. bem como. na incidéncia do principio da garantia da Ampla Defesa. assegurado no
inciso LV do art. 37 ¢ outros da CF. a qual foi ofendida pela CERPA. quanto i mesma apenas tes a mera publicagio em Didrio Oficial da
Unido. como forma da Administragio se comunicar para gue os Requerentes tomasse conhecimentos dos fatas para produzir detesa. ja gue
nio exista ainda o 1.ei 17 9.784/99 ¢ na faha a CERPA deveria socorre-se dos artigos 213, 214 ¢ 215 do CPC. instituido pefa Lei n®
3.86%73. Neste contexto. o ato anulatorio da CERPA sobre anistia anteriormente concedida, fica impugnado. mediante wlilizagdo desse
writ constitucional. legitima-se em face de trés silwagdes pussiveis. decorrentes (1) incompeténcia da avtoridade. (2} da inobservincia das
Tormalidades esséneias ¢ (3) da ilegalidade da sango disciplinar.

Assine. nde se pode mais penalizar exses trabathadores para proteger nomes da Administragio Piblica. ¢. o objetivo da Lei
n” 8.878/94 nio ¢ esquecer o ato ilegal dor autor das demissdes. para favoreeer os atingidos. e sim. amiquifar o mal que sangrou a CF/88 no
Art. 37 ¢ outros. O legislador pretendeu recompor a normalidade. restabelecendo o vineulo juridico existente antes da precoce demissdo
desses trabalhadores. garantindo. o status quo anfe. 830 essas as nossas consideragdes.”

Forant julgados peta Comissio Especial Interministeria) 28 (vinte ¢ oito) processos.

Nada mais havendo a tratar. foi lavrada a presente atu. por mim assinada. Jagueline de Melo Pereira, pele Presidente da CEI

¢ membraos.

ASSINATURAS DOS PRESENTES
NOME REPRESENTACAO

ASSINATURA

Antonio de Moura Borges Mintstério da Farzenda

Ministéric do  Planejamento.  Orcamento ¢

Idel Profeta Ribeiro ‘o
e ¢ ¢ Gestdo

Orgios ¢ entidades da Administragio Publica
Geraldo Nunes Pereira Filho Federal. abrangidos pela Lei n® 8,012, de 11 de
dezembro de 199(;

Neleide Abila Advocacia-Geral da Unido /

Monica Vicira Muia Advocacia-Geral da Unido. suplente

Empresas Piblicas ¢ Sociedades de Economia
Mista da Unido. cujas relagdes de trabalho
subordinam-se & Consolidagao das Leis do
Trabalho  CLT

Pedro Paulo Nicacio Ferreira

Casa Civil

Ministéric  do  Plancjamento,  Orcamento e

Valdemiro Severiane de Maria s
Gestdo

Ministério  do  Plancjamemo.  Orgamento ¢

Namir Fesus Amorim de Baptista Guimarices Lo
Gestdo. suplente




FURNAS CENTRAIS ELETRICAS S.A, - FURNAS
REQUERIMENTOS JULGADOS EM 19 DE MAIO DE 2009

INDEFERIMENTO
T
N i NOME PROCESSO
il HAPOAN MONTEIRO PEREIRA 04599 519030 2004-76
2. !()])H,!i/\ VARGAS 'ERREIRA 04399513 102/2004-09
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ELETROSUL CENTRAIS ELETRICAS S. A. - ELETROSUL
REQUERIMENTOS JULGADOS EM 19 DF. MAIO DE 2009
INBEFERIMENTO

N | NOME

PROCESSO

DALUTO VECHI

04399 500143 2004-16

4

%I\.‘IAR].I{NIC DALMAGRO REDIVO

4399 513540/2004-69
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EMPRESA BRAS. DE CORREIOS E TELEGRAFOS - ECT
REQUERIMENTOS JULGADOS EM 19 DE MAIO DE 2009

DEFERIMENTO
Ne | NOME PROCESSO
| ABEL DIAS DI MENEZES NETO 04599 501808/ 2004- 10
3 IALDECIR NUNES BE 1LIMA ) 04599.501552/2004-41
3 iAN'lONm ALVES PEREIRA | 045995018 10/2004-99
4. JCESARIO VICTORING DE AZEVEDO DOS SANTOS (H599.507218/2(004-09
5. [DIALMA SILVA DA COSTA | 04599.501542/2004-13
6. FRANCISCO DE SA ROCHA 7 ' i 04599501 544/2004-02 |
7. FANDUINY DUARTE MIRANDA 04599.501818/2004-55
8. HEMIMA DIE ARAUJO SILVA 7 ' (14599, 501 545/2004-49
9. HOAO DIVING DI ALMEIDA ' 04599.505416/2004-20
10. JOAO MARIA DE ANDRADE COSTA | 04599.501546/2004-93
E. JOAQUIM APOLINARIO VITAL (14599.501547/2004-38
12. BOSE nAR/\UNA DE LIMA FILHO (1459950 1809/2004-64
13, JOSEE NAIDO DE LIMA ' C | 04599.501548/2004-82
14. JOSE TARCISIO MEIRA ANGELO N | 04599.501813/2004-22
I5. [JOSEMIR PERFIRA DA S11.VA 144599 501349/2004-27
16, IMANSUETO SERLIO CARDOSO 04599.501529/2004-56
17. IMARIA DA CONCEICAO COSTA APOLINARIO 04599.507079/2004-13
18. IMARIA DO SOCORRO SILVA ' 04599.505924/2004- 16
[19. [NILSON DA GLORIA MARTINS T 04599.505905/2004-81
20. [PEDRO ZIOTHORSKI 04599, 507088/2004-04
21 REJANE MARIA RIOS GRANJEIRO T 04599.5064752004-15 |
22, ROBSON NEVES AMORIM ’ | 04599.50715972004-6
23, [SONIA MARIA DA MOTA BARBOSA ' 04599.507157/2004-71 |
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COMPANHIA AUXILIAR DE EMPRESAS ELETRICAS BRASILEIRAS - CAEER
REQUERIMENTOS JULGADOS EM 19 DE MAIO DE 2009

DEFERIMENTO
B NOME PROCESSO 4]
I 1. h’:’\l O ROBERTO MARTINS GARCIA (3000 0037027 2400013-75 |
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