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SUPERINTENDÊNCIA 

 

EQUIPE DE PLANEJAMENTO 

PORTARIA n° 514, de 28 de dezembro de 2022 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da Portaria-SEI nº 1664, de 14 de junho de 2022, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1331, de 15 de junho 2022, no uso das competências e atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Art. 1º Constituir equipe de planejamento para Aquisição de AR CONDICIONADO, para 

atender as necessidades da Maternidade Climério de Oliveira., em cumprimento ao disposto no art. 21, 

inciso III, da Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017, de 26 de maio de 2017, e conforme 

preconiza o art. 40, alínea “d” do Regulamento de Licitações e Contratos da Ebserh.Art. 2º A equipe 

será composta por esta Portaria e será integrada pelos seguintes colaboradores: 

1. Patrícia Franco Brandão – Analista Administrativo - Arquitetura Matrícula/SIAPE: 224****- 

Coordenador; 

2. Ilan Santana dos Santos - Assistente Administrativo - Matrícula/SIAPE: 139****- Membro. 

Art. 3º Atribuições da Equipe de Planejamento da Contratação: 

a) Realização de estudo preliminares; 

b) Realização de gerenciamento de risco; 

c) Acompanhamento das fases da contratação, atuando na pronta reposta a eventuais pedidos de 

esclarecimentos e impugnações; 

d) Análises técnicas, no caso de contratação que envolva amostras, provas de conceito ou 

complexidades técnicas nas exigências de habilitação; 

e) Condução de estudos de mercado para formalizar pesquisa de preços; 

f) Outras atividades necessárias à completa execução das etapas de planejamento da contratação 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até celebração do 

contrato. 

 

CARLOS AUGUSTO SANTOS DE MENEZES 

Referência: Processo nº 23535.014571/2022-11 SEI nº 26658256 
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SUBSTITUIÇÃO 

 

PORTARIA n° 001, de 03 de janeiro de 2023 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da Portaria-SEI nº 1664, de 14 de junho de 2022, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1331, de 15 de junho 2022, no uso das competências e atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar a Senhora FANNY EICHENBERGER BARRAL, Enfermeira da Empresa Brasileira 

de Serviços Hospitalares - EBSERH, matrícula Siape nº 100****, para responder como substituta, pela 

Chefia da Unidade de Atenção à Saúde da Mulher, junto à Divisão de Gestão do Cuidado na Gerência 

de Atenção à Saúde da Maternidade Climério de Oliveira, a partir de 17/12/2022. 

Art. 2º Ficam convalidados os atos praticados pela chefia período de 17/12/2022 a 03/01/2023. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação. 

CARLOS AUGUSTO SANTOS DE MENEZES 

Referência: Processo nº 23535.013195/2022-39 SEI nº 26769486 

  

INVESTIGAÇÃO PRELIMINAR 

PORTARIA n° 515, de 30 de dezembro de 2022 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da Portaria-SEI nº 1664, de 14 de junho de 2022, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1331, de 15 de junho 2022, no uso das competências e atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Prorrogar, por 30 (trinta) dias, o prazo para conclusão dos trabalhos do Comissário, designado 

pela Portaria nº 469, de 29 de novembro de 2022, publicada no Boletim de Serviços nº 402, de 01 de 

dezembro de 2022, para conduzir procedimento de Investigação Preliminar visando à apuração de fato 

considerado irregular descrito no Processo nº 23836.000386/2022-46, ante as razões apresentadas no 

Ofício - SEI nº 485/2022/DE/GAS/MCO-UFBA-EBSERH. 

Art. 2º Esta portaria entra em vigor em 01 de janeiro de 2023. 

CARLOS AUGUSTO SANTOS DE MENEZES 

Referência: Processo nº 23535.012235/2022-25 SEI nº 26702881 
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PORTARIA n° 002, de 04 de janeiro de 2023 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da Portaria-SEI nº 1664, de 14 de junho de 2022, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1331, de 15 de junho 2022, no uso das competências e atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar a senhora POLIANA ANDRADE PIMENTEL HIRSCH, matrícula SIAPE nº 

305****, ocupante do cargo Cirurgião – Dentista, lotada na Maternidade Climério de Oliveira para 

atuar como COMISSÁRIO e conduzir procedimento de Investigação Preliminar visando à apuração de 

fato considerado irregular descrito no Processo nº 23535.013533/2022-32, através da coleta de provas, 

depoimentos e demais diligências porventura necessárias. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

CARLOS AUGUSTO SANTOS DE MENEZES 

Referência: Processo nº 23535.013533/2022-32 SEI nº 26787753 

  

PORTARIA n° 003, de 04 de janeiro de 2023 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da Portaria-SEI nº 1664, de 14 de junho de 2022, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1331, de 15 de junho 2022, no uso das competências e atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Reconduzir a Comissária VANESSA DOS SANTOS BORGES, Matrícula SIAPE nº 234****, 

ocupante do cargo Assistente Administrativo, lotada no HU-MCO, no procedimento de Investigação 

Preliminar visando à apuração de fato considerado irregular descrito no Processo nº 

23535.009931/2022-54, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligências porventura 

necessárias.  

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

CARLOS AUGUSTO SANTOS DE MENEZES 

Referência: Processo nº 23535.009931/2022-54 SEI nº 26790473 
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PORTARIA n° 004, de 04 de janeiro de 2023 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da Portaria-SEI nº 1664, de 14 de junho de 2022, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1331, de 15 de junho 2022, no uso das competências e atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Reconduzir a Comissária FERNANDA SANTOS DA COSTA SOREANO, matrícula SIAPE 

nº 217****, ocupante do cargo Assistente Administrativo, lotada no HU-MCO, no procedimento de 

Investigação Preliminar visando à apuração de fato considerado irregular descrito no Processo nº 

23535.010355/2021-15, através da coleta de provas, depoimentos e demais diligências porventura 

necessárias.  

Art. 2º Estabelecer o prazo de 30 (trinta) dias para a conclusão dos trabalhos do comissário. 

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

CARLOS AUGUSTO SANTOS DE MENEZES 

Referência: Processo nº 23535.010355/2021-15 SEI nº 26791897 

 

PORTARIA n° 009, de 04 de janeiro de 2023 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da Portaria-SEI nº 1664, de 14 de junho de 2022, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1331, de 15 de junho 2022, no uso das competências e atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar a senhora MARIA CLARA DE LIMA LEAL – Presidente, Matrícula SIAPE nº 

323****, ocupante do cargo Assistente Administrativo, lotada na Maternidade Climério de Oliveira; a 

senhora NATALIA CASTELO BRANCO LAGES MONTE - Membro, Matrícula SIAPE nº 106****, 

ocupante do cargo Enfermeira, lotada na Maternidade Climério de Oliveira; o senhor ILAN 

SANTANA DOS SANTOS - Membro, Matrícula SIAPE nº 139****, ocupante do cargo Assistente 

Administrativo lotado na Maternidade Climério de Oliveira; para, sob a presidência do primeiro, 

constituírem comissão de Processo Administrativo Sancionador visando à apuração de eventuais 

responsabilidades administrativas descritas no Processo nº 23535.007888/2022-92. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 

comissão.  
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Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

CARLOS AUGUSTO SANTOS DE MENEZES 

Referência: Processo nº 23535.007888/2022-92 SEI nº 26803593 

 

PORTARIA n° 010, de 04 de janeiro de 2023 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da Portaria-SEI nº 1664, de 14 de junho de 2022, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1331, de 15 de junho 2022, no uso das competências e atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Designar o senhor JOSE EDUARDO GUIMARAES SIQUEIRA MATTOS - Presidente, 

Matrícula SIAPE nº 224****, ocupante do cargo Analista Administrativo, lotado na Maternidade 

Climério de Oliveira; o senhor LUCAS BRITO DA SILVA- Membro, Matrícula SIAPE nº 235****, 

ocupante do cargo Analista Administrativo lotado na Maternidade Climério de Oliveira; a senhora 

MAGNO BATISTA PORTO DE AZEVEDO – Membro, Matrícula SIAPE nº 224****, ocupante do 

cargo Técnico em Contabilidade, lotada na Maternidade Climério de Oliveira; para, sob a presidência 

do primeiro, constituírem comissão de Processo Administrativo Sancionador visando à apuração de 

eventuais responsabilidades administrativas descritas no Processo nº 23535.007541/2021-69. 

Art. 2º Estabelecer o prazo de 45 (quarenta e cinco) dias para a conclusão dos trabalhos da referida 

comissão.  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.  

 

CARLOS AUGUSTO SANTOS DE MENEZES 

Referência: Processo nº 23535.007541/2021-69 SEI nº 26805013 

 

COMISSÃO 

 

PORTARIA n° 005, de 04 de janeiro de 2023 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da Portaria-SEI nº 1664, de 14 de junho de 2022, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1331, de 15 de junho 2022, no uso das competências e atribuições 
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que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Reeditar Portaria nº. 193/2019 designando os profissionais, abaixo relacionados, para 

comporem a Comissão de Ética em Enfermagem da Maternidade Climério de Oliveira, conforme 

indicação do resultado da eleição realizada no período de 17 a 19 de outubro de 2022, para consulta à 

comunidade: 

Membros Efetivos: 

1. Rosane Souza Barreto, Enfermeiro, matricula siape 100****; 

2. Manuela Lopes Varjão, Enfermeiro, matricula siape 304****; 

3. Ligia Cristinne Morta Monteiro, Enfermeiro, matricula siape 312****; 

4. Ivana Patrícia da Silva Texeira, Técnico em enfermagem, matricula siape 223****; 

5. Naildes de Jesus Silva Técnico em enfermagem, matricula siape 217****. 

Suplentes 

1. Keite Pereira Fustado Krieger Enfermeiro, matricula siape 223****;  

2. Nadja Freitas de Santana Nunes, Técnico em enfermagem, matricula siape 223****; 

3. Ednalva Nascimento dos Reis, Técnico em enfermagem, matricula siape 225****.  

Art. 2º O presidente e o secretário serão eleitos por votação durante a primeira reunião conforme 

previsto no edital. 

Art. 3º A posse dos membros eleitos aconteceu em 27 de dezembro de 2022 após ato solene realizado 

pelo COREN. 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na sua data de publicação. 

 

CARLOS AUGUSTO SANTOS DE MENEZES 

Referência: Processo nº 23535.000203/2023-68 SEI nº 26796835 

 

FISCAIS E GESTORES DE CONTRATOS 

 

PORTARIA n° 006, de 04 de janeiro de 2023 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da Portaria-SEI nº 1664, de 14 de junho de 2022, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1331, de 15 de junho 2022, no uso das competências e atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 
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R E S O L V E: 

Art. 1º Alterar a Portarias -SEI nº 419  de 24 de outubro de 2022, que designou o Gestores e Fiscais 

Técnicos do Contrato nº 11/2022 decorrente do  Pregão Eletrônico n.º 34/2022, firmado entre a 

EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS HOSPITALARES – EBSERH- FILIAL MCO, CNPJ nº 

15.126.437/0028-63, e a PRIME CONSULTORIA E ASSESSORIA EMPRESARIAL LTDA, 

CNPJ nº  05.340.639/0001-30, para contratação de empresa especializada no gerenciamento, 

implantação e operação de sistema informatizado/integrado com fornecimento/utilização de cartão 

magnético ou micro processado, utilizado na operação de fornecimento de combustíveis (gasolinas 

comum e aditivada, etanol, diesel comum e diesel S10) e lubrificantes, serviços de manutenção 

preventiva e corretiva leve e pesada (com reposição de peças e serviços) e lavagem dos veículos, com 

rede credenciada em todo o estado da Bahia para uso na Maternidade Climério de Oliveira (MCO-

UFBA/EBSERH), compreendendo a gestão de um sistema tecnológico de intendência com 

metodologia de cadastramento, controle e logística, visando à fiscalização financeira e operacional dos 

mesmos, pelo período de 12 (doze) meses, conforme condições, quantidades e exigências estabelecidas 

neste instrumento. 

1. Destituir Lucas Brito da Silva, Analista Administrativo, SIAPE 235****, que exercia o cargo de 

Gestor do Contrato nº 05/2022; 

2. Designar Jonai de Oliveira Teixeira, Técnico de Segurança do Trabalho SIAPE 235****, para,  

exercer o cargo de Gestor do Contrato nº 05/2022; 

3.  Elinaldo Santos de Sousa (Assistente Administrativo, SIAPE nº 223****): Fiscal Técnico 

Titular; 

4. Jogerval Lopes Santos Junior (Assistente Administrativo, SIAPE nº 303****): Fiscal Técnico 

Substituto. 

Art. 2º - A equipe de Gestão e Fiscalização do Contrato observará a Instrução Normativa nº 5, de 25 

de maio de 2017 e a Normativa para Gestores e Fiscais de contratos administrativos publicada na 

Portaria-SEI nº 362, de 06 de novembro de 2020, do Boletim de Serviço Extraordinário nº 223 de 06 

de novembro de 2020.  

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação. 

 

CARLOS AUGUSTO SANTOS DE MENEZES 

Referência: Processo nº 23535.001072/2021-74 SEI nº 26797338 

 

PORTARIA n° 007, de 04 de janeiro de 2023 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de 
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Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da Portaria-SEI nº 1664, de 14 de junho de 2022, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1331, de 15 de junho 2022, no uso das competências e atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Alterar a Portarias -SEI nº 317  de 11 de agosto de 2022, que designou o gestor do contrato nº 

05/2022, decorrente do Pregão Eletrônico 07/2022, firmado entre a EMPRESA BRASILEIRA DE 

SERVICOS HOSPITALARES – EBSERH- FILIAL MCO, CNPJ nº 15.126.437/0028-63, e a 

SAMMA SERVIÇOS LTDA, CNPJ 21.419.761/0001-52, sob processo administrativo 

23535.004504/2020-18,  que tem por objeto do presente instrumento é a contratação de empresa 

especializada na prestação de serviços de portaria de forma contínua, conforme condições, quantidades 

e exigências estabelecidas neste instrumento, na Maternidade Climério de Oliveira, vinculado à 

Universidade Federal da Bahia (MCO-UFBA). 

a) Destituir Lucas Brito da Silva, Analista Administrativo, SIAPE 235****, que exercia o cargo 

de Gestor; 

b) Designar Jonai de Oliveira Teixeira, Técnico de Segurança do Trabalho SIAPE 235****, 

para,  exercer o cargo de Gestor; 

Art. 2º São atribuições do Gestor do Contrato: 

I. Coordenar as atividades relacionadas à fiscalização técnica, administrativa, setorial e pelo 

público usuário; 

II. Ordenar os atos preparatórios à instrução processual; 

III. Direcionar o encaminhamento da documentação pertinente à formalização dos procedimentos 

que envolvam prorrogação, alteração, reequilíbrio, pagamento, eventual aplicação de sanções, 

extinção dos contratos, dentre outros; 

IV. Aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administração para os serviços 

contratados; 

V. Assegurar o cumprimento das cláusulas avençadas e a solução de problemas relativos ao 

objeto. 

Art. 3º Esta portaria entrará em vigor na data de sua publicação. 

 

CARLOS AUGUSTO SANTOS DE MENEZES 

Referência: Processo nº 23535.004504/2020-18 SEI nº 26798698 
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PORTARIA n° 008, de 04 de janeiro de 2023 

O SUPERINTENDENTE SUBSTITUTO DA MATERNIDADE CLIMÉRIO DE OLIVEIRA 

DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA (MCO-UFBA), filial da Empresa Brasileira de 

Serviços Hospitalares (Ebserh), nomeado através da Portaria-SEI nº 1664, de 14 de junho de 2022, 

publicada no Boletim de Serviço nº 1331, de 15 de junho 2022, no uso das competências e atribuições 

que lhe foram conferidas pela Portaria-SEI nº 08, de 09 de janeiro de 2019, da Presidência da Ebserh, 

publicada no D.O.U de 10 de janeiro de 2019, 

R E S O L V E: 

Art. 1º Alterar a Portarias -SEI nº 355 e 356  de 06 de setembro de 2022, que designou o gestor e 

Fiscal Técnico  do contrato nº 22/2019, firmado entre a EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS 

HOSPITALARES– EBSERH- FILIAL MCO, CNPJ nº 15.126.437/0028-63, e a MAP- MAP 

SERVIÇOS DE SEGURANÇA EIRELI, CNPJ 00435781/0001-47, sob processo administrativo 

23066.018779/2017-15,  que tem por objeto  a contratação de empresa especializada na prestação de 

serviço continuado de vigilância, segurança desarmada e armada, a pé e motorizada com comunicação 

eletrônica móvel para a Maternidade Climério de Oliveira, vinculado à Universidade Federal da Bahia 

(MCO-UFBA). 

a) Destituir Lucas Brito da Silva, Analista Administrativo, SIAPE 235****, que exercia o cargo de 

Gestor do Contrato nº 22/2019; 

b) Destituir Jonai de Oliveira Teixeira, Técnico de Segurança do Trabalho SIAPE 235****, que 

exercia   o cargo de Fiscal Técnico Titular do Contrato nº 22/2019; 

c) Designar Jonai de Oliveira Teixeira, Técnico de Segurança do Trabalho SIAPE 235****, para 

exercer o cargo de Gestor Titular do Contrato nº 22/2019; 

d) Designar Josivaldo Dos Santos Almeida, Técnico em Segurança do Trabalho, SIAPE 141****, 

para, exercer o cargo de Fiscal Técnico Titular do Contrato nº 22/2019; 

e) Designar Laila May Argolo De Souza, Assistente Administrativo, SIAPE 225****, para, na 

ausência do Titular exercer o cargo de Fiscal Técnica Substituta. 

Art. 2º - A equipe de Gestão e Fiscalização Administrativa do Contrato observará a Instrução 

Normativa nº 5, de 25 de maio de 2017 e a Normativa para Gestores e Fiscais de contratos 

administrativos publicada na Portaria-SEI nº 362, de 06 de novembro de 2020, do Boletim de Serviço 

Extraordinário nº 223 de 06 de novembro de 2020. 

Art. 3º - Esta Portaria entrará em vigor na sua data de publicação. 

 

CARLOS AUGUSTO SANTOS DE MENEZES 

Referência: Processo nº 23535.005385/2020-11 SEI nº 26801896 

  

 


