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DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE E GESTAO DE CONTRATOS

UN

DIMENSIONAMENTO DOS SERVICOS ASSISTENCIAIS DA MATERNIDADE
ESCOLA ASSIS CHATEAUBRIAND DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
CEARA/UFC.

1. APRESENTACAO

Este documento tem por objetivo apresentar o dimensionamento dos servigos assistenciais da
Maternidade Escola Assis Chateaubriand da Universidade Federal do Ceara (UFC), definido a partir do seu
perfil assistencial de hospital especializado.

A Maternidade-Escola Assis Chateaubriand compde juntamente com o Hospital Universitario Walter
Cantidio, a Faculdade de Medicina e a Faculdade de Enfermagem, Farmacia e Odontologia, 0 Campus do
Porangabussu, da Universidade Federal do Ceara.

A Maternidade-Escola Assis Chateaubriand, inaugurada em 15 de janeiro de 1965, tem como misséo a
promogao do ensino, da pesquisa e da assisténcia tercidria @ saude, atuando de forma integrada e como
suporte aos demais niveis de aten¢do do modelo de saude vigente.

A Maternidade Escola, localizada no municipio de Fortaleza, a segunda mais populosa do Nordeste,
com uma populacdo de 3.655.259 habitantes (Censo 2011), integra a Regido de Saude Metropolitana I, com
abrangéncia de 04 municipios. O que corresponde a 31,01% da populagéo, cerca de 2.500.194 habitantes
(projecédo 2012, baseada no Censo 2010).

Por suas caracteristicas de natureza publica e integrante do Sistema Unico de Saude (SUS), dispde de
atendimento 100% SUS, tendo por miss&do “desenvolver agdes de ensino e pesquisa em consonancia com a
fung@o social da universidade, articulada & assisténcia, a saude de alta complexidade e integradas ao Sistema
Unico de Satde (SUS), promovendo ao seu piblico atendimento de qualidade e de acordo com os principios
éticos e humanisticos” e por visao “ser um centro de exceléncia em assisténcia, ensino e pesquisa’.

Dispde atualmente de uma estrutura de 24 consultorios e 211 leitos hospitalares: 147 para ginecologia
e obstetricia 04 leitos para salde mental e 60 leitos sdo de Unidade de Terapia Intensiva (adulto, neonatal e
UCI), sendo a UTI materna, referéncia para todo o Estado do Ceara.

O dimensionamento de servigos assistenciais tem por objetivo mapear todas as areas do hospital, sua
complexidade, identificando cada servico, instalagbes fisicas (salas, n° de leitos, etc) e
profissionais/especialidades, para subsidiar o processo de dimensionamento de pessoas, bem como a revisdo
de contratualizacdo com a Gestdo do SUS. Para fins metodoldgicos o documento esta estruturado pelos eixos
ambulatorial, urgéncia e emergéncia, internagéo, apoio diagnostico, apoio terapéutico, Regulagéo e Avalia¢do
em Saude, Vigilancia em Saude.
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1.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA GERENCIA DE ATENGAO A SAUDE DA MATE

ATENGAO A SAUDE E GESTAO DE CONTRATOS
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OSPITAIS UNIVERSITARIOS

RNIDADE

ESCOLA ASSIS CHATEAUBRIAND DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO CEARA

A estrutura organizacional assistencial da Maternidade Escola Assis Chateaubriand/UFC (porte
especializado) esta composta de 03 DivisGes, 04 Setores e 15 Unidades, a seguir especificadas:

> DIVISOES (03):

1. Divisdo de Gestédo do Cuidado: composta por 05 Unidades Assistenciais:

v

NRNERN

v

Unidade de Clinica Médica e Cirdrgica Geral;

Unidade Materno Infantil;

Unidade de Atencédo a Saude da Crianga e Adolescente;
Unidade de Atengao Psicossocial;

Unidade de Atengéo a Saude da Mulher.

2. Divisdo Médica;

3. Divisdo de Enfermagem.

> SETORES (04):

1. Setor de Apoio Diagnéstico e Terapéutico: composto por 09 Unidades:

v

AN N N NN N RN

Unidade de Laboratorio de Analises Clinicas e Citologia;
Unidade de Diagndstico por Imagem e Métodos Graficos;
Unidade de Cirurgia/RPA (Recuperagao Pds-Anestésico) e CME;
Unidade de Cuidado Intensivo e Semi-intensivo Neonatal;
Unidade de Cuidado Intensivo Materno;

Unidade de Reabilitagao;

Unidade de Nutri¢&o;

Unidade de Farmécia;

Unidade Transfusional.

2. Setor de Urgéncia e Emergéncia: composto por 01 Unidade:

v

Unidade de Pronto Socorro/Pronto Atendimento.

3. Setor de Regulagéo e Avaliagdo em Saude.

4. Setor de Vigilancia em Saude.
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HOSPITAIS UNIVERSITARIOS FEDERAIS

1.2 DESENHO DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA GERENCIA DE ATENCAO A SAUDE DA
MATERNIDADE ESCOLA ASSIS CHATEAUBRIAND/UFC:

GERENCIA DE ATENGAO A SAUDE — MATERNIDADE
ESCOLA ASSIS CHATEAUBRIAND/UFC

[ 1
SETOR DE SETOR DE
VIGILANCIA EM REGULACAO E
SAUDE AVALIACAO EM
SAUDE
DIVISAO DE
DIVISAO DE ; SETOR DE APOIO
GCELSJITEZ,‘SD%O ENFERMAGEM DIVISAO MEDICA DIAGNGSTICO E
I TERAPEUTICO
SETO|R DE Undade de Unidade de e,
; o e os
URGENCIA s
EMERGENCIA PR Mm,’zﬂ,"‘“' agam & por Neonatal
Unidade de Ateng3ol | Unidade Matemo | I192de g Atenc3o baéndos odfioos
3 Saude da Mulher Infantil 9
& do Adolescente
Unidade de
Unidade de Pronto : Unidade Unidade de
s Unidade de Clinica fiEabiitacdo de Nutrigio Farmécia
Atendimento Médica e Cirurgia | |[Unidade de Atengdo)
Geral Psicossocial
Unidade bnidade de Cirirgia/| |unidade de Cuidadol
Transfusional RPA e CME Intensivo Materna

DASGC - 17/04/2013
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TAIS UNIVERSITARIOS FEI

2. DIMENSIONAMENTO DOS SERVICOS ASSISTENCIAIS

A gestdo e a atencdo hospitalar da Maternidade Escola Assis Chateaubriand tem por
referencial os seguintes pressupostos:

| — A Maternidade constitui-se como um ponto de atencédo estratégico das RAS, oferecendo
assisténcia de forma articulada com os demais pontos de atencdo, na perspectiva da integralidade da
assisténcia, continuidade do cuidado e universalidade do acesso, organizados conforme as
necessidades de saude da populagéo, do ensino e da pesquisa, de forma sistémica e regulada;

Il — A Maternidade deve estar articulada com a Atengdo Basica de Saude, que tem a fungéo de
coordenadora do cuidado e ordenadora da Rede de Atengédo a Saude, com a demanda organizada por
meio de fluxos regulados definidos pelos gestores;

[l - A atengéo hospitalar sera baseada na clinica ampliada e gestéo da clinica e organizada
em linhas de cuidado;

IV — O hospital atuara sob regulagdo do gestor do Municipio de Fortaleza, disponibilizando
100% dos leitos de UTI, 80% dos demais leitos, 60% servigos de apoio diagnostico e terapéutico e
60% das consultas para a regulagao.

V - A Maternidade atuara mediante contratualizagdo com o gestor do Municipio de Fortaleza,
com o estabelecimento de metas quantitativas e qualitativas do processo assistencial, de ensino e
pesquisa e de gestéo.

O modelo assistencial da Maternidade Escola Assis Chateaubriand define suas diretrizes a
partir do seu perfil assistencial voltado as necessidades de saude da populagdo, formacao, ensino e
pesquisa. A reestruturagdo organizacional do HU busca em primeiro momento a agregagdo de
servigos, com a finalidade de estrutura-los por linha de cuidado. Entende-se por linha de cuidado a
articulagdo de recursos e praticas de producgao de saude, orientadas por diretrizes clinicas que objetiva
a conducdo oportuna e agil dos pacientes pelas possibilidades de diagnostico e terapia em resposta as
suas necessidades de saude.

E importante destacar que a proposta de dimensionamento dos servicos assistenciais foi
construida em parceria entre a EBSERH e a Dire¢éo e equipe técnica da Maternidade Escola.

A Maternidade Escola Assis Chateaubriand conta com 05 unidades assistenciais com
estruturagao progressiva das linhas de cuidado.
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2.1 CONSULTAS POR LINHA DE CUIDADO

*PRODUGAO *PROJEGAO
i CONSULTAS/ PRODUGAO
SEQ LINHAS DE CUIDADO AREAS/ESPECIALIDADES MES- 2012 CONSULTAS/MES-2013
MES ANO MES ANO
Ginecologia Clinica e Cirdrgica 1.200 14.400 1.440 17.280
1 Unidade de Atencdo a Saude da Mulher Mastologia clinica e Cirtrgica 440 5.280 528 6.336
Oncologia clinica 90 1.080 108 1.296
Pediatria Clinica 110 1.320 132 1.584
2 Unidade de Atencéo a Crianga e Adolescente
Medicina do adolescente 182 2.184 236 2.832
3 Unidade Materno Infanti Obtetricia 490 5.880 588 7.056
Clinica Médica 79 948 95 1.140
4 Unidade de Clinica Médica e Cirurgia Geral Acupunlura 48 576 58 696
Anestesiologia 68 816 82 984
5 Unidade de Atengéo Psicossocial Psiquiatria*® 0 0 480 5.760
N° DE CONSULTORIOS (Médicos e Outros profissionais de NS) 24

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand

OBS: *Para 2013 h& a programacdo de remanejamento de 04 leitos da Obstetricia Clinica para a Satide Mental direcionada para
pacientes exclusivamente obstétricos.

*PRODUGAO “PROJECAO

SERVIGO PROFISSIONAIS/ CONSULTAS/ PRODUGAO
ESPECIALIDADES MES- 2012 CONSULTAS/MES-2013

MES ANO MES ANO

Fisioterapeuta 80 960 96 1.152
REABILITAGAO Terapeuta Ocupacional® 0 0 0 0
Fonoaudiélogo* 0 0 0
NUTRIGAO Nutricionista 11 132 13 156
FARMACIA Farmacéutico** 0 10 120
ENFERMAGEM Enfermagem 188|  2.256 225  2.700
) Psiclogo 50 600 60 720
ATENCAO PSICOSSOCIAL 1 ssente Sodal 202| 2424  242] 2.04
TOTAL DE CONSULTAS 531 6.372 646 7.752

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand

OBS: * Com o quadro de pessoal atual ndo € possivel ofertar nos préximos seis meses

** Em 2012 ndo havia o servigo de farmacia clinica; Projecdo baseada no quantitativo de atendimentos hoje realizado.
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2.2 UNIDADE DE ATENCAO A SAUDE DA MULHER

AIS UNIVERS

Alinha de cuidado da Atencgao a Saude da Mulher esta composta pelas seguintes areas/especialidades:

v" Urologia Clinica;

DN NI N NN

AN NN

Urologia Cirurgica;

Oncologia Clinica;

Estudo Urodinamico;
Ginecologia Clinica e Cirlrgica;

Oncologia Cirdrgica;
Mastologia Clinica e Cirurgica.

DST (Doengas Sexualmente Transmissiveis);

Atendimento as vitimas de violéncia sexual — (Programa de Atendimento a Vitimas de Violéncia
Sexual/PAVIVIS);

Reprodugdo Humana;

A Maternidade Escola Assis Chateaubriand é habilitada pelo Ministério da Saude como Unidade de Referéncia
Hospitalar em Atendimento Terciario a Gestagdo de Alto Risco, em Unidade que Realiza Assisténcia ao Parto sem
Distocia por Enfermeiro Obstetra, Videocirurgias e Hospital Amigo da Crianca.

R PROJEGAO
SERVIGO PROFISSIONAIS Exames PROD[;OCQO' M= PRODUGAO/MES FUNCIONAMENTO
2013
MEDICO GINECOLOGISTA Colposcopia .
07 as 11hs
Diagnéstico atengdo a saiide da mulher ENFERMEIRO Vulvocospia 191 229 12 as 16hs
) Seg a Sex
TECNICO DE ENFERMAGEM
Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand
Servico de Endoscopia:
N° DE SALAS . PROJEGAO
SERVICO PROFISSIONAIS EQUIPAMENTOS N ~ PMRSSDU%:‘;/ PRODU(}Z\OIME FUNCIONAMENTO
ENDOSCOPIA |PREP.DO PACIENTE|HIGIENIZACAO| RECUPERACAO . S-2013
MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA
ENDOSCOPIA G[:SEAggfgérC% MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM 2* 2% 22 27 Tas 16 hs
TECNICO DE ENFERMAGEM Seg a Sex

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand
OBS: * 01 Histeroscopio e 01 Videolaparoscopio
** Procedimentos realizados no centro cirdrgico. As salas citadas s&o duas das citadas no centro cirtrgico.
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Servigo de Urologia:

PRODUGAO/ PROJEGAO
SERVICO CLASSIFICAGAO PROFISSIONAIS N° MAQUINAS MES-2012 PRODUGAO/MES | FUNCIONAMENTO
2013
SERVIGO DE UROLOGIA EXAMES URODINAMICOS* MEDICO UROLOGISTA ** 12

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand

OBS: **Exames realizados por médico ginecologista - médico cedido em 2013 pela PMF. N&o houve produgédo em 2012, em virtude de
auséncia de profissional. Somente em 2013 foi cedido pela Prefeitura Municipal de Fortaleza @ MEAC um profissional que realiza
atualmente os exames.

2.3 UNIDADE MATERNO INFANTIL

Alinha de cuidado Materno Infantil esta composta pelas seguintes areas/especialidades:

Clinica Obstétrica;
Neonatologia;
Banco de leite;
Projeto Canguru

ANANENEN

A Maternidade Escola Assis Chateaubriand € habilitada pelo Ministério da Satde como Unidade de Referéncia
em Atendimento Terciario em Atendimento Terciario a Gestagcdo de Alto Risco, em Unidade que Realiza Assisténcia
ao Parto sem Distocia por Enfermeiro Obstetra e Hospital Amigo da Crianga.

P PROJEGAO
SERVIGO PROFISSIONAIS EXAMES PROD[;OQQOIMES PRODUGAO/MES FUNCIONAMENTO
2013
MEDICO GINECO OBSTETRA
CARDIOTOCOGRAFIA 183 220 24 HORAS
DIAGNOSTICO MATERNO INFANTIL ENFERMEIRO
TECNICO DE ENFERMAGEM AMINIOCENTESE 10 12 Se‘g a Sex
07 as 16 hs
Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand
N Projecao
Servigo Exame . Categoria Profissional | Prod.més 2012| Produgdo/Més [Funcionamento
Equipamento
2013
Medico
Diagnéstico Sistema Respiratério Gasometria Arterial* 1 Enfermeiro 600 600 24 HORAS
Técnico de Enfermagem

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand
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2.4 UNIDADE DE ATENCAO PSICOSSOCIAL

Alinha de cuidado de Atencao Psicossocial esta composta pelas seguintes areas/especialidades:

v Psiquiatria;
v’ Psicologia;
v’ Servigo Social;

Os quantitativos das consultas de Psiquiatria, Psicologia e do Servi¢o Social estao descritas no item 2.1.

Para atender a Politica de Enfrentamento ao Crack e outras Drogas, conforme a Portaria n°
148/GM/MS de 31/01/2012, a Maternidade Escola Assis Chateaubriand disponibilizara 04 leitos da Obstetricia Clinica

para leitos Clinicos em Salde Mental direcionado para gestantes (Rede de Cuidados as Mulheres Drogadictas —
REMDA).

2.5 UNIDADE DE ATENGAO A CRIANCA E ADOLESCENTE

Alinha de cuidado de Atencdo a Crianga e Adolescente estd composta pelas seguintes areas/especialidades:

v" Pediatria Clinica;
v Pediatria Cirurgica;
v" Medicina do Adolescente.

Os quantitativos das consultas de Pediatria Clinica e Medicina do Adolescente estdo descritas no item 2.1.

2.6 UNIDADE DE CLINICA MEDICA E CIRURGIA GERAL

Alinha de cuidado de Clinica Médica e Cirurgia Geral estdo compostas pelas seguintes areas/especialidades:

v" Clinica Médica;
v Acupuntura;
v" Anestesiologia

Os quantitativos das consultas dos profissionais citados acima estao descritas no item 2.1.
Os exames abaixo correspondem ao atendimento neonatal (paciente internado), através do teste de
mapeamento de retina e ndo ao atendimento oftalmolégico ambulatorial.

SERVIGO CLASSIFICAGAO PROFISSIONAIS | EQUIPAMENTOS | Produgao/Més 2012 P’°’;%1;’Mes FUNCIONAMENTO
. LASER MEDICO OF TALMOLOGISTA 1* 1a2
DIAGNOSTICO DE Seq 4 Sex (12h
OFTALMOLOGIA MAPEAMENTO RETINA Técnico de Enfermagem 1 30 eg a Sex (12h)
TOTAL

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand
Obs: Necessario profissional enfermeiro para este servigo.

Obs: *Aparelho de laser terceirizado/oftalmologista atende por prestacéo de servigo
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HOSPITAIS UNI

3. SETOR DE APOIO DIAGNOSTICO E TERAPEUTICO

3.1 UNIDADE DE LABORATORIO DE ANALISES CLINICAS E CITOLOGIA

A producéo especificada na tabela abaixo se refere exclusivamente ao nimero de exames de triagem
neonatal, os quais sdo efetivamente realizados na Maternidade Escola Assis Chateaubriand.

PROJEGAO
PRODUGAO/MES | FUNCIONAMENTO
2013

PRODUGAO

SERVIGO CLASSIFICAGAO PROFISSIONAIS MES 2012

PESQUISADOR EM BIOLOGIA DE MICROORGANISMOS E PARASITAS
MEDICO PATOLOGISTA CLINICO MEDICINA LABORATORIAL efou

MEDICO HEMATOLOGISTA
. = Seg a Sex
SERVIGO DE DIAGNOSTICO POR| EXAMES PARA TRIAGEM NEONATAL MEDICO GENETICISTA 280 336 073 og. h
LABORATORIO CLiNICO BIOLOGO elou Poas s
BIOMEDICO

FARMACEUTICO BIOQUIMICO

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand

Os exames bioquimicos, hematoldgicos/hemostasia, soroldgico-imunolégicos, coprolégicos, uroandlise,
hormonais, toxicologicos/monitorizagao terapéutica, microbiologicos, liquidos, genética e hormonais dos
pacientes internados na Maternidade Escola séo coletados na prépria MEAC e processados no laboratério do
HU Walter Cantidio.

. PROJEGAO
SERVIGO PROFISSIONAIS PRODUGAO/ PRODUGAO/MES/ | FUNCIONAMENTO
MES/ 2012
2013
SERVIGO DE COLETA TECNICO DE LABORATORIO efou TECNICO DE ENFERMAGEM 8.808 11.450 24 hs
Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand
e PROJEGAO
SERVIGO CLASSIFICAGAO PROFISSIONAIS PROD[;:;:%O’MES PRODUGAO/MES | FUNCIONAMENTO
2013
MEDICO ANATOMOPATOLOGISTA
SERVIGO DE MEDICO CITOPATOLOGISTA
DIAGNOSTICO POR . TECNICO EM PATOLOGIA CLINICA Seg a Sex
EXAMES CITOPATOLOGICOS*
ANATOMIA PATOLQGI CA FARMACEUTICO BIOQUIMICO elou 40 490 de 7 as 16h
E/OU CITOPATOLOGICO BIOLOGO elou
BIOMEDICO

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand
OBS: * Exames de Citologia Oncética Ginecoldgicos

Pagina 11 de 22



DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE E GESTAO DE CONTRATOS

|

HOSPITAIS

3.2 UNIDADE DE DIAGNOSTICO POR IMAGEM E METODOS GRAFICOS

UNI

P PROJE(}AO
SERVICO TIPO PROFISSIONAIS EQUIPAMENTOS PROD%}:;IMES : PRODUGAOIME FUNCIONAMENTO
S 2013
MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO
PROFISSIONAL
Demais Sistemas POR IMAGEM (EXAME TRANSFONTANELAR) 1* 48 58 TERCEIRIZADO
UMAVEZ POR SEMANA
ULTRASSONOGRAFIA TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA
MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
SERVIGO DE GinecologialObstetricia MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 7 823 987 :::’ :f::r::
D'AG'mig:’f POR TECNICO DE ENFERMAGEM
MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
*RADIOLOGIA* ) 1* 400 400 24 HORAS'RAIO X
TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA PORTATIL
MEDICO EM RADIOLOGIA E DIAGNOSTICO POR IMAGEM
MEDICO MASTOLOGISTA N
MAMOGRAFIA MEDICO GINECOLOGISTA E OBSTETRA 1 0 150 °§§é’é§ﬁ"§fﬁ$
TECNICO EM RADIOLOGIA E IMAGENOLOGIA
Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand
OBS: * Mesmo aparelho utilizado para Ecodoppler Neonatal
QTE PRODUGAO/MES PROJEGAO
SERVIGO EXAMES PROFISSIONAIS RS 2012 PRODUGAO/ MES 20t3|  FUNCIONAMENTO
DIAGNOSTICO POR METODOS . . MEDICO CARDIOLOGISTA (Area de s
GRAFICOS EM CARDIOLOGIA Eco Doppler Cardiograma atuagéio:Ecocardiografia) 1 2 Seg a Sex (6hs)
TECNICO DE ENFERMAGEM
Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand
Obs: *Exames neonatais. Mesmo aparelho dos US Transfontanelares
QTE PRODUGAO/MES PROJEGAO
SERVIGO EXAMES PROFISSIONAIS EQUIPAlENTGS P PRODUGAO/ MES 2013| FUNCIONAVENTO
DIAGNOSTICO POR METODOS = "
GRAFICOS EM EM'ss(g:ssTQ%li\schEﬁﬁlv:;AD AS FONOAUDIOLOGO 1 40 50 Seg & Sex (6hs)
OTORRINOLARINGOLOGIA

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand

NOTA: Conforme Lei Federal n° 12.303, de 02 de agosto de 2010, é obrigatéria a realizagao da Triagem Auditiva
Neonatal nas maternidades em todos os recém-natos.
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OSPITAIS UNIVERSITARIOS |

3.3 UNIDADE DE CIRURGIA E RPA (RECUPERACAOQ POS-ANESTESICO) E CME

A Maternidade Escola Assis Chateaubriand esta habilitada pelo MS para Referéncia Hospitalar em Atendimento
Terciario a Gestagéo de Alto Risco, em Unidade que realiza Assisténcia ao parto sem distocia por Enfermeiro Obstetra,

em Hospital Amigo da Crianga, em Laqueadura e em Videocirurgias.

SERVIGO

FUNCIONAMENTO POR DIA DA SEMANA E POR TURNO

22 3 62 feira

Sabado

Domingo

N°SALAS

7-13h [ 13-19h | 19-7h | 7-13h

13-19h

19-7h [ 7-13h | 13-19h | 19-7h

N° DE LEITOS

(RPAIPRE-PARTO) PROFISSIONAIS

SALA CIRURGICA - CENTRO CIRURGICO

Enfermeiro
Técnico de enfermagem
Médico Anestesista

linhas de cuidado)

SALA CIRURGICA AMBULATORIAL

Enfermeiro
Técnico de enfermagem
Médico Anestesista

linhas de cuidado)

SALA DE PARTO NORMAL PPP

Enfermeiro
Técnico de enfermagem
Médico Anestesista

linhas de cuidado)

SALA DE ATENDIMENTO AO NEO NATO

Enfermeiro
7 Técnico de enfermagem
Médico

SALA DE RECUPERAGAO - RPA

1 1 1 1 1

Enfermeiro
4 Técnico de enfermagem
Médico Anestesista

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand

OBS: 03 salas cirdrgicas 24h e 03 salas de 07 as 19h de segunda & domingo. A sala ambulatorial por ficar na Emergéncia funciona

24h. As 08 salas de parto funcionam 24h (porta aberta).

Na Maternidade Escola Assis Chateaubriand é realizada a lavagem, preparagédo e transporte do

material para 0 HUWC, onde é realizada a esterilizacdo deste material.

MATERIAIS ESTERILIZADOS

TECNICO DE ENFERMAGEM

24 horas

PRODUGAO DE
SERVICO PROFISSIONAIS FUNCIONAMENTO PACOTE:PREPARADO
E ESTERILIZADO/Més 2012
PROCESSAMENTO DE ENFERMEIRO

10000 PACOTES

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand
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3.4 UNIDADE DE CUIDADOS INTENSIVOS E SEMI-INTENSIVOS NEONATAL

A Maternidade Escola Assis Chateaubriand dispde de habilitagdo pelo SUS para os seguintes servigos:
v" UTI Il Neonatal - 21 leitos;
v' Cuidados Intermediarios — 08 leitos.

*NOVOS LEITOS
. . LEITOS LEITOS < . |TOTAL LEITOS
SERVIGO CLASSIFICAGAO HABILITAGAO s || pEanase (AMPLIAGAO ATE I PROFISSIONAIS
SEIS MESES)
UTINEONATAL (UTIN) SIM 21 0 0 21
| NEONATAL (UCIN * *
UCINEO (UCINCo) Sim 30 0 0 30 Equipe definida na Portaria
TERAPIA
INTENSIVA GMIMS
UCI NEONATALCANGURU NAO 5 0 0 5 n° 930 de 10/05/12
(UCINCa)
TOTAL 56 0 0 56

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand

OBS: * Estao habilitados 08 leitos. Os leitos restantes, a Maternidade Escola, informou que a habilitagdo pelo SUS com o gestor local
e 0 Ministério da Saude esta sendo providenciada.
A Unidade Neonatal ha 2 unidades distintas. Composta com 21 leitos, uma com 12 leitos, outra com 9.

A UCINCo, composta por 30 leitos, dividida em 2 unidades distintas. Uma com 15 leitos, a outra com 15 leitos.

NOTA: A Portaria GM/MS N° 930, de 10 de maio de 2012, define as diretrizes e objetivos para a organizagéo
da atencdo integral e humanizada ao recém-nascido grave ou potencialmente grave e os critérios de
classificacéo e habilitagdo de leitos de Unidade Neonatal, no &mbito do Sistema Unico de Satde (SUS).

e Equipe minima para UTI Neonatal (UTIN)
a) 01 (um) médico responsavel técnico com jornada minima de 04 horas diarias com certificado de habilitacéo
em Neonatologia ou Titulo de Especialista em Medicina Intensiva Pediatrica fornecido pela Sociedade
Brasileira de Pediatria ou Residéncia Médica em Neonatologia reconhecida pelo Ministério da Educagéo ou
Residéncia Médica em Medicina Intensiva Pediatrica reconhecida pelo Ministério da Educacao;
b) 01 (um) médico com jornada horizontal diaria minima de 04 (quatro) horas, com certificado de habilitagao
em Neonatologia ou Titulo de Especialista em Pediatria (TEP) fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria
ou Residéncia Médica em Neonatologia ou Residéncia Médica em Medicina Intensiva Pediatrica reconhecida
pelo Ministério da Educagdo ou Residéncia Médica em Pediatria, reconhecida pelo Ministério da Educacao,
para cada 10 (dez) leitos ou fragao;
c) 01 (um) médico plantonista com Titulo de Especialista em Pediatria (TEP) e com certificado de habilitagdo
em Neonatologia ou Titulo de Especialista em Pediatria (TEP) fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria
ou Residéncia Médica em Medicina Intensiva Pediatrica reconhecida pelo Ministério da Educagéo ou
Residéncia Médica em Neonatologia ou Residéncia Médica em Pediatria, reconhecida pelo Ministério da
Educacao, para cada 10 (dez) leitos ou fragdo, em cada turno;
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d) 01 (um) enfermeiro coordenador com jornada horizontal didria de 8 horas com habilitagdo em neonatologia
ou no minimo 02 (dois) anos de experiéncia profissional comprovada em terapia intensiva pediatrica ou
neonatal;

e) 01 (um) enfermeiro assistencial para cada 10 (dez) leitos ou fragdo, em cada turno;

f) 01 (um) fisioterapeuta exclusivo para cada 10 leitos ou fragdo, em cada turno;

g) 01 (um) fisioterapeuta coordenador com, no minimo, 02 anos de experiéncia profissional comprovada em
unidade terapia intensiva pediatrica ou neonatal, com jornada horizontal diaria minima de 06 (seis) horas;

h) técnicos de enfermagem, no minimo, 01 (um) para cada 02 (dois) leitos em cada turno;

i) 01 (um) funcionario exclusivo responsavel pelo servi¢o de limpeza em cada turno;

j) 01 (um) fonoaudidlogo disponivel para a unidade;

Um mesmo profissional médico podera acumular a responsabilidade técnica e o papel de médico com jornada
horizontal, previstos nos incisos | e |l do caput.

O coordenador de fisioterapia podera ser um dos fisioterapeutas assistenciais.

e Equipe Minima para Unidade de Cuidado Intermediario Neonatal Convencional (UCINCo)
a) 01 (um) responsavel técnico com jornada minima de 04 horas diarias, com certificado de habilitagdo em
neonatologia fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria (SBP) ou titulo de especialista em pediatria
fornecido pela SBP ou residéncia médica em neonatologia ou residéncia médica em pediatria, reconhecidas
pelo Ministério da Educacéo; permitido acumular responsabilidade técnica ou coordena¢do no maximo em
duas unidades como UCINCo e UCINCa ou UTIN, podendo acumular a fun¢do de médico com jornada
horizontal;
b) 01 (um) médico com jornada horizontal diaria minima de 04 (quatro) horas, preferencialmente com
habilitacdo em neonatologia ou titulo de especialista em pediatria fornecido pela Sociedade Brasileira de
Pediatria ou residéncia méedica em neonatologia ou residéncia médica em pediatria, reconhecidas pelo
Ministério da Educagao, para cada 15 (quinze) leitos ou fragéo;
c) 01 (um) médico plantonista com habilitagdo em neonatologia ou titulo de especialista em pediatria (TEP)
fornecido pela Sociedade Brasileira de Pediatria ou residéncia médica em neonatologia ou residéncia médica
em pediatria, reconhecidas pelo Ministério da Educacao, para cada 15 (quinze) leitos ou fragdo em cada turno?
d) 01 (um) enfermeiro coordenador, preferencialmente com habilitagdo em neonatologia ou no minimo 02 anos
de experiéncia profissional comprovada, com jornada horizontal diaria minima de 04 (quatro) horas, podendo
acumular responsabilidade técnica ou coordenagédo de, no maximo, duas unidades como UCINCo e UCINCa;
e) 01 (um) enfermeiro assistencial, para cada 15 (quinze) leitos ou fragdo, em cada turno?
f) 01 (um) técnico de enfermagem para cada 05 (cinco) leitos, em cada turno?
g) 01 (um) fisioterapeuta para cada 15 leitos ou fragdo em cada turno;
h) 01 (um) fonoaudiodlogo disponivel para a unidade; e
i) 01 (um) funcionério responsavel pela limpeza em cada turno.
Em unidades hospitalares que disponham de UCINCo e UTIN, o responséavel técnico médico e o enfermeiro
coordenador responderéo pelas duas unidades, favorecendo a linha de cuidado progressivo.
Para fins de formacdo da equipe minima da UCINCo, serdo somados os leitos de UCINCo e de UCINCa
disponiveis na mesma unidade hospitalar.
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3.5 UNIDADE DE CUIDADO INTENSIVO MATERNO

A Maternidade Escola Assis Chateaubriand dispde de habilitagdo pelo SUS para os seguintes servigos:
v UTI Adulto Tipo Il - 07 leitos;

*NOVOS LEITOS
~ M LEITOS LEITOS x - |TOTAL LEITOS
SERVICO CLASSIFICACAO HABILITAGAO ATIVos | DESATIVADOS (AMPLIACAO ATE uTIIuC PROFISSIONAIS
SEIS MESES)
MATERNA ADULTO
TERAPIA SiM 4 0 0 4 Equipe definida nas Portarias GM n°
INTENSIVA 3.432 de 12/08/98
TOTAL 4 0 0 4

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand

OBS: E necessario adequacao da habilitagdo de acordo com o niimero de leitos existentes.

NOTA: A Portaria GM/MS N° 3.432, de 12 de agosto de 1998, estabelece critérios de classificagéo e
cadastramento para as Unidades de Tratamento Intensivo Saude (SUS). Para habilitagdo em UTI tipo Il, deve
contar com equipe basica composta por:
e Um responsavel técnico com titulo de especialista em medicina intensiva ou com habilitagédo em
medicina intensiva pediatrica;
e Um médico diarista com titulo de especialista em medicina intensiva ou com habilitagdo em medicina
intensiva pediatrica para cada dez leitos ou fragdo, nos turnos da manha e da tarde;
e Um médico plantonista exclusivo para até dez pacientes ou fragao;
e Um enfermeiro coordenador exclusivo da unidade responsavel pela area de enfermagem;
e Um enfermeiro exclusivo da unidade para cada dez leitos ou fragéo por turno de trabalho;
e Umfisioterapeuta para cada dez leitos ou fragdo no turno da manha e da tarde;
e Um auxiliar ou técnico de enfermagem para cada dois leitos ou fragdo por turno de trabalho;
e Um funcionario exclusivo responsavel pelo servigo de limpeza;
e Acesso a cirurgido geral (ou pediatrico), toracico, cardiovascular, neurocirurgido e ortopedista.

3.6 UNIDADE DE REABILITACAO
PROJEGAO
SERVIGO CLASSIFICAGAO PROFISSIONAIS PRODUGAO/MES - | PRODUGAO/MES - | FUNCIONAMENTO
2012 2013
. . . . Seg a Dom
FISIOTERAPIA | ASSISTENCIA FISIOTERAPEUTICA EM ALTERAGOES OBSTETRICAS NEONATAL |  FISIOTERAPEUTA 842 1010 de 7 3s 19h

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand
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3.7 UNIDADE DE NUTRICAO

A Maternidade Escola Assis Chateaubriand dispde de habilitacdo pelo SUS como Unidade de
Assisténcia de Alta Complexidade em Terapia Nutricional para servigos de Nutricdo Enteral e Parenteral.

_ N° DE DIETA PARENTERAL ,
SERVIGO CLASSIFICAGAO PROFISSIONAIS MANIPULADAM&s 2012 HABILITAGAO SUS FUNCIONAMENTO
ENFERMEIRO
NUTRICIONISTA Seg a Sex
ENTERAL , 179 SIM R
MEDICO 7 as 13h no HUWC
TECNICO DE NUTRIGAO
FARMACEUTICO
ENFERMEIRO SERVICO
NUTRIGAO PARENTERAL NUTRICIONISTA 2481 SIM TERCEIRIZADO
MEDICO
TECNICO DE FARMACIA
FARMACEUTICO DISPONIVEL CABINE
ENTERAL PARENTERAL COM ENFERMEIRO 0 NAO DE FLUXO LAMINAR.
MANIPULAGAO FABRICAGAO AGUARDANDO REFORMA
NUTRICIONISTA .
) DA AREA
MEDICO

Fonte: Matqrnidade Escola Assis Chateaubriand
LEGISLAGAO: PT.GM/MS N° 343 DE 07/03/05; PT. SAS/MS N° 120 DE 14/04/09

O Coordenador Clinico da equipe multidisciplinar de servigos Terapia Nutricional Enteral deve
possuir titulo de especialista em Nutrologia, Medicina Intensiva, Pediatria, Clinica Médica, Cirurgia Geral e do
Aparelho Digestivo ou Gastroenterologia.

No caso do servigco de Alta Complexidade em Terapia Nutricional Enteral/Parenteral o coordenador
Clinico deve possuir titulo de especialista em Nutrologia, Medicina Intensiva, Pediatria, Clinica Médica, Cirurgia
Geral e do Aparelho Digestivo ou Gastroenterologia, com formagdo em Terapia Nutricional (enteral e parenteral
e enteral e parenteral pediatrica) com curso de 360 horas em Terapia Nutricional ou Prova do Convénio
AMB/Sociedade Brasileira de Nutrico Parenteral e Enteral e/ou Sociedade Brasileira de Nutrologia para Area
de Atuacdo em Terapia Nutricional e atender aos requisitos estabelecidos na Portaria SVS/MS N° 272, de 08
de abril de 1998, ou outra que a venha substituir.

SERVICO PROFISSIONAIS PRODUZ%‘:\?’ = PROJEGAO / MES 2013 FUNCIONAMENTO
ENFERMEIRO 07 as 12 hs
BANCO DE LEITE 1660* 1990 13 35 16 h
NUTRICIONISTA as 1o hs
) TECNICO DE NUTRICAO
LACTARIO FARMACEUTICO 3100** 3720 24 hs

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand
Obs: *Inclui doagdes de leite, visitas domiciliares, pasteurizagdes, exames microbioldgicos, de acidez e crematécritos efetuados

**Litros de leite
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3.8 UNIDADE DE FARMACIA

A Farmacia Clinica funciona de segunda a domingo de 07 as 19h; a Dispensagédo 24h de segunda a
domingo e a Central de Abastecimento Farmacéutico de segunda a sexta, de 08 as 17h. O Hospital possui
Farmacia em Centro Cirurgico com necessidade de funcionamento durante 24h e uma Farmécia Satélite no
segundo andar que funciona 24h.

SERVICO PROFISSIONAIS FUNCIONAMENTO
EARMACIA FARMACEUTICO Seg a Dom
TECNICO DE FARMACIA 07 as 19 hs

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand

OBS: Farmacia Clinica: 33 neonatos monitorados por més e 06 neonatos por més com seguimento farmacoterapéutico total.
Atividade exclusivamente na Neonatologia.

3.9 UNIDADE TRANSFUSIONAL

A Agéncia Transfusional ¢ terceirizada para 0 HEMOCE. A Maternidade Escola possui um médico e uma
enfermeira no seu quadro que realizam os registros das notificagdes e andlise de incidentes transfusionais a
ANVISA, educacdo permanente, comité transfusional e monitorizagdo da qualidade das atividades da agéncia.
Estes funcionarios (01 médico e 01 enfermeira) atuam no HUWC e MEAC.

- PROJEGAO
SERVIGO CLASSIFICAGAO PROFISSIONAIS PRODUE(SC;’ MES - PRODUGAO/MES - FUNCIONAMENTO
2013
MEDICO HEMATOLOGISTA
MEDICO HEMOTERAPEUTA
HEMOTERAPIA MEDICINA TRANSFUSIONAL FARMACEUTICO BIOQUIMICO 102 120 24 HORAS
ENFERMEIRO
TECNICO DE ENFERMAGEM

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand

Pagina 18 de 22



DIRETORIA DE ATENGAO A SAUDE E GESTAO DE CONTRATOS

OSPITAIS UNIVERS

4. SETOR DE URGENCIA E EMERGENCIA

4.1 UNIDADE DE PRONTO SOCORRO/PRONTO ATENDIMENTO

N° DE SALAS i
PRODUGAQ/ PROJEGAD
SERVIGO AREAS/ESPECIALIDADES PROFISSIONAIS L . = < PRODH{}WMES FUNCIONAMENTO
Atend. Urgéncia/ Triagem / Estabilizagio Leitos Consultérios MES- 2012 2012
Acolhimento a de Observagio
Médicos (vinculado
as areas
. i - especialidades);
Pronto Socorro Ginecologia/Obstetricia P N ) 1 1 6 4 1.600 1.920 24 HORAS
Enfermeiro
Técnico de
enfermagem

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand
Obs: Emergéncia possui acolhimento com classificacdo de risco durante 24 horas.

5. INTERNAGAO

A Maternidade Escola dispde de atualmente 211 leitos hospitalares, dos quais 60 sdo de UTI/UCI. Os 42
leitos desativados, especificados na planilha abaixo, serdo ativados quando termino da reforma da
Maternidade.

Para atender a Politica de Enfrentamento ao Crack e outras Drogas, conforme a Portaria n°
148/GM/MS de 31/01/2012, a Maternidade Escola Assis Chateaubriand disponibilizara 04 leitos da Obstetricia Clinica
para leitos Clinicos em Salde Mental direcionado para gestantes (Rede de Cuidados as Mulheres Drogadictas —
REMDA).

. PROJEGAO
INTERNACOES/ A
LEITOS LEITOS . INTERNACOES
SERVIGO TIPOS ESPECIALIDADE ATIVOS DESATIVADOS LEITOS NOVOS | TOTAL Més Més PROFISSIONAIS FUNCIONAMENTO
2012
2013
Enfermeiro
GINECOLOGIA 33 0 0 33 115 125 Tgcmce de .Enfermgen? Médico
Cirurgido(vinculado as linhas de
. cuidado)
CIRURGICO
MASTOLOGIA 0 6 0 6 0 0
TOTAL 33 6 0 39 115 125
OBSTETRICO OBSTETRICIA CIRURGICA 9 18 0 27 110 133 Médico Obstetra
B Enfermeiro Obstera
INTERNACAO . . ’
OBSTETRICIA CLINICA 61 18 0 79 344 413 Técnico de Enfermagem 24 hs
TOTAL 70 36 0 106 454 546
Médico Psiquiatra
) SAUDE MENTAL** 4 0 0 4 0 0 Enfermeiro
CLINICO Técnico de Enfermagem
TOTAL 4 0 0 4 0 0
Médico vinculado & linha de
OUTRAS ISOLAMENTO 2 0 0 2 0 0 cuidado
Enfermeiro
ESPECIALIDADES -
Técnico de enfermagem
TOTAL 2 0 0 2 0 0
TOTAL GERAL 109 42 0 151 569 671

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand

Obs: Existem atualmente, além dos leitos hospitalares informados acima, 70 bergos ativos de alojamento conjunto e 36 bergos
desativados devido a reforma da maternidade. Quando a reforma estiver concluida no prazo de 6 meses, haverdo 106 bergos no
alojamento conjunto com necessidade de equipe multiprofissional para atendimento do bindmio mé&e-filho (médico pediatra, médico
obstetra, enfermagem, fisioterapeuta, fonoaudidlogo, nutricionista, servigo social).
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6. SERVICOS ESPECIALIZADOS HABILITADOS PELO SUS

Competéncia [ Competéncia Data Lelics
Cadigo Descricao Origem Inicial Final Portaria Portaria SUS
REFERENCIA
HOSPITALAR EM
1402 ATENDIMENTO Nacional juo2 PT.4O§£)129/06/2 0
TERCIARIO A GESTACAO
DE ALTORISCO
UNIDADE QUE REALIZA
ASSISTENCIA AO PARTO
1403 SEM DISTOCIA POR Nacional jun/01 0
ENFERMEIRO(A)
OBSTETRA
HOSPITAL AMIGO DA . .
1404 CRIANCA Nacional julio4 0
1901 LAQUEADURA Local dez/99 30/10/2006 0
UNIDADE DE
ASSISTENCIA DE ALTA . .
2301 COMPLEXIDADE EM Nacional jan/08 SAS 120 RETIF | 14/04/2008
TERAPIA NUTRICIONAL*
2304 ENTERAL E PARENTERAL | Nacional jan/08 SAS 120 RETIF | 14/04/2009
2601 UTIIIADULTO Nacional mar/01 PT SAS 107 | 30/03/2001 7
2602 UTI I NEONATAL Nacional jun/01 PT SAS 178 | 01/06/2001 21
CUIDADOS
2801 INTERMEDIARIOS Local set/00 30/10/2006 8
2901 VIDEOCIRURGIAS Local mail01 30/10/2006 0

Fonte :CNES/DATASUS/MS. Acesso em 10 de abril de 2013.
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7. SETOR DE REGULACAO E AVALIACAO EM SAUDE

Para estruturagao da equipe da area de regulagéo e avaliagdo em saude, no ambito do hospital, faz-se

necessario contar com profissionais de nivel superior na area da saude, preferencialmente com experiéncia em
regulacéo e avaliagdo assistencial, bem como com profissionais que tenham conhecimento dos sistemas de
informagéo (CNES, SIA e SIH/SUS).

SETOR DE REGULAGAO E AVALIAGAO EM SAUDE

PROFISSIONAIS

Médico
Enfermeiro
Outros profissionais Nivel superior (analista administrativo)

Profissionais Administrativos

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand

Responsabilidades:

Definicdo do fluxo assistencial ambulatorial e hospitalar, buscando garantir a referéncia e

contrarreferéncia de pacientes;

Utilizacdo de protocolos assistenciais/regulacao;

Atualizagdo sistematica do cadastro de estabelecimento de saude no SCNES e envio regular ao
gestor municipal

Alimentacao periddica do sistema SIMEC/SISREHUF;

Elaboragéo/revisdo sistematica da programacéo fisica e orgamentaria do Sistema de Informagéo
Ambulatorial e Hospitalar (SIA-SIH/SUS);

Avaliacao e autorizagao das internagdes e procedimentos ambulatoriais;

Reviséo/analise de laudos de internagao e APACs;

Reviséo sistematica de contas médicas;

Avaliagéo sistematica da produgdo ambulatorial e hospitalar;

Realizagéo do processamento e consolida¢éo da producdo ambulatorial e hospitalar (SIA-SIH/SUS);
Envio mensal do processamento SIA-SIH/SUS para o gestor municipal;

Articulagéo sistematica com o setor de contabilidade no tocante ao envio e analise das informagdes de
produgdo ambulatorial e hospitalar (SIA-SIH/SUS);

Monitoramento e avaliagdo de indicadores de desempenho da area assistencial;

Articulacdo sistematica com a area de planejamento, quanto ao monitoramento e avaliagdo do
processo de contratualizac&o;

Trabalho de forma integrada com a area de gestdo da informacao no tocante a produgao e analise de
informagdes da atencdo a saude para a tomada de decis&o;

Estruturagdo/organizagéo do Servigo de Arquivo Médico e Estatistica (SAME).
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8. SETOR DE VIGILANCIA EM SAUDE

SETOR DE VIGILANCIA EM SAUDE PROFISSIONAIS

Médico (preferencialmente epidemiologista)
SERVIGO DE VIGILANCIA

- Enfermeiro (preferenciaimente epidemiologista)
EPIDEMIOLOGICA

Profissionais administrafivos

Médico Infectologista

SERVICO DE CONTROLE DE Farmacéutico
INFECGCAO HOSPITALAR Profissionais administrativos
Enfermeiro

Médico (preferencialmente epidemiologista)

SERVIGO DE GERENCIAMENTO DE Enfermeiro (preferencialmente epidemiologista)

RISCO E SEGURANCA DO PACIENTE Profissionais administrativos

Farmacéutico

Fonte: Maternidade Escola Assis Chateaubriand

O Servigco de Gerenciamento de Risco compreende os servigos de Farmacovigilancia, Tecnovigilancia e
Hemovigilancia.
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