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2011 - 2013 Mestrado profissional em Mestrado Profissional em Administração. 
 Faculdade de Estudos Administrativos de Minas Gerais, FEAD, Brasil. 

 Título: Gestão de Recursos Humanos na Administração Pública Federal: uma análise do programa de formação de
multiplicadores em gestão de pessoas, Ano de Obtenção: 2013. 

 Orientador: Marcia Grimaldi. 
 Palavras-chave: Redes; Administração Pública; Gestão de Pessoas.

2007 - 2009 Especialização em Controle da Administração Pública. (Carga Horária: 362h). 
 Universidade Federal do Espírito Santo, UFES, Brasil. 

 Título: A Lei de Responsabilidade Fiscal e a despesa com pessoal no Governo Federal. 
 Orientador: Luzia Zorzal.

2001 - 2005 Graduação em Ciências Contábeis. 
 Faculdade Cândido Mendes de Vitória, FACAM, Brasil. 

 Título: Não informado.

2019 - 2019 Acesso à Informação. (Carga horária: 0h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2019 - 2019 Defesa do Usuário e Simplificação. (Carga horária: 0h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2019 - 2019 Gestão da Informação e Documentação. (Carga horária: 0h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2019 - 2019 Gestão de Riscos no Setor Público. (Carga horária: 0h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2015 - 2015 Oficina de Desenvolvimento de Equipes. (Carga horária: 0h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2015 - 2015 A Previdência Social dos Servidores Públicos. (Carga horária: 0h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2014 - 2014 Modalidades, Tipos e Fases da Licitação. (Carga horária: 0h). 
 Instituto Legislativo Brasileiro, ILB, Brasil.

2014 - 2014 Introdução ao Orçamento Público. (Carga horária: 0h). 
 Instituto Legislativo Brasileiro, ILB, Brasil.

2014 - 2014 Direito Administrativo para Gerentes no Setor Público. (Carga horária: 0h). 
 Instituto Legislativo Brasileiro, ILB, Brasil.

2013 - 2013 Fundamentos da Administração Pública. (Carga horária: 60h). 
 Instituto Legislativo Brasileiro, ILB, Brasil.

2012 - 2012 Análise e melhoria de processos. (Carga horária: 30h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2012 - 2012 Estruturas de Gestão Pública. (Carga horária: 30h). 
 Instituto Sercedello Corrêa/TCU, TCU, Brasil.

2010 - 2010 Aperf. para Multiplicadores em Gestão de Pessoas. (Carga horária: 24h). 
 Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, PLANEJAMENTO, Brasil.

2008 - 2008 SICAJ - Sistema de Cadastro de Ações Judiciais. (Carga horária: 24h). 
 Escola de Administração Fazendária, ESAF, Brasil.

2008 - 2008 SIAPE - Folha. (Carga horária: 24h). 
 Escola de Administração Fazendária, ESAF, Brasil.

2008 - 2008 Desenvolvimento de Instrutores Internos. (Carga horária: 40h). 
 Escola de Administração Fazendária, ESAF, Brasil.

2008 - 2008 Módulo de Aposentadoria - MAPOS. (Carga horária: 40h). 
 Escola de Administração Fazendária, ESAF, Brasil.

2008 - 2008 Legislação de Pessoal - Lei 8.112/1990. (Carga horária: 32h). 
 Escola de Administração Fazendária, ESAF, Brasil.

2008 - 2008 Regime Jurídico Único e Reforma da Previdência. (Carga horária: 40h). 
 Classe A Consultoria e Assessoria, CLASSE A, Brasil.

2008 - 2008 Moodle para Tutores. (Carga horária: 20h). 
 GFARIAS.COM, GFARIAS, Brasil.

2007 - 2007
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Mestre em Administração, linha de pesquisa Gestão Pública, pela Faculdade de Estudos Administrativos de Minas Gerais (FEAD-MG), e graduado em
Ciências Contábeis pela Faculdade Cândido Mendes de Vitória. Servidor efetivo da Universidade Federal do Espírito Santo (UFES) desde 2004, onde atua na
área de Gestão de Pessoas, tendo exercido as funções de Chefe da Seção de Controle e Lotação, Chefe da Seção de Controle, Vantagens e Descontos,
Diretor da Divisão de Registros e Pagamentos e Pró-Reitor de Gestão de Pessoas. Desde junho/2020 exerce a função de Chefe da Divisão de Gestão de
Pessoas do HUCAM/EBSERH. (Texto informado pelo autor)
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Programa de Capacitação do Ambiente Administrativo. (Carga horária: 140h). 
Universidade Federal do Espírito Santo, UFES, Brasil.

2006 - 2006 Chefia e Liderança. (Carga horária: 90h). 
Serviço Nacional de Aprendizagem Comercial, SENAC, Brasil.

2005 - 2005 Ética e serviço público. (Carga horária: 10h). 
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2005 - 2005 Regime Jurídico e Reforma da Previdência. (Carga horária: 24h). 
Universidade Federal do Espírito Santo, UFES, Brasil.

Vínculo institucional  
2020 - Atual Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas - HUCAM, Carga horária: 40
Vínculo institucional  
2016 - 2016 Vínculo: Requisitado, Enquadramento Funcional: Chefe da divisão de Gestão de Pessoas - HUCAM, Carga horária: 40

Vínculo institucional  
2015 - Atual Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Contador, Carga horária: 40
Outras informações 02/2015 - 01/2016 - Diretor da Divisão de Registros e Pagamentos. Nestas funções desenvolvia as seguintes atividades:

Realização do cadastro, elaboração e gerenciamento da folha de pagamento dos servidores, atendimentos as demandas
judiciais, adequação dos procedimentos necessários para inclusão de processos na folha de pagamento, atendimento as
diligências dos órgãos de controle (CGU e TCU), orientações sobre Legislação de Pessoal, assessoria a Direção do
Departamento de Gestão de Pessoas em assuntos relacionados à folha de pagamento e ao cadastro dos servidores.

Vínculo institucional  
2016 - 2020 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Pró-Reitor de Gestão de Pessoas, Carga horária: 40
Outras informações Assessoramento direto do reitor; realização das atividades de planejamento, coordenação, supervisão e implementação das

políticas e ações voltadas à gestão de pessoas nos aspectos relativos ao recrutamento e seleção; desenvolvimento
profissional e atenção à saúde e à segurança do trabalho; proposição atos normativos, normas complementares e
procedimentos para o cumprimento uniforme da legislação aplicada à gestão de pessoas.

Vínculo institucional  
2015 - 2016 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Diretor Sub. do Dep. de Gestão de Pessoas, Carga horária: 40
Outras informações Função de Substituto Eventual da Direção do Departamento de Gestão de Pessoas das UFES, nos afastamentos,

impedimentos legais ou regulamentares do titular.
Vínculo institucional  
2013 - 2014 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Técnico em Contabilidade, Carga horária: 40
Outras informações 08/2013 - 08/2014 - Diretor da Divisão de Registros e Pagamentos. Nesta função desenvolvia as seguintes atividades:

Realização do cadastro, elaboração e gerenciamento da folha de pagamento dos servidores, atendimentos as demandas
judiciais, adequação dos procedimentos necessários para inclusão de processos na folha de pagamento, atendimento as
diligências dos órgãos de controle (CGU e TCU), orientações sobre Legislação de Pessoal, assessoria a Direção do
Departamento de Gestão de Pessoas em assuntos relacionados à folha de pagamento e ao cadastro dos servidores.

Vínculo institucional  
2013 - 2014 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Diretor Sub. do Dep. de Gestão de Pessoas
Outras informações Função de Substituto Eventual da Direção do Departamento de Gestão de Pessoas das UFES, nos afastamentos,

impedimentos legais ou regulamentares do titular.
Vínculo institucional  
2012 - 2013 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Diretor Sub. do Dep. de Gestão de Pessoas
Outras informações Função de Substituto Eventual da Direção do Departamento de Gestão de Pessoas das UFES, nos afastamentos,

impedimentos legais ou regulamentares do titular.
Vínculo institucional  
2011 - 2013 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Professor Especialista, Carga horária: 20
Outras informações Professor da disciplina de Legislação Social do curso de Ciências Contábeis, modalidade a distância da UFES.
Vínculo institucional  
2004 - 2013 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Tecnico Em Contabilidade, Carga horária: 40
Outras informações 08/2014 a 02/2008 - Chefe da Seção de Controle de Lotação; 02/2008 a 06/2009 - Chefe da Seção de Controle de Vantagens

e Descontos; 06/2009 a 11/2010 e de 06/2011 a 03/2012 - Diretor da Divisão de Movimentação e Controle de Pessoal;
04/2012 - 06/2013 - Diretor da Divisão de Registros e Pagamentos. Nestas funções desenvolvia as seguintes atividades:
Realização do cadastro, elaboração e gerenciamento da folha de pagamento dos servidores, atendimentos as demandas
judiciais, adequação dos procedimentos necessários para inclusão de processos na folha de pagamento, atendimento as
diligências dos órgãos de controle (CGU e TCU), orientações sobre Legislação de Pessoal, assessoria a Direção do
Departamento de Gestão de Pessoas em assuntos relacionados à folha de pagamento e ao cadastro dos servidores.

Vínculo institucional  
2008 - 2009 Vínculo: Outro, Enquadramento Funcional: TUTOR A DISTÂNCIA, Carga horária: 20
Outras informações Tutor a distância das disciplinas Administração Financeira e Orçametária e Economia (micro e macroeconomia) do curso de

administração, modalidade a distância da UFES.
Atividades  
08/2013 - 08/2014 Direção e administração, Reitoria, Departamento de Gestão de Pessoas.
 Cargo ou função

Diretor da Divisão de Registros e Pagamentos.
09/2009 - 08/2014 Treinamentos ministrados , Reitoria, Departamento de Recursos Humanos.
 Treinamentos ministrados

Multiplicador em Gestão de Pessoas
04/2012 - 06/2013 Direção e administração, Reitoria, Departamento de Gestão de Pessoas.
 Cargo ou função

Diretor da Divisão de Registros e Pagamentos.
06/2011 - 03/2012 Direção e administração, Reitoria, Departamento de Recursos Humanos.
 Cargo ou função

Diretor da Divisão de Movimentação e Controle de Pessoal.
06/2009 - 11/2010 Direção e administração, Reitoria, Departamento de Recursos Humanos.
 Cargo ou função

Diretor da Divisão de Movimentação e Controle de Pessoal.
02/2008 - 06/2009 Direção e administração, Reitoria, Departamento de Recursos Humanos.
 Cargo ou função

Chefe da Seção de Controle de Vantagens e Descontos.
08/2004 - 02/2008 Direção e administração, Reitoria, Departamento de Recursos Humanos.
 Cargo ou função

Chefe da Seção de Controle de Lotação.

Vínculo institucional  
2014 - 2015 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Contador, Carga horária: 40
Outras informações

 

Atuação Profissional
 

Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, EBSERH, Brasil.
 

 

 

Universidade Federal do Espírito Santo, UFES, Brasil.
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, UFRRJ, Brasil.
 



Prestar consultoria e informações gerenciais; fazer relatórios gerenciais econômicos e financeiros; elaborar orçamento;
acompanhar a execução do orçamento; analisar os relatórios; assessorar a gestão Instituiciorial.

Vínculo institucional  
2013 - 2013 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Contador, Carga horária: 40
Outras informações Análise das planilhas de custos e formação de preços nos processos de contratação e repactuação dos contratos de mão-de-

obra terceirizada.

Vínculo institucional  
2010 - 2011 Vínculo: Servidor Público, Enquadramento Funcional: Assistente da CGAP, Carga horária: 40
Outras informações Assistência a Coordenadora Geral de Administração de Pessoal do CEFET/MP nos assuntos relacionados a area de gestão de

pessoas.

Vínculo institucional  
2000 - 2004 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Auxiliar Administrativo, Carga horária: 44

1. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas. 

Espanhol Compreende Razoavelmente, Fala Pouco, Lê Razoavelmente, Escreve Pouco.

1.  FAE, Cleison.; ZORZAL, L. . A Lei de Responsabilidade Fiscal e a despesa com pessoal no governo federal. In: XVI Congresso Brasileiro de Custos, 2009, Fortaleza. XVI
Congresso Brasileiro de Custos, 2009. v. 1.

1. FAE, Cleison.. Aposentadoria do Servidor Público. 2013. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).
2. FAE, Cleison.. Regime Jurídico dos Servidores da Administração Pública. 2012. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).
3. FAE, Cleison.. Regime Jurídico dos Servidores da Administração Pública. 2012. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).
4. FAE, Cleison.. Procedimentos para pagamento de despesas de exercícios anteriores relativas a pessoal - Port. Conj. nº 01/2012/SEGEP/SOF/AGU. 2012. (Apresentação de

Trabalho/Conferência ou palestra).
5. FAE, Cleison.. Regras de Aposentadoria no Setor Público ? Pessoal Civil. 2012. (Apresentação de Trabalho/Conferência ou palestra).

1. FAE, Cleison.. Legislação Social 2012 (Fascículo).

1. FAE, Cleison.. SIAPE - Folha. 2014. .
2. FAE, Cleison.. SIAPE - Folha. 2013. .
3. FAE, Cleison.. SIAPE - Folha. 2013. .
4. FAE, Cleison.. SIAPE - Folha. 2013. .
5.  FAE, Cleison.. SIAPE - Folha. 2012. .
6. FAE, Cleison.. SIAPE - Folha. 2012. .
7. FAE, Cleison.. SIAPE - Folha. 2012. .
8.  FAE, Cleison.. SIAPE - Folha. 2011. .
9.  FAE, Cleison.. Módulo de Aposentadoria e Pensões (sistema). 2010. .

1. III Encontro Nacional de Multiplicadores em Gestão de Pessoas. 2011. (Encontro).
2. IV Encontro Nacional de Multiplicadores em Gestão de Pessoas. 2011. (Encontro).
3. II Simpósio Nacional One Cursos: Questões polêmicas sobre a Legislação de Pessoal na Administração Pública. 2010. (Simpósio).
4. XXX Encontro Nacional de Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos. 2010. (Encontro).
5. Congresso Brasileiro de Custos. A Lei de Responsabilidade Fiscal e a despesa com pessoal no governo federal. 2009. (Congresso).
6. I Encontro Nacional de Multiplicadores em Gestão de Pessoas. 2009. (Encontro).
7. XXIX Encontro Nacional de Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos. 2009. (Encontro).
8. Cidades 2006 - Feira e Congresso Internacional - O Desafio da Inovação na Gestão das Cidades. 2006. (Congresso).
9. Encontro Regional de Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos das Instituições Federais de Ensino da região Sudeste. 2006. (Encontro).
10. Encontro Gestão das Cidades - Os municípios e o Terceiro Ciclo de Desenvolvimento do Espírito Santo. 2005. (Encontro).
11. III Encontro Nacional de Dirigentes de Recursos Humanos do SIPEC. 2005. (Encontro).
12. I Jornada de Estudos Avançados do Curso de Ciências Contábeis.Lei de Responsabilidade Fiscal. 2005. (Outra).
13. XVIII Convenção dos Contabilistas do Estado do Espírito Santo. 2005. (Outra).
14. XXV Encontro Nacional de Dirigentes de Pessoal e Recursos Humanos das Instituições Federais de Ensino. 2005. (Encontro).
15. III Seminário de Contabilidade Pública do Estado do Espírito Santo. 2004. (Seminário).
16. 10ª Convenção Nacional das Empresas de Serviços Contábeis e das Empresas de Assessoramento, Perícias, Informações e Pesquisas. 2003. (Outra).
17. V Encontro Regional dos Contabilistas da Região Litoral Centro Sul. 2002. (Encontro).

 

Instituto Federal Minas Gerais, IFMG, Brasil.
 

 

Centro Federal de Educação Tecnológica de Minas Gerais, CEFET/MG, Brasil.
 

 

Centro de Formação de Condutores A/B Fioroti Ltda, CFC FIOROTI, Brasil.
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Trabalhos completos publicados em anais de congressos
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Participação em eventos, congressos, exposições e feiras
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