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2019 - 2021 Graduação em SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTÃO PÚBLICA.
UNIVERSIDADE PITÁGORAS UNOPAR, UNOPAR, Brasil.
Orientador: Cyntia Aparecida da Silva.

2022 - 2022 CURSO ON-LINE SIMPLIFICANDO O PJE-CALC (EBSERH). (Carga horária: 20h).
Escola Trabalhista, ESCOLATRABALHIST, Brasil.

2022 - 2022 Folha de Pagamento Prático. (Carga horária: 20h).
RH Cursos e Treinamento Empresarial Ltda, RH, Brasil.

2022 - 2022 Técnicas de Elaboração de Metas e Indicadores. (Carga horária: 5h).
Instituto Publix, PUBLIX, Brasil.

2022 - 2022 Gestão por Indicadores. (Carga horária: 12h).
Instituto ISHIKAWA, INSTITUTO ISHIKA, Brasil.

2021 - 2021 Gestão da Qualidade na Produção de Bens e Serviços. (Carga horária: 120h).
UNIVERSIDADE PITÁGORAS UNOPAR, UNOPAR, Brasil.

2021 - 2021 Planejamento Estratégico para Organizações Públicas. (Carga horária: 40h).
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2021 - 2021 Compliance e Governança Corporativa. (Carga horária: 120h).
UNIVERSIDADE PITÁGORAS UNOPAR, UNOPAR, Brasil.

2021 - 2021 Relações Sociais e Comportamento Humano. (Carga horária: 120h).
UNIVERSIDADE PITÁGORAS UNOPAR, UNOPAR, Brasil.

2021 - 2021 Gestão por Competências. (Carga horária: 40h).
UNIVERSIDADE PITÁGORAS UNOPAR, UNOPAR, Brasil.

2021 - 2021 Psicologia do Desenvolvimento. (Carga horária: 60h).
UNIVERSIDADE PITÁGORAS UNOPAR, UNOPAR, Brasil.

2021 - 2021 Capacitação em Resolução de Conflitos. (Carga horária: 8h).
Âmbar Mediação, ÂMBAR MEDIAÇÃO, Brasil.

2021 - 2021 Liderança e Gestão de Equipes. (Carga horária: 30h).
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2020 - 2020 Inovação em Gestão de Pessoas. (Carga horária: 120h).
UNIVERSIDADE PITÁGORAS UNOPAR, UNOPAR, Brasil.

2020 - 2020 SIAPE FOLHA. (Carga horária: 40h).
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.
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Possui graduação em SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM GESTÃO PÚBLICA pela UNIVERSIDADE PITÁGORAS
UNOPAR(2021). Atualmente é Assistente Administrativo da Hospital Universitário Alcides Carneiro/Ebserh. Tem
experiência na área de Administração, com ênfase em Administração Pública. (Texto gerado automaticamente

pela aplicação CVLattes)
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Endereço

Formação acadêmica/titulação

Formação Complementar



2020 - 2020 Comissão Interna de Prevenção de Acidentes - CIPA. (Carga horária: 20h).
Escola Ebserh de Educação Corporativa 3EC, 3EC EBSERH, Brasil.

2020 - 2020 Gestão e Políticas de Saúde. (Carga horária: 120h).
UNIVERSIDADE PITÁGORAS UNOPAR, UNOPAR, Brasil.

2020 - 2020 SIAPE CADASTRO. (Carga horária: 40h).
Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasil.

2020 - 2020 Coaching e Liderança. (Carga horária: 80h).
UNIVERSIDADE PITÁGORAS UNOPAR, UNOPAR, Brasil.

2020 - 2020 Orçamento Público. (Carga horária: 60h).
UNIVERSIDADE PITÁGORAS UNOPAR, UNOPAR, Brasil.

2018 - 2018 Gestão de Processos. (Carga horária: 20h).
Escola Ebserh de Educação Corporativa 3EC, 3EC EBSERH, Brasil.

2018 - 2018 Sindicância e Processo Administrativo Disciplinar. (Carga horária: 16h).
Universidade Federal de Campina Grande, UFCG, Brasil.

2018 - 2018 SEI! USAR. (Carga horária: 8h).
Escola Ebserh de Educação Corporativa 3EC, 3EC EBSERH, Brasil.

2018 - 2018 Progressão Horizontal e Vertical. (Carga horária: 20h).
Escola Ebserh de Educação Corporativa 3EC, 3EC EBSERH, Brasil.

2018 - 2018 Gestão da Estratégia com uso do BSC. (Carga horária: 20h).
Escola Ebserh de Educação Corporativa 3EC, 3EC EBSERH, Brasil.

2018 - 2018 Código de Ética e Conduta da Ebserh. (Carga horária: 8h).
Escola Ebserh de Educação Corporativa 3EC, 3EC EBSERH, Brasil.

2017 - 2017 Moodle: Gestão e Desenvolvimento de Cursos. (Carga horária: 30h).
Escola Ebserh de Educação Corporativa 3EC, 3EC EBSERH, Brasil.

Vínculo institucional
2017 - Atual Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Assistente Administrativo
Vínculo institucional
2021 - 2022 Vínculo: Cargo Comissionado, Enquadramento Funcional: Chefe da Divisão de Gestão de

Pessoas, Carga horária: 40
Vínculo institucional
2018 - 2021 Vínculo: Cargo Comissionado, Enquadramento Funcional: Chefe Substituto Divisão de

Gestão de Pessoas, Carga horária: 40

Vínculo institucional
2008 - 2009 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Auxiliar da Administração, Carga horária: 44

Vínculo institucional
2011 - 2013 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Gerente Administrativo, Carga horária: 44

Vínculo institucional
2014 - 2016 Vínculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Gerente Administrativo, Carga horária: 44

1. Grande área: Ciências Sociais Aplicadas / Área: Administração / Subárea: Administração
Pública/Especialidade: Organizações Públicas.

Atuação Profissional

Hospital Universitário Alcides Carneiro/Ebserh, HUAC-UFCG/Ebserh, Brasil.

SUPERTRANS Transportes de Mudanças e Serviços LTDA, SUPERTRANS, Brasil.

RR Comercio Varejista de Produtos Alimentfcios, RR ALIMENTOS, Brasil.

Yuri lndustria e Comercio LTDA, YURI LTDA, Brasil.

Áreas de atuação

Produções

Produção bibliográfica



1. I FÓRUM EBSERH DAS COMISSÕES DE ACUMULAÇÃO DE CARGOS. 2020. (Outra).
2. Webconferência Ebserh Conecta 2020. 2020. (Outra).
3. Semana de Capacitação em Gestão de Pessoas da Rede Ebserh. 2019. (Encontro).
4. II Fórum DivGP - Debate Administração de Pessoal. 2018. (Outra).
5. II Fórum DivGP - Debate Capacitação e Avaliação de Desempenho. 2018. (Outra).
6. I Semana de Conscientização sobre Assédio Moral. 2018. (Outra).

Eventos

Participação em eventos, congressos, exposições e feiras
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