
 
 
 
 

JOÃO SOARES DE CAMPOS JUNIOR 
 
Telefone: (16)9-8228-0552 
Endereço: Rua Theodolina Modena Coca, 85 Bairro Rancho Velho – São Carlos/SP CEP 
13569-055  
E-mail institucional: joao.campos@ebserh.gov.br  
E-mail alternativo: joaoscjunior@yahoo.com.br  
 
1. POSTO DE TRABALHO VIGENTE  
Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – EBSERH/Hospital  
Universitário da UFSCar - São Carlos/SP  
 
1.1. Chefe do Setor de Logística 
(18/09/2020 – atual) 
• Atividades que envolvem a gestão do Setor de Logística do HU-UFSCar: gestão de 
insumos e gestão de serviços. 
 
1.2. Chefe de Unidade de Almoxarifado  
(07/2016 – 17/09//2020)  
• Atuação na Logística e Suprimentos, envolvendo atividades administrativas e 
operacionais da Unidade de Almoxarifado.  
• Planejamento de insumos para o hospital, envolvendo materiais de consumo (material 
médico hospitalar, material de expediente, materiais descartáveis e alimentos).  
• Atuação na gestão de rotinas dos processos que envolvem a logística de 
abastecimento das unidades assistenciais e administrativas do hospital.  
• Membro da comissão de recebimento de materiais de alto valor agregado.  
• Membro da comissão de padronização de materiais para o hospital.  
• Fiscal de contratos de fornecimento de materiais.  
• Membro da equipe de governança do hospital.  
 
1.3. Assistente Administrativo 
(10/2015 a 06/2016)  
• Atuação nas rotinas de trabalho da Unidade de Almoxarifado do HU-UFSCar 
 
2. VIVÊNCIA PROFISSIONAL  
• Iniciando atividades que envolvem a gestão do Setor de Logística do HU-UFSCar: 
gestão de insumos e gestão de serviços. 
• Chefe da Unidade de Almoxarifado, envolvendo a gestão de abastecimento de 
insumos para o Hospital da Universidade Federal de São Carlos (HU-UFSCar).  
• Professor de disciplinas para curso Técnico de Administração e Logística.  
• Experiência como Gestor Industrial em empresa de fabricação de embalagens plásticas 
(sopro e injeção) para linha farmacêutica, veterinária e cosmética, envolvendo todo o 
processo produtivo da empresa. Atuação em auditorias Internas e externas referentes 
às normas ISO 9001: 2008 e Boas Práticas de Fabricação (BPF). Atuação em negociações 
técnicas com clientes e fornecedores.  



 
 
 
 
• Experiência como chefe/coordenador técnico mecânico de empresa multinacional 
metalúrgica, no departamento de Pesquisa e Desenvolvimento de Produtos e 
Engenharia.  
• Bacharel em Administração (UNESP) e Especialização em Gestão da Produção 
(UFSCar).  
 
3. CURSOS DE FORMAÇÃO ACADÊMICA E ESPECIALIZAÇÃO  
 
3.1. MBA em Gestão de Logística e Supply Chain Management 
Faculdade Anhanguera – Polo Santa Bárbara Doeste: agosto de 2020 - atual 
 
3.2. Especialização em Gestão da Produção  
Universidade Federal de São Carlos São Carlos / SP Conclusão: 2009  
 
3.3. Graduação  
Bacharel em Administração Pública  
Universidade Estadual Paulista – UNESP Araraquara / SP Conclusão: 2006  
 
4. EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL E POSTOS DE TRABALHO ANTERIORES  
 
4.1. Centro Paula Souza – Escola Técnica de Ibaté/SP  
Professor de Ensino Médio e Técnico.  
(10/2015 – 03/2016)  
• Disciplinas de Gestão Empresarial, Planejamento Empresarial e Empreendedorismo, e 
Marketing Institucional para os cursos Técnicos de Administração de Empresas e 
Logística.  
 
4.2. Autônomo  
Prestador de serviços com ênfase em análise administrativa e análise de  
processos.  
 (06/ 2014 a 06/ 2015)  
• Projeto de melhorias na gestão administrativa e operacional na empresa F&L Móveis 
Planejados . 
 
4.3. EMPLASTIC – Indústria e Comércio de Plásticos Ltda. (Uberlândia/MG)  
Empresa Nacional da área de fabricação de embalagens para linha  
farmacêutica, veterinária e cosmética.  
Gestor Industrial (11/2011 a 05/2014)  
• Gestor dos processos da empresa, envolvendo os setores de Desenvolvimento de 
Produtos, Qualidade, Produção, Manutenção, Almoxarifado e Expedição e Recebimento 
de Materiais, Planejamento e Controle de Produção e Administração. Forte atuação 
junto ao Departamento de Recursos Humanos da empresa.  
• Elaboração de procedimentos internos, de folha de processos e de metas (indicadores) 
para os departamentos e acompanhamento dos resultados.  
• Atuação em auditorias Internas e Externas, envolvendo as normas ISO9001: 2008 e 
BPF (Boas Práticas de Fabricação). Desenvolvimento de treinamentos e aplicação destes 



 
 
 
 
para líderes e colaboradores do setor produtivo. Atuação na Análise de Perigos e Pontos 
Críticos de Controle (APPCC).  
• Elaboração e Aplicação de Treinamentos para colaboradores.  
• Participação de decisões com diretoria da empresa. Negociações técnicas com clientes 
e fornecedores.  
4.4. Tecumseh do Brasil LTDA. (São Carlos/SP) Multinacional da área de refrigeração 
(metalúrgica)  
Chefe/Coordenador Técnico de Engenharia – Pesquisa e Desenvolvimento de Produtos 
(05/2007 – 08/2010)  
• Coordenador de atividades operacionais do departamento, envolvendo a 
coordenação de trabalhos multidisciplinares e interdepartamentais.  
• Planejamento e coordenação de atividades que envolviam a execução dos projetos de 
produtos em desenvolvimento.  
• Técnico de Pesquisa e Desenvolvimento (04/2002 a 04/2007)  
• Ferramenteiro (03/1995 a 03/2002)  
• Menor Aprendiz (02/1992 a 02/1995)  
 
5. CURSOS COMPLEMENTARES  
5.1. Curso da Instrução Normativa 05/2017. EBSERH, São Carlos/SP – 20 horas. 2018.  
5.2. Elaboração de Termos de Referência. EBSERH, São Carlos/SP – 20 horas. 2017.  
5.3. Lei 13.303/16 - Lei das Estatais. EBSERH, São Carlos/SP – 20 horas, 2017.  
5.4. Elaboração de Termos de Referência e projetos Básicos para Contratação de Bens e 
Serviços no Setor Público. ENAP, São Carlos/SP – 16 horas, 2016.  
5.5. Estudo e Gerenciamento do Trabalho do Dia-a-Dia. Emplastic, Uberlândia/MG – 24  
horas, 2013.  
5.6. FMEA 4ª Edição Avançado – Análise de Modo e Efeito de Falhas – Tecumseh do  
Brasil, São Carlos/SP – 16 horas, 2008.  
5.7. Mecânico Geral – Escola SENAI São Carlos/SP Conclusão: 1992  
5.8. Técnico em Informática – Colégio Diocesano La Salle Conclusão: 1997  
 
6. IDIOMAS  
Inglês – Nível Intermediário  
 
7. INFORMAÇÕES ADICIONAIS  
• Membro do Conselho Municipal de Saúde (2003-2004)  
• Curso de Extensão de Formação de Conselheiro Municipal – UNICAMP –  Campinas/SP 
(2014)  
• Estágio na Secretaria de Saúde de São Carlos/SP – 2006 (Projeto de Melhorias para o 
atendimento ao Público)  
• Representante do Conselho Municipal de Saúde de São Carlos/SP no Seminário de 
Controle Social do SUS sobre DST/AIDS de 27 a 29/10/2014 em Brasília-DF.  
 


