CURRICULUM VITAE

PAULO SHIGUERU KISAKI

Rua Ray Wesley Herrick, 475 apto 303 bloco 07
Sao Carlos —Sao Paulo

E-mail: paulo.shigueru@ebserh.gov.br

Contato: (16) 99797-4940

FORMACAO

e Faculdade de Ciéncias Econdmicas e Administrativas de Presidente Prudente
Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis — Bacharel

Conclusdo em dezembro de 1984.

o Faculdade de Ciéncias Econdmicas e Administrativas de Presidente Prudente
Curso de Graduagdo em Administracdo de Empresas - Bacharel

Conclusdo em dezembro de 1987.

e Faculdades Integradas de Dourados MS SOCIGRAN
Curso de Graduagdo em Direito — Bacharel em Ciéncias Juridicas

Conclusdo em janeiro de 1997.

e Universidade Estacio de Sa - CAMPO GRANDE-MS

Pés-Graduacgdo Lato Sensu em Processo Civil e Direito Civil

Periodo: abril/97 a abril/98.

CURSOS DE CAPACITACAO



mailto:paulo.shigueru@ebserh.gov.br

Curso“Inglés “American School Idiomas Ltda. — FISK (Avangado) - Periodo de 02/2013
a 07/2014;

Curso Informatica “Microcenter”, carga-horaria 80 horas. — 1999;

Conferéncia “Constitui¢ao Brasileira e as Leis Complementares” UNOESTE- 1989;
Conferéncia “Crimes Sociais Fundiarios, Narcotrafico, Prevencdao, Repressdao e
Legislacdo e Competéncia da Policia Federal” - TOLEDO - 1989;

Curso de Atualizacdo em Processo Civil (ESCOLA SUPERIOR DE ADVOCACIA), carga-
horaria 45 horas, periodo 27/04 a 14/05/1998;

Curso de Legislagao Aplicada a Logistica de Suprimentos, ENAP, carga-horaria 30 horas,
10/2016;

Curso Progresso Horizontal, Plataforma de Educagdo a Distancia da Escola EBSERH de
Educagdo Corporativa — 3EC, carga-horaria 10 horas, 10/2016;

Palestra CONHECENDO O GDC, HU-UFSCar, carga-horaria 1 hora, 10/2016;

Curso de SIG Protocolo, HUOL/EBSERH, carga horaria 10 horas, 10/2016;

Curso de Desconsideragdo da personalidade Juridica, Escola Paulista de Direito, carga-
horaria 02 horas, 11/2016;

Curso Turma 4/2016 - Nogbes Gerais de Direitos Autorais, Escola Nacional de
Administracdo Publica-ENAP, carga-horaria 10 horas, periodo 08/11/2016 a
28/11/2016;

Curso de Extensao Espécies de Trabalho, Escola Paulista de Direito, carga-horaria 02
horas, 11/2016;

Palestra Contratos Administrativos, Escola Paulista de Direito, carga-horaria 01 hora,
11/2016;

Curso de Aspectos gerais de arbitragem, FGV, carga-horaria 05 horas, 11/2016;

Curso Conceitos e Principios Fundamentais do Direito Tributario, FGV, carga-hordria
de 05 horas, 11/2016;

Curso Argumentacdo Juridica, FGV, carga horaria 05 horas, 11/2016;

Curso Turma 6/2016 - Gestdo e Fiscalizagdo de Contratos Administrativos, ENAP,
carga- horaria 40 horas, periodo 08/11 a 12/12/2016;

Curso Turma 6/2016 - A Previdéncia Social dos Servidores Publicos: regime préprio e
regime de previdéncia, ENAP, carga-horaria 30 horas, periodo 15/11 a 12/12/2016;
Curso de Gestdo do Desempenho por Competéncias, na Plataforma de Educacdo a
Distancia da Escola EBSERH de Educagao Corporativa 3EC, carga-horaria 10 horas,
periodo 01/2017;

Curso Turma 1/2017 Formagdo de Pregoeiros, ENAP, carga-horéria 20 horas, periodo
18/04/2017 a 08/05/2017;

Curso de Gestdo de Pessoas, GINEAD, carga-horaria 60 horas, periodo 01/10/2018 a
31/10/2018;

Curso de Chefia e Lideranga, GINEAD, carga-horaria 50 horas, periodo 06/10/2018 a
31/10/2018;

Curso “On Demand” intitulado “Aspectos Processuais da Reforma Trabalhista - 12
Turma ENA/AASP “, carga-horaria de 10 horas-aula, periodo de 09 de julho a 11 de
agosto de 2019;



Curso Pratico para Advocacia trabalhista, Associacdo dos Advogados de Sao Paulo, a
Escola Nacional de Advocacia e a Associacdo Brasileira de Advogados Trabalhista,
periodo de 1 de agosto a 10 de setembro de 2017, carga-horaria de 36 horas;

Curso de Elaboracdo de Termo de Referéncia e Projeto Basico, no periodo de 13. 14,
16, 17 e 20 de novembro de 2017, promovido pela EMPRESA BRASILEIRA DE SERVICOS
HOSPITALARES-SEDE/DF com carga-horaria de 20 horas;

Curso Turma 1/2017 - Etica e Servigo Publico, ENAP, no periodo de 09 a 29/05/2017,
com carga-horaria de 20 horas;

Curso turma 1/2017 - Introdugio a Gestdo de Processos, ENAP, periodo de 16/05/2017
a 05/06/2017, carga-hordéria de 20 horas;

Curso Lei 13.303/2016 - Lei das Estatais, no periodo de 04 a 06 de dezembro de 2017,
promovido pela EBSERH/SEDE/DF com carga-horaria de 20 horas;

Curso Provas no Processo Administrativo Disciplinar, (Turma JUN/2018), ENAP, carga-
horaria 20 horas, periodo de 21/06/2018 a 12/07/2018;

Reforma Trabalhista — Lei n2 13.467/2017, Instituto DIA - Duc In Autum, carga-horéria
20 horas, periodo 21 a 25 de maio de 2018;

Sistema Eletronico de Informagoes —SEI! USAR (Turma MAI/2018), carga-horaria de 20
horas, periodo de 19/05/2018 a 09/06/2018 — ENAP.

Curso Chefia e Lideranga — FBVCURSOS, periodo 16/07/20 a 15/08/2020, carga-horéria
de 60 horas.

Curso de Chefia & Lideran¢a — PRIME CURSOS, periodo Agosto de 2020, carga-hordria
de 40 horas.

Curso de Gestdo de Pessoas — PRIME CURSOS, periodo Agosto de 2020, carga-horaria
de 25 horas.

Gestdo Pessoal — Base da Lideranga, ENAP, Turma AGO/2020, carga-horaria de 50
horas.

Curso Provas no Processo Administrativo Disciplinar - ENAP, Turma AGO/2020, carga-
hordria de 20 horas.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Hospital Universitario Prof. Dr. Horacio
Carlos Panupucci — UFSCar

Cargo: Assistente Administrativo
Outubro/2015 até a presente data:

o Setor de Regulacdo (Outubro/2015 — Maio/2016): Lancamentos de prontuarios dos

pacientes no sistema.
o Setor Juridico (Junho/2016 — Setembro/2019): Realizacdo pré-analise dos

processos administrativos; Elaboracdo de relatdrios administrativos; Controle de



entrada e saida de processo no SEl e na planilha; Atuacdo como suplemente na
Comissdo de Relagdes de Trabalho do HU-UFSCar (2016-2019); Atuagdo como
membro representante dos empregados de nivel médio no Comité de
Desenvolvimento de Pessoas (2018-2019); Substituicdo de chefia da Unidade de
Planejamento (2017).

Divisdo de Gestdo de Pessoas (Outubro/2019 — Novembro/2019): Controle de
férias do HU-UFSCar (planilha, Mentorh, Sigp e Siape).

Unidade de Liquidacdo da Despesa (Dezembro/2019 —Atual): Chefe da Unidade,
realizando emissao de empenhos, liquidagado de notas fiscais.

Empresa Brasileira de Servigos Hospitalares — Hospital Universitario Maria Aparecida
Pedrossian — HUMAP - Junho/2015 a Setembro/2015

Cargo: Assistente Administrativo

@)

Setor Financeiro: Controle e protocolo de notas fiscais enviados ao Setor para

pagamentos; Controle de ticket restaurantes; Controle do caixa (recebimentos de
valores, depdsito); Abertura de processos de pagamentos; Baixa dos pagamentos no
sistema; Controle de arquivo dos processos corrente, intermediarios e permanentes;
Encerramento de processos; Nomeacao Conformidade de Gestdo.

Companhia Brasileira de Petréleo Ipiranga — Dourados/MS — Fevereiro/1995 a
Margo/1999

Cargo: Supervisor Administrativo

Principais atividades: Controle de numeradrios; Vistoria de Carro-tanque; Controle de

estoque de combustiveis e lubrificantes; Coordenador SIPAT; Fechamento diario de

movimentacdo; Coordenacdo a equipe da filial; Atividades externas (bancos, secretaria

da fazenda, prefeitura); Aprovacdo de despesas da filial; Participagdo de reunides

(interna e externa).

Companhia Atlantic de Petréleo - Porto Velho/RO — Novembro/1991 a Janeiro/1995

Cargo: Chefe de Escritdrio

Principais atividades: Vistoria de Carro-tanque; Controle de estoque de combustiveis e

lubrificantes; Controle de Faturamento; Remessa de combustiveis para outras filiais da

empresa; Controle de numerdrios; Fechamento diario de movimentacdo; Atividades

externas (bancos, secretaria da fazenda, prefeitura); Aprovacdo de despesas da filial;

Planejamento de orcamento anual da filial; Participa¢do de reuniGes (interna e externa).



Companhia Atlantic de Petréleo - Presidente Prudente/SP — Setembro/1982 a
outubro/1991

Cargo: Escriturdrio

Principais atividades: Faturamento; Controle de estoque; Escrituracdo fiscal; Caixa;
Substituicdo de chefia nas filiais.

Andorinha Transportadora Ltda — Presidente Prudente/SP — Fevereiro/1978 a
Agosto/1982

Cargo: Operador Contabil

Principais atividades: Codificacdo e lancamentos contabil



