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Aline Goulart Ferraz 

Curriculum Vitae 
______________________________________________________________________________________ 

Nome civil 
 
Nome  Aline Goulart Ferraz 
 
 

Dados pessoais 

 
   

   
 
 

  
  
  
  
  
  
 
Endereço profissional   Universidade Federal do Rio Grande, Hospital Universitário Dr. Miguel Riet 

Correa Jr. 
 Rua Visconde de Paranaguá, nº102 
 Centro - Rio Grande 
 96200190, RS - Brasil 
 Telefone: 53 32330280 
 
Endereço eletrônico  
 E-mail para contato : alineferraz@furg.br 
 E-mail alternativo aline.ferraz@ebserh.gov.br 
 
______________________________________________________________________________________ 

Formação acadêmica/titulação 

 
2017 - 2019  Mestrado  em Administração.  
 Universidade Federal do Rio Grande, FURG, Rio Grande, Brasil 
 Título: Política de Cotas e Desempenho no ENADE: Uma análise para os cursos de 

graduaçlão das IFES participantes do exame 2007, 2010 e 2013., Ano de obtenção: 
2019 

 Orientador: Gibran da Silva Teixeira 
 
2006 - 2007  Especialização  em Educação Inclusiva.  
 Universidade Castelo Branco, UCB/RJ, Rio De Janeiro, Brasil 
 Título: As desigualdades sociais e alguns mecanismos utilizados na sustentação de sua 

arquitetura atual. 
 Orientador: Deyse Serra 
 
2006 - 2011  Graduação  em Direito.  
 Universidade Federal do Rio Grande, FURG, Rio Grande, Brasil 
 
2003 - 2006  Graduação  em Biblioteconomia.  
 Universidade Federal do Rio Grande, FURG, Rio Grande, Brasil, Ano de obtenção: 2006 
 
2002 - 2004  Ensino Profissional de nível técnico  em Habilitação Profissional Plena para o 

Magistério.  
 Instituto Estadual de Educação Juvenal Miller, IEEJM, Brasil 
 
 
______________________________________________________________________________________ 
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Formação complementar 

 
2021         Curso de curta duração  em Proteção de Dados Pessoais - Na prática. (Carga horária: 

50h). 
 Escola Ebserh de Educação Corporativa - 3EC, 3EC, Brasil 
 
2021 - 2022  Curso de curta duração  em Português Corporativo. (Carga horária: 32h). 
 Flávia Rita, FLÁVIA RITA, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Introdução à Gestão de Projetos. (Carga horária: 20h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Ferramentas Lean. (Carga horária: 3h). 
 Serviço Brasileiro de Apoio às Micro e Pequenas Empresas, SEBRAE, Brasília, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Formação em Gerenciamento de Projetos. (Carga horária: 

35h). 
 United Nations Office for Project Services, UNOPS, Copenhagen, Dinamarca 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Planejamento Estratégico para Organizações Públicas. 

(Carga horária: 40h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Scrum no Contexto do Serviço Público. (Carga horária: 

15h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em UX & Design Thinking: Experiência do Usuário nos 

negócios. (Carga horária: 11h). 
 Udemy, UDEMY, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Gestão da Estratégia com BSC - Fundamentos. (Carga 

horária: 20h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Princípios do Design Thinking e Inovação em Governo. 

(Carga horária: 10h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Gestão de Riscos em Processos de Trabalho (segundo o 

Coso). (Carga horária: 20h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em BPM, BPMN e Modelagem de Processos com Bizagi. 

(Carga horária: 9h). 
 Udemy, UDEMY, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Como usar o Canvas para Planejar. (Carga horária: 80h). 
 Instituto Politécnico de Ensino a Distância, iPED, Sao Paulo, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Gestão de Conflitos e Negociação. (Carga horária: 20h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em A liderança pública em tempos de crise. (Carga horária: 

10h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Gestão de Comportamento nas Organizações. (Carga 

horária: 10h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil 
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2021 - 2021  Curso de curta duração  em Liderança e Gestão de Equipes. (Carga horária: 30h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Análise de Dados como Suporte à Tomada de Decisão. 

(Carga horária: 30h). 
 Escola Nacional de Administração Pública, ENAP, Brasília, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em LEAN, QUALIDADE E MELHORIA CONTÍNUA. (Carga 

horária: 30h). 
 Universidade Norte do Paraná, UNOPAR, Londrina, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Métodos Ágeis. (Carga horária: 80h). 
 Instituto Politécnico de Ensino a Distância, iPED, Sao Paulo, Brasil 
 
2021 - 2021  Curso de curta duração  em Lean Healthcare. (Carga horária: 49h). 
 Producente Consultoria Organizacional, PRODUCENTE, Brasil 
 
2013 - 2013  Curso de curta duração  em Gestão de Pessoas - Fundamentos Essenciais. (Carga 

horária: 200h). 
 Educamundo, EDUCAMUNDO, Brasil 
 
2010 - 2010  Curso de curta duração  em Noções de Arquivo. (Carga horária: 180h). 
 Universidade Federal do Rio Grande, FURG, Rio Grande, Brasil 
 
2010 - 2010  Curso de curta duração  em Direito Administrativo. (Carga horária: 100h). 
 Instituto Atual de Educação, IAE, Brasil 
 
 
______________________________________________________________________________________ 

Atuação profissional 
 
 

1. Empresa Brasileira de Serviços Hopitalares - HU-FURG/EBSERH 
____________________________________________________________________________ 
Vínculo institucional 
  
2016 - Atual   Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Chefe da Unidade de 

Apoio Corporativo , Carga horária: 40,  Regime: Integral  
 
____________________________________________________________________________ 
Atividades 
  
10/2021 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares 
 Especificação:  
 Membro - Comissão de Elaboração do Plano de Dados Abertos (DPA) do HU-FURG/Ebserh - 

Portaria nº 399/2021 SUP/HU-FURG/Ebserh 
 
08/2021 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares 
 Especificação:  
 Membro - Grupo de Trabalho (GT) responsável pela condução do projeto de implementação da 

nova arquitetura organizacional no Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. - HU-FURG 
- Portaria nº 308/2021 SUP/HU-FURG/Ebserh 

 
03/2021 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares 
 Especificação:  
 Membro - Grupo de Trabalho "PDE501 - Pessoas: Pertencimento Institucional" - Portaria nº 

90/2021 SUP/HU-FURG/Ebserh 
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03/2021 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Empresa Brasileira de Serviços 
Hospitalares 

 Especificação:  
 Coordenadora - Grupo de Trabalho "PDE301 - Governança: Implementação de Modelo de 

Governança" - Portaria nº88/2021 SUP/HU-FURG/Ebserh 
 
01/2021 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares 
 Especificação:  
 Membro - Comitê de Implementação da Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais LGPD do 

Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Corrêa Jr. HU-FURG - Portaria nº 17/2021 
 
04/2019 - 09/2019 Conselhos, Comissões e Consultoria, Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares 
 Especificação:  
 Membro - Comitê de Implantação do Sistema Eletrônico de Informações - SEI do Hospital 

Universitário Dr. Miguel Riet Correa Jr. HU-FURG/Ebserh - Portaria nº56/2019 
SUP/HU-FURG/Ebserh 

 
03/2019 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares 
 Especificação:  
 Membro suplente - Núcleo de Educação Permanente do Hospital Universitário Dr. Miguel Riet 

Correa Jr. HU-FURG/Ebserh Portaria nº 38/2019 
 
12/2017 - Atual Conselhos, Comissões e Consultoria, Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares 
 Especificação:  
 Membro - Comissão do Plano Diretor do Hospital Universitário Dr. Miguel Riet Correa Jr. 

HUFURG/Ebserh - Portaria nº74/2017 SUP/HU-FURG/Ebserh 
 
 
 

2. Universidade Federal do Rio Grande - FURG 
____________________________________________________________________________ 
Vínculo institucional 
  
2015 - 2016    Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Coordenadora de 

Adm. do Gabinete da Reitora , Carga horária: 40,  Regime: Integral  
2014 - 2015    Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Chefe de Gabinete da 

Reitora , Carga horária: 40,  Regime: Integral  
2013 - 2014    Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Assistente da Chefe 

de Gabinete , Carga horária: 40,  Regime: Integral  
2009 - 2012    Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Secretária da 

Pró-Reitoria de Graduação , Carga horária: 40,  Regime: Integral  
2008 - Atual   Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Assistente em 

Administração , Carga horária: 40,  Regime: Integral  
 
____________________________________________________________________________ 
Atividades 
  
02/2014 - 05/2015 Outra atividade técnico-científica, Reitoria 
 Especificação:  
 Responsável pela implementação da Lei nº12.527/2011 - Lei de Acesso à Informação Pública 

na Universidade Federal do Rio Grande - FURG. 
 
05/2013 - 05/2014 Direção e Administração, Gabinete do Reitor - FURG 
 Cargos ocupados:  
 Fiscal Suplente do Termo de Coop. Recíproca nº001/2013/GABEX firmado entre a FURG e o 

Município de Rio Grande relativo a implementação de programas e projetos entre o Município e 
a FURG, através do intercâmbio de conhecimentos. Portaria nº1392/2013   

 
11/2011 - 11/2012 Direção e Administração, Gabinete do Reitor - FURG 
 Cargos ocupados:  
 Fiscal Suplente do Convênio 16/2011 firmado entre a Fundação de Apoio à Universidade do 

Rio Grande - FAURG, relativo à implantação dos cursos ofertados no âmbito do PARFOR, na 
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modalidade presencial. Portaria nº2095/2011 
 
11/2011 - 11/2012 Direção e Administração, Gabinete do Reitor - FURG 
 Cargos ocupados:  
 Fiscal Suplente do Convênio nº 17/2011 firmado entre a  FURG e a Fundação de Apoio à 

Universidade do Rio Grande - FAURG relativo a elaboração e revisão de itens para o Banco 
Nacional de Itens - BNI, para subsidiar o ENEM. Portaria nº 2094/2011 

 
04/2010 - 04/2011 Direção e Administração, Gabinete do Reitor - FURG 
 Cargos ocupados:  
 Fiscal Suplente do Conv. nº 29/2009 firmado entre a FURG e a Fundação de Apoio à 

Universidade do Rio Grande - FAURG, relativo a execução do projeto "A Universidade e a 
Escola em ruas de mão dupla - PRODOCÊNCIA". Portaria nº 739/2010 

 
 
 

3. Escola Municipal de Educação Infantil Tia Luizinha - EMEI 
____________________________________________________________________________ 
Vínculo institucional 
  
2006 - 2008    Vínculo: Servidor público , Enquadramento funcional: Professora de 

Educação Infantil , Carga horária: 20,  Regime: Parcial  
 
 

______________________________________________________________________________________ 

Projetos 

 
Projeto de ensino 
 
2004 - 2004 Programa Voluntário de Qualificação Acadêmica 

Descrição: Educação na Cidade do Rio Grande 
Situação: Concluído Natureza: Projeto de ensino 
Em relação a temática: Gestão e Avaliação. 
Objetivos e metas: Produção e levantamento de estatísticas sobre o desenvolvimento da 
educação no Município de Rio Grande/RS. 
Integrantes: Aline Goulart Ferraz;  Carlos Roberto da Silva Machado (Responsável) 
. 
 
Outros tipos de projetos 
 
2007 - 2007 Programa Voluntário de Qualificação Acadêmica 

Descrição: Organização e reestruturação do acervo bibliográfico do núcleo de estudo e pesquisa 
em educação de zero a seis anos 
Situação: Concluído Natureza: Outros tipos de projetos 
Integrantes: Aline Goulart Ferraz;  José R. C. Soldera (Responsável) 
. 
2004 - 2004 Programa Bolsa de Trabalho 

Descrição: Acompanhamento de processos administrativos e judiciais e atendimento ao público. 
Situação: Concluído Natureza: Outros tipos de projetos 
Integrantes: Aline Goulart Ferraz;  José R. C. Soldera (Responsável) 
. 
 
 
 
 
 
______________________________________________________________________________
________ 

Áreas de atuação 
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1. Administração Pública 
 
 

Producão 

 
______________________________________________________________________________________ 

Produção bibliográfica 
 
Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo) 
 
1. COSTA, A.G. 
Análise da efetividade do caráter ressocializador da pena privativa de liberdade através do estudo de caso 
da Penitenciária Estadual de Rio Grande - PERG In: 10ª Mostra da Produção Universitária, 2011, Rio 
Grande/RS. 
  10ª Mostra da Produção Universitária: Ciência, tecnologia e compromisso social: um desafio para 
a Universidade.. Rio Grande/RS: EDGRAF/FURG, 2011.  
 
 
  

 Eventos 

 
 

Eventos 
Participação em eventos 
 
1. VII Encontro Nacional de Cerimonial Universitário, 2014.  (Encontro) 
.  
 
2. 15ª Semana Aberta da FURG, 2011.  (Exposição) 
Apresentação de laboratórios e setores da FURG.  
 
3. Apresentação Oral no(a) X Mostra da Produção Universitária da FURG, 2011.  (Seminário) 
Análise da efetividade do caráter ressocializador da pena privativa de liberdade através do estudo de caso 
da Penitenciária Estadual de Rio Grande - PERG.  
 
4. VI Congresso de Secretárias das Universidades Brasileiras, 2010.  (Congresso) 
.  
 
5. 10º Simpósio Nacional de Direito e XVII Simpósio Estadual de Direito, 2009.  (Simpósio) 
.  
 
6. 6ª Bienal de Cultura da UNE e 1º Trienal Latinoamericana de Estudantes da Oclae, 2009.  
(Congresso) 
.  
 
7. 5º Bienal de Arte, Ciência e Cultura da UNE, 2007.  (Congresso) 
.  
 
 
Organização de evento 
 
1. Almeida, M.R.R.; FERRAZ, A.G. 
Assembleia Universitária Comemorativa aos 46 anos da FURG, 2015.  (Outro, Organização de evento) 
 
2. Almeida, M.R.R.; FERRAZ, A.G. 
FURG Debate: "famílias, gêneros, diversidades e laicidade do Estado", 2015.  (Congresso, 
Organização de evento) 
 
3. COSTA, A.G. 
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Comissão Organizadora das Atividades Alusivas aos 45 Anos da FURG, 2014.  (Outro, Organização 
de evento) 
 
4. COSTA, A.G. 
15ª Semana Aberta da FURG, 2011.  (Feira, Organização de evento) 
 
5. COSTA, A.G. 
IX Mostra da Produção Universitária, 2010.  (Feira, Organização de evento) 
 
 
 
 

Bancas 

 
 

Bancas 
Participação em banca de comissões julgadoras  
 
Outra 
 
1. Banca Avaliadora de Trabalhos de Iniciação Científica, Extensão e Ensino na IX Mostra da 
Produção Universitária da FURG, 2010 
Universidade Federal do Rio Grande 
 
 
 
 
______________________________________________________________________________________ 

Totais de produção 

 
 
Produção bibliográfica 

Trabalhos publicados em anais de eventos.................................................. 1 

 

 

 

 

Eventos 

Participações em eventos (congresso)...................................................... 3 

Participações em eventos (seminário)...................................................... 1 

Participações em eventos (simpósio)....................................................... 1 

Participações em eventos (encontro)....................................................... 1 

Organização de evento (congresso)......................................................... 1 

Organização de evento (outro)............................................................. 2 

Participação em banca de comissões julgadoras (outra)..................................... 1 

 

 

 

______________________________________________________________________________________ 

Outras informações relevantes 

 
1 OAB 90525. 
 
 
 




