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DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

 

DESIGNAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 19, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Administração e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares (Ebserh), 

no uso de suas atribuições legais, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 

53 do Regimento Interno, cuja revisão foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela 

Resolução nº 54, de 10 de maio de 2016, e considerando a necessidade de contratação de serviços car-

torários de cartório extrajudicial para atender às necessidades da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento para contratação de serviços cartorários de cartório extra-

judicial para atender às necessidades da Ebserh, em cumprimento ao disposto no art. 21, inciso III, 

da Instrução Normativa SG/MPDG/MP nº 05, de 26 de maio de 2017. 

Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes colaboradores: 

I. Henrique Abreu da Cruz, SIAPE 2061569; 

II. Dirceu Cabral da Silva, SIAPE 2027631. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até a celebração do 

contrato. 

 

Erlon César Dengo 

 

Portaria-SEI nº 26, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Administração e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - Ebserh, 

no uso de suas atribuições legais, de acordo com as competências que lhe foram conferidas pelo artigo 

53 do Regimento Interno, cuja revisão foi aprovada na 49ª reunião do Conselho de Administração, pela 

Resolução nº 54, de 10 de maio de 2016, e considerando a necessidade de contratação de empresa espe-

cializada em serviços de manutenção de equipamento eletrônico tipo Vídeo Wall, a fim de atender às 

necessidades da sede da Ebserh, reolve: 

Art. 1º Constituir a Equipe de Planejamento para Contratação de empresa especializada em serviços de 

manutenção de equipamento eletrônico tipo Vídeo Wall, a fim de atender às necessidades da sede da 

Ebserh, em cumprimento ao disposto no art. 11, §2º, inciso III, da Instrução Normativa SLTI/MP nº 04, 

de 11 de setembro de 2014. 

Art. 2º A Equipe composta por esta Portaria será integrada pelos seguintes colaboradores: 

I. Integrante Requisitante: Gustavo Tibau do Espirito Santo Alves, SIAPE 2275356; representante 

da Coordenação de Infraestrutura e Segurança de Tecnologia da Informação; 
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II. Integrante Técnico: Emerson Dezordi de Almeida, SIAPE  1742731, representante da área de 

Tecnologia da Informação; 

III. Integrante Administrativo: Rayani Carvalho Gonçalves, SIAPE 1982655, representante da Di-

retoria de Administração e Infraestrutura. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data de sua assinatura e tem vigência até a celebração do 

contrato, em consonância com o que dispõe o artigo 30, §3º da IN 04/2014-SLTI/MP. 

 

Erlon César Dengo 

 

 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 351, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear ANDREA DA SILVA ARAUJO MARQUES NOVO, CPF nº 014.940.067-58, para 

exercer o cargo de Chefe da Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, da Mater-

nidade Climério de Oliveira da Universidade Federal da Bahia, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 363, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear RENATA LAYNE PAIXAO VIEIRA, matrícula Siape nº 1007960, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Nutrição Clínica, junto ao Setor de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto 
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à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Júlio Bandeira da Universidade Federal de 

Campina Grande, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de maio de 2019. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 364, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear THIAGO SOUZA PIMENTEL, matrícula Siape nº 2043490, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade de Gerenciamento de Atividades de Graduação e Ensino Técnico, junto ao Setor de 

Gestão do Ensino, da Gerência de Ensino e Pesquisa, do Hospital Universitário de Lagarto da Univer-

sidade Federal de Sergipe, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de maio de 2019. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 368, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear DANIELLE BRANDAO DOS SANTOS FONSECA CORREA, matrícula Siape nº 

3074644, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Monitoramento e Avaliação, junto ao Setor de 

Regulação e Avaliação em Saúde, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Gaffrée 

e Guinle da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de maio de 2019. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 
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Portaria-SEI nº 370, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear VANIA SILVA DOS REIS FERREIRA, matrícula Siape nº 2254315, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Doenças Infecciosas e Parasitárias, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, 

da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian da Universidade 

Federal do Mato Grosso do Sul, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de maio de 2019. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 374, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear CARLOS ALBERTO DAS NEVES DE ANDRADE, matrícula Siape nº 2250348, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de Análises Clínicas e Anatomia Patológica, junto à Divisão de 

Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital das Clínicas da Univer-

sidade Federal de Pernambuco, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de maio de 2019. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 375, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear TEREZA PAULA DOS SANTOS PEIXOTO, CPF nº 699.189.374-91, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade do Hospital Dia, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de 
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Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de Ala-

goas, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 377, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Nomear ALINE RODRIGUES QUEIROZ, matrícula Siape nº 2403615, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade da Unidade de Cirurgia RPA E CME, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e Tera-

pêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Goiás, 

da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de maio de 2019. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 365, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Exonerar, a pedido, GUILHERME SANTOS CRESPO, matrícula Siape nº 2172878, do cargo 

de Chefe do Setor de Gestão de Pesquisa e Inovação Tecnológica, junto à Gerência de Ensino e Pes-

quisa, do Hospital Universitário Cassiano Antonio de Moraes da Universidade Federal do Espirito 

Santo, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 11 de abril de 2019. 

 

 Rodrigo Augusto Barbosa 
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Portaria-SEI nº 376, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Exonerar VALQUIRIA CARDOSO ALVES CHAGAS, matrícula Siape nº 1122374, do cargo 

de Chefe da Unidade de Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente, junto à Divisão de Gestão do 

Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Triân-

gulo Mineiro, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 01 de abril de 2019. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 379, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Exonerar DOUGLAS ANANIAS ALAVARENGA, matrícula Siape nº 2137468, do cargo de 

Chefe do Setor de Infraestrutura Física, junto à Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, da 

Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Cassiano Antonio Moraes da Universidade Federal 

do Espírito Santo, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 22 de abril de 2019. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 382, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 
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Art. 1º Exonerar, a pedido, MARCUS VINICIUS OLIVEIRA DE GENARO, matrícula Siape nº 

1693808, do cargo de Chefe da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, junto à Gerência Ad-

ministrativa, do Hospital Universitário de Brasília da Universidade de Brasília, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 10 de abril de 2019. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 383, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Exonerar, a pedido, FERNANDA DE CONTO, matrícula Siape nº 1626376, do cargo de Chefe 

da Unidade de Planejamento, junto à Superintendência, do Hospital Universitário da Universidade Fe-

deral de Santa Catarina, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 17 de abril de 2019. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 384, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Exonerar FERNANDO PEREIRA DE SOUSA, matrícula Siape nº 1334623, do cargo de Chefe 

da Unidade de Almoxarifado, junto ao Setor de Suprimentos, da Divisão de Logística e Infraestrutura, 

da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Gaffrée e Guinle da Universidade Federal do 

Estado do Rio de Janeiro, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a contar de 15 de abril de 2019. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 
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SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 369, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar YANELLI BRAZ NASCIMENTO, matrícula Siape nº 2342920, substituta do cargo de 

Chefe de Serviço de Gestão Orçamentária da Ebserh, nas ausências e impedimentos do titular. 

Art. 2º Revoga-se a Portaria nº 1121, de 28 de outubro de 2015, publicada no Boletim nº 124, de 04 de 

novembro de 2015, e a Portaria retificada, de 17 de dezembro de 2015, publicada no Boletim nº 133, de 

21 de dezembro de 2015. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data da assinatura. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 371, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 

Art. 1º Designar LORENA BEZERRA CARVALHO, matrícula Siape nº 2235594, substituta do cargo 

de Chefe de Serviço de Gestão da Qualidade Assistencial da Ebserh, no período de 07 a 26 de maio de 

2019. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 385, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, resolve: 
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Art. 1º Designar BEATRIZ FARIAS VOGT, matrícula Siape nº 1464218, substituto do cargo de Supe-

rintendente, do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas, nas ausências e impedimentos do 

titular. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

 

MOVIMENTAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 361, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional mediante permuta a pedido das empregadas, 

PATRICIA DORANNE RAMOS DE JESUS,  matrícula Siape nº 2998712, Técnico em Enfermagem, 

do Hospital Universitário de Lagarto da Universidade Federal de Sergipe (HUL-UFS), para o Hospital 

Universitário da Universidade Federal de Sergipe (HU-UFS) e CIDÁLIA GOMES DOS SANTOS 

GÓIS, matrícula Siape nº 2356813, Técnico em Enfermagem, do HU-UFS, para o HUL-UFS. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 30 de abril de 2019. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 378, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, e em cumprimento à determinação judicial 

conforme processo nº 0000224-33.2016.5.10.0014, 14ª Vara do Trabalho de Brasília/DF, resolve: 

Art. 1º Tornar definitiva a transferência, a pedido e por decisão judicial, da empregada MAÍSA FRAN-

CINO CARDOSO OLIVEIRA, matrícula Siape nº 2148910, Terapeuta Ocupacional, do Hospital Uni-

versitário de Brasília da Universidade de Brasília, para o Hospital das Clínicas da Universidade Federal 
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de Minas Gerais, autorizada por meio da Portaria nº 998, de 28 de julho de 2016, publicada no Boletim 

de Serviço nº 184, de 28 de julho de 2016. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 380, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional mediante permuta a pedido das emprega-

das MARCIA ROSA DE OLIVEIRA, matrícula Siape nº 2240938, Técnico em Enfermagem, do Hos-

pital Universitário da Universidade Federal de Grandes Dourados (HU-UFGD), para o Hospital Univer-

sitário Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul (Humap-UFMS); 

JEANE MAIA REIS, matrícula Siape nº 2275279, Técnico em Enfermagem, do Humap-UFMS, para o 

Hospital Universitário Professor Edgard Santos da Universidade Federal da Bahia (Hupes-UFBA); 

e ALFA NAIARA DE ANDRADE MATOS, matrícula Siape nº 2238721, Técnico em Enfermagem, 

Hupes-UFBA, para o  HU-UFGD. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 03 de maio de 2019. 

  

Rodrigo Augusto Barbosa 

 

Portaria-SEI nº 381, de 18 de abril de 2019 

O Diretor de Gestão de Pessoas da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no uso das 

atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Portaria nº 

46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e considerando a eleição realizada na 84° reunião 

extraordinária do Conselho de Administração, em 4 de fevereiro de 2019, em conformidade com o dis-

posto no artigo 47, inciso II, do Estatuto Social da Ebserh, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 

01/2017, de 09/01/2017, publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por remoção em caráter definitivo por interesse 

da empresa de FRANCISCO WILLIAN SALDANHA, Analista de Tecnologia da Informação - Siste-

mas Operacionais, matrícula Siape n° 2061351, do Hospital Universitário de Brasília da Universidade 

de Brasília para Ebserh/Sede. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Rodrigo Augusto Barbosa 


