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DIRETORIA DE ADMINISTAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

 

DESIGNAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 133/2018, de 28 de novembro de 2018 

O Diretor de Administração e Infraestrutura, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo artigo 

53 do Regimento Interno, cuja revisão foi aprovada pela Resolução nº 54 do Conselho de Administração, 

de 10 de maio de 2016, publicada no DOU de 16 de maio de 2016, resolve: 

Art. 1º Designar, para acompanhamento e fiscalização do Contrato nº 43/2018, firmado com a em-

presa IBIAEON CONTABILIDADE CONSULTORIA PATRIMONIAL AVALIAÇÕES E INFOR-

MÁTICA LTDA., cujo objeto é a contratação de empresa especializada na prestação de serviço de ava-

liação patrimonial, com vistas a adequação dos prazos de vida útil e do valor residual e aplicação do 

teste de recuperabilidade (Impairment Test) para os bens dos ativos imobilizado e intangível, orientando 

a classificação contábil e ajustes necessários no registro dos bens patrimoniais conforme especificações 

e condições constantes do termo de referência e seus encartes: 

1. Gestor do Contrato: 

  Nome CPF 

Titular Claudia Reis Cintra  012.975.471-44 

Substituto Cleidiana Magalhães de Moraes 059.611.566-05 

  

  

2. Fiscais Técnicos do Contrato: 

Unidade Nome   CPF 

HUPAA-UFAL Thamyra Lúcia Machado Carnauba Titular 054.183.584-05 

HUPAA-UFAL Stephanie Karen Santos Figueredo Substituto 084.635.624-42 

HUGV-Ufam Alessandro de Oliveira Souza Titular 596.105.302-49 

HUGV-Ufam Junymar Brasil de Farias Substituto 911.317.662-53 

HUPES-UFBA Vagner Dória Araújo Titular 050.950.685-24 

HUPES-UFBA Ivan Mattos Lessa Substituto 020.315.575-05 

MCO-UFBA Mário Cerqueira Silva Filho Titular 040.234.695-56  

MCO-UFBA Lucas Ferreira Tavares Substituto 032.224.125-10 

HUWC-UFC Antonio Everardo Soares Alves Titular 752.279.243-68  

HUWC-UFC Kelvia de Andrade Rodrigues Substituto 791.227.603-34 

MEAC-UFC Aristóteles Humberto Cruz de Freitas Titular 807.342.783-49 

MEAC-UFC Kelvia de Andrade Rodrigues Substituto 791.227.603-34 
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SEDE Cleidiana Magalhães de Moraes Titular 059.611.566-05 

SEDE Ramon Henrique Maciel dos Santos Substituto 960.745.581-91 

HUB Kelly Cristyne Alvares Soares Cabral Titular 664.999.501-06  

HUB Elisangela Alves da Costa Substituto 794.063.861-00 

HUCAM Márcia Wietecheschy Braga Titular 009.715.877-10 

HUCAM Marcelo Marino Mendes da Costa Substituto 634.784.551-20 

HC-UFG Wenceslau dos Reis  Titular 309.598.701-30 

HC-UFG André Gabriel de Carvalho Substituto 009.716.491-70 

HU-UFMA João Inácio Nunes de Moraes Titular 176.248.193-68 

HU-UFMA Alcenir Borges Sousa Substituto 258.108.393-04 

HU-UFJF Samantha Cristina Guedes Titular 058.973.386-98 

HU-UFJF Rodrigo Martins Vilela Substituto 097.655.386-42 

HC-UFMG Suellen Moura Oliveira Titular 014.728.906-80 

HC-UFMG Mariana Alves de Souza Substituto 091.749.876-31 

HCTM Eduardo Henrique de Assis Xavier Titular 074.248.326-62 

HCTM Mamédio de Freitas Oliveira Rezende Substituto 106.321.886-18 

HUMAP-UFMS Jean Gonzales de Lima Titular 921.290.561-72 

HUMAP-UFMS Igor Vianna Garcia Substituto 051.740.357-93 

HUGD Aparício Moreira Filho Titular 996.053.251-87 

HUGD Mauro Luiz Horbach Substituto 886.264.401-97 

HUJM-UFMT Heraldo Afonso Ribeiro Titular 864.202.591-34 

HUJM-UFMT Igor Francis Alves Mendes Substituto 988.979.341-53 

HUJBB-UFPA 
Heloím Maryah Bastos de Oliveira 

França 
Titular 518.350.102-53 

HUJBB-UFPA Dannyson Gonçalves Pinheiro Substituto 613.310.312-49 

HULW-UFPB Rachel de Souza Melo Titular 048.282.154-09 

HULW-UFPB Francisca Noberto da Silva Oliveira Substituto 873.130.654-34 

HUAC-UFCG Ruan Pierre de Oliveira Titular 055.377.944-38 

HUAC-UFCG Evandro Pereira Guimarães Substituto 051.848.914-04 

HUJB-UFCG Marcelino Moreira de Lima Titular 062.379.624-41 

HUJB-UFCG Lucas Nobre de Almeida Substituto 079.738.064-74 

HU-UNIVASF Alex da Silva Costa Titular 109.018.655-09 

HU-UNIVASF Jayana Carvalho de Sá Oliveira Substituto 001.349.113-00 
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HC-UFPE Moises Alves de Oliveira e Silva Titular 274.212.284-20 

HC-UFPE Marileide dos Santos Brito Substituto 168.534.744-49 

HU-UFPI Anderson Leal Moura Titular 038.475.133-46 

HU-UFPI Leanne Bastos dos Santos Substituto 018.422.643-03 

CHC-UFPR Vanessa Danielli Massambani Titular 023.403.829-20 

CHC-UFPR Soraia da Rocha Jansson de Freitas Substituto 023.539.259-60 

HUGG-RJ Antônio Efigênio de Pinho Titular 090.377.137-34 

HUGG-RJ Douglas Bezerra do Prado Substituto 119.837.347-48 

HUOL-UFRN Adolfo Rebouças Soares Titular 082.958.054-95 

HUOL-UFRN João Onofre Soares Filho Substituto 010.060.174-02 

MEJC-UFRN Antonia Azevedo Guerra de Carvalho Titular 322.801.904-78 

MEJC-UFRN Renato de Lima Dantas Caldas Substituto 062.559.744-30  

HUAB-UFRN Emídia de Araújo Melo Titular 876.936.664-00 

HUAB-UFRN Fernando Mateus Maia Barbosa Substituto 063.491.844-32 

HUSM-UFSM Antão Tadeu de Souza Titular 528.150.800-87 

HUSM-UFSM Richard Gustavo de Oliveira Nourayan Substituto 034.172.340-18 

HE-UFPel Sérgio Martins de Oliveira Titular 572.372.630-72 

HE-UFPel Eduardo Moreira Palma Substituto 003.727.870-37 

HU-FURG Leonardo da Costa França Titular 812.518.150-49  

HU-FURG Marco Antonio Silveira Lourenço Substituto 634.618.890-91 

HU-UFS Noelmo de Oliveira Santana Titular 588.085.235-00 

HU-UFS Felipe Souza Vieira Substituto 030.517.395-29 

HRL Bráulio Dé Carli Costa Lima Titular 004.438.205-70 

HRL Claudionor de Jesus Júnior Substituto 038.451.305-04 

HU-UFSCar Monica de Alencar Ribeiro Titular 293.623.265-15 

HU-UFSCar Daniel Gomes de Mattos Filho Substituto 979.250.638-15 

HU-UFT (HDT) Pedro Alves Junior Bezerra Titular 755.138.441-49 

HU-UFT (HDT) Eunice Gonçalves Pereira Substituto 563.112.813-68 

Art. 2º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, 

além de: 

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 

Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo adminis-

trativo; 
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II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis às contrata-

ções administrativas, em especial a Lei nº 8.666/1993, Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e 

alterações posteriores; 

III. Coordenar e comandar o processo da execução contratual; 

IV. Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento da contratação; 

V. Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material contratado; 

VI. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços contratados, ates-

tando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos comprobatórios, e/ou re-

gistrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VII. Ratificar toda e qualquer alteração na execução da contratação, proposta pelo fiscal técnico, para a 

autorização da diretoria demandante. 

Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado, observando se a Con-

tratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de: 

I. Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 

Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo adminis-

trativo; 

II. Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis à contratação, 

em especial a Lei nº 8.666/1993, Instrução Normativa SG/MPDG nº 05/2017 e alterações posteriores. 

III. Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condi-

ções (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais; 

IV. Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais falhas, atrasos, 

ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto da contratação, dos prazos estabe-

lecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos ou de vigência contratual, propondo 

a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o caso; 

V. Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a infor-

mações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da Contratada; 

VI. Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações julgadas pertinentes 

à execução da contratação, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de Referência; 

VII. Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços contratados, ates-

tando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento 

do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VIII. Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os do-

cumentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços, rigorosamente, na forma 

exigida em Cláusula Contratual; 
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IX. Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das especifica-

ções, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as condições es-

tabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência; 

X. Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do Contrato, para a autorização da 

autoridade demandante, após a ratificação do gestor da contratação. 

Art. 4º O presente ato revoga designações anteriores. 

Art. 5º Ficam convalidados os atos praticados pelos membros designados no Artigo 1º desta Portaria - 

SEI, a contar de 05 de dezembro de 2018, data da indicação da equipe pela área demandante. 

Art. 6º As atribuições de Fiscal Administrativo constantes do art. 40, inciso III, da Instrução Normativa 

SG/MPDG nº 05/2017, referentes ao acompanhamento dos aspectos administrativos da execução dos 

serviços nos contratos com regime de dedicação exclusiva de mão de obra quanto às obrigações previ-

denciárias, fiscais e trabalhistas, até que haja regulamentação interna na Ebserh, deverão ser realizadas 

pelo próprio Fiscal Técnico do Contrato. 

Art. 7º Esta designação entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 1730, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear RICARDO DOS SANTOS GOMES, matrícula Siape nº 2213303, para exercer o cargo 

de Chefe do Setor Materno Infantil e Saúde da Mulher, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Ge-

rência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Maria Aparecida Pedrossian da Universidade Fe-

deral do Mato Grosso do Sul, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2019. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 
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Portaria-SEI nº 1733, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear GIOVANNI ARAUJO FERREIRA, matrícula Siape nº 3050454, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Abastecimento e Dispensação Farmacêutica, junto ao Setor de Farmácia Hos-

pitalar, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Alcides Carneiro da Universidade 

Federal de Campina Grande, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 02 de janeiro de 2019. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1735, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear HEITOR SILVA BIONDI, matrícula Siape nº 2245265, para exercer o cargo de Chefe 

da Unidade de Gerenciamento de Atividades de Graduação e Ensino Técnico, junto ao Setor de Gestão 

do Ensino, da Gerência de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa Ju-

nior da Universidade Federal do Rio Grande, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1736, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear REINALDO SATORU AZEVEDO SASAKI, matrícula Siape nº 2145723, para exercer 

o cargo de Chefe da Unidade de Atenção à Saúde da Mulher, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da 

Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital das Clínicas da Universidade Federal de Goiás, da rede Eb-

serh. 
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Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1745, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Nomear CARLOS AUGUSTO SANTOS DE MENEZES, matrícula Siape nº 6287805, para 

exercer o cargo de Gerente de Ensino e Pesquisa, junto à Superintendência, da Maternidade Climério de 

Oliveira da Universidade Federal da Bahia, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

 

SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria-SEI nº 1738, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Designar NÁDIA MARIA CHIODELLI SALUM, matrícula Siape nº 1158270, substituta do 

cargo de Gerente de Ensino e Pesquisa, ocupado atualmente por Rosemeri Maurici da Silva, do Hospi-

tal Universitário da Universidade Federal de Santa Catarina, no período de 17 a 31 de dezembro de 

2018. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da assinatura. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 
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Portaria-SEI nº 1739, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art.1º Designar JEANE SILVESTRI FARIAS WECHI, matrícula Siape nº 1421803, substituta do 

cargo de Chefe do Setor de Gestão do Ensino e Extensão, ocupado atualmente por Nádia Maria Chiodelli 

Salum, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Catarina, no período de 14 de janeiro 

a 13 de fevereiro de 2019. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da assinatura. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1740, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Designar MICHEL MAXIMIANO FARACO, matrícula Siape nº 1421808, substituto do cargo 

de Gerente de Atenção à Saúde, ocupado atualmente por Francine Lima Gelbcke, do Hospital Univer-

sitário da Universidade Federal de Santa Catarina, no período de 10 de dezembro de 2018 a 08 de janeiro 

de 2019. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da assinatura. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1741, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Designar ANA MARIA MARTINS CARLOS, matrícula Siape nº 1837114, substituta do cargo 

de Chefe da Divisão de Enfermagem, ocupado atualmente por Silvana Alves Benedet Ofugi Rodrigues, 

do Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Catarina, no período de 14 de janeiro a 01 

de fevereiro de 2019. 



 

nº 505, sexta-feira, 07 de dezembro de 2018 

    12 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da assinatura. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº 1744, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Designar MARIA LUISA NOGUEIRA DANTAS, matrícula Siape nº 2061686, substituta do 

cargo de Coordenadora de Formação Profissional da Ebserh, ocupado atualmente por Caroline Elizabeth 

Brero Valero, no período de 10 a 28 de dezembro de 2018 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da assinatura. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria-SEI nº1731, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Exonerar, a pedido, POLYANA FERREIRA GUIOTO, matrícula Siape nº 2149533, do cargo de 

Chefe da Unidade de Diagnóstico por Imagem e Métodos Gráficos, junto ao Setor de Apoio Diagnóstico, 

da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Univer-

sitário Cassiano Antonio Moraes da Universidade Federal do Espírito Santo, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 05 de dezembro de 2018. 

 

 Jaime Gregório dos Santos Filho 
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Portaria-SEI nº1732, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Exonerar, a pedido, MARCIO MAIA LAMY DE MIRANDA, matrícula Siape nº 295168, do 

cargo de Chefe da Unidade do Sistema Urinário, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de 

Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Cassiano Antonio Moraes da Universidade Federal do Es-

pírito Santo, da rede Ebserh, a contar de 04 de dezembro de 2018. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº1742, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Exonerar, a pedido, DANIELLE COUTINHO DE SOUZA LINS MACHADO, matrícula Siape 

nº 2224496, do cargo de Chefe da Unidade de Segurança do Paciente, junto à Divisão de Enfermagem, 

da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Ensino da Universidade Federal do Vale do São Fran-

cisco, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 06 de janeiro de 2019 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

Portaria-SEI nº1746, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Exonerar FERNANDO HUGO MARTINS GONDIM, matrícula Siape nº 2129154, do cargo de 

Chefe da Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, junto à Gerência Administrativa, do Hospital 

Universitário Júlio Bandeira da Universidade Federal de Campina Grande, da rede Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 28 de dezembro de 2018. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 
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Portaria-SEI nº1747, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Exonerar ANTÔNIO COSTA DE SOUZA FILHO, matrícula Siape nº 551728, do cargo de chefe 

do Setor de Contabilidade, da Divisão Administrativa e Financeira, junto a Gerência Administrativa, do 

Hospital Universitário da Universidade Federal do Maranhão, da rede Ebserh, a contar de 03 de dezem-

bro de 2018 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

 

PERMUTA 

 

Portaria-SEI nº1737, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, 

publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional mediante permuta a pedido dos emprega-

dos DAIANA GAUNA RODRIGUES, matrícula Siape nº 2137551, Enfermeiro Assistencial, do Hos-

pital Universitário da Universidade Federal de Grandes Dourados (HU-UFGD), para o Hospital Univer-

sitário Maria Aparecida Pedrosssian da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul ( Humap-

UFMS ); VALÉRIA CABRAL RODRIGUES, matrícula Siape nº 2313485, Enfermeiro Assistencial, 

do Humap-UFMS, para o Hospital Universitário Julio Muller da Universidade Federal do Mato 

Grosso (HUJM-UFMT); e ROBSON NOGUEIRA COSTA SANTOS, matrícula Siape nº 2412230, En-

fermeiro Assistencial, do HUJM-UFMT, para o HU-UFGD. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 07 de janeiro de 2019. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 
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REMOÇÃO 

 

Portaria-SEI nº1743, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, e o disposto na Norma Operacional DGP nº 01/2017, de 09/01/2017, 

publicada no Boletim de Serviço n° 237, de 09/01/2017, resolve: 

Art. 1º Autorizar a mudança de unidade organizacional, por remoção por interesse da empresa para re-

alização de atividades temporárias de DENISE HELENO DE SOUZA STOPATTO, Farmacêutica, ma-

trícula Siape n° 2288424, do Hospital Universitário de Brasilia da Universidade de Brasília, para Eb-

serh/Sede, pelo prazo de cento e vinte (120) dias. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da publicação. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

 

TORNAR SEM EFEITO 

 

Portaria-SEI nº1734, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve 

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria nº 1.671, de 23 de novembro de 2018, Boletim de Serviço nº 497, 

publicado em 26 de novembro de 2018. 

Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor na data da assinatura. 

  

Jaime Gregório dos Santos Filho 
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GRUPO DE TRABALHO 

 

Portaria-SEI nº 1723, de 07 de dezembro de 2018 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – Ebserh, no 

uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de que trata a Por-

taria nº 46 de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria-SEI n° 514 de 16/10/2018, 

publicada no DOU de 18/10/2018, resolve: 

Art. 1º Prorrogar, por mais 90 (noventa) dias, o prazo de conclusão dos trabalhos do Grupo de Traba-

lho instituído pela Portaria-SEI nº 1354, de 14 de setembro de 2018, publicada no Boletim de Serviço 

nº 464, de 20 de setembro de 2018, cujo objetivo é analisar os dispostos necessários para a devida atua-

lização da Norma Operacional DGP Nº 04/2017 - Escalas de Trabalho. 

Art. 2º Permanecem inalterados os demais dispositivos da Portaria-SEI nº 1354 da Diretoria de Gestão 

de Pessoas citada no artigo 1º desta Portaria-SEI. 

Art. 3º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir da data de sua publicação. 

 

Jaime Gregório dos Santos Filho 

 

 

RETIFICAÇÃO 

 

Retificação, de 07 de dezembro de 2018 

Na Portaria nº 1718, de 04 de dezembro de 2018, publicada no Boletim nº 502, de 04 de dezembro de 

2018, onde se lê: “Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 08 de dezembro de 2018.”, leia-

se: “Art. 2º Esta Portaria-SEI entra em vigor a partir de 25 de janeiro de 2019.” 

 


