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DIRETORIA DE ADMINISTRAÇÃO E INFRAESTRUTURA 

 

DESIGNAÇÃO 

 

Designação de Gestor e Comissão de Apoio Técnico n° 72,  de 18/12/2015 

O Diretor de Administração e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - 

Ebserh, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos I, II e III do artigo 45 do 

Regimento Interno, aprovado pela Resolução nº 39, de 26/11/2014, publicado no DOU de 

09/04/2015, resolve: 

Art. 1º Designar, para acompanhamento e fiscalização do Contrato nº 36/2015, cujo objeto é a 

elaboração de Projetos de Arquitetura e Engenharia para os Hospitais Universitários federais, os 

seguintes colaboradores: 

I) Gestor do Contrato: 

 Nome CPF 

Titular Regina Maria Gonçalves Barcellos 486.967.307-04 

Substituto Sandro Martins Dolghi 579.522.721-87 

 

II) Fiscal Técnico do Contrato: 

 Nome CPF 

Titular Fabio Leme Lucenti 274.303.818-71     

Substituto   

 

III) Fiscal Administrativo do Contrato: 

 Nome CPF 

Titular Walquíria de Jesus Teixeira 823.573.826-00 

Substituto Andressa Maria Rodrigues Klosovski 992.648.701-72 

 

Art. 2º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações 

pactuadas, além de: 

I) Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 

Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 

administrativo; 

II) Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis aos 

contratos administrativos, em especial a Lei nº 8.666/1993, IN 02/2008 e alterações posteriores; 

III) Coordenar e comandar o processo da execução contratual; 

IV) Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento do contrato; 

V) Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material contratado; 
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VI) Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços contratados, 

atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos comprobatórios, 

e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos 

estabelecidos; 

VII) Ratificar toda e qualquer alteração na execução do contrato, proposta pelo fiscal técnico, 

para a autorização da diretoria demandante. 

Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico do Contrato, auxiliar o Gestor ora designado do Contrato nº 

36/2015, observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de: 

I) Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 

o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 

administrativo; 

II) Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis aos 

contratos administrativos, em especial a Lei nº 8.666/1993, IN 02/2008 e alterações posteriores. 

III) Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as 

condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais; 

IV) Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais falhas, 

atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos 

prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos ou de vigência 

contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o caso; 

V) Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a 

informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da 

Contratada; 

VI) Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações julgadas 

pertinentes à execução do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de Referência; 

VII) Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços contratados, 

atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o 

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VIII) Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os 

documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços, rigorosamente, 

na forma exigida em Cláusula Contratual; 

IX) Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das 

especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as 

condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência e no Contrato; 

X) Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do contrato, para a autorização da 

autoridade demandante, após a ratificação do gestor de contrato. 

Art. 4º Compete ao Fiscal Requisitante: 

I) Fiscalizar o contrato do ponto de vista funcional da Solução de Tecnologia da Informação; 
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II) Avaliar a qualidade dos serviços realizados ou dos bens entregues e justificativas, a partir 

da aplicação dos critérios de aceitação definidos em contrato, juntamente com o fiscal técnico do 

contrato; 

III) Identificar eventuais não conformidades com os termos contratuais, juntamente com o 

fiscal técnico do contrato; 

IV) Confeccionar e assinar o Termo de Recebimento Definitivo para fins de encaminhamento 

para pagamento, juntamente com o gestor do contrato; 

V) Verificar a manutenção da necessidade, economicidade e oportunidade da contratação, com 

apoio do fiscal técnico do contrato. 

Art. 5º Compete ao Fiscal Administrativo: 

I) Acompanhar a formalização dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua 

execução orçamentária; 

II) Emitir as certidões de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da 

fatura para pagamento; 

III) Verificar se a documentação de cobrança apresentada, e o devido atesto, encontra-se na 

forma estabelecida no contrato; 

IV) Efetuar a instrução processual para fins de pagamento, na forma convencionada no 

instrumento contratual; 

V) Prestar orientações técnicas à unidade demandante e à Contratada, relativas à observância 

das condições pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execução, faturamento e pagamento e 

outros esclarecimentos que venham a ser solicitados; 

VI) Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo 

fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condições estabelecidas no contrato. 

VII) Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração contratual; 

Art. 6º O presente ato torna sem efeito eventuais designações anteriores. 

Art. 7º Esta designação entra em vigor na data de sua assinatura.  

 

Garibaldi José Cordeiro De Albuquerque 

 

Designação de Gestor e Comissão de Apoio Técnico n° 73, de 17/12/2015 

O Diretor de Administração e Infraestrutura da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares - 

Ebserh, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelos incisos I, II e III do artigo 45 do 

Regimento Interno, aprovado pela Resolução nº 39, de 26/11/2014, publicado no DOU de 

09/04/2015, resolve: 

Art. 1º Designar, para acompanhamento e fiscalização do Contrato nº 39/2015, cujo objeto é a 

aquisição de licenças para expansão de solução de Antivírus e solução de Antispam da plataforma 

de produtos SYMANTEC, conforme se segue: 

I) Gestor do Contrato: 
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 Nome CPF 

Titular Fabiano Francisco Noetzold Saldanha 003.556.920-94 

Substituto Gustavo Sousa Matias 700.903.781-72 

 

II) Fiscal Técnico do Contrato: 

 Nome CPF 

Titular Sergio do Nascimento Saraiva 960.776.461-72 

Substituto Carlo Alessandro Melo Noce 017.535.431-69 

III) Fiscal Técnico do Contrato: 

 Nome CPF 

Titular Thiago Nogueira 038.698.331-30 

Substituto Macello Silva Coutinho 692.225.091-53 

 

IV) Fiscal Administrativo do Contrato: 

 Nome CPF 

Titular Walquíria de Jesus Teixeira 823.573.826-00 

Substituto Andressa Maria Rodrigues Klosovski 992.648.701-72 

 

Parágrafo Único: Os fiscais das filiais Ebserh estão relacionados no Anexo I da  presente 

Designação. 

Art. 2º Compete ao Gestor observar se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações 

pactuadas, além de: 

I) Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive o 

Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 

administrativo; 

II) Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis aos 

contratos administrativos, em especial a Lei nº 8.666/1993, IN 02/2008 e alterações posteriores; 

III) Coordenar e comandar o processo da execução contratual; 

IV) Acompanhar o processo de fiscalização com vistas ao perfeito cumprimento do contrato; 

V) Verificar a conformidade da prestação dos serviços ou fornecimento do material contratado; 

VI) Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços contratados, 

atestando, juntamente com o fiscal técnico ou na ausência deste, os documentos comprobatórios, 

e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o cumprimento do objeto e dos prazos 

estabelecidos; 

VII) Ratificar toda e qualquer alteração na execução do contrato, proposta pelo fiscal técnico, 

para a autorização da diretoria demandante. 

Art. 3º Compete ao Fiscal Técnico do Contrato auxiliar o Gestor ora designado do Contrato nº 

39/2015, observando se a Contratada cumpre em sua totalidade as obrigações pactuadas, além de: 



Nº 133, segunda-feira, 21 de dezembro de 2015 

 
9 

I) Conhecer, em sua plenitude, o teor dos instrumentos contratuais sob a sua gestão, inclusive 

o Termo de Referência ou Projeto Básico e seus anexos, e demais peças integrantes do processo 

administrativo; 

II) Conhecer e zelar pelo cumprimento das normas legais e regulamentares aplicáveis aos 

contratos administrativos, em especial a Lei nº 8.666/1993, IN 02/2008 e alterações posteriores. 

III) Fiscalizar e monitorar a execução, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as 

condições (objeto, prazos, vigência) estabelecidas nas Cláusulas Contratuais; 

IV) Comunicar à autoridade competente com a antecedência necessária, eventuais falhas, 

atrasos, ou fatos relevantes que possam inviabilizar o cumprimento do objeto do contrato, dos 

prazos estabelecidos, ou que acarretem a necessidade de prorrogação de prazos ou de vigência 

contratual, propondo a aplicação de penalidades ou outras sanções, quando for o caso; 

V) Diligenciar às unidades beneficiárias, quando necessário, visando certificação quanto a 

informações ou procedimentos que possam inviabilizar ou dificultar a execução, por parte da 

Contratada; 

VI) Responsabilizar-se pelo fornecimento de arquivos, materiais e informações julgadas 

pertinentes à execução do Contrato, na forma estabelecida no Projeto Básico/Termo de Referência; 

VII) Certificar quanto à fiel comprovação das despesas e prestação dos serviços contratados, 

atestando os documentos comprobatórios, e/ou registrando e justificando fatos que impeçam o 

cumprimento do objeto e dos prazos estabelecidos; 

VIII) Encaminhar à área competente, após analisado e atestado, emitindo parecer conclusivo, os 

documentos necessários à comprovação da aquisição e/ou execução dos serviços, rigorosamente, 

na forma exigida em Cláusula Contratual; 

IX) Recusar, com a devida justificativa, qualquer material ou serviço prestado fora das 

especificações, bem como qualquer documento ou Nota Fiscal apresentados em desacordo com as 

condições estabelecidas no Edital, Projeto Básico/Termo de Referência e no Contrato; 

X) Registrar e propor toda e qualquer alteração na execução do contrato, para a autorização da 

autoridade demandante, após a ratificação do gestor de contrato. 

Art. 4º Compete ao Fiscal Requisitante: 

I) Fiscalizar o contrato do ponto de vista funcional da Solução de Tecnologia da Informação; 

II) Avaliar a qualidade dos serviços realizados ou dos bens entregues e justificativas, a partir 

da aplicação dos critérios de aceitação definidos em contrato, juntamente com o fiscal técnico do 

contrato; 

III) Identificar eventuais não conformidades com os termos contratuais, juntamente com o 

fiscal técnico do contrato; 

IV) Confeccionar e assinar o Termo de Recebimento Definitivo para fins de encaminhamento 

para pagamento, juntamente com o gestor do contrato; 

V) Verificar a manutenção da necessidade, economicidade e oportunidade da contratação, com 

apoio do fiscal técnico do contrato. 
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Art. 5º Compete ao Fiscal Administrativo: 

I) Acompanhar a formalização dos atos administrativos do Contrato, supervisionando sua 

execução orçamentária; 

II) Emitir as certidões de regularidade fiscal e trabalhista do fornecedor, antes do envio da 

fatura para pagamento; 

III) Verificar se a documentação de cobrança apresentada, e o devido atesto, encontra-se na 

forma estabelecida no contrato; 

IV) Efetuar a instrução processual para fins de pagamento, na forma convencionada no 

instrumento contratual; 

V) Prestar orientações técnicas à unidade demandante e à Contratada, relativas à observância 

das condições pactuadas, no que diz respeito aos prazos de execução, faturamento e pagamento e 

outros esclarecimentos que venham a ser solicitados; 

VI) Recusar, com a devida justificativa qualquer documento ou nota fiscal encaminhados pelo 

fiscal do contrato que se encontre em desacordo com as condições estabelecidas no contrato. 

VII) Realizar toda e qualquer ação pertinente à alteração contratual; 

Art. 6º O presente ato torna sem efeito eventuais designações anteriores. 

Art. 7º Esta designação entra em vigor na data de sua assinatura.  

Função Nome Local CPF Nº Siape   

Gestor do Contrato Fabiano Francisco Noetzold 

Saldanha 

SEDE 003.556.920-94 2035455 

Gestor do Contrato 

Substituto 

Gustavo Sousa Matias SEDE 700.903.781-72 20613709 

Fiscal do Contrato Sergio do Nascimento Saraiva SEDE 960.776.461-72 2027302 

Fiscal do Contrato 

Substituto 

Carlo Alessandro Melo Noce SEDE 017.535.431-69 2235645 

Fiscal do Contrato Thiago Nogueira SEDE 038.698.331-30 2176714 

Fiscal do Contrato 

Substituto 

Macello Silva Coutinho SEDE 692.225.091-53 2235629 

Fiscal Técnico Local Anilton Bezerra Maia HUMA 019.836.763-57 1606314 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Herberth Pereira Machado HUMA 432.185.123-87 10933761 

Fiscal Técnico Local Rodrigo Magalhães Alves HUB 692.606.641-87 1692943-8 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Leonardo Lima Santos HUB 006.141.541-38 208490-4 
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Fiscal Técnico Local Freud Antonio Martinelli 

Gomes  

HCTM 016.268.488-66 1029996 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Sérgio de Oliveira HCTM 746.230.016-87 0 

Fiscal Técnico Local Marcelo Marino Mendes Costa HUCAM 634.784.551-20 2070303 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Elmo Mendes dos Santos HUCAM 950.386.557-34 1881193 

Fiscal Técnico Local Mônica de Cássia Fernandes 

Bertin 

HUOL 067.652.218-16 116705-9 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Allexandre de Saboya Pereira HUOL 011.663.437-58 2148351 

Fiscal Técnico Local João Paulo Bessa de Oliveira MEJC 027.424.864-61 2148706 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

José Francisco Junior MEJC 012.767.294-05 2148717 

Fiscal Técnico Local Leonardo Luiz Braun HUJM 051.534.409-58 2074536 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Helton Carlos Lima Godoy HUJM 006.034.251-00 1086920 

Fiscal Técnico Local Adicinéia Aparecida de 

Oliveira 

HUSE 064.910.958-94 2685432 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Antônio Fernando Cruz santos HUSE 019.185.805-61 2149031 

Fiscal Técnico Local Wesley Eduardo Ferreira HUGD 878.825.151-91 1452641 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Marcos Alexandre Matos 

Marques 

HUGD 011.282.171-55 1820345 

Fiscal Técnico Local Manoel Batista Valadao Filho  HCPE 520.137.154-04 1133727 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Felipe de Azevedo Barbosa 

Fernandes 

HCPE 024.582.454-55 2160228 

Fiscal Técnico Local Eduardo Rodrigo da Silva 

Marques 

HUAB 077.139.237-05 1897559 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Severino Clemente da Silva 

Filho 

HUAB 503.537.214-68 1173457 

Fiscal Técnico Local Ederaldo Muniz Barreto Junior  HUPES 422.394.195-04 2166540 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Alexandre Jesus de Souza  HUPES 646.638.505-10 2215574 

Fiscal Técnico Local Kelson Soares Brito HUPI 813.247.073-72 1567561 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Francisco Xavier de 

Vasconselhos Filhos 

HUPI 839.946.373-68 39799871 
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Fiscal Técnico Local Cleisson Silva dos Santos HUWC/

MEAC 

801.808.091-72 2167051 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Luis Carlos Alexandre Silva  HUWC/

MEAC 

836.106.693-49 2167101 

Fiscal Técnico Local Estevão Lemos Barbosa HCMG 355.506.786.91 0 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Renato Lopes de Morais HCMG 071.325.256-11 2177073 

Fiscal Técnico Local Cláudia Batista Mélo HULW 997.104.474-91 1214169 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Danilo Rangel Arruda Leite HULW 023.275.664-36 1978134 

Fiscal Técnico Local Bruno Morais Silva HUPAA 054.598.764-43 1650633 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Kleber Henrique Ferreira 

Tomaz da Silva 

HUPAA 593.848.404-91 2189631 

Fiscal Técnico Local Alexandre Kouchi     HUMAP 859.060.931-68 1954831 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Wagner Freiria      HUMAP 026.838.741-97 2213328 

Fiscal Técnico Local Alan dos Santos Martins HEWAB 983.684.865-72 1620713 

Fiscal Técnico Local 

Substituto 

Renato di Paula Gomes Cruz HEWAB 041.972.704-37 2027453 

Fiscal Técnico Local Emerson Alexandre Mortari  HUSM 577.958.000-68 1090391 

Fiscal Técnico Local Jarbas Raimundo Carahy 

Lopes Junior 

M CO 965.950.275-34 1523445 

Fiscal Técnico Local Kleber José Maximiano Soares HESC 006.816.261-86 2081823 

 

Garibaldi José Cordeiro De Albuquerque 

 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria 1319, de 11 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS nº 115, resolve: 
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Art 1º- Nomear MARIA CRISTINA STRAMA, para exercer o cargo de Chefe do Setor de 

Urgência e Emergência, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, 

do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro, filial da Ebserh. 

Art. 2
o
 - Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura.                                 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

               

Portaria 1323, de 11 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art 1º- Nomear ROBERTA KELLY FERRREIA COSME DA SILVA, matrícula SIAPE 

nº2009383, para exercer o cargo de Chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, junto à Gerência 

Administrativa, do Hospital de Doenças Tropicais, da Universidade Federal de Tocantins, filial da 

Ebserh.  

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor, a partir de 04 de janeiro de 2016. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portarias de 11 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e Portaria nº128, de 

31/08/2015- BS nº 115, resolve: 

 

Portaria nº 1326-Nomear CLAUDIANE LÍGIA MINARI, matricula SIAPE nº 2254815, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de TMO, Oncologia e Hematologia, junto à Divisão de 

Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas e da Maternidade 

Victor Ferreira do Amaral, da Universidade Federal do Paraná, filial da Ebserh.  

 

Portaria nº 1327-Nomear DULCIMARY DIAS BITTENCOURT, matricula SIAPE nº1214160, 

para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Ginecologia, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, 

da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas e da Maternidade Victor Ferreira do 

Amaral, da Universidade Federal do Paraná, filial da Ebserh.  
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Art. 2
o
 - Estas Portarias entram em vigor, a partir de 04 de janeiro de 2016. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria 1328, de 14 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1
o
 – Nomear WESLEY BATISTA AKAHOSHI, matrícula SIAPE nº 1671493, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Apoio Operacional, do Setor de Administração, junto à Divisão 

Administrativa Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário da Universidade 

Federal de Grande Dourados, filial da Ebserh. 

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portarias de 14 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

 

Portaria nº1329– Nomear GEANI MACHADO FERNANDES, matricula SIAPE 409170, para 

exercer o cargo de Chefe do Setor de Gestão do Ensino, junto à Gerência de Ensino e Pesquisa, do 

Hospital Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa Júnior, da Universidade Federal do Rio Grande, 

filial da Ebserh.  

 

Portaria nº1330– Nomear NALU PEREIRA DA COSTA KERBER, matricula SIAPE 3097512, 

para exercer o cargo de Chefe do Setor de Projetos Estratégicos em Saúde, junto à Gerência de 

Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa Júnior, da Universidade 

Federal do Rio Grande, filial da Ebserh.  

Art. 2
o
 - Estas Portarias entram em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 
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Portaria 1331, de 15 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

 Art 1º-Nomear LEONARDO LIRA BRITO, matrícula SIAPE nº2131148, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade de Dispensação Farmacêutica, do Setor de Suprimentos, junto à Divisão de 

Logística e Infraestrutura Hospitalar, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário da 

Universidade Federal do Maranhão, filial da Ebserh. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor, a partir de 04 de janeiro de 2016. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria 1332, de 15 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1
o
 – Nomear VANESSA ALEXANDRA GONÇALVES VASCONCELOS CASTELO 

BRANCO, matrícula SIAPE: nº 2203388, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Oncologia 

e Hematologia, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do 

Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, filial da Ebserh.                

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor, a partir de 04 de janeiro de 2016. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria 1333, de 15 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1
o
 – Nomear CRITIANE DE SÁ DAN, matrícula SIAPE nº 1799921, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade de Atenção à Saúde Materno Perinatal, do Setor de Urgência Materno Perinatal, 

junto à Divisãode Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário 

da Universidade Federal de Grande Dourados, filial da Ebserh. 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor, a partir de 04 de janeiro de 2016. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 
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Portaria 1335, de 16 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art 1º- Nomear ANDRÉ LUIZ MARTINS DE CASTRO, matrícula SIAPE nº 1522164, para 

exercer o cargo de Chefe da Divisão Administrativa Financeira, junto à Gerência Administrativa, 

do Hospital de Doenças Tropicais, da Universidade Federal de Tocantins, filial da Ebserh.  

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portarias de 16 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

 

Portaria nº1336-Nomear CLÁUDIA TASCA FOLHADELA, matrícula SIAPE nº 1105519, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de Administração de Pessoal, junto à Divisão de Gestão de 

Pessoas, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de 

Fora, filial da Ebserh.  

 

Portaria nº1337-Nomear FLORINDA BORGES DE LIMA, matrícula SIAPE nº 1946437, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de Contabilidade Fiscal, do Setor de Avaliação e 

Controladoria, junto à Divisão Administrativa e Financeira, da Gerência Administrativa, do 

Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora, filial da Ebserh.  

 

Portaria nº1338-Nomear ANDRÉ DE LIMA XANDÓ BAPTISTA, matrícula SIAPE nº 1148549, 

para exercer o cargo de Chefe do Setor de Hotelaria Hospitalar, junto à Divisão de Logística e 

Infraestrutura Hospitalar, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário da Universidade 

Federal de Juiz de Fora, filial da Ebserh.  

 

Portaria nº1339-Nomear ELIZABETE APARECIDA POLICARPO, matrícula SIAPE nº 

2170515, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Pagamento da Despesa, do Setor de 

Orçamento e Finanças, junto à Divisão Administrativa e Financeira, da Gerência Administrativa, 

do Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora, filial da Ebserh.  
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Portaria nº1340- Nomear MIRIAM CRISTINA DOS SANTOS BRANDÃO, matrícula SIAPE nº 

1148581, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Gerenciamento de Atividades de Graduação 

e Ensino Técnico, junto ao Setor de Gestão do Ensino, da Gerência de Ensino e Pesquisa, do 

Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora, filial da Ebserh.  

 

Portaria nº1341-Nomear TATIANA RAGAZZI DA NÓBREGA, matrícula SIAPE nº 1656770, 

para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Apoio Corporativo, junto à Superintendência, do 

Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora, filial da Ebserh.  

 

Portaria nº1342-Nomear SÉRGIO LUÍS LIMA CORREA, matrícula SIAPE nº 1852329, para 

exercer o cargo de Chefe do Setor de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação, junto à 

Superintendência, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora, filial da 

Ebserh.  

Art. 2
o
 - Estas Portarias entram em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria 1444, de 16 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1
o
 – Nomear MAURÍCIO GIRALDI, matrícula SIAPE: nº 2081544, para exercer o cargo de 

Chefe da Unidade do Sistema Neuromuscular, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência 

de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário da Universidade Federal do Piauí, filial da Ebserh. 

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor, a partir de 04 de janeiro de 2016. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria 1445, de 16 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

 Art 1º- Nomear MURILO ANTÔNIO ROCHA, matrícula SIAPE nº 389933 para exercer o cargo 

de Gerente de Atenção à Saúde, junto à Superintendência, do Hospital de Clínicas da Universidade 

Federal do Triângulo Mineiro, filial da Ebserh, ficando exonerado do cargo que atualmente ocupa 
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de Chefe da Unidade do Sistema Locomotor, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência 

de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro, filial 

da Ebserh. 

Art. 2
o
 - Revoga-se a Portaria nº 305, de 1º de abril de 2015, publicada no Boletim de Serviço nº 

89, de 06 de abril de 2015, página 06. 

Art. 3
o
 - Esta Portaria entra em vigor, a partir de 04 de janeiro de 2016. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria 1449, de 17 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1
o
Nomear MARIA DE FÁTIMA RODRIGUES LOBATO, matricula SIAPE nº 1621816, para 

exercer o cargo de Chefe de Serviço de Integração de Pessoas, junto à Coordenadoria de 

Administração de Pessoal, da Diretoria de Gestão de Pessoas da Ebserh.  

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria 1450, de 17 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art 1º -Nomear ALÍCIO NUNES DOMINGUES, matrícula SIAPE nº 416935, para exercer o cargo 

de Chefe do Setor de Infraestrutura Física, junto à Divisão de Logística e Infraestrutura Hospitalar, 

da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário Júlio Muller da Universidade Federal do 

Mato Grosso, filial da Ebserh. 

Art. 2
o
 – Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria 1451, de 17 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 
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que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art 1º- Nomear ELISÂNGELA MIRANDA DA SILVA, matrícula SIAPE nº2101381, para exercer 

o cargo de Chefe da Unidade de Pagamento da Despesa, do Setor de Orçamento e Finanças, junto à 

Divisão Administrativa e Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital de Clínicas da 

Universidade Federal do Triângulo Mineiro, filial da Ebserh. 

 Art. 2
o
 - Esta Portaria entra em vigor, a partir de 04 de janeiro de 2016. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria 1452, de 17 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1º Nomear ARISTÓFANES DIEGO ARAÚJO CABRAL, matrícula nº 2242879, para exercer 

o cargo de Chefe da Unidade de Programação Orçamentária e Financeira, junto ao Setor de 

Orçamento e Finanças, da Divisão Administrativa e Financeira, da Gerência Administrativa, do 

Hospital Universitário Doutor Washington Antônio de Barros, da Universidade Federal do Vale do 

São Francisco, filial da Ebserh.  

Art. 2
o
 Esta Portaria entra em vigor, a partir de 04 de janeiro de 2016. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria 1453, de 17 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1
º 

Nomear ROGÉRIO DUARTE DA SILVA, matricula SIAPE nº2254706, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Processamento de Informação Assistencial, do Setor de Regulação 

de Avaliação em Saúde, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, 

do Hospital Escola da Universidade Federal São Carlos, filial da Ebserh. 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor, a partir de 04 de janeiro de 2016. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 
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Portaria 1454, de 17 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1º - Nomear NATÁLIA CARLOS MAIA AMORIM, matrícula SIAPE nº1852499, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de Nutrição Clínica, junto ao Setor de Apoio Terapêutico, da 

Gerência de Atenção a Saúde, do Hospital Universitário Ana Bezerra, da Universidade Federal do 

Rio Grande do Norte, filial da Ebserh. 

 Art. 2
o
 - Esta Portaria entra em vigor, a partir de 04 de janeiro de 2016. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria 1458, de 18 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1º - Nomear RAFAEL YUSO ROCHA NAKAJIMA, matrícula SIAPE nº2224549, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de Apoio Operacional, do Setor de Administração, junto à 

Divisão Administrativa e Financeira, da Gerência Administrativa, do Hospital Universitário 

Getúlio Vargas, da Universidade Federal do Amazonas, filial da Ebserh. 

Art. 2
o
 - Esta Portaria entra em vigor, a partir de 04 de janeiro de 2016. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria 1459, de 18 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve 

Art 1º- Nomear IGOR LIMA MALDONADO, matrícula SIAPE nº2060453, para exercer o cargo 

de Chefe da Unidade de Neurologia Clínico Cirúrgica, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da 

Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Professor Edgar Santos, filial da Ebserh.  

Art. 2
o
 - Esta Portaria entra em vigor, a partir de 04 de janeiro de 2016. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 
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SUBSTITUIÇÃO 

 

Portaria nº1320 de 11 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art.1º - Designar ERICH VIDAL CARVALHO, matrícula SIAPE nº 1312806, substituto do cargo 

de Superintendente, ocupado atualmente por DIMAS AUGUSTO CARVALHO DE ARAÚJO, 

matrícula SIAPE nº1146660, no período de 12 dezembro de 2015 a 05 de fevereiro de 2016, do 

Hospital Universitário da Universidade Federal de Juiz de Fora, filial da Ebserh. 

 Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria nº1321 de 11 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1
o
 – Designar FERNANDA BARRETO MENESES PESSOA LIMA, matrícula SIAPE 

nº2061347, para o encargo de substituta na Chefia do Serviço da Gestão da Farmácia Hospitalar da 

Ebserh, nos afastamentos e impedimentos do titular. 

Art. 2
o
 - Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria nº1324 de 11 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1° Designar LAÍSA MALTA COSTA DE MESSIAS, matrícula 2184746, substituta do cargo 

chefe da Divisão de Gestão de Pessoas, ocupado atualmente por MARIA DO SOCORRO 

HÉLCIAS PACHECO, matrícula 1119499, no período de 04/01/2016 a 02/02/2016 do Hospital 

universitário Prof. Alberto Antunes. 
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Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria nº 1325 de 11 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

 Art. 1° Designar FELIPE GOMES DE ALCÂNTARA, matrícula 2232222, substituto do cargo 

chefe da Unidade de Licitações, ocupado atualmente por CARLOS ALBERTO DOS SANTOS, 

matrícula 1120663, no período de 01/03/2016 a 30/03/2016, do Hospital Universitário Prof. 

Alberto Antunes.  

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria nº1334 de 15 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art.1º- Designar PATRÍCIA VEDOVATO PREVEDELLO, matrícula SIAPE nº 1008094, para o 

encargo de substituto no cargo de Chefe da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos, do 

Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Maria, filial da EBSERH, nos 

afastamentos e impedimentos do titular.  

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria nº1446 de 17 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1° Designar SUSI HELIENE LAUZ MEDEIROS, matrícula 409045, substituta do c 

argo de Superintendente, ocupado atualmente por Helena Heidtmann Vaghetti, matrícula 409357, 

no período de 07/12/2015 a 27/12/2015, do Hospital Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa 
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Júnior, da Universidade Federal do Rio Grande, filial da Ebserh.  

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria nº1447 de 17 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1° Designar RODRIGO JACOBI TERLAN, matrícula 1561769, substituto do cargo de 

Superintendente, ocupado atualmente por Helena Heidtmann Vaghetti, matrícula 409357, no 

período de 28/12/2015 a 31/12/2015, do Hospital Universitário Doutor Miguel Riet Corrêa Júnior, 

da Universidade Federal do Rio Grande, filial da Ebserh.  

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria nº1448 de 17 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1° Designar NADJA DE PAULA BARROS DE SOUZA, matrícula 2061701, substituta do 

cargo de Superintendente, ocupado atualmente por José Pereira Guimarães Neto, matrícula 299539, 

no período de 04 a 18 de janeiro de 2016, do Hospital de Doenças Tropicais, da Universidade 

Federal de Tocantins, filial da Ebserh.  

Art. 2
o
 - Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

TRANSFERÊNCIA 

 

Portaria nº1457 de 18 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 
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Art 1º – Autorizar a mudança de unidade organizacional, a pedido da empregada: CLÁUDIA 

ARMINDA CORRÊA –Médica Geriatra, matrícula SIAPE nº 2101036, da filial Hospital das 

Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro, para filial Hospital Universitário da 

Universidade de Brasília, conforme processo nº 23477.021602/2015-94 e fundamento no art. 50, 

III, do Regulamento de Pessoal. 

Art 2º- Esta portaria entra em vigor, a partir de 21 de dezembro de 2015. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria nº1460 de 18 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e a Portaria nº 128, 

de 31/08/2015- BS nº 115 e em cumprimento à determinação judicial conforme processo nº 

00015849720155200001, 1ª Vara do Trabalho de Aracaju-Se, resolve: 

Art. 1º- Autorizar a mudança de unidade organizacional mediante permuta a pedido dos 

empregados e por decisão judicial:  JOHN VICTOR SANTOS SOUZA matrícula SIAPE nº 

2166257 -técnico em enfermagem, da filial Hospital Universitário da Universidade Federal de 

Sergipe, para a filial Hospital Universitário Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de 

Alagoas; e TACIANY NATALY MATOS FEITOSA,  técnica em enfermagem, matrícula SIAPE 

nº 2216976, da filial Hospital Universitário Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de 

Alagoas, para a filial Hospital Universitário da Universidade Federal de Sergipe. 

Art. 2º- Esta portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

Portaria nº1461 de 18 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

EBSERH, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

 Art 1º- Autorizar a mudança de unidade organizacional, a pedido, da empregada: LÍLIA 

TEIXEIRA EUFRÁSIO- Nutricionista, matrícula SIAPE nº1005764 da filial Hospital Universitário 

da Universidade Federal do Maranhão, para a filial Complexo Hospitalar da Universidade Federal 

do Ceará, conforme processo nº 23523.000011/2015-81 e fundamento no art. 50, III, do 

Regulamento de Pessoal.Art   2º- Esta portaria entra em vigor a partir de 11 de fevereiro de 2016. 

        

 Marcos Aurélio Souza Brito 
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EXONERAÇÃO 

 

Portaria nº1443 de 16 de dezembro de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência de 

que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 128, de 

31/08/2015-BS n°115, resolve: 

Art. 1
o
 – Exonerar, a pedido, ARQUIMEDES CAVALCANTE CARDOSO, matricula SIAPE nº 

1476016, do cargo de Chefe da Unidade do Sistema Neuromuscular, junto à Divisão de Gestão do 

Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário da Universidade Federal do 

Piauí, filial da Ebserh, a contar de 20 de maio de 2015. 

Art. 2
o
 - Revoga-se a Portaria nº 73, de 21 de fevereiro de 2014, publicada no Boletim de Serviço 

nº 29 de 24 de fevereiro de 2014, página 10.    

 

Marcos Aurélio Souza Brito 

 

RETIFICAÇÃO 

        

Portaria de 16 de dezembro de 2015 

Na Portaria nº 1297, de 07/12/2015, publicada no Boletim nº 131, de 15/12/2015, onde se lê: “Art 

1º- matrícula SIAPE: 2167105”, leia-se: “Art 1º-matrícula SIAPE: 2149184”. 

 

Portaria de 16 de dezembro de 2015 

Na Portaria nº 1305, de 09/12/2015, publicada no Boletim nº 131, de 15/12/2015, onde se lê: 

“Hospital Universitário da Universidade Federal de Grande Dourados.”, leia-se: “Hospital 

Universitário Maria Aparecida Pedrossian, da Universidade Federal do Mato Grosso do Sul”. 

 

Portaria de 17 de dezembro de 2015 

Na Portaria nº 1121 de 28/10/2015, publicada no Boletim nº 124, de 04/11/2015, onde se lê: “Art 

1° Designar PEDRO DE MORAIS GODINHO, matrícula SIAPE nº 1846936, para substituir 

RAQUEL PEREIRA TAVARES matricula SIAPE nº 1596080, na Chefia de Serviços de Gestão 

Orçamentária da EBSERH, no período de 03 de novembro a 12 de novembro de 2015 e 31 de 

dezembro de 2015 a 09 de janeiro de 2016 ”, leia-se: “Designar PEDRO DE MORAIS GODINHO, 

matrícula SIAPE nº 1846936, para substituir RAQUEL PEREIRA TAVARES matricula SIAPE nº 

1596080, na Chefia de Serviços de Gestão Orçamentária da EBSERH, em suas ausências e 

impedimentos” 
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Portaria de 18 de dezembro de 2015 

Na Portaria nº 1258, de 30/11/12/2015, publicada no Boletim nº 129, de 01/12/2015, onde se lê: 

“Art 1º- matrícula SIAPE: 451063,”, leia-se: “Art 1º-matrícula SIAPE: 2351756”. 

 

HE/UFPel 

 

DESIGNAÇÃO 

 

Portaria nº 10, de  06 de novembro de 2015 

A Superintendente do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas (UFPel), considerando a 

Portaria do Ministério da Saúde nº 529, de 01º de abril de 2013, que instituiu o Programa Nacional 

de Segurança do Paciente, resolve: 

Art. 1º - Designar como membros do Núcleo de Segurança do Paciente (NSP) do Hospital Escola 

da UFPel:  

- Silvia Tremper Minasi, representante de Vigilância em Saúde e Coordenadora do NSP; 

- Camila Rose Guadalupe Barcelos Schwonke, representante da Superintendência; 

- Patrícia Duerlinckx Noguêz, representante da Gerência de Ensino e Pesquisa; 

- Marina Peres Bainy, representante da Gerência de Atenção à Saúde; 

- Silvia Elaine Cardozo Macedo, representante da Divisão Médica; 

- Rosimeri de Abreu Pedroso, representante da Divisão de Enfermagem;  

- Isabel Cristina de Oliveira Arrieira, representante da Divisão de Gestão de Cuidados; 

- Kátia Leston Bacelo, representante da Farmácia Hospitalar; 

- Francisco Martins Ferrari, representante da Unidade de Gestão de Riscos Assistenciais; 

- Carla Fernanda Mendes Lessa, representante Gerência Administrativa; 

- Maria Angélica Silveira Padilha, representante do Grupo de Pele;  

- Carla Regina Carvalho de Carvalho, representante da Ouvidoria;.  

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de assinatura. 

      

       Julieta Carriconde Fripp 

 

CONSTITUIÇÃO DE COMISSÃO 

 

Portaria  n° 11, de 16 de dezembro de 2015 

A Superintendente do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas, no uso de suas 

atribuições legais, resolve: 

Art. 1º - Criar a Comissão interdisciplinar de implantação do Aplicativo de Gestão para Hospitais 

Universitários (AGHU), no âmbito do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas, 

composta pelos servidores e funcionários que seguem, sob a presidência do primeiro: 
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- Mateus Santin  

- Silvia Elaine Cardoso Macedo 

- Marina Peres Bainy 

- Rosemeri de Abreu Pedrozo 

- Kátia Leston Bacelo 

- Luciane d'Ávila Rosenthal 

- Wladimir Botelho Durini 

- Simone da Fonseca Sanghi 

- Isabel Cristina de Oliveira Arrieira 

- Altair Delfino da Rocha Faes 

- Fábio Coelho Guarani 

- Denise Marques Mota 

- Eduardo Tavares dos Reis 

- Simone Ramalho Rhomsy 

- Camila Rose Guadalupe Barcelos Schwonke 

- Patrícia Tuerlinckx Noguez 

- Carla Fernanda Mendes Lessa 

- Suelen Iacks 

- Magda Tatiara da Silva Bandeira 

- Isadora Ugoski 

- Kelly Romano Huckembeck 

- Carla Carvalho  

- Nathalie Rey da Silva Aquino 

Art. 2º - Esta Portaria entra em vigor na data de assinatura. 

 

        Julieta Carriconde Fripp 

 


