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PRESIDÊNCIA 

 

INSTITUIÇÃO DE GRUPO DE TRABALHO 

 

Portaria nº 04, de 09 de julho de 2015 

O PRESIDENTE da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, no uso das atribuições que lhe 

são conferidas pelo Decreto n°. 7.661, de 27 de dezembro de 2011, publicado no D.O.U. de 29 de 

dezembro de 2011, e  

Considerando a Portaria MS nº. 4.283, de 30 de dezembro de 2010, que aprova as diretrizes e 

estratégias para organização, fortalecimento e aprimoramento das ações e serviços de farmácia 

no âmbito dos hospitais; 

Considerando a importância de estabelecer critérios que assegurem melhorias na gestão dos 

serviços de farmácia ofertados pelos Hospitais Universitário Federais, filiais Ebserh; 

Considerando a necessidade de aprimorar a qualidade da assistência à saúde prestada aos 

pacientes assistidos pelos Hospitais Universitário Federais, filiais Ebserh; e 

Considerando a importância de compor medidas que assegurem o uso racional de medicamentos, 

resolve: 

 

Art. 1º Instituir Grupo de Trabalho com a finalidade de elaborar um documento orientador 

concernente ao Programa Ebserh de Farmácia Hospitalar, onde serão definidas as diretrizes para 

operacionalização da Farmácia nas filiais Ebserh. 

 

Art. 2º O Grupo de Trabalho será composto pelos seguintes membros: 

 

a) Andréia Rodrigues Meira dos Santos – Farmacêutica/SGFH/CGTS/DAS/ Ebserh; 

b) Cynara Gomes Barbosa – Chefe do Serviço de Gestão da Farmácia 

Hospitalar/CGTS/DAS/Ebserh; 

c) Eugenie Desirèe Rabelo Néri Viana – Chefe do Serviço de Vigilância em Saúde e 

Segurança do Paciente/ Maternidade Escola Assis Chateubriand/UFCE/Ebserh; 

d) Fernanda Meneses Pessoa Lima – Analista Administrativo/SGFH/CGTS/DAS/ Ebserh; 

e) José Miguel do Nascimento Júnior – Diretor do Departamento de Assistência 

Farmacêutica/SCTIE/MS; 

f) Lúcia de Araújo Costa Beisl Noblat – Professora Associada IV/Faculdade de 

Farmácia/Hospital Universitário Prof. Edgard Santos/UFBA/Ebserh; 

g) Luiz Henrique Costa – Coordenador Geral de Assistência Farmacêutica e Medicamentos 

Estratégicos/DAF/SCTIE/MS; 

h) Maria Luisa Nogueira Dantas – Farmacêutica/SGFH/CGTS/DAS/Ebserh; 
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i) Mário Borges Rosa – Colaborador Técnico MS/Fundação Hospitalar do Estado de Minas 

Gerais/FHEMIG/SES/MG – Instituto para Práticas Seguras no Uso de Medicamentos/ISMP 

Brasil; 

j) Sammara Tavares Nunes – Coordenadora de Gestão de Tecnologias em 

Saúde/DAS/Ebserh. 

 

Art. 3º O Grupo de Trabalho será presidido pela Coordenadora de Gestão de Tecnologias em 

Saúde/DAS/Ebserh. 

 

Art. 4º O Grupo de Trabalho terá um prazo de 60 (sessenta) dias para finalização de suas 

atividades, prorrogável por igual período. 

 

Art. 5º Esta portaria entra em vigor a partir de oito de junho de dois mil e quinze. 

 

Newton Lima Neto 

DIRETORIA DE ATENÇÃO À SAÚDE 

 

INSTITUIÇÃO DE CÂMARA TÉCNICA 

 

Portaria nº 03, de 09 de julho de 2015 

O DIRETOR DE ATENÇÃO À SAÚDE da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares, no uso 

das atribuições que lhe são conferidas pelo Decreto n°. 7.661, de 27 de dezembro de 2011, 

publicado no D.O.U. de 29 de dezembro de 2011, e  

Considerando a Portaria MS nº. 4.283, de 30 de dezembro de 2010, que aprova as diretrizes e 

estratégias para organização, fortalecimento e aprimoramento das ações e serviços de farmácia 

no âmbito dos hospitais; 

Considerando a importância de estabelecer critérios que assegurem melhorias na gestão dos 

serviços de farmácia ofertados pelos Hospitais Universitário Federais, filiais Ebserh; 

Considerando a necessidade de aprimorar a qualidade da assistência à saúde prestada aos 

pacientes assistidos pelos Hospitais Universitário Federais, filiais Ebserh 

Considerando a importância de compor medidas que assegurem o uso racional de medicamentos;e 

Considerando a relevância da participação das filiais Ebserh na construção das diretrizes, onde 

foram escolhidos representantes da farmácia hospitalar, das 5 regiões do País, resolve: 

 

Art. 1º Instituir Câmara Técnica com a finalidade de contribuir com o documento orientador 

concernente ao Programa Ebserh de Farmácia Hospitalar, onde estão sendo definidas as diretrizes 

para operacionalização da Farmácia nas filiais Ebserh. 
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Art. 2º A Câmara Técnica será composta pelos seguintes membros: 

 

a) Claudia Sala Andrade – Farmacêutica/Hospital Universitário de Santa Maria/ Ebserh; 

b) Cynara Gomes Barbosa – Chefe do Serviço de Gestão da Farmácia 

Hospitalar/Coordenadoria de Gestão de Tecnologias em Saúde/Diretoria de Atenção/Ebserh; 

c) Fernanda Meneses Pessoa Lima – Analista Administrativo/ Serviço de Gestão da 

Farmácia Hospitalar/Coordenadoria de Gestão de Tecnologias em Saúde/Diretoria de 

Atenção/Ebserh; 

d) Flávio Henrique Costa de Oliveira – Farmacêutico/Hospital das Clínicas da Universidade 

Federal de Goiás/Ebserh; 

e) Louzamira Feitosa de Araújo – Farmacêutica/Hospital Universitário Getúlio 

Vargas/Universidade Federal do Amazonas/Ebserh; 

f) Maria Luisa Nogueira Dantas – Farmacêutica/ Serviço de Gestão da Farmácia 

Hospitalar/Coordenadoria de Gestão de Tecnologias em Saúde/Diretoria de Atenção/Ebserh.  

g) Pablo de Moura Santos – Farmacêutico/Hospital Universitário Prof. Edgard 

Santos/Universidade Federal da Bahia/Ebserh; 

h) Sammara Tavares Nunes – Coordenadora de Gestão de Tecnologias em 

Saúde/DAS/Ebserh. 

i) Suely da Silva – Farmacêutica/Hospital de Clínicas do Triângulo Mineiro/Universidade 

Federal do Triângulo Mineiro/Ebserh; 

 

Art. 3º A Câmara Técnica será presidida pela Coordenadora de Gestão de Tecnologias em 

Saúde/DAS/Ebserh. 

 

Art. 4º A Câmara Técnica terá um prazo de 30 (trinta) dias para finalização de suas atividades, 

prorrogável por igual período. 

 

Art. 5º  Esta portaria entra em vigor a partir de vinte e seis de junho de dois mil e quinze. 

 

Celso Fernando Ribeiro de Araújo 

 

DIRETORIA DE GESTÃO DE PESSOAS 

 

DESIGNAÇÃO DE GRUPO DE TRABALHO 

 

Portaria nº 715, de 14 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas- Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 
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de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015- BS nº 87, resolve: 

Art. 1º - Designar os empregados abaixo relacionados para comporem o Grupo de Trabalho-GT 

que irá tratar das questões acerca da NORMATIZAÇÃO DAS ROTINAS DE GESTÃO DE 

PESSOAS da Ebserh de forma a assegurar a normatização, padronização, automação, capacitação 

e o monitoramento dos processos. 

 

Ilson Iglésias Gomes - Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas 

Renata Rejane de Castro Del Fiaco - Coordenadoria de Desenvolvimento de 

Pessoas 

Eliene Alves Bonfim Iglesias - Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas 

Wildemar Santos de Moura - Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoas 

Simone Maria Vieira de Velasco - Coordenadoria de Planejamento de Pessoal 

Anna Rita Ludovico Ferreira da Silva – Consultoria Jurídica 

 

Participantes para Assuntos Específicos: 

Gisele Pesquero Fernandes - Coordenadoria de Planejamento de Pessoal 

Erika Cristina Pereira Beckman - Coordenadoria de Planejamento de Pessoal 

Fernanda Albuquerque Pereira - Coordenadoria de Planejamento de Pessoal 

Breno Wesley Couto Paz Cardoso - Coordenadoria de Administração de 

Pessoas 

 

Art.2º - Poderão ser convidados outros empregados de quaisquer áreas, inclusive das filiais da 

Ebserh para participar de etapa específica ou total do trabalho. 

 

Art.3º - O GT será coordenado por Ilson Iglésias Gomes – Coordenadoria de Desenvolvimento 

de Pessoas. 

 

Art.4º - Os trabalhos do GT ocorrerão no período de 60 dias a contar da publicação desta Portaria, 

podendo ser prorrogado por igual período. 

 

Art. 5º - Após o prazo, esta Portaria se estingue automaticamente. 

 

Art.6º - Todas as normas passaram por validação das unidades de chefia da DGP, das DIVGP’s e 

da Consultoria Jurídica. 

 

Art. 7º - A participação dos empregados no GT, não enseja remuneração de qualquer espécie, 

sendo considerado serviço público relevante. 
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Art.8º - Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicação. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

NOMEAÇÃO 

 

Portaria nº 683, de 03 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015-BS n°87 e o quadro fixado pelo Ofício nº 1337 – DEST/MP de 27/08/2013, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art 1º-Nomear MÁRCIO MARTINS DE SOUZA, matricula SIAPE nº 1212439, para exercer o 

cargo de Gerente de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Cassiano Antônio de Moraes, da 

Universidade Federal do Espírito Santo, filial da EBSERH, ficando exonerado do cargo que 

atualmente ocupa de Chefe da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência de 

Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Cassiano Antônio de Moraes, da Universidade 

Federal do Espírito Santo, filial da Ebserh. 

Art. 2o - Revoga-se a Portaria nº 14, de 20 de janeiro de 2014, publicada no Boletim de Serviço 

nº 25, de 27 de janeiro de 2014, página 04. 

Art. 3o – Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portaria nº 684, de 03 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015-BS n°87 e o quadro fixado pelo Ofício nº 1337 – DEST/MP de 27/08/2013, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art 1º-Nomear ANTÔNIO MARCOS BIROCALE, matricula SIAPE nº 1148825, para exercer o 

cargo de Chefe do Setor de Apoio Terapêutico, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e 

Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Cassiano Antônio de 

Moraes, da Universidade Federal do Espírito Santo, filial da Ebserh, ficando exonerado do cargo 

que atualmente ocupa de Chefe da Unidade de Reabilitação, do Setor de Apoio Terapêutico, junto 

à Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital 
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Universitário Cassiano Antônio de Moraes, da Universidade Federal do Espírito Santo, filial da 

Ebserh. 

Art. 2o - Revoga-se a Portaria nº 225, de 24 de abril de 2014, publicada no Boletim de Serviço nº 

37, de 05 de maio de 2014, página 08. 

Art. 3o – Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

                   

Luiz Roberto Moselli 

 

Portaria nº 685, de 03 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015-BS n°87 e o quadro fixado pelo Ofício nº 1337 – DEST/MP de 27/08/2013, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art 1º-Nomear FERNANDO ANTÔNIO MARTINS BERMUDES, matricula SIAPE nº2306908, 

para exercer o cargo de Chefe da Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, junto à Gerência 

de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Cassiano Antônio de Moraes, da Universidade 

Federal do Espírito Santo, filial da Ebserh ficando exonerado do cargo que atualmente ocupa de 

Chefe  do  Setor de Apoio Terapêutico, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da 

Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Cassiano Antônio de Moraes, da 

Universidade Federal do Espírito Santo, filial da Ebserh. 

Art. 2o - Revoga-se a Portaria nº 166, de 02 de dezembro de 2013, publicada no Boletim de Serviço 

nº 18, de 09 de dezembro de 2013, página 39. 

Art. 3o – Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portarias de 07 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015-BS n°87 e o quadro fixado pelo Ofício nº 110/DEST-MP de 05/02/2014, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

 

Portaria nº 692 - Nomear SÍLVIA TREMPER MINASI, matrícula SIAPE nº 1522765, para 

exercer o cargo de Chefe do Setor de Vigilância em Saúde e Segurança do Paciente, junto à 
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Divisão de Gestão do Cuidado, Divisão de Enfermagem e Divisão Médica456, da Gerência de 

Atenção à Saúde, do Hospital Escola da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh. 

 

Portaria nº 693 - Nomear EDUARDO DE FREITAS GOMES, matrícula SIAPE nº 1523040, 

para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Cabeça e Pescoço, junto à Divisão de Gestão do 

Cuidado, Divisão de Enfermagem e Divisão Médica, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital 

Escola da Universidade Federal de Pelotas, filial da Ebserh. 

 

Art. 2o - Estas Portarias entram em vigor na data da assinatura 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portarias de 08 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015-BS nº 87 e o quadro fixado pelo Ofício nº 1397/DEST-MP de 30/09/2014, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

 

Portaria nº 694 – Nomear ANA CAROLINA FIGUEIREDO MODESTO, matrícula SIAPE nº 

1529175, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Gestão de Riscos Assistenciais, do Setor 

de Vigilância em Saúde e Segurança do Paciente, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do 

Hospital de Clínicas da Universidade Federal de Goiás, filial da Ebserh. 

 

Portaria nº 695 – Nomear NILDE RESPLANDES DOS SANTOS, matrícula SIAPE nº 1357115, 

para exercer o cargo de Chefe do Setor de Urgência e Emergência, junto à Divisão de Gestão do 

Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas da Universidade Federal de 

Goiás, filial da Ebserh. 

 

Portaria nº 696 – Nomear ELAINE FERREIRA FROES, matrícula SIAPE nº 1425449, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de Cirurgia RPA e CME, junto à Divisão de Apoio 

Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas da 

Universidade Federal de Goiás, filial da Ebserh. 

 

Portaria nº 697– Nomear MARIA VILMA DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 1152242, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade Materno Infantil, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da 
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Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas da Universidade Federal de Goiás, filial da 

Ebserh. 

 

Portaria nº 698 – Nomear SALVADOR RASSI, matrícula SIAPE nº 03002869, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade do Sistema Cardiovascular e Respiratório, junto à Divisão de Gestão 

do Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas da Universidade Federal 

de Goiás, filial da Ebserh. 

 

Portaria nº 699 – Nomear MÁRCIA BEATRIZ DE ARAÚJO, matrícula SIAPE nº 1127139, 

para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Reabilitação, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico 

e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas da Universidade Federal 

de Goiás, filial da Ebserh. 

 

Portaria nº 700 – Nomear DIVINA DE OLIVEIRA MARQUES, matrícula SIAPE nº 0301072, 

para exercer o cargo de Chefe do Setor de Vigilância em Saúde e Segurança do Paciente, junto à 

Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas da Universidade Federal de Goiás, filial da 

Ebserh. 

 

Portaria nº 701 – Nomear CARLOS CRISTIANO OLIVEIRA DE FARIA ALMEIDA, 

matrícula SIAPE nº 1626726, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Vigilância em Saúde, 

do Setor de Vigilância em Saúde e Segurança do Paciente, junto à Gerência de Atenção à Saúde, 

do Hospital de Clínicas da Universidade Federal de Goiás, filial da Ebserh. 

 

Portaria nº 702 – Nomear ANA PAULA PERILLO FERREIRA CARVALHO, matrícula SIAPE 

nº 1127488, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Nutrição Clínica, junto à Divisão de 

Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas da 

Universidade Federal de Goiás, filial da Ebserh. 

 

Portaria nº 703 – Nomear ARLENE DE SOUSA BARCELOS OLIVEIRA, matrícula SIAPE 

nº1184924, para exercer o cargo de Chefe da Unidade de Monitoramento e Avaliação, do Setor 

de Regulação e Avaliação em Saúde, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de 

Clínicas da Universidade Federal de Goiás, filial da Ebserh. 

 

Portaria nº 704 – Nomear DELSON JOSÉ DA SILVA, matrícula SIAPE nº 1356358, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade do Sistema Neuromuscular, junto à Divisão de Gestão do 

Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas da Universidade Federal de 

Goiás, filial da Ebserh. 
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Portaria nº 705 –  Nomear RENATO SAMPAIO TAVARES, matrícula SIAPE nº 2222739, para 

exercer o cargo de Chefe da Unidade de Hematologia e Oncologia, junto à Divisão de Gestão do 

Cuidado, da Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital de Clínicas da Universidade Federal de 

Goiás, filial da Ebserh. 

 

Art. 2o - Estas Portarias entram em vigor na data da assinatura. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portaria nº 709, de 10 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015-BS n°87 e o quadro fixado pelo Ofício nº 110/DEST-MP de 05/02/2014, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art 1º -Nomear JOSÉ LUIZ DA SILVA, CPF: nº 05372226854, para exercer o cargo de Assessor 

Parlamentar, junto à Presidência da Ebserh. 

Art. 2o – Esta Portaria entra em vigor, a partir de 14 de julho de 2015. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portaria nº 710, de 10 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015-BS n°87 e o quadro fixado pelo Ofício nº 110/DEST-MP de 05/02/2014, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art 1º -Nomear CLÁUDIA PATRÍCIA RIBEIRO DUTRA, CPF: nº 55788750172, para exercer 

o cargo de Assessora Técnica Parlamentar, junto à Presidência da Ebserh. 

Art. 2o – Esta Portaria entra em vigor, a partir de 15 de julho de 2015. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portaria nº 711, de 10 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 
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de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015-BS n°87 e o quadro fixado pelo Ofício nº 110/DEST-MP de 05/02/2014, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art 1º-Nomear IZADORA MENEZES DA CUNHA, matrícula SIAPE nº 22166238, para exercer 

o cargo de Chefe da Unidade de Farmácia Clínica, do Setor de Vigilância em Saúde e Segurança 

do Paciente, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de Atenção à 

Saúde, do Hospital Universitário de Sergipe, da Universidade Federal de Sergipe, filial da Ebserh. 

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portaria nº 712, de 10 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015-BS n°87 e o quadro fixado pelo Ofício nº 445/DEST-MP de 12/04/2013, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art. 1o – Nomear GIUSEPPE CESARE GATTO, matrícula SIAPE nº 22087155, para exercer o 

cargo de Chefe da Divisão Médica, junto à Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital 

Universitário de Brasília, filial da Ebserh. 

Art. 2o – Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portaria nº 713, de 10 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015-BS n°87 e o quadro fixado pelo Ofício nº 110/DEST-MP de 05/02/2014, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art 1º-Nomear EMANUELA OLIVEIRA SPÍNOLA, matrícula SIAPE: 2214422, para exercer o 

cargo de Chefe da Unidade de Atenção Psicossocial, junto à Divisão de Gestão do Cuidado, da 

Gerência de Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Doutor Washington Antônio de Barros, 

da Universidade Federal do Vale do São Francisco, filial da Ebserh. 
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Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portaria nº 714, de 14 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015-BS n°87 e o quadro fixado pelo Ofício nº 110/DEST-MP de 05/02/2014, do 

Departamento de Coordenação e Governança das Empresas Estatais, da Secretaria Executiva do 

Ministério do Planejamento, Orçamento e Gestão, resolve: 

Art 1º- Nomear VALDIRA GONZAGA RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 0287001 para 

exercer o cargo de Chefe do Setor de Regulação e Avaliação em Saúde, junto à Gerência de 

Atenção à Saúde, do Hospital Universitário Professor Edgar Santos, filial da Ebserh. 

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

SUBSTITUIÇÃO 

Portaria nº 687, de 06 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas- Substituto da Empresa Brasileira de Serviços 

Hospitalares – Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a 

delegação de competência de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no 

DOU de 02/10/2012, e Portaria nº 17, de 23/03/2015- BS nº 87, resolve: 

Art. 1o – Designar CATARINA SIMÃO SILVA, matrícula SIAPE nº 2009338, para 

substituir DANIEL ALVES MARTINS, matrícula SIAPE nº2213853, no cargo de Chefe 

de Serviço de Licitações, junto à Coordenadoria de Administração, da Diretoria de 

Administração e Infraestrutura, em suas ausências e impedimentos, a contar de 26 de 

junho de 2015. 

Art 2º- Revoga-se a portaria nº44 de 12 de janeiro de 2015, publicada no Boletim de 

Serviço nº 78, de 19 de janeiro de 2015, página 17. 

Art. 3o - Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura.  

Luiz Roberto Moselli 
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Portaria nº 689, de 06 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas- Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015- BS nº 87, resolve: 

Art.1º - Designar, CÍCERO PAES LEITE, matrícula SIAPE nº2175242, para substituir 

ARLINTON JOSÉ LIMA COUTINHO, matrícula SIAPE nº1660568, no cargo de Chefe do Setor 

de Gestão de Processos e Tecnologia da Informação, do Hospital Getúlio Vargas, da Universidade 

Federal do Amazonas, filial da Ebserh, em suas ausências e impedimentos. 

Art. 2º – Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portaria nº 690, de 06 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas- Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015- BS nº 87, resolve: 

Art.1º - Designar MARIA MANUELA GERÔNIMO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE 

nº2175749, para substituir LOUZAMIRA FEITOSA DE ARAÚJO, matrícula SIAPE nº 400678, 

no período de 30 de junho a 20 de julho de 2015, no cargo de Chefe da Unidade de Farmácia 

Clínica, do Hospital Getúlio Vargas, da Universidade Federal do Amazonas, filial da Ebserh. 

Art.2º – Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portaria nº 706, de 09 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas- Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015- BS nº 87, resolve: 

Art. 1º - Designar JARDEL GOMES VILLARINHO, matrícula SIAPE nº 1758977, para 

substituir CLÁUDIA SALA ANDRADE, matrícula SIAPE nº 6382336, na Chefia do Setor de 

Farmácia Hospitalar, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Maria, filial da 

Ebserh, em seus impedimentos e afastamentos. 

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Luiz Roberto Moselli 
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Portaria nº 707, de 09 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas- Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015- BS nº 87, resolve: 

Art. 1º - Designar DANIELE CARVALHO DE OLIVEIRA, matrícula SIAPE nº 2173428, para 

substituir JARDEL GOMES VILLARINHO, matrícula SIAPE nº 1758977, na Chefia da Unidade 

de Farmácia Clínica, do Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Maria, filial da 

Ebserh, em seus impedimentos e afastamentos. 

Art. 2o - Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portaria nº 708, de 10 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas- Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015- BS nº 87, resolve: 

Art. 1º - Designar DANIEL DE MACEDO VERAS, matrícula SIAPE nº 1097827, para 

substituir SEBASTIÃO PRAXEDES DOS REIS PINTO, matrícula SIAPE nº 1120080, no 

período de 22 de junho a 1º de julho, no cargo de Gerente de Atenção à Saúde, junto à 

Superintendência, do Hospital Universitário Professor Alberto Antunes da Universidade Federal 

de Alagoas, filial da Ebserh. 

Art. 2º- Ficam convalidados os atos praticados pelo Gerente de Atenção à Saúde substituto, do 

Hospital Universitário Professor Alberto Antunes da Universidade Federal de Alagoas, filial da 

Ebserh, no período de 22 de junho a 1ºde julho de 2015. 

Art. 3o - Esta Portaria entra em vigor na data da assinatura.          

 

Luiz Roberto Moselli 

 

TRANSFERÊNCIA 

 

Portaria nº 688, de 06 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015-BS n°87, resolve: 
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Art 1º – Autorizar a mudança de unidade organizacional, a pedido da empregada: CLÁUDIA 

SIQUEIRA BESCH - Médica do Trabalho, matrícula SIAPE nº 2148945, da filial Hospital 

Universitário Ana Bezerra da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, para filial 

Maternidade Escola Januário Cicco da Universidade Federal do Rio Grande do Norte, conforme 

processo nº 23527000998/2015-01 e fundamento no art. 50, III, do Regulamento de Pessoal. 

Art 2º- Esta portaria entra em vigor a partir de 13 de julho de 2015. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portaria nº 716, de 14 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas-Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012 e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015-BS n°87, resolve: 

Art 1º – Autorizar a mudança de unidade organizacional, a pedido da empregada: FÁTIMA 

RODRIGUES DA SILVA - Enfermeira Assistencial, matrícula SIAPE nº 2167155, da filial 

Hospital Universitário Júlio Muller da Universidade Federal do Mato Grosso, para a filial 

Hospital Universitário da Universidade Federal de Santa Maria, conforme processo nº 

23477.010859 /2015-11 e fundamento no art. 50, III, do Regulamento de Pessoal. 

Art 2º – Esta Portaria entra em vigor a partir de 20 de julho de 2015. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

EXONERAÇÃO 

 

Portaria nº 686, de 03 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas- Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015- BS nº 87, resolve: 

Art. 1o – Exonerar, a pedido, AYRES ALEXANDRE CARLOS DE MENEZES, matrícula SIAPE 

nº 1115733, do cargo de Chefe da Unidade de Cuidados Intensivos e Semi-Intensivos, do Setor 

de Apoio Terapêutico, junto à Divisão de Apoio Diagnóstico e Terapêutico, da Gerência de 

Atenção à Saúde do Hospital de Clínicas da Universidade Federal do Triângulo Mineiro, filial da 

Ebserh, a contar de 01 de julho de 2015. 

 Art. 2º – Revoga-se a Portaria nº 559, de 05 de agosto de 2014, publicada no Boletim de Serviço 

nº 50 de 11 de agosto de 2014, página 07. 
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Art. 3º – Esta portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

Portaria nº 691, de 06 de julho de 2015 

O Diretor de Gestão de Pessoas- Substituto da Empresa Brasileira de Serviços Hospitalares – 

Ebserh, no uso das atribuições legais e estatutárias, e considerando a delegação de competência 

de que trata a Portaria nº 46, de 20/09/2012, publicada no DOU de 02/10/2012, e Portaria nº 17, 

de 23/03/2015- BS nº 87, resolve: 

Art. 1o – Exonerar MARCELO OLIVEIRA RODRIGUES, matrícula SIAPE nº 1496162, do 

cargo de Chefe do Setor de Gestão da Pesquisa e Inovação Tecnológica, da Gerência de Ensino e 

Pesquisa, do Hospital Universitário de Brasília, filial da Ebserh, a contar de 02 de julho de 2015. 

Art. 2º – Revoga-se a Portaria nº 117, de 24 de outubro de 2013, publicada no Boletim de Serviço 

nº 11, página 14. 

Art. 3º – Esta portaria entra em vigor na data da assinatura. 

 

Luiz Roberto Moselli 

 

RETIFICAÇÃO 

 

Retificação da portaria nº 598, de 16 de junho de 2015 

Na Portaria nº 598, de 16/06/2015, publicada no Boletim nº 102, de 23/06/2015, onde se lê: 

“Portaria nº 598 Felipe Silva Pereira,” leia-se: “Portaria nº 598 Felipe Silva Vieira”. 

 

UFBA-HUPES 

 

PRORROGAÇÃO 

 

Portaria n° 118, de 10 de julho de 2015 

O SUPERINTENDENTE DO COMPLEXO HOSPITALAR UNIVERSITÁRIO PROFESSOR 

EDGARD SANTOS, no uso de suas atribuições, que lhe foram conferidas conforme Portarias n° 

125/2011 e 961/2014 da Ebaerh, resolve: 

Prorrogar por mais 30 (trinta) dias, o prazo para conclusão dos trabalhos da Comissão designada 

através da Portaria n° 055/2015. 

Salvador, 10 de julho. 

 

Antonio Calos Moreira Lemos 

 


