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	Pelo
presente
TERMO
DE
COMPROMISSO
E
RESPONSABILIDADE,
eu,
 
,   SIAPE   
,   ocupante   do cargo/função  

do quadro de pessoal desta Autarquia, lotado no(a)
 
, comprometo-me a:
01.  Frequentar o evento objeto da solicitação;
02.  Entregar ao Núcleo de Capacitação cópia do certificado/diploma de participação ou documento similar;
03.  Divulgar os conhecimentos adquiridos de forma organizada, objetivando a sua multiplicação e  melhoria do desempenho institucional;
04.  Permanecer em exercício no DNOCS após o término do evento por período igual ao da capacitação pleiteada, nos casos de afastamento, conforme Art. 96-A, §4º da Lei 8.112/90.
05.  Ressarcir totalmente as despesas realizadas com o evento nas formas especificadas nos artigos 46 e 47 da Lei nº 8.112/90, caso sua permanência nesta Autarquia não seja possível por qualquer motivo, conforme disposto no art. 32 da Norma Operacional DNOCS/CRH/NC Nº 01/2013.
06.  Apresentar ao Núcleo de Capacitação o Relatório de Impacto,no prazo de até 06 (seis) meses após a conclusão da pós-graduação, conforme § 2° do Art. 35  da Norma Operacional DNOCS/CRH/NC Nº 01/2013.
Fortaleza/CE,  
de  
de 20 

(SERVIDOR)
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