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INFORMAÇÕES PESSOAIS
Nome: Éwerton Cabral do Nascimento
Cargo comissionado ou Função de Confiança: Chefe do Serviço de Monitoramento de Implementação
e Benefícios - AUDI/MIB.
Formação acadêmica: Mestre em Administração de Organizações pela Universidade de São Paulo (USP).
Graduado em Administração pela Universidade Federal do Ceará (UFC). Principais trabalhos nas áreas de
políticas públicas, educação e inclusão social, gestão organizacional, auditoria, métodos quantitativos 
para as Ciências Sociais Aplicadas, cooperativismo e empreendedorismo. Livro publicado: Escola e 
Família Além dos Dados Demográficos: pistas para o avanço da educação básica no Brasil (2015). 
Trabalhos publicados: A Experiência do Arranjo Produtivo Local da Psicultura do Vale do Parnaíba: 
acertos e desacertos (2009); Educação Ambiental: (re) conhecimentos e atitudes de estudantes de 
escolas públicas de Ribeirão Preto-SP (2009). Línguas estrangeiras: lê, fala e escreve em inglês e italiano.

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL

• Atuação em Auditoria Governamental (2011 - Atualidade);

• Chefe do Serviço de Monitoramento de Implementação e Benefícios, da Auditoria Interna do Departamento
Nacional de Obras Contra as Secas - DNOCS (2022 – Atualidade);

• Chefe do Serviço de Gestão das  Atividades de Auditoria Interna,  da Auditoria Interna do Departamento
Nacional de Obras Contra as Secas - DNOCS (2017 – 2022);

• Chefe do Serviço de Gestão de Pessoal, da Auditoria Interna do Departamento Nacional de Obras Contra as
Secas - DNOCS (2013 – 2017);

• Professor  do  Instituto  Centro  de  Ensino  Tecnológico  -  CENTEC  (2010-2011);  do  Instituto  Dom  José  de
Educação e Cultura - IDJ (2011); Faculdade do Vale do Jaguaribe - FVJ (2011); ministrando disciplinas da área
de administração e estatística;

• Prestador  de serviços junto à Cooperativa Multiprofissional  para Formação de Cooperativas  Populares e
Empreendimentos de Autogestão Ltda.  -  INTECOOP e ao Instituto de Desenvolvimento do Trabalho IDT,
ministrando cursos de associativismo e cooperativismo (2006-2007);

• Membro da Inova Empresa Jr - UFC/FEAAC (2004-2006).
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