DNOCS

Departamento Nacional de Obras Contra as Secas

CURRICULO

INFORMAGCOES PESSOAIS

Nome: MARLEY CISNE DE MORAIS

Cargo: Fungao de Confianga de Chefe da Divisdo de Gestao de Pessoas

Cargo comissionado ou Func¢do de Confianca:

Formacao académica: Bacharel em Administracdo de Empresas -Universidade de Fortaleza — De 1986 a

1990.

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Integrante do Quadro Permanente de Pessoal do Departamento Nacional de Obras Contra as
Secas-DNOCS, Autarquia Federal, de outubro de 1981 a outubro de 2023, tendo exercido os
seguintes cargos em comissao:

Chefe do Servico de Cadastro e Lotacdo da Diretoria de Pessoal, de junho de 1991 a abril de
1992.

Chefe da Divisdo de Cadastro, Lotacdo e Classificacdo de Cargos da Diretoria de Pessoal, de
abril de 1992 até novembro de 2001.

Auxiliar Técnico da Diretoria Administrativa do DNOCS, de novembro de 2001 a outubro de
2005.

Coordenador de Recursos Humanos do DNOCS, de outubro de 2005 a marco de 2010 e de
setembro de 2011 a outubro de 2016, quando o cargo foi transformado para Divisdo de Gestdo

de Pessoas, onde permaneceu até julho de 2020.

Chefe do Servico de Auditoria de Gestdo de Pessoal, da Auditoria Interna do DNOCS, de julho
de 2010 até agosto de 2011.

Chefe do Servico de Correicdo, no periodo de outubro de 2022 a outubro de 2023.

Chefe da Divisdo de Gestdo de Pessoas, de dezembro de 2023 até agora.

PARTICIPACAO EM EVENTOS DE CAPACITAGAO/TREINAMENTO

Curso Gestdo da Etica Publica, ministrado pela Escola Nacional de Administracdo Publica -



ENAP, realizado em dezembro de 2004.

Curso de Gestdo da Etica Publica promovido pela Presidéncia da Republica e realizado na
Escola Nacional de Administragao Fazendaria - ESAF, em junho de 2008. -

Seminario Etica na Gest3o - IX Encontro dos Integrantes da Rede de Etica do Poder Executivo
Federal, realizado pela Escola de Administracdo Fazendaria ESAF, em outubro de 2008.

Encontros Nacionais de Dirigentes de Recursos Humanos do SIPEC, realizados em 2004, 2005,
2006, 2007 e 2008. - Seminario de Direito Administrativo, promovido pelo Ministério da
Irrigacdao e o DNOCS, em agosto de 1988. -

Debate sobre Aposentadoria por ldade, Aposentadoria por Tempo de Servico, Aposentadoria
Especial e Abono de Permanéncia no Servico Publico, promovido pelo Ministério da
Previdéncia e Assisténcia Social/MPAS/INPS, em junho de 1990.

Curso sobre Legislacdo de Pessoal, promovido pela Controladoria Geral da Unido no Ceard, em
setembro de 1996. - Seminario Selecdo e Alocacdo de Pessoas com Base em Competéncias,
realizado em outubro de 2000, promovido pela Escola Nacional de Administracdo Publica, em
parceria com a Secretaria de Recursos Humanos do Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestao.

Curso sobre Procedimentos e Rotinas para Calculo de Aposentadorias e PensGes no Servico
Publico, ministrado pela TREIDE Apoio Empresarial Ltda, em agosto de 2003. -

Semindrio O Servidor Publico e as Reformas Constitucionais Administrativa e Previdenciaria,
realizado em agosto de 2003, ministrado pela DT&A-Consultoria e Treinamento. -

Seminario Nacional de Concurso Publico e Elaboracdo de Editais, realizado nos meses de agosto
e setembro de 2015, ministrado pela ConnectON, Marketing de Eventos. -

Seminario Elaboracdo de Pareceres Juridicos e Pecas Administrativas (Controle Interno) em
Concurso Publico, ocorrido em setembro de 2015.

Curso Clima Organizacional e Gestao Compartilhada, ministrado pelo Instituto Brasileiro de PNL
& Coaching, em agosto de 2015.

Curso Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos Administrativos, realizado pela Escola de
Administracdo Fazendaria - ESAF, em maio de 2015.

Seminario A Vida Privada do Agente Publico e a Democracia, realizado pela Policia Rodoviaria
Federal, em julho de2023.

Encontro Nacional das Corregedorias das Entidades Publicas do Poder Executivo Federal,
promovido Pela Controladoria Geral da Unido, em abril de 2023.

Encontro Regional das Corregedorias das Entidades Publicas do Poder Executivo Federal,
promovido Pela Controladoria Geral da Unido, em julho de 2023.




