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Certificado: 201305966

Unidade Auditada: DEPARTAMENTO NACIONAL DE OBRAS CONT.AS SECAS
Exercicio: 2012

Processo: 59400.001333/2013-19

Municipio - UF: Fortaleza - CE

Foram examinados os atos de gestdo dos responsaveis pelas areas auditadas, especialmente
aqueles listados no art.10 da IN TCU n° 63/2010, praticados no periodo de 01/01/2012 a
31/12/2012.

Em fung¢do dos exames aplicados sobre os escopos selecionados, consubstanciados no
Relatorio de Auditoria Anual de Contas n® 201305966, proponho que o encaminhamento das contas
dos agentes listados no art. 10 da IN TCU n° 63/2010 seja como indicado a seguir, em fungdo da
existéncia de nexo de causalidade entre os atos de gestdo de cada agente e as constatagdes correlatas
discriminadas no Relatério de Auditoria.

1.1 = CPF: *** 212 .814-**

Cargo: Diretor Geral (Ordenador de Despesa) no periodo de 16/04/2012 a 31/12/2012.

Referéncia: Relatorio de Auditoria n® 201305966 - itens 1.2.1.1; 1.2.2.1; 5.2.1.3: 5.2.1.6: 5.2.1.7;
5.2.1.8;5.2.1.9;5.2.1.10; 5.2.1.11; e 5.2.1.12.

Fundamentacio:

A Constituigdo Federal de 1988, no caput do art. 37, consagrou a eficiéncia como um dos principios
basilares de atuagdo da Administragdo Publica.

Dentro desse viés de andlise, restou evidenciado que apenas 9,1% dos recursos orgamentarios
destinados a investimentos foram executados pelo DNOCS. Esse baixo nivel de execugdo, por
Obvio, se fez refletir no alcance das metas fisicas e financeiras das agdes finalisticas da Institui¢do,
que tem como missdo primordial a ampliagio da oferta d'dgua em sua drea de abrangéncia
(semiarido brasileiro).

Assim, do total de 39 agdes tematicas da Autarquia, 36 (92,3%) apresentaram execu¢do financeira
abaixo de 30%. Considerando-se apenas as onze agOes inseridas no Programa de Aceleragdo do\(



Crescimento (PAC), que ndo padecem de contingenciamento orgamentario-financeiro, somente uma
delas alcangou percentual superior a 30% de execu¢do financeira.

A luz dos nimeros apresentados, restou evidente que a atuagdo gerencial do agente pablico em tela
revelou-se deficiente, em especial, no que concerne ao papel supervisor da atuagio das duas
diretorias finalisticas do DNOCS, no caso, as Diretorias de Infraestrutura Hidrica (DI) e de
Desenvolvimento Tecnolégico e Produgdo (DP).

Essa deficiéncia pode ser espelhada na falta de indicadores estratégicos de gestdo por toda a
diretoria colegiada. Logo, ndo ha referenciais ajustados e devidamente pactuados pela alta diregdo

da Autarquia para o exercicio do acompanhamento, supervisdo e gerenciamento da das atividades
finalisticas do DNOCS.

Outra questdo relevante, que merece ser objeto de ressalva a regularidade da gestdo do agente
publico em comento, consiste na celebragdo de convénios para repasse de recursos do Orgamento-
Geral da Unido (OGU), sob a forma de transferéncias voluntérias, em evidente desobediéncia aos
normativos que disciplinam a matéria, em especial, a Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei de
Diretrizes Orgamentarias para 2012, Decreto n.° 6.170/2007 e Portaria Interministerial
MP/MF/CGU n° 507/2011.

A titulo de ilustragdo, o DNOCS celebrou 30 convénios, envolvendo o comprometimento de quase
R$ 90 milhdes de recursos. Desses convénios, 21 foram auditados € em todos eles ficou
evidenciado o ndo atendimento a totalidade das exigéncias estabelecidas nos arts. 11 e 25, § 1°, 1V,
alineas a, b, ¢, d da Lei de Responsabilidade Fiscal.

A ilegalidade em tela € corolario da celebragdo dos ajustes sem a manifestagdo prévia e conclusiva
da drea juridica, na forma de parecer, como exigem a Lei n.° 8.666/1993, art. 38, paragrafo tinico, e
a Portaria Interministerial MP/MF/CGU n® 507/2011, art. 44.

Com efeito, por entender ser oportuno e relevante, em razdo da expressiva materialidade e das
ilegalidades cometidas, destaco os problemas verificados em dois convénios celebrados com o
Instituto de Desenvolvimento Agrario do Ceara (IDACE).

O primeiro deles diz respeito a0 Convénio n® 12/2012, no valor de R$ 53.303.590,00 de recursos
federais, que tem por objeto o desenvolvimento de agdes de regularizagio fundidria e
reassentamento de familias residentes na drea da Bacia Hidraulica da Barragem Lago de Fronteira,
obra do PAC 2 na iminéncia de ser licitada, no Municipio de Cratetis/CE. A exemplo do que
ocorreu durante a construgdo da Barragem Figueiredo, falhas no planejamento e a realizagdo
intempestiva destes servi¢os poderdo ocasionar conflitos com os moradores que necessitardo ser
reassentados em decorréncia da inundagdo da bacia hidraulica e, por consequéncia. a paralisag¢do
dos servigos de construgdo, fator de majoragdo do custo do empreendimento e de atraso na
consecucdo dos beneficios sociais almejados.

O referido ajuste foi equivocadamente celebrado com fundamento na Portaria Interministerial
MP/MF/CGU n°® 507/2011, quando deveria sé-lo com fulcro na Lei n.® 11.578/2007, por se tratar de
recursos oriundos do PAC, de modo que o adequado instituto seria o termo de compromisso.

Além disso, ndo existia um plano de trabalho aprovado pelo Diretor-Geral do DNOCS e tampouco
manifestagdo juridica, apresentando, tdo somente, uma manifestagdo técnica sobre uma minuta de
plano de trabalho, que, por sua vez, ndo especificava as fases e etapas das metas propostas, nem
documentos que dessem sustentagdo aos quantitativos e aos custos indicados, apesar da
complexidade das agdes e do montante de recursos envolvido.



O segundo refere-se ao Convénio n® 14/2012, no valor total de R$ 5.091.837,25, cuja instrugdo
deixou patente que sua celebragdo se constituiu em fuga a licitagdo, uma vez que os servigos
referentes ao objeto possuem natureza contratual e como tal foi tratado.

Ademais, dos dois pilares que ddo sustentagiio ao convénio, interesse reciproco e regime de mitua
colaborag¢do, um deles, no caso, a mitua colaboragdo, ndo se fez presente, j4 que ndo havia
contrapartida do IDACE, o que reforga a convicgdo esposada de fuga a licitagdo.

Vale ressaltar que os problemas apontados na gestdo das transferéncias voluntarias ndo sdo
novidades, pois tém sido alvo de mengdes recorrentes nos certificados de auditoria das contas do
DNOCS., sem que medidas concretas sejam tomadas pela Diregdo-Geral para reverter esse quadro ,
apesar das recomendagdes feitas ao DNOCS, no sentido de adotar o contrato de repasse, com base
no disposto no art. 8° do Decreto n.° 6.170/2007, ou regulamentar internamente o processo, levando
em consideragdo as limitagdes operacionais da Institui¢do.

Convém lembrar que por for¢a do art. 18, XII, do Decreto n.® 4.650/2003, que aprova a estrutura
regimental da Autarquia, incumbe ao Diretor-Geral, entre outras atribui¢des, assinar tais
instrumentos, além de ordenar despesas e praticar os atos de gestdo necessarios ao alcance dos
objetivos do Departamento.

Nio obstante, faz-se imperioso considerar como mitigador da responsabilidade do agente publico
em comento a precariedade da estrutura operacional da Instituigdo, marcada por um corpo técnico
envelhecido, que precisa ser renovado e qualificado, diante da forte e rdpida evolugdo do
conhecimento.

Em contraposigdo, € um cendrio que requer medidas urgentes da alta administragdo, pois o risco de
captura € muito elevado, levando-se em consideragdo o montante de recursos dos contratos de obras
¢ a assimetria de conhecimento e estrutura da Institui¢do diante das dos contratados, via de regra,
grandes empreiteiras.

1.2 —CPF: ***336.093-**
Cargo: Diretor de Infraestrutura Hidrica, no periodo de 01/01/2012 a 31/12/2012.

Referéncia: Relatorio de Auditoria n® 201305966 - itens 1.2.1.1; 1.2.2.1; 5.2.1.7: ¢ 5.2.1.10.
Fundamentacio:

A Diretoria de Infraestrutura de Hidrica do DNOCS (DI) € a responsavel pelo desenvolvimento de
acOes estruturantes para o semiarido brasileiro na forma de implantagdo de obras de infraestrutura
hidrica e agdes complementares, conforme dispde o art. 15, inciso I, alineas a e d. do Decreto n.°
4.650/2003.

Dentro da premissa da eficiéncia da gestdo, consagrada como um dos principios basilares de
atuacdo da Administragdo Publica previsto no caput do art. 37 da Constitui¢do Federal de 1988,
restou evidenciado baixo alcance de resultados nas ag¢des finalisticas do DNOCS, retratado em um
indice de execugdo orgamentdria de apenas 9,1% dos recursos destinados a investimentos.

No caso especifico das onze agdes inseridas no Programa de Acelera¢do do Crescimento (PAC).
cuja gestdo estd a cargo da DI, somente uma delas atingiu um percentual superior a 30% de
execu¢do financeira.

Convém salientar que as referidas agdes ndo estdo submetidas ao contingenciamento de recursos, o
que descarta esse aspecto para justificar o baixo desempenho da gestao. K



Alids, as causas para o baixo desempenho observado podem ser atribuidas a projetos basicos
deficientes, que se reflete no encarecimento das obras e no atraso dos cronogramas de implantago,
conjugada com a incapacidade da 4rea em elaborar editais de licitagdes aderentes a Lei n.°
8.666/1993 e a Lei n.° 10.520/2000, o que enseja um longo periodo entre a demanda e a assinatura
do contrato, por idas ¢ vindas do procedimento administrativo para corre¢des requeridas pela
Procuradoria Juridica junto a Autarquia, sem que se perca de vista o precario acompanhamento e
fiscaliza¢do da execugdo dos contratos.

E nesse tocante, o agente publico em questio assume papel de relevo, pois a ele incumbe a
administra¢do da Diretoria e faz parte do 6nus do cargo buscar as solugdes para os problemas que
vém emperrando o desempenho da area e, por conseguinte, do DNOCS.

Porém, ndo ¢ o que se observa concretamente, a comegar pela falta de definigdo institucional de
indicadores de gestdo que balizem a atuagdo da DI e sirvam de referencial para monitoramento das
agdes julgadas importantes, a luz da missdo do DNOCS e das politicas publicas definidas pelo
Governo Federal, das quais a Autarquia seja um ator relevante.

Ademais, no periodo de gestdo do agente piiblico em questdo nio se identificaram iniciativas que
visassem atenuar as causas de lentiddo na execugdo das obras do DNOCS, como por exemplo, a
atualizagdo da tabela referencial de precos do Departamento, ja superada pela defasagem e
inovagdes tecnoldgicas, que, pelas peculiaridades das obras hidricas, ndo tem no SINAPI a melhor
referéncia para estimativa dos pregos.

Outra questdo relevante que merece ser objeto de ressalva a regularidade da gestdo do agente
publico em comento envolve a area das transferéncias voluntdrias, mais precisamente, na emissdo
dos pareceres técnicos para subsidiar a celebragiio dos convénios firmados no Exercicio 2012.

Dos exames realizados ficou constatada a precariedade dos pareceres técnicos expedidos pela drea
competente da DI na instru¢do dos ajustes, com teores praticamente iguais em catorze deles, dos
quais, nove se apresentam com a mesma data de emissdo e mesma data de inclusio no SICONV, o
que traz prejuizos para o processo, pois a luz do art. 44 da Portaria Interministerial MP/MF/CGU
n.® 507/2011. a manifestagdo exarada no parecer técnico, fruto da analise tecida sobre as pegas que
compdem a instrugdo do convénio, ndo tem o conddo de impedir a celebragdo, mas de recomendar
ao gestor responsavel, quando assim se revelar, que ndo o faca.

A titulo de ilustragdo, cabe mencionar a emissdo do parecer técnico que serviu de base para a
celebragdo do Convénio n® 12/2012 com o IDACE, no valor de R$ 53.303.590,00 de recursos
federais, que tem por objeto o desenvolvimento de agdes de regularizagio fundidria e
reassentamento de familias residentes na area da Bacia Hidraulica da Barragem Lago de Fronteira,
obra do PAC 2 na iminéncia de ser licitada, no Municipio de Cratetis/CE. Conforme foi apontado
pela equipe de auditoria, a celebragdo do Convénio n° 12/2012 com o IDACE foi calcada em uma
manifestagdo técnica feita sobre uma minuta de plano de trabalho, que, por sua vez, ndo
especificava as fases e etapas das metas propostas, nem documentos que dessem sustentagdo aos
quantitativos e aos custos indicados, apesar da complexidade das agdes e do montante de recursos
envolvido.

Nao obstante, faz-se imperioso considerar como mitigador da responsabilidade do agente publico
em comento a precariedade da estrutura operacional da Instituigdo, marcada por um corpo técnico
envelhecido, que precisa ser renovado e qualificado, diante da forte e rapida evolu¢do do

conhecimento. 3\(4



Em contraposi¢do, ¢ um cendrio que requer medidas urgentes da alta administragdo, pois o risco de
captura € muito elevado, levando-se em consideragio o montante de recursos dos contratos de obras
¢ a assimetria de conhecimento e estrutura da Institui¢do diante das dos contratados. via de regra,
grandes empreiteiras.

1.3=CPF: *** 978.3]13-%#

Cargo: Diretor de Desenvolvimento Tecnolégico e Produgdo, no periodo de 04/05/2012 a
31/12/2012.

Referéncia: Relatorio de Auditoria n® 201203490, item 1.2.1.1; 1.2.2.1: ¢ 5.2.1.11.

Fundamentacio:

A Constituigdo Federal de 1988, no caput do Art. 37, consagrou a eficiéncia como um dos
principios basilares de atuagdo da Administraciio Publica.

Dentro desse viés de andlise, restou evidenciado que apenas 9,1% dos recursos orgamentarios
destinados a investimentos foram executados pelo DNOCS. Esse baixo nivel de execug¢do, por
Obvio, se fez refletir no alcance das metas fisicas e financeiras das agdes finalisticas da Instituicio,
que tem como missdo primordial, no caso da Diretoria de Desenvolvimento Tecnologico e
Produg@o (DP), implantar e apoiar a execugdo dos planos e projetos de irrigacdo e desenvolver e
apoiar as atividades voltadas para a organizagdo e capacitagdo administrativa das comunidades
usudrias dos projetos de irrigagdo, visando sua emancipagio.

Contudo, do total de 39 agdes tematicas da Autarquia, 36 (92,3%) apresentaram execu¢do financeira
abaixo de 30%. Portanto, a Autarquia se mostra deficiente no alcance das metas de desempenho de
suas a¢des finalisticas.

Esse baixo nivel de desempenho finalistico é agravado pela falta de defini¢do institucional de
indicadores de gestdo que balizem a atuag¢do da DP e sirvam de referencial para monitoramento das
agdes julgadas importantes, & luz de seu papel na missio do DNOCS e das politicas publicas
definidas pelo Governo Federal, das quais a Autarquia seja um ator relevante.

De todo modo, € forgoso considerar como mitigador da atuagdo do agente publico em tela os
problemas de contingenciamento de recursos e a precariedade da estrutura operacional da
Institui¢do, marcada por um corpo técnico envelhecido, que precisa ser renovado e qualificado,
diante da forte e rapida evolugdo do conhecimento nos Gltimos tempos.

Outra questdo relevante que merece ser objeto de ressalva a regularidade da gestido do agente
publico em comento envolve a drea das transferéncias voluntdrias. Embora reconhega seu aspecto
pontual, considero importante fazer mengdo em razdo da ilegalidade cometida na celebra¢io do
Convénio n® 14/2012 com o IDACE, no valor total de R$ 5.091.837,25, cuja instrugio deixou
patente que sua celebragio se constituiu em fuga a licitagdo, uma vez que os servigos referentes ao
objeto possuem natureza contratual e como tal foi tratado.

Ademais, dos dois pilares que ddo sustentagdo ao convénio, interesse reciproco e regime de miitua
colaboragdo, um deles, no caso, a mitua colaboragdo, ndo se fez presente, ja que ndo havia
contrapartida do IDACE, o que reforga a convicgdo esposada de fuga a licitagdo.

Esclarego que os demais agentes listados no art. 10 da IN TCU n® 63, constantes das folhas 03 a 08
do processo, que ndo foram explicitamente mencionados neste certificado tém, por parte deste
orgdo de controle interno, encaminhamento proposto pela regularidade da gestdo, tendo em vista a
ndo identifica¢do de nexo de causalidade entre os fatos apontados e a conduta dos referidos agentes. A(



Vale ressaltar que nos casos em que a passagem dos agentes pelos respectivos cargos revestiu-se do
carater de interinidade, considerou-se este fato como relevante fator mitigador das respectivas
responsabilidades. Esse entendimento assenta-se no reconhecimento que um agente interino estd
limitado pela falta de perspectiva de continuidade, o que pode comprometer sobremaneira a
tempestividade e a qualidade da tomada de decisdo.

Fortaleza/CE, 12 de julho de 2013.




Parecer de Dirigente do

Controle Interno

i

Presidéncia da Republica - Controladoria-Geral da Unido - Secretaria Federal de Controle Interno

Relatorio: 201305966

Exercicio: 2012

Processo: 59400.001333/2013-19

Unidade Auditada: DEPARTAMENTO NACIONAL DE OBRAS CONT.AS SECAS
Municipio/UF: Fortaleza - CE

Em conclusdo aos encaminhamentos sob a responsabilidade da Controladoria-Geral da
Unido quanto a prestacdo de contas do exercicio de 2012 da Unidade acima referenciada,
expresso opinido sobre o desempenho e a conformidade dos atos de gestdo dos agentes
relacionados no rol de responsdveis, a partir dos principais registros € recomendagdes

formulados pela equipe de auditoria.

2. Ndo foram identificados, a partir dos exames de auditoria realizados, avangos gerenciais
significativos no exercicio de 2012 que repercutissem nas politicas piblicas executadas pelo
DNOCS por intermédio de suas agOes finalisticas. Cabe registrar que, essa situagdo tem se

repetido nos ultimos quatro exercicios.

A As constatacdes apresentadas no Relatdrio de Auditoria indicam deficiéncias na gestdo da
Autarquia, cabendo destacar que esses fatos tem sido recorrentes e que nio foram adotadas
medidas efetivas capazes de reverter tal situacdo. As principais constatagdes que impactaram na
gestdo do DNOCS estilo retratadas na sequéncia: baixo desempenho da gestdo no que se refere a
metas fisicas e financeiras das acGes finalisticas planejadas para o exercicio; auséncia de
indicadores de desempenho de gestdo tteis e mensurdveis; descumprimento das exigéncias
estabelecidas nos artigos 11 e 25 da Lei Complementar n° 101, de 4/5/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), para a celebragio de transferéncias voluntdrias; celebragio de
convénios com fundamento em manifestagdo técnica precdria e sem manifestacdo prévia e
conclusiva do setor juridico do DNOCS; celebragio irregular de convénio com o Instituto de
Desenvolvimento Agririo do Ceard - IDACE; e concessdo de transferéncias voluntdrias cujos
valores excederam o limite de tomada de precos, sem a respectiva chancela da Diretoria

Colegiada.

—_—



4. As constatagOes sobre a gestdo do DNOCS em 2012 tiveram como causas primordiais:
estrutura organizacional deficiente, auséncia de normativos internos que estabelecam rotinas de
trabalho claras e objetivas e atrasos na execu¢do de contratos; auséncia de Planejamento
Estratégico Institucional — PEI estruturado e de controle interno administrativo eficaz; preteri¢do
de andlise técnica mais acurada para celebracio dos convénios; deficiéncia na instrugio dos
processos de convénios, quanto ao teor da manifestacio técnica conclusiva sobre o cumprimento
das condicionalidades e exigibilidades para efetivacdo do ato; deficiéncia na instru¢do dos
processos de convénios pela Comissdo de Monitoramento de Convénios, quanto a manifestacio
juridica para verificacdo do cumprimento das condicionalidades e exigibilidades para efetivacio
do ato de celebragdo dos convénios; preteri¢io de andlise juridica prévia, bem como de andlise
técnica aprofundada e respaldada tanto nos documentos que deem sustentagdo as informagoes
apresentadas pelo proponente, quanto nos normativos pertinentes as transferéncias legais; e
desconsideragio quanto a aplicagio das normas internas instituidas para execugiio de

transferéncias voluntdrias.

4.1 Nesse sentido, foram expedidas recomendagcdes ao DNOCS que englobam tanto a adogio
de medidas estruturantes quanto pontuais, tais como: aprimorar 0s sistemas corporativos,
permitindo a extrac@o de informagdes gerenciais, notadamente as relacionadas ao Programa de
Aceleracio do Crescimento — PAC; desenvolver sistemas de informacdo integrados que
possibilitem o acompanhamento das agdes desde sua concepg¢do até sua efetiva realizaglo; criar
indicadores estratégicos de gestdo até que o Plano Estratégico Institucional - PEI seja elaborado;
implementar mecanismos de controles internos de forma a evitar a celebragio de convénios sem
a manifestagiio prévia e conclusiva do setor técnico e da Procuradoria Federal junto ao DNOCS;
abster-se de celebrar transferéncias (voluntdrias ou obrigatérias) com 6rgdo ou entidade de
direito publico ou privado, cujas atividades nio se coadunam com o objeto do ato firmado; e
submeter, se ainda ndo o fez, os seis termos de transferéncias, anteriormente identificados, a
Diretoria Colegiada do DNOCS, para aprecia¢io e aprovagio; e caso nido sejam aprovados,

providenciar o cancelamento dos mesmos.

- Conforme informagdes constantes do Relatério de Gestio do DNOCS, a Autarquia
considera que a maioria das recomendagdes efetuadas no relatério referente a Prestagdo de
Contas do exercicio de 2011 foi atendida. Contudo, verificou-se que varias medidas adotadas sdo
de implementag@o futura, ndo se podendo afirmar acerca de sua efetividade. Ademais, foram

identificadas fragilidades nos controles internos da Autarquia, no que tange ao acompanhamento
f{/



da implementagfio das recomendagGes do Controle Interno, situagiio agravada pelo fato de que a
Auditoria Interna do DNOCS, responsdvel regimentalmente pelo acompanhamento das
solicitagdes oriundas dos controles interno e externo, apresenta estrutura inadequada, com
caréncia de pessoal, auséncia de programa de capacitagio de pessoal e inexisténcia de sistemas

informatizados para monitoramento de seus trabalhos.

6. No tocante aos controles internos administrativos, foram identificadas falhas na
segregacdo de fungdes relacionadas a gestio de pessoas, auséncia de avaliagdo de riscos,
auséncia de monitoramento e inexisténcia de indicadores. O DNOCS consigna em seu Relatério
de Gestio relativo ao Exercicio de 2012 que “ndo dispoe de estrutura formalizada de controle
interno, inas vdrias das funcdes atinentes ao controle interno sao desempenhadas por 6rgdos
internos de apoio que formam uma rede de comunicacio e complementariedade”. Conforme
demonstrado no Relatério de Auditoria, existe no DNOCS regimento interno, normas e
organograma disciplinando as atribuicoes e competéncias. Contudo, na especificidade das
tarefas, detectam-se falhas na segregacio de fungdes inerentes a procedimentos que foram
abordados no Relatério de Auditoria, como o cadastramento de atos de concessdo no sistema
SISAC e procedimentos envolvendo a Folha de Pagamento. Dos exames realizados ficou
evidenciado que o DNOCS n@o possui processo definido para avaliagio de riscos em relagdo a
pontos criticos, em particular, sobre a gestdo de recursos humanos, o que prejudica a adogdo de
medidas de controle e prevengdo. Tais fatos confirmam a insuficiéncia do controle interno
administrativo para assegurar que as medidas corretivas sejam tempestivas e eficientes, em caso
de identificacdo de inconformidades nas atividades ou procedimentos relativos a gestdo de
pessoas. As providéncias tardiamente implementadas impactaram negativamente a gestdo, com o

impacto financeiro apurado nas constatagdes sobre a folha de pagamento.

& Como prdtica administrativa que pode resultar em impacto positivo, menciono a criagao
de Grupo de Trabalho instituido pela Portaria n® 40/DG/CRH, de 24/2/2012, acerca da rotina de
acompanhamento do atendimento de determinac¢des e recomendacdes dos 6rgdos de controle e

das recomendagoes da Auditoria Interna, na drea de pessoal.

8. Assim, em atendimento as determinacdes contidas no inciso III, art. 9° da Lei n.°
8.443/92, combinado com o disposto no art. 151 do Decreto n.® 93.872/86 ¢ inciso VI, art. 13 da

IN/TCU/n.? 63/2010 e fundamentado nos Relatorios de Auditoria, acolho a proposta expressa no

'

Certificado de Auditoria conforme quadro a seguir: !



16/04/2012 a 31/12/2012

Ressalvas

CPF Cargo Proposta de Fundamentacio
Certificacdo
k% 212.814-%% | Diretor Geral de | Regular com | Relatério de Auditoria n°

201305966 - Itens 1.2.1.1;
L2220 5:2:1.3F 5215
5217 521.8: 5219

321,10 52011852112

#1% 336,093+

Diretora de Infraestrutura
Hidrica no periodo de
01/01/2012 a 31/12/2012

Regular com
Ressalvas

Q

Relatorio de Auditoria n
201305966 - Itens 1.2.1.1;
1.2.2.1:52.1.7:52.1.10

Hokk 978 313k

Diretor de
Desenvolvimento
Tecnoldgico e Produgio
no periodo de 04/05/2012
a31/12/2012

Regular com
Ressalvas

Relatorio de Auditoria n°
201305966 - Itens 1.2.1.1:
1.2.2.1;e5.2.1.11

Demais gestores
integrantes do Rol de
Responsaveis

Regularidade

Relatorio de Auditoria Anual
de Contas n° 201305966

Desse modo,

o processo deve ser encaminhado ao Ministro de Estado supervisor, com

vistas 4 obtengiio do Pronunciamento Ministerial de que trata o art. 52, da Lei n.° 8.443/92, ¢

posterior remessa ao Tribunal de Contas da Unido.

)

WAGNER ROSA DA SILVA

Diretor de Auditoria da Area de Infraestrutura

Brasilia, ! } de julho de 2013.



