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MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA

DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES

INSTRUCAO NORMATIVA N° 06/DG/CORREGEDORIA, DE 18 DE MARCO DE 2020

Dispde sobre a celebragdo do Termo de
Ajustamento de Conduta — TAC no ambito do
Departamento Nacional de Infraestrutura de
Transportes — DNIT.

O DIRETOR-GERAL E A CORREGEDORA DO DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE
TRANSPORTES, no uso de suas atribui¢des regimentais e considerando as disposi¢cdes do art. 14 do Decreto-Lei n°® 200, de 25 de
fevereiro de 1967, do art. 2°, caput e paragrafo inico, incisos VI, VIII e IX da Lei n® 9.784, de 29 de janeiro de 1999, do art. 174, inciso III,
do Coédigo de Processo Civil, de 16 de marco de 2015, e da Instrugdo Normativa CGU n° 4, de 21 de fevereiro de 2020, bem como tendo em
vista o disposto no processo n° 50600.034985/2019-02, resolvem:

Art. 1° A Corregedoria podera celebrar, exclusivamente nos casos de infragao disciplinar de menor potencial ofensivo, Termo
de Ajustamento de Conduta — TAC, desde que atendidos os requisitos previstos nesta instru¢do normativa.

§1° O TAC consiste em procedimento administrativo voltado a resolucdo consensual de conflitos.

§2° Considera-se infracdo disciplinar de menor potencial ofensivo a conduta punivel com adverténcia ou suspensdo de até 30
dias, nos termos do art. 129 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, ou com penalidade similar, prevista em lei ou regulamento interno.

§3° No caso de servidor publico ndo ocupante de cargo efetivo, o TAC somente podera ser celebrado nas infragdes puniveis
com penalidade de adverténcia.

Art. 2° O TAC somente sera celebrado quando o investigado:

I - ndo tenha registro vigente de penalidade disciplinar em seus assentamentos funcionais;

II - ndo tenha firmado TAC nos ultimos dois anos, contados desde a publicag@o do instrumento; e

IIT - tenha ressarcido, ou se comprometido a ressarcir, eventual dano causado a Administragao Publica.

Paragrafo unico. O eventual ressarcimento ou compromisso de ressarcimento de dano causado a Administragdo Publica deve
ser comunicado a Coordenagdo-Geral de Gestao de Pessoas para aplicagdo, se for o caso, do disposto no artigo 46 da Lei n® 8.112, de 11 de
dezembro de 1990.

Art. 3° Por meio do TAC o agente publico interessado se compromete a ajustar sua conduta e a observar os deveres ¢
proibigdes previstos na legislacao vigente.

Art. 4° A celebragdo do TAC sera realizada pelo Corregedor do DNIT.

Paragrafo tinico. O TAC devera ser homologado pelo Diretor Geral do DNIT.

Art. 5° A proposta de TAC podera:

I - ser oferecida de oficio pelo Corregedor, com fundamento em prévia analise de juizo de admissibilidade;
II - ser sugerida pela comissdo responsavel pela conducdo do procedimento disciplinar;

IIT - ser apresentada pelo agente publico interessado.

§ 1° Em procedimentos disciplinares em curso, o pedido de TAC podera ser feito pelo interessado a autoridade instauradora
em até 10 dias apods o recebimento da notificagdo de sua condi¢do de acusado.

§ 2° O pedido de celebragdo de TAC apresentado por comissdo responsavel pela condugdo de procedimento disciplinar ou
pelo interessado podera ser, motivadamente, indeferido.

§ 3° O prazo estabelecido no paragrafo 1° deste artigo, se aplica as hipdteses de oferecimento de oficio do TAC pela
autoridade competente para instaura¢ao do respectivo procedimento disciplinar, que fixara no mesmo ato o prazo para a manifestacdo do
investigado.

Art. 6° O TAC devera conter:

I - a qualificagdo do agente publico envolvido;
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I - os fundamentos de fato e de direito para sua celebragao;
III - a descri¢do das obrigagdes assumidas;

IV - 0 prazo e 0 modo para o cumprimento das obrigagdes; e
V - a forma de fiscalizagdo das obrigagdes assumidas.

§1° As obrigagdes estabelecidas pela Administragdo devem ser proporcionais ¢ adequadas a conduta praticada, visando
mitigar a ocorréncia de nova infragdo e compensar eventual dano.

§2° As obrigacdes estabelecidas no TAC poderdo compreender, dentre outras:
I - reparagao do dano causado;
1I - retratagdo do interessado;

IIT - participacdo em cursos visando a correta compreensdo dos seus deveres e proibigdes ou a melhoria da qualidade do
servigo desempenhado;

IV - acordo relativo ao cumprimento de horario de trabalho e compensacao de horas ndo trabalhadas;
V - cumprimento de metas de desempenho;

VI - sujeigdo a controles especificos relativos a conduta irregular praticada.

§3° O prazo de cumprimento do TAC ndo podera ser superior a 2 (dois) anos.

§4° A inobservancia das obrigacdes estabelecidas no TAC caracteriza o descumprimento do dever previsto no artigo 116,
inciso II, da Lei n°® 8.112/1990.

Art. 7° Apos celebragdo do TAC, sera publicado extrato no Boletim Administrativo do DNIT, contendo:
I - o nimero do processo;

II - 0 nome do servidor celebrante; e

IIT - a descrig@o genérica do fato.

§1° A celebragdo do TAC sera comunicada a chefia imediata do agente publico, com o envio de copia do termo, para
acompanhamento do seu efetivo cumprimento.

§2° O TAC tera acesso restrito até o seu efetivo cumprimento ou até a conclusido do processo disciplinar decorrente de seu
descumprimento.

§3° Na hipotese de mudancga na chefia imediata do servidor celebrante, este devera cientificar a nova chefia para que fique
responsavel pelo acompanhamento do TAC e comunicar a Corregedoria.

Art. 8° O TAC sera registrado nos assentamentos funcionais do agente publico.

§1° Declarado o cumprimento das condigdes do TAC pela chefia imediata do agente publico, ndo sera instaurado
procedimento disciplinar pelos mesmos fatos objeto do ajuste.

§2° No caso de descumprimento do TAC, a chefia imediata deverd comunicar a Corregedoria para adog@o de providéncias
necessarias a instauragdo ou continuidade do respectivo procedimento disciplinar, sem prejuizo da apuragédo relativa a inobservancia das
obrigacdes previstas no ajustamento de conduta.

§3° A celebragdo do TAC suspende a prescrigdo até o recebimento pela autoridade celebrante da declaragdo a que se refere o
§ 1° deste artigo, nos termos do artigo 199, inciso I, da Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

Art. 9° Assim que celebrado, o TAC devera ser registrado no sistema CGU-PAD.

Paragrafo unico. A Corregedoria sera responsavel por efetuar o registro de que trata este artigo e devera manter controle
atualizado sobre o cumprimento das condigdes estabelecidas no TAC.

Art. 10. E nulo o TAC firmado sem os requisitos do presente normativo.

Paragrafo tinico. A autoridade que conceder irregularmente o beneficio desta instrugdo normativa podera ser responsabilizada
na forma do Capitulo IV, do Titulo IV, da Lei n°® 8.112, de 1990.

Art. 11. Os casos omissos e as diividas surgidas na aplicacdo deste normativo serdo dirimidas pelo Corregedor.

Art. 12. Ficam revogadas a Portaria n° 1.301, de 22 de outubro de 2009, ¢ a Instru¢do Normativa n°® 15, de 18 de dezembro de
2019.

Art. 13. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor em 1° de abril de 2020.

ANTONIO LEITE DOS SANTOS FILHO
Diretor-Geral
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MEIRE CRISTINA CABRAL DE ARAUJO SILVA
Corregedora
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3@'! E:l’ Documento assinado eletronicamente por Meire Cristina Cabral de Aradjo Silva, Corregedora, em 18/03/2020, as 12:16, conforme
‘ assinatura = horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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JEI! I:ll Documento assinado eletronicamente por Antdnio Leite dos Santos Filho, Diretor-Geral, em 18/03/2020, as 13:46, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de 2015.

I A autenticidade deste documento pode ser conferida no site http://sei.dnit.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cddigo verificador 5191757 e o cédigo CRC 9ADD8C10.
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DIRECAO SUPERIOR

ATOS DA DIRETORIA-GERAL

INSTRUCAO NORMATIVA N° 06/DG/CORREGEDORIA, DE 18 DE MARCO DE 2020

Dispde sobre a celebragdo do Termo de Ajustamento
de Conduta — TAC no ambito do Departamento
Nacional de Infraestrutura de Transportes — DNIT.

O DIRETOR-GERAL E A CORREGEDORA DO DEPARTAMENTO
NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES, no uso de suas atribui¢des
regimentais e considerando as disposi¢des do art. 14 do Decreto-Lei n° 200, de 25 de fevereiro de
1967, do art. 2°, caput e paragrafo Unico, incisos VI, VIII e IX da Lei n° 9.784, de 29 de janeiro de
1999, do art. 174, inciso III, do Coédigo de Processo Civil, de 16 de marco de 2015, e da Instrugdo
Normativa CGU n° 4, de 21 de fevereiro de 2020, bem como tendo em vista o disposto no processo
n° 50600.034985/2019-02, resolvem:

Art. 1° A Corregedoria poderd celebrar, exclusivamente nos casos de infragdo
disciplinar de menor potencial ofensivo, Termo de Ajustamento de Conduta — TAC, desde que
atendidos os requisitos previstos nesta instru¢do normativa.

§1° O TAC consiste em procedimento administrativo voltado a resolugdo
consensual de conflitos.

§2° Considera-se infracdo disciplinar de menor potencial ofensivo a conduta
punivel com adverténcia ou suspensao de até 30 dias, nos termos do art. 129 da Lei n® 8.112, de
11 de dezembro de 1990, ou com penalidade similar, prevista em lei ou regulamento interno.

§3° No caso de servidor publico ndo ocupante de cargo efetivo, 0 TAC somente
podera ser celebrado nas infragcdes puniveis com penalidade de adverténcia.

Art. 2° O TAC somente sera celebrado quando o investigado:

I - ndo tenha registro vigente de penalidade disciplinar em seus assentamentos
funcionais;

II - ndo tenha firmado TAC nos tltimos dois anos, contados desde a publicacdo do
mstrumento; e

III - tenha ressarcido, ou se comprometido a ressarcir, eventual dano causado a
Administragao Publica.

Paragrafo unico. O eventual ressarcimento ou compromisso de ressarcimento de
dano causado a Administragao Publica deve ser comunicado a Coordenagao-Geral de Gestdo de
Pessoas para aplicacdo, se for o caso, do disposto no artigo 46 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro
de 1990.



BOLETIM ADMINISTRATIVO DN"'
N° 054 19 de marco de 2020

Art. 3° Por meio do TAC o agente publico interessado se compromete a ajustar sua
conduta e a observar os deveres e proibicdes previstos na legislacio vigente.

Art. 4° A celebracao do TAC sera realizada pelo Corregedor do DNIT.
Paragrafo tinico. O TAC devera ser homologado pelo Diretor Geral do DNIT.
Art. 5° A proposta de TAC podera:

I - ser oferecida de oficio pelo Corregedor, com fundamento em prévia analise de
juizo de admissibilidade;

Il - ser sugerida pela comissdo responsavel pela condugdo do procedimento
disciplinar;

I1I - ser apresentada pelo agente publico interessado.

§ 1° Em procedimentos disciplinares em curso, o pedido de TAC podera ser feito
pelo interessado a autoridade instauradora em até 10 dias ap6s o recebimento da notificag¢do de sua
condigdo de acusado.

§ 2° O pedido de celebragdo de TAC apresentado por comissdo responsavel pela
conducao de procedimento disciplinar ou pelo interessado podera ser, motivadamente, indeferido.

§ 3° O prazo estabelecido no paragrafo 1° deste artigo, se aplica as hipoteses de
oferecimento de oficio do TAC pela autoridade competente para instauragdo do respectivo
procedimento disciplinar, que fixara no mesmo ato o prazo para a manifesta¢ao do investigado.

Art. 6° O TAC devera conter:

I - a qualificag¢do do agente publico envolvido;

II - os fundamentos de fato e de direito para sua celebracao;
IIT - a descricao das obrigagdes assumidas;

IV - 0 prazo e o modo para o cumprimento das obrigacdes; €
V - a forma de fiscalizacao das obrigagdes assumidas.

§1° As obrigagdes estabelecidas pela Administragdo devem ser proporcionais e
adequadas a conduta praticada, visando mitigar a ocorréncia de nova infracdo e compensar
eventual dano.

§2° As obrigagdes estabelecidas no TAC poderdo compreender, dentre outras:

I - reparacdo do dano causado;

II - retratagdo do interessado;

III - participagdo em cursos visando a correta compreensao dos seus deveres e
proibicdes ou a melhoria da qualidade do servigo desempenhado;

IV - acordo relativo ao cumprimento de horario de trabalho e compensagao de horas
ndo trabalhadas;

V - cumprimento de metas de desempenho;

VI - sujei¢do a controles especificos relativos a conduta irregular praticada.
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§3° O prazo de cumprimento do TAC ndo podera ser superior a 2 (dois) anos.

§4° A inobservancia das obrigagdes estabelecidas no TAC caracteriza o
descumprimento do dever previsto no artigo 116, inciso II, da Lei n® 8.112/1990.

Art. 7° Apds celebragao do TAC, serd publicado extrato no Boletim Administrativo
do DNIT, contendo:

I - o nimero do processo;
II - o nome do servidor celebrante; e
IIT - a descri¢ao genérica do fato.

§1° A celebragdo do TAC serd comunicada a chefia imediata do agente publico,
com o envio de copia do termo, para acompanhamento do seu efetivo cumprimento.

§2° O TAC tera acesso restrito até o seu efetivo cumprimento ou até a conclusdo do
processo disciplinar decorrente de seu descumprimento.

§3° Na hipotese de mudanga na chefia imediata do servidor celebrante, este devera
cientificar a nova chefia para que fique responsavel pelo acompanhamento do TAC e comunicar a
Corregedoria.

Art. 8° O TAC sera registrado nos assentamentos funcionais do agente publico.

§1° Declarado o cumprimento das condi¢gdes do TAC pela chefia imediata do agente
publico, ndo sera instaurado procedimento disciplinar pelos mesmos fatos objeto do ajuste.

§2° No caso de descumprimento do TAC, a chefia imediata deverd comunicar a
Corregedoria para adogdo de providéncias necessarias a instauragdo ou continuidade do respectivo
procedimento disciplinar, sem prejuizo da apuragdo relativa a inobservancia das obrigagdes
previstas no ajustamento de conduta.

§3° A celebracao do TAC suspende a prescricao até o recebimento pela autoridade
celebrante da declaragdo a que se refere o § 1° deste artigo, nos termos do artigo 199, inciso I, da
Lei n® 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

Art. 9° Assim que celebrado, o TAC devera ser registrado no sistema CGU-PAD.

Paragrafo unico. A Corregedoria sera responsavel por efetuar o registro de que trata
este artigo e deverd manter controle atualizado sobre o cumprimento das condi¢des estabelecidas
no TAC.

Art. 10. E nulo o TAC firmado sem os requisitos do presente normativo.

Pardgrafo tnico. A autoridade que conceder irregularmente o beneficio desta

instrug¢do normativa podera ser responsabilizada na forma do Capitulo 1V, do Titulo IV, da Lei n°
8.112, de 1990.
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Art. 11. Os casos omissos e as diividas surgidas na aplicagdo deste normativo serdo
dirimidas pelo Corregedor.

Art. 12. Ficam revogadas a Portaria n° 1.301, de 22 de outubro de 2009, ¢ a
Instrugdo Normativa n® 15, de 18 de dezembro de 2019.

Art. 13. Esta Instru¢do Normativa entra em vigor em 1° de abril de 2020.

PORTARIA N° 1569, DE 17 DE MARCO DE 2020

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO NACIONAL DE
INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES — DNIT, no uso das atribuigdes que lhe conferem
a estrutura regimental da Autarquia, aprovada pelo Decreto n°® 8.489 de 10/07/2015, publicada no
DOU de 13/07/2015, e o Regimento Interno, aprovado pela Resolugdo C.A. n° 26, de 05/05/2016,
publicada no DOU de 12/05/2016, considerando o art. 3° da Portaria MP n°® 35, de 01/03/2016,
publicada no DOU de 03/03/2016, e o constante no processo n° 50606.000883/2019-25, resolve:

Art. 1° PRORROGAR, pelo periodo de 5 (cinco) meses, a partir de 15/04/2020, a
licenca para tratar de interesses particulares concedida ao servidor ANTONIO DE ASSIS DOS
SANTOS JUNIOR, Técnico de Suporte de Infraestrutura de Transportes, matricula SIAPE n°
1557305, por meio da Portaria n® 2.094, de 28/03/2019, Boletim Administrativo n°® 065, de
04/04/2019, nos termos do artigo 91, da Lei n® 8.112, de 11/12/1990, c/c o art. 2°, §§ 1°e 2°, da
Portaria SEGEP n° 35, de 01/03/2016.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

DIRETORIAS SETORIAIS

ATOS DA DIRETORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

Interrupcao de Férias
Em, 18/03/2020
SERGIO HENRIQUE CODELO NASCIMENTO, matricula SIAPE n° 3103219

e matricula DNIT n°® 5959-5, referente ao exercicio de 2020, interrupcao a partir de 19/03/2020,
Previsdo de retomada das férias em 28/09/2020.



