DNIT

Superintendéncia Regional no Estado de Ronddnia

Processo: n° 50622.001588/2019-98

S.R. RO 1.0.00.000574/2019

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS DE DE OUTSOURCING DE
IMPRESSAO, REPROGRAFIA E
DIGITALIZACAO, PARA ATENDIMENTO DAS
NECESSIDADES DA SEDE DA S.R. DNIT RO E
DAS UNIDADES LOCAIS DE JI-PARANA,
PIMENTA BUENO E VILHENA, NA
MODALIDADE FRANQUIA DE PAGINAS MAIS
EXCEDENTE, COM FORNECIMENTO DE
EQUIPAMENTOS MULTIFUNCIONAIS DIGITAIS
(IMPRESSORA, DIGITALIZADORA E
COPIADORA), EM REGIME DE COMODATO,
CAPAZES DE OPERAR EM REDE DE

COMPUTADORES COM AMBIENTE
Windows ® QUE FAZEM ENTRE SI O
DEPARTAMENTO NACIONAL DE

INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES, POR
INTERMEDIO DA SUPERINTENDENCIA
REGIONAL DNIT/RO E A EMPRESA G3
COMERCIO E SERVICOS LTDA.

O DEPARTAMENTO NACIONAL DE INFRAESTRUTURA DE TRANSPORTES, ente autdrquico
federal vinculado ao Ministério dos Transportes, com sede na capital do Distrito Federal — Setor de
Autarquias Norte, Nucleo dos Transportes Q-3, B-A, inscrito no CNPJ/MF sob o n°. 04.892.707/0001-00,
doravante simplesmente denominado DNIT ou CONTRATANTE, através da SUPERINTENDENCIA
REGIONAL NO ESTADO DE RONDONIA, representada pelo seu Superintendente Regional, Marcus
Vinicius Melo Neto, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n° 02@EEEEED-0, expedida pela
SSP/RJ, inscrito no CPF/MF sob n° 102.qEEEES57, Matricula SIAPE n° 311785-7, Matricula DNIT n°
5973-0, nomeado pela Portaria n°444, de 11.04.2019 — DOU de 12.04.2019 (f1.50 ), e Portaria de Delegagio
de Competéncia n° 4.801 de 11 de julho de 2019 — D.O.U. de 16.07.2019, do Diretor Geral do DNIT,
investido dos poderes expressos na Estrutura Regimental da Autarquia, aprovada pelo Decreto n° 8.489 de
2015, no uso de suas competéncias constantes da Portaria n° 299 de 28.03.2012, publicada no D.O.U de
29.03.2012, acostada SEI 3608085/3670322 do Processo Administrativo n® 50622.001588/2019-98, e do
outro lado a empresa G3 COMERCIO E SERVICOS LTDA-ME, com sede em Porto Velho/RO, n° 2638,
Bairro Embratel, CEP: 76.820.892, inscrita no CNPJ: 11.757.232/0001-05, doravante simplesmente
denominada CONTRATADA, representada pelo Sr°. Amarildo da Silva, brasileiro, solteiro, portador da
cédula de identidade n° 923@ER87 SSP/RO, e CPF sob o n° 043@EEER6, ¢ Responsavel Técnico o
Sr°. Jadson Alves da Silva, brasileiro, solteiro, Técnico de Informatica, CPF sob o n° 005 GEEENER-09,
conforme documentos acostados SEI 3865497 destes autos, e o resultado final do Pregdo n® 0218/19-22, com
fundamento na Lei n° 10.520, de 2002 e, subsidiariamente a Lei n.° 8.666, de 1993, e demais legislagdes
correlatas, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e condigdes seguintes:
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1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO )
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1.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratagdo de servigos de outsourcing de impressdo,
reprografia e digitalizagdo, para atendimento das necessidades da Sede da S.R. DNIT RO e das Unidades
Locais de Ji-Parand, Pimenta Bueno e Vilhena, na modalidade franquia de paginas mais excedente, com
fornecimento de equipamentos multifuncionais digitais (impressora, digitalizadora e copiadora), em
regime de comodato, capazes de operar em rede de computadores com ambiente Windows ®,, que serdo
prestados nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

1.2. Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a proposta
vencedora, independentemente de transcrigéo.

1.3. Objeto da contratagéo:

Quantldade Quantldade

Unidade de  Tipo de Valor total |

Item Descricao B estimada estimada 48
Fornecimento equipamento | 48 meses
ARSIl a0 O AT e anual P
Outsourcing de ,
impressdo - Paginas ' RS
01 A4 - monocromatico Péginas I 86.400 345.600 58.752.00
- dentro da franquia | = it
Jsem papel

Outsourcing de
Impressdo - Paginas ‘
02 {4 MOROCrOmANCO iy inag I 57.600 230400 RS 6.912,00
- Excedente a ‘
Franquia sem Papel
*

Outsourcing de

impressdo - P4ginas ‘ RS

03 A3 -policromatico - Péaginas II 2.160 8.640 19.872,00
dentro da franquia ‘ o
sem papel
Outsourcing de
Impresséo - Paginas ' R$

04 A3 - Policromatico - Péaginas 1I 1.440 5.760 5.529,60,00
Excedente a Franquia S
sem Papel * '

R$ 91.065,60

1.4. Local para instalagdo e prazo para atendimento, conforme Edital, Anexo I, item 3 do termo de
referéncia (SEI 3678893).

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA //{\J v

2.1. O prazo de vigéncia deste Termc de Contrato é de 48 (quarenta e oito) meses, podendo ser prorrogado
por interesse das partes por mais 12 (doze) meses, desde que haja autorizagdo, form da autondade

competente e observados os seguintes requisitos: or
/
- F
-/

2.1.1. Os servigos tenham sido prestados regularmente; vV
2.1.2. Esteja formalmente demonstrado que a forma de prestagdo dos servigos tem natureza continuada;

2.1.3. Seja juntado relatério que discorra sobre a execugdo do contrato, com informagdes de que os servigos
tenham sido prestados regularmente;

2.1.4. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na
realizagdo do servigo;

2.1.5. Seja comprovado que o valor do contrato permanece economicamente vantajoso para a
Administragdo;

2.1.6. Haja manifestagdo expressa da contratada informando o interesse na prorrogagao;



2.1.7. Seja comprovado que o contratado mantém as condigées iniciais de habilitagdo.
3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO

3.1 O valor total da contratagdo ¢ de R$ 91.065,60 (noventa e um mil, sessenta e cinco reais e sessenta
centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do
objeto da contratag@o.

3.3. O valor acima ¢ meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos 8 CONTRATADA
dependerdo dos quantitativos de servigos efetivamente prestados.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista
no or¢amento da Unido, para o exercicio de 2019, na classificagdo abaixo:

Gestdo/Unidade: 39252/393014
Fonte: 01000000000

Programa de Trabalho: 26122212620000001 r\.‘

i
; 11
Elemento de Despesa: /\}g i

\
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PI: R$ 91.065,60
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4.2. No(s) exercicio(s) seguinte(s), as despesas correspondentes correrdo a conta dos recursos prﬁ rios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.
5. CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTO

5.1. O prazo para pagamento 8 CONTRATADA e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia e no Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, e ainda:

5.1.1. A Nota Fiscal/Fatura dever4 estar devidamente acompanhada das respectivas comprovagdes de
regularidade para com os encargos previdenciarios, trabalhistas e fiscais;

5.1.2. O pagamento mensal fica condicionado a comprovagéo do pagamento das obrigagdes trabalhistas,
previdenciérias e para com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS pela contratada relativas aos
empregados que tenham participado da execug@o dos servigos contratados;

6. CLAUSULA SEXTA — REAJUSTE

o
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6.1. O prego consignado no contrato sera corrigido anualmente, observado o interregno minimo de um ano,
contado a partir da data limite para a apresentagdo da proposta, pela variagio do IGP-M (Indice Geral de
Pregos do Mercado), calculado pela Fundagéo Getulio Vargas (FGV).

6.2 Cabera 8 CONTRATADA a iniciativa, o encargo dos célculos e a apresentagdo de tabela com novos
pregos.

6.3 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do 1ltimo reajuste.

6.4 A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, se houver uma das ocorréncias prescritas
no art. 78 da Lei n° 8.666 de 21 de junho de 1993.

6.5 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes
que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

7. CLAUSULA SETIMA — GARANTIA DE EXECUCAO

7.1 Seré exigida a prestagdo de garantia na presente contratagéo, conforme regras constantes do Termo de
Referéncia e ainda:

7.1.1 A garantia, em valor correspondente a cinco por cento do valor do contrato, limitada ao equivalente
a dois meses do custo da folha de pagamento dos empregados da contratada, que venham a participar da
execugdo dos servigos contratados, somente seré liberada ante a comprovagdo de que a contratada pagou
todas as verbas rescisorias decorrentes da contratagdo no prazo de até noventa dias, contados da data de
encerramento do contrato, conforms estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n° 9.507, de 2018, observada a
legislagdo que rege a matéria.

7.1.1.1 Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo
realocados em outra atividade de prestagdo de servigos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de
trabalho

7.1.2 Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante
podera utilizar o valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao
contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da
realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do item

3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.
,’/ "“ >
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8. CLAUSULA OITAVA - REGIME DE EXECUCAO DOS S]/EB'VI'(IOS E FISCALIZACAO
8.1 O regime de execugdo dos servigos a serem execut: cla CONTR!ATADA, 0s materiais que serao
empregados e a fiscalizagdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstgs no Termo de Referéncia, anexo
do Edital. "'/

9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

9.1 As obrigagdes da Contratante sdo as estabelecidas no Edital e seus anexos, no Termo de Referéncia, e
ainda:

9.1.1 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas,
previdencidrias e para com o FGTS, em relagdo aos empregados que efetivamente participarem da
execugdo do contrato, especialmente:

9.1.1.1 Ao pagamento de salarios, adicionais, horas extras, repouso semanal remunerado e décimo terceiro
salario;

9.1.1.2 A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-
transporte, auxilio-alimentagdo e auxilio-satde, quando for devido;

9.1.1.3 Aos depdsitos do FGTS; e



9.1.1.4 O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data
da exting@o do contrato.

9.1.2 Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem
condi¢des adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e satide no trabalho,
quando o servigo for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

10. CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

10.1 As obrigagdes da Contratada sdo as estabelecidas no Edital e seus anexos, na proposta apresentada e
no Termo de Referéncia, e ainda:

10.1.1 Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade 8 CONTRATANTE;

10.1.1.1 Nao serdo incluidas nas planilhas de custos e formagdo de pregos as disposigdes contidas em
Acordos, Dissidios ou Convengdes Coletivas que tratem de pagamento de participagdo dos trabalhadores
nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, de obrigagdes e direitos que
somente se aplicam aos contratos com a Administragdo Publica, ou que estabelegam direitos ndo previstos
em lei, tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10.1.2 Responsabilizar-se pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, resultantes da
execugdo do Contrato, conforme dispde o art. 71, Paragrafos 1° e 2°, da Lei n.° 8.666/93.

10.1.3 Apresentar declaragdo de que garante aos seus trabalhadores ambiente de trabalho, inclusive
equipamentos e instalagdes, em condigdes adequadas ao cumprimento das normas de saude, seguranga e
bem-estar no trabalho;

10.1.3 Apresentar declara¢do de que cumpre a observancia dos preceitos da legislagdo sobre a jornada de
trabalho, conforme a categoria profissional.

10.1.4 Apresentar declaragdo de responsabilidade exclusiva da contratada sobre a quitagdo dos encargos
trabalhistas e sociais decorrentes do contrato;

10.1.5 Manter preposto nos locais de prestagéo de servigo, aceito pela Administragdo, para representa-la
na execugdo do contrato;

10.1.7 Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento das
obrigagdes previdenciérias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, e do pagamento dos
salarios e demais beneficios trabalhistas dos empregados colocados a disposig@o da Contratante;

10.1.7.1 A auséncia da documentagdo pertinente ou da comprovagdo do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas, previdenciarias e relativas ao FGTS implicara a retengdo do pagamento da fatura mensal, em
valor proporcional ao inadimplemento, mediante prévia comunicagéo, até que a situag@o seja regularizada,
sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

10.1.7.2 Ultrapassado o prazo de 15 (quinze) dias, contados na comunicagdo mencionada no subitem
anterior, sem a regularizagdo da falta, a Administragdo poderad efetuar o pagamento das obrigagdes
diretamente aos empregados da contratada que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do
contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

10.1.7.3 O sindicato representante da categoria do trabalhador deveré ser notificado pela contratante para
acompanhar o pagamento das respectivas verbas.

10.1.7.4 Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assungdo de
responsabilidade por quaisquer obrigagdes dele decorrentes entre a contratante e os empregados da
contratada.

10.1.8 Deverd observar as cldusulas assecuratérias de direitos trabalhistas disposto na Instrugdo
Normativa n°® 6, de 6 de julho de 2018, do Ministério do Planejamento OrcamNestPo. i
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — SANCOES ADMINISTRATIVAS.

1. As sangdes relacionadas a execugdo do contrato sdo aquelas previstas no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - RESCISAO

12.1 O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

12.1.1 por ato unilateral e escrito da Administragéo, nas situagdes previstas nos incisos I a XII e XVII do
art. 78 da Lei n® 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo
da aplicagdo das sangdes previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;

12.1.2 amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n° 8.666, de 1993.

12.2 Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados, assegurando-se 8 CONTRATADA o
direito a prévia e ampla defesa.

12.3 A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisio administrativa
prevista no art. 77 da Lei n® 8.666, de 1993.

12.4 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1 Balango dos eventos contratuais ja4 cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2 Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3 Indenizagdes e multas.

12.5 O descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condi¢des de habilitagio
pela CONTRATADA podera dar ensejo a rescisdo contratual, sem prejuizo das demais sangdes.

12.6 O ndo pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e 0 ndo recolhimento das contribuigdes
sociais, previdenciarias e para com o FGTS em relagdo ao empregados da contrata que efetivamente
participaram da execugdo do contrato poderd dar ensejo 4 rescisdo do contrato, por ato unilateral e
escrito, por parte da CONTRATANTE e a aplicagdo das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso IV, do
Decreto n.° 9.507, de 2018).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VEDACOES ; /,\«,.Jf/

13.1 E vedado 8 CONTRATADA: A }

13.1.1 Caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio-financeira; f !

13.1.2 Interromper a execugdo dos servigos sob alegagdo de inadimplementf»/ por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

14.CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1 Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

142 A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

14.3 As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1 Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei n°
8.666, de 1993, na Lei n° 10.520, de 2002, Instrugdo Normativa vigente no DNIT sobre Processo
Administrativo de Apuragdo de Responsabilidlade — PAAR e demais normas federais aplicaveis e,
subsidiariamente, normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO



16.1 Incumbira & CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento, por extrato, no Diario
Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - FORO

17.1 O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de Contrato serd o da
Segdo Judicidria - Justiga Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de
igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

~

) Porto Velho/RO, 06 de setembro de 2019.

Uo.
Amaril oda Silva % \?

Responsavel legal da CONTRATADA

Valas aters
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