


CLÁUSULA PRIMEIRA — OBJKTO

1.1. 0 hiato do pr sente instrumento 6 cont 1 Cgo de Empresa specialtzada p ra

p taPo, de forma continua, dos servtqos de Apoio Admmt tratt o com empreg de m de

ob ex I si a, a serem executados n SM da Superint ndenci Regi al do DNIT ao

EstadodoAmapL scondu set b I 6 n Tm od Refer' * d Edtl

12. I t Dam p t t to, dep dentem t 6 t n nc, Ed/tl de P gso

009/2018, a xos, a p post da trat d d el entos ast t d pmm on'0600

021318/2017-90

CLÁUSULA SEGUNDA- DA NATUREZA DOS SKRVICOS

21.A Mm uati t dm t d cessd d das r t d'd*mm NDNIT

ESCALA DK TRABALHO

CATEGORIA DIAS CARGA HORÁRIA FU .CIO
~

MO

lúIVEL
S á Sexta

NIVEL
S nd Sext

Se da a 8 xt

SECRETARIA
SUPERIOR K

SECRETARIA
MÉDIO H

MOTORISTA
ASSISTENTE
ADMINISIIIATIVO
RECEPCIOMSTA
COPEIRA

8 t* I

8 it hm
8 t I

8( uo)h

S dh Smt 8 t h rm

15

2

2

pARAGRAFG pRIMEIRQ- As co tmtaed d tc mo ntramdos p ladn t, f

t te,sal quand seg do f m aso doa p im L '.666 d 2106.93

CLÁUSULA TERCEIRA-DO VALOR DO CONtRATO — EMPENHO E DOTAÇAO

G) DO VALOR - 0 I r 6 p t* Contrat, a p cos 'c/mn 6 6 RS 987312,60

(2) (2) Do EMFKNHG K DGTAGAG - A d pes, no c mnt x I I, p n nel s r

ex Id, n ' d d tacs do O 9 m t d DNIT/2018 V rb 26122212620000001,

d d t penh da coM m N t de E pena n'2018NE800010, d t d de 18/oe/2018,

emtd pl sp nt deci Rgo IdoDN)T Etdod Amps, q tf af nd part

t gmt d t C

PARÁGRAFO ÚNICO — N ex lmo gumt, d t mg c a d Co t to, d p

emp nhos p b m r termos edit vos m t * I ad pelo UNIT

CLÁUSULA QUARTA - DOS PREGOS UNIfÁRIOS

d t t t,dvd terbi d pl M tnt daspnes t t t



CLÁUSULA QUINTA-DA VIGENCIA R DA EFICÁCIA

PARAGRAFO PRIMEIRO- 0 ntr t s f d CONTRATADA ter! ge d 12

pARAGRAFosEGUNDG-opr t c tmt t 'ef 'apl apsn d d t 6 ap blcacs

do ext to no D.OU.

CLÁUSULA SEXTA- UA GARANTIA DE EXECUI,ÃO

6.1 E g t d f I ft cucg dos trbdhs t td, CONTRATADAp I

(dez) di dteMp g' gu Ip 'odo, crit' hm c t tant, nt 6 da at

do t t
PARÁGRAFO PRIMEIRO - D t a ucs d s I b Ih, CONTRATADA fom

'

pagam to d
I — Plizosmvnd 6 5 mP t 6 obmt docot toed I 6 Pl t d d s

R — P li casudosaAdmi t cl at,d orr tesd ulp dl d t

execuq do trt,
EI — M ltsm rtd'as p mt/ pl 6 pl Adm tacs hc \ td,

IV — Obngc5e t blh t,f p vid hrimd q Iq t za, Io 6 pltd pl
t td;

PARÁGRAFO TERCEIRO-A dald d g ~ mt t . m et* cont pl. t d

PARÁGRAFOQUARTO — Agar taemdthetr d ver' ft da Ca/x Econ" c FM I

nt pemfcaeom onera onem a, f * d nt t I

PARÁGRAFOQUINTO- A b m 6 p~of 4 p pm tacg d g tas I

pl U 6 mit de0,07'4( t« t' por to)d vlord comt p ái d tm

PARÁGRAFO SEXTO — O tr p 25 ( t * ) d as tod Ad t

I ed poem cis I Ed n 7gd L '8.666,de 1993.

CLÁUSULA SÉTIMA-DAS OBRIGAÇORS DA CONTRATADA

7.1O wic, obl to do p t Tem 6 R f 'nm, er5o xec mdo pi CGNTRATADA,

8 666/1993 '0 520/2002, no Daer t " 5 450/2005 * '.271/1997, IN MPOG/SLTI

02/2008, I Rz d p I IN MPOG/SLTI '03/2009, IN MPOG/SLTI '04/2009 IN MPOG/SLTI

tab I dos legisl cm em gor I 7 d R fe«'a;
7.2.(.I.D m 1 M t t 'o adosquasq ot impdm ouq unp ib/It d

I I d;

t Mat cnm»s t mzad x o q
~E

po d coNTRATADA, pa



I ti dal \ ~u * da CONTRATANTE, t d d* f cã pmft ai I g I I

7.2.4. Realtx r, as as xpensas, na f rma 4 legjslasho pl mvcl, na admissão e qu do

necessã o,o exam médi sdoseuempregad ;

7.2.5. D mnt daid tftmn d mm ' ft,ttp sangieo/ft RH, d tm

t lefon msid I I, b c o icut a respecd f h d I mão d vid I, o qua

7.2.ã.D vem s uttl do. p sto 6 m is, Mo-dm br pd nm tes tegon mon'

pct,d d apr od Cbdg B il rod Ocpçhes(CEO)á M tn do

7.2.9.ACONTRATADAd I dnPo I Id d 4 f ti J t d p do des j dos,P

meto faltaásdplm q If d od natur gra, ajam dd I tvtdd no

7.2.1ã.N mod fmt t bdb, p cad rá p ent p gd btt t op 6 hl

7.2.13. AP sentar Pl* d fh d* P g dos,q d f *,+I t d - ' sid d

est c g anã t f scoNTRÁTANTE ~ mp bhd d p rse p g nt, m

CONTRATANTE.
7.2.Iã.2. M I n I ma mt d t b th 6 p ãMos, omp 6 t

d C t t,q Iq lch d prg tr CONTRATANTE os pegdsq
CONTRATADA fo er p ~cd ser o s



7.2.15.4. No m da CONTRATADA, t f da p reg hnz 00'em

cer dimpl t, CONTRATANTE pod 'r d n e o I ter I do

C t t

7.3. 0 gar pont Iment s lá 'os f m aos us empmg d I -I p 0, «tros

Trb Ib ods t dment deste st m,b Ns) ()r ciden (s), j pl c das

7AI. C pnr pontud ent b g 9õ tmb Ih atas, cian, fs, p fi

pmviden I' p n FGTS, cumpr ent
'

g I 0 IN MPOG/SLTIn'2I2008,

73L2, A CONTRATADA q pm ar tos I bxand - d b fic os d Progr a

0 Adm t 95 d Tab Ih dor(PAT)d á, pmq solmtado, f mec compm

4 coes o it d p g
7.3AO u pg t d ftr p pen d Sp t dánCnd AmpWDNIT,

de nted ~ m I d s,nh xme pr dep pg nmd»

7.3.4. F r I -~I» t 95 lo lor s, mp da t, b d I aq les

Admtni tmcáo f tuardl g n« tdod mpro ma d t I t

7.3.5. Ap t 'ONTRATANTE, o p má d 03 (I es) diss, co p t

d tranf 'ocnsb cán I d. p qut 7 od bng 90 t b )bi t

7.3.6. F ~, Iunt ote m os drmats d m t q compmha fator mc I,

I d dado. mesa p q CONTRATANTE p ssa Ebii* dq 't

d d trb ihoeeft m p g t d láno t'o5'0 útild md b q t da

7.4. A t td de 5 bser 6 p t C coClett d Trblho tg

7.4.1. c std -ses 22( teed )d p álcul dosb fi

7.4.1. NAG m d tid tl ac od conve 9 ed % 4 t q tqar guiam

qunttmod trab Ihad, f Amgo7'd Con tt cl FM Id 0 Id 1988,

7.5. Obs p *4 post aC vens C It d Trab lho e vgen a, f d p I

d t d tegor omrg tro MTE, b td q t a puo I I I da* tegon

7.6.R p~limoepel rmp I tg id dp ton cn M clm 4 ctgon;
7.7. Ob r 0

' tr b Iho t bel d p I S p tend aa do A pálDNIT

mbor cs d f t

7.8. No q . fere 5 jornada de tr ba)ho, de «rigorosamente s guid d p t a

CLT — Comoiidaqão d s Leis Trab lhtst, a lo ada de trabalho, par s tr ba)boa em

q Iquer I vid de privada, n ex dará S (oito) horas diánas, de de que ngo sela Exado

xp essa ente «tro linut (Art 58), sendo que a lomad drena d trabalho será

stabelcctda na C ttuiq o Federal ou medimte in trem tos d a dos ou c vencg

coleuva d Irab it



7.8.1. 7¹o seN admtttdu em hip6te dgu u pr t 9ão d ser tc qu phq m

horas tmse/o agict t ., auto mão xpmss d Ad I tr 7ã

7.8.2. Ad lle-s traord nariamente a prorrogaqão ÍE lom da de trabalho por até 2

(d s) ho extr ordmánas, para as qu s DEVERÁO ser co uni das e, por is o,

r mun mdas como hora extrao dtnári
7.8.2.1. õe n '6, cnt' CONÍRATANTE, pod r' I it d c 5 d*

7.9.Nop tuqeospmgsston aio d n p st d tmblho mut q q I s

tivdd,sena um l def d n t Ter deRf enm,dm t h
' quem er

P "'"

'.11.1. Fomeccr ao scu empmgad, plano de saúde, seguro de v da umlio fun

conforme o dttimo A rdo, Con 9 o o D ssidio Colet vo d Trab lh d Categona

(CCT/;
7.11.2. 0 Plano d Saúd a ser fome do ao empreg, dc rá scr estendido aos seu

dependent e on/ug*, com cara teristtc dc um plano de atendt ent

hosp t lar/ambulat nal, inclusive obstct 'c a, gene a, urgencias e r altzacã de

xam, com abrangcncia rcgtonal,

712. R sponderadrnimstrauva, ci I e p Iment, por quatsque danos causados d mtamente

a Ad mistr 9ão e cu patrimõnm /ou terc ires, dol sa ou ulpo ment, em zão d aeão

ou de omi são d CONTRATADA ou de quem sm seu n e gi a mecuvão dos er ic s,

náo excluind ou d nndo essa responsabthd de,
' caltmqão da CONTRATANTE, em

scu aco panh ment, de acordo com o arc 70, d Lei n'.666/93.
7.12.1. 0 I do d d g ¹ ' daá pu md mo. os nd

á/DMT,

up

devid tc I
7.1õ.M t mit pépr, rg t 6 td 0 't f t b da ntod

ser
7.16.c rmm d d tn ti p fs ml ndom tvaros lua án d p hod

Ivtó 6
7.17.N t fen te m,p q Iqmrfma,n In p ii t, Cauto, m



7.18 p t td I entosqu fo I td pl Ad»tmcs, oluc d d

7.19. pmp a pr gd tod scondtoe 1 p m pd' des I im t d

Nt
7.19.1. c un 'oNIRATANTE,q I quer f t * t'uect d por s

pr) di,
eard

d d ~to uc np m t t g d d 4 pess* e do p tnmo

pábh
7.20. Otuar a 4 Seg anca e hredicm d T b Ih, b« fo er p 4 to

7.20.1. In I a mã -d .obr qu t 'm d ac t as orm taco d p po t,
mclu q t o p I 4 Norm I te d S g ca hfedt t do

7 blh
7.20.2. A mpr d 'om m Eq ipsment d P t 4ã I dmd I (EPI) d.

R g I tod S g d A 4 nte 4 Trabaih,ap d p I D t n'61.784,d Zgd

4 1967.
7.20.4. R p mbl -s p t*d spr déncia obng to t b I d s I gisl c o

CONTRATANTE
7.20.8.C p r, Ié 4 pot idos lbm gnt d ã bt f&rel, tad I o

7.2L A CONTRATADA d«po 'vel p I mt gnd 4 d p SW xec 9 0

P

7.23.1.R br bsermto d F id cnut,relt am t md p h da!

I vtdm , d tfi as std des d t nam to e M qu cs d om -obr

7.26. Comprovar exmtemia mn t nqão, durant toda a vigen ia do ont to, de estrutura

administrativa tninen, q e suporte os compromissos assumid com a CONIRATANTE,

ou sela, uma sede ou filml no estado onde serão exccutad os erviqos, as suas xpen as,

d* id * t gistr d na I ta comerei I de sp, s demais érg o e p nc es

púbh s, ex gados por I I, tn I el nto o ldinisténo d Trab lho, om nder co fix

tel fone (tmo e lul r), bem omo, mdtc por e cnto o no do r sponsável para ont t

(PREPOSTO) o . admttindo funmoná o do posto de s n cos contr tado u d quad o

de mal da Supenntc denci do AmspDDNIT para ger nci op on Iment os
P

pregados; com ss seg mtes msp . biiidades
7.26.1.Comand r, ord n e ontrolar a er«uç d@s serviqos contratados, n

dep den da S penntenden a do AmapárDNIT,



7.26.2. E cerni har ao Fiscal do Contrato todas as f t ras 6 s serncos prest dos;

7.26.3.Admmistrar todo e qualquer ase t relati os s us empregados,

7.26.4. Cuidar da disciplina e assidutcade d todo s post s;

7.26.5. Estar sempre em c tato o o Fi I do C ntrato para atender as aohcitas

dessa Supcnntendfnma do Amapá/ONIT.
7.26.6; Controlar as horas efm ament trabalhadas por todos o empr gados locado

no Contrato,
7.26.7. Ermtir r I té o mensal, om bas o controle de po to, subdd o /i mediião

mens I, que d verá compor a fatura,
7.26.B.Atender os profissionais aloc d s nos p tos de trabalho, com a ent ega d

o t a h ques, vale transporte, vale-r f I o, s natura da folha de ponto e outra

mspo abtlidad s da Co trat d ;

7.26.9. Os custos com p epo t de er ser al cedos n planilb de t s f tmacão

depr Cos,emnems p mdo,mbpenadedesclassiiicapâo,
7.27.ãs t«dcce hdilirt6 . p I, qu ref r g I dd f al,

7.27.1. Comprov Cão da licitant de q e está regularmc te ins ta na PAT (P gram

de Alimentasão do T balh dor), conforme Lei nh 6.321/76, r g lam tada pelo

Decreto n'05/91 e P 0 na lntermirustenal nh 003,d 114 o embro do 1998;

728.F, I te,de*lmtcão,p rescnt,deq cd p nd tegrl ente. mt d

b go st blhstas p id '«t dst Contrt,d m d p tod

Art. 71 da L 8.666/93,

icã
7.28.2,S ' dd pr deis(qumm)d p qu t td ryl s

ãquidmãoq Iq bgcg*quelh t er d I p t d 'na 6 ind plá

i t I.

t c d Admmni cão.

7.28. Nso tr t p gm p pr ins I spm coNTRATANTEqu qaf diard

f II ár ge. comp beiro upa t I h rt o lat l,p g idd o

ãnidme, at'erceu gra
7.29. F «qu usuánsd erre m b t t t dm do,r pit t s*

7.31. At J p t t q qur sig d Ad t cs,merntsao b)t d C t t

de cent bid 4 p ucso dose wis at c I pl do

753. comp rasd an b g çs t t doTem deR fm

cLAUsULA UIYAUA — DAs UBRtrncoEã UA EUPERIlvTENDENclA Do DNIT

8.1. Além d obng Cõc msult ntes tE obs nci d Lm '.666/1993, são obnm Ch d

CONTRATANTE:
8.2. P op m onar todas ss facdidades par que a contratada possa c pm uas obngaqães

ó tro das normas e cond cõe deste p oc o;

8.2.1. Assegurar o ac so do mp gados da emp esa, quando de id mente ident ficados, ao



8.3.P p» ondqõsn sáo '.g 9 *'mgm dos pregd d

8.4.Ac panl f limr»muqã d cont t,po mm t I 4 g mmno tm 4

8.4.1.Seriinomeadoumservido,n q alidad defiscal,paraatestaraac t qãodosserviqos

prom vero acompanl amante afia I zaqão da sua execuqão e o u pr zo;

8.4.2. A qualqu temp, poder'er xigida comprovaqão das ondiqões da empresa que

ensejaram ua o tmtaiãm notadament no tocante a q alifi m o econõmico-fiaan c ra

8.4.3.R I mon -secomaempresaexdusi a te t
' pessoaporel cred mad,

8.ã. R I nar, no lodo u em p ne, er iqo antr gues em des rdo m brig pões

ssumidas p la empresa Co tratad, de acordo com o esp c fcad ne t Termo de

Referãnma,
8.6. Not ficar, por to, a C ntratada, as ocorreocias de event unp feicõ s no cur o d

execuqão do r iqo, áxando prazo para sua corr 9 o;

8.61. É d er da admmistmqão comum ar a CONTRATADA quai quer megul dad

ob medes na exc ucilodo er iq contr t do,

8.6.2. A admmistr cão deve m festa - e formalment em t dos os tos rcl tivos a execucão

do Contr to, em spe I I, pli qão dc sanqõ s, alteraq s e r pact pões do Contnéo,

8.6.3. A Admini t aqão deverá prestar s informaqõe e os laremmentos que venham a ser

solicit d s pal empresa;
8.9. Apl car penaltdad s, quando enfie do o i sdimplemeato de qualq r obngaqã

co trntmih
ã.r.l.cb I d mm pl mce mmi t t I pnn t,q 4 s fnem

~ 4

8.9.N1o mutnquea .d b * t t f d m p ttleda
P

Contrat ;
8.10. Ef t o p gam nto na condiqões p ct d e s respectiv ~ ret Cõe legai,

m d te Nota pu al de idamenteat I dap lu Esc I deste contr to;

8.11. A admmistrsqão NAO s esp mbil mrá por quai quer omp mis ass midos pela

Contratadu com terceiro, sind que vmculados a execuq o d pres te T nno d Refer'i,
bem com por qualq dan causado a t cairo m d orrãnma e ato da CONTRATADA,

de seus pr g dos, prepostos ou subordinados.

8.12. N d rc onar a contrataqão de pessoas p tr b Ihar nn empresa CONTRATADA,

8.13. É vedado ii Aámmistr qão u o se servidores praticar ato de gerencta na

admmistnicão da contratada, t s

CLÁUSULA IIUNA - DA FISCALIZAI AO

9.1 Nã* b iant CONTRATADA Ia 'a clus sP
'

P I cuq d t do

mr q, CONTRATANIE res va-s dm t d, qu d q Iquer f m i I pl tud

d .t p btãdmn e» pia * mpl I Ssc I qn b s s n cos. Aret



9Z FISCALIZAÇKO INICIAL (NO MOhIKNTO EM OUE A PKKSTAÇAO DK SKRVICOS E

INICIADA)

9.2 I D ser labomd pl lh o d tod t t d « t 1 El oter'mb

Ih da
9.2.2 A f Izac das cmen de T b ib pm dént somd — cTps, ' t p*

ost g m.
9.2.3 T d t 9 c tdasn CTPS 6 s p gad de ser Meride. fi 6 q

yattfi Mc), 16 6 dm» vstnais It cd 6 t t d t b Ih.
9.24 0 ú de t nizad p f 9 d com ár o p t n ont t

«dmtm trat&

9.25 0 I onh p de farm op t ont I ad trat C 9 C I t

t cem das.
92.6 D . venf daa stén 6 deh s lb s dep cul dd I Id

p')Co

9 ch daq lf chodos p g d tmt par er att dsd«ont t d

93 FISCALIZACAO MENSAL (A SER FEITA ANTES DO PAUAMENTO DA PATURA)

cnid Nyt d Dbit Trblbit -UNDT, e do nm z tl mglmoa s

SICAF.

9.7 FISCALIZACÓES t)DANDO DA EXTINCAO OU RKSCISKO DOS CONTRATOS

971 Á trat d de
' g, té lo(dez)dasap'últ * d prmtcéod s 9

) Et tosd dq' ft d n cont I Id d 6 d PGTSd d Pmf,



9 7 2 A t tada p dará pt p I t g d 6p t nti d s. d d q

9.8 FROVIDENCIAS KM CASO DE INDÍCIOS DE IRREGULARIDADE

98.1 Em od dkiod yl dd colh entod otibicb pm 6 án .a

982 E caso d nd/cm 6 iemylwid& Ih t do FGTS, f li 95 6 m fc

aoMI istán d T b lh E pego

9.9 PROVIDENCIAS Ehl CASO DK DESCUItIPRIMKNTO DAS OERIGACOES

CONTRATADAS

d 'mer o t mosd I I ãn ~ h /DG/DNITn'04/2015.

CLAUSULA DECIMA — DA ALTERACAO DE CONTRATO

10 I Et C tmtopcd eralt d n p t tt.65d L» '8666/93.

pARAGRAFG ÚNIco - E I end a c áo, I q 95 F 5o 6 fnm emp a

CONTRATADA, ceitac deqniq er d \ pmm fic ! cond ad ~ sni,p I

CLÁUSULA DÉCRliA FRIMEIRA — OA RESCISÁO DO CONTRATO

II I Op t C t top 6 'er emdid f p ist Le '8.666/1993

altar 95 po t

CLÁUSULA DÉCIMA SEGUleDA — DO PAGAltlKNTO

12.1.ODNITp g máCONTRATADA,p I cos tmtad eex 1 d, p~cd atá

t~ pi DNIT, táolmt pr t li, f n* qnep osbtml4d T 6

R fersn

a *

cot t t.
12 q. É ved d

' t,d ~ lacá da f t vac5o d p g t m I d salá s d

12.6. 0 pr d p g nt d s icos, ont d pm d p esentscão d Not F s I/Fat d

3 0/04/200 8.



cn nt t' I 6 efet opaga nto, q I 6 ra cal Idos't aad 0,5%

( por to)a s, 6'Y( p t)a,mnl teapb cad g t fe ls:

I= ~IX/100
365
EM IxN VP, d.

EM =En g t'=Nó

d dm m:adat p mst p a p g m I ead efettvop gama t ;

VP=Val dap I e t

CLÁUSULA DECIMA TERCEIRA — DO REAJUSTE CONTRATUAL

13.1 smad tda pet c d pret, mo p'I d I t« t t I,d deq

L I
' 666/1993; m gos 37 41, d IN sLTI '/2008, I VI, d pare«AGU 'T-2/2009

Onent cãesN ati AGU . 23,24,25 26,toda 6 2009

13.2 8 'tda o dst d m et q pop tas fenr, dat d A

d

p

d fet dat.
135.A t 9ã p m/usted cont I ã d do,d ido uc* I It

13.51. Cb '
p a tmtad fn ãI I Itt ao mj t b

p Cã doDNIT.
1360 sm ase I Od dr t

' t Iã COnt mal n/N apm d dt d

1

* «gdad

CLÁUSULADECUIIAOUARTA
— DASEANCÕKS

14.1. A contr t da q ão umpn mtegralment as ob ig 06 mu das ou o li itant, no

caso pr tos leu g ant/d o contradáóri e pia d fesa, atará ujeá ãs g nt

co
I- dvert'a;
E - multa;
ill- usp otc porãn depanctpapoemg lae



IV- impedime to de ltcuar e o tratar com a Admmistrasão púbhca Federal,

V declamião de inidon idad
14.2. As sanqã pr t nos mmsos I, Ill, IV e V deste tem poúerão ser apltcad

j tament com do in iso II, facultad a defesa prévia o mt sado, no prazo de 5 (cmco)

4 s útei
14.2.1. Da Advertencia: Avtso por escnto em t do ao ontrat do pela mex ueão total o

pa mal do contr to, será expedid pelas autond d s dup tas no inciso I do rogo 5'a IN

DNIT n'4/2015, e, quando o desc prime to da obrigaqão ocorrer no ãmbt do

p oc d mento licttat6no,será expedida pal autorid des dispostas no in i o lido ritgo5'a
IN DNIT n'4/2015.
14 2 2. Da Multat Sanqão pecun aria tmposta ao contratado ou I citant, qu p der'er:

I - de ca 'ter moraténo, hipét d traso I lustifi do n tr g u c cuião do obj to

do contr to, q~do 'h da nos seguint s pare tuais.

a) 0,33% (t t e tr s centéstmos por cento) por d a d t aso, na entrega d mat nal o

ex Cão d servtcos, cal ulado sobre o alor pond nte a pare i dtmpl te, q nd

atr não for sup nor 30 (tnnta) dias doa,

b) 0,66 % (sessenta e seis centésmtos p cc to) por dta dc atras que ed a a(ince

aaterior, na entrega de m terial u execuqão de servteos, calcul d, d sde o tngésimo

primero dta de atmso, bm o valor correspondente a parie m dmpl te, caréter

exccpaonal, a ritério do o'ão contr tanta;
II-d carát comp mató,quandoser'apl dano ynnt sper entuai

a) 15% (qumz por cento) em caso de re a mi t fie d do hcnaate adi d at' em

ass or o ntr t ou rctuar o nstm ent quiv I nte, d ntro 4 prazo est b lec do pel

Ad nistr 9ão, mexecuvão p relat d obj to pela contratada ou os os d msms o do

contrato, calculaúa sobre a parte adi pilda;

14.2.2.1. A ulta rá formalizada mediante apo tilam to c tratual, na f rma do ari 65, 6

8S 4 Leio'8666,de 21 delunh de 1993 e 1 xe tads observa do se a seg te dent

I - edm te q itaoão do I r d p nahdade por parte do fornecedor m pr m a scr

determinado p I autondade co p t te;

Il-medmnte des onton vale da ga antia depositada dorespect vo o trato,

III-medi oted seont o lordasparcel sdevidtsac tmt d e,

IV - mediante pmcedtm ntolud ctal
14.2.2.2. S a m ita apl cada for supcnor ao valor da g mnna prestada, além da perda d sta,

resp der'ontr tada pela sua diferenea, de td ent atualirnda pelo iad ce tipul do em

contmto o, m f Ita deste, pelo Índi G r I de P qos - Mercado (IGPM) u aquele que vier

a b ttt i-lo.
14.2.2.3. G atra o, par efeit de élculo d multa, será cost do em d as omd s, a parlar do

primeirodiaútil segumtea do c mmentodopmzod antr gaouexecuqãod contmto.

14.2.2.4. Em de pacho, com fundamentaqio suména, poderá er rel vado

I-oat s p 5( co)d
0 - a x cueão de multa cujo monbmte sela tnfenor ao dos raspe t os ustos de cobrans,

n atem osdo ntosregulam ntar exp dtdospelaAGU.

1423 Da Suspensão Imp dm to temporário dep ricip de l cttaq es ed cont tar m

o Dep rtamento N ion I de Infraestrutura de Tr nsport s - DNIT, pelo prazo que ta

Aut qut f bt d d acordo c m n t za yavidada úa falt, respett d o

hmit de 2 anos.
14.2.4. Do Impedimentor Pod 'er impedido de limtar Untãm Estad s, Dtstrito Federal ou

M mcipios, pelo prazo d at 5 (an o) anos e ser'escr den do d SICAF, sem pr luiz

das multas pre tas o m tmmento convocsté o e o co trato, bem como das d ma
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