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1. APRESENTACAO

O Plano de Logistica Sustentdvel — PLS é uma ferramenta de planejamento que permite a
institucionalizacdo de praticas de sustentabilidade, visando a racionalizacdo de gastos e

consumo, por meio da construcao de indicadores e metas.

O Nucleo de Sustentabilidade desta SREMG foi instituido por meio da Portaria n. 6930/2019, de
14 de outubro de 2019.

A Superintendéncia Regional do DNIT no Estado de minas Gerais ja vinha adotando medidas de

sustentabilidade desde 2019.

As primeiras medidas adotadas foram a redugao do consumo de papel, copos descartaveis, que
foram substituidos por copos de acrilico, energia elétrica, com troca das lampadas fluorescentes
por lampadas de LED, campanhas de conscientizacdo dos servidores para moderagdo no uso de
energia elétrica, como apagar as luzes ao sairem da sala, desligarem os computadores ao fim do
dia de trabalho, uso do ar condicionado apenas nos dias de temperatura mais elevada, troca da
compra de galOes de dgua mineral por purificadores de dgua, reducdo drastica da lavagem das

garagens e areas comuns, etc.

Esta SREMG deu inicio ao Plano de Logistica Sustentdvel em 2019, mas a conclusdo se deu
apenas no ano corrente, mas previamente ao PLS, ja adotdvamos algumas medidas visando a
reducdao de gastos, como elencado acima, contudo, estamos assumindo o compromisso de

adotarmos mais medidas para uma racionalizagdo de gastos mais efetiva e substancial.

Por fim, esta SREMG reforga, neste PLS, o compromisso de criar mais acGes voltadas a reducdo
de gastos, a praticas mais efetivas de sustentabilidade, de melhoria na qualidade de vida e de

trabalho dos servidores e colaboradores que prestam servigco na Sede e Unidade Locais.

Comissao do Nicleo de Sustentabilidade/MG

Superintendéncia Regional do DNIT no Estado de Minas Gerais
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2. METODOLOGIA

Em sua primeira edicdo padronizada, o PLS nas Superintendéncias Regionais do DNIT -
PLS/SRE/DNIT ¢é resultado do trabalho conjunto do Setor de Sustentabilidade/DAF —
SetSUST/DAF com os membros dos Nucleos de Sustentabilidade das Superintendéncias
Regionais — NS/SRE para a elaboragdo do PLS/SRE/DNIT em atendimento a Politica de
Sustentabilidade do DNIT (Instrugdo Normativa 40/2021 DNIT), a Instrucdo Normativa 10/2012
SLTI/MPOG, assim como a Portaria n® 8.678/2021 Seges/ME.

A construcdo do modelo PLS/SRE/DNIT padrdo para as SREs foi realizada considerando o
contexto das regionais, seus consumos e contratos e com base em experiéncia prévia de PLSs
das unidades descentralizadas. Deste trabalho foi elaborada planilha padrao contemplando 17
temas dos grupos de consumo, terceirizados, deslocamentos e pessoas.

Nesta primeira etapa de elaboragdo do PLS participaram 14 SREs: Alagoas, Bahia, Espirito Santo,
Maranhdo, Mato Grosso do Sul, Minas Gerais, Paraiba, Paranda, Pernambuco, Rio Grande do Sul,
Santa Catarina, Sao Paulo, Sergipe e Tocantins.

A partir de reuniGes de apresentacdo e de suporte a implantacdio da metodologia do
SetSUST/DAF aos membros dos NS/SRE foram realizadas as etapas de diagndstico e elaboragio
do PLS para o ciclo 2023-2024. A figura abaixo ilustra as etapas da elaboracdo do PLS, desde o
planejamento até a aprovacao e publicacdo:

- PLANEJAMENTO SetSUST/DAF

DEFINICAO DO CADERNO DE INICIATIVAS APRESENTACAO E
ESCOPO PADRAO SUSTENTAVEIS SUPORTE AOS NS/SRE

2 - DIAGNOSTICO NS/SRE

LEVANTAMENTO DA . VERIFICACAO DA _
SERIE HISTORICA ANALISE DO DESEMPENHO PERSPECTIVA DE ACAO

3 -ELABORACAO NS/SRE
DEFINICAO DE OBJETIVOS PACTUACAO DE PROPOSICAO DE
INDICADORES METAS E PRAZOS PLANO DEACAO

4 - APROVAGAO

APROVACAO DO PLANO ASSINATURA DO PLANO PUBLICACAO NO
SetSUST/DAF SUPERINTENDENTE REG. NO BA E SITE

Figura 1: Metodologia da elaboracdo do PLS/SRE/DNIT

Com metas estipuladas para 2 anos, ao longo do biénio 2023-2024 o PLS serd implementado
conforme o Plano de Acdo definido, sendo os membros do NS/SRE responsaveis pelo
acompanhamento da evolugdo dos trabalhos. Ao final de 2023, devera ser divulgado o Relatdrio
Anual de Desempenho do PLS pelo NS/SRE. Nesse mesmo momento podem ser definidas novas
acdes para o atingimento das metas pactuadas de acordo com diretrizes e orientagdes do
SetSUST/DAF.
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3. TEMAS

PLS-SRE/DNIT

2023-2024

CONSUMO TERCEIRIZADOS DESLOCAMENTOS

Papel

Copos Descartaveis
Agua e Esgoto
Agua em galdo
Energia Elétrica
Impressoes
Residuos Solidos

p.

Apoio administrativo
Limpeza

Copeiragem
Manutengao predial
Vigilancia

Motoristas

S

p

Veiculos
Combustivel

PESSOAS

Qualidade de vida
Capacitagdo
sustentabilidade

S

em

Figura 2: 17 Temas do PLS-SRE DNIT 2023-2024
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4. CONSUMO 2019-2022

CONSUMO

UNIDADE 2019 2021 Nov/2022
1 Papel Resmas 1.120 403 320 310
2 Copos Descartaveis Centos 96 18 0 20
3 AguaeEsgoto m3 6.042 4.106 5.725 4.211
4 Aguaem galdo Galdes de 20l 1.872 560 536 1.160
5 Energia Elétrica Kwh 527.022 399.978 370.643 328.114
6 Impressdo Paginas 389.059 198.962 141.341 122.446
7 Impressao Equipamentos 54 51 51 51
8 Veiculos Unidades 100 99 99 94
9 Veiculos Km Percorrido 1.037.578 783.486 673.468 759.608
10 Combustivel Litros 110.805 86.670 71.921 81.120
11 Terceirizados Postos 80 93 96 99

TERCEIRIZADOS - POSTOS

TEMA 2019 2020 2021 2022
1 Limpeza 37 41 41 41
2 Copeiragem 1 0 0 1
3 Manutencgdo Predial 0 0
4 Vigilancia 10 10 10 10
5 Apoio Administrativo 31 42 45 45
6 Motorista 1 0 0 2
TOTAL 80 93 96 99

PLS-SRE MG/DNIT 2023-2024 DNIT -
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5. GASTOS 2019-2022

GASTOS
TEMA 2019 2020 2021 Nov/2022
1 Papel RS 16.800,00 RS 6.650,00 RS 5.760,00 R$ 6.510,00
2 Copos Descartaveis RS 441,00 RS 92,00 RS 0,00 RS 120,00
3 Agua e Esgoto RS 78.532,84 RS 45.579,88 RS 66.701,78 R$ 51.131,37
4 Agua em galdo RS 10.858,00 RS 3.528,00 RS 3.645,00 RS 8.680,00
5 Energia Elétrica RS 440.413,58 RS 330.617,74 RS 356.938,74 RS 305.583,19
6 Impressio RS 114.767,83 R$119.979,55  R$126.989,42  RS$106.112,98
7 Residuos Sélidos RS 5.994,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
8 \n/'lealﬁtltc;sn:;éo RS 250.306,71 R$190.482,12  R$171.240,24 RS 215.344,16
9 Veiculos - seguro RS 45.457,34 RS 55.598,17 RS 62.439,71 RS 62.439,71
10 Combustivel RS 468.560,91 R$343.769,56  R$413.634,77  RS$519.671,42
11 Terceirizados RS 4.602.265,68  R$5.570.740,96 RS 6.190.351,81 RS 6.282.352,76
TOTAL R$6.034.397,89 RS 6.667.037,96 RS 7.397.701,45 RS 7.557.945,59
TERCEIRIZADOS - RS
TEMA 2019 2020 2021 Nov/2022

1 Limpeza RS 1.320.069,84 RS 1.581.406,56 RS 1.603.608,24 RS 1.600.103,13

2 Copeiragem RS 38.731,68 RS 0,00 R$0,00 RS 30.065,45

3 Manutencio Predial RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

4 Vigilancia RS 1.054.678,68 RS 1.536.981,04 RS 1.476.612,97 RS 1.631.672,94

5 Apoio Administrativo RS 2.103.840,36 RS 2.452.353,36 R$3.110.130,60 RS 2.951.831,94

6 Motorista RS 84.945,12 RS 0,00 R$0,00 RS 68.679,30

TOTAL

R$ 4.602.265,68

R$ 5.570.740,96

R$ 6.190.351,81

PLS-SRE MG/DNIT 2023-2024
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6. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO DNIT x ODS x PLS

Responsabilidade
socioambiental

Responsabilidade
socioambiental

PLS SRE/PE

PLANEJAMENTO
ESTRATEGICO DO DNIT 0obs TEMA OBJETIVO
R il =3 .
S:;F;:rr::)z;f;de ee) Papel Reduzir o consumo de papel
Responsabilidade 12 it Copos Reduzir o consumo de copos
socioambiental e Descartaveis descartdveis
R bilidad 6 |12 e , . ,
sjziz(;rr:;ielr:tjl € E Q0 Agua e Esgoto Reduzir o consumo de agua e esgoto
Responsabilidade L3—# . - . , ~
socicambiental Q0 Agua em galdo Reduzir o consumo de dgua em galdo

Energia Elétrica

Reduzir o consumo de energia
elétrica

Impressao

Reduzir o gasto anual com impressdo

Responsabilidade
socioambiental

Residuos Sélidos

Implementar a gestdo de residuos
solidos

Reduzir o gasto com o contrato de

organizacionais

Eficiéncia Limpeza .
limpeza
Eficiéncia Copeiragem Eliminar postos de copeiragem
A Manutengao Adotar solucgdo sustentavel na
Eficiéncia ) ~ ~ .
Predial contratacdo de manutencdo predial
A Al Reduzir postos do contrato de
Eficiéncia Vigilancia A
vigilancia armada
A Apoio . S .
Eficiéncia P . . Realizar contratagao inclusiva
Administrativo
Eficiéncia Motorista Manter postos de motorista
Eficiéncia Veiculos Reduzir o gasto com veiculos
A , Reduzir as emissOes de gases de
Eficiéncia Combustivel . &
efeito estufa
PESSOAS: desenvolver . Fomentar participacao de servidores
N Qualidade de P pag ~
as competéncias Vida e colaboradores nas a¢des de

gualidade de vida

PESSOAS: desenvolver
as competéncias
organizacionais

Capacitacao

Aumentar a sensibilizacdo e a
capacitacdo de servidores e
colaboradores

PLS-SRE MG/DNIT 2023-2024




7. RESUMO DAS METAS

PLS SRE MG/DNIT 2023-2024

10

11

12

13

14

15

16

17

TEMA
Papel

Copos
Descartaveis

Agua e Esgoto

Agua em galdo

Energia Elétrica

Impressao

Residuos
Sélidos

Limpeza

Copeiragem

Manutengao
Predial

Vigilancia

Apoio
Administrativo

Motorista

Veiculos

Combustivel

Qualidade de
Vida

Capacitagao

META UNID.

Redugdo de 27% o
consumo de papel
Redugdo de 10,83%
do consumo de
copos descartdveis
Reduc¢do de 20% do
consumo de dgua e m
esgoto
Redugdo de 90% do
consumo de dgua em
galdo
Reduc¢do de 10% do
consumo anual de
energia elétrica
Reducdo de 15% do
gasto anual com RS
impressao
Implantagdo da
Gest3o de Residuos n/a
Sélidos
Reducdo de 10% do
gasto com insumos RS
do contrato de
limpeza
Eliminagdo dos
postos de
copeiragem
Adogdo de contratagao
sustentdvel nivel 02
(servigco sob demanda)
Reducdo de 04
postos de vigilancia
armada
Contratagdo de
apoio administrativo
com 02 postos PCD
Manutencgdo de até
02 postos de
motoristas
Reducdo de 20% do
gasto com veiculos

x RS
(manutengdo +
seguro)
Redugdo de 15% do
gasto com RS
combustivel
Realizagdo de 02
acoes de qualidade
de vida ao ano
Capacitagdo de 30
colaboradores em
sustentabilidade ao
ano

Resmas

Centos

Galdes de
20|

KwH

Postos

Nivel

Posto

Postos PCD

Postos

Agdes

Qtd de
participante
s

ANO
BASE

2019

2019

2019

2019

2019

2019

2022

2019

2019

2022

2019

2022

2022

2022

2019

N/A

n/a

VALOR ANO
BASE

1.120

96

6.042

1.872

527.022

RS 114.767,83

n/a

Nao informado

1 Posto

8 postos de
vigilancia armada

0 Postos PCD

2 Postos

RS 277.783,87

RS 468.560,91

N/A

n/a

PLS-SRE MG/DNIT 2023-2024

VALOR META

863

86

4.834

187

474.320

RS 97.553

implantagao

N3o informado

0 Postos
Contratagao

nivel 02

4 postos de
vigilancia
armada

02 Postos PCD

Até 2 Postos

RS 222.227,10

RS 398.276,77

4 AGOES

30 Capacitagdes
realizadas




8. TEMAS DE CONSUMO

8.1. PAPEL

PAPEL

Objetivo: Reduzir o consumo de papel
Indicador: Consumo de papel | Unidade: Resmas
Meta: Redugdo de 27% o consumo de papel
Meta 2023: - 20% | Meta 2024: -7% Ano base: 2019
Setor Responsavel: Material e Patrimonio Prazo: 2024
Acao Foco Detalhamento Setor.es Setor’ Recursos
Envolvidos | Responsavel
Evitar Elaboragdo de
Campanhas de |mpressoe? _ material edu.catlvo Sl SELOG
1 . desnecessarias e | para ser enviado por SELOG Pessoal
conscientizagao Lo . CAF
diminuir o uso e-mail para os CAF
do papel servidores
Elaboragdo de
2 Impressdo dos cR:::uZ:\:c?de maar';esfrl ::;‘;Zt(')Voor S SELOG Pessoal
dois lados para P SELOG CAF
papel e-mail para os
servidores
Comprar . . .
secadores de Reduzir o Realizar pesquisa de SELOG Pessoal
3 N consumo de pregos para compra SELOG . .
mao para os CAF Financeiro
. papel dos secadores
banheiros

8.2. COPOS DESCARTAVEIS

COPOS DESCARTAVEIS

Objetivo: Reduzir o consumo de copos descartaveis

Indicador: Consumo de copos descartaveis | Unidade: Centos
Meta: Redugdo de 10,83% do consumo de copos descartaveis
Meta 2023: -8% Meta 2024: -2,83% Ano base: 2019
Setor Responsavel: Material e Patrimo6nio Prazo: 2024
- Setores Setor
Agao Foco Detalhamento . . Recursos
Envolvidos | Responsavel
. Incentivar o uso de
Fornecimento de .
canecas de Garrafinhas, copos e
Reduzir o consumo | xicaras de vidro por SELOG Pessoal
1 | porcelana e copos L. . SELOG . .
. . | de descartaveis parte dos servidores, CAF Financeiro
de vidro para café . .
, inclusive em eventos
e agua .
internos
Incentivar o uso de
Utilizar copos de Garrafinhas, copos e SELOG
vidro para dgua e Reduzir o consumo | xicaras de vidro por
2 p Ng . . P CAF SELOG Pessoal
utensilios ndao de descartaveis parte dos servidores,
descartaveis inclusive em eventos
internos
Incentivar o uso de
Garrafinhas, copos e
. . . EL
3 Campgnhgs d? Reduzir o clons_umo xicaras de V|dr_o por SELOG SELOG Pessoal
conscientizagdo de descartaveis parte dos servidores, | NUCOM
inclusive em eventos
internos

PLS-SRE MG/DNIT 2023-2024




8.3. AGUA E ESGOTO

AGUA E ESGOTO

Objetivo: Reduzir o consumo de agua e promover o reuso da agua

Indicador: Consumo de agua e esgoto

| Unidade: m?

Meta: Redugdo de 20% do consumo de agua e esgoto

Meta 2023: -10% Meta 2024: -10% Ano base: 2019
Setor Responsavel: SELOG Prazo: 2024
Acao Foco Detalhamento Setor.es Setor’ Recursos
Envolvidos | Responsavel
Reduzir o e dutativ
Conscientizagao desperdicio com . SELOG
1 . - L. para ser enviado por SELOG Pessoal
dos servidores acOes praticas no . CAF
; . e-mail para os
dia a dia .
servidores
Manutengao das Evitar vazamentos | Campanha educativa SELOG Pessoal
2 i ; SELOG . .
descargas de dgua com os servidores CAF Financeiro
R i P
Acompanhar o deegueZIrEil?cio com tr;Onn;O:fgnalcia do SELOG
3 | consumo de agua Np L. P , CAF SELOG Pessoal
acOes praticas no | consumo de agua
das Uls ; . . ULS
dia a dia por localidade.
I Utilizagdo de sistema
Utilizagdo de . s
. . . Reduzir o consumo | inteligente com SELOG Pessoal
4 | sistema inteligente , SELOG . .
de descargas de dgua sensor nas descargas CAF Financeiro
g dos banheiros da SR
T . Fazer programagao
D | R EL
5 |ml|nU|r alavagem edlu2|r 0 consumo eficiente de lavagem SELOG SELOG Pessoal
de dreas comuns de dgua . CAF
de areas comuns

8.4. AGUA EM GALAO

AGUA EM GALAO

Objetivo: Reduzir o consumo de agua mineral em galdo

Indicador: Consumo de dgua em galdo

| Unidade: galGes de 20I

Meta: Redugdo de 90% do consumo de dgua em galdo

Meta 2023: -80% Meta 2024: -10% Ano base: 2019
Setor Responsavel: Material e Patrimo6nio Prazo: 2024
- Setores Setor
Agao Foco Detalhamento . . Recursos
Envolvidos | Responsavel
Viabilizar a
. substituicdo dos
Evitar o consumo
Comprar de 42ua em galdo e bebedouros
purificadores de g. & existentes por SELOG Pessoal
1) reduzir o . SELOG . .
dgua para a desperdicio de purificadores com CAF Financeiro
Sede/SREMG 5 uz potencial de redugdo
& de desperdicio de
agua
~ Realizar com
Dar manutenc¢ao frequéncia a
nos purificadores Evitar o uso de 9 . SELOG Pessoal
2|, . . manutengdo dos SELOG . .
ja existentes nas agua mineral " CAF Financeiro
purificadores de
Uls .
agua das Uls

PLS-SRE MG/DNIT 2023-2024




8.5. ENERGIA ELETRICA

ENERGIA ELETRICA

Objetivo: Reduzir o consumo de energia elétrica
Indicador: Consumo de energia elétrica | Unidade: Kwh
Meta: Redugdo de 10% do consumo anual de energia elétrica
Meta 2023: -5% | Meta 2024: -5% Ano base: 2019
Setor Responsavel: SELOG Prazo: 2024
- Setores Setor
Acao Foco Detalhamento . . Recursos
Envolvidos | Responsavel
Reduzir o Viabilizar a
. consumo de contratagdo da
Instalagdo sistema . . -
. energia elétrica | instalagdo um SELOG Pessoal
1 | de Energia . . SELOG . .
. de forma sistema de Energia CAF Financeiro
Fotovoltaica - .
eficiente e Fotovoltaica para a
sustentavel SREMG
Realizar a
N . manutenc¢do da rede
Manutengao Reduzir o -
. elétrica, com troca SELOG Pessoal
2 | rotineira da rede consumo de - SELOG . .
o . . de fiacdo e CAF Financeiro
elétrica energia elétrica .
equipamentos
elétricos
L L Reduzir o No verdo, aproveitar
Reduzir a iluminagdo oo SELOG Pessoal
3 consumo de a iluminagdo natural SELOG . .
nas salas . . CAF Financeiro
energia elétrica | do sol
Reduzir o Substituir todas as
Tr lam R EL P |
4 oca das lampadas consumo de lampadas da SREMG SELOG SELOG . essoa?
por LED . o A CAF Financeiro
energia elétrica | por lampadas de LED
. Analisar os locais em
Instalar sensores de | Reduzir o N .
. que ndo ha muita SELOG Pessoal
5 | presenca em locais consumo de . ~ SELOG . .
. ~ . movimentagdo de CAF Financeiro
de pouca circulagdo | energia elétrica
pessoas
Acompanhar o Reduzir o Promover a
. - N SELOG
6 consumo de energia | desperdicio com | transparéncia do CAF SELOG Pessoal
elétrica das acOes praticas no | consumo de energia ULS Financeiro
Unidades Locais dia a dia por localidade

8.6. IMPRESSAO

IMPRESSAO

Objetivo: Reduzir o gasto anual com impressao
Indicador: Gasto com impressdo | Unidade: RS
Meta: Redugdo de 15% do gasto anual com impressao
Meta 2023: -5% Meta 2024: -10% Ano base: 2019
Setor Responsavel: Setor de Informatica Prazo: 2024
- Setores Setor
Agdo Foco Detalhamento . . Recursos
Envolvidos | Responsavel
Reduzir o
nimero de
. o Fazer controle das
1 | Controle das impressdes Impressoes, impressdes por S| Sl Pessoal
principalmente SELOG
. setor
de coisas
particulares
- Reduzir o Elaboragdo de
Conscientizagdo , . ) Sl
2 . numero de material educativo Sl Pessoal
servidores/colaboradores | . . ) SELOG
impressoes para os servidores
F h
Reduzir o azer car_npah a~
3 | Impressao frente e verso | consumo de de conscientizacdo S S| Pessoal
P dos servidores e SELOG
toner
colaboradores
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8.7. RESIDUOS SOLIDOS

RESIDUOS SOLIDOS

Objetivo: Implementar a gestdo de residuos sélidos

Indicador: Gestao de residuos solidos implantada

| Unidade: N/A

Meta: Implantagdo da Gestdo de Residuos Sélidos

Meta 2023: Implantagdo | Meta 2024: Implantagdo Ano base: 2022
Setor Responsavel: SELOG Prazo: 2024
- Setores Setor
Acdo Foco Detalhamento . . Recursos
Envolvidos | Responsavel
Comprar mais Fazer a Colocar coletores
coletores para . . SELOG Pessoal
1 N separagao devida | em todos os SELOG . .
separagao dos . CAF Financeiro
, dos residuos andares
residuos
Fazer um
Evitar levantamento do
~ contratagoes material que
Gestdo de estoque ¢ L. g SELOG
2 - desnecessarias e | pode ser usado SELOG Pessoal
eficiente . . CAF
utilizar o que ja na SREMG para
existe na SREMG | distribuigdo e
uso
N Promover
Conscientizar o .
. treinamento /
publico interno s x
capacitagdo para
o quanto a .
Capacitagdo em . N reducdo de Pessoal
3 , . importancia da SGP SGP . .
residuos sélidos . produtos que Financeiro
destinacao ,
gerem residuos
adequada de
. nas compras e
residuos "
contratagdes
Campanha de
- Contribuir para conscientizagdo
Implantagdo de . .
. um meio dos servidores e SELOG Pessoal
4 coleta seletiva em . . SELOG . .
ambiente mais colaboradores da CAF Financeiro
todas as Uls , .
sustentavel necessidade de
reciclar
Implementar na
SREMG a coleta
. seletiva . -
Criar uma efetivamente Criar a comissao
comissdo de . ! e indicar os SELOG
5 ~ , Gerir e propor CAF Pessoal
gestdo de residuos acBes membros que a CAF
sélidos §0es, comporio
acompanhar
resultados das
acdes
Encaminhar
produtos e
R materiais
" Destinagdo do . o
Doagdo de . inserviveis para
.. material Pessoal
6 materiais uso em outras CAF CAF . .
. .. constante no o Financeiro
inserviveis instituicoes
estoque . .
publicas através
do Sistema
Reuse
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9. TERCEIRIZADOS

9.1. LIMPEZA

LIMPEZA

Objetivo: Reduzir o gasto com o contrato de limpeza

Indicador: Gasto com o contrato de limpeza

| Unidade: R$

Meta: Redugdo de 10% do gasto com insumos do contrato de limpeza

Meta 2023: -5% | Meta 2024: -5% Ano base: 2022
Setor Responsavel: SELOG Prazo: 2024
~ Setores Setor
Agdo Foco Detalhamento . " Recursos
Envolvidos | Responsavel
Fazer campa.nha . Distribuir folhetos
com os servidores | Reduzir custos e .
. elucidativos a todos SELOG Pessoal
e colaboradores impactos . SELOG .
. . . os servidores e CAF Normativo
para o uso racional | ambientais
. colaboradores
dos materiais
Criar
Promover a oportunidades as Fazer constar essa
. - . obrigatoriedade nos SELOG Pessoal
inclusdo social nos | pessoas com e SELOG .
. editais de CAF Normativo
postos algum tipo de ~
A contratagdo
deficiéncia
R . F t
Utilizagdo de Reduzir custos e az?r con.s aressa
o . obrigatoriedade nos SELOG Pessoal
materiais impactos e SELOG .
. L : . editais de CAF Normativo
biodegradaveis ambientais ~
contratagdo
Solicitar que seja
realizada a limpeza a
seco (varredura dos
Limpeza a seco Reduzir o consumo | locais e
P de dgua e o gasto | recolhimento de SELOG
antes da lavagem L , SELOG Pessoal
) de materiais de residuos) antes de CAF
de areas . .
limpeza realizada a lavagem
de garagens,
banheiros e drea
externa

PLS-SRE MG/DNIT 2023-2024

SUSTENTAVEL



9.2. COPEIRAGEM

COPEIRAGEM

Objetivo: Eliminar postos de copeiragem

Indicador: Posto do contrato de copeiragem

| Unidade: Postos

Meta: Eliminagdo dos postos de copeiragem

Meta 2023: 1 Posto | Meta 2024: 0 Postos Ano base: 2022
Setor Responsavel: SELOG Prazo: 2024
- Setores Setor
Acdo Foco Detalhamento . . Recursos
Envolvidos | Responsavel
Fazer um
levantamento dos
Implantar uma -
- Encerramento do | custos com locagdo
solugdo para o .. SELOG Pessoal
1 . contrato de de maquinas de SELOG . .
fornecimento de . , CAF Financeiro
, copeira café, em
café ~
comparagdo com o
contrato de copeira
Se ndo for vidvel a
locagdo de
Implantar uma magquinas de café,
- Encerramento do
) solugdo para o contrato de fazer um SELOG SELOG Pessoal
fornecimento de . levantamento dos CAF Financeiro
. copeira
café custos com
aquisicdo de
cafeteiras elétricas

9.3. MANUTENGAO PREDIAL

MANUTENGAO PREDIAL

Objetivo: Adotar solugdo sustentavel na contratagdao de manutencao predial

Indicador: Nivel de contratagdo de manutengdo predial

| Unidade: Nivel

Meta: Adogdo de contratagdo sustentavel nivel 02 (servigo sob demanda)

Meta 2023 contratagdo nivel 02 I Meta 2024: contratagdo nivel 02 Ano base: 2022
Setor Responsavel: SELOG Prazo: 2024
~ Set Set
Agdo Foco Detalhamento € or.es € or’ Recursos
Envolvidos | Responsavel
Fazer uma
fiscalizagdo efetiva Planilhar todas as
1 para evitar gasto Reduzir gastos manutengdes, co!n SELOG SELOG Pessoal
elevado com data, valor e servigo CAF
manutengdo realizado
predial
Evitar a
Fazer necessidade de Fazer cronogramas
2 | manutengdes . ~ . & o SELOG SELOG Pessoal
Lo intervengdes mais | de manutengdes
rotineiras
onerosas
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9.4. VIGILANCIA

VIGILANCIA

Objetivo: Reduzir postos de vigilancia armada

Indicador: Postos de vigilancia armada

| Unidade: Postos

Meta: Redugdo de 04 postos vigilancia armada

Meta 2023: 04 postos de vigildncia armada

Meta 2024: 04 Postos de vigilancia

Ano base: 2022

contrato de
vigilancia

em desarmada,
posto diurno

de vigilante armado
diurno em vigilante
desarmado

armada
Setor Responsavel: SELOG Prazo: 2024
Acao Foco Detalhamento Setor.es Setor’ Recursos
Envolvidos | Responsavel
. Realizar um estudo
Analisar a
Estudo de ossibilidade de paravera
viabilidade de P . viabilidade de
. transformacdo da SELOG Pessoal
1 | readequagdo do A transformar o posto SELOG . ;
vigilancia armada CAF Financeiro

9.5. APOIO ADMINISTRATIVO

APOIO ADMINISTRATIVO

Objetivo: Realizar contratagdo inclusiva

Indicador: Postos de pessoa com deficiéncia (PCD)

| Unidade: Postos

Meta: Contratacdo de apoio administrativo com 02 postos de pessoa com deficiéncia

Me.te?A202.3: 01 posto de pessoa com Meta ZQZi: Oi'l posto de pessoa Ano base: 2022
deficiéncia com deficiéncia
Setor Responsavel: SELOG Prazo: 2024
Agdo Foco Detalhamento Setor.es Setor’ Recursos
Envolvidos | Responsavel
Reducdo da
Ampliar o prazo de | necessidade de Realizar a proxima Pessoal
1 | vigéncia contratual | instrugdo contratagdo com SELOG SELOG . .
Financeiro
para 30 meses processual a cada | prazo de 30 meses
12 meses
. o . Inclusdo de cldusula
Prever nos editais, | Inclusdo social de .
. . com previsdo de
postos inclusivos pessoas com . N . SELOG Pessoal
2 . inclusdo social, nos SELOG . .
de pessoas com algum tipo de CAF Financeiro
A o Termos de
deficiéncia deficiéncia .
Referéncia
Melhoria do nivel . .
¢ orla. onwve Analise desse tipo de
de atendimento, -
~ ~ contratagao no
Contratagdo sob redugdo de mercado de Pessoal
3 | demanda, sem ociosidade, . . CAF/SELOG SELOG . .
; trabalho, inclusive Financeiro
postos dedicados | pagamento . .
em outros érgdos
somente sobre o i
. publicos
servigo postado
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9.6. MOTORISTAS

MOTORISTAS

Objetivo: Manter postos de motorista

Indicador: Postos de contrato de motorista

| Unidade: Postos

Meta: Manutengdo de até 02 postos de motoristas

Meta 2023: até 02 Postos

Meta 2024: até 02 Postos

Ano base: 2022

Setor Responsavel: CAF Prazo: 2024
- Setores Setor
Acao Foco Detalhamento . . Recursos
Envolvidos | Responsavel
Controlar o gasto
com combustivel, Implantar sistema CAF
Controle de saida monitorar o estado | informatizado de CAF
, . . ) SELOG PESSOAL
1 | de veiculos de qualidade dos autorizacdo de saida SRE SELOG
veiculos, planejar | de veiculos
manutengdes

10. DESLOCAMENTOS

10.1. VEiCULOS

VEICULOS

Objetivo: Reduzir o gasto com veiculos

Indicador: Gasto com veiculos (manutengdo veicular, seguro)

| Unidade: R$

Meta: Redugdo de 20% do gasto com veiculos (manutengdo + seguro)

Meta 2023: -10% I Meta 2024: -10% Ano base: 2019
Setor Responsavel: Material e Patrimonio Prazo: 2024
- Setores Setor
Agdo Foco Detalhamento . . Recursos
Envolvidos | Responsavel
Realizar um processo
de aquisi¢do/
Redugdo dos substituicdo dos
1 Aquisicdo de gastos com veiculos existentes, CAF CAF Pessoal
veiculos novos manutencdo dos principalmente os Financeiro
veiculos que possuem maior
gasto com
manutengao
Redugdo dos
Desfazimento de gastos com Promover leildo ou Pessoal
2 , o o , CAF CAF . .
veiculos velhos manutencdo dos doagdo dos veiculos Financeiro
veiculos
Aquisicdo de - . Fazer constar essa
. Reducdo do efeito . . Pessoal
3 | veiculos de ¢ obrigatoriedade nos CAF CAF . .
) o estufa Financeiro
matrizes hibridas processos de compra
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10.2. COMBUSTIVEIS

COMBUSTIVEIS

Objetivo: Reduzir as emissGes de gases de efeito estufa

Indicador: Gasto com combustivel

| Unidade: R$

Meta: Redugdo de 15% do gasto com combustivel em 2 anos

Meta 2023: -5% | Meta 2024: -10% Ano base: 2019
Setor Responsavel: Material e Patrimonio Prazo: 2024
- Setores Setor
Acao Foco Detalhamento . . Recursos
Envolvidos | Responsavel
~ Promover a compra
Red d .
Modernizagdo da edugao do de veiculos novos, de Pessoal
1 consumo de N CAF CAF . .
frota i preferéncia, que Financeiro
combustivel . o
sejam hibridos
Redugdo do
C ientiza¢a Distribuir folhet
2 onscien |.za<;ao consumo de 'S f' u|.r oinetos SELOG SELOG Pessoal
dos motoristas , elucidativos
combustivel
Incentivar os
motoristas a
abastecerem os . Promover campanha
veiculos com Redugdo da elucidativa entre os
3 , emissdo de gases . SELOG SELOG Pessoal
combustivel de . servidores e
~ de efeito estufa .
menor geragdo de motoristas
emissdes, como
Etanol e Diesel 10.
Priorizar Solicitar que sejam
Abastecimento em | estabelecimentos | priorizados os postos
B SELOG
4 | postos com selo de | que tenham indicados como selo CAF SELOG Pessoal
sustentabilidade praticas sustentavel para o
sustentaveis abastecimento
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11. PESSOAS

11.1. QUALIDADE DE VIDA

QUALIDADE DE VIDA

Objetivo: Aumentar a quantidade de agGes e fomentar a participagdo de servidores e colaboradores nas agGes

de qualidade de vida

Indicador: AgGes de qualidade de vida Un~|dade: Quantldade de
acOes realizadas
Meta: Realizagdo de 02 agGes de qualidade de vida ao ano
Meta 2023: 2 agles Meta 2024: 2 agdes Ano base: n/a
Setor Responsavel: CAF Prazo: 2024
- Setores Setor
Acao Foco Detalhamento . P Recursos
Envolvidos | Responsavel
Abrir um espaco e
L . | adequa-lo para servir
1 Crlar.ar:ea .de Melhorar a relagao de drea de descanso, SELOG SELOG .Pessoa?l
convivéncia interpessoal . ~ CAF Financeiro
interagdo e
entretenimento
Melhorar o ~
Ofertar programas Contratagdo de
desempenho Pessoal
2 | e palestras L Palestras SGP SGP . .
L individual dos S Financeiro
motivacionais . motivacionais
servidores
Disponibilizar e Oferecer condigdes | Transformar um
manter vestidrios | de uso de meio de | banheiro em SELOG Pessoal
3 e SELOG . :
adequados para transporte vestiario, com CAF Financeiro
ciclistas alternativo chuveiro
Ofertar vacina Prevenir gripes e
HIN1 para Realizar contratagdo Pessoal
4 . P doengas ' s ¢ SGP SGP . .
servidores e sempre inicio do ano Financeiro
decorrentes
colaboradores
Despertar a Incentivar
5 ReaI|Earag.oe’s .de caridade nas car:nplaphas SELOG SELOG Pessoal
doagdo solidaria solidarias entre os SRE
pessoas .
servidores
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11.2. CAPACITACAO

CAPACITAGAO EM SUSTENTABILIDADE

Objetivo: Aumentar a sensibilizagdo e a capacitagdo de servidores e colaboradores

Indicador: ParticipagOes

Unidade: Quantidade de

Participantes

Meta: Capacita¢do de 30 colaboradores em sustentabilidade ao ano

Meta 2023: 30 Colaboradores capacitados no

Meta 2024: 30 Colaboradores

Ano base: n/a

ano capacitados no ano
Setor Responsavel: SGP Prazo: 2024
~ Setores Setor
Agao Foco Detalhamento . P Recursos
Envolvidos | Responsavel
Inserir nos editais Sugerir essa clausula Pessoal
obrigatoriedade de - . & o - SELOG . .
1 Inclusdo social nos editais padrao SELOG Financeiro
contratar pessoas CAF .
A do DNIT Normativo
com deficiéncia
Capacitar servidores | Facilitar a
e fiscais de comunicagdo com Pessoal
2 | contratos para deficientes Contratar curso SGP SGP . .
R " ~ Financeiro
licitagGes auditivos que vao
sustentaveis até a SREMG
Promover palestras
f ientizaca P |
3 |re grente§ a temas Cons.uentlzagao Contratar curso sGp sGp . essoay
socioambientais e ambiental Financeiro
de sustentabilidade
Promover
o Compartilhamento Pessoal
4 | capacitagdao em P A Contratar curso SGP SGP . .
I de experiéncias Financeiro
sustentabilidade
Melhorar o Contratacgdo de
Utilizagcdo de 90% do | desempenho Cursos e eventos e Pessoal
5 | orcamento da individual e das indicagdo de SGP SGP Financeiro
capacitagao equipes dos capacitagoes
servidores gratuitas
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