1. OBJETO

SRS A

MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL

SECRETARIA DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE E DESPORTO

HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

PROJETO BASICO N° 11/2021 - SEC AQS

1.1. Contratacdo do Servigo, em carater emergencial, sob demanda, de operacionalizagdo de leitos de UTI com gerenciamento técnico,
administrativo, fornecimento de méao de obra especializada, recursos materiais, insumos, manutencdo preventiva e corretiva de equipamentos, ¢ outros
necessarios para o funcionamento de até 30 (trinta) leitos de unidade de terapia intensiva (UTI) para a Diretoria Técnica de Saude do Hospital das
Forgas Armadas (HFA), conforme tabela abaixo:

VALOR VALOR
ITEM ESPECIFICACOES Q];J]? EIT;IEII;DSE CATSER | UNID UNITARIO TOTAL
INICIAL (RS) RS)
Servigo de  gerenciamento  técnico, administrativo,
fornecimento de méio de obra, recursos materiais, insumos,
1 manutengdo preventiva e corretiva de equipamentos, € outros 5.400 12920 SV X-X-X X-X-X
necessarios para o funcionamento de até 30 (trinta) leitos de
unidade de terapia intensiva (UTI)
1.2 O Quadro de Pessoal sera conforme quadro abaixo:

Categoria Profissional

Qualificacao/Habilitacao (Cursos/Titulacio)

Meédico Responsavel
Técnico

Com Especializagdo, em medicina intensiva emitido pela AMIB, para atuagdo em UTI Adulto

Médico
Diarista/Rotineiro

Com especializagdo, em medicina intensiva emitido pela AMIB, para atuagdo em UTI Adulto

Médico Plantonista

Cardiologia, Nefrologia e Pneumologia.

Experiéncia comprovada em UTI, residéncia ou P6s Graduagdo em Clinica Médica, Cirurgia Geral, Anestesiologia,

Cirurgido-Dentista

Registro no Conselho, com a especializagio em Odontologia Hospitalar.

Enfermeiro coordenador

por titulo.

Com especializagdo em Terapia Intensiva ou outra especialidade relacionada a assisténcia ao paciente grave, comprovada

Enfermeiro Rotineiro

Com especializagdo em Terapia Intensiva ou outra especialidade relacionada a assisténcia ao paciente grave, comprovada
por titulo, com experiéncia na atividade no minimo de 1 (um) ano.




Com especializagdo em Terapia Intensiva ou outra especialidade relacionada a assisténcia ao paciente grave, comprovada

Enfermeiro Plantonista , A .. ..
por titulo, com experiéncia na atividade de no minimo de 1 (um) ano.

Assistente Social Registro no Conselho

Médico Infectologista Residéncia médica em infectologia; especializagdo em CCIH

Enfermeiro de CCIH Especializagdo em CCIH; experiéncia comprovada em CCIH

Nutricionista Formagao em nutri¢do, com especializagdo de nutrigdo clinica.

Fisioterapeuta Com especializagdo em Terapia Intensiva ou outra especialidade relacionada a Fisioterapia Respiratoria e assisténcia ao
Coordenador paciente grave, comprovada por titulo.

Fisioterfipeuta Registro no Conselho com experiéncia comprovada em Fisioterapia Respiratdria (UTI)
Plantonista

Fonoaudiélogo Registro no Conselho, com experiéncia profissional em UTI de no minimo 6 (seis) meses.
Farmaceéutico Clinico Com especializagdo em Farmacia Clinica, na propor¢ao de 1 (um) para 15 (quinze) Leitos.
Técnico de Farmacia Registro no Conselho

Psicologo Registro no Conselho

Efli‘:rig)asgem de Registro no Conselho. Com experiéncia profissional em UTI de no minimo 6 (seis) meses.

Técnico de Laboratério Com experiéncia de 6 (seis) meses em Unidade de Terapia Intensiva (UTI)

1.3. Todos os profissionais selecionados deverdo estar regularmente em seu respectivo Conselho.

1.4. O objeto desta Contratacdo tem natureza de servigo comum de gerenciamento técnico, administrativo, fornecimento de méo de obra,
recursos materiais, insumos, manutengao preventiva e corretiva de equipamentos, e outros necessarios para o funcionamento de até 30 (trinta) leitos de
unidade de terapia intensiva (UTI).

1.5. Os quantitativos e respectivos codigos dos itens sdo os discriminados na tabela acima.

1.6. A presente contratagdo adotara como regime de execugdo a Empreitada por Preco Unitario, pois os prego estdo fixados por Unidade
determinada, visto que estes servigos podem ser realizados em quantidade e podem ser mensurados por unidades de medida cujo valor total do contrato
¢ o resultante da multiplicagdo do preco unitario pela quantidade e tipos de unidades contratadas.

1.7. O contrato terd vigéncia pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias, ndo sendo prorrogavel na forma do art. 57, II, da Lei de
Licitagdes

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. Realizar a contratagdo do Servigo, em carater emergencial, sob demanda, de operacionalizagdo de leitos de UTI com gerenciamento

técnico, administrativo, fornecimento de méo de obra especializada, recursos materiais, insumos, manutengao preventiva e corretiva de equipamentos, e
outros necessarios para o funcionamento de até 30 (trinta) leitos de unidade de terapia intensiva (UTI) para a Diretoria Técnica de Satde do Hospital
das Forgas Armadas (HFA)

2.2. Motivacao da contratacio.
2.2.1. O Hospital das Forgas Armadas ¢ um hospital militar geral sediado em Brasilia-DF, vinculado a estrutura do Ministério da Defesa.
2.2.2. De carater estratégico, o HFA integra o sistema de seguranga nacional, prestando atendimento a autoridades como o Presidente da

Republica, Vice-Presidente da Republica, Ministros de Estado, integrantes do Corpo Diplomatico, Chefes de Estado e suas respectivas comitivas em
visita oficial ao Brasil.

2.2.3. Nos tultimos dez anos o Hospital das Forgas Armadas vem tendo uma consideravel diminui¢do de seus efetivos. No periodo
compreendido entre janeiro de 2009 e julho de 2019, contabilizou a perda de 1.280 (mil duzentos e oitenta) servidores, sendo 533 (quinhentos e trinta e
trés) médicos, 136 (cento e trinta e seis) especialistas em atividades hospitalares, 282 (duzentos e oitenta e dois) técnicos em atividades médico
hospitalares e 329 (trezentos e vinte e nove) servidores administrativos. Apenas no primeiro semestre de 2019, 70 (setenta) servidores ja foram
desligados deste Quadro de Pessoal.

2.24. Em fungdo da significativa evasdo de servidores, o Hospital atua abaixo de sua capacidade. Conforme relatorio de avaliacdo da execugdo
de Programas de Governo, expedido pela Secretaria de Controle Interno do Ministério da defesa, apos auditoria operacional dos exercicios de 2017 e
2018, o HFA tem utilizado apenas 27,8 % de sua capacidade operacional total.

2.2.5. Esse processo de esvaziamento tem causado sérias dificuldades ao atendimento de seus usudrios, assim como a paralisa¢do de servigos
essenciais. Em 2014, a maternidade e a UTI neonatal, do HFA, deixaram de funcionar, inviabilizando a realizacdo de partos e acompanhamento de




recém-nascidos. Como consequéncia, observou-se, em pouco tempo o encerramento de outras atividades relacionadas como Cirurgia, Endocrinologia,
Alergologia e Neurologia Pediétrica.

2.2.6. Os principais riscos enfrentados pelo HFA para a consecugo de suas atividades fim e meio e finalidade institucional dizem respeito a
evasdo de pessoal. Esta situagdo vem sendo relatada continuamente aos 6rgaos de controle por meio dos relatorios de Gestdo elaborados pela Unidade.

2.2.7. Em reunido do Conselho Consultivo, do HFA, ocorrida em 2016, definiu-se que seria prioritario que o HFA restabelecesse a sua
capacidade de atendimento em UTI. Entretanto a proposta de PL que trata sobre o Sistema de Protecdo Social dos Militares das FFAA tem como um de
seus reflexos a redugdo de efetivos militares, inviabilizando o recompletamento de Recursos Humanos necessario a diversas atividades do HFA, entre
elas a abertura de leitos de UTI.

2.2.8. Ressalta-se, ainda, que para o funcionamento da UTI, faz-se necessario garantir diversos servicos a beira leito, conforme preconiza o
artigo 18, da Resolugdo - RDC N° 07, de 24 de fevereiro de 2010, da ANVISA. Entre eles a assisténcia nutricional, a terapia nutricional, assisténcia
farmacéutica, assisténcia fonoaudiologica, assisténcia psicoldgica, assisténcia odontoldgica, assisténcia social e suporte administrativo para a aquisi¢ao
de material médico-hospitalar, insumos e manutencdo de equipamentos.

2.2.9. Tal medida se justifica em virtude da ocupagdo anual de leitos de UTI em Clinicas em Hospitais credenciados € do custo médio, bem
superior aos custos da internacao no HFA.

2.2.10. Assim a contratacdo de Empresa especializada para operar até 30 (trinta) leitos de UTI ¢é essencial ao principio da continuidade do
servigo publico, que guarda estreita relagdo com o principio da supremacia do interesse publico, cujos ditames preveem que o servigo publico como
atividade de interesse coletivo ndo deve sofrer descontinuidades totais ou parciais, sob pena de acarretar prejuizos aos usuarios do sistema de saude das
Forcas Armadas, bem como trazer economia para o paciente € promover um melhor atendimento ao usudrio.

2.2.11. Este nosocomio possui uma contratagdo efetivada sob a égide da legislacdo temporaria que disciplinavam as medidas medidas para o
enfrentamento da emergéncia de satde publica de importancia internacional decorrente do coronavirus responséavel pelo surto de 2019. Esta legislacdo,
assim como suas alteracdes, perderam sua vigéncia pois foram editadas especificamente para o enfrentamento da pandemia do COVID-19 durante o
estado de calamidade publica reconhecido pelo Decreto Legislativo n® 6, de 20 de margco de 2020, a exemplo do que se sucedeu com a Lei n°
13.979/2020 ¢ a Lei n° 14.065/2020.

2.2.12. Por consequéncia, ndo mais se justifica a prorrogacdo das contratagdes sob a legislacdo anterior por ndo existir permissivo legal, o que,
contudo, ndo afeta a eficacia dos contratos porventura celebrados sob a égide destes normativos temporarios, cuja vigéncia ainda nao se expirou, sendo,
pois, respeitados os prazos pactuados (art. 4-H da Lei n® 13.979/2020; e art. 2°, paragrafo tnico, da Lei n° 14.065/2020).

2.2.13. Diante do quadro evolutivo da Pandemia do Covid-19, resultando em ocupagdo em grande escala dos leitos de UTI, conforme Boletim de
Ocupagio (ID 3354493 e 3354497), necessario se faz a adocao de tal medida sob pena de resultar em grave comprometimento a seguranga de pessoas e
Servigos.

2.2.14. Importa registrar ainda que, o HFA, movido pela irrefreavel crise sanitaria provocada pelas cepas do coronavirus (Sars-CoV-2), tem,
desde o inicio da pandemia, se socorrido de agentes capacitados da iniciativa privada, seja por instrumento contratual ou de parceria, seja por medidas
ainda mais drasticas (requisi¢do administrativa), para, alfim, tentar solucionar a crise sanitaria que insiste subjugar o tecido social, evitando, a0 maximo,
os efeitos deletérios na gestdo do nosocdmio, que se fazem presente apesar de todas as medidas governamentais impostas desde 2020.

2.2.15. Verifica-se em todo o pais o agravamento simultdneo de diversos indicadores, como o crescimento do niimero de casos e¢ de oObitos, a
manutengdo de niveis altos de incidéncia de Sindrome Respiratoria Aguda Grave (SRAG), a alta positividade de testes e a sobrecarga dos
hospitais. Especificamente no HFA temos vivenciado cenario de altas taxas de ocupagdo de UTI, ja operacionalizada por empresa contratada, com qual
hé impossibilidade de prorrogagao contratual.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. Abrange a prestacao do servigo de:

3.1.1. Acolhimento e admissdo dos pacientes até a alta dos mesmos do ambiente da UTI, fornecendo os insumos necessarios ao atendimento
aos pacientes, tais como medicamentos, medicamentos de alto custo, material hospitalar e dietas industrializadas.

3.1.2. A manutencdo dos aparelhos que ficardo sob sua guarda quando da operag@o dos leitos, substituindo os mesmos no caso de dano ou
quebra dos aparelhos.

3.1.3. Disponibilizagdo de até 30 (trinta) Leitos , no prazo de até 15 (quinze) dias, apds a assinatura do contrato, com pagamento por leito
ocupado;

3.1.3.1. O prazo de 15 (quinze) dias para o inicio da Execucdo contratual tem por finalidade: conceder prazo suficiente para a contratagdo do

pessoal envolvido na execugdo do objeto; realizar os ajuste necessarios para ocupagao das instalagdes e, por fim, realizar as reunides necessarias para a
Gestao e Fiscalizagdo do Contrato.

3.14. Caso sejam contratados, inicialmente, menos de 30 leitos, a CONTRATADA devera disponibilizar, conforme solicitagio da
CONTRATANTE, mais leitos em até 10 (dez) dias, apds a Formalizagdo do Pedido pelo Fiscal do Contrato designado pela Contratante.

3.1.5. Atendimento aos parametros estabelecidos por meio da Resolugdo — RDC n° 07, de 24 de fevereiro de 2010 e redagdes dadas pelas
Resolugdes — RDC N° 26, de 11 de maio de 2012 e RDC N ° 137, de 8 de fevereiro de 2017.

3.1.6. Os profissionais deverdo possuir as habilitagdes exigidas e estarem disponiveis na UTI, de acordo com o normativo citado acima.

3.1.7. Todos os profissionais que atuarfio na UTI deverdo estar imunizados contra tétano, difteria, hepatite B e outros imunobioldgicos, de
acordo com a NR 32 - Segurancga e Saiude no Trabalho em Servigos de Saude estabelecida pela Portaria MTE/GM n° 485, de 11 de novembro de 2005.
3.1.8. A contratada devera certificar-se da atualizagdo dos profissionais indicados, em relagdo a:

3.1.8.1. a normas e rotinas técnicas desenvolvidas na unidade;

3.1.8.2. incorporagdo de novas tecnologias;

3.1.8.3. gerenciamento dos riscos inerentes as atividades desenvolvidas na unidade e seguranga de pacientes e profissionais; e

3.1.8.4. prevencao e controle de infec¢des relacionadas a assisténcia a saude.

3.1.9. A qualquer tempo a contratada podera ser solicitada a apresentar certificado dos cursos e atualiza¢des dos profissionais por ela escolhidos

para atuar na UTL.

3.1.10. A contratada deve garantir que os pacientes dos leitos sob a responsabilidade de seus profissionais recebam assisténcia integral e
interdisciplinar.



3.1.11. Todo paciente internado em UTI deve ser avaliado quanto ao seu estado clinico em todos os turnos e nas intercorréncias clinicas pelas
equipes médica, de enfermagem e de fisioterapia, assinado e datado em prontudrio eletrdnico, com certificagao digital.

3.1.12. As assisténcias nutricional, farmacéutica, fonoaudiologica, fisioterapeutica e de terapia ocupacional devem estar integradas as demais
atividades assistenciais prestadas ao paciente, quando necessario.

3.1.13. A avalia¢@o de outros profissionais envolvidos na assisténcia ao paciente quando realizada, deve ser registrada, assinada ¢ datada em
prontudrio.

3.1.14. A equipe da UTI deve proceder ao uso racional de antimicrobianos, estabelecendo protocolos de forma interdisciplinar com as equipes de

Controle de Infec¢ao do HFA e de Farmacia Hospitalar.

3.1.15. A equipe da UTI deve monitorar e manter registros dos eventos sentinela que possam indicar a méa qualidade da assisténcia, tais como
extubagado acidental, perda de cateter venoso e ulceras de pressdo e estabelecer medidas de controle ou reducdo dos mesmos.

3.1.16. A contratada NAO SERA responsavel pelas terapias médicas prestadas por outras equipes de especialistas, como: Hemodinamica,
Hemoterapia e Terapia Renal Substitutiva, mesmo que prestadas na UTI, ficando as equipes do HFA responsaveis por tais terapias.

3.2. NORMAS E ROTINAS

3.3. O HFA dispora de registro das normas institucionais e das rotinas dos procedimentos assistenciais e administrativos realizados na
unidade, em comum acordo entre a contratada e o hospital, as quais devem ser:

3.3.1. Elaboradas em conjunto com os setores envolvidos na assisténcia ao usuario grave, no que for pertinente, em especial com a Comissao de
Controle de Infec¢cdo Hospitalar.

3.3.2. Aprovadas e assinadas pelo Responsavel Técnico.

3.3.3. A contratada devera informar todos os eventos adversos ao NQSP/DTS HFA (Nucleo de Qualidade e Seguranga do Paciente)

3.3.4. As coletas deverdo ser realizadas pela contratada e as amostras para exames laboratoriais deverdo ser entregues ao Laboratério de Andlise
Clinica (LAC) pela contratada.

3.3.5. As roupas de uso na UTI deverao ser fornecidas pela contratada e esterilizada no Centro de Material de Esterilizacdo (CME).

3.3.6. A Contratada deve ter 1(uma) bandeja de pulsdo para cada leito de UTI e, no minimo, 15 (quinze) bandejas de procedimentos. Essas
bandejas serdo esterilizadas no CME/HFA.

3.3.7. A lavagem das roupas da contratada ficard sob responsabilidade da contratada. A contratada manipulara as roupas usadas pela equipe
terceirizada.

3.4. HUMANIZACAO

3.5. Considerando que a humanizagdo ¢ uma das politicas prioritarias do Ministério da Satide, as praticas de atengdo e gestdo humanizada
deverdo presidir as relagdes entre usuario e os profissionais que o atendem objetivando este fim.

3.6. Cabera a equipe multiprofissional o fornecimento de orientagdes aos familiares e aos usuarios, nos horarios de visita ou quando couber,
em linguagem clara, sobre o estado de satide e assisténcia a ser prestada desde a admissdo até a alta.

3.7. O responsavel legal pelo paciente deve ser informado sobre as condutas clinicas e procedimentos a que 0 mesma sera

submetido.

3.8. O desempenho das atividades do objeto contratado deverdo estar devidamente regulamentada em seus respectivos

conselhos de classe e de acordo com as demais normas pertinentes.

3.9. MAO DE OBRA

3.10. A CONTRATADA devera recrutar, selecionar, contratar e fornecer todos os profissionais componentes da equipe multiprofissional da

Unidade de Terapia Intensiva, sempre de acordo com a regra estabelecida pela RDC ANVISA n° 07/2010, RDC ANVISA n° 26/2012 e demais
normativos legais que regem a prestacdo dos servigos objeto deste Projeto Basico.

3.11. Com vistas as regras estabelecidas na RDC ANVISA n° 07/2010 e RDC ANVISA n° 26/2012, ou equivalente e outras legislacdes
pertinentes, serda formalmente designado um coordenador médico, um enfermeiro coordenador da equipe de enfermagem e um fisioterapeuta
coordenador da equipe de fisioterapia, assim como seus respectivos substitutos.

3.12. O coordenador médico designado devera ter titulo de especialista em medicina intensiva, fornecido pela Associacdo de Medicina
Intensiva Brasileira - AMIB, para responder pela UTI geral adulto.

3.13. Os coordenadores de enfermagem e de fisioterapia devem ser especialistas em terapia intensiva ou em outra especialidade relacionada a
assisténcia ao usuario grave, especifica para a modalidade de atuago.

3.14. O médico diarista/rotineiro devera estar disponivel na razdo de um para cada dez leitos ou fracdo, no turno matutino. E imperativo que
titulo de especialista em medicina intensiva, fornecido pela Associagdo de Medicina Intensiva Brasileira - AMIB para atuagao nesta fungao.

3.15. Os médicos plantonistas, enfermeiros assistenciais e fisioterapeutas assistenciais deverdo estar disponiveis na razao

minima de um para cada dez leitos ou fracdo, em cada turno, durante as 24 horas do dia, 7 dias na semana.

3.16. Técnicos de enfermagem serdo disponibilizados na razdo minima de um para cada dois leitos, em cada turno durante as 24 horas do dia, 7
dias na semana.

3.17. Devera ser disponibilizado também um farmacéutico exclusivo para a unidade, responsavel pela dispensacdo e manutencdo do estoque de
medicamentos e materiais da UTL

3.18. Médicos plantonistas, enfermeiros assistenciais, fisioterapeutas e técnicos de enfermagem estarfio disponiveis em tempo integral para
assisténcia aos usuarios internados na UTI, durante o horario em que estdo escalados para atuagdo na mesma.

3.19. PROTOCOLOS CLINICOS

3.20. As diretrizes clinicas / protocolos clinicos constituem importante ferramenta para tornar as condutas de assisténcia aos usudrios mais

homogénea e de melhor qualidade cientifica. A CONTRATADA devera apresentar para fins da ASSINATURA DO CONTRATO, conforme
estabelecido no item 3.2 deste Projeto Basico, e a qualquer tempo, segundo demanda da CONTRATANTE, no minimo os seguintes protocolos clinicos
atualizados:

3.20.1. HINI1 / COVID-19 / Sindromes gripais graves em geral;



3.20.2. Parada cardiorrespiratoria,

3.20.3. Ventilagdo ndo invasiva;

3.204. Padronizagido do desmame de ventilagdo mecanica;
3.21. Sedagdo e analgesia em UTI;

3.22. Profilaxia de hemorragia digestiva;

3.23. Controle da dor;

3.24. Ulcera por presso;

3.25. Prevengdo de pneumonia associada a ventilagao;
3.26. Sepse;

3.27. TVP/TEP;

3.28. Acesso Venoso Central;

3.29. Cetoacidose Diabética;

3.30. Infarto agudo do miocardio;

3.31. Angina estavel e instavel;

3.32. Arritmias;

3.33. Edema agudo de pulmao;

3.34. Hinl;

3.35. Intoxicagdo exogena;

3.36. Acidente Vascular Cerebral;

3.37. SARA;

3.38. Programa Operacional Padrao (POP) de cada categoria funcional
3.39. INDICADORES DE QUALIDADE

3.40. A equipe da UTI devera atuar sempre com foco no uso racional de antimicrobianos e insumos, estabelecendo normas e rotinas de forma

multidisciplinar e em conjunto com a CCIH, Farmacia Hospitalar, Almoxarifado e Laboratorio de Microbiologia.

3.41. Serdo monitorados e mantidos registros de avaliagdes do desempenho e do padrio de funcionamento global da UTI, assim como de
eventos que possam indicar necessidade de melhoria da qualidade da assisténcia com o objetivo de estabelecer medidas de controle ou redugdo dos
mesmos.

3.42. Dentro das primeiras 24 horas de internagdo sera calculado e registrado o Score de Gravidade dos usuarios internados na UTI por meio
de um Sistema de Classifica¢@o de Severidade de Doenga recomendado por literatura cientifica especializada. Com base neste score, sera determinado o
indice de mortalidade esperado para estes pacientes.

3.43. O Coordenador Médico da UTI devera correlacionar a mortalidade geral de sua unidade com a mortalidade geral esperada, de acordo
com o Indice de gravidade utilizado.

3.44. Devem ser monitorados os indicadores mencionados na Instru¢do Normativa n® 7, de 24 de Fevereiro de 2010, da

ANVISA, bem como por outro instrumento normativo que regula a CONTRATANTE.

3.45. Estes dados deverdo estar em local de facil acesso e ser disponibilizados a Vigilancia Sanitaria durante a inspegao

sanitaria e/ou 8 CONTRATANTE.

3.46. quando por esta solicitado.

3.47. Os usudrios internados na UTI devem ser avaliados por meio de um Sistema de Classificagdo de Necessidades de Cuidados de
Enfermagem recomendado por literatura cientifica especializada.

3.48. O Enfermeiro coordenador da UTI devera correlacionar as necessidades de cuidados de enfermagem com o quantitativo de pessoal
disponivel, de acordo com o instrumento de medida utilizado.

3.49. Os registros de qualidade estatisticas desses dados devem ser apresentados mensalmente a CONTRATADA, em reunides especificas para
este fim.

3.50. Na monitorizagdo e no gerenciamento de risco, a equipe da UTI deve:

3.50.1. Definir e monitorar indicadores de avaliacdo da prevengéo ou reducdo dos eventos adversos pertinentes a unidade;

3.50.2. Coletar, analisar, estabelecer a¢des corretivas e notificar eventos adversos e queixas técnicas, conforme determinado pelo 6rgéo sanitario
competente, devendo ser notificados a geréncia de risco ou outro setor definido pela institui¢do, de acordo com as normas institucionais.

3.51. ESTRUTURAS E SERVICOS HOSPITALARES A SEREM DISPONIBILIZADAS PELO HFA PARA FINS DE
DIAGNOSTICOS E TERAPEUTICOS INCLUINDO:

3.51.1. Centro cirurgico;

3.51.2. Ressonancia Magnética;

3.51.3. Tomografia computadorizada;

3.51.4. Anatomia patologica;

3.51.5. Servigo de ecodopplercardiografia;

3.51.6. Servigo de radiologia mével com ultrassonografia portatil;

3.51.7. Servigo de endoscopia digestiva alta e baixa;

3.51.8. Servigo de fibrobroncoscopia;



3.51.9. Exame comprobatodrio de fluxo sanguineo encefalico;

3.51.10. Exames laboratoriais com microbiologia ¢ hemogasometria, com lactato, além de exames complementares que auxiliem diagnéstico ou
terapéutica dos pacientes, em periodo integral; e

3.51.11. Servigos de Hemodinamica (Radiologia intervencionista);

3.51.12. Materiais Médicos/Hospitalares

3.51.13. Bombas de Infusdo, o HFA fornecera esses equipamentos, entretanto a contratada devera utilizar os equipos dessas bombas com

ressarcimento, pois esses equipamentos sao utilizados em regime de Comodato pelo HFA.

3.51.14. As bombas de infusdo sdo fornecidas em regime de comodato, sendo obrigacdo da Contratada a aquisi¢do dos insumos(equipo de bomba
de infusdo) com a empresa que fornece as bombas, ndo sendo permitida alternativa de aquisicdo. A mesma situagdo ocorre com as bombas de infusdo de
dieta enteral.

3.52. SERVICOS DIAGIEI(')STICOS ou TERAPEUTICOS, EXECUTADOS PELO HFA, NO HOSPITAL OU EM OUTRO
ESTABELECIMENTO, CASO NAO DISPONIVEL:

3.52.1. Cirurgia cardiovascular;

3.52.2. Cirurgia vascular;

3.52.3. Cirurgia neurologica;

3.52.4. Cirurgia ortopédica;

3.52.5. Cirurgia uroldgica; e

3.52.6. Cirurgia buco-maxilo-facial.

3.52.7. Caso haja indisponibilidade no HFA, cabera a contratada realizar os servigos acima listados, sem 6nus para a contratante.

3.53. ESPECIALIDADES, PARA REALIZAR AVALIACOES DOS PACIENTES INTERNADOS NA UTI E QUE AS NECESSITEM,
DISPONIBILIZADOS PELO HFA

3.53.1. Assisténcia clinica vascular;

3.53.2. Assisténcia clinica cardiovascular;

3.53.3. Assisténcia clinica neurologica;

3.53.4. Assisténcia clinica ortopédica;

3.53.5. Assisténcia clinica urologica;

3.53.6. Assisténcia clinica de gastroenterologia;

3.53.7. Assisténcia clinica nefroldgica, incluindo hemodialise;

3.53.8. Assisténcia clinica hematologica;

3.53.9. Assisténcia clinica de hemoterapia;

3.53.10. Assisténcia clinica oftalmologica;

3.53.11. Assisténcia clinica otorrinolaringologica;

3.53.12. Assisténcia clinica ginecoldgica;

3.53.13. Assisténcia cirlrgica geral;

3.54. ACOMPANHAMENTO DOS RESULTADOS E FISCALIZACAO

3.54.1. Reunides com a Equipe de Fiscalizacio do HFA

3.54.1.1. As reunides deverdo ocorrer mensalmente, com a apresentagdo dos indicadores e evolugdo dos indices quantitativos e qualitativos. Na

oportunidade serdo revistos os processos envolvidos, validados fluxos e criados planos de agdo na busca por melhorias no atendimento aos pacientes
encaminhados a UTI.

3.54.1.2. A CONTRATADA devera ter como principio a transparéncia nas suas agdes, visando sempre as melhores praticas de éticaprofissional e
por isso prestara contas de toda produggo assistencial, bem como apresentara aos gestores do HFA as contas hospitalares dos pacientes que ficaram sob
seus cuidados de maneira a permitir a institui¢do a cobranga destes valores de cada uma das Forgas.

3.54.2. Reunides com o Corpo Clinico

3.54.2.1. Serdo realizadas reunides, no minimo mensais ou em carater excepcional, para a avaliagdo do indicadores constante neste Projeto Basico,
assim como para discussao de casos clinicos, com periodicidade a ser definida entre os gestores do HFA e a coordenag@o médica da CONTRATADA;
3.54.2.2. O Coordenador Médico da UTI participara das reunides de Corpo Clinico e, a critério dos gestores do HFA, nas Comissdes pertinentes,
contribuindo efetivamente nas solugdes para os problemas de ordem médico-administrativa relacionados a UTI.

3.54.2.3. A avaliagdo de desempenho sera feita segundo os indicadores mencionado neste Projeto Bésico.

3.54.2.4. As informagdes sobre dados de desempenho e resultados ndo poderdo ser divulgados a terceiros, exceto nos casos dos Orgdos
fiscalizadores da CONTRATANTE (auditores, Conselhos e outros) estando os infratores sujeitos as penalidades estabelecidas em contrato.

3.54.2.5. A CONTRATANTE designara comissdo de execugdo e fiscalizagdo, com pessoal de seu quadro de colaboradores, para garantir o fiel
cumprimento das regras estabelecidas no contrato a ser firmado com a CONTRATANTE.

3.55. INDICADORES DE QUALIDADE E DESEMPENHO

3.55.1. A CONTRATADA devera comprovar mensalmente, através de relatorio de prestagdo de contas, o atendimento das metas descritas a
seguir:

Descri¢ao Metas Indicador



Mortalidade na UTI (S.M.R.) 0,8 Score Relativo de Mortalidade

Satisfacdo dos clients e/ou familias 60 Pontos na metodologia NPS
3.55.2. O relatdrio devera ser entregue, preferencialmente, em conjunto com a Nota Fiscal eletronica de prestagdo de servigo;
3.55.3. Todos os dados originais, que compde os indicadores descritos no item 3.11, deverdo estar disponiveis para acesso € auditoria por parte
da CONTRATANTE a qualquer momento, durante toda a vigéncia do contrato.
4. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR
4.1. Classificacao dos servicos
4.1.1. Trata-se de SERVICO COMUM, com fornecimento de mao de obra em regime de dedicagdo exclusiva e, devido ao seu carater
emergencial, serd contratado por DISPENSA DE LICITACAO com amparo no Inciso IV do art. 24 da Lei n° 8.666/93.
4.1.2. Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n® 9.507, de 21 de setembro de 2018, ndo se constituindo em
quaisquer das atividades, previstas no art. 3° do aludido decreto, cuja execugdo indireta ¢ vedada.
4.1.3. A prestacdo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante, vedando-se
qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinaggo direta.
4.2, Forma e sele¢ao do fornecedor
4.2.1. Sera disponibilizado Aviso publico em meios oficiais de divulgagao, visando dar ampla publicidade privilegiando a isonomia e obtengdo

da proposta mais vantajosa. A publicidade sera efetivada em Diario Oficial da Unido, em jornal de grande circulagdo ,no sitio eletronico do Hospital das
Forgas Armadas no endereco: www.hfa.mil.br e, disponivel, por meio de contato diretamente com a Secdo de Aquisicdes/SDALC HFA, conforme Aviso
de Licitacao.

4.2.2. A fim de dar lisura ao procedimento pela méxima prospec¢do do mercado, fundado em critérios isondmicos € impessoais, serd enviados
também, e-mail, ao méaximo de interessados, pela Secdo de Pesquisa de Precos/SDALC.

4.2.3. Devido ao carater emergencial da contratagdo e, diante da necessidade de se conceder tempo suficiente para elaboracdo da proposta por
parte dos policitantes, fica estabelecido o prazo de 5 (cinco) dias uteis, a contar do préoximo dia util da ultima publicagdo, para apresentagdo dos
envelopes contendo as respectivas propostas, assim como o de Habilitagao.

4.2.4. Como forma de viabilizar e aperfeigoar a referida contratagao e estabelecer parametros uniformes e coesos a competi¢ao, fica assegurado
até 2 (dois) dias uteis antes da Sessdo de Julgamento para os pedido de esclarecimentos ou, at¢é mesmo, de impugnagdes que sera direcionado ao
Senhor Presidente da Comissao Especial de Julgamento e Habilitagdo, nomeado pelo Boletim Interno n°® 56-HFA de 24 de margo de 2021.

4.2.5. Eventuais pedidos de esclarecimentos e impugnagdes sera apreciados e decididos em até 24 (vinte e quatro) horas da protocolizacdo do
pedido.

4.2.6. O critério de julgamento serd o de "MENOR PRECO", desde que comprovada a habilitacdo e qualificagdo minima para a execucdo do
Objeto, conforme os termos deste Projeto Basico.

4.2.7. Para tanto, serfo apresentados 02 (dois) envelopes. Um Envelope com a Proposta Comercial ¢ Outro com a documentagdo da
Habilitagdo. So serdo abertos os envelopes da Proposta Comercial e ordenada pelo menor prego ofertado.

4.2.8. As proposta serdo ordenadas e classificadas de acordo com o MENOR PRECO proposto, sendo que a habilitagdo recaird somente na
policitante vencedora.

4.2.9. Em sendo considerada inabilitada a proponente melhor classificada, sera analisada a documentagdo dos policitantes seguintes, dentro da
classificagdo da sua respectiva proposta.

4.3. O julgamento sera realizado em Sessdo Publica, na sala Ana Nery do Hospital das Forgas Armadas, localizado na Avenida das Jaqueiras,
s/n°, Setor Sudoeste, Brasilia-DF, CEP 70.673-900, Pavilhdo Administrativo no prazo estabelecido em Aviso proprio.

4.4, Do que restar apurado, sera lavrado Ata da Sessdo com a indicag@o provisoria do vencedor, com a subscri¢do de todos os participantes da
Sessao.

4.5. Apos o término da Sessdo sera tornado publico, em documento oficial de publicaco, da vencedora da Contratagdo, ficando assegurado o
prazo de 2 (dois) Uteis para recursos inominados da decisdo da Comissdo.

4.6. A documentagio de habilitagio ndo analisada ficara a disposi¢io dos interessados por até 30 (trinta) dias uteis no enderego do Orgio, ja
indicado.

4.7. A aprovagdo do procedimento ficard condicionado, para fins de adjudicagdo e homologagdo, a posterior emissdo de Parecer Juridico pela
Consultoria Juridica do Ministério da Defesa.

5. REQUISITOS PARA HABILITACAO

5.1 Requisitos da Proposta;

5.2. O licitante devera enviar sua proposta com 0s seguintes campos:

5.2.1. valor unitario e total do item;

5.2.2. Descrigdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificagdo do Projeto Basico, incluindo-se, dentre outras, as seguintes
informagdes:

5.2.2.1. Produtividade adotada e, se esta for diferente daquela utilizada pela Administragdo como referéncia, ou ndo estiver contida na faixa
referencial de produtividade, mas admitida pelo ato convocatdrio, a respectiva comprovacdo de exequibilidade;

5.2.2.2. A quantidade de pessoal que sera alocado na execugdo contratual;

5.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.4. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e

quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na prestagdo dos servigos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Proposta e Formagao
de Pregos, conforme anexo deste Projeto Basico;



5.5. A Contratada deverd arcar com o d6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive
quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer
algum dos eventos arrolados nos incisos do §1° do artigo 57 da Lei n° 8.666, de 1993.

5.6. Caso o eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos se revele superior as necessidades da contratante, a Administragdo
devera efetuar o pagamento seguindo estritamente as regras contratuais de faturamento dos servigos demandados e executados, concomitantemente com
a realizagdo, se necessario e cabivel, de adequacdo contratual do quantitativo necessario, com base na alinea "b" do inciso I do art. 65 da Lei n. 8.666/93
e nos termos do art. 63, §2° da IN SEGES/MP n.5/2017.

5.7. A proposta apresentada devera contemplar o valor total dos custos da contratagdo, inclusive aqueles estimados para as ocorréncias de
fatos geradores.

5.8. A empresa ¢ a Unica responsavel pela cotagdo correta dos encargos tributarios. Em caso de erro ou cotagdo incompativel com o regime
tributario a que se submete, serdo adotadas as orientagdes a seguir:

5.8.1. cotagdo de percentual menor que o adequado: o percentual serd mantido durante toda a execugao contratual;

5.8.2. cotagdo de percentual maior que o adequado: o excesso sera suprimido, unilateralmente, da planilha e havera glosa, quando do

pagamento, e/ou redugdo, quando do reajuste, para fins de total ressarcimento do débito.

5.9. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacdo adequada serd a que
corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos ltimos doze meses, devendo o licitante ou contratada apresentar ao pregoeiro ou a
fiscalizacdo, a qualquer tempo, comprovacao da adequag@o dos recolhimentos, para os fins do previsto no subitem anterior.

5.10. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento dos servigos, serfo retidos na fonte os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.

5.11. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des nelas contidas, em conformidade com o que
dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar os servigos nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execu¢do contratual, promovendo, quando
requerido, sua substituigdo.

5.12. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe
assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegagdo de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.

5.13. O prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentacao.

5.14. Os licitantes devem respeitar os pregos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de contratagdes publicas federais, quando

participarem de licitagdes publicas;

5.15. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administragdo por parte dos contratados pode ensejar a responsabilizagdo pelo
Tribunal de Contas da Unifo e, apoés o devido processo legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas
necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos do art. 71, inciso IX, da Constitui¢do; ou condenagido dos agentes publicos responsaveis e da
empresa contratada ao pagamento dos prejuizos ao erario, caso verificada ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execugdo do contrato

5.16. DA HABILITACAO

5.17. Como condigdo prévia ao exame da documentagdo de habilitagdo do licitante detentor da proposta classificada em primeiro lugar, serd
verificada eventual descumprimento das condi¢des de participagdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no certame
ou a futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

5.17.1. SICAF

5.17.2. Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

5.17.3. Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php).

5.17.4. Lista de Inidoneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por Ilicitos Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas
da Unido - TCU;

5.17.5. Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas das alineas “b”, “c” e “d” acima pela Consulta
Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/)

5.17.6. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu socio majoritario, por for¢a do artigo 12 da Lei n°
8.429, de 1992, que preve, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢do de contratar com o
Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio majoritario.

5.17.7. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

5.17.8. I - A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.

5.17.9. O licitante serd convocado para manifestagdo previamente a sua desclassificagao.

5.17.10. Constatada a existéncia de sango, o Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condi¢do de participagao.

5.17.11. No caso de inabilitago, havera nova verificagdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos arts. 44 e 45 da Lei

Complementar n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida para aceitagio da proposta subsequente.

5.17.12. Caso atendidas as condigdes de participagdo, a habilitagdo do licitantes sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos, em relagdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal, a qualificacdo econdmica financeira e habilitagdo técnica, conforme o disposto na
Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018.

5.17.13. O interessado, para efeitos de habilitagdo prevista na Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 03, de 2018 mediante utilizagdo do sistema,
devera atender as condig¢des exigidas no cadastramento no SICAF até o terceiro dia util anterior a data prevista para recebimento das propostas;

5.17.14. E dever do licitante atualizar previamente as comprovagdes constantes do SICAF para que estejam vigentes na data da abertura da sessdo
publica, ou encaminhar, em conjunto com a apresentagao da proposta, a respectiva documentagio atualizada.



5.17.15. O descumprimento do subitem acima implicard a inabilitacdo do licitante, exceto se a consulta aos sitios eletronicos oficiais emissores de
certiddes feita pelo Pregoeiro lograr €xito em encontrar a(s) certiddo(des) valida(s), conforme art. 43, §3°, do Decreto 10.024, de 2019.

5.17.16. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, necessarios a confirmagdo daqueles exigidos neste
Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 03 (trés) horas, sob pena de
inabilitagdo.

5.17.17. Somente havera a necessidade de comprovagdo do preenchimento de requisitos mediante apresentagdo dos documentos originais nado-
digitais quando houver duvida em relagdo a integridade do documento digital.

5.17.18. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

5.17.19. Se o licitante for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o licitante for a filial, todos os documentos

deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles documentos que, pela propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

5.17.20. Serdo aceitos registros de CNPJ de licitante matriz e filial com diferengas de niimeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigdes.

5.18. HABILITACAO JURIDICA

5.19. Nao serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

5.20. No caso de SOCIEDADE EMPRESARIA OU EMPRESA INDIVIDUAL de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo,

estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhado de documento comprobatorio de seus
administradores;

5.21. inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o
participante sucursal, filial ou agéncia;

5.22. No caso de SOCIEDADE SIMPLES: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicac@o dos seus administradores;

5.23. decreto de autorizagdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em funcionamento no Pais;

5.24. Em se tratando de MICROEMPREENDEDOR INDIVIDUAL — MEI: Certificado da Condi¢cdo de Microempreendedor Individual -
CCME]I, cuja aceitagdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

5.25. No caso de EMPRESARIO INDIVIDUAL: inscri¢io no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da
respectiva sede;

5.26. no caso de exercicio de ATIVIDADE DE SAUDE: ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo Conselho ou érgio
competente;

5.27. No caso de dispensa a licitante devera realizar a comprovagéo.

6. REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA

6.1. prova de inscri¢do no CADASTRO NACIONAL DE PESSOAS JURIDICAS ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

6.2. PROVA DE REGULARIDADE FISCAL PERANTE A FAZENDA NACIONAL, mediante apresentagdo de certiddo expedida

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria
Conjunta n° 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

6.3. prova de regularidade com o FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVICO (FGTS);

6.4. prova de inexisténcia de DEBITOS INADIMPLIDOS PERANTE A JUSTICA DO TRABALHO, mediante a apresentacao de certidao
negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei 5.452, de 1°
de maio de 1943;

9.9.5. prova de inscricdo no CADASTRO DE CONTRIBUINTES MUNICIPAL, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

6.5. prova de REGULARIDADE COM A FAZENDA MUNICIPAL do domicilio ou sede do licitante, relativa a atividade em cujo exercicio
contrata ou concorre;

6.6. caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto licitatorio, devera comprovar tal condigdo
mediante a apresentagdo de declaragdo da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra equivalente, na forma da lei;

6.7. caso o licitante detentor do menor prego seja microempresa, empresa de pequeno porte, devera apresentar toda a documentacdo exigida
para efeito de comprovacéo de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de inabilitacdo.

7. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

7.1. CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA, recuperagio judicial ou recuperagio extrajudicial expedida pelo distribuidor da sede do
licitante;

7.2. BALANCO PATRIMONIAL e demonstragdes contabeis do ultimo exercicio social (2018), j& exigiveis e apresentados na forma da lei,

que comprovem a boa situa¢do financeira da empresa, vedada a sua substitui¢do por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data de apresentagdo da proposta, com o respectivo registro;

7.3. No caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a apresentacdo de balango patrimonial e demonstragdes contabeis
referentes ao periodo de existéncia da sociedade;

7.4. A comprovagdo da boa situag@o financeira da empresa mediante obtenc¢do de indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e
Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um), obtidos pela aplicagdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
LG= ;
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante
Ativo Total
SG = ;
Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante




Ativo Circulante
LC = e ;e
Passivo Circulante

7.5. As empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1(um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral
(SG) e Liquidez Corrente (LC), deverdo comprovar patrimonio liquido de 5% (cinco por cento) do valor total estimado da contratagdo ou do item
pertinente.

8. QUALIFICACAO TECNICA

8.1. REGISTRO OU INSCRICAO DA EMPRESA LICITANTE NO CRM (Conselho Regional de Medicina), conforme a 4rea de atuacio
previstas no Termo de Referéncia, em plena validade.

8.2. Comprovagao de aptidao para a prestagdo dos servigos em caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacdo,
ou com o item pertinente, mediante a apresentacao de atestado(s) fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

8.3. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a servigos executados com as seguintes
caracteristicas minimas:

8.3.1. Comprovar ter executado SERVICO DE ATENDIMENTO EM UNIDADE DE TRATAMENTO INTENSIVO no minimo 40% (quarenta

por cento) dos quantitativos previsto no objeto da contratagdo. Deverd haver a comprovagdo da experiéncia minima de 01 (um) ano na prestagdo dos
servigos, sendo aceito o somatorio de atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de 01 (um) ano ser ininterrupto.

8.3.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no
contrato social vigente;

8.3.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugao,
exceto se firmado para ser executado em prazo inferior, conforme item 10.8 da IN SEGES/MPDG n. 5, de 2017.

8.3.4. O licitante disponibilizara todas as informagdes necessarias a comprovagao da legitimidade dos atestados apresentados, apresentando,
dentre outros documentos, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, enderego atual da contratante e local em que foram prestados os servicos,
consoante o disposto no item 10.10 do Anexo VII-A da IN SEGES/MPDG n. 5/2017.

8.3.5. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo, emitir ATESTADO DE VISTORIA, assinado pelo servidor responsavel ou
DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES E PECULIARIDADES do servigo.

8.3.6. A vistoria sera acompanhada por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 07 horas as 15 horas, devendo o
agendamento ser efetuado previamente pelo telefone (61) 3966-2171.

8.3.7. O prazo para vistoria iniciar-se-a4 no dia util seguinte ao da publicacdo do Aviso de Licitacdo, estendendo-se até o segundo dia ttil
anterior a data prevista para abertura dos envelopes.

8.3.8. Para a vistoria o interessado ou o seu representante legal/preposto, devera estar devidamente identificado, apresentando documento de
identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a realizacdo da vistoria.

9. REQUISITOS DA CONTRATACAO

9.1. Requisitos necessarios para o atendimento da necessidade:

9.1.1. A contratada devera disponibilizar atendimento médico especializado em UTI sete dias por semana, vinte quatro horas por dia utilizando-
se das instalagdes do HFA.

9.1.2. O atendimento deverd ser prestado por médico em UTI e que possua no minimo Ol (um) ano de experiéncia em atendimento de
emergéncia / UTL

9.1.3. Estar com regularidade conforme previsto na habilitacao definida neste Projeto Basico em toda vigéncia contratual.

10. BENEFICIOS DIRETOS E INDIRETOS QUE RESULTARAO DA CONTRATACAO:

10.1. O HFA, por se tratar de hospital terciario e ultimo elo na cadeia de evacuagdo das Forcas Armadas em Brasilia e adjacéncias, oferece
atendimento médico-hospitalar de baixa, alta e média complexidade.

10.2. Assim, os beneficios diretos e indiretos relacionam-se essencialmente com a salvaguarda da integridade fisica dos pacientes atendidos
pela Secdo de UTI/DST do Hospital das Forgas Armadas, evitando-se assim o encaminhamento a Unidades Hospitalares externos

11. CONEXAO ENTRE A CONTRATACAO E O PLANEJAMENTO EXISTENTE:

11.1. A contratagdo objeto do presente projeto, alinha-se com o planejamento do HFA na medida em que ¢ constante e crescente a necessidade
de atendimento aos nossos usuarios, salvo casos fortuitos que fogem completamente ao planejamento elaborado.

12. AGRUPAMENTO DE ITENS EM LOTES:

12.1. O seu agrupamento ¢ técnica e economicamente viavel e ndo representa perda de economia de escala.

13. CRITERIOS AMBIEN TAIS, SOCIAIS E CULTURAIS ADOTADOS:

13.1. Nas aquisig¢des e contratagdes governamentais, deve ser dada prioridade para produtos reciclados e reciclaveis e para bens, servigos e

obras que considerem critérios compativeis com padrdes de consumo social e ambientalmente sustentaveis (artigo 7°, X1, da Lei n°® 12.305, de 2010 -
Politica Nacional de Residuos So6lidos), devendo ser observadas, ainda, as Instru¢des Normativas SLTI/MPOG n°. 01/2010 e 01/2014, bem como os atos
normativos editados pelos orgdos de protecdo ao meio ambiente. Nesse sentido pode ser consultado o Guia Pratico de Licitagcdes Sustentaveis do
CJU/SP para uma lista de objetos abrangidos por disposigdes normativas de carater ambiental.

13.2. A Contratada devera adotar as praticas de sustentabilidade ambiental na execug¢do dos servigos, conforme previsto no artigo 3° da Lei n°
8.666/93 e Instrugdo Normativa n® 01 de 19/01/2010/SLTI/MPOG, em especial:

13.2.1. que os bens sejam de material reciclado, atoxico e biodegradavel (normas ABNT);

13.2.2. que sejam observados os requisitos ambientais definido pelo INMETRO nos produtos em que seja compulsoria a avaliacdo de
conformidade (produtos que comprometam a seguranga ou saide do consumidor);

13.2.3. que o sistema de embalagem seja o mais adequado em termos de volume e impacto (produto reciclado);

13.2.4. que ndo contenham substancias perigosas acima da recomendada pela diretiva RoHs16.

13.2.5. A contratada devera fazer o descarte de pegas e materiais em observancia a politica de responsabilidade ambiental do governo federal.



13.3. A contratada devera obedecer as normas técnicas, de saude, de higiene, ¢ de seguranca do trabalho, por ocasido da manutengdo
preventiva e corretiva dos equipamentos, de acordo com as normas do Ministério da Economia.

13.4. A contratada devera fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios para a execugao dos servicos.
14. REALIZACAO DE VISTORIA (FACULTATIVA)
14.1. Para o correto dimensionamento e elaboragdo de sua proposta, o licitante poderd realizar vistoria nas instalagdes do local de execugdo dos

servigos, acompanhado por servidor designado para esse fim, das 8 horas as 15 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente junto a
Unidade de Terapia Intensiva ou Se¢do de Licitagdes (3966 2496).

14.2. Para agendar a visita e vistoria técnica a empresa devera indicar um Responsavel Técnico/Representante legal/Preposto, Razdo Social da
empresa, e CNPJ.

14.3. O prazo para vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Aviso de Dispensa de Licitagdo, estendendo-se até o dia ttil
anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica, assim, o agendamento devera ser feito com prazo suficiente para que a visita ocorra dentro do
previsto.

14.4. Por ocasido da vistoria sera emitida uma Declara¢do de Vistoria a empresa, conforme modelo constante do Anexo.

14.5. Para a vistoria, o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente identificado.

15. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

15.1. A contratada devera disponibilizar atendimento médico especializado em Unidade de Terapia Intensiva sete dias por semana, vinte quatro
horas por dia utilizando-se das instalagdes do HFA.

16. DA COMUNICACAO

16.1. A Contratada deverd nomear preposto, que poderd ser o encarregado, durante o periodo de vigéncia do Contrato, para representd-la

administrativamente junto ao HFA, sempre que for necessario, o qual deverd ser indicado mediante declaracdo de que devera constar o nome completo,
n° do CPF, n° do documento de identidade e n° do telefone, além dos dados relacionados a sua qualificagdo profissional.

16.2. O preposto devera apresentar-se ao Fiscal de Contrato, apds a assinatura do Contrato, para firmar, juntamente com os servidores
designados para desempenho das atividades definidas no contrato.

16.3. A empresa orientard o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administracdo, inclusive quanto ao cumprimento
das Normas Internas.

16.4. Atender prontamente, sem Onus para o HFA, quaisquer exigéncias da fiscalizacdo inerentes ao objeto deste instrumento.

17. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDICAO

17.1. Mecanismo de comunicacio

17.1.1. Para comunicagdes sobre informagdes relevantes do gerenciamento, acompanhamento e pagamento do contrato:

17.1.2. Emissor: Contratante, Contratada, na figura do(s) preposto(s) e envolvidos (usudrios, administrativos, etc)

17.1.3. Forma de comunicagfo: através de contato telefonico ou ferramenta disponibilizada pela Contratada para tal

finalidade ou por e-mail (a ser definido, quando do inicio do contrato).

18. FORMA DE AFERICAO E MEDICAO DE SERVICO

18.1. Os servigos descritos neste Projeto Basico deverdo ser executados dentro dos padrdes de qualidade, disponibilidade e desempenho
estipulado pelo HFA, de acordo com o Instrumento de Medigao de Resultado (IMR) descrito em anexo.

18.2. Se a Contratada ndo cumprir os compromissos do Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR) estara passivel as san¢des administrativas
cabiveis.

19. CRITERIOS DE ACEITACAO

19.1. A recusa dos servigos podera ocorrer por motivo de vicios de qualidade ou por ndo observancia dos padroes definidos e adotadas pela

Contratante. Em caso de recusa de qualquer servico, o prazo efetivo para sua corre¢do ndo sera considerado como atendimento ou prorrogacdo do prazo
contratual pré-definido ou do prazo acordado entre as partes para execucgdo das ocorréncias/demandas;

19.2. Independentemente da aceitagdo, a Contratada deverd garantir a qualidade do servico prestados pelo prazo estabelecido nas
especificacdes e nas condi¢des de Garantia, obrigando-se a corrigir aquele que apresentar erro ou defeito, no prazo estabelecido pela Contratante;

20. INiCIO DO CONTRATO

20.1. Defini¢do dos procedimentos iniciais, com a participacdo do Gestor do Contrato e dos Fiscais Técnico, Administrativo e Requisitante do
Contrato, onde serdo tratados:

20.2. Esclarecimentos de duvidas acerca do Contrato;

20.3. Apresentacdo do Preposto, pela Contratada;

20.4. Apresentacdo da Equipe de Gestao;

20.5. Apresentacdo do Plano de manuten¢do da Contratada, elaborado em conjunto com o Gestor do Contrato e pelos Fiscais Técnico,
Administrativo e Requisitante do Contrato.

20.6. Apbs a homologagdo, em sendo realizada a contratagdo, serd firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento equivalente.

20.7. O adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua convocacdo, para assinar o Termo de Contrato ou

aceitar instrumento equivalente, conforme o caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizagdo), sob pena de decair do direito a contratagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Projeto Basico.

20.8. Alternativamente a convocagio para comparecer perante o 6rgido ou entidade para a assinatura do Termo de Contrato, a Administragdo
poderd encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado e
devolvido no prazo de 10 (dez) dias, a contar da data de seu recebimento.

20.9. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela
Administracao.



20.10. O Aceite da Nota de Empenho ou do instrumento equivalente, emitida a empresa adjudicada, implica no reconhecimento de que:

20.10.1. referida Nota esta substituindo o contrato, aplicando-se a relagdo de negdcios ali estabelecida as disposigoes da Lei n° 8.666, de 1993;
20.10.2. a contratada se vincula a sua proposta e as previsoes contidas no edital e seus anexos;
20.10.3. a contratada reconhece que as hipoteses de rescisdo sdo aquelas previstas nos artigos 77 e 78 da Lei n°® 8.666/93 e reconhece os direitos

da Administracdo previstos nos artigos 79 e 80 da mesma Lei.

20.11. O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 180 (cento e oitenta) dias prorrogavel conforme previsdo no instrumento contratual ou no termo
de referéncia.

20.12. Previamente a contratacdo a Administragdo realizard consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacao
em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o
disposto no art. 29, da Instrugdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018, e nos termos do art. 6°, III, da Lei n® 10.522, de 19 de julho de 2002, consulta
prévia ao CADIN.

20.13. Nos casos em que houver necessidade de assinatura do instrumento de contrato, e o fornecedor néo estiver inscrito no SICAF, este devera
proceder ao seu cadastramento, sem Onus, antes da contrataco.

20.14. Na hipoétese de irregularidade do registro no SICAF, o contratado devera regularizar a sua situagdo perante o cadastro no prazo de até 05
(cinco) dias uteis, sob pena de aplicagdo das penalidades previstas no edital e anexos.

20.15. Na assinatura do contrato, sera exigida a comprovacao das condigdes de habilitagdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo
licitante durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de pregos.

20.16. Na hipotese de o vencedor ndo comprovar as condigdes de habilitagdo consignadas neste Projeto Bésico ou se recusar a assinar o
contrato, a Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das san¢des das demais cominagdes legais cabiveis, podera convocar a proposta seguinte,
respeitada a ordem de classificagdo, para, apds a comprovacdo dos requisitos para habilitagdo, analisada a proposta e eventuais documentos
complementares e, feita a negociacdo, assinar o contrato.

21. MONITORAMENTO DA EXECUCAO

21.1. Conferéncia do quantitativo/qualitativo dos servigos e dos requisitos técnicos descritos neste Projeto Bésico, visando o atesto da
execugdo dos servigos, a cargo do Fiscal do Contrato;

21.2. Identificagdo de falta de conformidade com os termos contratuais, a cargo dos Fiscais Técnico e Requisitante do Contrato, se for o caso;
21.3. Encaminhamento de indicagdo de sangdes, glosas ou outras providéncias por parte do Gestor do Contrato para a Area

Administrativa;

21.4. Verificagdo do atendimento aos termos contratuais a cargo do Fiscal Administrativo do Contrato;

21.5. Confecgdo e assinatura do Termo de Recebimento Definitivo para fins de encaminhamento para pagamento, a cargo do Gestor e do Fiscal
do Contrato.

22. PROCEDIMENTO PARA EMISSAO DE NOTA FISCAL

22.1. Autorizacao para emissao de nota(s) Fiscal(s), a ser(em) encaminhada(s) ao preposto da CONTRATADA, a cargo do

Gestor do Contrato;

22.2. Verificagdo das regularidades fiscais, trabalhistas e previdenciarias para fins de pagamento, no que couber, a cargo do Fiscal
Administrativo do Contrato;

22.3. Encaminhamento & Area Administrativa de eventuais pedidos de modificagio contratual, a cargo do Gestor do Contrato;

22.4. Manuten¢do do histérico de Gerenciamento do Contrato, contendo registros formais de todas as ocorréncias positivas e negativas da
execugao do contrato, por ordem historica, a cargo do Gestor do Contrato;

22.5. Informacéo a Geréncia de Contratos sobre todas as ocorréncias de negativas da execugdo do contrato, a cargo do Fiscal Técnico e Gestor
do Contrato.

22.6. O pagamento devera considerar a realizagdo dos servigos dentro dos critérios pré-estabelecidos no Instrumento de Medig@o de Resultado
(IMR) descritos no edital, a qual devera ser comprovadas através de relatdrios mensais.

22.7. O pagamento sera efetuado pela contratante no prazo de até 30 (trinta) dias, contados do recebimento da nota fiscal/fatura.

23. PROCEDIMENTO PARA PAGAMENTO

23.1. Recebimento Provisdrio — recebimento provisorio se dard em até 10 (dez) dias corridos, apos a entrega do relatorio,

enviado até o 5° dia util do més subsequente pela empresa, descrevendo, caso haja, os servigos executados no més.

23.2. Recebimento Definitivo - Apo6s o recebimento provisorio, sera verificado se esta de acordo com as especificagdes contidas neste termo,
e caso aprovado sera dado o recebimento definitivo em até 10 (dez) dias corridos, procedendo com o pagamento.

23.3. A Nota Fiscal/Fatura para pagamento devera estar em conformidade com as especificagdes constantes deste Projeto e seus Anexos, com
os quantitativos efetivamente executados, e devidamente atestada pela equipe de gerenciamento do contrato designada para tal fim.

23.4. A (s) Nota (s) Fiscal (s)/Fatura (s) devera (ao) ser emitida (s) em nome do Hospital das Forgas Armadas (UASG 112408), sediado(a)

Setor HFA, S/N° - Sudoeste, Brasilia-DF — CEP 70.673-900.

23.5. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria em favor da CONTRATADA, ficando estabelecido que a ordem bancéria se
constituira para o HFA, em documento habil, comprobatdrio da quitagdo das obrigagdes.

23.6. Havendo identificag@o na (s) Nota (s) Fiscal (is)/Fatura (s) de cobranca indevida, o fato sera informado 8 CONTRATADA e, a contagem
do prazo para pagamento sera reiniciada a partir da reapresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devidamente corrigida e atestada pelo gestor do contrato.

23.7. O descumprimento total ou parcial das demais obriga¢des e responsabilidades assumidas pela Contratada, incluindo o descumprimento
das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo, ensejara a aplicagdo de san¢des administrativas, previstas no instrumento
convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 ¢ 80 da Lei n°® 8.666, de 1993.

23.8. O HFA podera conceder um prazo para que a CONTRATADA regularize suas condi¢des de habilitagdo, sob pena de rescisdo contratual,
quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagio.

23.9. Nio serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurarem pendéncias de liquidagdo de obrigagdes em virtude de penalidades



impostas 8 CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

23.10. Cabera reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, hipotese que pressupde evento extraordinario que impacte significativamente nos
pardmetros negociais da avenca, sendo, neste caso, instrumentalizado via aditamento, mediante requerimento proprio ao Senhor Ordenador de
Despesas.

24. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

24.1. CABE A CONTRATADA ADQUIRIR, ARMAZENAR, DISTRIBUIR E MANUTENIR DE ACORDO COM A DEMANDA DE
FLUXO DA UNIDADE, OS SEGUINTES ITENS:

24.1.1. Materiais para pungao lombar;

24.1.2. Materiais para drenagem liqudrica em sistema fechado;

24.1.3. Materiais para aspiragao traqueal em sistema aberto e fechado;

24.1.4. Materiais para drenagem toracica em sistema fechado;

24.1.5. Materiais para traqueostomia;

24.1.6. Materiais para monitorizagdo de pressdo venosa central;

24.1.7. Materiais para monitorizagao de pressdo arterial invasiva;

24.1.8. Materiais para puncéo pericardica;

24.1.9. Um equipamento para aferi¢do de glicemia capilar a cada cinco leitos — dois equipamentos no total;

24.1.10. Materiais para curativos;

24.1.11. Materiais para cateterismo vesical de demora;

24.1.12. Materiais para passagem de marcapasso venoso € cutaneo provisorio;

24.1.13. Materiais para realizagdo de intubagao orotraqueal (tubos/cénulas orotraqueais, fixadores, canulas de guedel, fio guia);

24.1.14. Todos os materiais utilizados na Unidade de Tratamento Intensivo;

24.1.15. Toda medicacdo de alto custo necessaria a assisténcia dos pacientes internados;

24.1.16. Marca passo transcutaneo;

24.1.17. Baldo intraaortico;

24.1.18. Cateter de picc;

24.1.19. Sonda retal,

24.1.20. Cateter de Swan ganz;

24.1.21. Dreno pigtil para drenagem de torax;

24.1.22. Sistema de drenagem pneumotodrax true close;

24.1.23. Sistema de drenagem vin tricular externa / cerebral;

24.1.24. Sistema a vacuo para curativos a vacuo de escaras; e

24.1.25. Sistema de controle de continéncia fecal.

25. CADA LEITO DEVE POSSUIR NO MiNIMO, DISPONIBILIZADO PELO HFA:

25.1. Cama hospitalar elétrica, com ajuste de posigdo, grades laterais e rodizios;

25.2. Equipamento para ressuscitagdo manual do tipo baldo auto inflavel, com reservatorio e mascara facial (um por leito, com reserva de um a
cada dois leitos);

25.3. Estetoscopio;

25.4. Trés equipamentos para infusdo continua de fluidos (bomba de infusdo), com reserva operacional de um a cada trés leitos;

25.5. Monitor multiparametros que permitem monitorizagdo continua de: frequéncia respiratoria; oximetria de pulso; frequéncia cardiaca;
cardioscopia; temperatura; pressdo arterial ndo-invasiva e invasiva;

25.6. Foco cirtrgico portatil a cada dez leitos;

25.7. Equipamento para ventilagdo pulmonar ndo invasiva — um para cada leito;

25.8. Ventilador pulmonar mecanico multiprocessado — um para cada leito, com reserva operacional de 1 a cada 10 leitos, devendo dispor, cada
equipamento, de no minimo dois circuitos completos;

25.9. Sensor para capnografia ou sistema que adapte o monitor para realizar a capnografia, 1 a cada 10 leitos;

26. A CONTRADA PODERA SER CONVOCADA A DISPONIBILIZAR

26.1. Cama hospitalar elétrica, com ajuste de posic¢do, grades laterais e rodizios;

26.2. Equipamento para ressuscitagdo manual do tipo baldo auto inflavel, com reservatorio e mascara facial (um por leito, com reserva de um a
cada dois leitos);

26.3. Estetoscopio;

26.4. Tré€s equipamentos para infusdo continua de fluidos (bomba de infusdo), com reserva operacional de um a cada trés leitos;

26.5. Monitor multiparametros que permitem monitorizagdo continua de: frequéncia respiratoria; oximetria de pulso; frequéncia cardiaca;
cardioscopia; temperatura; pressao arterial ndo-invasiva e invasiva;

26.6. Foco cirtrgico portatil a cada dez leitos;

26.7. Equipamento para ventilagdo pulmonar néo invasiva — um para cada leito;

26.8. Ventilador pulmonar mecanico multiprocessado — um para cada leito, com reserva operacional de 1 a cada 10 leitos,



devendo dispor, cada equipamento, de no minimo dois circuitos completos;

26.9. Sensor para capnografia ou sistema que adapte o monitor para realizar a capnografia, 1 a cada 10 leitos;

26.10. Os materiais acima descritos, por solicitacdo do HFA, poderéo serem locados ou adquiridos pela contratada.

26.11. Os custos caso sejam da contratada serdo mediante aditivos do contrato.

27. A CADA DEZ LEITOS, A CONTRATADA DEVERA DISPONIBILIZAR PELO MENOS

27.1. Um oftalmoscopio;

27.2. Um otoscdpio;

27.3. Um negatoscopio (mesmo se o sistema de visualizagdo de RX for digital);

27.4. Mascara facial que permita diferentes concentragdes de oxigénio (ex: Mascara de Venturi) — 1 para cada 2 leito;

27.5. Um aspirador a vacuo portatil;

27.6. Um equipamento para mensurar pressao de balonete de tubo/canula endotraqueal (cuffometro);

27.7. Um ventilometro portatil;

27.8. Equipamentos para monitorizacdo de pressdo arterial invasiva — cinco para cada 10 leitos;

27.9. Um monitor de débito cardiaco;

27.10. Um eletrocardiograma portatil;

27.11. Dois kits (carrinhos) de emergéncias, com desfribilador;

27.12. Um gerador para marca-passo cardiaco tempordrio e kit introdutor;

28. TIPAGEM DO SERVICO (COMUM OU NAO) E SUA NATUREZA (SE CONTINUADO OU NAO):

28.1. A natureza do servigo ¢ comum e sua natureza ¢ continuada, mas de carater temporario, visto que visara atender a situacdo que ora se
apresenta.

28.2. O contrato tera duragdo de 180 (cento e oitenta) dias improrrogaveis.

28.3. A prestagdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se
qualquer relagdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta.

29. DAS OBRIGACAO DA CONTRATANTE

29.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e os termos de sua
proposta;

29.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio as falhas

detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

29.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigoes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da execugio
dos servigos, fixando prazo para a sua correcao, certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

29.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagdo do servico, no prazo e condi¢des estabelecidas no Projeto Basico;

29.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade com o item 6
do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

29.6. Naio praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

29.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela
indicados, exceto quando o objeto da contratag@o previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recepgao e apoio ao usuario;

29.6.2. direcionar a contratag@o de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

29.6.3. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do proprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacao,
especialmente para efeito de concessdo de didrias e passagens.

29.6.4. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

29.6.5. Realizar avaliagdes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

29.6.6. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adog@o das medidas cabiveis quando do descumprimento
das obrigagoes pela Contratada;

29.6.7. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pelo art. 3°, § 5°,
da Lei n° 8.666, de 1993.

29.6.8. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagdes, apresentem condi¢des adequadas ao cumprimento, pela
contratada, das normas de seguranca e saude no trabalho, quando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

29.6.9. N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de comprovada necessidade de servigo,
formalmente justificada pela autoridade do 6rgdo para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagéo trabalhista,

29.6.10. fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, especialmente:
29.6.10.1. A concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de auxilio-transporte, auxilio-alimentagdo e
auxilio-saude, quando for devido;

29.6.10.2. O recolhimento das contribui¢des previdenciarias e do FGTS dos empregados que efetivamente participem da execug@o dos servigos
contratados, a fim de verificar qualquer irregularidade;

29.6.10.3. O pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados até a data da extingdo do contrato.

30. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

30.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Projeto Basico e de sua proposta, com a alocagdo dos empregados necessarios ao



perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na
qualidade e quantidade minimas especificadas neste Projeto Basico e em sua proposta;

30.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos
efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execug@o ou dos materiais empregados;

30.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, bem como por todo e qualquer dano causado a Unido ou a
entidade federal, devendo ressarcir imediatamente a Administragdo em sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso
exigida no edital, ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

30.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados, em conformidade com as normas e
determinagdes em vigor;

30.5. Vedar a utilizagdo, na execugdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de cargo em comissdo ou
fun¢do de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

30.6. Quando néo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera
entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidoes que
comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de Regularidade do FGTS — CRF;
e 5) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017;

30.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes
das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante;

30.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no
local dos servigos.

30.9. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela Contratante ou por seus prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo,
ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugao do empreendimento.

30.10. Paralisar, por determinacdo da Contratante, qualquer atividade que néo esteja sendo executada de acordo com a boa técnica ou que ponha
em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.

30.11. Promover a guarda, manutengdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execugdo dos servigos, durante a
vigéncia do contrato.

30.12. Promover a organizagdo técnica ¢ administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente, de acordo com os
documentos e especificacdes que integram este Projeto Bésico, no prazo determinado.

30.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as determinagdes dos Poderes Publicos,
mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores condi¢des de seguranga, higiene e disciplina.

30.14. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprovagdo, quaisquer mudangas nos métodos executivos que fujam as
especificacdes do memorial descritivo.

30.15. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢éo de aprendiz para os maiores de quatorze
anos; nem permitir a utiliza¢do do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

30.16. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitacdo;

30.17. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para
reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade previstas na legislagdo, quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pela Lei n® 13.146, de 2015.

30.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

30.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso
o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos
arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°® 8.666, de 1993.

30.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranga da Contratante;

30.21. Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais, equipamentos e utensilios em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo;

30.22. Assegurar 8 CONTRATANTE, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a”e “b”, do Anexo VII — F da Instrugdo Normativa
SEGES/MP n° 5, de 25/05/2017:

30.22.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as eventuais adequagdes e atualizagdes que vierem a ser

realizadas, logo apds o recebimento de cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os mesmos sem
limitagdes;
30.22.2. Os direitos autorais da solugdo, de suas especificagdes técnicas, da documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos

gerados na execucdo do contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua utilizagdo sem que exista
autorizag@o expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis.

30.23. A CONTRATADA devera gerenciar a compra de todos os medicamentos utilizados na unidade, bem como estoca-los adequadamente,
para que ndo ocorra falta ou atraso na administragdo das medica¢des padronizadas na unidade.

30.24. Cabe a CONTRATADA manter, as suas expensas, equipe uniformizada e individualmente identificada por meio de crachas;

30.25. Ainda ¢ dever da CONTRATADA implantar, treinar a equipe e garantir o bom funcionamento, de um software de Prontuario Eletronico

para a evolugdo clinica e prescricdo médica e de enfermagem, que possibilite o controle das medicagdes utilizadas, devendo este software se integralizar
de forma compativel com o software existente atualmente no HFA (M.V.), afim de atender todos os processamentos e as informagdes em atendimento a
Contratante.

30.26. A Contratada devera manter a UTI com todos os equipamentos necessarios ao perfeito funcionamento da unidade, de acordo com o



preconizado na RDC ANVISA n° 07/2010, de 24 de fevereiro de 2010 e serd de responsabilidade da Contratada, a guarda bem como a manutengdo
preventiva e corretiva dos equipamentos utilizados exclusivamente na UTL.

30.27. A CONTRATADA devera informar e solicitar autorizacdo para realizar toda e qualquer manutengdo dos equipamentos sob sua
responsabilidade.
30.28. Cabera a CONTRATADA o desempenho de todas as atividades administrativas inerentes a contratagdo e manuten¢do de seu quadro de

colaboradores, dentre elas, mas ndo somente, o pagamento mensal de salarios e eventos cabiveis, encargos sociais e beneficios, inclusive verbas
rescisorias, de conformidade com as normas trabalhistas vigentes.

30.29. E de responsabilidade da CONTRATADA o treinamento ¢ capacitagio permanente da sua equipe de trabalho, de acordo com Artigo 17
da RDC ANVISA n° 07/2010, sem qualquer tipo de 6nus adicional para a CONTRATANTE.

30.30. A CONTRATADA devera fornecer a sua equipe os EPIs exigidos pelas normas vigentes, garantindo que sua equipe sera treinada quanto
ao uso dos mesmos e que fara uso destes equipamentos sempre que a melhor pratica e as normas assim recomendarem.

30.31. A CONTRATADA assumira a posse e utilizara o parque de equipamentos da CONTRATANTE, através do Termo de Entrega, ¢ os
manterd em perfeitas condi¢des de funcionamento, responsabilizando-se pela manutengdo corretiva e preventiva dos mesmos. Caso algum equipamento
deixe de funcionar, caberd a CONTRATADA a substitui¢do, mesmo que temporaria, do mesmo evitando o bloqueio de leitos por falta de equipamentos.

30.32. A empresa CONTRATADA devera enviar mensalmente a CONTRATANTE a escala de trabalho de seus colaboradores, contendo o nome
dos profissionais, dia e horario de trabalho dos mesmos.

30.33. A CONTRATADA sera responsavel pelo fiel cumprimento da jornada de trabalho dos seus colaboradores, sendo que o profissional
indicado para a presta¢do dos servigos ndo podera ausentar-se do local até o final da carga horaria determinada, podendo a empresa sofrer penalidades
em caso de descumprimento desta regra.

30.34. A CONTRATADA sera responsavel pelos atos e omissdes de seus colaboradores e prepostos, devendo sempre disponibilizar pessoal
legalmente habilitado e devidamente treinado para o exercicio das diversas atividades dentro da UTIL.

30.35. A prescrigdo de medicagdo e/ou de qualquer outro procedimento médico necessario ao tratamento dos pacientes internados na UTI sera
de responsabilidade da equipe médica da CONTRATADA, sempre a critério do médico intensivista e de acordo com protocolos clinicos.

30.36. A CONTRATADA devera garantir que havera troca de plantdo entre os profissionais que deixarfio o turno de trabalho e aqueles que
assumirdo estes postos. Na ocasido deverdo ser repassadas as informagdes necessarias para a continuidade no tratamento dos pacientes, assim como
informagdes sobre possiveis intercorréncias ocorridas no turno que estara se encerrando.

30.37. A CONTRATADA, sem prejuizo de sua responsabilidade, devera comunicar ao HFA qualquer anormalidade verificada na execugao dos
servigos ou, ainda, no controle técnico dos mesmos, e qualquer fato que possa colocar em risco a seguranga dos pacientes ¢ a qualidade técnica na
execugdo dos servigos de terapia intensiva.

30.38. A CONTRATANTE podera determinar a paralisagdo dos servigos por motivo de relevante ordem técnica e de seguranca do paciente,
sempre pautada na legislagdo que rege a prestagdo deste tipo de servigo, cabendo & CONTRATADA quando as razdes da paralisagdo lhe forem
imputaveis, todos os dnus e encargos decorrentes de suas agdes e/ou omissdes.

30.39. A CONTRATADA, por meio de seus colaboradores e prepostos, devera relacionar-se de forma cordial, colaborativa e participativa em
nome do bom andamento dos servicos do HFA. Nao existira estratificagdo hierarquica entre os integrantes das equipes de servigo, resguardando a
autonomia no limite do direito individual que ndo ponha em risco o bom andamento dos trabalhos.

30.40. E de responsabilidade da CONTRATADA enviar a CONTRATANTE todos as informagdes necessarias, de cada um de seus profissionais
que estiver atuando no ambitos do HFA, para fins de cadastro dos mesmos no CNES.

30.41. Nao havera qualquer tipo de vinculo trabalhista, fiscal ou previdenciario entre os colaboradores da CONTRATADA ¢ a
CONTRATANTE, cabendo a primeira responsabilizar-se integralmente por possiveis demandas extra e/ou judiciais impetradas por membros de sua
equipe.

30.42. Cabera a CONTRATADA a responsabilidade pelo pagamento de salarios, encargos sociais, previdenciarios, taxas, seguros, impostos,
despesas operacionais e quaisquer outros encargos que incidam ou venham a incidir sobre seu pessoal necessario a execugdo do contrato.
30.43. A CONTRATADA respondera pelos danos causados diretamente 8 CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo na

execugdo do Contrato, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou acompanhamento realizado pela CONTRATANTE.

30.44. Cabera a CONTRATADA o controle de assiduidade e pontualidade de seus colaboradores, devendo os mesmos serem apresentados a
CONTRATANTE sempre que solicitado, dentro do prazo de até 48 horas;

30.45. Quando a CONTRATANTE constatar qualquer desvio de conduta técnica ou administrativa por parte dos profissionais da
CONTRATADA, devera notificar o fato a CONTRATADA, cabendo, conforme a situagdo, a substituicdo a pedido da CONTRATANTE ou de oficio
pela CONTRATADA,;

30.46. A CONTRATANTE ¢ responsavel pelo transporte inter e intra-hospitalar dos pacientes internados na UTI do HFA, seguindo os preceitos
que constam na Portaria GM/MS n 2048, de 05 de Novembro de 2002 para a execugdo destes servicos.

30.47. A CONTRATANTE devera disponibilizar servico de UTI mdvel, com equipe médica completa, disponivel 24hs por dia, sete dias por
semana, para realizar transferéncias ou encaminhamentos para outra unidade hospitalar;

30.48. A CONTRATANTE sera responsavel por qualquer obra de adequagdo do espago fisico da UIT, caso assim seja determinado pela
Vigilancia Sanitaria do DF ou otro 6rgdo competente;

30.49. A CONTRATANTE devera disponibilizar area para que a CONTRATADA monte uma farmacia exclusiva para a UTI que ira
administrar; A farmacia em questio serd gerida por um farmacéutico contratado pela CONTRATADA.

30.50. A CONTRATANTE sera a responsavel por fornecer os gases medicinais e sistema de vacuo que serdo utilizados na unidade de terapia
intensiva, sendo também de sua responsabilidade a manutengdo preventiva e corretiva destes sistemas;

30.51. A CONTRATANTE, por meio de servigo proprio ou subcontratado, sera a responsavel pelo recolhimento, transporte e descarte do lixo da
unidade de terapia intensiva, cabendo 8 CONTRATADA o devido acondicionamento do mesmo para o recolhimento e transporte, sempre de acordo com
as normas vigentes;

30.52. A CONTRATANTE devera disponibilizar o espago fisico necessario em suas instalagdes para que a CONTRATADA instale as areas de
apoio necessarias a execugdo dos servigos objeto deste Projeto Basico, sempre de acordo com a RDC ANVISA n° 07/2010;



30.53. Cabera a CONTRATANTE o acompanhamento e a fiscaliza¢do dos servigos que serdo prestados pela CONTRATADA nas dependéncias
do HFA.

30.54. A CONTRATADA devera utilizar o mesmo sistema operacional ou outro compativel com o da CONTRATANTE.

30.55. Os insumos serdo adquiridos pela CONTRATADA (medicamentos, filtros de ventiladores artificiais, canetas de bisturi descartaveis,
equipo de bomba infusora,etc)

30.56. A CONTRATADA ¢ responsavel pela manutengdo de todo o material médico hospitalar disponibilizado pela CONTRATANTE e das
suas instalagdes.

30.57. Quando da admissdo dos servicos a CONTRATADA devera estar em condigdes de assumi-lo com minima intervengdo dos servi¢os e/ou
equipes da CONTRATANTE.

31 DA SUBCONTRATACAO

31.1. Nao sera admitida a subcontratagdo do objeto licitatorio.

32. DA ALTERACAO SUBJETIVA

32.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagio da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa

juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na licitag@o original; sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; ndo haja prejuizo a
execugdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragdo a continuidade do contrato.

33. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

33.1. O acompanhamento ¢ a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da conformidade da prestagdo dos servigos, dos
materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serfo exercidos por um ou mais
representantes da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993.

33.2. O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento e controle da execugdo dos servigos e do
contrato.

33.3. A verificag@o da adequacdo da prestagdo do servigo devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Projeto Basico.

33.4. A fiscaliza¢do do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execugao

do servigo, deverd comunicar a autoridade responsdvel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteragdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n® 8.666, de 1993.

33.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser verificada juntamente com o
documento da Contratada que contenha a relagdo detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido neste Projeto Basico, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

33.6. O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel
cumprimento das clausulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

33.7. O descumprimento total ou parcial das obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de sangdes
administrativas, previstas neste Projeto Basico e na legislagao vigente, podendo culminar em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87
da Lei n°® 8.666, de 1993.

33.8. As atividades de gestdo e fiscalizagdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica, podendo
ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique assegurada a distingdo dessas
atividades e, em razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agdes relacionadas a Gestdo do Contrato.

33.9. A fiscalizag@o técnica dos contratos avaliara constantemente a execugdo do objeto e utilizara o Instrumento de Medigdo de Resultado
(IMR), conforme modelo previsto em Anexo ou outro instrumento substituto para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

b) b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servigo, ou utiliza-los com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

33.10. A utilizag@o do IMR nao impede a aplicagdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos servigos.

33.11. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de qualidade dos servigos para evitar a sua
degeneracdo, devendo intervir para requerer 8 CONTRATADA a corregdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

33.12. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

33.13. Em hipétese alguma, serd admitido que a propria CONTRATADA materialize a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestagdo dos
servigos realizada.

33.14. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestagdo do servico com menor nivel de conformidade, que podera ser aceita
pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do
prestador.

33.15. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestagdo do servico em relagdo a qualidade exigida, bem como quando
esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as sangdes 8 CONTRATADA de
acordo com as regras previstas no ato convocatorio.

33.16. O fiscal técnico podera realizar avaliagdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for
0 caso, aferir o desempenho e qualidade da prestagdo dos servigos.

33.17. A conformidade do material a ser utilizado na execu¢do dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da
CONTRATADA que contenha sua relagio detalhada, de acordo com o estabelecido neste Projeto Basico e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

33.18. As disposigdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 05, de 2017,
aplicavel no que for pertinente a contratacao.

33.19. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por



qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢des técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior
e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da
Lei n° 8.666, de 1993.

34. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
34.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura deve ser precedida do recebimento definitivo dos servigos, nos termos abaixo.
34.2. No prazo de até 5 (cinco) dias corridos do adimplemento da parcela, a CONTRATADA devera entregar toda a documentagao

comprobatoria do cumprimento da obrigagdo contratual,

34.3. O recebimento provisorio sera realizado pelo fiscal técnico e setorial ou pela equipe de fiscalizacdo apds a entrega da documentagio
acima, da seguinte forma:

34.3.1. A contratante realizara inspe¢do minuciosa de todos os servicos executados, por meio de profissionais técnicos competentes,
acompanhados dos profissionais encarregados pelo servigo, com a finalidade de verificar a adequag@o dos servicos e constatar e relacionar os arremates,
retoques e revisdes finais que se fizerem necessarios.

34.3.1.1. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira apurar o resultado das
avaliacdes da execucdo do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consondncia com 0s
indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao
gestor do contrato

34.3.1.2. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que
se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execug@o ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a ultima e/ou Gnica
medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisorio.

34.3.1.3. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e
Instrugdes exigiveis.

34.3.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da CONTRATADA, cada fiscal ou a equipe de
fiscalizacdo devera elaborar Relatorio Circunstanciado em consonancia com suas atribuigdes, e encaminha-lo ao gestor do contrato.

34.3.2.1. quando a fiscalizagdo for exercida por um {nico servidor, o relatério circunstanciado devera conter o registro, a analise e a concluséo
acerca das ocorréncias na execugdo do contrato, em relagio a fiscalizagdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessarios, devendo
encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

343.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisorio com a entrega do relatorio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser
feito, com a entrega do ultimo.

34.3.2.3. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser procedida tempestivamente, reputar-se-a como realizada,
consumando-se o recebimento provisoério no dia do esgotamento do prazo.

34.4. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento provisorio dos servicos, o Gestor do Contrato devera providenciar o
recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao dos servigos, obedecendo as seguintes diretrizes:

34.4.1. Realizar a analise dos relatorios e de toda a documentagdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja irregularidades que impecam a
liquidagdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes, solicitando 8 CONTRATADA, por escrito, as respectivas corregoes;

34.4.2. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios e documentagdes
apresentadas; e

34.43. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizagdo, com base no
Instrumento de Medigdo de Resultado (IMR), ou instrumento substituto.

34.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execugao do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢des legais
em Vigor.

34.6. Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagdes constantes neste Projeto Bésico e
na proposta, devendo ser corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem prejuizo da aplicacdo de
penalidades.

35. DO PAGAMENTO
35.1. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura.
35.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso II do art. 24 da Lei 8.666, de 1993,

deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°
8.666, de 1993.

35.2. A emissao da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este Projeto Basico.

35.3. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal, constatada por meio de
consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo
mencionada no art. 29 da Lei n° 8.666, de 1993.

35.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade do fornecedor contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no
do art. 31 da Instru¢do Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

35.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e
essenciais do documento, tais como:

35.4.1. o prazo de validade;

354.2. a data da emissdo;

35.43. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

35.4.4. o periodo de prestagdo dos servigos;

35.4.5. o valor a pagar; e

35.4.6. eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.



35.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstincia que impega a liquidag¢do da despesa, o pagamento ficard sobrestado
até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apds a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

35.6. Nos termos do item 1, do Anexo VIII-A da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017, sera efetuada a retencdo ou glosa no
pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

35.6.1. ndo produziu os resultados acordados;

35.6.2. deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima exigida;

35.6.3. deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade
inferior a demandada.

35.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancéria para pagamento.

35.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a manuteng@o das condigdoes de habilitagdo

exigidas no edital.

35.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no
prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, a critério da contratante.

35.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracio devera realizar consulta ao SICAF para identificar
possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade, proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa n° 3, de 26 de abril de 2018.

35.11. Nao havendo regulariza¢do ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante deverd comunicar aos 0rgdos responsaveis pela
fiscaliza¢do da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

35.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

35.13. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a
contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

35.13.1. Sera rescindido o contrato em execuc¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga
nacional ou outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

35.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributdria prevista na legislagdo aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei
8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

35.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, 4 empresa privada que tenha em seu quadro societario servidor publico

da ativa do 6rgao contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

35.16. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, & empresa privada que tenha em seu quadro societério servidor publico
da ativa do 6rgao contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes Orcamentarias vigente.

35.17. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica
convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela ¢
calculada mediante a aplicagdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

I = Indice de compensagdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

=0,00016438

I=(TX) I=(6/100)/ 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

36. DO REAJUSTE

36.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis devido o seu contrato ter previsdo legal de duragdo de até 180 (cento e oitenta) dias.

36.2. Cabera o reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, em situagdes tais que pressuponham evento extraordinario que impacte
significativamente nos pardmetros negociais da avenga, sendo, neste caso, instrumentalizado via aditamento;

37. GARANTIA DE EXECUCAO

37.1. O adjudicatério prestara garantia de execucgdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, com validade durante a

execugdo do contrato e por 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia contratual, em valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato.

37.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretard a aplicagdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do
valor total do contrato por dia de atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

37.1.2. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Contratante a promover a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento
irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

37.2. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apo6s o término da vigéncia
contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

37.3. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

37.3.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato;

37.3.2. prejuizos diretos causados & Administragdo decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;

37.33. multas moratorias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada.



37.3.4. obrigacdes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela contratada, quando couber.

37.4. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior, observada a legislagdo que
rege a matéria.

37.5. A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica Federal, com corre¢do
monetaria.

37.6. Caso a opgao seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema

centralizado de liquidag@o e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econdomicos, conforme definido pelo
Ministério da Fazenda.

37.7. No caso de garantia na modalidade de fianga bancaria, devera constar expressa rentincia do fiador aos beneficios do artigo 827 do Cédigo
Civil.

37.8. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova situagdo ou renovada,
seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

37.9. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a
respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

37.10. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

37.11. Sera considerada extinta a garantia:

37.11.1. com a devolucdo da apolice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importincias depositadas em dinheiro a titulo de
garantia, acompanhada de declaragdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;
37.11.2. no prazo de 90 dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a Administracdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o
prazo sera estendido, nos termos da comunicagao.

37.12. 19.12. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de apurar prejuizos
e/ou aplicar sang¢des a contratada.

37.13. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Projeto Basico.

37.14. A garantia da contratacdo somente serd liberada ante a comprovagdo de que a empresa pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da

contratacdo, € que, caso esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada para
o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussdes previdencidrias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do
Decreto n° 9.507, de 2018, observada a legislacdo que rege a matéria.

37.14.1. Também podera haver liberagdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestagio
de servicos, sem que ocorra a interrupgdo do contrato de trabalho.

37.15. Por ocasido do encerramento da prestacdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o valor da garantia
prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagdo: (1) do pagamento das respectivas verbas
rescisorias ou (2) da realocagdo dos trabalhadores em outra atividade de prestagdo de servigos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da
IN SEGES/MP n. 5/2017.

38. INDICE DE MEDICAO DE RESULTADO

38.1. Esta incluso no Termo de Contrato (MINUTA) e sera utilizado para mensuragdo da Execugdo do Objeto deste Projeto Basico.

38.2. Em atencgdo ao disposto na IN/SEGES-MP n°® 05/2017, os servigos descritos neste PB deverdo ser executados dentro dos padroes de
qualidade, disponibilidade e desempenho estipulado pelo HFA, de acordo com o Instrumento de Medi¢ao de Resultado (IMR)

38.3. Se a Contratada ndo cumprir os compromissos do IMR estara passivel de sofrer san¢des administrativas previstas neste Projeto, assim
como ter impacto em seu pagamento, conforme tabela contida no IMR.

39. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

39.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e da Lei n° 10.520, de 2002, a Contratada que:

39.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da contratacdo;

39.1.2. ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

39.1.3. falhar ou fraudar na execugao do contrato;,

39.14. comportar-se de modo inidoneo; e

39.1.5. cometer fraude fiscal.

39.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sangdes:

39.2.1. ADVERTENCIA POR ESCRITO, quando do nio cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratuais consideradas faltas leves,
assim entendidas aquelas que nao acarretam prejuizos significativos para o servico contratado;

39.2.2. MULTA DE:

39.2.2.1. 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor adjudicado em caso de atraso na execugdo dos

servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragdo, no caso de execucdo com atraso, podera
ocorrer a ndo-aceitacdo do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecucdo total da obrigagdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da
avenga;

39.2.2.2. 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na execugdo do objeto, por periodo
superior ao previsto no subitem anterior ou de inexecugao parcial da obrigagdo assumida;

39.2.2.3. 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucdo total da
obrigagdo assumida;

39.2.2.4. 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme detalhamento constante das tabelas 1 e 2, abaixo; € 20.2.2.5. 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso na apresentagdo da garantia (seja para reforgo ou por ocasido de prorrogag¢do), observado o
maximo de 2% (dois por cento. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizarda a Administragio CONTRATANTE a promover a rescisdo do
contrato;



39.2.2.5. As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes entre si.

39.2.3. suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo ¢ impedimento de contratar com o HFA e no 4mbito do MINISTERIO DA DEFESA
(MD), por até 2 (dois) anos.
39.2.4. San¢do de impedimento de licitar e contratar com 6rgaos e entidades da Unido, com o consequente descredenciamento no SICAF pelo

prazo de até cinco anos.

39.2.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados.

39.3. As sangdes previstas nos subitens 45.2.1, 45.2.2, 20.2.3 e 20.2.4 poderdo ser aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa,
descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

39.4. Para efeito de aplicag@o de multas, as infra¢des sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
39.5. Tabela 1:
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% ao dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% ao dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% ao dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% ao dia sobre o valor mensal do contrato
39.6. Tabela 2.
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situagdo que crie a possibilidade de causar dano
1 fisico, les@o corporal ou conseqiiéncias letais, por 5
ocorréncia
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior
2 ou caso fortuito, os servi¢os contratuais por dia e por 4
unidade de atendimento
Manter funcionario sem qualificag@o para executar os
3 servicos contratados, por empregado e por dia se for o 3
caso
4 Recusar-se a executar servigo determinado pela 5
fiscalizacdo, por servigo e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
5 Cumprir  determinagdo  formal ou instrugdo 5
complementar do 6rgdo fiscalizador, por ocorréncia,
6 Substituir empregado alocado que ndo atenda as |
necessidades do servigo, por funcionério e por dia;
Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
7 ndo previstos nesta tabela de multas, apods 3
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgdo
fiscalizador, por item e por ocorréncia;
3 Indicar ¢ manter durante a execu¢do do contrato os 1
prepostos previstos no edital/contrato
Providenciar treinamento para seus funcionarios
9 conforme previsto na relacdo de obrigagdes da 1
CONTRATADA
39.7. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, IIT e IV da Lei n° 8.666, de 1993, as empresas ou profissionais que:
39.7.1. tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
39.7.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagdo;
39.7.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de atos ilicitos praticados.
39.8. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla

defesa a CONTRATADA, observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n® 9.784, de 1999.

39.9. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido,



ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados
judicialmente.

39.9.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do
recebimento da comunicag@o enviada pela autoridade competente.

39.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢des, levard em consideragdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da
pena, bem como o dano causado a Administra¢do, observado o principio da proporcionalidade.

39.11. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infracdo administrativa tipificada pela Lei n° 12.846,
de 1° de agosto de 2013, como ato lesivo a administragdo publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessarias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauragdo de investigagdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

39.12. A apuracdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou
estrangeira nos termos da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

39.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos especificos para apuragéo da ocorréncia de
danos e prejuizos a Administragdo Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.
39.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

40. ESTIMATIVA DE PRECOS E PRECOS DE REFERENCIA

40.1. Esta Administracdo reserva para si o valor estimado da contratacao, visto que a Contratada sera selecionado mediante selecdo publica.
40.2. O Valor estimado da contratagdo serd apresentado na abertura da Sessao.

41. DOTACAO ORCAMENTARIA

41.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo or¢amentdria propria, prevista no orgamento da Unido, para o
exercicio de 2021, na classificacdo abaixo:

41.1.1. Gestao/Unidade: 00001

41.1.2. Fonte: 0118

41.1.3. Programa de Trabalho:

41.1.4. Elemento de Despesa: 33.90.39 - 50 (SERVICOS MEDICOS, HOSPITALARES, ODONTOLOGICOS E LABORATORIAIS)

41.1.5. PI: ndo se aplica

42. ELEMENTOS CONSTITUTIVOS

Anexo I — Estudo Técnico Preliminar
Anexo IT — Anélise de Riscos
Anexo III - Minuta do Termo de Contrato
Anexo IV - Modelo de Termo de Vistoria (conforme estabelecido na alinea "d" do item 1.2 do Anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017)
Anexo V - Declaragao de conhecimento das condi¢des e peculiaridades
Anexo VI - Modelo de Proposta
Brasilia-DF, de margo de 2021.
1. Submeto para aprovagao:
SERGIO AUGUSTO MONTEIRO PINHEIRO - Cel EB

Diretor Técnico de Satude

MANOEL NASCIMENTO AQUINO - Cel EB

Chefe da Divisdao de Medicina

ALEXANDRE FERRAZ - Ten Cel EB

Integrante Técnico

SAVIO DOMINGOS DE ARAUJO MEDEIROS - 1° Ten EB

Integrante Administrativo

Aprovo, de acordo com o art. 7°, § 2°, inciso I, da Lei n° 8.666/93.

KLADSON TAUMATURGO FARIAS - Cel EB R1

Ordenador de Despesas
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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE E DESPORTO
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
Instru¢ao Normativa N° 40, de 22 de maio de 2020

1. INFORMACOES BASICAS

Divisio: | DIVISAO DE MEDICINA Unidade Solicitante: | DIRETORIA TECNICA DE SAUDE

Responsavel: SERGIO AUGUSTO MONTEIRO PINHEIRO - Cel EB

Telefone (ramal): | 396 2751 ‘ E-mail: ‘ pinheiro@hfa.mil.br
2. DESCRICAO DA NECESSIDADE ("I", ART. 7°)
2.1. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO
2.1.1. A necessidade da atual aquisi¢do tem por finalidade propiciar a condi¢@o necessaria para a Contratagao de empresa especializada para Terceirizagdo dos servigos na Unidade de
Terapia Intensiva - UTL
3. RAZAO DA NECESSIDADE DA AQUISICAO
3.1 O Hospital das Forgas Armadas ¢ um hospital militar geral sediado em Brasilia-DF, vinculado & estrutura do Ministério da Defesa.
3.2. De carater estratégico, o HFA integra o sistema de seguranca nacional, prestando atendimento a autoridades como o Presidente da Republica, Vice-Presidente da Republica,

Ministros de Estado, integrantes do Corpo Diplomatico, Chefes de Estado e suas respectivas comitivas em visita oficial ao Brasil.

3.3. O mundo passa por uma pandemia, onde o primeiro caso no Brasil foi diagnosticado no dia 26 de fevereiro de 2020 e em pouco mais de 30 (trinta) dias ja havia passado de 5.717
(cinco mil, setecentos e dezessete) casos confirmados, com 201 (duzentos e um) 6bitos. Existem proje¢des que indicam que o Brasil ultrapasse os 25 mil (vinte e cinco mil) casos confirmado
até 11 de abril.

3.4. Nos tltimos dez anos o Hospital das For¢as Armadas vem tendo uma consideravel diminuigao de seus efetivos . No periodo compreendido entre janeiro de 2009 e julho de 2019,
contabilizou a perda de 1280 servidores, sendo 533 médicos, 136 especialistas em atividades hospitalares, 282 técnicos em atividades médico hospitalares e 329 servidores administrativos.
Apenas no primeiro semestre de 2019, 70 servidores ja foram desligados deste Quadro de Pessoal.

3.5. Em fungéo da significativa evasdo de servidores, o Hospital atua abaixo de sua capacidade. Conforme relatorio de avaliagdo da execugdo de Programas de Governo, expedido
pela Secretaria de Controle Interno do Ministério da defesa, apos auditoria operacional dos exercicios de 2017 e 2018, o HFA tem utilizado apenas 27,8 % de sua capacidade operacional total.

3.6. Esse processo de esvaziamento tem causado sérias dificuldades ao atendimento de seus usudrios, assim como a paralisacdo de servigos essenciais. Em 2014, a maternidade ¢ a
UTI neonatal, do HFA, deixaram de funcionar, inviabilizando a realizacdo de partos e acompanhamento de recém-nascidos. Como efeito cascata, observou-se, em pouco tempo o encerramento
de outras atividades relacionadas como Cirurgia, Endocrinologia, Alergologia e Neurologia Pediatrica.

3.7. Os principais riscos enfrentados pelo HFA para a consecugao de suas atividades fim e meio e finalidade institucional dizem respeito & evasdo de pessoal. Esta situagdo vem sendo
relatada continuamente aos 6rgédos de controle por meio dos relatorios de Gestéo elaborados pela Unidade.

3.8. Os ultimos concursos autorizados para o Hospital das For¢cas Armadas remontam aos anos de 2009 e 2014. Em 2008 foram autorizados dois certames para a contratagdo de
servidores em 2009, envolvendo cargos para as atividades meio e fim.

3.9. Os concursos foram prorrogados, totalizando sua vigéncia por um periodo de 4 anos, ou seja, até 2013. Naquela ocasido foram ofertadas 1.601 vagas, tendo sido nomeados 1.907
profissionais, o que demonstra a rotatividade de 306 servidores, ocorrida ainda durante o periodo de validade do concurso e acentuada apds o término do processo seletivo.

3.10. Em 2013, o Hospital das For¢as Armadas foi autorizado a realizar a contrata¢do temporaria de médicos para minimizar a evasio de profissionais sofrida até entdo. Em virtude da
baixa remuneragdo praticada pelo HFA, das 106 vagas ofertadas, 27 candidatos concorreram a selegdo e apenas 06 firmaram contrato com o HFA. Em 2016 todos os contratos ja haviam sido
rescindidos.

3.11. Em 2014 foi autorizado novo certame para contratagdo de 325 profissionais, com vistas a repor parte das vacancias ocorridas nos cargos da atividade finalistica da Unidade. O
concurso foi prorrogado permanecendo vigente até fevereiro de 2019. Para as 325 vagas ofertadas, foram nomeados apenas 287 profissionais. Dos 150 cargos de médico, apenas 83 foram
preenchidos, por falta de interesse dos candidatos.

3.12. Em 11 de janeiro de 2017, por meio do Oficio n°® 543/S Se¢ Sel Rec Trm HFA/Div Pes Civ HFA/DRH HFA/Cmt Log - HFA/HFA/SEPESD/SG-MD, em que pese a possibilidade
de prorrogacdo de concurso até fevereiro de 2019, o HFA reiterou questionamentos quanto a possibilidade de autorizagdo de novas contratagdes para os cargos em que nao mais houvesse
cadastro reserva, tendo em vista o esgotamento da fila de espera em diversas especialidades, em fung¢o da baixa atratividade aos candidatos eventualmente aprovados.

3.13. O Hospital solicitou ainda, em 22 de novembro de 2017, por meio do Oficio n° 23818/S Div Pes Civ HFA/Div RH HFA/Cmt Log - HFA/HFA/SEPESD/SG-MD, a ampliagdo das
vagas do concurso de 2014, em até 50% do niimero de cargos autorizados no certame original, com vistas a possibilitar a convocagdo e nomeagdo de candidatos para os cargos em que ainda
houvesse fila de espera, conforme previsdo contida no artigo 11 do Decreto n° 6.944 de 21 de agosto de 2009, porém, a solicitagdo foi negada.

3.14. Em 2018, o HFA protocolou solicitagdo de inclusdo de concurso publico no Projeto de Lei Orgamentaria Anual - PLOA do exercicio de 2019, para o provimento de 150 vagas,
conforme processo SEI n° 60550.011626/2018-84. Entretanto, em abril de 2019, o processo foi restituido pelo Ministério da Economia, por meio do Oficio n® 19569/2019/DICOP-SGP/MP, de
8 de abril de 2019, solicitando reavaliagcdo da conveniéncia da proposta e, em caso de permanéncia no interesse pela realizagdo do concurso, a reapresentagdo do pedido para o exercicio de
2020, nos moldes estabelecidos pelo Decreto n® 9.739/2019.

3.15. Em 2019, o Hospital apresentou novo pedido, nos moldes do Decreto n° 9.739/2019, para o provimento de 350 vagas, conforme processos SEI n® 60550.014878/2019-46 ¢ n°
19975.126657 (Solicitagdo n°® 76-2019 — Mddulo Selegdo de Pessoas). Entretanto, em 01/11/2019, o Ministério da Economia se manifestou, por intermédio do oficio SEI n° 54614/2019/ME,
expedido pela Secretaria de Gestdo e desempenho de pessoal, pela impossibilidade de atendimento do pedido, tendo os autos do processo sido restituidos ao HFA em 11/11/2019, com as
seguintes consideragodes:

3.16. “ A presente restituicdo se justifica tendo em vista que as atuais diretrizes do Poder Executivo Federal apontam pela impossibilidade de autorizagdo de novos concursos publicos
em face da atual situag@o fiscal do pais, o que limita a atuagdo da Administragdo em ag¢des que acarretam impactos or¢amentario-financeiros de longo prazo, especialmente aquelas despesas
relativas a custeio de pessoal”.

3.17. Ressalta-se que dos 96 cargos ofertados para atividades especificas de UTI, no periodo de 2009 a 2014, apenas 57 permaneceram ocupados.

3.18. Em reunido do Conselho Consultivo, do HFA, ocorrida em 2016, definiu-se que seria prioritario que o HFA restabelecesse a sua capacidade de atendimento em UTI. Entretanto a
proposta de PL que trata sobre o Sistema de Protegdo Social dos Militares das FFAA tem como um de seus reflexos a reducdo de efetivos militares, inviabilizando o recompletamento de RH
necessario a diversas atividades do HFA, entre elas a abertura de leitos de UTIL.

3.19. Ressalta-se, ainda, que para o funcionamento da UTI, faz-se necessario garantir diversos servigos a beira leito, conforme preconiza o artigo 18, da Resolu¢ao - RDC N° 07, de 24
de fevereiro de 2010, da ANVISA. Entre eles a assisténcia nutricional, a terapia nutricional, assisténcia farmacéutica, assisténcia fonoaudiologica, assisténcia psicologica, assisténcia
odontologica, assisténcia social e suporte administrativo para a aquisi¢do de material médico-hospitalar, insumos ¢ manutengéo de equipamentos.

3.20. Tal medida se justifica em virtude da ocupagao anual de leitos de UTI em Clinicas em Hospitais credenciados e do custo médio, bem superior aos custos da internagdo no HFA.

3.21. Assim a contratagdo de Empresa especializada para operar até 30 (trinta) leitos de UTI ¢ essencial ao principio da continuidade do servigo publico, que guarda estreita relagdo
com o principio da supremacia do interesse publico, cujos ditames preveem que o servigo publico como atividade de interesse coletivo ndo deve sofrer descontinuidades totais ou parciais, sob
pena de acarretar prejuizos aos usuarios do sistema de satide das Forgas Armadas, bem como trazer economia para o paciente ¢ promover um melhor atendimento ao usuario.

3.22. Verifica-se em todo o pais o agravamento simultdneo de diversos indicadores, como o crescimento do nimero de casos e de 6bitos, a manutengdo de niveis altos de incidéncia de
Sindrome Respiratoria Aguda Grave (SRAG), a alta positividade de testes e a sobrecarga dos hospitais. Especificamente no HFA temos vivenciado cendrio de altas taxas de ocupagio de UTIL, ja



operacionalizada por empresa contratada, com qual ha impossibilidade de prorrogagdo contratual.

4. REQISITOS DA CONTRATACAO (ART.24 - § 1° - III):

4.1.

A contratada sera responséavel pelo acolhimento e admissdo dos pacientes até a alta dos mesmos do ambiente da UTI, fornecendo os insumos necessarios ao atendimento aos

pacientes, tais como medicamentos, material hospitalar e dietas industrializadas.

4.2.
aparelhos.

43.

A contratada ficara responsavel pela manutengdo dos aparelhos que ficardo sob sua guarda quando da operagédo dos leitos, substituindo os mesmos no caso de dano ou quebra dos

A contratada devera disponibilizar postos necessarios ao funcionamento de vinte leitos de UTI, atendendo aos parametros estabelecidos por meio da Resolugdo — RDC n° 07, de

24 de fevereiro de 2010 e redagdes dadas pelas Resolugdes — RDC N° 26, de 11 de maio de 2012 e RDC N ° 137, de 8 de fevereiro de 2017.

4.4,
45.

Os profissionais deverdo possuir as habilitagdes exigidas e estarem disponiveis na UTI, de acordo com o normativo citado acima.

Abaixo especifica-se os profissionais essenciais a assisténcia a toda UTI, com a qualificagdo desejavel que a Contratada ficara responsavel por garantir, visando manter a

qualidade dos atendimentos na UTT do HFA:

Categoria Profissional

Qualificacdo (Cursos/Titulacio)

Meédico
Técnico

Responsavel

Titulo de Especialista, em medicina intensiva emitido pela AMIB, para atua¢do em UTI Adulto

Médico Diarista/Rotineiro

Titulo de Especialista, em medicina intensiva emitido pela AMIB, para atuagdo em UTI Adulto

Médico Plantonista

Experiéncia comprovada em UTI, residéncia ou Pés Graduacdo em Clinica Médica, Cirurgia Geral, Anestesiologia, Cardiologia, Nefrologia ¢ Pneumologia.

Cirurgido-Dentista

Registro no Conselho, com a especializagdo em Odontologia Hospitalar.

Enfermeiro coordenador

Com especializagdo em Terapia Intensiva ou outra especialidade relacionada a assisténcia ao paciente grave, comprovada por titulo.

Enfermeiro Rotineiro

Com especializagdo em Terapia Intensiva ou outra especialidade relacionada a assisténcia ao paciente grave, comprovada por titulo, com experiéncia na
atividade no minimo de 1 (um) ano.

Enfermeiro Plantonista

Com especializagdo em Terapia Intensiva ou outra especialidade relacionada a assisténcia ao paciente grave, comprovada por titulo, com experiéncia na
atividade no minimo de 1 (um) ano.

Assistente Social

Registro no Conselho

Meédico Infectologista

Residéncia médica em infectologia; especializagdo em CCIH

Enfermeiro de CCTH Especializagdo em CCIH; experiéncia comprovada em CCIH

Nutricionista Formagao em nutri¢do, com especializagdo de nutrigdo clinica.

Com especializagdo em Terapia Intensiva ou outra especialidade relacionada a Fisioterapia Respiratdria e assisténcia ao paciente grave, comprovada por

Fisioterapeuta Coordenador ,
titulo.

Fisioterapeuta Plantonista Registro no Conselho com experiéncia comprovada em Fisioterapia Respiratoria (UTI)

Fonoaudiologo Registro no Conselho, com experiéncia profissional em UTI de no minimo 6 (seis) meses.

Farmacéutico Clinico Com especializagdo em Farmacia Clinica, na propor¢do de 1 (um) para 15 (quinze) Leitos.

Técnico de Farmacia Registro no Conselho

Psicologo Registro no Conselho

Técnicos de Enfermagem Registro no Conselho. Com experiéncia profissional em UTI de no minimo 6 (seis) meses.

Técnico de Laboratorio

Com experiéncia de 6 (seis) meses em Unidade de Terapia Intensiva (UTI)

4.6. Todos os profissionais que atuardo na UTI deverdo estar imunizados contra tétano, difteria, hepatite B e outros imunobiologicos, de acordo com a NR 32 - Seguranga e Satide no
Trabalho em Servigos de Satide estabelecida pela Portaria MTE/GM n.° 485, de 11 de novembro de 2005.

4.7. A contratada devera certificar-se da atualizagdo dos profissionais indicados, em relagdo a normas e rotinas técnicas desenvolvidas na unidade; incorporagdo de novas
tecnologias; gerenciamento dos riscos inerentes as atividades desenvolvidas na unidade e seguranga de pacientes e profissionais; e prevengao e controle de infecgdes relacionadas a assisténcia a
saude.

4.8. A qualquer tempo a contratada podera ser solicitada a apresentar certificado dos cursos e atualizagdes dos profissionais por ela escolhidos para atuar na UTL
4.9. A contratada deve garantir que os pacientes dos leitos sob a responsabilidade de seus profissionais recebam assisténcia integral e interdisciplinar.
4.10. Todo paciente internado em UTI deve ser avaliado quanto ao seu estado clinico em todos os turnos e nas intercorréncias clinicas pelas equipes médica, de enfermagem e de

fisioterapia, com registro legivel, assinado e datado em prontuario.

4.11. As assisténcias nutricional, farmacéutica, psicologica, fonoaudioldgica, de assisténcia social e de terapia ocupacional devem estar integradas as demais atividades assistenciais
prestadas ao paciente, quando necessario.

4.12. A avaliagdo de outros profissionais envolvidos na assisténcia ao paciente quando realizada, deve ser registrada, assinada e datada em prontuario, de forma legivel.

4.13. A equipe da UTI deve proceder ao uso racional de antimicrobianos, estabelecendo protocolos de forma interdisciplinar com as equipes de Controle de Infecgdo e de Farmacia
Hospitalar.

4.14. A equipe da UTI deve monitorar e manter registros dos eventos sentinela que possam indicar a ma qualidade da assisténcia, tais como extubago acidental, perda de cateter

venoso e tlceras de pressdo e estabelecer medidas de controle ou redugdo dos mesmos.

4.15. A contratada NAO SERA responsavel pelas terapias médicas prestadas por outras equipes de especialistas, como: Hemodinamica, Hemoterapia e Terapia Renal Substitutiva,
mesmo que prestadas na UTI, ficando as equipes do HFA responsaveis por tais terapias.

5. NORMAS E ROTINAS

5.1. O HFA dispora de registro das normas institucionais e das rotinas dos procedimentos assistenciais e administrativos realizados na unidade, em comum acordo entre a contratada
e o hospital, as quais devem ser:

5.1.1. Elaboradas em conjunto com os setores envolvidos na assisténcia ao usuario grave, no que for pertinente, em especial com a Comissao de Controle de Infec¢ao Hospitala

5.1.2. Aprovadas e assinadas pelo Responsavel Técnico

5.1.3. A contratada devera informar todos os eventos adversos ao NQSP

5.1.4. As coletas deverdo ser realizadas pela contratada e as amostras para exames laboratoriais deverdo ser entregues a0 LAC/HFA pela contratada.

5.1.5. CME: as roupas de uso na UTI deverdo ser fornecidas pela contratada e esterilizada no CME/HFA.

5.1.6. A Contratada deve ter 1( um) bandeja de pulsdo para cada leito de UTI e, no minimo, 15 (quinze) bandejas de procedimentos. Essas bandejas serdo esterilizadas no CME/HFA.
5.1.7. A lavagem das roupas da contratada ficara sob responsabilidade da contratada ou, realizadas na lavanderia/HFA, sob pagamento por parte da contratada.

6. HUMANIZACAO

6.1. Considerando que a humanizagao ¢ uma das politicas prioritarias do Ministério da Satde, as praticas de atenc@o e gestdo humanizada deverdo presidir as relagdes entre usuario e

os profissionais que o atendem objetivando este fim.




6.2. Cabera a equipe multiprofissional o fornecimento de orientagdes aos familiares e aos usudrios, nos horarios de visita ou quando couber, em linguagem clara, sobre o estado de
saude e assisténcia a ser prestada desde a admissao até a alta.

6.3. O responsavel legal pelo paciente deve ser informado sobre as condutas clinicas e procedimentos a que 0 mesma sera submetido.

6.4. O desempenho das atividades do objeto contratado deverdo estar devidamente regulamentada em seus respectivos conselhos de classe e de acordo com as demais normas
pertinentes.

7. RECURSOS HUMANOS

7.1. A CONTRATADA devera recrutar, selecionar, contratar e fornecer todos os profissionais componentes da equipe multiprofissional da Unidade de Terapia Intensiva, sempre de

acordo com a regra estabelecida pela RDC ANVISA n° 07/2010, RDC ANVISA n° 26/2012 e demais normativos legais que regem a prestagdo dos servigos objeto deste Termo de Referéncia;

7.2. Com vistas as regras estabelecidas na RDC ANVISA n° 07/2010 e RDC ANVISA n° 26/2012, ou equivalente e outras legislagdes pertinentes, sera formalmente designado um
coordenador médico, um enfermeiro coordenador da equipe de enfermagem e um fisioterapeuta coordenador da equipe de fisioterapia, assim como seus respectivos substitutos, na razdo de um
coordenador para cada 10 leitos de UTIL.

7.3. O coordenador médico designado devera ter titulo de especialista em medicina intensiva, fornecido pela Associa¢do de Medicina Intensiva Brasileira - AMIB, para responder
pela UTI Geral Adulto Tipo II.

7.4. Os coordenadores de enfermagem e de fisioterapia devem ser especialistas em terapia intensiva ou em outra especialidade relacionada a assisténcia ao usuario grave, especifica
para a modalidade de atuag@o.

7.5. O médico diarista/rotineiro devera estar disponivel na razio de um para cada dez leitos ou fragdo, no turno matutino. E imperativo que titulo de especialista em medicina
intensiva, fornecido pela Associagdo de Medicina Intensiva Brasileira - AMIB para atuagdo nesta fungao.

7.6. Os médicos plantonistas, enfermeiros assistenciais e fisioterapeutas assistenciais deverdo estar disponiveis na razdo minima de um para cada dez leitos ou fra¢do, em cada turno,
durante as 24 horas do dia, 7 dias na semana.

7.7. Técnicos de enfermagem serdo disponibilizados na razdo minima de um para cada dois leitos, em cada turno durante as 24 horas do dia, 7 dias na semana.

7.8. Devera ser disponibilizado também um farmacéutico exclusivo para a unidade, responséavel pela dispensag@o e manutengdo do estoque de medicamentos e materiais da UTI.

7.9. Médicos plantonistas, enfermeiros assistenciais, fisioterapeutas e técnicos de enfermagem estardo disponiveis em tempo integral para assisténcia aos usuarios internados na UTI,
durante o horario em que estao escalados para atuagdo na mesma.

8. PROTOCOLOS CLINICOS:

8.1. As diretrizes clinicas / protocolos clinicos constituem importante ferramenta para tornar as condutas de assisténcia aos usuarios mais homogénea e de melhor qualidade

cientifica. A CONTRATADA devera apresentar para fins de Assinatura do Contrato, conforme estabelecido na deste Termo de Referéncia/Projeto Basico, e a qualquer tempo, segundo
demanda da CONTRATANTE, os seguintes protocolos clinicos atualizados:

8.2. HIN1 /COVID-19 / Sindromes gripais graves em geral;

8.3. Parada cardiorrespiratoria;

8.4. Ventilagdo ndo invasiva;

8.5. Padronizac¢ao do desmame de ventilagdo mecanica;

8.6. Sedagdo e analgesia em UTI;

8.7. Profilaxia de hemorragia digestiva;

8.8. Controle da dor;

8.9. Ulcera por pressio;

8.10. Prevencgdo de pneumonia associada a ventilagao;

8.11. Sepse;

8.12. TVP/TEP;

8.13. Acesso Venoso Central;

8.14. Cetoacidose Diabética;

8.15. Infarto agudo do miocardio;

8.16. Angina estavel e instavel;

8.17. Arritmias;

8.18. Edema agudo de pulmao;

8.19. Hinl;

8.20. Intoxicagdo exogena;

8.21. Acidente Vascular Cerebral,

8.22. SARA;

8.23. POP’s de cada categoria funcional

9. INDICADORES DE QUALIDADE

9.1. A equipe da UTI devera atuar sempre com foco no uso racional de antimicrobianos e insumos, estabelecendo normas e rotinas de forma multidisciplinar ¢ em conjunto com a
CCIH, Farmacia Hospitalar, Almoxarifado e Laboratério de Microbiologia.

9.2. Serdo monitorados e mantidos registros de avaliagdes do desempenho e do padrdo de funcionamento global da UTI, assim como de eventos que possam indicar necessidade de
melhoria da qualidade da assisténcia com o objetivo de estabelecer medidas de controle ou redugido dos mesmos.

9.3. Dentro das primeiras 24 horas de internacdo sera calculado e registrado o Score de Gravidade dos usuarios internados na UTI por meio de um Sistema de Classificagdo de
Severidade de Doenca recomendado por literatura cientifica especializada. Com base neste score, sera determinado o indice de mortalidade esperado para estes pacientes.

9.4. O Coordenador Médico da UTI devera correlacionar a mortalidade geral de sua unidade com a mortalidade geral esperada, de acordo com o Indice de gravidade utilizado.

9.5. Devem ser monitorados os indicadores mencionados na Instrugdo Normativa n°® 4, de 24 de Fevereiro de 2010, da ANVISA, bem como por outro instrumento normativo que
regula a CONTRATANTE.

9.6. Estes dados deverdo estar em local de facil acesso e ser disponibilizados a Vigilancia Sanitaria durante a inspecao sanitaria e/ou 8 CONTRATANTE quando por esta solicitado.
9.7. Os usudrios internados na UTI devem ser avaliados por meio de um Sistema de Classificagdo de Necessidades de Cuidados de Enfermagem recomendado por literatura cientifica
especializada.

9.8. O Enfermeiro coordenador da UTI devera correlacionar as necessidades de cuidados de enfermagem com o quantitativo de pessoal disponivel, de acordo com o instrumento de
medida utilizado.

9.9. Os registros de qualidade estatisticas desses dados devem ser apresentados mensalmente a CONTRATADA, em reunides especificas para este fim.

9.10. Na monitorizagdo e no gerenciamento de risco, a equipe da UTI deve:

9.11. Definir e monitorar indicadores de avaliagdo da prevengdo ou reducdo dos eventos adversos pertinentes a unidade;

9.12. Coletar, analisar, estabelecer agdes corretivas e notificar eventos adversos e queixas técnicas, conforme determinado pelo 6rgdo sanitario competente, devendo ser notificados a
geréncia de risco ou outro setor definido pela institui¢do, de acordo com as normas institucionais.

10. INOVACAO E TECNOLOGIA

10.1. A CONTRATADA devera implementar solugdes inovadoras de tecnologia que ampliem a seguranga e conforto dos pacientes em acordo com os requisitos minimos a seguir:
10.2. Prontuario Eletrénico, com armazenamento dos dados em nuvem, hospedado em data center com disponibilidade minima de 99,9% e espelhamento do banco de dados em um

segundo data center com os mesmos requisitos técnicos, que permita a recuperagdo dos dados em caso de desastres;




10.3. Para garantir a seguranca dos dados o prontuario deve permitir o cadastramento de usuarios com controle de nivel de acesso através de senhas de seguranca, as quais deverdo ser
criptografadas no banco de dados. A comunicago entre Cliente e Servidor devera ocorrer via conexdo criptografada e utilizando protocolo SSL / HTTPS;

10.4. A plataforma devera permitir auditoria automatica das operagdes efetuadas e utilizag@o por parte dos usuarios da mesma através de logs de acesso, de modo que seja possivel
identificar claramente as atividades de consulta de qualquer informagdo, qualquer médulo, inclusive as relativas a administragdo da solucdo de qualquer usuario, indistintamente, inclusive
administradores.

10.5. Implantar ferramentas de inteligéncia nos dados gerados no atendimento aos seus beneficiarios, que seja capaz de analisar o conjunto de dados e realizar predigdes assertivas
sobre riscos de doengas, permitindo a intervengdo precoce e redugdo da mortalidade;

10.6. Devera ser oferecido, sem majora¢do de custo, o treinamento para servidores do HFA para uso da plataforma tecnologica, além de suporte técnico, manutengdo e evolugdo
permanente desta;
10.7. A contratada devera disponibilizar para os gestores do Hospital das Forgas Armadas, o acompanhamento em tempo real dos indicadores sugeridos pela Contratante, por meio de

uma plataforma de Busines Inteligence — B.1.

11. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES, ACOMPANHADAS DAS MEMORIAS DE CALCULO E DOS DOCUMENTOS QUE LHE DAO SUPORTE (ART.24 - § 1° -
1v):
11.1. A contratagdo de empresa especializada para operar até 30 leitos de UTI, recebendo por leito ocupado, proporcionara uma economia aos fundos de satude das trés forgas, assim

como economia aos usuarios que pagam 20% dos custos do tratamento. Pois o custo médio da ocupagéo de um leito de UTI em organizagdes civis de saude ¢ de aproximadamente R$ 6.000,00
(seis mil) reais por dia, enquanto o custo de interna¢do no HFA é de no maximo R$ 3.000,00 (trés mil) reais.

11.2. O numero de baixados por dia da Marinha e Exército na rede conveniada nos ultimos anos, conforme tabela abaixo, ressalta-se que ndo foi possivel obter os dados da
Aeronautica:
Marinha Exército
Ano Total
didrias Total Pago Média de Internacio dia Pago por diaria (Média) | Total diarias Total Pago Média de Internacio dia [Pago por diaria (Média)
2014 1.087 R$5.249.462,83) 2,97, R$4.829,31 6.090| R$25.578.000,00 16,68 R$4.200,00
2015 1.266) R$5.753.464,15 3,46 R$4.544,60 8.310]R$47.367.000,00 22,76, R$5.700,00
2016| 1.429 R$11.886.748,49 391 R$8.318,22 7.890 R$44.504.000,00 21,61 R$5.649,00
2017 1.438] R$6.968.199,23 3,93 R$4.845,75 7.590| R$42.504.000,00 20,79 R$5.600,00)
2018] 1.178 R$6.575.389,00 3,22, R$5.581,82 6.390/ R$36.103.500,00 17,5 R$5.650,00
11.3. Observa-se abaixo um quadro com os custos de pacientes internados na UTI do HFA, sendo que eles foram divididos em quatro graus de complexidade;
Paciente Custo/Dia Custo/Ano Custo X 10 leitos
A R$2.675,10 R$976.411,50) R$9.764.115,00]
B R$1.698,09 R$619.802,85 R$6.198.028,50
C R$1.345,47 R$491.096,55 R$4.910.965,50
D R$520,87 R$190.117,55 R$1.901.175,50
11.4. O paciente "A", ¢ o tipo de paciente de maior gravidade a ocupar o leito da UTI, sendo o custo por dia cerca de 30% do que ¢ gasto na rede privada, os pacientes da categoria "B"

e "C", sdo os pacientes de pos operatdrio ou que sofreu alguma complicagdo por exemplo, com custos bem abaixo da rede privada. Ja o paciente "D" é aquele que foi levado a UTI por uma
precaugao.

11.5.

11.6. Assim comparando os gastos das trés forgas com internagdes com o gasto na UTI do HFA, verifica-se uma diminui¢do nos gastos. mesmo sabendo-se que a contratagdo de
empresa especializada para operar os leitos de UTI elevem o custo dia do paciente no HFA, ainda sim, a abertura dos 30 leitos de UTI se demonstra como essencial para a saude dos fundos das
trés forgas, e ampliagdo da capacidade operacional do HFA.

11.7. Considerando uma estimativa dos salarios dos profissionais necessarios para operar leitos de UTI somando-se aos custos estimados de insumos gastos nos mesmos, obter-se uma
base aceitavel para a pesquisa de pregos e verificagdo de possiveis interessados na operagao dos leitos. Dessa forma, demonstra-se abaixo a memoria de calculo para a contratagio:

11.8.

Ressalta-se que os dados foram estimados com base em contas hospitalares dos tipos de pacientes citados, efetivamente cobrado das forgas Armadas.

Estimativa do custo dos profissionais baseados na tabela de remuneragdo do Hospital de Base, sem considerar décimo terceiro, férias e custo do profissional ausente:

ord Categoria Profissional Salzi(rliz(g)base Custo t(zgé )unitz'lrio Quantidade Valo:'R lg;ensal Val(z; g;lual CBO Gr-‘z;isft;scﬁo é((i)iﬂ;i()mal Noturno
1 | Médico Responsével Técnico 20.242,50 27.327,38]1 27.327,38 327.928,50 2231-04(7.084,88 0,00
2 | Médico Diarista Rotineiro 20.242,50 20.242,504 80.970,00 971.640,00 2231-050,00 0,00
3 | Médico Plantonista (DIURNO)  |17.913,60 17.913,602 35.827,20 429.926,40 2231-050,00 0,00
4 | Médico Plantonista (NOTURNO) [17.913,60 21,496,322 42.992,64 515.911,68 2231-060,00 3.582,72
5 %ﬁigcfo'mmim Responsavel | 5, 55 6.105,0472 12.210,08 146.520,90 2231-07|1.582,79 0,00
6 | Enfermeiro coordenador 8.155,09 11.009,372 22.018,74 264.224,92 2231-08[2.854,28 0,00
7 | Enfermeiro Rotineiro 4.375,36 4375360 8.750,72 105.008,64 2231-090,00 0,00
8 | Enfermeiro Plantonista 4.375,36 4,375,364 17.501,44 210.017,28 2231-100,00 0,00
9 | Assistente Social (30 H) 3.252,01 3.252,011 3.252,01 39.024,12 2231-110,00 0,00
10 | Nutricionista 3.783,92 3.783,924 15.135,68 181.628,16 2231-120,00 0,00
11 %Siz;:fpe“ta Responsével |} 701 g6 6.347,511 6.347,51 76.170,13 2231-13(1.645,65 0,00




1y | Fisioterapeuta Plantonista |, 70, g 4.701,862 9.403,72 112.844,64 2231-130,00 0,00
(Diurno)
Fisioterapeuta Plantonista
13 4.701,86 5.642,23)2 11.284,46 135.413,57 2231-14{0,00 940,37,
(Noturno)
14 | Fonoaudi6logo 5.448,19 5.448,19]1 5.448,19 65.378,28 2231-15/0,00 0,00
15 | Farmacéutico (Diurno) 4.701,73 4.701,73]1 4.701,73 56.420,76 2231-15/0,00 0,00
16 | Farmacéutico (Noturno) 4.701,73 4.701,73]1 4.701,73 56.420,76 2231-16/0,00 0,00
17 | Técnico de Farmacia (Diurno) 2.757,40 2.757,402 5.514,80 66.177,60 2231-16/0,00 0,00
18 | Técnico de Farmacia (Noturno)  [2.757,40 3.308,882 6.617,76 79.413,12 2231-17/0,00 551,48
19 | Psicologo 3.783,93 3.783,93]1 3.783,93 45.407,16 2231-18/0,00 0,00
Técnicos de Enfermagem
20 . 2.566,27 2.566,276 15.397,62 184.771,44 3722-04{0,00 0,00
(Diurno)
Técnicos de Enfermagem
21 2.566,27 3.079,526 18.477,14 221.725,73 3722-05/0,00 513,25
(Noturno)
PRECO ESTIMADO SEM ENCARGOS 148.164,69 166.920,1149 357.664,48 4.291.973,78)-
PRECO ESTIMADO DOS ENCARGOS 54.524,61 61.426,6049 131.620,53 1.579.446,35-
PRECO ESTIMADO COM
ENCARGOS 202.689,30 228.346,7149 489.285,01 5.871.420,14-
11.9. Demonstra que mesmo nesse valor ha consideravel economia de recursos as trés for¢as armadas. Dessa forma, a sele¢do dos pacientes que ocupardo a UTI sob a administragdo

da contratada ficara a cargo da DTS, que mantera os pacientes de menor grau de gravidade nos 10 leitos operados pelo HFA, ficando os pacientes de maior gravidade por conta da contratada
para justificar os gastos.
12. LEVANTAMENTO DE MERCADO E JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR (ART.24-§ 1°- V):

12.1. Atualmente, o HFA possui empresa contratada prestando o servico conforme a solug@o escolhida (60550.011748/2020-95). Dada a alta taxa de ocupagdo de leitos de UTI, a
inexisténcia de indicador de regressdo desta e ao fato de que o atual contrato nao pode ser prorrogado, esta solugdo apresenta-se como a mais adequada a necessidade desta Administragdo.

13. ESTIMATIVAS DE PRECOS OU PRECOS REFERENCIAIS (ART.24 - § 1° - VI):
13.1. O custo estimado da operagdo dos 30 leitos pelo HFA, seria de RS 2.848,50(3372950) por leito, por dia.

13.2. Considerando o custo médio do ano de 2018, do atendimento de leitos por dia na rede privada de aproximadamente R$ 5.650,00. A contratagdo de empresa especializada para
operar 30 leitos de UTI, atende ao principio da economicidade.

13.3. Assim o custo maximo, estimado, da contratagdo seria de R$ 15.381.900,00 , Sabendo-se que ndo foi considerado que por ocasido do certame possa ocorrer redugdo de valores
nas propostas das concorrentes..

14. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGCAO QUANDO NECESSARIA PARA INDIVIDUALIZACAO DO OBJETO (ART.24 - § 1° -
VIII):

14.1. O parcelamento ndo se demonstra vidvel, em virtude da dificuldade de responsabilizagdo e apuragio de qualidade dos servigos caso seja realizado a contratagdo de varias pessoas

juridicas e/ou fisica.

14.2. Importante destacar a impossibilidade de credenciar-se pessoa fisica para os postos, em virtude da necessidade de continuidade das atividades na UTI e ndo interrupgdo de
tratamento. Dessa forma ao credenciar pessoa juridica, a contratada se responsabiliza por manter os postos independente de doengas, férias e afastamentos dos profissionais necessarios ao
funcionamento da UTI.

15. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS EM TERMOS DE ECONOMICIDADE E DE MELHOR APROVEITAMENTO DOS RECURSOS
HUMANOS, MATERIAIS OU FINANCEIROS DISPONIVEIS (ART.24 -§ 1°-IX) :
15.1. O namero de baixados por dia da Marinha, Exército e Aeronautica na rede conveniada nos tltimos anos, conforme tabela abaixo:
Marinha Exército
Ano
Total diarias Total Pago Internacio dia Pago por diaria Total diarias Total Pago Internacio dia Pago por diaria
2014 |1.087 RS 5.249.462,83 2,97 RS 4.829,31 6.090 R$ 25.578.000,00 16,68 R$ 4.200,00
2015 |1.266 RS 5.753.464,15 3,46 RS 4.544,60 8.310 R$ 47.367.000,00 22,76 R$ 5.700,00
2016 |1.429 RS 11.886.748,49 391 RS 8.318,22 7.890 R$ 44.504.000,00 21,61 RS 5.649,00
2017 |1.438 RS 6.968.199,23 3,93 RS 4.845,75 7.590 R$ 42.504.000,00 20,79 RS 5.600,00
2018 |1.178 R$ 6.575.389,00 3,22 RS 5.581,82 6.390 R$ 36.103.500,00 17,50 R$ 5.650,00
15.2. Observando-se o quadro acima verifica-se que o custo com internagdo em UTI na Marinha e Exército foi de R$ 42.678.889,00 (quarenta e dois milhdes, seiscentos e setenta e

oito e oitocentos e oitenta e nove reais) considerando a estimativa de R$ 2.848.50 por leito por dia na UTI perfazendo um total de RS 15.381.900,00 (quinze um milhdes, trezentos e oitenta e
um mil e novecentos Reais), para 30 leitos num periodo de 180 dias. Dessa forma, percebe-se uma provavel economia de recursos , comparando-se o custo da contratagdo com o despendido
no ano de 2018.

15.3.
15.4.

Observa-se que na fase competitiva a economia podera ser maior.

A CONTRATADA devera manter preposto junto ao HFA, aceito pela fiscalizagdo, durante o periodo de vigéncia do contrato, para representa-la administrativamente, sempre que

for necessario, que devera ser indicado mediante declaragdo, na qual devera constar o nome completo, nr. do CPF e do documento de identidade, além dos dados relacionados a sua
qualificac@o profissional.
15.5. O preposto devera apresentar-se a respectiva unidade fiscalizadora em até 5 (cinco) dias uteis apos a assinatura do contrato, para firmar, juntamente com os servidores designados

para esse fim, o Termo de Abertura do Livro de Ocorréncias, destinado ao assentamento das principais ocorréncias durante a execugdo do contrato, bem como para tratar dos demais assuntos
pertinentes a operacionaliza¢@o dos leitos do contrato relativos a sua competéncia.




15.6. O preposto devera estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados.

15.7. A empresa orientara o seu preposto quanto a necessidade de acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranga e
Medicina do Trabalho.

16. DECLARACAO DA VIABILIDADE OU NAO DA CONTRATACAO (ART.24 - § 1° - XII):

16.1. A contratagdo demonstra ser plenamente viavel, em virtude da economia e observagdo de contratagdes similares no setor privado. Dessa forma, fica demonstrado que ha no

mercado empresas com a expertise necessaria para fornecimento do Objeto deste estudo. Ressalta-se o esforgo para atendimento do preceito constitucional onde a Saude e dever do Estado e
direito do cidaddo, ampliando o atendimento ao usuario proporcionando economicidade aos fundos de saude que poderao ampliar os servigos em outras demandas.

16.2. Ressalta-se ainda, que esta contratacdo ndo substitui os efetivos da atividade fim, complementando servicos e atividades que sdo demandas reprimidas deste nosécomio.

A Equipe de Planejamento da Contratagdo declara o presente estudo preliminar viavel do ponto de vista técnico, negocial e econdomico, desde que sejam adotadas as premissas e conclusdes
descritas neste documento conforme preconizado na IN. 05/2017 SETIC/MPDG.

17. RESPONSAVEIS

DIVISAO REQUISITANTE
De acordo: Solicito:

MANOEL NASCIMENTO AQUINO - Cel EB
Chefe da Divisdo de Medicina
CPF: 444.870.610-91

DIRETORIA ENQUADRANTE
Ratifico:
SERGIO AUGUSTO MONTEIRO PINHEIRO - Cel EB
Diretor Técnico de Saude
CPF: 456.770.001-59
AUTORIDADE COMPETENTE
Aprovo:

KLADSON TAUMATURGO FARIAS - Cel EB R1
Ordenador de Despesas do Hospital das Forgas Armadas
CPF: 021.332.057-64

L]
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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL
SECRETARIA DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE E DESPORTO
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO HFA N° 12021

PRESTACAO DE SERVICO CONTINUADO COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA EM REGIME
DE DEDICACAO EXCLUSIVA

TERMO DE CONTRATO N° __ /2020-
HFA, QUE FAZEM ENTRE SI A UNIAO, POR
INTERMEDIO DO HOSPITAL DAS FORCAS
ARMADAS (HFA) E A EMPRESA

Aos__ dias do més de do ano de dois mil e dezesseis, compareceram, de um lado a UNIAO,
por intermédio do HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS (HFA), inscrito no CNPJ/MF n° 03.568.867/0001-36, com
sede em Brasilia-DF, na Estrada Contorno do Bosque S/N°, Cruzeiro Novo, CEP: 70.658-900, neste ato representado

pelo - Ordenador de Despesas, designado pelo Boletim Interno n.° de ,
portador da Carteira de Identidade Militar n° , expedida pelo Comando do , CPF n.°
, doravante denominada  simplesmente = CONTRATANTE, e de outro lado, a

empresa, , inscrito no CNPJ/MF n° , com sede no , estado
, CEP , que apresentou procuragao designando, neste ato, como representante legal o senhor

, portador da cédula de identidade RG n° e inscrito do CPF/MF sob o n°

, tendo em vista o que consta no Processo n° 60550.007190/2021-24 ¢ em observancia as
disposicdes da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e da Instru¢do Normativa SEGES/MP n° 5, de 26 de maio de 2017,
resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de Licitacdo n° n° .......... /20...., mediante as
clausulas e condig¢des a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. Contratacdo do Servico, em carater emergencial, sob demanda, de operacionalizacdo de leitos de UTI com
gerenciamento técnico, administrativo, fornecimento de mao de obra especializada, recursos materiais, insumos,
manutengao preventiva e corretiva de equipamentos, € outros necessarios para o funcionamento de até 30 (trinta) leitos
de unidade de terapia intensiva (UTI) para a Diretoria Técnica de Saude do Hospital das Forcas Armadas (HFA),
conforme tabela abaixo:

VALOR VALOR
~ QUANTIDADE UNITARIO
ITEM | ESPECIFICACOES CATSER DE DIARIAS UNID INICIAL ;l“lg;“AL
(R$)
Servigo de gerenciamento
1 téenico,  administrativo, | 159 5.400 SV X-X-X-X X-X-X
fornecimento de mao de
obra, recursos materiais,




insumos, manutencao
preventiva e corretiva de
equipamentos, € outros
necessarios para 0
funcionamento de até 30
(trinta) leitos de unidade
de terapia  intensiva
(UTD)

1.2. O Quadro de Pessoal sera conforme quadro abaixo:

Categoria
Profissional

Qualificacao/Habilitacao (Cursos/Titula¢ao)

Médico Responsavel
Técnico

Com Especializagdo, em medicina intensiva emitido pela AMIB, para atuagdo em
UTI Adulto

Médico
Diarista/Rotineiro

Com especializacdo, em medicina intensiva emitido pela AMIB, para atuagdo em
UTI Adulto

Médico Plantonista

Experiéncia comprovada em UTI, residéncia ou Pos Graduagao em Clinica Médica,
Cirurgia Geral, Anestesiologia, Cardiologia, Nefrologia e Pneumologia.

Cirurgido-Dentista

Registro no Conselho, com a especializagdo em Odontologia Hospitalar.

Enfermeiro
coordenador

Com especializacio em Terapia Intensiva ou outra especialidade relacionada a
assisténcia ao paciente grave, comprovada por titulo.

Enfermeiro Rotineiro

Com especializacdo em Terapia Intensiva ou outra especialidade relacionada a
assisténcia ao paciente grave, comprovada por titulo, com experiéncia na atividade
no minimo de 1 (um) ano.

Enfermeiro
Plantonista

Com especializacdo em Terapia Intensiva ou outra especialidade relacionada a
assisténcia ao paciente grave, comprovada por titulo, com experiéncia na atividade
de no minimo de 1 (um) ano.

Assistente Social

Registro no Conselho

Médico Infectologista

Residéncia médica em infectologia; especializagdo em CCIH

Enfermeiro de CCIH | Especializacdo em CCIH; experiéncia comprovada em CCIH

Nutricionista Formagao em nutri¢ao, com especializagdo de nutrigao clinica.

Fisioterapeuta Com especializagdo em Terapia Intensiva ou outra especialidade relacionada a
Coordenador Fisioterapia Respiratoria e assisténcia ao paciente grave, comprovada por titulo.




Fisioterapeuta Registro no Conselho com experiéncia comprovada em Fisioterapia Respiratoria
Plantonista (UTD)

Registro no Conselho, com experiéncia profissional em UTI de no minimo 6 (seis)

Fonoaudidlogo
meses.

Com especializagdo em Farmacia Clinica, na propor¢ao de 1 (um) para 15 (quinze)

Farmacéutico Clinico .
Leitos.

Técnico de Farmacia | Registro no Conselho

Psicologo Registro no Conselho

Técnicos de | Registro no Conselho. Com experiéncia profissional em UTI de no minimo 6 (seis)
Enfermagem meses.

Teenico de Com experiéncia de 6 (seis) meses em Unidade de Terapia Intensiva (UTI)
Laboratorio P P

1.3. Todos os profissionais selecionados deverao estar regularmente em seu respectivo Conselho.

1.4. O objeto desta Contratagdo tem natureza de servico comum de gerenciamento técnico, administrativo,
fornecimento de mao de obra, recursos materiais, insumos, manutencao preventiva e corretiva de equipamentos, €
outros necessarios para o funcionamento de até 30 (trinta) leitos de unidade de terapia intensiva (UTI).

1.5. Os quantitativos e respectivos cddigos dos itens sao os discriminados na tabela acima.

1.6. A presente contratacao adotara como regime de execucdo a Empreitada por Preco Unitario, pois os preco estdo
fixados por Unidade determinada, visto que estes servicos podem ser realizados em quantidade e podem ser
mensurados por unidades de medida cujo valor total do contrato € o resultante da multiplicagdo do prego unitario pela
quantidade e tipos de unidades contratadas.

1.7. O contrato tera vigéncia pelo periodo de até 180 (cento e oitenta) dias, ndo sendo prorrogavel na forma do art. 57,
II, da Lei de Licitagdes

1.8. Este Termo de Contrato vincula-se ao Projeto Basico, Estudo Técnico Preliminar, Termo de Dispensa de Licitagao
e a Proposta Comercial da Contratada, identificado no predambulo acima, independentemente de transcri¢ao.

1.9. O objeto da contratagdo tem a natureza de SERVICO COMUM e destina-se a atender situagdo de emergéncia de
atendimento de pessoas devido a pandemia do CORONAVIRUS.

2. CLAUSULA SEGUNDA — VIGENCIA

2.1. O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato ¢ de até 180 (cento e oitenta) dias, com inicio na data de
........... [eeeeid ... € €NCEITAMENtO €M ...........[ ... /..., NA0 admitindo-se prorrogacao.

3. CLAUSULA TERCEIRA - PRECO
3.1. O valor mensal da contrata¢do é de RS .......... (.....), perfazendo o valor total de RS ....... (....).

3.2. No valor acima estao incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da execucdo do objeto,
inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencidrios, fiscais ¢ comerciais incidentes, taxa de
administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao.

4. CLAUSULA QUARTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orgamentdria propria, prevista no
or¢gamento da Unido, para o exercicio de 2021, na classifica¢do abaixo:

4.1.1. Gestao/Unidade: 00001



4.1.2. Fonte: 0118
4.1.3. Programa de Trabalho:

4.1.4. Elemento de Despesa: 33.90.39 - 50 (SERVICOS MEDICOS, HOSPITALARES, ODONTOLOGICOS E
LABORATORIAIS)

4.1.5. PL: ndo se aplica

5. CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1. Recebimento Provisorio — recebimento provisorio se dara em até 10 (dez) dias corridos, apos a entrega do
relatorio, enviado até o 5° dia util do més subsequente pela empresa, descrevendo, caso haja, os servigos executados no
més.

5.2. Recebimento Definitivo - Apds o recebimento provisorio, sera verificado se estd de acordo com as especificagdes
contidas neste termo, e caso aprovado sera dado o recebimento definitivo em até 10 (dez) dias corridos, procedendo
com O pagamento.

5.3. A Nota Fiscal/Fatura para pagamento devera estar em conformidade com as especificacdes constantes deste Projeto
e seus Anexos, com os quantitativos efetivamente executados, e devidamente atestada pela equipe de gerenciamento do
contrato designada para tal fim.

5.4. A (s) Nota (s) Fiscal (s)/Fatura (s) devera (ao) ser emitida (s) em nome do Hospital das Forgas Armadas (UASG
112408), sediado(a) Setor HFA, S/N° - Sudoeste, Brasilia-DF — CEP 70.673-900.

5.5. O pagamento sera efetuado por meio de ordem bancaria em favor da CONTRATADA, ficando estabelecido que a
ordem bancaria se constituira para o HFA, em documento habil, comprobatorio da quitagdo das obrigacdes.

5.6. Havendo identificagdo na (s) Nota (s) Fiscal (is)/Fatura (s) de cobranca indevida, o fato sera informado a
CONTRATADA e, a contagem do prazo para pagamento sera reiniciada a partir da reapresentagdo da Nota
Fiscal/Fatura devidamente corrigida e atestada pelo gestor do contrato.

5.7. O descumprimento total ou parcial das demais obrigagdes e responsabilidades assumidas pela Contratada,
incluindo o descumprimento das obrigagdes trabalhistas ou a ndo manuten¢do das condi¢des de habilitacao, ensejard a
aplicacao de san¢des administrativas, previstas no instrumento convocatorio e na legislagdo vigente, podendo culminar
em rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 € 80 da Lei n® 8.666, de 1993.

5.8. O HFA poderé conceder um prazo para que a CONTRATADA regularize suas condigdes de habilitagdo, sob pena
de rescisdo contratual, quando ndo identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir a situagao.

5.9. Nao serdo efetuados quaisquer pagamentos enquanto perdurarem pendéncias de liquidacao de obrigacdes em
virtude de penalidades impostas a CONTRATADA ou inadimpléncia contratual.

5.10. Cabera reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, hipotese que pressupde evento extraordinario que impacte
significativamente nos parametros negociais da avenca, sendo, neste caso, instrumentalizado via aditamento, mediante
requerimento proprio ao Senhor Ordenador de Despesas.

6. CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO DE PRECOS EM SENTIDO AMPLO
6.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis devido o contrato ter previsdo legal de duracao de até 180 (cento e oitenta) dias.

6.2. Cabera o reequilibrio econdmico-financeiro do contrato, em situagdes tais que pressuponham evento extraordinario
que impacte significativamente nos parametros negociais da avenga, sendo, neste caso, instrumentalizado via
aditamento.

7. CLAUSULA SETIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

7.1. O adjudicatéario prestara garantia de execugdo do contrato, nos moldes do art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993, com
validade durante a execugdao do contrato e por 90 (noventa) dias apés o término da vigéncia contratual, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do contrato.

7.2. A inobservancia do prazo fixado para apresentagdo da garantia acarretara a aplicagdo de multa de 0,07% (sete
centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, at¢ o0 maximo de 2% (dois por cento).

7.3. O atraso superior a 15 (quinze) dias autoriza a Contratante a promover a rescisdo do contrato por descumprimento
ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispdem os incisos I e II do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.



7.4. A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera abranger um periodo de 90 dias apods o
término da vigéncia contratual, conforme item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MPDG n° 5/2017.

7.5. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

7.5.1. prejuizos advindos do nao cumprimento do objeto do contrato;

7.5.2. prejuizos diretos causados a Administracao decorrentes de culpa ou dolo durante a execugdo do contrato;
7.5.3. multas moratoérias e punitivas aplicadas pela Administracdo a contratada.

7.5.4. obrigacOes trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pela
contratada, quando couber.

7.6. A modalidade seguro-garantia somente sera aceita se contemplar todos os eventos indicados no item anterior,
observada a legislacdo que rege a matéria.

7.7. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa Econdmica
Federal, com corre¢do monetaria.

7.8. Caso a opg¢do seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquidagdo e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores economicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.

7.9. No caso de garantia na modalidade de fianca bancaria, devera constar expressa rentiincia do fiador aos beneficios do
artigo 827 do Cddigo Civil.

7.10. No caso de alteracao do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada a nova
situagdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratagao.

7.11. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, a Contratada
obriga-se a fazer a respectiva reposi¢ao no prazo maximo de 10 (dez) dias uteis, contados da data em que for notificada.

7.12. A Contratante executard a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
7.13. Seré considerada extinta a garantia:

7.13.1. com a devolugao da apolice, carta fianca ou autorizagdao para o levantamento de importancias depositadas em
dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a
Contratada cumpriu todas as clausulas do contrato;

7.13.2. no prazo de 90 (noventa) dias apos o término da vigéncia do contrato, caso a Administragdo ndo comunique a
ocorréncia de sinistros, quando o prazo sera estendido, nos termos da comunicagao.

7.14. O garantidor ndo ¢ parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sang¢des a contratada.

7.15. A contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Projeto Basico.

7.16. A garantia da contratagdo somente serd liberada ante a comprovacdao de que a empresa pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratagdo, e que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apos o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo
suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, conforme estabelecido no art. 8°, VI do Decreto n°® 9.507, de
2018, observada a legislagdo que rege a matéria.

7.17. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacao de servicos, sem que ocorra a interrupgao do contrato de trabalho.

7.18. Por ocasido do encerramento da prestagdo dos servigos contratados, a Administragdo Contratante podera utilizar o
valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo
comprovacao: (1) do pagamento das respectivas verbas rescisorias ou (2) da realocacdo dos trabalhadores em outra
atividade de prestacdo de servicos, nos termos da alinea "j do item 3.1 do Anexo VII-F da IN SEGES/MP n. 5/2017.

8. CLAUSULA OITAVA - MODELO DE EXECUCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

8.1. O modelo de execucao dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que serdo empregados,
a disciplina do recebimento do objeto e a fiscalizagcdo pela CONTRATANTE sdo aqueles previstos no Estudo Técnico
Preliminar e no Projeto Basico, anexo ao Processo.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA DA CONTRATADA



9.1. As obrigagdes da CONTRATANTE e da CONTRATADA sdo aquelas previstas no previstos no Estudo Técnico
Preliminar e no Projeto Basico, anexo ao Processo.

10. CLAUSULA DECIMA - INDICE DE MEDICAO DE RESULTADO (IMR)

10. 1. Para efeito de pagamento sera utilizado o seguinte indice de Medigdo de Resultados (IMR):

AVALIACAO DOS INDICADORES

Item Descricao
Prestac¢do do servigo em elevados niveis de qualidade, a fim de garantir a seguranca
Finalidade patrimonial e pessoal nas dependéncias do HFA e manutencdo da administragdo do

contrato

Meta a cumprir

100% dos servigos executados, dentro dos prazos definidos pela administragdo e
adequados a perspectiva definidas no Termo de Referéncia

Instrumento de medicao

Planilha de controle dos servigos executados, por indicadores.

Forma de acompanhamento

Condicionada a verificagao pelo Fiscal Técnico do Contrato (ou a comunicagdo
formalizada a este, efetuada por servidor que tenha verificado sua ocorréncia) que
detalhard a ocorréncia.

Periodicidade

Avaliagao diaria e consolidagao mensal.

Mecanismo de Calculo

O namero de ocorréncias mensal refletira o percentual de atingimento da meta (%)
ou, a glosa, pelo ndo atingimento.

Inicio de Vigéncia

Sera formalizada no 30° (trigésimo) dia da data de inicio da execugdo dos servigos,
considerando a primeira medi¢ao da Nota.

Faixas de
pagamento

ajuste no

0 a 30 ocorréncias = 100% da meta = recebimento de 100% da fatura
40 a 60 ocorréncias = 95%da meta = recebimento de 95% da fatura
70 a 90 ocorréncias = 90%da meta = recebimento de 90% da fatura
100 a 120 ocorréncias — 85% da meta = recebimento 85% da fatura

Sancoes

As prevista no Projeto Basico

Observacoes

a) Os servicos serao avaliados diariamente e medidos mensalmente,
consecutivamente como forma de avaliagdo da qualidade da prestagdo dos servicos.
A primeira avaliagdo sera formulada apds o 30° (trigésimo) dia da data de assinatura
do Contrato.

a) O ajuste no pagamento, se houver, sera formalizado no primeiro dia qutil
imediatamente subsequente a0 més do 30° (trigésimo) dia da data da assinatura do
Contrato.

a) A existéncia de mais de 14 (quatorze) ocorréncias, serd objeto de apuracdo por
meio de processo administrativo, a fim de verificacdo de possivel inexecugdo parcial
ou rescisdo contratual




INDICADOR I - AVALIACAO DOS PROFISSIONAIS ESSENCIAIS E ASSISTENCIAIS CONTRATADOS

Aferi¢do: Condicionada a verificagdo pelo Fiscal Técnico do Contrato (ou a comunicagdo formalizada a este,
efetuada por servidor que tenha verificado sua ocorréncia) que detalhara a ocorréncia. Devendo haver o registro
formal pelo Fiscal.

Més / Ano:
ITEM METAS / ITENS A SEREM OBSERVADOS

Quantidade de Ocorréncia
1 Profissional sem a qualificac¢do (cursos/titulagdo) prevista.
2 Auséncia de categoria profissional prevista.

Indisponibilidade da prestagdo do servigo (auséncia de
3 algum dos funcionarios, sem a devida cobertura) por um
periodo superior a 15 (quinze) minutos.

4 Auséncia contumaz no posto base.

Deixar de registrar, assinar e datar a avaliagdo na

5 oA . .
assisténcia ao paciente quando realizada.

6 Utilizagao de vestudrio que ndo faca parte do uniforme ou
de adornos ndo adequados para a execucao da atividade.

7 Nao utilizagado de cracha.

2 Término da prestagdo de servigco antes do horario
preestabelecido.

9 Descumprimento do tempo regular de intervalo (ex:
almoco).

10 Distragdes, conversas, confraternizagdes irregulares que
atrapalhem a execucao do servigo.

1 tratamento inadequado com o paciente, familiares,
servidores e funcionarios do HFA

TOTAL DE OCORRENCIAS

Obs.: a) O Fiscal de Contrato devera elaborar tabela de pontuacao dos indicadores visando identificar as ocorréncias

b) Os registros das ocorréncias serao individuais, ou seja, a cada fato verificado correspondera a uma ocorréncia,
podendo haver registro de varias ocorréncias na mesma data.

TABELA II - AJUSTES NO PAGAMENTO

Especificacao Valores/Quantidade
Valor Mensal do Contrato / Valor da Nota a ser media RS
Periodo: 30 (trinta) dias / / a / /

Numero de Ocorréncias no trimestre (B)




TABELA III - FAIXAS DE OCORRENCIAS

n® de ocorréncias no o 0 Fator IMR Valora Recebido pela
Trimestre (B) Atingimento da Meta % (C) (A)x (C) Contratada
0a30 100,00 RS RS
40 a 60 95,00 RS RS
70 a 90 90,00 RS RS
?I/Ir?elz)scecu ﬁ(()lue arcial 1(3)3 Sera apurado diante do
weeuigao p servico efetivamente | R$ RS
possibilidade de .
o realizado.
Rescisdo)
Valor Recebido R$
INDICADOR 1II - PRESTACAO DO SERVICO
Afericao: Condicionada a verificacio pelo Fiscal Técnico do Contrato que detalhara a ocorréncia.
MES
ITEM | METAS / ITENS A SEREM OBSERVADOS Quantidade  de
Ocorréncias
Deixar de atender os parametros estabelecidos por meio da Resolugdo — RDC n°
1 07, de 24 de fevereiro de 2010 e redag¢des dadas pelas Resolugdes — RDC N° 26,
de 11 de maio de 2012 e RDC N ° 137, de 8 de fevereiro de 2017.
Deixar de fornecer os insumos necessarios ao atendimento aos pacientes, tais
2 como medicamentos, medicamentos de alto custo, material hospitalar e dietas
industrializadas
Deixar de fazer a manutencdo dos aparelhos que ficardo sob sua guarda quando
3 da operagdo dos leitos, substituindo os mesmos no caso de
dano ou quebra dos aparelhos.
4 Nao disponibilizar o quantitativo de leitos previstos.
Deixar de avaliar paciente internado em UTI quanto ao seu estado clinico em
5 todos os turnos e nas intercorréncias clinicas pelas equipes
médica, de enfermagem e de fisioterapia, assinado e datado em prontudrio
eletronico, com certificagdo digital.
Deixar de integrar, quando necessario, as assisténcias nutricional, farmacéutica,
6 fonoaudioldgica, fisioterapéutica e de terapia ocupacional as demais atividades

assistenciais prestadas ao paciente.




Nao manter a monitorizacdo e registros e/ou deixar de estabelecer medidas de
controle ou redugdo dos eventos sentinela que possam indicar a méa qualidade da
assisténcia, tais como extubagdo acidental, perda de cateter venoso e Ulceras de
pressao e estabelecer medidas de controle ou reducdo dos mesmos.

Nao fornecer orientacdes aos familiares e aos usuarios, nos horarios de visita ou
8 quando couber, em linguagem clara, sobre o estado de saude e
assisténcia a ser prestada desde a admissao até a alta.

9 Deixar de praticar a atengdo e gestdo humanizada.

10 Deixar de apresentar os protocolos clinicos previstos atualizados.

Deixar de apresentar os registros de qualidade estatisticas dos indicadores de

1 qualidade, previstos.

Deixar de cumprir as obrigagdes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por
todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais
previstas em legislacao especifica.

12

Manter os servigos contratuais nos turnos previstos (periodicidade e modo de
13 execucao dos servigos), em desacordo com o determinado no Termo de
Referéncia.

Deixar de registrar e controlar a assiduidade e pontualidade dos empregados,
14 permitindo atraso na chegada ou antecipacdo na saida superior a 15 (quinze)
minutos.

Deixar de providenciar substitui¢do tempestiva de quaisquer auséncias nos postos

15 de servigo.

Nao apresentar documentagdo referente ao pagamento de pessoal quando
16 solicitado pelo Fiscal de contrato, ou atraso no pagamento, desde que nao seja de
sua responsabilidade.

17 Deixar de recolher os tributos e encargos sociais previstos no contrato.

Deixar de fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga previstos no
instrumento convocatorio, para a prestacdo dos servigos, quando necessario,

18 utilizando equipamentos de EPIs ou EPCs inadequados. Auséncia de itens do
equipamento de protecdo individual.

19 Deixar de cumprir as normas e as politicas de seguranca do HFA

20 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar ou cause danos fisico, lesao
corporal ou consequéncias letais.

21 Utilizar as dependéncias do HFA para fins diversos do objeto do Contrato.

Obs.: Os registros das ocorréncias serao individuais, ou seja, a cada fato verificado correspondera a uma ocorréncia.

TABELA II - AJUSTES NO PAGAMENTO

Especificacao: Valores/Quantidade:

Valor Mensal do Contrato / Valor da Nota a ser medida (A) RS




Periodo: 30 (trinta) dias / / a / /

Numero de Ocorréncias (B)

TABELA III - FAIXAS DE OCORRENCIAS
g;imies tr:((:}(;gréncias no Atingimento da Meta % (C) Fator IMR (A) x (C) \C/?)ftrrz ti;cebido pela
0a3 100,00 RS RS
4a6 95,00 RS RS
7a9 90,00 RS RS
10a12 85,00 RS RS
g e S, 2 .
realizado.
Valor Recebido R$
AJUSTES FINAL NO PAGAMENTO
ESPECIFICACAO VALORES / QUANTIDADE
VALOR DO CONTRATO NO MES A SER AVALIADO RS
PERIODO 30 (TRINTA) DIAS
NUMERO DE OCORRENCIAS
FAIXA DE AJUSTE % da meta =recebimento de % da fatura.
Valor a ser pago no més RS

11. CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - SANCOES ADMINISTRATIVA

11.1. As sangdes relacionadas a execucdo do contrato sao aquelas previstas no Estudo Técnico Preliminar e no Projeto
Basico, anexo ao Processo.

12. CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA — RESCISAO

12.1. O presente Termo de Contrato podera ser rescindido:

12.1.1. por ato unilateral e escrito da Administragdo, nas situagdes previstas nos incisos [ a XII e XVII do art. 78 da Lei
n° 8.666, de 1993, e com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplica¢do das sangdes
previstas no Termo de Referéncia, anexo ao Edital;



12.1.2. amigavelmente, nos termos do art. 79, inciso II, da Lei n® 8.666, de 1993.

12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados e precedidos de autorizagdo da autoridade
competente, assegurando-se a CONTRATADA o direito ao contraditorio, bem como a prévia e ampla defesa.

12.3. A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de rescisao administrativa prevista no art.
77 da Lei n°® 8.666, de 1993.

12.4. O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:

12.4.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relagao dos pagamentos j4 efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizagdes ¢ multas.

12.5. O nd3o pagamento dos saldrios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribui¢des sociais,
previdenciarias e para com o FGTS poderd dar ensejo a rescisdo do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicacao das penalidades cabiveis (art. 8°, inciso IV, do Decreto n.° 9.507, de 2018).

12.6. Quando da rescisdo, o fiscal administrativo deverd verificar o pagamento pela CONTRATADA das verbas
rescisorias ou os documentos que comprovem que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacao de
servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho (art. 64 a 66 da IN SEGES/MP n.° 05/2017).

12.7. Até que a CONTRATADA comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:

12.7.1. a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigagdes de natureza
trabalhista e previdenciaria pela CONTRATADA, que sera executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela
Administracao, nos termos da legislagao que rege a matéria; e

12.7.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até que a
situacdo seja regularizada.

12.8. Na hipdtese do subitem anterior, ndo havendo quitagao das obrigagdes por parte da CONTRATADA no prazo de
quinze dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacdes diretamente aos empregados da
CONTRATADA que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

12.9. O CONTRATANTE podera ainda:

12.9.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pela CONTRATADA, reter a garantia prestada a ser executada,
conforme legislagdo que rege a matéria; e

12.9.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administragcdo, nos termos do
inciso 1V do art. 80 da Lei n.° 8.666, de 1993, reter os eventuais créditos existentes em favor da CONTRATADA
decorrentes do contrato.

12.9.3. O contrato podera ser rescindido no caso de se constatar a ocorréncia da vedacao estabelecida no art. 5° do
Decreto n.° 9.507, de 2018.

13. CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA — VEDACOES E PERMISSOES

13.1. E vedado & CONTRATADA interromper a execugio dos servigos sob alegacdo de inadimplemento por parte da
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

13.2. E permitido & CONTRATADA caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operagio financeira,
nos termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 53, de 8 de Julho de
2020.

13.2.1. A cessdao de crédito, a ser feita mediante celebragdo de termo aditivo, dependerda de comprovagdao da
regularidade fiscal e trabalhista da cessionaria, bem como da certificagdao de que a cessionaria ndo se encontra impedida
de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio
de 2020.

13.2.2. A crédito a ser pago a cessionaria ¢ exatamente aquele que seria destinado a cedente (contratada) pela execugao
do objeto contratual, com o desconto de eventuais multas, glosas e prejuizos causados a Administragdo, sem prejuizo da
utilizagdo de institutos tais como os da conta vinculada e do pagamento direto previstos na IN SEGES/ME n° 5, de
2017, caso aplicaveis.

14. CLAUSULA DECIMA-QUARTA - ALTERACOES



14.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993, bem como do
ANEXO X da IN/SEGES/MP n° 05, de 2017.

14.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes que se
fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte
e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15. CLAUSULA DECIMA-QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

16.1. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.666, de
1993, na Lei n° 10.520, de 2002 e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

16. CLAUSULA DECIMA-SEXTA - PUBLICACAO

16.1. Incumbirda a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario Oficial da
Unido, no prazo previsto na Lei n°® 8.666, de 1993.

17. CLAUSULA DECIMA-SETIMA - FORO

17.1. E eleito o Foro da Cidade de Brasilia-DF para dirimir os litigios que decorrerem da execugio deste Termo de
Contrato que nao possam ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 55, §2°, da Lei n°® 8.666/93.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias de igual teor, que,
depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes e por duas testemunhas.

Brasilia - DF, de de 2021.

REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:

REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:

REPRESENTANTE DA CONTRATADA:

REPRESENTANTE DA CONTRATANTE:

TESTEMUNHAS:

TESTEMUNHA 1

TESTEMUNHA 2
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ANEXO IV DO PROJETO BASICO 7

TERMO DE VISTORIA

Declaro, para fins de comprovagdo junto a Secao de Licitagdo do HFA, que a empresa (razao social da licitante),

inscrita no CNPJ sob o n° , localizada . (endereco completo) , da cidade de
, visitou a dependéncia predial da Unidade de Terapia Intensiva, quando conheceu todas as areas
abrangidas, as condi¢des e técnicas exigidas para o objeto: Servico de gerenciamento técnico, administrativo,
fornecimento de mio de obra, recursos materiais, insumos, manutencido preventiva e corretiva de
equipamentos, e outros necessarios para o funcionamento de até 30 (trinta) leitos de unidade de terapia
intensiva (UTI) para A Diretoria Técnica de Saude do Hospital das For¢as Armadas, esclarecendo todas as duvidas,
junto a UTI, sobre o objeto desta Contratagdao, dando-se por satisfeita com as informagdes obtidas e considerando-se

plenamente capacitada a elaborar a proposta de precos.

Local, de de 2020.

Assinatura do declarante do HFA:

Nome do declarante do HFA...:

(Representante do HFA)

Declaro, junto a Comissdo de Habilitacdao e Julgamento, que a empresa deu-se por satisfeita com as informagdes obtidas,
junto ao Setor Técnico do HFA, e nos consideramos plenamente capacitados a elaborar a nossa proposta de precos.

Assinatura do representante da Empresa :
Nome do representante da Empresa......... y

Numero da identidade do representante :

————
ju
Sel o
assinatura

,i eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Savio Domingos de Araujo Medeiros, Auxiliar, em 31/03/2021, as
15:37, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de 08/10/2015 da
Presidéncia da Republica.
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sel &
assanatura

i eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Sergio Augusto Monteiro Pinheiro, Respondendo pela Direciao, em
31/03/2021, as 20:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n® 8.539 de
08/10/2015 da Presidéncia da Republica.

N —— —
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sel &
assanatura

i eletrdnica

Documento assinado eletronicamente por Alexandre Ferraz, Chefe, em 01/04/2021, as 11:33, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da
Republica.

seil 3

assinatura

,i eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Kladson Taumaturgo Farias, Ordenador(a) de Despesas, em
01/04/2021, as 11:51, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n°® 8.539 de
08/10/2015 da Presidéncia da Republica.
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ANEXO V DO PROJETO BASICO

DECLARACAO N° 1/2021/SEC AQS/SDALC HFA/DCAF HFA/CMT LOG HFA/HFA/SEPESD/SG-MD

MODELO DE DECLARACAO DE CONHECIMENTO DAS CONDICOES E PECULIARIDADES

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n° ,
situada (Endereco completo), por intermédio de seu Representante
Legal/Preposto, o(a) Sr.(a) , portador(a) da carteira de identidade
n.° e do CPF n.° , declara, sob as penalidades da lei, de que tem pleno

conhecimento das condi¢des e peculiaridades inerentes a natureza dos servicos, assumindo total responsabilidade por
esse fato e informando que ndo o utilizard para quaisquer questionamentos futuros que ensejem avencas técnicas ou
financeiras com o HFA.

Local, de de 2020.

Brasilia-DF, de 26 de marg¢o de 2021.

Assinatura do Representante Legal/Preposto da Empresa:

Nome do Representante Legal/Preposto da Empresa:

Numero da identidade do Representante Legal/Preposto da Empresa:

Carimbo da Empresa com CNPJ (dispensado em caso de papel timbrado ¢/ CNPJ)

OBS: A licitante ¢ inteiramente responsavel pelas informagdes prestadas através deste documento

—r—y
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A D |Iily 08:14, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de 08/10/2015 da

assinatura

| eletrénica Presidéncia da Republica.

S =
. eil Documento assinado eletronicamente por Kladson Taumaturgo Farias, Ordenador(a) de Despesas, em
Tk Ely 29/03/2021, as 14:28, conforme horério oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de

assainatura

| eletrdnica 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.

—
. eil Documento assinado eletronicamente por Sergio Augusto Monteiro Pinheiro, Respondendo pela Direcio, em
LD Ely 31/03/2021, as 20:03, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n° 8.539 de

assanatura

| eletrénica 08/10/2015 da Presidéncia da Republica.




j ei' Documento assinado eletronicamente por Alexandre Ferraz, Chefe, em 01/04/2021, as 11:34, conforme horario
L]

el Ely oficial de Brasilia, com fundamento no § 1°, art. 6°, do Decreto n® 8.539 de 08/10/2015 da Presidéncia da
eletrénica Republica.

-__:_I
= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.defesa.gov.br

! /sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, o codigo verificador
4 3390202 ¢ o codigo CRC 6DD3BICO.




Anexo VI - Modelo de Proposta

(TIMBRE DA EMPRESA)

HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

DISPENSA DE LICITACAO N° 14/2021

Data da Proposta

Proponente

CNPJ

Endereco

Cidade

Telefone

E-mail

1. QUANTITATIVOS DOS SERVICOS

UNID |QTDE VALOR [VALOR |VALOR

MED |DIARIAS [UNIT |MENSAL TOTAL Obs

item |Descri¢ao/Especificacdes CATSER

Servico de gerenciamento técnico,
administrativo, fornecimento de mao
de obra, recursos materiais, insumos,
manutencdo preventiva e corretiva de
equipamentos, € outros necessarios
para o funcionamento de até 30
(trinta) leitos de unidade de terapia
intensiva (UTI)

12920 | SV 5.400

Valor da Contratacao

Validade da Proposta: (xxxxx) dias

Declaracdo: Os precos ofertados estdo incluidos todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, de
transporte, entrega (frete) e outros de qualquer natureza que se fizerem indispensaveis a perfeita contratacdo do objeto
da licitacao.



Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente.

Data: / /
Horario: 00:00

[Nome do Representante da Empresa Emitente]
Cargo
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