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MINISTERIO DA DEFESA
SECRETARIA-GERAL

SECRETARIA DE PESSOAL, ENSINO, SAUDE E DESPORTO - SEPESD
HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS

Processo n.° 60550.010183/2017-23
TERMO DE CONTRATO N° 009/2017 - HFA

CONTRATANTE: A Uniso por intermédio
do HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS.

CONTRATADA: INSTITUTO QUADRIX.

OBJETO: Contratagdo de empresa
especializada em Processo Seletivo Publico.

NATUREZA: Ostensivo
VIGENCIA: 12 meses

A Unido Federal, por intermédio do HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS,
Orgdo do Ministério da Defesa, inscrita no CNPJ sob o n° 03.568.867/0001-36, neste ato
representado pelo Sr. JORGE RICARDO AUREQ FERREIRA, Ordenador de Despesas
do Hospital das Forcas Armadas, portador da Carteira de Identidade n° 020.441.732-3 ¢
inscrito no CPF sob o n° 345.595.400-63, residente e domiciliado nesta capital, em
sequéncia designado simplesmente CONTRATANTE, ¢ o INSTITUTO QUADRIX com
Sede no Edificio Executive Office Tower, SHN, Quadra 2, Bloco “F”, Asa Norte, Brasilia-
DF, CEP: 70.702-906, inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 08.412.130/0001-43, representada
neste ato pelo Sr. EDISON TADEU FERREIRA DE ANDRADE, brasileiro, divorciado,
empresario, residente e domiciliado na Rua Taipu, 568, Apto 61, Bairro Pacaembu, na
cidade de Sdo Paulo-SP, portador da identidade sob 0 n° 6.035.164-0 (SSP-SP), e inscrito no
CPF n° 525.411.268-91, na condi¢io de Presidente do Instituto QUADRIX, em
conformidade com a Ata da Assembleia Geral do Instituto, arquivado na Segéo de Contratos
do Hospital das Forgas Armadas, doravante denominada CONTRATADA, tém entre si
Justo e contratado, observadas as disposi¢des da Lei n.° 8.666 de 21 de junho de 1993, em
decorréncia do resultado do Processo de Dispensa de Licitagdo n.° 63/2017-HFA, com
amparo no Art. 24, inciso XIII, da Lei n° 8.666/93, conforme o Processo Administrativo

n.° 60550.010183/2017-23, mediante Clausulas e condigdes seguintes:




CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

1.1. Contratagio de empresa especializada em Processo Seletivo Publico, no 4mbito
do Hospital das Forcas Armadas (HFA), para o provimento de 31 (trinta e uma) vagas nos
Programas de Residéncia Médica (PRMs) para o ano de 2018, consoante com as

especificagdes do Projeto Basico.

1.2. Faz parte deste Contrato, independente da sua transcrigdo, o Processo de
Dispensa de Licitagdo n.° 63/2017. -HFA e a Proposta da CONTRATADA, datada de

30/08/2016, seus anexos e demais elementos constantes do referido processo.

CLAUSULA SEGUNDA - FORMA DA PRESTACAO DOS SERVICOS

2.1. O objeto especificado na Clausula Primeira ser4 prestado nas condicdes nela
previstos e de acordo com o que prescreve o Projeto Basico constante do Processo de
Dispensa de Licitagdo n.° 63/2017-HFA, bem como o constante nas demais clausulas deste

Termo de Contrato.
CLAUSULA TERCEIRA - VALOR DO CONTRATO, PAGAMENTO E DESPESA

3.1 O valor a ser pago correspondera ao quantitativo efetivo de candidatos
inscritos, conforme progressio do quadro abaixo explicitado e nos termos da proposta do

Instituto QUADRIX, vinculada a esta Dispensa de Licitagio:

. Pagamento Valor e Percentual do valor que
N° de Inscritos Arrecadagio da devido a A permanecera na conta
Contratante (R$) conta do Tesouro .
Contratada A do Tesouro Nacional
(RS) Nacional (R$)

0al00 11.500,00 103.500,00 0,00 0%
101 a 200 23.000,00 92.000,00 0,00 0%
201 a 300 34.500,00 80.500,00 0,00 0%
301 a 400 46.000,00 69.000,00 0,00 0%
401 a 500 57.500,00 57.500,00 0,00 0%
501 a 600 69.000,00 46.000,00 0,00 0%
601 a 700 80.500,00 34.500,00 0,00 0%
701 a 800 92.000,00 23.000,00 0,00 0%
801 a 900 103.500,00 11.500,00 0,00 0%
901 a 1.000 115.000,00 0,00 0,00 0%
1.001 a 1.100 126.500,00 0,00 6.325,00 5%
1.101 a 1.200 138.000,00 0,00 6.900,00 5%
1.201 a 1.300 149.500,00 0,00 14.950,00 10%
1.301 a 1.400 161.000,00 0,00 16.100,00 10%
1.401 a 1.500 172.500,00 0,00 25.875,00 15%
1.501 a 1.600 184.000,00 0,00 27.600,00 15%
1.601 a 1.700 195.500,00 0,00 39.100,00 20%

1.701 a 1.800 207.000,00 0,00 41.400,00 20%

1.801 a 1.900 218.500,00 0,00 54.625,00 25%7
1.901 a 2.000 230.000,00 0,00 57.500,00 2%
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32. Estima-se cerca de 1.000 (um mil) inscritos, estando na faixa de 901
(novecentos e um) a 1.000 (um mil) inscritos, sendo que o valor correspondente a taxa de
inscri¢do serd R$ 115,00 (cento e quinze reais) a ser arrecadado pelo HFA, totalizando uma

previsdo de arrecadagio de cerca de R$ 115.000,00 (cento e quinze mil reais).

33. Os valores das taxas de inscri¢do serfio depositados, mediante Guia de
Recolhimento, em conta especifica da contratante, conforme item/subitem 3.8 abaixo, e

revertidos a Contratada, de forma integral, até o universo de 1.000 (mil) candidatos inscritos.

34. Acima de 1.000 (mil) candidatos inscritos os excedentes serdo revertidos ao

Tesouro Nacional, conforme percentuais estabelecidos na tabela acima.

3.4.1 Caso o numero de candidatos inscritos ndo atinja a estimativa de 1.000
(mil), a contratante ressarcird a contratada o valor estimado correspondente conforme coluna

“pagamentos devido & contratada”, na tabela acima descrita.

35 No prego estdo inclusos todos os custos e despesas diretas e indiretas, tributos
incidentes, encargos sociais, previdencidrios, trabalhistas e comerciais, taxa de administragéo
e lucro, materiais e mio de obra a serem empregados, seguros, fretes, rotulagens, embalagens

€ quaisquer outros necessarios ao fiel e integral cumprimento do contrato.

36. A Divisdo de Financas serid a responsavel pelo controle dos depdsitos
referentes as taxas de inscri¢do via Guia de Recolhimento da Unifio (GRU), pelo repasse das

informagdes 4 DEP e pelo pagamento referente a execugdo do objeto deste contrato.

37.  Os valores das taxas de inscrigdo serdo depositados mediante guia de
recolhimento ao HFA na Unidade Gestora 112408:

* FUNDO.DE ADMINISTRACAO DO HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS
e CNPJ: 03.568.867/0001-36

e UG/ GESTAO: 112408/00001

¢ CODIGO DO RECOLHIMENTO: 28883-7

e FONTE: 0150114062

38  Para a cobertura dos custos decorrentes da prestagdo de servigos, o Hospital
das Forgas Armadas fard a captagdo das taxas a serem cobradas dos candidatos no ato da

inscrigdo, ressalvados os casos previstos em lei especifica para isengdo da taxa e repassara o

valor devido 4 contratada conforme tabela do subitem 3.1.




39, Nao haverd isengdo de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, seja qual for
0 motivo alegado, ressalvados os casos previstos em lei especifica, cujo 6nus caberd a

contratada.

310. No valor acima fornecido estio incluidos todos os impostos, taxas, seguros €
outros custos vigentes nesta data, e que incidem direta e indiretamente para a prestagio dos
servicos desta natureza. J4 estdio contemplados todos os servigos objeto da presente

proposigdo nos valores propostos.

311. O pagamento serd realizado no prazo de até 30 (trinta) dias, contados da
apresentacdo da Nota Fiscal/ Fatura contendo o detalhamento dos servigos executados e os
materiais empregados, através de ordem bancéria, para crédito em bando, agéncia e conta

corrente indicadas pela contratada.

312 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite
de que trata o inciso II do art. 24 da Lei n° 8.666/93, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
5% § 3° da Lei n° 8.666/93.

313, Apresentag@io da Nota Fiscal/ Fatura dever4 ocorrer no prazo de 10 (dez) dias,
contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que aquela se
referir inciso I1, do § 1°, do art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.

314 O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
servidor competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/
Fatura apresentada em relagio aos servicos efetivamente prestados, devidamente
acompanhada das comprovagdes mencionadas no inciso IL, do § 1°, do art. 36, da IN/SLTI n°
02, de 2008.

315 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/ Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratagio, ou ainda, circunstincia que impeca a liquidagfio da despesa, como
por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap6s a comprovagdo da

regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

316. Caso se constate o descumprimento das obriga¢des trabalhistas ou da

manutengdo das condigdes exigidas para habilitagdo podera ser concedido um prazo para que

corrigir a situacdo.




3.16.1. Niao sendo regularizada a situacdo da contatada no prazo concedido, ou
nos casos em que identificada ma-fé, se nio for possivel a realizagdo desses pagamento da
prépria Administragdo, os valores retidos cautelarmente serdo depositados junto 4 Justiga do
Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no pagamento de salrios e das

demais verbas trabalhistas, bem como das contribui¢des sociais FGTS decorrentes.

317. Nos termos do artigo 36, § 6°, da Instrugio Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008, serd efetuada a retencio ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade
verificada, sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constante que a contratada:

3.171. Nio produziu os resultados acordados;

3172 Deixou de executar as atividades contratadas, ou nfo as executou com
a qualidade minima exigida; e

3.173. Deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a
execugdo do servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior 4 demandada.

318 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

319. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutengo das condigdes de habilitagdo exigidas no projeto basico.

320. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera
providenciada sua adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize
sua situa¢do ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo poderé ser prorrogado uma

vez, por igual periodo, a critério da contratante.

321. Nio havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante devera comunicar aos 6rgéos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal
quanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o

recebimento de seus critérios.

32 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

323. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdio realizados
normalmente, até que se decida pela rescisdo do contrato, caso a contratada nio regulanze /

sua situa¢do junto ao SICAF.




324 Somente por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante, nio serd rescindindo o confrato em execug¢do com a contratada
inadimplente no SICAF.

325, Quanto ao pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na

legislagdo aplicével em especial a prevista no artigo 31 da Lei n° 8.212, de 1993.

3251. A contratada regularmente optante pelo Simples Nacional,
exclusivamente para as atividades de prestagdo de servigos previstas no § 5°-C, do artigo 18,
da LC 123, de 2006, nfo sofrera a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢des
abrangidos por aquele regime, observando-se as excegoes nele previstas. No entanto, o
pagamento ficard condicionado a apresentacdo de comprovagdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei

Complementar.

326.  Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagio
financeira devida pela contratante, entre a data do vencimento € o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicagdo da seguinte férmula, conforme preconiza o Art. 36,
§ 4°da IN n° 2/SLTI de 30 Abr 08.:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:
[=(TX) I= (6/100) [=0,00016438
365

TX = Percentual da taxa anual = 6%
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

41  Proporcionar a Contratada todas as condigdes necessarias ao cumprimento das

obrigagdes decorrentes do presente contrato.

42 Comunicar a Contratada, a fim de que esta diligencie nos casos que exijam
providéncias corretivas, toda e qualquer ocorréncia de irregularidade relacionada a execucéo

do objeto deste contrato.
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43 Promover, por intermédio de seu representante, o acompanhamento e a
fiscalizag@o dos servigos, sob os aspectos quantitativo, qualitativo e de prazos do objeto deste

contrato.

44 Acompanhar, verificar, fiscalizar e intervir na execu¢do do contrato, visando
assegurar a fiel observancia de suas clausulas, bem como o que consta das especifica¢des do

Edital, sob os aspectos quantitativo, qualitativo e de prazos do objeto deste contrato.

45 Fiscalizar a execugéio dos servigos através de servidor nomeado, por intermédio

de Ato especifico, em Boletim Interno.

46  Efetuar o pagamento dos servigos efetivamente executados, mediante
apresentacdo de Nota Fiscal/Fatura Discriminada, devidamente atestada pelo fiscal do

contrato.

47  Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes e dos encargos sociais e trabalhistas,

compativeis com os registros previstos no item anterior.

48  Emitir pareceres em todos os atos da Administragdo da Contratante relativos a
execu¢do do contrato, em especial aplicagdo de sangdes, alteragdes e repactuagdes do

contrato.

49  E vedado a Administragdo da Contratante e seu representante exercer poder de

mando sobre os empregados da Contratada, reportando-se somente aos responsaveis por ela.

410 A Divisdo de Financas sera a responsavel pelo controle dos depdsitos referentes
as taxas de inscricio via Guia de Recolhimento da Unido (GRU), pelo repasse das

informagdes a DEP e pelo pagamento referente a execucgdo do objeto deste contrato.

411 Os valores das taxas de inscricdo serdo depositados mediante guia de
recolhimento ao HFA na Unidade Gestora 112408:

* FUNDO DE ADMINISTRACAO DO HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS
e CNPJ: 03.568.867/0001-36

e UG/ GESTAO: 112408/00001

¢ CODIGO DO RECOLHIMENTO: 28883-7

e FONTE: 0150114062

4.12 A Contratante dara conhecimento das nomeagodes a Contratada.




CLAUSULA QUINTA - DESCRICAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS

ol A descrigdo dos servigos a serem prestados pela empresa contratada guarda
vinculo com os prazos e procedimentos descritos no Edital do Processo Seletivo, conforme o

exposto abaixo:

ATIVIDADE DATA

Recebimento de Propostas Orcamentarias da Secdo de Pesquisa de Preco Até 21/07/2017

Tramitagéo interna do Processo (Comissio Permanente de Licitagdo, Secio de
Contratos e Convénios, Assessoria Técnica Especial, Diretor Técnico de Até 04/08/2017
Ensino e Pesquisa, Ordenador de Despesas e Comandante Logistico do HFA).

Encaminhamento do Processo para aprovagdo da consultoria juridica do

Ministério da Defesa. Al QIUS0LT
Encaminhamento do Edital para Comisséo Distrital de Residéncia Médica. Até 31/08/2017
Publica¢do do Edital no DOU. 22/09/2017
Divulgagdo do Edital nos meios de comunicacio 23/09 a 31/10/2017
Periodo de inscrigio. 09 a31/10/2017
Periodo de solicitagio de isencio do pagamento da taxa de inscri¢do. 09 a 31/10/2017
Divulgagao no site da contratada do resultado julgamento preliminar dos

; i e 31/10/2017
requerimentos de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigao.
Data para entrada de recurso sobre indeferimento da isenc¢do do pagamento da

e . 01/11/2017

taxa de inscri¢do pelos candidatos.
Divulgacdo, pela contratada, do resultado final do julgamento dos 06/11/2017

requerimentos de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo.

Envio do quantitativo de inscri¢des e da relagdo nominal dos depésitos
efetuados via Guia de Recolhimento da Unido (GRU) pelo HFA a 06/11/2017
empresa contratada

Recebimento do quantitativo de Inscri¢des homologadas da empresa

13/11/2017
contratada.
Envio do quantitativo de inscricdes e da relagdo nominal dos depdsitos
efetuados via Guia de Recolhimento da Unido (GRU) pelo HFA a empresa 06/11/2017
contratada.
Divulgagéo pela contratada do resultado da apreciacdo dos requerimentos de

: ; . S 06/12/2017
necessidades de atendimento especial para a realizagdo da prova.
Disponibilizagdo do comprovante definitivo de Inscri¢@o aos candidatos pela 07/12/2017
contratada.
Publicagdo do local de prova. 07/12/2017
Aplicacdo da prova. 10/12/2017
Divulgagdo do gabarito provisério 11/12/2017
Periodo de recursos. 12 € 13/12/2017
Divulgac¢do do gabarito definitivo — apos andlise dos recursos. 08/01/20)8

Resultado Provisério. 12/0#2018

T




Checagem, no DOU da Lista Nominal dos candidatos concluintes do
PROVAB, a ser publicada pela Coordenacéio Nacional do PROVAB.

Até 31/01/2018
(Conforme previsto no
§6° do Art 9° Resolugéo

CRNR N°2, de 27 de
Agosto de 2015,
publicada no D.O.U. n°
165, de 28 de agosto de
2015)

Divulgagdo do resultado final do Processo Seletivo Publico, com a
classifica¢do definitiva dos candidatos.

09/02/2018

Liquidagdo do Empenho de Recursos Financeiros, a favor da empresa
contratada, observando-se a correlagio quantitativo de inscri¢des homologadas
X n° de inscritos com énus para o0 HFA (se for o caso), apreciando-se o valor
através da Tabela de Estimativa de Custo da Contratagio.

Até 16/02/2018

Periodo de matricula (no HFA).

12 a 16/02/2018

Inicio das atividades.

1°/03/2018

Convocagdo para as vagas remanescentes.

Até 31/03/2018

o .

Divulgar o Edital de abertura e o Resultado Definitivo do Processo Seletivo em
pagina eletrnica da empresa contratada, no Diario Oficial da Unido e em jornal de grande
circulacdo, informando o local e horario de realizagdo das provas do certame, bem como

quaisquer outras publicagdes que se fizerem necessérias.

2.3

distribuicdo de cartazes, folhetos e meios semelhantes.

Promover a divulgagdo do Processo Seletivo, executando projeto, impressdo e

5.4  Prover o atendimento ao candidato por telefone, e-mail, fax, ou carta.

5.5

sistema computacional para este fim.

Receber as solicitagdes de inscri¢do dos candidatos via internet, através de

5.6 Informar & Contratante imediatamente ap6s o periodo de inscri¢do o quantitativo

de inscri¢des homologadas.

5.7

em lei especifica, 0 6nus caberd a Contratada.

Havendo isen¢do de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, nos casos previstos

5.8 Elaborar e revisar as provas objetivas, através de banca propria qualificada,
contratada para este fim especifico, formulando questdes inéditas, observando o contetdo
programatico previamente aprovado pela Comissdo Distrital de Residéncia Médica e pelp

HFA.




5.9 Imprimir, acondicionar e corrigir as provas objetivas em ambiente proprio,

dotado de condigdes de seguranga e sigilo.

5.10 Prover toda a logistica, no que tange ao espago fisico, equipamentos, materiais,

transporte, guarda, pessoal e todas as demais operagdes concernentes a aplicagdo das provas.

5.11 Aplicar as provas objetivas no Distrito Federal, em local a ser proposto pela

Contratada, apds vistoria e aprovacdo do HFA.

5.12° Responder as interposigdes de recursos, analisando-as e elaborando respostas por

meio de banca examinadora especializada.

5.13  Apresentar ao HFA o resultado final do processo seletivo, através de listagens por
meio digital, por ordem alfabética e de classificacdo, das notas e dados pessoais do candidato
contendo: nome completo (sem abreviagdes), ntimero de inscrigdo, endereco, telefones fixo e

celular, e-mail, CPF e RG.

5.14 Fornecer subsidios e acompanhamento as acdes judiciais e administrativas a

serem propostas durante todo o periodo do objeto do contrato.

5.15 Guardar, pelo periodo de validade do Processo Seletivo e/ou até o término da
acdo judicial, se for o caso, os formularios de inscrigdo, as folhas de respostas, as folhas de

frequéncia, bem como os exemplares de todas as provas aplicadas no Processo Seletivo.

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA
CONTRATADA:

6.1  Prestar os servigos de acordo com este Projeto Basico, o Contrato e o Termo de
Dispensa de Licitag@o aprovados pela Contratante, nos prazos e condigdes aqui estabelecidos,
responsabilizando-se pelos danos causados diretamente a Administragdo da Contratante ou a

terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo.

6.2 Quando da entrega do objeto deste contrato, a Contratada no se eximird de sua
responsabilidade, quando verificado pela Administragio/fiscalizagdo qualquer fato que

implique restrigdo 4 execucéo contratual.

6.3 Fornecimento de todas as ferramentas, despesas com obrigagdes trabalhistas,
fiscais e acidente de trabalho, uniformes de seus funciondrios, bem como materiais diversos,
ou qualquer outro servi¢o ndo especificado, mas que seja necessario a perfeita e completa

execugdo do objeto deste contrato.




6.4  Execucdo do servigo com pessoal selecionado de comprovada capacidade técnica,
bom comportamento e uniformizados, que obedecerdo as normas estabelecidas em conjunto
com o HFA, podendo ser exigida a substitui¢do de qualquer elemento cujo comportamento
ou capacidade seja julgado impréprio pelo Contratante ao desempenho dos servigos

contratados.

6.5  Responsabilizar-se por quaisquer danos ou prejuizos, em decorréncia da execugéo

de servigos.

6.6  Guardar sigilo sobre as informagdes processadas pelo sistema e as que porventura

venha a tomar conhecimento.

6.7  Aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes até o

limite fixado no § 1° do art. 65 da lei n° 8.666/93.

6.8 Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as

obrigagdes assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagdo que lhe deram origem.

6.9 As duvidas adicionais serfio sanadas na Administragdo do HFA por meio da
DTEP.

6.10 Arcar com todas as despesas decorrentes de publica¢des do processo seletivo e de

encargos e impostos referentes ao servigo.

6.11 Arcar com eventuais prejuizos decorrentes de anulagdo de provas ja realizadas

e¢/ou mudangas em sua data de aplicagdo, quando o motivo for de sua responsabilidade.
6.12  Encaminhar ao HFA, para assinatura, os documentos a serem publicados.
6.13  Prestar ao Contratante informagdes sobre a execuc¢do financeira do contrato.

6.14 Julgar recursos interpostos por candidatos, em todas as fases do Concurso

Piblico, elaborar respostas aos recursos judiciais em que fizer parte e convocar bancas.

6.15 Auxiliar o HFA na prestacdo de informagdes em Mandado de Seguranga que

tenham por objeto o presente Concurso Ptiblico.
6.16 Prestar subsidios faticos ao HFA, em caso de acdo ordindria.
6.17 E vedada a subcontratagdo no cumprimento do Objeto deste contrato.

6.18 Divulgar o Edital de abertura e o Resultado Definitivo do Processo Seletivo em

quaisquer outras publicagdes que se fizerem necessarias.
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6.19 Promover a divulgagdo do Processo Seletivo, executando projeto, impressdo e

distribuigdo de cartazes, folhetos e meios semelhantes.
6.20 Prover o atendimento ao candidato por telefone, e-mail, fax, ou carta.

6.21 Receber as solicitagdes de inscrigio dos candidatos via internet, através de

sistema computacional para este fim.

6.22 Informar a Contratante imediatamente apds o periodo de inscri¢do o quantitativo

de inscrigdes homologadas.

6.23 Havendo isen¢do de pagamento do valor da taxa de inscri¢do, nos casos previstos

em lei especifica, o 6nus caber a Contratada.

6.24 Elaborar e revisar as provas objetivas, através de banca propria qualificada,
contratada para este fim especifico, formulando questdes inéditas, observando o contetdo
programatico previamente aprovado pela Comissdo Distrital de Residéncia Médica e pelo
HFA.

6.25 Imprimir, acondicionar e corrigir as provas objetivas em ambiente préprio,

dotado de condi¢des de seguranca e sigilo.

6.26 Prover toda a logistica, no que tange ao espago fisico, equipamentos, materiais,

transporte, guarda, pessoal e todas as demais opera¢des concernentes aplicagdo das provas.

6.27 Aplicar as provas objetivas no Distrito Federal, em local a ser proposto pela

Contratada, ap6s vistoria e aprovagdo do HFA.

6.28 Responder as interposi¢des de recursos, analisando-as e elaborando respostas por

meio de banca examinadora especializada.

6.29 Apresentar ao HFA o resultado final do processo seletivo, através de listagens por
meio digital, por ordem alfabética e de classificagdo, das notas e dados pessoais do candidato
contendo: nome completo (sem abreviagdes), niimero de inscri¢do, enderego, telefones fixo e
celular, e-mail, CPF e RG.

6.30 Fornecer subsidios e acompanhamento as acoes judiciais e administrativas a

serem propostas durante todo o periodo do objeto do contrato.

6.31 Guardar, pelo periodo de validade do Processo Seletivo e/ou até o término da

acdo judicial, se for o caso, os formularios de inscri¢do, as folhas de respostas, as folhas de

frequéncia, bem como os exemplares de todas as provas aplicadas no Processo Selgfivo. 2
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6.32 Em atendimento ao artigo 1° da Resolugdo CNRM n° 04, de 23 de Outubro de
2007, alterando o artigo 54 da Resolugio CNRM n° 02, de 07 de julho de 2005 que passa a
reger que a institui¢do fara publicar, em Didrio Oficial ou em Jjornal de grande circulagdo do
estado, o edital do processo seletivo, com as informagdes necessarias, divulgando, também, o
endereco eletrénico que o candidato terd acesso ao SAC (Servico de Atendimento ao
Candidato) onde poderdo ser dirimidas quaisquer duvidas. Devera ser divulgado ainda, todas

as fases seguintes do Processo Seletivo.

6.33 Tal publicagdo sera feita apenas em jornal de grande circulag@o local do Distrito

Federal, cujo ficaré a cargo do pagamento da Contratada.

6.34 A contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes de quantitativos da prestagdo dos servigos que se fizerem
necessarios, a critério do contratante, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor

total do Contrato, conforme disposto no art. 65, Paragrafo 1° e 2°, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SETIMA — DAS BANCAS EXAMINADORAS

71 A Banca Examinadora ser4 indicada, contratada e remunerada pela Contratada,
que seleciona profissionais de reconhecido conhecimento nas 4reas de conhecimento
definidas no Projeto Basico e com reputagio ilibada. Os professores convocados pela
Contratada ndo deverdo possuir vinculo empregaticio ou relagdo profissional com cursos
preparatorios para concursos. Caso haja necessidade de ampliagdo do quadro dos
colaboradores pedagdgicos para a elaboragdo de questdes e demais avaliagdes do presente
certame, ¢ vedado a Contratada utilizar-se de profissionais que tenham sido professores em
cursinhos preparatérios nos ultimos 12 (doze) meses anteriores & publicagdo do edital de

abertura do certame.

72 A Banca Examinadora da Contratada ndo podera adotar critérios de correcgo
baseado em posi¢des doutrinarias isoladas, ndo consolidadas ou negadas pela doutrina

juridica e (ou) academia predominante.

73 A elaboragio das questdes ficard a cargo da banca examinadora composta
exclusivamente por profissionais altamente especializados, docentes ou técnicos de alto nivel,
integrantes de instituigdes de ensino superior ou de Orgdos técnicos, quanto ao contetudo
especifico da matéria, criteriosamente selecionados por sua experiéncia, competéncia e

idoneidade.




74 A prova objetiva envolvera as 4reas de conhecimento a serem definidas
conjuntamente entre a Contratada e o Hospital das Forgas Armadas e avaliario os
conhecimentos exigidos para o correto desempenho de cada cargo, de acordo com as

descrigdes sumérias e detalhadas constantes do Projeto Basico.

75 A prova objetiva contera questdes inéditas elaboradas especificamente para o
presente concurso, € ndo constardo de livros ou canais eletronicos de ampla divulga¢do, sem
copias idénticas ou com pequenas alteragdes na ordem das alternativas ou substituigdo de

elementos gramaticais do enunciado.

76 A prova objetiva serd elaborada de maneira clara e objetiva, de forma a
possibilitar ao candidato a compreensio do contetdo avaliado, e serfio redigidas sem
duplicidade de interpretacdo, com o mesmo padrdo gramatical exigido do candidato, e com a

terminologia aplicada ao campo de conhecimento avaliado.

77 A Contratada elaboraré provas especiais, de acordo com a necessidade especifica
das pessoas com necessidades especiais, e, se for necessario, as aplicard em local adaptado.
Os requerimentos de atendimento especial deverdo conter Laudo Médico que justifique o

pedido do candidato.

78  As folhas de resposta das questdes das provas objetivas serdo personalizadas e
identificadas por meio de mecanismo de seguranca com codigo de barras. Os cadernos de

provas e as folhas de resposta conterfo todas as instrugdes necessarias 2 realiza¢do da prova.

79 A Contratada montara, imprimird, conferira, embalara e lacrara os cadernos de
questdes, produzidos em quantidade suficiente as necessidades do concurso publico, e
assegura o seu sigilo até a entrega no local de aplica¢io e abertura do envelope inviolavel

perante os candidatos.

710 Todo o material impresso serd produzido em parque grafico préprio da
Contratada, com rigido controle de acesso e com janela de produgéo totalmente dedicada para

impressdo dos documentos relacionados ao presente concurso publico.

711 As éreas internas da Contratada onde serdio elaboradas as provas possuem acesso
restrito, sem qualquer tipo de comunicacio externa. Sdo utilizados computadores isolados e

ndo conectados as redes interna e externa (rede corporativa, infranet e interner).

712 Os cadernos de prova serdo impressos, lacrados e acondicionados deforma a nio




em cofre especial nas dependéncias da Contratada, que se incumbira de transporta-los para os

locais de aplicagdo de provas.

713 O candidato podera ser excluido do certame se estiver fazendo uso de qualquer
equipamento eletrénico ou de comunicagio. A Contratada providenciara meios para a guarda

e restituicdo dos equipamentos eletronicos.

714 A Contratada utilizara detectores de metais na entrada dos sanitérios de cada local
de aplicagdo de provas, onde os objetos eletronicos serdo guardados em embalagem

especifica.

715 A Contratada possibilitard todos os meios necessarios para assegurar absoluto

sigilo e seguranga em todas as etapas do certame.

716 A Contratada arcard com todas as despesas decorrentes do deslocamento do
pessoal de apoio, de coordenagdo e fiscalizagdo, de transporte de todo o material relativo ao
concurso, de postagem de comunicados e de taxas, bem como encargos € impostos e outras

despesas.

717  Sera resguardada pela Contratada a ndo-identificagdo dos candidatos durante o

processo de corregdo das provas do concurso publico.

718 A Contratada fard os servigos de corregio dos instrumentos de avaliac@o por meio
de sistema computacional de armazenamento de dados e, ainda, a conferéncia das folhas de
frequéncia com as folhas de resposta, a checagem das folhas de respostas a partir de uma
dupla leitura dos documentos digitalizados, bem como a atribui¢do de classificagdo aos

candidatos aprovados.

719 Assegurar absoluto sigilo quanto ao contetdo das provas até o momento de sua

aplicagdo.

720 Na fase preparatoria para aplicagio das provas, a Contratada providenciara a
locagdo dos espagos, os quais serfio selecionados através do atendimento as seguintes
premissas: serem de facil acesso a populagdo (preferencialmente localizados em zonas
centrais); dotarem de infra-estrutura aos portadores de necessidades especiais; permitirem a
adequada acomodagdo dos candidatos; e, atenderem a demais exigéncias que se fizerem

necessarias ao certame.

CLAUSULA OITAVA - DA FISCALIZACAO E CONTROLE

8.1 A DTEP serd o responsavel: /
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811 Pela elaboragdo do Projeto Bésico, do Plano de Trabalho, do Cronograma
de Atividades;

812 Pelo acompanhamento, fiscalizagdio e controle técnico-diddtico da

execugdo do contrato;

8.2 A DTEP, juntamente com a fiscalizagdo do contrato, acompanhario todas as
fases de execucéo do servigo da empresa contratada, a fim de realizar as revisdes necessarias

e solicitar as corregdes, que porventura sejam necessarias.,

8.3 A Segdo de Aquisi¢do competem todas as agdes relacionadas a Dispensa de

Licitagdo.

8.4 A Secdo de Contratos e Convénios sera a responsavel pela confecgdo do contrato

a ser celebrado com a empresa contratada.

8.5 A Divisdo de Finangas seré a responsavel pelo controle dos depdsitos referentes
as taxas de inscri¢do via Guia de Recolhimento da Unido (GRU), pelo repasse das

informagdes a4 DTEP e pelo pagamento referente execugdo do objeto deste contrato.

8.6 A Divisdio Administrativa se responsabilizara pelos demais apoios

administrativos necessarios  realizagio do objeto deste contrato.

8.7 A Gestdo e a Fiscalizagdo do Contrato serdo exercidas por agentes das areas
acima citadas a serem nomeados pela Divisio Administrativa deste Hospital e publicado em
Boletim Interno, que serio os responséveis pela verificagdo do fiel cumprimento de todas as

obrigacdes da respectiva esfera de atuagdo, constantes deste contrato.

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTE DO CONTRATO

9.1 O valor inicialmente contratado ser fixo e irreajustavel pelo fato de se tratar de

um contrato temporario e de ndo haver prorrogagio deste.
CLAUSULA DECIMA - ORIGEM DOS RECURSOS

10.1  As despesas decorrentes da contratagdo do objeto desta Dispensa de Licitagdo,

caso ocorram, correrdo a conta das seguintes rubricas:

10.1.1 As despesas com a execugdo do objeto correrdo, no presente exercicio,
a contar do Programa de Trabalho: 05.122.2108.2000.0001 Natureza de Despesa: 33.90.39 —
Outros Servigos de Selegdo, PTRES: 085876, Fonte 0150000000, Gestdo: 0000} (Tesourd

Nacional), constantes do vigente Orgamento Geral da Unido/2017.
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10.12 A despesa para o exercicio subsequente serd alocada a dotacéo
orcamentdria prevista para atendimento desta finalidade, a ser consignada ao Hospital das

Forgas Armadas — HFA, pela Lei Orgamentéaria Anual - LOA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA GARANTIA

111 Para assegurar o integral cumprimento de todas as obrigagdes contratuais
assumidas, inclusive pagamento de multas eventualmente aplicadas, a contratada devera
prestar garantia de 5% (cinco por cento) do valor total do contrato, podendo optar por

qualquer uma das modalidades previstas no art. 56 da Lei n® 8.666/93 a seguir indicadas:
a) Caugo em dinheiro, ou Titulo da Divida Publica;
b) Seguro-Garantia;
¢) Fianca Banciria.

11.1.1 A perda da garantia se dard sempre que houver descumprimento da
clausula contratual ou condigdo firmada neste Edital ou, em consequéncia do desconto de

débitos ou multas em que a Contratada incidir.

11.1.2° Reduzida ou perdida a garantia, a contratada devera providenciar a sua
recomposi¢do imediata para prosseguimento do contrato, sob pena de rescisdo unilateral por
inadimpléncia.
I1.13 A garantia s6 serd liberada e restituida apés o término do contrato.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
121 Pela inexecugdo total ou parcial da contratagdo, o Ordenador de Despesas do
HFA, podera, garantida a ampla defesa, rescindir o contrato, a Contratada, venha a incorrer

em uma das situagdes previstas no artigo 78, inciso I a XI da Lei n° 8.666, de 1.993, e

segundo a gravidade da falta cometida, aplicar as seguintes penalidades:
122 Penalidades a serem aplicadas:
12.2.1 adverténcia;

12.2.2 multa;

1223 suspensdo temporaria de participar de licitagdo e contpdfar com/a

Administragéo pelo prazo néo superior a 2 (dois) anos;
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12.2.4  declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica enquanto perdurarem os motivos que determinaram sua puni¢do ou até que seja
promovida a sua reabilitagio perante o contratante, depois de ressarcidos dos prejuizos

causados, e depois de decorrido o prazo da sangéio aplicada no item anterior.

123 As sangdes previstas nas alineas anteriores poderdo ser aplicadas
concomitantemente com a alinea 12.2.4, facultado a defesa prévia da data em que a
CONTRATADA tomar ciéncia.

124 Se o valor da multa aplicada, for superior ao da garantia prestada, além da perda
desta, a CONTRATADA responderd pela sua diferenca, a qual serd descontada dos
pagamentos eventualmente devidos pelo HFA, ou ainda, quando for o caso, cobradas

judicialmente.

125 As sangdes somente poderdo ser relevadas em razio de circunstancias
excepcionais, e a justificativa s serdo aceitas por escrito, fundamentadas em fatos reais e
comprovaveis, a critério da Divisio de Apoio Administrativo do HFA, e, desde que
formuladas no prazo maximo de 05 (cinco) dias tteis da data em que a contratada tomar
ciéncia.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - VIGENCIA DO CONTRATO

13.1 A vigéncia do presente contrato é de 12 (doze) meses a partir da assinatura do

contrato.

13.2 Este prazo deve contemplar todo processo seletivo, desde a elaboragdo do Edital

até a homologagdo e nomeagdo do concurso de Residéncia Médica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - CASO FORTUITO OU FORCA MAIOR

141 As partes ndo responderfio pelo descumprimento das obrigagbes ou prejuizos
resultantes do caso fortuito ou forga maior, se expressamente ndo se houver por eles se
responsabilizado, na forma do art. 393 do Cédigo Civil Brasileiro, caso em que qualquer das

partes pode pleitear a rescisdo contratual.

142 O periodo de suspenso dos servigos decorrente de eventos caracterizados como

caso fortuito ou de forga maior seré acrescido ao prazo contratual.

143 Ocorrendo circunstancias que justifiquem a invocagdo da existéncia de caso

fortuito ou de forc;a maior, a pa.rte impossibilitada de cumprir a sua obrigacdo/devera dar




144 Durante o periodo definido no item 14.2, as partes suportario,

independentemente, suas respectivas perdas.

145 Se as causas de suspensdo perdurarem por mais de 60 (sessenta) dias
consecutivos qualquer uma das partes poderd notificar a outra, por escrito, para o

encerramento do presente Contrato, sob condi¢des idénticas as estipuladas no item 14.4.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - RESCISA0 DO CONTRATO

15.1 O contrato podera ser rescindido nas seguintes hipdteses:

15.2° Determinada por ato unilateral e escrito do Ordenador de Despesas do HFA, nos

casos enumerados no artigo 78, Incisos XII e XVII, da lei 8.666/93.

15.3 Amigével, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da dispensa

de licitagdo, desde que haja conveniéncia para o HFA.
15.4 Judicial, nos termos da legislagfio processual.

15.5 A rescisdo do Contrato poderé ser efetuada conforme estabelecido no Art. 79 e
seus paragrafos, da Lei N° 8.666/93;

15.6  Caso a Administragdo do Hospital, ndo use o direito de rescindir o Contrato nos
termos do subitem anterior, poderé a seu exclusivo critério suspender a execugdo do mesmo,

até que a Contratada cumpra integralmente a condi¢do contratual infringida.
CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALTERACOES NO CONTRATO

16.1 Quaisquer alteragdes neste Contrato serdo feitas por TERMO ADITIVO, e

obedecerdo as mesmas formalidades deste Contrato, conforme previsto no art. 65 da Lei n°
8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — PUBLICACAO

17.1 Este Contrato sera publicado sob a forma de extrato no Diario Oficial da Unido,

conforme o previsto no paragrafo 1° do Art. 61 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOMICILIO E FORO

18.1 As comunicagdes entre as partes Contratantes devem ser enviadas para os

seguintes enderegos:

CONTRATADA: INSTITUTO QUADRIX, sediado Edificio Office
SHN, Quadra 2, Bloco F, Sala 1605, Asa N orte, CEP 70.702-906.




CONTRATANTE: HOSPITAL DAS FORCAS ARMADAS - Divisio de
Administrativa, sito 4 Estrada Contorno do Bosque S/N°, Cruzeiro Novo, CEP: 70.658-
900 — Brasilia — DF.

18.2  As partes Contratantes elegem como seu domicilio legal, o de BRASILIA-DF,
em cujo Foro serfio dirimidas todas as questGes decorrentes da execugdo deste Contrato,

abrindo méo de qualquer outro domicilio legal, por mais privilegiado que seja.
CLAUSULA DECIMA NONA — DOS CASOS OMISSOS

19.1 Os casos omissos decorrentes da execucdo deste Contrato serdio resolvidos de
comum acordo entre as partes e, em ultimo caso, remetido & autoridade superior da
CONTRATANTE, para decidir, tudo em estrita observancia 4 Lei n° 8.666/93 e, no que
couber, supletivamente, aos principios da teoria geral dos contratos e das disposicbes de

direito privado.
CLAUSULA VIGESIMA - DAS DISPOSICOES GERAIS

201 O pessoal necessario a execucgdo dos servigos ¢ de inteira responsabilidade da

contratada, sem nenhum vinculo empregaticio com o HFA;

202 A Contratada deveré seguir os horarios de trabalho definido pela administrag¢do
HFA, podendo sugerir modificaces que, se adotadas, ndo poderdo ser usadas como motivos

para atrasos na execugdo dos servicos;

203 A CONTRATADA se obriga a manter, durante a execugdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigag¢des por ela assumidas, todas as condig¢des de habilitagio e

qualificacdo exigidas no Processo de Dispensa de Licitagiio n.” 63/2017-HFA,;

204 A CONTRATADA caber inteira responsabilidade por qualquer acidente de que
possam vir a ser vitimas seus empregados, e por tudo quanto as leis trabalhistas lhe
assegurem, uma vez que os funcionarios da CONTRATADA nio tém qualquer vinculo
empregaticio com a CONTRATANTE;

205 Informagdes e duvidas adicionais serio sanadas na Administragdo do HFA por

meio da Divisdo Técnica de Ensino e Pesquisa (DTEP).




206  E, por estarem justas e CONTRATADAS, declaram ambas as partes aceitar e
cumprir todas as disposi¢des contidas nas CLAUSULAS deste Contrato, o qual, tendo sido
lido e achado conforme, ¢ assinado em 02 (duas) vias, de igual teor e forma, na presenca das

testemunhas abaixo identificadas.

Brasilia-DF, J4 _de 66‘5%@ de 2017

PELO HFA:

CPF n° 525.411.268-91

TESTEMUNHAS:

;‘m.\a (Ledun de %\"Vw-m‘a’

SAVIO REDER DE SOUSA — Major EB
Chefe da Divisdo de Ensino da DTEP/HFA

Y Jm#«l va Lsxgb

NATALIA DE VASCONCELQS CORDEIRO TELLES RIBEIRO
Chefe da Subdivisdo de Atividades Académicas da DTEP/HFA
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