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1. MENSAGEM DO DIRIGENTE MAXIMO

Apresentamos a seguir o Relatério de Gestdo da
Comissdo de Valores Mobiliarios relativo ao ano de
2018. O documento oferece uma visdo abrangente da
organizagdo da Autarquia, sua missao e a maneira
como esta estruturada para atender a seus objetivos
institucionais conforme definidos no Planejamento
Estratégico 2013-2023.

Conforme previsto, apds cinco anos de sua edigbB)anejamento foi atualizado, de modo a
apurar a efetividade dos resultados obtidos noogerie aprimorar os indicadores
institucionais de desempenho, considerando a rnidadssde se intensificar o emprego de
inteligéncia tecnologica nas atividades de sup&ovie investigacdo, assim como de
iniciativas voltadas ao alcance de maior eficiéno@mativa, a fim de aumentar a
competitividade dos nossos mercados. Como partegprdoesso de revisdo, foi ainda
estabelecida a Cadeia de Valor da Autarquia, umanfienta de gestdo que apresenta, de
forma integrada, como a CVM, através dos seus psose entrega valor ao mercado de
forma geral e a sociedade.

O Relatorio detalha, ainda, o funcionamento doeS8iat Integrado de Gestdo de Riscos —
SGR da CVM, metodologia de gerenciamento de risi@senvolvida com base na ISO

31.000. O SGR detalha de maneira estruturada difidagdo, avaliacdo e adocdo de

respostas aos eventos de riscos dos processostal@uia, bem como estabelece como se
dard seu monitoramento e reporte. Em 2018, forasemd®lvidas atividades relacionadas

aos riscos econdmicos, operacionais e de integridad

Em termos de realizagbes ocorridas em 2018, seemordestaque, inicialmente, aos
resultados alcancados relativos aos temas fir@gstjue integram a Cadeia de Valor da
CVM, a saber: (i) normatizagcdo do mercado; (ii)esugao do mercado; (iii) sancdo ao
mercado; e (iv) orientacdo ao mercado e a sociedade

Nesse sentido, vale citar o projeto estratégicoRéducdo de Custos de Observancia,
realizado com participacdo direta de representadtes mais variados segmentos de
mercado, cuja primeira fase foi concluida com g&da Instrucdo CVM 604, que alterou
dezesseis Instrucdes e revogou outras cinco, salndinar redundancias normativas. Na
segunda etapa, iremos nos concentrar em avalidrimmggdes relacionadas a temas
especificos.

Ainda com relacdo ao aperfeicoamento do processoativo, os estudos de Andlise de
Impacto Regulatério - AIR foram incorporados aoo ritormal de normatizacdo da

Autarquia. Nesse sentido, a aproximagédo com aeatag com o objetivo de fomentar o

desenvolvimento de estudos e pesquisas voltadoseacado de capitais, se revela uma
iniciativa de grande importancia.
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Em relacdo a atuagcdo sancionadora da Autarquisamforlcancados resultados
significativos. Em 2018, foram julgados 109 proossadministrativos sancionadores - PAS
pelo Colegiado, recorde histérico da CVM. O estadgiprocessos para julgamento ao final
do ano somava 157 PAS, ou seja, uma reducdo deetd%omparacdo com 2017. Foi
fortalecida ainda a cooperacdo interinstituciorsttavés da renovacdo do termo de
cooperacao técnica com o Ministério Publico FedekPF, ampliagcdo do convénio com a
Superintendéncia Nacional de Previdéncia CompleamenPREVIC e estabelecimento de
parceria com o Conselho Administrativo de DefesanGmica - CADE.

Em seguida, o Relatorio apresenta as principaissagésenvolvidas pela CVM com vistas
ao alcance das metas estabelecidas no Plano RliraRPPA, especificamente no ambito
do Programa 2039 - Gestdo da Politica Econdmicear@a da Estabilidade do Sistema
Financeiro Nacional e Melhoria do Ambiente de Néggc

Nesse aspecto, sao registrados os principais adsslte identificadas as dificuldades
enfrentadas, com destaque para as restricbes orgamme e de realizacdo de concurso
publico para provimento de cargos. A propoésitojJamo de 2018, foram desenvolvidos
projetos estratégicos relacionados a gestdo degsos e ao uso eficiente de dados com o
objetivo de aumentar ainda mais a eficiéncia no reggp de recursos humanos e
tecnoldgicos disponiveis.

Merecem destaque, em particular, os resultadoslasbfpor meio do projeto estratégico
Transformacéo de Processos de Arrecadagdo em gaetirada instituicdo de uma forcga-
tarefa criada para reduzir o estoque de créditeseber, a inscricdo de créditos em divida
ativa aumentou em 400% e a efetiva arrecadacaaiéém 1

Ainda com o objetivo de alocar os recursos de famag eficiente, foi instituida, em 2018,

a experiéncia-piloto de Teletrabalho. A particimagéio programa requer aumento de
produtividade, com o estabelecimento de metas siengfgenho no minimo 15% superiores
aguelas estabelecidas para as atividades realizmwaggime presencial, a prestacdo de
contas trimestral e a realizagao de atividadesdad presencial ao menos duas vezes por
semana.

Dessa forma, foram diversas as iniciativas conabkiidjue apresentaram resultados
concretos de ganhos de produtividade, desburoacétizve automacao, com redugcao de
custos. Para 2019, a CVM planeja dar continuidageopetos que visem a alocacdo mais
eficiente de recursos e melhoria da qualidade dstg publicos. A expectativa é adotar, ao
longo dos proximos anos, novas ferramentas de jplaeato, execucdo e controle,
aperfeicoando de forma continua nossas atividadés de oferecer respostas cada vez
mais efetivas a sociedade.

SN

11



2. VISAO GERAL ORGANIZACIONAL E AMBIENTE EXTERNO
2.1 Missao e Visao

A Comisséo de Valores Mobiliarios — CVM foi criaden 1976 pela Lei n° 6.385, e tem
como propésito zelar pelo funcionamento eficiep&da integridade e pelo desenvolvimento
do mercado de capitais, promovendo o equilibrioeeatiniciativa dos agentes e a efetiva
protec&o dos investidores.

Para o alcance de tal objetivo, a entidade adota série de mecanismos de governanca,
incluindo (i) a elaboracédo e revisdo peridédica tBngs nos niveis estratégico, tatico e
operacional; (ii) a divulgacdo de relatérios devidddes e (iii) o monitoramento dos
resultados por meio de indicadores de desempenho.

Os planos, relatérios e indicadores estdo disp@nieen http://www.cvm.gov.br/ no
caminho “Acesso a informacao”, “A¢bes e Programas”.

Por meio de uma gestéo profissional, transparenter@rometida com uma visdo de longo
prazo, a CVM pretende ser reconhecida pela soaedatho uma instituicdo essencial,
dotada de credibilidade e capaz de regular de maargdiciente o funcionamento do
mercado, proteger os investidores e contribuirtpasnente para o desenvolvimento do
pais.

2.2 Estrutura Organizacional

A estrutura organizacional da CVM é definida pekci2to n°® 6.382, de 27 de fevereiro de
2008, e pela Deliberacdo CVM n° 793, de 18 de mai2018.

Gréfico 1 - Organograma
ORGANOGRAMA

Diretor Diretor Diretor Diretor

| Colegiado

Fonte: CVM
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InformacBes mais detalhadas a respeito do orgamegeadescricdes resumidas dos perfis
dos dirigentes estao disponiveis nos seguintes:link

http://www.cvm.gov.br/menu/acesso informacao/instdnal/sobre/estrutura.html

http://www.cvm.gov.br/alta administracao/sobre.html

2.3Ambiente de Atuagéo

A CVM atua em um mercado extremamente dinamicoue gquer a adogcdo de um
processo estruturado e continuo de formulacéoigb@de sua estratégia.

Em 2013, a entidade divulgou o documeRtanejamento Estratégico — Construindo a
CVM de 2023 elaborado a partir de conceitos fundamentaiseptes nas principais
metodologias de planejamento e de uma ampla geti&o dos servidores e da sociedade.

Na ocasido, foram consideradas (i) as ameacasrtuppades observadas no ambiente de
negdcio; (ii) as principais mudancas de cendriasrimtas nos exercicios anteriores; (iii) as
principais mudancas de cenarios previstas paraasieios seguintes, e (iv) a participacao
ativa dos stakeholders.

A versdao integral do documento encontra-se disgbeiwn:
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso informacao/plé&gigateqgico/estrategico.html

Em 2018, a CVM promoveu a revisao de sua estraggiafiniu sua Cadeia de Valor,
ferramenta de gestdo que demonstra como a entetddega valor para seus clientes. O
proximo item deste relatério apresentara uma algerdamais especifica do instrumento,
gue esta disponivel em:
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/instdnal/sobre/cadeia_de_valor.html

Na ocasido, foram identificadas ameacas e opoddeg] dentre as quais:
a) Ameacas

* Risco de obsolescéncia do modelo regulatério atealdo inovacdes tecnoldgicas no
mercado de capitais, a partir do desenvolvimentiecteologias disruptivas de atuacéo do
mercado sem a evolugéo da regulacao e supen@sawod HFT, robot advisorsAl, data
mining, Blockchain tokense criptomoedas);

» Baixa competitividade global do mercado de capitarasileiro, provocada pela
concorréncia com o mercado de crédito com taxasidiadas, internacionalizacdo de
captacao de recursos por empresas brasileiras,cl$sbos transacionais e de observancia
relativos a outros mercados globais;

» Educacéo financeira insuficiente, que leva ao pdaemento financeiro falho de parte da
populacao brasileira;

* Risco de “arbitragem regulatéria”’, na medida em gsemontantes de penalidades
regulatorias se mostrarem eventualmente insufieseptira coibir condutas ilicitas que
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gerem resultados mais elevados que as penalidagaesstas nos limites e termos
normativos; e

 Insuficiéncia de recursos humanos, tecnolégicoganwentarios para o desenvolvimento
regular das atividades regulatérias, tendo em wvistiaiste nas contas publicas pelo qual o
governo federal passara nos proximos anos.

b) Oportunidades

* Economia e politica econdmicas mais favoraveis egemvolvimento do mercado de
capitais a partir de 2018, com possivel retomada ideestimentos via emissdo de
valores mobiliarios no mercado de capitais brasijei

» Possibilidade de aumentar a produtividade dosd@m®$ da Autarquia a partir da adocéo
de sistemas de gestao e novas tecnologias em posaaganizacionais; e

 Iniciativas de compartilhamento de dados entre asrggovernamentais, facilitando e
agilizando a instrucéo de processos e procedimawiofistrativos.

Além de aprimorar continuamente seus mecanismgdatejamento e controle, com foco,
respectivamente, na participacdo da sociedade eesalfados institucionais, a CVM tem
adotado medidas destinadas ao fortalecimento de@egessos internos de identificagao,
avaliacao e mitigacao de riscos.

Desde 2009, a entidade adota um sistema de sujiehaseada em riscos com o objetivo de
direcionar a sua atuacao para 0s principais risetacionados ao desempenho de suas
atribuicdes legais, racionalizando a utilizacdaetrsos materiais e humanos e buscando
uma abordagem mais preventiva do que reativa.

Os instrumentos de formalizacdo do processo — PBiepnal e Relatorios Semestrais —
conferem o grau de transparéncia esperado de utitidm integrante da administracao
publica e estao disponiveis em:
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/plé&twgsbr.html

Em adicdo, a CVM:

» Dispde de um Sistema Integrado de Gestédo de Risoogosto pelo Comité de Gestdo
de Riscos — CGR e por titulares de todas as aoess, 0 objetivo de assegurar o
cumprimento dos mandatos legais da Autarquia, peio e processos que visem a
identificar, analisar, avaliar e tratar eventosacppssivel ocorréncia represente uma
ameaca ao cumprimento dos mesmos;

» Participa ativamente no Grupo de Trabalho da 10SQ&ernational Organization of
Securities Commissiongesponsavel pela discussdo de questbes relaconada
identificacdo e a mitigacdo do risco sistémico;

» Participa ativamente no Subcomité de Monitorametdo Estabilidade do Sistema
Financeiro - SUMEF, férum permanente para o intatié de informacbes e para a
realizacdo de acdes conjuntas destinadas ao nmam#oto dos mercados e dos
segmentos regulados pela CVM, pelo Banco CentralBdasil — BACEN, pela
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Superintendéncia de Seguros Privados — SUSEP eSpglarintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar — PREVIC.

2.4 Cadeia de Valor

A Cadeia de Valor é uma ferramenta de gestao queseqta, por meio de uma Unica
imagem, como uma organizacdo, através dos seu®sgus; entrega valor para seus
clientes.

De modo a permitir uma melhor visualizacdo, a imageferente a Cadeia de Valor da
CVM encontra-se disponivel em:
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/iastdnal/sobre/cadeia_de_valor.html

A ferramenta, conforme concebida, pode ser utifizagra entender como 0S processos se
relacionam entre si, uma vez que mostra a |logicat@edependéncia e temporalidade. E

importante destacar que a cadeia é "viva" e eggitasua alteracbes e atualizacdes
periodicas.

Pela otica da CVM, &ercado (Emissores, Intermediarios e Prestadores de $grec
aSociedadgInvestidores e Cidadaos) sdocatientese recebem como valor Eficiéncia,
Integridade e Desenvolvimento do Mercado.

Para entender melhor como a cadeia é organizadsyartante entender alguns niveis de
detalhamento dos processos.

a. Grupamento

S&0 o0s grandes temas nos quais a cadeia é segmeiMadcaso da CVM, foram
estruturados cinco grupamentos, sendo eles:

* Normatizacdo do Mercado

» Supervisdo do Mercado

* Sancao ao Mercado

» Orientacdo ao Mercado e a Sociedade
» Gestdo, Estratégia e Suporte

Os quatro primeiros grupamentos tém impacto dimatentrega de valor para o Mercado e
para a Sociedade, enquanto o Ultimo é a base @tenta a Autarquia, tanto em termos
operacionais como estratégicos. Processos de gestémiégia e suporte tém impacto em
praticamente todos os demais processos da orgaanizag

b. Macroprocessos

Sao considerados conjuntos de processos que, jwitdslizam a entrega de grandes
servicos, como, por exemplo: Elaboracdo de Nornsagervisdo e Fiscalizacdo do
Mercado, Execucédo de A¢Bes Sancionatérias, GestBeskoas, etc.

c. Processos

S&o conjuntos de atividades e rotinas executadasdpamente pelas areas da CVM,

15



como, por exemplo: Registrar Regulados, Emitir iOfide Alerta, Realizar Estudos e
Pesquisas Educacionais, Prover Solucdes de Tl, etc.

Complementarmente, cada um dos elementos que cama&@adeia de Valor da CVM
possui sua descri¢cao especifica, disponivel em:
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/instdnal/sobre/cadeia_de_valor_descr
icao_imagem.html
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3. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO E GOVERNANCA
3.1.Planejamento Organizacional

A CVM dispde de planos nos niveis estratégicocaati operacional, e responde, no ambito
do Plano Plurianual 2016-2019, pelo Objetivo 1067Pdograma 2039 — Gestdo da Politica
Econbmica, Garantia da Estabilidade do SistemanEseo Nacional e Melhoria do
Ambiente de Negdcios.

Os objetivos estratégicos da CVM e as iniciativagapo seu alcance estdo definidos no
documentd’lanejamento Estratégico — Construindo a CVM de 2R disponivel em:
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/plésisategico/estrategico.html

Nos niveis tatico e operacional, podem ser citadBkano de Supervisdo Baseada em Risco —
SBR; o Plano Anual de Atividades de Auditoria Ineer PAINT; o Planejamento Estratégico
de Tecnologia da Informacdo — PETI; o Plano Dire®iTecnologia da Informacédo — PDTI.
Esses e outros documentos estdo disponiveis hétm//www.cvm.gov.br/ no caminho
“Acesso a informacéao”, “Acdes e Programas”.

O Mapa Estratégico e a Cadeia de Valor da CVM,ajuesenta como a entidade, através dos
Seus processos, entrega valor para seus cliestée,disponiveis em:
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/instidnal/sobre/cadeia_de_ valor.html
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso informacao/instdnal/sobre/cvm.htmi

3.2.Descrigao das Estruturas de Governanca

A estrutura de governanca da CVM é constituida speglomponentes organizacionais
descritos no item 2.2 deste Relatério e por Congjté&stém por objetivo atuar em assuntos
internos e de mercado, assim como coordenar psogetealizar atividades que reflitam no
aprimoramento da atuacdo da entidade.

As atribuicdes dos componentes organizacionaiestabelecidas pelo Decreto n° 6.382, de
2008, enquanto as finalidades, composi¢cOes e proeatbs de atuagdo dos Comités sdo
definidos por meio de DeliberacGes e Portariasaddg pela CVM, disponiveis em seu site
institucional:
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/instdnal/comites/sobre.html

3.3.Informacdbes sobre dirigentes e 6rgao colegiado

Nos termos da Lei n°® 6.385, de 1976, o Colegiado\dsl é constituido por um presidente e
quatro diretores, nomeados pelo Presidente da Repalentre pessoas de ilibada reputacao
e reconhecida competéncia em matéria de mercadapiais, apos aprovacdo pelo Senado
Federal.

Informacgdes sobre os membros do Colegiado da C\&wh, tomo dos demais representantes
dos componentes organizacionais da Autarquia, estfoniveis em:
http://www.cvm.gov.br/alta_administracao/sobre.htmi
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3.4. Atuacéo da unidade de auditoria interna

A CVM dispbe de unidade Auditoria Interna — AUD,eqiem sua estrutura, competéncia e
forma de atuar definidas, em especial, pelos seggimormativos:

+ Decretos n° 3.591, de 2000, e n° 6.382, de 2008;
* Instrugdes Normativas CGU n° 03, de 2017, e n8@2018;
* Portarias CVM/PTE n® 02 e n° 04, de 2015.

As atividades de auditoria interna séo estabels@ééo PAINT, que define cada objeto a ser
auditado e as acdes de desenvolvimento instituciende capacitacdo previstas para o
exercicio. Os planos referentes aos exercicio®#@ & 2019 estdo disponiveis em:
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/auiditauditoria_interna/audint.html

As informacfes sobre a execucdo do PAINT e a a&ndéless resultados decorrentes dos
trabalhos de auditoria interna sdo apresentadaseiordo Relatério Anual de Atividades de
Auditoria Interna — RAINT, disponivel na paginaAlatarquia nanternet
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/audifprestacao_contas/pc2018.html

A seguir, quadro resumo referente a posi¢do, erendeo de 2018, das recomendacdes
oriundas dos trabalhos desenvolvidos nos exeraie@@014, 2015 e 2016:

Quadro 1 — Relatério de acompanhamento das rec@apées emitidas pela AUD
Relatorio de Data do < . .| Recomendacdeg Recomendacdes
o - Areas Responsaveis : ~ :
auditoria relatorio atendidas ndo atendidas
PAINT 05/14 ago/15 CGP 1
PAINT 10/14 dez/14 PFE, STI 2
PAINT
2014
PAINT 10/14 dez/14 PFE 1
SubTotal PAINT 2014 2 2
PAINT 12/15 jun/15 STI, SIN 1
PAINT ;
2015 PAINT 12/15 jun/15 STI, GSI 2 4
SubTotal PAINT 2015 3 4
PAINT 11/16 jun/16 STI, GSI 2 2
PAINT
2016
SubTotal PAINT 2016 2 2
Auditoria extraordinaria dez/13 SAD 2
7 10
TOTAL
41% 59%
Fonte: CVM
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3.5. Atividades de correicdo e apuracao de ilicitos admistrativos

As atividades de corregedoria estao afetas a umidadwuditoria interna da CVM, nos termos
do art. 12, V, do Decreto n° 6.382, de 2008.

No ano de 2018, tiveram curso apuracdes relacignadsupostos ilicitos administrativos,
consubstanciadas nos processos abaixo:

PROCESSO N° 19957000372/2018-01 - PROCESSO ADMINISATIVO
DISCIPLINAR - PAD

Objeto — Em consequéncia da anulacédo pelo Presidente tih deVPAD a que se refere o
Processo n°® 19957001498/2016-22, por vicio insameveompeténcia para sua instauracao,
foi instaurado este novo PAD para apurar supostagularidades na operacionalizacdo do
Sistema de Concessao de Diéarias e Passagens — 8€Bbito da CVM.

Registro no sistema CGU-PAD- Instituido por meio da Portaria CVM/PTE n° 154,
21/12/17, publicado no Boletim de Pessoal em 0&&)1¢ cadastrado no sistema CGU-PAD
em 17/01/18.

Conclusdo— néo indiciamento da servidora acusada, com secmente arquivamento do
processo.

PROCESSO N° 19957.008961/2016-67 - PROCESSO ADMINRATIVO
DISCIPLINAR

Objeto — Como resultado de conclusdo de Comissao dec8mada Investigativa, apurou
supostas irregularidades concernentes a celebegkecucdo de contrato de prestacdo de
servigos celebrado com o0 SERPRO.

Registro no sistema CGU-PAD- Instituido através da Portaria CVM/PTE n° 168, d
16/11/16, publicado no Boletim de Pessoal em 2261 cadastrado no sistema CGU-PAD
em 06/12/16.

Conclusdo— O processo foi julgado em 04/05/18. O presidel@eCVM acompanhou a
Comisséo no que tange a absolvicdo de quatro seegidmas se pronunciou pela designacéo
de nova Comissao de PAD para conferir continuidadpuracdo de conduta de um servidor
especifico, conforme Processo n° 19957005633/2018-7

PROCESSO N° 19957005633/2018-71 - PROCESSO ADMINISATIVO
DISCIPLINAR

Objeto — Instaurado atendendo a determinacdo do presidar@&/M.

Registro no sistema CGU-PAD- Instituido por meio da Portaria CVM/PTE n° 5@, d
18/05/18, publicado no Boletim de Pessoal em 048)6&¢ cadastrado no sistema CGU-PAD
em 05/06/18.

Concluséo— O processo encontra-se em fase de instrucéo.
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3.6.Medidas administrativas para apuracao de responsaliilades por dano ao Erario

Os processos n° 19957.008961/2016-67 e n° 199538(ZA.8-71, mencionados no item
anterior, também tiveram por finalidade apurar stgedanos ao Erario.

3.7.Principais canais de comunicagcdo com a sociedadpates interessadas.

A CVM disponibiliza diversos canais de acesso diad@o, tanto presencialmente como a
distancia, por telefone ou meios eletrénicos.

A Central 0800 funciona das 08h as 20h, no tele@89-025-9666, para esclarecer duvidas
e prestar orientacdes sobre os temas mais comuosngelta, como dados do cadastro de
participantes de mercado da CVM, saldos no Fundb ifformacbes sobre acgbes de
companhias telefénicas etc.

O atendimento presencial, por sua vez, ocorre rés didades onde a Autarquia esta
localizada: (i) Rio de Janeiro, das 8h as 20hS@p Paulo, das 9h as 13h e das 14h as 18h; e
(i) Brasilia, das 9h as 13h e das 14h as 18h.

O atendimento presencial visa prestar orientacéesihter geral, incluindo orientacées sobre
protocolo de documentos e como realizar reclamagfascasos especificos, o atendimento é
realizado a distancia por analistas lotados na dad&/M.

Os canais digitais sdo apresentados a seguir,caotasdo-se dados correlatos sobre o
atendimento presencial, quando necessario.

» Servigo de Atendimento ao Cidadao — SAC

Trata-se do principal canal de atendimento da CWpkracionalizado por meio de sistema
eletrbnico junto ao qual o cidaddo pode protocalansultas, reclamacdes, denuncias e
sugestdes, bem como pedidos de vistas e copiasodespos administrativos e documentos.
O SAC requer a identificacdo do usuario, com o sidaento de senha pessoal, permitindo
que protocole sua demanda junto a CVM e recebastsn pelo mesmo canal, de forma
segura.

O atendimento é realizado por meio do préprio siateonde é cadastrada a resposta ao
cidadao, gerando o envio de um correio eletronicasaiario. Reclamacdes sao normalmente
encaminhadas ao Ouvidor ou Diretor de Relagbes kmestidores - DRI da instituicao
envolvida, nos termos da Instrucdo CVM n° 529, 8edé& novembro de 2012, para
esclarecimentos, de modo que a manifestacao da @ vheio desse canal, que visa prestar
orientacbes de forma mais célere, considere asrmafbes prestadas pela entidade
reclamada.

O SAC é administrado pela CVM no Rio de Janeirpeeilizada no primeiro atendimento
ao cidadao, de forma eletronica, por telefone f@ireu por meio da Central 0800) e
presencialmente. Casos que exijam instrucdo pregkespara aprofundar a analise de
situacOes reportadas a Autarquia ou responder ktassque exijam interpretacdo da
regulacdo, sdo encaminhados a area responsavelqeatara de processo administrativo.
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» Servico de Informacéo ao Cidadao da CVM - SIC

O SIC é operado visando o atendimento e orientaigh@ublico sobre a tramitacdo de
documentos e registrando pedidos de acesso a ef@onnos termos da Lei n° 12.527, de
2011.

O principal canal de atendimento é o Sistema Higoddo Servico de Informacdo ao
Cidadéao é-SIC), o qual centraliza todos os pedidos de iném@o junto ao Poder Executivo
Federal, e pode ser acessado por meio da pagi@¥Mana internet que disponibilizdink
para a Controladoria-Geral da Unido — CGitdgs://esic.cqgu.gov.br/sistemal/site/index.aspx

Para esclarecimento de davidas e solicitacdo denmafcdes sobre os pedidos de acesso a
informacéo, o cidaddo pode encaminhar mensagemnirats paraic2@cvm.gov.br

O atendimento presencial do SIC é oferecido pel&@vh sua sede, no Rio de Janeiro, no 2°
andar, bem como no 2° andar do escritorio regidaautarquia em Sao Paulo, das 9h as 13h
e das 14h as 18h, nos dias uteis.

+ OQuvidoria

A Ouvidoria da CVM ¢é o canal adequado para o cidajlé nédo estiver satisfeito ou quiser
manifestar sua opinido sobre o atendimento. Condes&® da Autarquia ao Sistema de
Ouvidorias do Poder Executivo Federale-OUV, reclamacdes e dendncias podem ser
encaminhadas por meio da pagina especifica @&OUV na internet
sistema.ouvidorias.gov.br

O atendimento presencial € oferecido na sede darduit no Rio de Janeiro, das 9h as 18h,
na Rua Sete de Setembro, 111, 32° andar, Censdia® Uteis, mesmo endereco para o qual
devem ser dirigidas correspondéncias para a Ouaidor

* Protocolo

Documentos podem ser protocolados na CVM tantonpaio eletrbnico quanto de forma
presencial e pelo envio de correspondéncia em wufisico, opcdes essas ainda disponiveis,
mas que vém perdendo espago para o acesso di§itatdcolo Digital'). Em 2018, a CVM
recebeu 10.824 documentos de forma digital e %e@bpapel.

Dando continuidade ao processo de migracdo doggsipara plataformas digitais, em 2018
a CVM desenvolveu nova verséo de sistema eletrGniegja estava em funcionamento para
lancar, em fase de testes, o novo Protocolo Djgitalsdo que permite o registro e tramite
ainda mais &gil e eficiente de peti¢des, cartagm®® documentos.

O novo Protocolo Digital foi desenvolvido utilizamdsistema eletrénico especifico,
plenamente integrado a Plataforma de CidadaniatdDigi disponibilizado no Portal de
Servigos do Governo Federal. O novo modelo perongsotocolo de documentos diretamente
junto a area de interesse do cidadédo, de formadiatizada. Além de ganhos em eficiéncia,
h& beneficios para a transparéncia, ao se potgilnliacompanhamento externo do tramite,
desde a entrega do documento até sua destinacdh $eja a juntada a processo
administrativo, seja 0 arquivamento.
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Para facilitar a transicdo dos usudrios para o reistema, orientagdes especificas foram
disponibilizadas no site da CVM:
http://www.cvm.gov.br/menu/atendimento/protocolaightml.

No que concerne ao atendimento presencial do @iotoeste ocorre no 2° andar da sede da
CVM no Rio de Janeiro e no 2° andar da region&@ae Paulo, das 9h as 18h, enderecos para
0s quais podem ser dirigidas correspondénciasafamviadas a regional da CVM em
Brasilia séo redirecionadas, internamente, par@ @&®Janeiro, onde sdo protocoladas.

Para esclarecimento de duvidas e solicitacdo denimaicdes sobre o protocolo, o cidadao
pode encaminhar mensagem eletrbnica mhn&@cvm.gov.brou ligar para os seguintes
telefones: (21) 3554-8411 e (11) 2146-2095.

* Centro de Consultas

Os Centros de Consultas, localizados no Rio derdaeeem S&o Paulo, viabilizam vistas e
copias de processos administrativos de natureza s@wionadora, além de outros
documentos, cujo acesso tenha sido concedido pétaidade competente na CVM. Um
grande numero de acessos é viabilizado de fornitaldigom o envio de arquivos eletrénicos
contendo as informagfes de interesse, mas podeyd®imn fazer a retirada da informagéo
presencialmente ou solicitar sua remessa pelaogtlp

O protocolo é o canal recomendado para registrtaidedemandas de pedidos de vistas e
copias, mas o Centro de Consultas processa demartddsdas de todos os canais (SAC,
SIC, etc.). Para esclarecimento de duvidas e sg@d de informacbes, o cidaddo pode
encaminhar mensagem eletronica pamatrodeconsultas@cvm.gov.br

O atendimento presencial do Centro de Consultasteo® no 2° andar da sede da CVM no
Rio de Janeiro e no 2° andar da regional de Salw Fancionando nos dias Uteis, das 10h as
12h30 e das 14h30 as 17h.

Para atendimento telefénico o cidaddo pode entrarcentato através dos telefones (11)
2146-2094 ou (21) 3554-8666, nos dias Uteis, dasA8h e das 14h as 18h.

* Coordenacédo de Controle de Processos - CCP

Para solicitar acesso a processos administratamesianadores, o cidaddo deve registrar sua
solicitacdo no protocolo. Para esclarecimento dedd8 e solicitacdo de informacdes sobre
esse servico, o cidaddao pode encaminhar mensageetrOnga para ccp-
consultas@cvm.gov.br

O Atendimento presencial da CCP acontece no 24arataisede da CVM no Rio de Janeiro,
funcionando nos dias Uteis, das 10h as 12h30 &40 as 17h.

Para atendimento telefénico, o cidaddo pode eetrarcontato através dos telefones (21)
3554-8582 ou 8590, nos dias uteis, das 9h as #iak &4h as 18h.
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* Biblioteca

A Biblioteca é especializada em temas ligados aescamos financeiros e de capitais,
reunindo acervo de aproximadamente 15.000 itene Bwos, periddicos, relatorios anuais,

artigos, teses e dissertacdes, em papel e meidretet. Dentre as &reas correlatas, a
Biblioteca da CVM esta formando acervo especiabzabbre “educacado financeira”,

considerando a atuacdo educacional da Autarquia.

O seu acervo atende aos servidores da CVM e pailncgnte estudantes externos em nivel de
pos-graduacéo, na area de direito societario eaderde capitais. A consulta local ao acervo
€ permitida para o publico em geral. O empréstinodeéecido para os servidores e para as
bibliotecas cadastradas.

Localizada no 3° andar da sede da CVM no Rio deitdgratende nos dias Gteis, das 09h as
18h. Para esclarecimento de duvidas e solicitagdonfdrmacdes o cidadao pode encaminhar
mensagem eletronica palablioteca@cvm.gov.hrou pelos telefones (21) 3554-8290 ou

3554-8291.

* Audiéncias a Particulares

Sistema eletrbnico para protocolo, por particulades suas solicitacbes de audiéncia com
servidores da CVM, viabilizando sua concessaotipgares de componentes organizacionais
da Autarquia, e registro de participantes e coelsisem linha com o Decreto n® 4.334, de 12
de agosto de 2002.

Informacdes sobre a data, o horario e o local (sedeegionais) de interesse, bem como a
autoridade de interesse, podem ser lancadas nodecefeistema. A audiéncia pode ser
confirmada ou néo, ser repassada a outro set@r@aet agendamento alterado, conforme a
disponibilidade.

O link para acessar o servichigp://sistemas.cvm.gov.br/?Audiencia

e Suporte a Sistemas

A Autarquia também oferece servigco de suporte @oRnos externos de seus sistemas de
informatica, bem como para reporte de errositda CVM. O usuario pode encaminhar
mensagem eletronica pasaporteexterno@cvm.gov.lmu entrar em contato pelo telefone
0800-770-3030 nos dias uteis, das 8h as 20h.

No caso de suporte a sistemas, ha canal espepdieoreclamacdes sobre o atendimento
deste canal, por meio do seguinte endereco eletrdni
suporteexterno.ouvidoria@cvm.gov.br

Para o suporte do sistereapresas.Net o atendimento ocorre nos dias uteis, de 7h as 22h
por meio do e-mailssp@b3.com.brou pelo telefone (11) 2565-5000, op¢ao 8, da
Superintendéncia de Suporte a Pos-Negociacdo 8&3). Em finais de semana e feriados,
0 suporte € realizado exclusivamente pelo telefeerdo que as questdes recebidas apds as
22h dos dias uteis e em finais de semana e ferisgld® tratadas apés as 7h do dia util
seguinte, exceto as relacionadas a disponibilidddesistema para o recebimento de
informagdes, as quais serdo tratadas imediatamente.
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» Estatisticas de Atendimento
Dados estatisticos sobre os diferentes canaieddiatento estdo disponiveis a seguir:

Quadro 2 — Atendimentos realizados pela Ouvidoria

Quantidade de | Quantidade de Quantidade de Quantidade de -
demandas demandas demandas TG Tempo mtedlo das
pendentes no recebidas respondidas em | pendentes ao resp;()slass L
inicio de 2018 | durante 2018 2018 final de 2018
0 64 60 4 7 dias Uteis
Fonte: CVM

Quadro 3 — Atendimentos pela Comiss&o de Etica

uantidade de uantidade de uantidade de uantidade de L

o demandas o demandas o demandas o demandas B GEE D G
: . respostas em
_pen_dentes no recebidas respondidas em pendentes ao 2018
inicio de 2018 durante 2018 2018 final de 2018
0 49 49 0 3,2
Fonte: CVM
Quadro 4 - Resumo do Atendimento (Orientacéo e &gha)
Atendimento 2017 2018 1998*-2018

Pessoal 1.819 1.481 67.412
Telefénico 3.181 3.624 204.990
Processos 651 555 25.094
Central 0800 12.610 5.747 610.469
Eletrénico 9.234 7.487 195.481
Outros 0 0 14.305
SUB-TOTAL ORIENTACAO 27.495 18.894 1.117.661
Publicacdes 45.461 47.459 1.013.839
Palestrag’ 6.970 8.240 21.159
e-learning® 1.553 0 3.539

SUB-TOTAL EDUCACAO 53.984 55.699 1.038.537

TOTAL 81.479 74.593 2.156.198

*Ano de instituicdo da SOI.
@) Palestras presenciais.
2)N° de inscritos.

Fonte: CVM

Quadro 5 - Protocolo de Documentos
Protocolo de Documentos

Digital* 10.824
Presencial** 9.659
Atendimento Presencial 1.982
Atendimento Telefénico 299
Reclamacgdes/Denuncias recebidas 1
Sugestdes/Informacgbes recebidas 0
Pedidos "Simplifique!" (
*Aumento de aproximadamente 62% em relacéo a 2017.

*Reducdo de aproximadamente 44% em relacdo a 2017.
Fonte: CVM
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Quadro 6 — Centro de Consultas

Processos Eletrénicos Total
SAC’s respondidos 1.283
Processos recebidos 1.251
Copias feitas para vista em Sdo Paulo/Brasilia 483
Atendimentos pessoais 539
Atendimentos correiosetSIC /e-mail 175
Oficios em papel 50
Desisténcias / ndo comparecimento (atendimentos RJ) 205
Processos devolvidos 1.044

Fonte: CVM.

Quadro 7 — Sistema Eletrénico do Servico de Infg@naao Cidadae(SIC)
Sistema Eletrénico do Servico de Informacédo ao Cidkio (e-SIC)

Pedidos de Informacédo 283
Recursos ao chefe hierarquico 11
Recursos a autoridade maxima
Recursos a CGU

Recursos a CMRI
Fonte: CVM

o|Oo|Oo

Quadro 8 — Processos Eletrdnicos
Processos Eletronicos Total
Processos Gerados 11.633
Documentos Internos 89.517
Documentos Externos 138.463
Fonte: CVM

3.8.Carta de Servicos ao Cidadao

A Carta de Servicos ao Usuario da CVM encontraisggodivel na pagina da Autarquia na
internet podendo ser acessada diretamente por meio dmsslk:
http://www.cvm.gov.br/menu/atendimento/carta_sersibtml

3.9. Afericdo do grau de satisfacdo dos cidadaos-usuasio

A satisfacdo dos usuarios do SAC foi objeto de pisacpo longo de 2018, como determina o
Decreto n°® 9.094, de 17 de julho de 2017. A aferigéd grau de satisfagcdo do cidadéo é
realizada desde 2013, tendo a primeira avaliac@@anglilo o periodo compreendido entre
01/01/11 e 29/04/13.

Trata-se de pesquisa quantitativa, baseada em iapn@s estruturado, de
autopreenchimento, enviado aos usuarios do SAQmamsagem eletrbnica, mensalmente.
Seguem as informacdes pertinentes e ja dispon&iiso més de novembro de 2018, foram
colhidas 1.887 respostas.
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Quadro 9 - Afericdo do grau de satisfacdo do cidada

De uma forma geral, pensando na sua experiéncia cai’Atendimento / Servico

de Atendimento ao Cidaddo — SAC” disponivel na paga da CVM na internet, Porcentagem
o(a) Sr.(a) diria que o servico foi...

Muito abaixo da sua expectativa 8,48%
Abaixo da sua expectativa 13,99%
Dentro da sua expectativa 32,96%
Acima da sua expectativa 18,81%
Muito acima da sua expectativa 25,76%
Fonte: CVM

3.10. Mecanismos de transparéncia das informacles relevias sobre a atuacdo da
CVM

Na pagina da CVM naternet (www.cvm.gov.b), no item de menu “Acesso a Informagéo
CVM”, sao disponibilizadas diversas informacdes digpdem sobre a atuacdo da Autarquia
e contribuem para a transparéncia da gestéo, imelugpianto a prestacdo de contas. As
informacdes disponiveis vao além daquelas consldsrabrigatérias segundo o “Guia de
Transparéncia Ativa para Orgdos e Entidades do rP&ecutivo Federal’”, como
informacdes sobre os comités da CVM.

3.11. Medidas para garantir a acessibilidade aos produtgservicos e instalacoes

O atendimento ao publico, no Rio de Janeiro, éecfdo em andares mais proximo ao acesso
do prédio da Autarquia. O Protocolo, o SIC e o @ede Consultas estdo localizados no 2°
andar, por exemplo. Os servicos educacionais (Cetdr Educacdo Financeira) foram
estabelecidos no piso seguinte, enquanto no 5% didda atendimento para orientacdo aos
investidores.

Em 2018 houve uma reforma do Protocolo, separan@i@a de atendimento, que passou a

contar com uma sala exclusiva, do espaco interde tnabalham os servidores, melhorando,
assim, as condicfes de prestacao desses senogaméorto dos usuarios.
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4. GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

4.1. Gestao de riscos e controles internos

A metodologia de gerenciamento de riscos adotatéa@eM tem por finalidade orientar a
identificacdo, a avaliacdo e a adocao de respastaeventos de riscos dos processos da
Autarquia, bem como instituir seu monitoramentepgorte.

A principal funcdo da gestédo de riscos é asseguedcance dos objetivos estratégicos, por
meio da identificacdo antecipada dos possiveistesaue poderiam ameacar esses objetivos
— ou o cumprimento de prazos, leis e regulamentesimplementar estratégia de atuacao
guando esses problemas surgem repentinamente.

A CVM estabeleceu seu Sistema Integrado de Gesta®igcos — SGR por meio da
Deliberacédo 757, de 24 de novembro de 2016. Comf@mmetodologia adotada, 0s “riscos
institucionais” (assim chamados aqueles que impaaaatuacdo da CVM como Orgdo
regulador) sao classificados de acordo com o tpmanifestacdo, podendo ser:

* riscos econdmicosquando vinculados a falhas de mercado e com impdiceto no
cumprimento dos mandatos legais;

e riscos operacionaisquando vinculados a processos operacionais esm;Lou

* riscos de integridade com eventos relacionados a corrupcéo, fraudegjularidades e
desvios éticos e de conduta, que possam comprop®talores e padrdes preconizados
pela Instituicdo.

O SGR é composto pelos seguintes participantes:

» Comité de Gestédo de Riscos — CGResponsavel pela aprovacao do registro dos rescos
definicdo das prioridades de tratamento;

» Assessoria de Analise Econdmica e Gestdo de Rise0ASA: responsavel por mapear
0S riscos juntos as areas técnicas, garantir @@estegrada e produzir relatérios e
recomendacodes;

« Areas Técnicas (Componentes Organizacionais — CO)responsaveis pelo
planejamento e implementagéo das acées no ambesadpo de atuacdo do CGR e pelo
gerenciamento de controles;

e Superintendéncia de Planejamento — SPL responsavel pelo planejamento e
monitoramento do desempenho das areas nos platims ¢éaoperacional, a partir das
indicacOes de tratamento dos riscos priorizadagrel®utros fatores.

A metodologia adotada no SGR baseia-se na 1ISO @lab®rdando a gestdo dos riscos em
quatro etapas:

I. ldentificacdo dos Riscos;
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iv.

Andlise dos Riscos (levantamento da probabilidade de éwoia, impacto potencial e
calculo do nivel de risco);

Avaliacéo dos Riscos (definicdo das prioridades de tratamnembmada de decisdo), e

Tratamento dos Riscos Priorizados (plano de tratamento arggéricias).

O quadro a seguir ilustra os trabalhos realizattos anés de dezembro de 2018:

Quadro 10 - Desenvolvimento do Trabalho

Identiﬁcacso

Riscos
Econdmicos

Riscos

Operacionais

Riscos de
Integridade

Fonte:CVM

Concluido

Concluido

Concluido

Em Elaboragdo
(SBR)*

A Definir

Concluido

Concluido

Em Andamento
(CGR)*

A Definir

A Definir

Concluido

A Definir

A Definir

A Definir

A Definir

Em resumo, foram as seguintes as atividades dds&tasno ultimo ciclo, para cada uma
das frentes:

Riscos Econdmicoselaboracdo déemplatespara identificacdo dos possiveis eventos
pelas areas técnicas relacionadas; classificac8oedentos mapeados por criticidade,
conforme nivel de risco calculado; priorizacdo desos a serem tratados no ambito do
SBR para o biénio 2019-20 e elaboracéo dos plamdsathmento. Com relacdo ao SBR,
€ importante destacar que a priorizacéo de risessryolvida pelo CGR tem como base
eventuais ameacas aos mandatos legais da Autargusiados a partir de sua
probabilidade de ocorréncia e impacto, nos ternad?esolugcdo CMN n° 3.427/06.

Riscos Operacionaisentrevistas de mapeamento de riscos operacionaisl00% das
liderancas da CVM; classificacdo dos riscos mapeadonforme nivel de risco
calculado; priorizac&o dos riscos a serem tratadasclo de 2019 (em andamento).

Riscos de Integridade mapeamento dos riscos de integridade a que a E3tdlexposta;
elaboracédo do Plano de Integridade da CVM, relacida as instancias de integridades
definidas as responsabilidades e procedimentoss@tes; analise e avaliagdo dos riscos
identificados para elaboracao do plano de tratamn@m andamento).

Como proximas atividades, a serem executadas go e 2019, estdo previstas a elaboracao

de:

Plano de Comunicacap permitindo a troca de informacfes necessarias pamduzir,
gerenciar e controlar as operacdes, garantindoendfoenacoes relevantes, relacionadas a
riscos e controles, sejam capturadas e comunigemtdeda a instituicéo, e

Plano de Monitoramentq garantindo o acompanhamento da qualidade do atentr
interno, visando assegurar a sua adequacao adsvakjeambiente, recursos e riscos,
bem como garantir a implementacédo das modificag@esssarias ao aprimoramento do
sistema.
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5. RESULTADOS DA GESTAO

Este capitulo destaca os resultados alcancadogrimdp em relacdo aos temas finalisticos
que integram a Cadeia de Valor da CVM, disponiwel e
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/iostdnal/sobre/cadeia_de_valor.html

5.1.Normatizacédo do Mercado

A CVM desenvolve a atividade normativa com o obpetie buscar um arcaboucgo regulatorio
indutor do desenvolvimento do mercado de capitasileiro.

Em 2018, a Autarquia publicou 10 instrucdes, ume@ar de orientacdo e promoveu seis
audiéncias publicas. Além disso, emitiu quatro bielicbes de revisdo e atualizagdo de
normas contabeis no ambito do Comité de Pronuncitoa€ontabeis — CPC.

Tais atividades representaram o alcance de 73 #oeda estabelecida para o exercicio, que
teve por base o plano de regulacéo aprovado péégi@ado da CVM.

Dentre os temas relevantes, destacam-se 0s segguinte
» Novo marco regulatorio sobre a atividade de aratlstvalores mobiliérios;

* Regulamentacdo das ofertas publicas de distribuig@oCertificados de Recebiveis do
Agronegécio — CRA;

* Aprimoramento do regime de ofertas com esforcasites

* Regulamentacdo para as ofertas publicas de disilbude Contratos de Investimento
Coletivo hoteleiro — CIC hoteleiro; e

» Alteragdes em instrugdes da CVM decorrentes deRrdjstratégico de reducéo de custos
de observancia.

A nova norma sobre aanalistas de valores mobiliariogpassou a prever a necessidade de
credenciamento de analistas de valores mobiliac@sstituidos sob a forma de pessoas
juridicas e trouxe novas regras de conduta papgssoas que exercem a atividade de analise
de valores mobiliarios, inclusive no que diz regpab conteudo das comunica¢fes de cunho
institucional e publicitario divulgadas pelas cadasanalise ao mercado e a seus clientes.
Nesse sentido, previu-se que as entidades resmingdelo credenciamento dos analistas
autorizados pela CVM também possam determinarifecagfio ou a cessacao da divulgacao
de tais comunica¢Bes de cunho institucional e pitdlio que apresentem incorrecées ou
impropriedades que possam induzir o investidora er

A regulamentacdo do€RA, por sua vez, estabeleceu regras e procedimentserem
adotados para emissao e distribuicdo de CRA paagpanhias securitizadoras, quando
ofertados publicamente, definindo os direitos ¢deis que podem compor o lastro de uma
emissdo publica de CRA e permitindo, expressamentppssibilidade de utilizacdo de
debéntures como lastro dos certificados, desde figque comprovada a vinculacdo da
destinacé@o dos recursos captados com esses valobdgrios para o produtor rural.
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A norma estabelece, ainda, que o regime fiducisgia instituido em toda oferta publica
registrada de CRA com a constituicdo de patriméeparado, exceto para as ofertas
destinadas exclusivamente para investidores piafiais. Além disso, foram definidas
condicbes que delimitam os CRA que podem ser adagsirpor investidores de varejo,
definindo critérios adicionais para a protecao eessvestidores. Os deveres e vedacdes dos
principais prestadores de servicos que atuam nasémi incluindo a propria companhia
securitizadora, os procedimentos minimos para #za€do de assembleias gerais de
investidores e a obrigacdo de elaboracdo e deoaadilas demonstracdes financeiras
individuais dos patriménios em separado foram eutantos de destaque na Instrugcdo CVM
600.

A edicao da Instrucdo CVM 601 trouxe os seguinpesfaicoamentos: dispensa da restricdo a
negociagao pelo prazo de 90 dikxK up para titulos de divida decorrentes do exercioio d
contrato de garantia firme nafertas com esforcos restritosfixacdo de um prazo maximo
para oferta; alterac6es no rol de deveres do iet@idrio lider da distribuicdo; revisdo das
informacfes a serem prestadas por emissores nastradgs; proibicdo de troca das
caracteristicas essenciais da oferta apds o sgq,ieipor fim, a introducdo de previsdo de
lote suplementargfeen shok nas ofertas publicas com esforcos restritos, wamzlo-o a
prestacao do servigo de estabilizagéo de precos.

A CVM, gquando da audiéncia publica que antecedeedigdo da Instrugdo CVM 601,
também recebeu comentarios com o intuito de apammutros aspectos do regime da oferta
publica com esfor¢os restritos. Eles serdo anasawh ambito do estudo que vem sendo
realizado pela area responsavel para avaliar dauca regulatorio vigente sobre ofertas
publicas de distribuicdo de valores mobiliarios.

A Instrugdo CVM 602 que trata dando-hotéis substituiu as regras estabelecidas na
Deliberacdo CVM 734 e buscou ampliar o acesso darporadores e operadoras hoteleiras
ao mercado de capitais brasileiro, na medida emretu exigéncias que limitavam o
publico-alvo das ofertas de condo-hotéis.

Ao definir ofertante como sendo a sociedade ingagmra ou qualquer outra pessoa que
realize esforcos de distribuicdo publica de Coogratle Investimento Coletivo - CIC
hoteleiro, a norma reconheceu que a operadora/mesoie, ndo € a responsavel pelos
esforcos de venda dos CIC hoteleiros e, por co@setps ndo se enquadra no conceito de
ofertante. Entretanto, dada a importancia no empiisento hoteleiro, a operadora devera
atestar que reviu e considera corretas as inforesagde serdo prestadas ao publico durante a
oferta.

Também merecem destaque 0s seguintes pontos da eegrofertas estardo sujeitas ao
registro prévio na CVM, ressalvadas determinadg®tbéses nas quais € assegurada a
dispensa automatica de registro; definicio de wmagrama para a realizacao da oferta, com
estabelecimento de prazos para inicio e encerraméein como para a divulgacdo do
registro do memorial de incorporacdo no registrant@veis; aprimoramento do contetdo do
prospecto e do estudo de viabilidade econémicaandeira do empreendimento hoteleiro;
previsdo do dever das incorporadoras de fiscalizatuacdo das corretoras de imdveis, de
maneira a induzir o aprimoramento das praticas odaig utilizadas durante as ofertas e a
inclusdo da possibilidade de os condbminos, regnidm assembleia, dispensarem a
sociedade operadora do cumprimento da obrigacadiwddgar informagdes financeiras
anuais e trimestrais auditadas.
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Por fim, merece ser enfatizado que a CVM, em agdivatla da implementac&o da primeira
fase doProjeto Estratégico de Reducéo de Custo de Observéa, alterou 16 Instrucdes e
revogou outras cinco, por meio da edicdo da In&aquCVM 604, que teve como foco
verificar a possibilidade de mudancas regulata&@snenor complexidade, de baixo impacto
e direcionadas a situactes especificas e ponkspscialmente com relagdo a redundancias
ou sobreposi¢des normativas.

O mercado de capitais ganha em competitividade dyuanas regras, além de oferecerem
protecdo adequada aos investidores, s&o clarag emp@®em aos seus participantes onus
desproporcionais aos beneficios que a regulacamuaraferecer. No ambito da audiéncia
publica, a CVM teve a oportunidade de, mais uma rexeber e ouvir sugestdes de diversos
agentes do mercado a respeito do tema. A iniciaBeabeu ampla acolhida por parte do
mercado.

O Projeto Custo de Observancia busca reduzir, pssgramente, o custo de observancia
entre os participantes do mercado de capitaisemmentando a eficiéncia da regulacdo, sem
desconsiderar 0s riscos que tais acoes possanseafae para a protecao dos investidores,
mandato principal da CVM, e da maximizacdo do betareecondmico decorrente da
competicdo plena, eficiente e integra entre sediEipantes.

No ambito deste projeto esta ainda prevista umargkgfase com uma carteira de projetos
construida a partir dos apontamentos recebidosimeipa fase e que ndo se enquadraram nos
critérios de elegibilidade no momento inicial, ngag foram considerados convenientes.

Tais projetos seréo trabalhados nos proximos quatos, sendo submetidos a critérios de
priorizacao e alinhados ao Planejamento Estrat@acGVM. Adicionalmente, serd proposta
uma metodologia de Analise de Impacto RegulatéridlR no rito de normatizacdo da
Autarquia. Oportunamente, a portaria que regulaamentprocesso de normatizacao sera
submetida a uma revisao.

Quadro 11 — Normas de mercado publicadas em 2018

Normas de Mercado publicadas pela CVM em 2018

Norma Data Assunto

Altera e acrescenta dispositivos a Instrucdo CVMQ® e a

Instrugao 595 30/01/18 Instrucdo CVM n° 480. Revoga a Instrucéo 286/98.

Alteracdo da ICVM 480 — Revogacéo do inciso VI e§dsf do art

Instrugcéo 596 07/02/18 21

Instrucéo 597 26/04/18 | Alteracdo da Instrucdo 558.

Instrugcéo 598 03/05/18 | Nova regra sobre analista de valores iaoioi.

Alteracdo da ICVM 510 para adequacédo a ICVM 542 IE\&M

Instrugéo 599 27/07/18 543,

Instrucéo 600 01/08/18 | Instrucao especifica para os CRA.

Instrugéo 601 23/08/18 | Proposta de extingdoldok upde 90 dias — ICVM 476/09.
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Normas de Mercado publicadas pela CVM em 2018

Norma Data Assunto

Instrucéo 602 27/08/18 | Regulamentacédo de Condo-Hotéis.

Parecer de

; ~ 25/09/18 | Parecer de orientacdo sobre Contratodimidade.
Orientacédo n° 38

Altera dispositivos das Instrucdes: CVM n° 414 30ede dezembr
Instrucéo 603 31/10/18 |de 2004; n° 480, de 7 de dezembro de 2009; e n°d@00d° de
agosto de 2018.

O

Alteracbes em instrugcbes da CVM decorrentes do eRroj

Instrugao 604 13/12/18 Estratégico de Reducédo de Custos de Observancia.

Fonte: CVM

No ambito contabil, o destaque a ser feito é a r@dsdo, por parte do Comité de
Pronunciamentos Contabeis - CPC, da OCPC 04 gteedeaaplicacdo do Pronunciamento
CPC 47 (aprovado pela Deliberacdo CVM n° 762/16)eatidades de incorporagao
imobiliarias brasileiras.

Esse fato requereu por parte da CVM tomar a imveade orientar as companhias abertas
desse setor em como proceder, a luz do CPC 47, paegonhecimento de receitas de
contratos com clientes decorrentes da venda dedmidnobiliaria ndo concluida.

Nesse sentido, a CVM emitiu o Oficio-Circular/CVN¥S/SEP/n® 02/18, contendo as
orientacdes necessarias sobre os registros cost@ierentes ao reconhecimento de receita
nos contratos de compra e venda de unidade im@hilidio concluida nas companhias
abertas brasileiras do setor de incorporacao imdoli] a serem observados na elaboracdo das
Demonstracdes Financeiras para o exercicio sauigredo em 31/12/18.

Quadro 12 — Normativos no ambito de revisao ezatiio de normas contabeis

Normativos no ambito de reviséo e utilizacdo de Naras Contabeis

Norma Data Assunto

Aprova o Documento de Revisdo de Pronunciamentorid@s n°® 13
referentes aos Pronunciamentos Técnicos CPC 02 Rz} 03 (R2)
CPC 04 (R1), CPC 11, CPC 15 (R1), CPC 16 (R1), @BGR?2),
Deliberagéo 802 01/11/18 |CPC 19 (R2), CPC 20 (R1), CPC 25, CPC 26 (R1), 2PCCPC 28
CPC 29, CPC 32, CPC 33 (R1), CPC 37 (R1), CPC BZ; 40 (R1)
CPC 47 e CPC 48 e as Interpretacdes Técnicas ICRRL) e ICP(
12 emitidos pelo Comité de Pronunciamentos Consab@€PC.

Aprova a Interpretagdo Técnica ICPC 22 do Comité| de
Deliberacdo 804 27/12/18 |Pronunciamentos Contabeis, que trata de incertdz@ ® tratament
de tributos sobre o lucro.

O

Aprova o Pronunciamento Técnico CPC 42 do Comité| de
Deliberacdo 805 27/12/18 |Pronunciamentos Contabeis, que trata de contathdiden economip
hiperinflacionaria.

Aprova a Interpretagdo Técnica ICPC 23 do Comité| de
Deliberacdo 80§ 27/12/18 |Pronunciamentos Contabeis, que trata da aplicagémbdrdagem d
atualizacdo monetaria prevista no CPC 42.

[}

Fonte: CVM

O uso, pela CVM, dasudiéncias publicasno processo de elaboracdo de suas normas
constitui importante ferramenta de sinergia conmass diversos segmentos da sociedade e
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do mercado de capitais quando da construcéo deaabaaco regulatorio que faca frente aos
desafios inerentes um mercado dinamico e em cdesteansformacéo. A participacdo da
sociedade € elemento fundamental de tal constridgtre as audiéncias publicas realizadas
em 2018, e cujas manifestacdes recebidas estan@isea merecem destaque:

Audiéncia Publica SDM 02/18 institui novo marco sobre o rito dos procedimsrgativos

a atuacdo sancionadora no ambito da CVM, disporatwesa apuracdo de infragbes
administrativas, o rito dos Processos AdministosiBancionadores — PAS, a aplicacdo de
penalidades, o termo de compromisso e 0 acordonggtrativo em processo de supervisao.

Em linha com as inovagOes trazidas pela Lei 1315Q6@lestacam-se as seguintes mudancgas
em relacéo ao regime do PAS vigente: (i) estabaketio de parametros para a decisdo das
superintendéncias a respeito da ndo instaurac&®A8e quando decidirem pela utilizacdo de
outros instrumentos ou medidas de supervisao dgeejon mais efetivos; (i) ado¢cdo do meio
eletrdnico como regra para comunicagdo dos atosepsoais perante os acusados e da
publicacdo de atos processuais do “Diario Elet@niwo site da CVM, em substituicdo a
publicacdo atualmente realizada no Diario Oficial dnido; (iii) definicdo de limites
maximos para a pena-base fixada com fundamentacisoil do § 1° do art. 11 da Lei
6.385/76 (que permite a aplicacdo de multa de @téikhdes de reais), de acordo com o grau
de gravidade da conduta, assim como determinacawitdeios para fixacdo de pena-base,
aplicacdo das circunstancias agravantes e atesuanaplicacdo de causa de reducéao; (iv)
consolidacdo das regras relativas aos termos deproomsso; e (v) atualizacdo do
procedimento e do rol de infracdes submetidastasimplificado.

A minuta também regulamenta o procedimento aplicawe acordos administrativos em
processo de supervisdo introduzidos pela Lei 131506reforcando o conjunto de
instrumentos regulatorios que poderdo ser utiligapela CVM para exercer a funcao de
supervisao e fiscalizacdo no mercado de valoreslidrids.

Audiéncia Publica SDM 04/18 aperfeicoa regras especificas dos Fundos Ineeiuss de
Investimento em Infraestrutura previstos no art.d&°Lei n°® 12.431/11, incluindo-0s no
escopo da Instrucdo CVM 555 e inserindo disposstigae tem por objetivo permitir que
investidores ndo considerados qualificados nosdaema regulamentacdo especifica possam
realizar aplicagcbes nestes fundos. A disponibiivagle fundos de investimento para
aplicacdo nos ativos incentivados relacionadospagjstos de infraestrutura é benéfica, uma
vez que as pessoas naturais, especialmente ogidoves de varejo, poderdo contar com
gestao profissional para melhor avaliacdo dos sigcretornos associados a esses ativos, que
sao de longo prazo, além de permitir maior diveai&io de carteira, essencial para a diluicao
dos riscos do investimento.

Audiéncia Publica SDM 05/18 a minuta busca aprimorar os controles internos da

instituicdes intermediarias no que se refere ategegue possam provocar interrupcdo de

suas atividades e falhas na seguranca das infoesiaj@sse sentido prevé a necessidade de
desenvolvimento do plano de continuidade de negodeiocom relacdo a seguranca da

informacdo, requer que as instituicdes intermeaidiortalecam seus mecanismos de protecao
quanto as informacfes de cadastro e de operacéiezadas por clientes e contra ameacas

internas e externas de ataques cibernéticos.

A proposta de alteragdo estd em linha com as fiviaginternacionais voltadas a seguranca
da informacao e com as recentes exigéncias defipela BACEN as instituicdes financeiras,
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por meio da Resolugdo do CMN n° 4.658/18. Em eapa&@conhece-se o desafio imposto
pelos incidentes cibernéticos que resultam dazatgfio de tecnologias cada vez mais
sofisticadas e que representam um risco presetrieseente para as instituicoes financeiras,
trazendo ameacas a integridade e a eficiéncia dwsanns, assim como a confianca no
sistema financeiro.

Para 2019, a CVM pretende editar normativos ja stidims a audiéncia publica, como as
normas que dispdem sobre o rito dos procedimemiasivos a atuacdo sancionadora no
ambito da CVM, os Fundos Incentivados de Investtmem Infraestrutura e a regulacao de
Tl para intermediarios.

Adicionalmente, para além dos assuntos ja subnset@loaudiéncia publica, a agenda
regulatéria contempla temas fundamentais como &saevdo arcaboucgo regulatorio das
ofertas publicas de distribuicdo de valores mafi& desenvolvimento do mercado de
dividas e o aprimoramento da regulamentacdo dosldsude Investimento em Direitos
Creditorios — FIDC, dentre outros.

5.2.Supervisao do Mercado

5.2.1. Registro de Ofertas Publicas

Em 2018, verificou-se a acentuacédo da tendéncraaier utilizacdo da via de colocacdo de
ofertas através de esforcos restritos de distdoyigpcado que apresenta maior flexibilidade
em termos de tempo de estruturacdo e colocac@mads mantiveram-se em expansao, mais

do que compensando a queda nas ofertas registradas.

Desta forma, o total de ofertas publicas de disig#o subiu 9,8% na comparagdo entre 2018
e 2017. No mesmo periodo, o crescimento foi deacde24% em termos de volume.

Quadro 13 - Resumo das ofertas de distribdicdo

Em 2018 Em 2017

TIPO DE OFERTA : :
Ofertas | R$ Milhdes | Ofertas | R$ Milhdes
Ofertas Primarias e Secundarias Registradds 128 33.503 167 50.568
Dispensas de Registros Deferidas 5 410 14 642
Ofertas com Esforgos Restritos Encerradas 975 247.897 828 176.259
TOTAL 1.108 281.810 1.009 227.468
!N4&o incluem ofertas de fundos regidos pelas ICVI.55

Fonte: CVM

Em relacdo as ofertas realizadas sob concessasminsia de registro, conforme se verifica
no quadro anterior, houve uma queda de 64% naidadetde pedidos de dispensa (de 14
para cinco), refletindo o arrefecimento das ofedascontrato de investimento coletivo em
empreendimentos hoteleiros (lembrando que a Dalgder CVM n° 734/15, atualmente

revogada, esteve em vigéncia na maior parte daa2018).

Os gréficos a seguir representam as séries higsadic volume financeiro total e a quantidade
das ofertas registradas a partir de 2005. Aposoaneela em 2017, verificou-se em 2018 a
influéncia da volatilidade inerente ao periodotelal, que acarretou uma retracdo das ofertas
registradas, as quais sdo mais suscetiveis a peramdinstabilidade, tendo em vista tratar-se
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de rito ordinario de registro, submetido aos prad@sanalise previstos na regulamentagéo
aplicavel.

A propésito, em tal comparacao temporal, é relevaontuar a introducéo, a partir de 2009,
da via de dispensa automatica de registro par@gasfepnduzidas sob esforgos restritos, no
rito da Instrucdo CVM n° 476/09, de modo que, mesmpunderando cenarios
macroecondmicos diferentes, ndo é passivel de caggzao periodo pré-2009 com 0s anos
subsequentes. Vale identificar, ainda, que o plserado em 2010 é atribuido a oferta de
acOes da Petrobras.

Gréfico 2 - Volume de ofertas registradas em Ri$0eis

Volume de Ofertas Registradas em RS Bilhdes
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Fonte: CVM

Grafico 3 - Quantidade de ofertas registradas
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Quadro 14 - Ofertas primarias e secundarias ragasrna CVM

Em 2018 Em 2017
TIPO DE OFERTA
Registros | R$ Milhdes | Registros| R$ Milhdes

Acgles 6 6.751,33 20 21.773,63
Certificado de Depdsito de Agdes 0 - 2 1.341,56
Certificado Audiovisual 42 43,71 57 39,64
Certificado de Recebiveis Imobiliarios 12 2.887,86 10 2.247,60
Certificado de Recebiveis do Agronegécio 15 3.589,53 28 9.705,63
Debéntures 5 2.703,61 10 6.360,56
Letras Financeiras 0 - 2 405,0(
Quotas de FIDC / FIC-FIDC / FIDC-NP 4 1.165,00 8 2.630,67
Quotas de FIP / FIC-FIP 4 5.157,18 4 815,0(
Quotas de FUNDO IMOBILIARIO 40 11.204,53 26 5.248,69
TOTAL 128 33.503 167 50.568

Fonte: CVM

Analisando isoladamente as ofertas registradasngaracao entre 2018 e 2017 evidencia
uma reducédo de 23% na quantidade e 34% no voluraedgiro.

Da avaliacao por tipo de valor mobiliario, € relegapontuar a expressiva queda nas ofertas
de acbes, de aproximadamente 70% tanto na quamtgiahto no volume, com apenas trés
ofertas publicas iniciais - IPO frente as 10 regdas em 2017. A instabilidade
macroecondmica global, a continua elevacdo da daxarros no mercado americano e o
quadro eleitoral interno motivaram tal comportarnent

Contrariamente a tendéncia consolidada, importdattacar o crescimento das ofertas de
valores mobiliarios relacionadas ao setor de imgweertificados de Recebiveis Imobilidrios
— CRI e Fundos de Investimento Imobiliario — Feytzularmente no cenario de reducéo dos
totais de ofertas registradas.

Em especial no caso dos Fll, valor mobiliario ggggresentou o maior percentual em termos
de volume de ofertas registradas, observando onestv de 113% no montante captado, tal
efeito pode ser atribuido a um cenério favoravekpansao da oferta deste ativo dentre o
publico de varejo, em um contexto de reducéo dadaxqjuros interna.

Gréfico 4 - Composicao de ofertas registradas phme — 2018

Composicéo de ofertas registradas por volume 2018
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Houve um aumento de 53% no numero de pedidos @drasgde ofertas publicas indeferidas
pela CVM, seja por desisténcia do ofertante ou pao atendimento as exigéncias
estabelecidas pela Autarquia. Desse total, desia@@ea quantidade de ofertas de agdes em
relacdo as quais néo foi dada continuidade (nove@h7 e 16 em 2018). Novamente, este
comportamento reflete o periodo eleitoral vivenciam 2018, indicando que tais ofertas
podem ter sido represadas para o ano de 2019.

Pela via do convénio com a ANBIMA, regulamentadtapestrucdo CVM n°® 471/08, foram
registradas seis ofertas de distribuicdo, com ulmnve de R$ 2.962 milhdes. Dessas ofertas,
quatro foram de debéntures, uma de Fundo Imolilétima de CRI.

Em relacdo a 2017, houve uma queda de 50% na dadatide ofertas e 56% no volume,
refletindo, novamente, o contexto desfavoravelgiogpelas ofertas registradas no cenario de
um ano eleitoral.

Quadro 15 - Ofertas com esforgos restritos encasrad

Em 2018 Em 2017
TIPO DE OFERTA - :
Ofertas | R$ Milhdes | Ofertas | R$ MilhGes
Acdes 2 4.430,00 14 16.982,0(
Notas Promissoérias 84 28.960,00 100 27.166,00
Debéntures 345 149.199,00 254 81.808,0D
Quotas de FlI 59 6.146,00 46 2.928,00
Quotas de FIP / FIC-FIP 170 27.139,00 133 22.494,0D
Quotas de FIDC 175 18.325,00 131 14.022,0p
Certificado de Recebiveis Imobiliarios 89 5.306,00 94 5.441,00
Certificado de Recebiveis do Agronegdcio 35 2.367,00 46 2.714,00
Letras Financeiras 14 5.966,00 7 2.600,0(
Certificados de Direitos Creditérios do Agronegégio 2 59,00 3 103,0p
TOTAL 975 247.897 828 176.258
2Nao incluem ofertas de fundos regidos pelas ICVE.55
Fonte: CVM

Com relacdo as ofertas publicas distribuidas coforgss restritos, regulamentadas pela
Instrucdo CVM n° 476/09, e informadas no quadreramt percebe-se um aumento de 17,8%
na quantidade de ofertas e 40,6% no volume finemcei

Novamente, verifica-se forte expansao nas ofertasoths de Fll, cabendo ainda destacar o
crescimento nas ofertas de debéntures, ambosnofados pelo cenério de reducéo na taxa
de juros doméstica. Vale ainda pontuar que, emstam$o valores mobiliarios, observa-se
maior volume financeiro de captacdo por oferta, aamma elevacdo média de 19% na
comparacao entre 2017 e 2018.

No que tange as Ofertas Publicas de Aquisicdo died\e- OPA apontadas no quadro a
seguir, em 2018 foram realizadas 15 ofertas (semnu®m ndo efetivada por se tratar de OPA
concorrente vencida, em operacao de aquisicaordeot®) frente a nove no ano anterior.

Neste segmento € importante destacar a OPA nastregtd para aquisicdo de controle de

Eletropaulo Metropolitana Eletricidade de Sao Pabld. e a sua oferta concorrente, no
ambito da qual houve construtiva discussdo envdlyeVM e B3 sobre a aplicacdo do
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regramento de tal modalidade de OPA ao caso cancrpte envolveu, inclusive, a
participacdo do Colegiado da CVM.

A operacdo em questédo foi concretizada em 04/0&sl@eco de R$ 45,22 / acao, sendo que
a primeira OPA voluntaria lancada, a qual foi abjeéé sucessivas OPA concorrentes, havia
sido lancada ao preco de R$19,38 / acdo. Vale demarar que os numeros de 2017

registram a OPA de alienagdo de controle da CPFRrdian responsavel pela maior parte do

volume total naquele periodo (R$ 11.800 milh&es).

Quadro 16 — OPA — Ofertas Publicas de AquisicaAgies Registradas

) ) Em 2018 Em 2017
OPAs - Registradas e nao registradas
Quantidade Volume Quantidade Volume
Alienagdo de Controle 7 4.836.785.946,00 2 11.906.346.300,00

Aquisicdo de Controle 1 9.067.290.606,00 0 -
Aumento de Participagdo 1 8.479.319,00 1 772.420.744,00
Cancelamento de Registro 3 533.194.809,00 6 533.584.219,00
Voluntaria 2 810.596.236,00 0 -
Concorrente 1 7.926.359.966,00 0 -
TOTAL 15 23.182.706.882 9 13.212.351.263
Fonte: CVM

5.2.2. Supervisdo do Mercado

A supervisdo da CVM sobre o mercado de capitagakizada através de dois mecanismos: a
supervisao por demanda, decorrente do recebimentdedincias e reclamacfes efetuadas
por investidores, participantes do mercado ou afkts por outros 6rgaos ou esferas do poder
publico como o Ministério Publico — MP e a PoliEideral - PF; e a supervisao preventiva,
em atendimento as disposi¢cdes do art. 2° da Ré&spIGdIN n° 3.427/06 e do art. 26 da
Deliberacdo CVM n° 757/16, que normatizam o Sistden&BR na CVM.

Para a execucao do SBR, o CGR aprova, a cada moss @ plano de supervisdo que sera
executado pelas areas finalisticas, que tem seuka®os reportados ao Conselho Monetario
Nacional - CMN a cada seis meses, conforme detadoipela mencionada resolucao.

Os Planos Bienais e Relatérios Semestrais do S&ie dsponiveis em:
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/plé&stwssbr.html

No ultimo biénio (2017-2018), mantiveram-se subdati a este modelo preventivo de
supervisao as cinco areas de atuacdo da CVM quéanegs diferentes participantes do
mercado de valores mobiliarios:

* Empresas:Superintendéncia de Relagdes com Empresas — SEP;

* Fundos de Investimento:Superintendéncia de Rela¢des com Investidoresuitishais —
SIN;

» Auditores Independentes:Superintendéncia de Normas Contabeis e de Aualito8NC,;

 Mercados e Intermediarios: Superintendéncia de Relagbes com o Mercado e
Intermediarios — SMI; e
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» Registro de Ofertas Publicas: Superintendéncia de Registro de Valores Mobigr
SRE.

Além das areas citadas, a Superintendéncia de liessg@o Externa — SFI participou
transversalmente do SBR através da realizacdondpsegdes de rotina loco em diversos

participantes do mercado, fornecendo informacdegvanstes para que as demais
superintendéncias planejassem e executassem s@&Ss @g supervisdo com maior
efetividade.

Sendo o exercicio de 2018 o segundo do biénioverst@s de risco reportados pelas areas sao
0s mesmos contidos no relatério do ano anteriorr&atdo aos resultados apresentados no
periodo, no qual 94% das metas foram alcancadsisoden-se 0s seguintes pontos para cada
area de atuacao:

 Empresas

No ambito da supervisdo realizada, a CVM atuou eatrq eventos de risco. O primeiro
evento tratou da “ndo prestacdo ou atraso na enttaginformacdes periddicas por parte das
companhias”, em que foram enviadas 1.247 mensatgederta sobre o final do prazo de
entrega; aplicadas 376 multas cominatorias, pbagha entrega de informacdes; propostos
cinco termos de acusacgéo; suspensos ou cancelndegisiros de nove companhias.

Em relagdo ao evento que trata da adequacdo damagdes divulgadas (fatos relevantes,
comunicados ao mercado, noticias na imprensa,izgab do FRE, entre outras), foram
efetuadas 1.172 exigéncias pela B3, conforme copdl@nsupervisao conjunta da B3 e CVM,
das quais 100 ndo foram atendidas. Em consequénciem efetuadas 85 reiteracdes por
parte da CVM, néo tendo sido atendidas 21. Foraitiders 246 oficios de solicitagdo de

esclarecimentos sobre noticias, comunicados e fategantes, propostos 14 de Termo de
Acusacdo e emitidos 33 Oficios de Alerta.

Também a respeito da adequacdo das informagfes,relagdo as supervisdes sobre o
conteudo das propostas de administracdo para anBbsa Geral Ordinaria - AGO e as
informacbes do FRE, presentes desde os primeirasogl o Plano Bienal 2017-2018
estabeleceu um maior foco sobre estas questbasgstde novas acbes. Com relacdo as
informacgdes para AGO, introduziu a verificacdo dateudo de boletins de voto a distancia,
e, com relacdo ao FRE, estabeleceu verificacoeciisips sobre a secdo 10 — comentéarios
dos Diretores sobre as condi¢des financeiras enmatiais da companhia, a se¢ao 13 —
remuneracao dos administradores e a secao 5 iepal@ gerenciamento de riscos e controles
internos.

Com relacdo a supervisdo das Demonstracdes Finasas companhias, foram emitidos
dois oficios de alerta e uma proposta de termoaisagdo. Ainda sobre o tema, foram
realizadas supervisdes referentes a divulgacaonfibeniacdes sobre controles internos;
divulgacdo sobre politicas contabeis criticas; leresaritérios de elaboracdo de testes de
impairmente seu impacto nas DF.

Sobre a analise da regularidade de operacdes &tasetem 2018 foram realizadas diversas
analises que abrangem operacoes de (i) fusédo, @is@orporacdo envolvendo companhias
abertas; (i) transacbes com partes relacionad@s;agmento de capital por subscricdo

privada; (iv) emissdo privada de valores mobili@ramnversiveis em acodes; (v) reducao de
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capital; (vi) conversdo de ac¢0les; e (vii) destinaga resultado. Tais andlises resultaram na
abertura de trés termos de acusacao, além do @ewficios de alerta e de recomendacdes.

A CVM também realizou trés supervisdes tematicki@nadas a area de empresas: analise
de negociacdes realizadas em periodo de vedacadormacdes Trimestrais - ITR e
Demonstracdes Financeiras Padronizadas - DFPtaedalno envio de 35 oficios de alerta;
andlise da adequacdo da governanca das compai@gasavisando evitar a pratica de
insider trading e analise da divulgacdo de informacdes relat@aEBTIDA/EBTIDA
ajustado.

* Fundos de Investimento e seus Administradores et@Ges

A supervisao sobre os fundos de investimento forgcada no ano de 2018 com a criagéo de
uma nova area, a Divisdo de Fundos Listados e d&ipacdes — DLIP, que passou a
concentrar a atividade de supervisdo dos fundtsdbs em geral (com destaque para o0s
imobiliarios e os fundos de indice — ETF) e os amde participacdes. Assim, a geréncia
anterior que cuidava desta atividade assumiu andspe das agéncias dating e do
mercado de securitizagdo como um todo.

Para o ano de 2018, foram mantidos os eventossde reportados no ano anterior, que
abordaram a verificagéo de: (i) regulamentos eramde Fundos 555; (ii) regulamentos de
Fundos Estruturados; (iii) composicéao de cartegddndos 555; (iv) avaliacdo de ativos de
Fundos 555; (v) gerenciamento ineficiente de ligmjd(vi) alavancagem excessiva ou

inadequada em Fundos 555; (vii) informacfes peraslide Fundos Estruturados; (viii)

normas contabeis de FIDC e FlI; (ix) lastro de itbsecreditorios de FIDC; (x) tratamento

inadequado de eventos publicos; (xi) adaptacadcadosnistradores a Instrucdo CVM 558;

(xii) inspecdes de rotina sobre Fundos 555 e Esfdos; (xiii) agéncias classificadoras de
risco de crédito; (xiv) atuacdo da Associacdo Brmai das Entidades dos Mercados
Financeiros e de Capitais - ANBIMA sobre distriliingde cotas de fundos; (xv) atuagédo da
Associacao dos Analistas e Profissionais de Investio do Mercado de Capitais - APIMEC

sobre analistas de valores mobiliarios; (xvi) afilada B3 sobre clubes de investimento; e
(xvii) atuacédo da B3 no monitoramento dos fundosdestimento listados.

Em complemento aos eventos planejados no Plan@B@iCVM realizou duas supervisdes
para (i) verificar o atendimento a Instrucdo CVMbAD/12 — CRI e CRA, e (ii) supervisionar

o conteudo das politicas de Prevencdo a LavagerDimleeiro e ao Financiamento ao

Terrorismo - PLDFT dos administradores de carteieaificar as comunicacdes efetuadas no
sistema SISCOAF pelos regulados, no subsegmenimndes de investimentos, e identificar

os beneficiarios finais de Investidores nédo reseenINR.

No exercicio, também foi realizada uma analise base em ferramenta data miningpara

a precificacédo de ativos relevantes da carteirduodos 555 (no caso, titulos publicos). Essa
supervisao apenas se viabilizou com a correcaardefalha na alimentagéo do cadastro de
ativos da Composicao e Diversificacdo das AcdedDA {demonstrativo de carteira) de
fundos. A corregédo permitiu reduzir o estoque imf@tdo na conta “outros” do CDA de um
montante de R$ 300 bilhdes para cerca de R$ 30dslam poucos meses.

Em relacdo as acdes de supervisdo sobre os fusttotueados, verificou-se a existéncia de
riscos emergentes associados a falta de estrutatta éeterogeneidade dos prestadores de
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servi¢o na industria, e da falta de diligéncia @gnsento com o tratamento das provisfes para
créditos de recebimento duvidoso.

» Auditores Independentes

A CVM mantém, atravées do SBR, um sistema de sug@ovpreventiva tanto sobre a
gualidade dos profissionais quanto sobre seuslti@bde auditoria, tendo como parametro os
padrdes previstos na regulamentacao aplicavel.

Vale destacar que a supervisdo da Autarquia soliteograma de Educacdo Continuada —
PEC, voltado a reforcar a capacitacdo e atualizadg&oauditores, e sobre o Programa de
Revisdo Externa do Controle de Qualidade, no qualit@es selecionados tém seus
procedimentos revisados por outros auditores, Bilizada pela parceria com o Conselho
Federal de Contabilidade — CFC, entidade respohpélagegestdao de ambos os programas.

Sobre o0 PEC, com relacéo aos resultados das ag@egpedrvisdo realizadas em 2018, a CVM
acompanha todos os 105 auditores que compdem sua ha riscos. O quantitativo de
auditores identificados como néo tendo atendid&@ Bumentou de 11 para 12 entre 2017 e
2018.

Com relagéo a supervisdo do Programa de Revis@oriaxtfoi percebida uma tendéncia de
reducdo no numero de auditores que ndo se submmbe@omité Administrador do

Programa de Revisdo Externa de Qualidade CRE a cada biénio. Tal fato é explicado pela
alteracdo normativa no ambito da CVM (ICVM 308/9§9ye elevou os patamares e a
agilidade das puni¢cBes, com a possibilidade deesssip automética de registro; e pela
atuacao conjunta da CVM e do CFC, que estabelegagin nos dois ambientes de atuacao.

A respeito da supervisdo sobre a adequacao ddérietade auditoria, a CVM identificou
uma reducdo consideravel neste tipo de irreguldeideo ano de 2018 (oito casos geraram
Termo de Acusacéao ou Oficio de Alerta) em relacd06%k/ (18 casos).

Ainda, a CVM atuou em duas supervisdes tematicasa weferente a divulgacdo de
honorarios de servigos de ndo auditoria e outreesatendimento a regra de rotatividade dos
auditores.

* Mercados Organizados e Intermediarios

Em 2018, dando sequéncia ao plano bienal, a CVMawarsua supervisdo focada em trés
frentes: (i) supervisédo sobre a autorregulacaamsados organizados; (ii) supervisédo direta
sobre os mercados; e (iii) supervisédo direta sobliatermediarios.

Em relacdo a supervisdo sobre os autorreguladapés a fusdo entre Bolsa de Valores,
Mercadorias e Futuros - BM&FBOVESPA e Central destGdia e de Liquidagédo Financeira
de Titulos - CETIP, a supervisdo do DAR-CETIP faiificada na BM&F Bovespa
Supervisdo de Mercados - BSM, sendo apresentadBragrama de Trabalho Unico para o
ano. Sobre os resultados da supervisdo no auttadegudestacam-se a instauracdo pela area
de quatro processos solagering' e a abertura de 10 processos para investigacé® salso

de informacdo privilegiada.

1 Pratica de manipulacdo de precos por meio de ofeadificiais de negociacdo (praticas conhecidasnco
LAYERING e SPOOFING e comumente implementada gorigthos e HFTS).
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Outros resultados positivos foram a reducéo dogastale processos na BSM, o que era a
principal preocupacao reportada no SBR do biénterimm, e a conducdo das analises dos
casos de MRP, onde se conclui que os critérios egapgos estdo em linha com o
posicionamento da CVM.

Na supervisdo direta, com relacdo ao tesmigability, foram concluidas as andlises de trés
inspecdes de rotina, resultando no envio de ddsosfde alerta. Duas outras inspecdes
foram concluidas e estdo em fase de andlise petarésponsavel. Ainda sobre o tema,
destaca-se que em 2018 foi iniciado o trabalho midise dos primeiros processos de
reclamacdes de investidores, trazidos a conhecm@aiCVM pelo seu canal de protecdo e
orientacao ao investidor.

Sobre o resultado da atividade de monitoramentupdeacdes indevidas no mercdeex a
CVM reportou a edicdo de dois atos declaratoriospgpanhados de comunicacdo ao MP,
resultando na abertura de dois termos de acuskgdoelacdo aos casos de intermediacéo
irregular, a CVM reportou a edicdo de um ato detfaio, o envio de um oficio de alerta e a
conclusao de um termo de acusacao.

Quanto ao evento de risco que trata da ndo detet@peracdes irregulares nos mercados
organizados, foram instaurados 13 Termos de Acuosacaprovadas cinco propostas de
abertura de Inquérito Administrativo.

No periodo, também foram realizadas duas supesvigiBaticas, uma voltada a verificacao
de falhas nas medidas adotadas pelos participaobgs 0 tema PLDFT e outra as questdes
defintech — financial & technology

* Ofertas Publicas

O Plano 2017-2018 focou a supervisdo sobre as Ca3Adistribuicdes publicas registradas e
as distribuicbes com esforgos restritos.

Com relacdo a®PAs, a supervisdo abrangeu todas as ofertas, tantwlastarias sem
registro quanto as OPAs registradas na CVM. PardisigbuicOes publicas registradas,
foram selecionadas as operacdes conforme o tipwabbe mobilidrio e em seu volume
financeiro.

Sobre as OPAs voluntarias sem registro, as ac@am fmiciadas a partir da divulgacédo de

fatos relevantes, editais publicados ou noticiagulgadas, e, em diversos casos, foi

encaminhado oficio ao ofertante questionando-oesalwbservancia a preceitos da Instrucao
CVM n° 361/02 e da regra de sigilo do art. 260 dad.404.

No que se refere as OPAs sujeitas a registro,ciminganhada a observancia ao disposto no
art. 15 da instrucdo CVM n° 361/02 e ao edital wgdo, além de monitoramento da
liquidagéo financeira, a vista ou a prazo.

Com relacdo asfertas de distribuicdo registradas os anuncios de encerramento foram

comparados com as documentacdes das ofertas @respectos, verificando, entre outras,

informacgBes sobre o exercicio de lotes, participalgE pessoas vinculadas, e outros pontos.
Em 2018, foram concluidas as analises de 21 opesagihiciadas 18 novas analises.
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Quanto ao evento de risco solofertas publicas de distribuicdo com esforgos restos,
reguladas pela Instrucdo CVM n° 476/09, foram guedos se os atos praticados pelos
emissores e intermediarios corresponderam a dodeg@n da oferta e se estavam em
conformidade com as normas. Foram examinados, entres pontos, o cumprimento do
papel do intermediario lider, a concessdo do direie prioridade e a estrutura de
securitizacao do valor mobiliario. No ano de 20b8jniciada a supervisao de 15 ofertas. No
biénio, foram concluidas 20 analises, com destapqua 0 envio de trés oficios de alerta e a
abertura de um termo de acusacéao.

A CVM ainda realizou uma supervisao tematica sabaplicacdo da Instrucdo CVM n° 530
nas ofertas de esforgos restritos, ndo sendo fidewith irregularidade no periodo.

5.2.3. Fiscalizacdo do Mercado

As atividades da fiscalizagdo externa compreendanmtotas inspec¢des por demanda,
realizadas quando da existéncia de indicios dgulaedades, como também as inspecdes de
rotina, de carater preventivo, que seguem o PlaenaBda Supervisdo Baseada em Risco —
SBR. A CVM também realiza inspec¢des tematicas cofogeie pontual, de modo a verificar
in loco a conduta de agentes de mercado quanto ao cunmpoinhe determinados dispositivos
legais. Eventualmente, podem ser realizadas ddigéne operacdes conjuntas com outros
orgéos da administragdo publica, como o BACEN epditamento de Policia Federal, desde
que pertinentes ao mercado de valores mobiliarios.

Em 2018, a CVM efetuou inspecdes em 133 particggadb mercado, resultado que, quando
confrontado com o exercicio anterior, apresenta p@ogena reducao pelo fato de terem sido
priorizadas, no periodo, inspecfes em Fundos destimvento em Participacbes — FIP, as
quais, normalmente, abarcam um numero menor dedisados e apresentam maior nivel
de complexidade. Tal resultado representou o aécalec83% da meta estabelecida para o
exercicio.

Quadro 17 - Quantitativo de Inspec¢des realizadBipes de Instituicdo

Quantitativo de inspecdes realizadas
Classificadas por tipo de instituicdo
Tipo de instituicao 2018 zgig'(co'/o) 2017

Administradores Fiduciarios e Gestores de Carteira 24 18,0% 51
Companhias Abertas 24 18,0% 7
ggﬁeiggfs Emissoras de Valores Mobiliarios (Igétvu 17 12.8% 2
Auditores Independentes 16 12,0% 16
Fundos de Investimento 16 12,0% 37
g?/r,:/clcls?g;e Investimentos / Multiplos / Comerciams{iiucao 10 7.5% 1
Corretoras de Titulos e Valores Mobiliarios 8 6,0% 9
Consultores de Valores Mobiliarios 6 4,5% 0
Distribuidoras de Titulos e Valores Mobiliarios 6 5% 1
Outros 4 3,0% 10
Custodiantes de Titulos e Valores Mobiliarios 2 %.,5 3
Agéncias de Classificacdo de Risco de Crédito 0 %0,0 3
Agentes Auténomos de Investimento 0 0,0% 1
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Quantitativo de inspecdes realizadas
Classificadas por tipo de instituicdo
Tipo de instituicao 2018 28?{3“(%/0) 2017
Clubes de Investimento 0 0,0% 17
TOTAL 133 100% 158
Fonte: CVM

A exemplo do que ocorreu em anos anteriores, asindlde fundos de investimento e seus
prestadores de servicos — administradores fidosidigestores de carteira, custodiantes e
consultores — representou 0 maior contingente lizsc. Foram inspecionados 48
participantes que atuam nesse segmento, corresmmde36% do total.

Também se destacaram, no balanco de 2018, as Gespegalizadas em instituicbes que
atuaram em ofertas de valores mobiliarios regulaéées Instrucdo CVM 476. Tais inspecdes
foram realizadas no ambito do Plano Bienal 20178284 SBR. Esse trabalho abarcou 36
participantes — 27% do universo fiscalizado em 2818endo 11 companhias abertas, 16
sociedades emissoras e nove entidades que atuanaoncoordenadores das emissoes.

Na tabela a seguir, sdo apresentados os quartgate fiscalizagdes externas realizadas nos
dois ultimos exercicios, classificadas de acordn a@ertinéncia tematica ou objetivo.

Quadro 18 - Quantitativo de Inspecdes realizadessiticadas por objetivo

Quantitativo de inspecdes realizadas
classificadas por objetivo
. Quantidade Quantidade
Objetivo 2018 2017
Inspecao de rotina - ofertas publicas de valores 36 0
mobiliarios
Cumprimento das normas de administragdo/gestao de 31 29
carteira
Outros 13 6
Inspecao de rotina em auditores independentes 9 3
Cumprimento das normas operacionais e adminisaisatiy 8 9
por fundos estruturados
Adequacéo dos procedimentos de auditoria 7 4
Inspecao de rotina em fundos de investimento 6 12
estruturados
Inspecao de rotina - utilizacao de informacéo [@giada 5 0
Inspecao de rotina - adequacgéo dos procedimentos de 4 2
auditoria em companhias abertas
Inspegéo de rotina em intermediarios - Instruca®iGy 4 1
301
Inspecao de rotina - adequacédo dos procedimentos de 3 1
auditoria em fundos de investimento
Inspecéo de rotina em intermediarios - Instruca®iGy 5 3
505 e outras
Adequacédo das demonstracdes financeiras e ITR de 5 0
companhia aberta
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Quantitativo de inspecdes realizadas
classificadas por objetivo

Quantidade Quantidade

Objetivo 2018 2017
Cumprimento das normas de combate a lavagem de 1 4
dinheiro (Instrugdo CVM n° 301)
Inspecao de rotina em custodiantes 1 1
Inspecao de rotina - procedimentos relacionada@paip 1 10
de trabalho de auditores independentes
Inspe_géo de rotina em administradores/gestores de 0 o5
carteira
Cumprimento das normas e procedimentos de operagdes
com valores mobiliarios em bolsas de valores e de 0 21

mercadorias e futuros (Instru¢do CVM n° 505)

Inspecédo de rotina - cumprimento das normas relstv
atividade de classificacéo de risco de créditariigio 0 11
CVM n° 521/12)

Inspecéo de rotina em fundos de investimento relgsla

pela Instru¢do CVM n° 555 0 10
Inspecao de rotina em administradores/gestores de 0 5
carteira - Instrugado CVM n° 301

Conduta irregular de administrador de companhiatabe 0 1
Utilizacdo de informacao privilegiada 0 3
TOTAL 133 154

(*) A quantidade é referente a pessoas investigaasispecdes voltadas para ofertas com
esforcos restritos (ICVM 476).
Fonte: CVM

No plano tematico, o maior nimero de fiscalizagdescutadas em 2018 teve por enfoque a
verificagdo do cumprimento de normas e de procaaimseoperacionais no segmento de
fundos de investimento, incluindo a sua cadeiardstpdores de servicos (administradores,
gestores, auditores, consultores, etc.), perfazdQdaspecdes (37% do total de inspecdes).
Cabe destacar que esse numero foi impactado palnonte pela execucdo de amplo
programa de inspe¢fes de demanda em FIP relacerad®peracdo Greenfield” e a
fundacao Postalis, trabalho que teve inicio noagerde 2017.

Participacdo relevante tiveram também as inspec¢éle€ionadas as ofertas de valores
mobiliarios realizadas no regime de esforgos testrfinstrucdo CVM 476), especialmente
aguelas em que Regimes Proéprios de PrevidénciaalSecRPPS foram os principais
investidores. Essas inspecdes de rotina, que zatain 36 (27% do total), resultaram em
medidas de grande repercussdo nesse segmento dadmetais como a edicdo deop
orders a suspensdo temporaria de alguns participangggjot possibilitado, ainda, a
propositura de sugestdes visando ao aperfeicoardaritstrucdo CVM 476.

Merecem registro, também, as inspec¢fes realizadasaeditores independentes, que
contemplaram a verificacdo de procedimentos amEad companhias abertas e fundos de
investimento, incluindo os respectivos papéis ddalho, totalizando 16 inspecfes no
periodo.

Em 2018, foi iniciado pela CVM um programa de irggjes de rotina com objetivo de
verificar o cumprimento, pelas companhias abedasieterminados dispositivos da Instrucéo
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CVM 358, relacionados a divulgacéo de fato relewangs politicas de negociacdo de agdes
de propria emissao.

Também foram executados procedimentos fiscalizaowisando ao atendimento de

solicitacdes de o6rgdos reguladores estrangeirosrgugém acordos de cooperacdo com a
CVM. No exercicio, foram atendidas demandas de ladgues dos Estados Unidos da

Ameérica, Hong Kong e Tailandia.

Quanto a natureza das inspec¢fes executadas em \&Zfif®ou-se um equilibrio entre as
inspecdes de demanda e rotina, tendo sido consl@tigprocessos do primeiro tipo e 20 do
segundo.

Gréfico 5 - Inspegbes concluidas por tipo (procgsso
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Fonte: CVM

Em relagdo ao numero de inspecionados distribiddo® esses tipos de inspecdes, também
houve certo equilibrio: em 2018, foram 62 regulaaloarcados em inspecdes de demanda e
71 em inspeg0des de rotina.

Gréfico 6 - Inspec¢bes concluidas por tipo (inspesims)
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Fonte: CVM

Verifica-se que, nos anos anteriores (2015 a 20fodye uma prevaléncia das inspecdes de
rotina. A maior participagdo das inspecdes de ddmar ano de 2018 esta diretamente
relacionada a execucao de um plano de fiscalizagGesentido de priorizar as inspecdes com
enfoque em FIP e em seus prestadores de servicos.

Em 2019, a Superintendéncia de Fiscalizacdo — &&l sucedida pela Superintendéncia de
Supervisdo de Riscos Estratégicos — SSR, cujat@stcdo comecou a ser planejada no
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segundo semestre de 2018. Parte do quadro de bdasBkl sera distribuido e alocado em
outras Superintendéncias, que, a partir do prodnm desenvolverdo seus proprios planos de
fiscalizac@an loco. Outro contingente de inspetores oriundos da 8/ alocado na propria
SSR, que passara a atender demandas formulad@asmdinde pelo CGR da CVM.

A criacdo da SSR se valeu de contribuicdes e asatiscorrentes dos Projetos Estratégicos:
Estrutura Organizacional e CVM Tech. A ideia é ga@ priorizada a supervisao de temas
ou de situacdes que geram riscos relevantes aidddg, a eficiéncia e ao desenvolvimento

do mercado. Nesse aspecto, serd incrementado aeiderramentas de tecnologia da

informacé&o, de forma a gerar mais inteligéncia atagdades de supervisdo e investigagao.
Espera-se, desse modo, um incremento na celerittesdgrocessos de supervisao, permitindo
uma resposta mais rapida da CVM em casos consaecaidicos.

5.3.Sancéao ao Mercado

No ano de 2018, a CVM instaurou 105 processos astmativos investigativos, tendo sido
arquivados trés processos sem resultar em acugagréaséncia de elementos suficientes de
autoria e materialidade.

No exercicio, foram julgados 109 PAS pelo Colegjia#mdo 93 de rito ordinario e 16 de rito
simplificado. Adicionalmente, 27 processos sanalonas foram encerrados por meio de
cumprimento de Termo de Compromisso.

Ao final do ano, o estoque de processos a seregadas pelo Colegiado situava-se em 157

PAS, 152 de rito ordinario e cinco de rito simgkifilo. O quadro a seguir expde, em linhas
gerais, a evolucdo da atividade sancionadora da 6dMiltimos anos.
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Grafico 7 - Evolugdo dos processos sancionador€d/ivd

Arquivados por auséncia de elementos suficient
autoria e materialidade
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Nota 1: A partir de 2014, os processos julgados fablegiado (rito ordinario) passaram a ser acdesci
daqueles de rito sumario.

Nota 2: Em 2016, trés processos administrativosisaadores tiveram julgamento iniciado, porém r@rarh
concluidos em virtude de pedido de vista por pdgtenembros do Colegiado.

Nota 3: O processo de rito simplificado foi implertedlo a partir da edicdo da Deliberacdo CVM 775, de
10/7/17. Nesse sentido, 13 PAS originariamenteaimatos por Rito Ordinario (Termo de Acusacao)nfora
submetidos aos procedimentos de rito simplificatic&ao do seu nivel de complexidade nao exigiritagab
probatdria ordinaria.

Fonte: CVM

5.3.1. Execucao de A¢des Sancionatorias

De acordo com o modelo de atividade sancionadootadd pela CVM (cf. Deliberagcao
CVM 538/08), as superintendéncias responsaveis a@laddade de supervisdo direta do
mercado e de seus participantes podem instauraegso sancionador e formular termo de
acusacao contra supostos infratores da legislag&oealcado de valores mobilidrios sempre
que, por meio de investigacdo preliminar, encoatnaelementos suficientes de autoria e
materialidade.

No entanto, investigacdes envolvendo um maior geatomplexidade probatéria sdo objeto
de especifico inquérito administrativo, conduzidaeda Superintendéncia de Processos
Sancionadores — SPS em conjunto com a Procurdéedlieral Especializada — PFE.

Em 2018, foram instaurados 13 novos inquéritos adinativos. No mesmo periodo, 14

inquéritos foram concluidos. O quadro a seguir sgT&a a evolucdo do quantitativo de
inquéritos concluidos desde a criacdo da SPS.
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Quadro 19 - Inquéritos concluidos por tipo de casébd

Quadro 2: Inquéritos Concluidos por tipo de Conclugo

Ano de Conclusao

Egr?cclifséo 2008 | 2009| 2010| 2011 2012| 2013| 2014 | 2015| 2016| 2017 | 2018 | Total
Acusacao 5 9 10 8 8 13 12 9 9 13 11 107
Arquivamento 2 3 7 8 3 3 1 2 1 1 3 34
Total 7 12 17 16 11 16 14* 11 10 14 14| 142

* Obs.: Em 2014, um inquérito administrativo fogaivado pela celebragdo de Termo de Compromisso.
Fonte: CVM

Quanto aos resultados dos julgamentos dos PASQudmiado, o quadro abaixo mostra que
em 2018 ocorreu um aumento na quantidade de acuspdd receberam algum tipo de
penalidade (307 pessoas).

Dos acusados punidos, 249 foram multados, 31 adesytnove inabilitados, 13 proibidos
temporariamente de atuar e exercer qualquer atigidalacionada a intermediacéo, gestao ou
distribuicdo de valores mobiliarios e cinco foramsmensos. Cabe destacar que foram
aplicadas 391 multas, que, somadas, atingirantadif R$350,3 milhdes.

Quadro 20 - Resultados dos Julgamentos — Quéviide decisfes sobre pessoas acusadas

2014 2015 2016 2017 2018

Adverténcias 16 20 12 7 31
Multas 90 10(Q 155 107 249
Suspensodes . 1 ; 1 5
Inabilitacdes 5 9 8 9 9
Cassacoes ] i

Proibi¢des 2 9 23 4 13
Total de punicdes 113 139 198 128 307
Absolvi¢cdes 35 82 67 51 140
Fonte: CVM

No exercicio, foram alcancadas, em sua integradidaxd metas estabelecidas para os
indicadores de desempenho relacionados a instrdgdaquéritos, julgamentos realizados
pelo Colegiado (antiguidade e quantidade) e etitle das acusacdes. O indicador referente
a conclusao dos inquéritos teve 80% da meta aldanca

5.3.2. Mecanismos Alternativos de Resolucao de Litigios
Em 2018, 27 processos sancionadores foram encerpmianeio de cumprimento de Termo
de Compromisso. No decorrer do exercicio, o Cotkgiaprovou 57 propostas, que

envolveram 179 proponentes e atingiram a cifra #ie4R2 milhdes, conforme ilustrado no
gréfico a sequir.
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Gréfico 8 — Propostas de Termos de Compromissoragas pelo colegiado

Quadro 4: Propostas de Termos de Compromisso (TC) aprovadas pelo Colegiado
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Fonte: CVM

A CVM alcancou 96% da meta estabelecida para ocixey relacionada a indicador de
desempenho instituido com o objetivo de fortalecextividade sancionadora por meio do
estimulo da celeridade processual dos processostrgizan de propostas de termos de
compromisso.

5.4.Orientagdo ao Mercado e a Sociedade
5.4.1. Orientacéo ao Mercado

A principal ferramenta utilizada pela CVM para ategdo as companhias abertas,
estrangeiras e incentivadas € a emissao de umo@imular anual, por meio do qual a

Autarquia fomenta a divulgacdo das informacOeses&itas de forma coerente com as
melhores préaticas de governanca corporativa, visamdransparéncia e a equidade no
relacionamento com os investidores e o mercado, dm®mo minimizar eventuais desvios e,

consequentemente, reduzir a necessidade de foroutke; exigéncias e aplicacdo de multas
cominatorias e de penalidades.

Além disso, a CVM atua na resposta a consultas leenvdo questbes referentes a
companhias abertas, estrangeiras e incentivadss.sks da por telefone, permail e no
ambito de processos administrativos.

Quadro 21 - Resumo dos processos de consultasvendol companhias

Descri¢éo 2013 [ 2014 2015| 2016| 2017|2018

Processos de consultas que tramitaram na SEP

envolvendo companhias 126 125 88| 167 183 22%

Fonte: CVM

Com relacdo ao setor de fundos de investiment@3/M divulgou 17 Oficios Circulares no
ano, que trataram de assuntos diversos, em espebia Fintechs (ex.: Oficios 1 e 10/18, que
trataram do investimento pelos fundos em criptoa)ve ferramentas de tecnologia
disponibilizadas ao mercado pela Autarquia.
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Ademais, foi consolidado o uso da plataforma PaleaDados Abertos, que ja conta com uma
gama ampla e extensa de informacdes disponivess gparea de fundos de investimentos
(mais de 250 mil dados divulgados diariamente).

5.4.2. Promocéo de Educagao e Inclusao Financeira

A Educacao Financeira consiste em elemento priralpdra que a populagédo possa melhorar
a compreensao dos produtos e servi¢os financégmospnsciéncia das oportunidades e riscos
envolvidos e fazer escolhas conscientes relatiabBrnistracdo de seus recursos.

Em 2018, a CVM continuou atuando no sentido de &denas fortalecer os canais de
comunicacao para receber denuncias e reclamagias, também ampliar o alcance de suas
iniciativas educacionais, combinando acdes de nmégho, formacdo, orientacdo e
divulgacao. 95% das metas estabelecidas para ciegreioram alcancadas.

« Eventos

A CVM participou ativamente da 52 Semana NaciomalEducacdo Financeira — Semana
ENEF, organizada pelo Comité Nacional de EducagdanEeira — CONEF, entre os dias 14
a 20 de maio de 2018. A presidéncia desta edigdloeca PREVIC e, ao longo dos sete dias,
as 344 instituicbes e apoiadores realizaram 71/36lativas e alcancaram um publico total de
4.133.032 pessoas.

As acdes, assim como em 2017 quando o CONEF feidde pela CVM, alcangcaram todos
0s 26 estados brasileiros e o Distrito Federal, aetimdades presenciais e a distancia. Em
2018, os Estados com maior numero de iniciativeenfoGoias (1.503), Parana (1.377) e Séo
Paulo (935). Juntos, estes Estados correspond@$b a@as iniciativas cadastradas.

Entre os dias 1° a 7 de outubro de 2018, ocori&iordd Investor Week WIW, iniciativa do
Commitee on Retail Investoda I0SCO - liderado pela CVM — cujo intuito € pover
acOes de educacéo financeira e protecao aos mwestiem bases globais. Durante a semana,
ocorreram 92 iniciativas, sendo 82 presenciais adlthodalidade a distancia. Ao todo, tais
acOes permitiram alcancar 4.298 pessoas presevgesvantos e mais 14.993 que puderam
acompanhar pelaternet

Entre os dias 12 a 14 de novembro, a CVM organizaucidade de S&o Paulo a 62
Conferéncia de Ciéncias Comportamentais e Edudigdovestidor e o Seminario Regional
sobre Novas Tendéncias em Educacdo Financeiranipagi® pela Organizacdo para a
Cooperacdo e Desenvolvimento Econémico — OCDE, andeocarater internacional e que
contaram com a participacdo de académicos, pesguess bem como representantes de
orgaos reguladores e autorreguladores, buscangwirncamento das acbes de protecédo e
orientagao do investidor brasileiro e a discussfioavas formas de incentivar a formagéo de
poupanca no pais. A iniciativa foi desenvolvida parceria com a ANBIMA e a B3,
membros do Comité Consultivo de Educagéao da CVM.

Com a participagédo de aproximadamente 450 pessgasncontros proporcionaram uma
abordagem multidisciplinar nos campos da psicologganomia, antropologia, e sociologia,
além de debater estratégias e politicas publicasdoras de educacao financeira e protecao
do investidor.
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Dos eventos presenciais, alguns conseguiram, @o lda semana, atingir um publico maior
de mil pessoas, como foram, por exemplo, as visitaEspaco Raymundo Magliano Filho,
que tiveram, no total, 1.482 pessoas desfrutandordpasseio rico em informacdes sobre os
mercados de acdes e de futuros, proporcionandsié@nte uma visao geral sobre o assunto.

Outras iniciativas conseguiram atingir, de uma @mez, um grande contingente de publicos
especificos, como, por exemplo, as acdes realizaslasCVM de Educacdo Financeira para
Jovens. Com a apresentacéo de Fly Vagner, tais agdeentraram em média 100 estudantes
de ensino médio e graduacdo em auditérios parfgroe ludica, aprender um pouco mais

sobre educacéo financeira.

As acbes da Semana Mundial do Investidor no Brasdrcaram diversos assuntos. Em
parceria com a Pontificia Universidade CatolicadJCPe o Servigo Brasileiro de Apoio as
Micro e Pequenas Empresas - SEBRAE, por exemphadecomofintech blockchaine
criptoativos foram abordados na 12 Semana Acadéfaiéscola de Negocios da PUCRS. Na
oportunidade, professores, estudantes e profigsiai@m mercado puderam debater sobre
temas novos e relevantes do mercado de capitais.

A CVM, com o objetivo de ampliar o acesso ao mewcdd capitais, realizou na Semana
Mundial do Investidor a 12 edicdo do Curso Livre Bkercado de Capitais. Tendo
aproximadamente 20 horas de duragédo, a iniciabwaistiu em cinco aulas ministradas nas
tardes de 1° a 5 de outubro e teve 40 alunosicadds. Importante ressaltar que estes
estudantes nao ficaram habilitados a exercer fngperacionais no mercado de capitais,
mas puderam ter contato com nocdes basicas (ponpéxena aula sobre Introducdo ao
Mercado de Capitais) e topicos especificos do tgrmaexemplo, na aula sobre Mercado de
Capitais: Novas Tecnologias e Formas de Investio)ent

As iniciativas a distancia, embora minoria em qigiatke (foram 10 nessa modalidade, em um
total de 82 acdes), alcancaram cerca de 8.500 gmessopalestra de Financas Pessoais,
realizada na sede da CVM-RJ, contou com 16 pegsessentes na sala de aula. Porém, a
transmissao via Facebook permitiu que 1.900 pedssasm alcancadas. Grandes resultados
também tiveram as postagens da Associacdo Brasitr Planejadores Financeiros -
PLANEJAR e da ANBIMA em suas respectivas redesas®ci

Desta forma, diversas instituicbes se envolveramBrasil para permitir que a Semana
Mundial do Investidor acontecesse. Coube a CVMdemar as 92 iniciativas.

* Concursos e Premiacoes

Em parceria com a B3 e com apoio da ANBIMA, da Esae Educacdo Financeira da
RioPrevidéncia e da PLANEJAR, a CVM realizou adit@ do Concurso Cultural Meu Pé
de Meia, cujo objetivo é promover entre os jovemsflexdo, o debate, o compartilhamento
de experiéncias e informacdes, bem como a criacaodesseminacdo de conteudos que
estimulem a formacdo de poupanca. O concurso seke@ premia trépostse trés videos
publicados no Facebook (Unica plataforma do coogurs

Ainda em 2018, ocorreu a realizacdo do 12° Prémijordnsa de Educacéo ao Investidor,
iniciativa do Comité Consultivo de Educacdo, qusavincentivar e premiar autores de
matérias publicadas em jornais, revistas e agéugasoticias, incluindo midia digital, que
contribuam para a educacao dos investidores.
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* Publicacoes

No campo editorial, a CVM iniciou um processo deis& e atualizacdo do conteudo dos
cinco livros ja editados da Série TOP e distribmiais de 47 mil publicacbes em eventos,
palestras ou diretamente a investidores, professorgtituicdes de ensino e outras entidades
— ou versdes digitais por meio do Portal do Indesti Dentre osdownloadsrealizados,
destaca-se o livro TOP Mercado de Valores Mobd&Brasileiro, com 8.060, e o livro TOP
Andlise de Investimento que, de 2017 para 2018sde 2.893 para 4.4@®wnloads

e Comité Consultivo de Educacdo da CVM

O Comité tem como objetivo promover e apoiar pogetducacionais que contribuam para a
melhoria dos padrbes de educacdo financeira dalggdmu brasileira. Trata-se de uma
iniciativa conjunta da CVM com Associacdo Brasdeidas Companhias Abertas -
ABRASCA, Associacdo Brasileira derivate Equity e Venture Capital- ABVCAP,
ANBIMA, Associacdo Nacional de Corretoras e Distitoras de Titulos e Valores
Mobiliarios, Cambio e Mercadorias - ANCORD, APIME®3, Instituto Brasileiro de
Governanca Corporativa - IBGC, Instituto Brasiledi® Relagbes com Investidores - IBRI e
PLANEJAR.

+ Centro Educacional

O Centro CVM/OCDE de Educacao e Letramento Finangera a América Latina e Caribe
€ uma parceria da CVM com a OCDE, que tem comdidede promover a educacao
financeira no Brasil, na América Latina e no CariBsta nova plataforma de capacitagdo
integra a Rede Internacional de Educacédo FinanaraOCDE — INFE e permite a
disseminacédo de metodologias, estudos, pesquisag@mentos desenvolvidos pelo INFE e
seu Comité de Pesquisa, no ambito da América Latai@aCaribe.

O Centro Educacional, localizado na Sede da CVMdrRganizou cerca de 100 iniciativas
educacionais presenciais e a distancia, alcangastddantes, universitarios, empreendedores,
investidores, outras instituicdes publicas e oipal#m geral sobre temas ligados ao mercado
de capitais, educacéo e planejamento financeiro.

Também vale destacar que neste ano a CVM firmow mowvénio com a Secretaria de

Estado de Educacdo do Rio de Janeiro - SEEDUC/R, entre outros objetivos, visa a

incentivar uma maior aproximacgdo de temas ligadeduracédo financeira e ao mercado de
capitais junto a estudantes do ensino fundamemiedgo.

» Canais Digitais e Redes Sociais

A Autarquia oferece contetdos educacionais muliené&b alcance de todos. Por meio do
canal CVM Educacional no Youtube, interessados modprender sobre temas ligados a
educacao financeira e ao mercado de capitais. @@ &m 2018, foram 28.289 visualizagbes
— chegando ao total de 89.516 visualizacbes desd@ngamento do canal — e 3.809
assinantes.

53



» Estudos Comportamentais e Pesquisa

Durante o ano de 2018 foi realizado o planejamerdwaliacdo do projeto “Precisamos Falar
Sobre Dinheiro”, lancado no dia 12 de novembroatdse de uma politica de educacao
financeira comnsightscomportamentais utilizando as midias sociais (\B&pgi) para obter
um maior alcance do publico-alvo com um baixo cuStdesigndo projeto utilizou grupos
focais e entrevistas individuais para obter dadmsppdessem informar o formato e contetdo
necessario para alcancar os potenciais participaAtém disso, passou por um estudo piloto
antes de sua implementacdo. Embora o desenho Hacawainicial do projeto piloto fosse
com Randomized Controlled Triglsa baixa taxa de respostas de questionarios dos
participantes tornou necessaria a readaptacao waohagia para uma pesquisa qualitativa de
avaliacdo de impacto. Ademais, foi implementado guoestionario com indicadores e
possibilidade ddeedbackdos participantes para aprimorar e monitorar dtipalapos sua
efetiva implementacao para o publico geral.

Em parceria com o Nucleo de Educacao Financeitanilzersidade Federal de Uberlandia, o
Centro de Estudos Comportamentais e Pesquisa - EE@borou na elaboracdo de um
projeto de aplicativo para incentivo & poupanca fpuecontemplado com dois editais de

pesquisa para seu financiamento e avaliacdo, al edit05 do programa Catedras Brasil da
Escola Nacional de Administracdo Publica — ENAPGhamada Universal MCTIC/CNPq n°

28/18. O aplicativo devera ser finalizado e lancaol@ublico no ano de 2019.

A CVM lancou em 12 de novembro de 2018, a Redei@lecias Comportamentais e Protecéo
do Investidor — RC2PI, plataforma de cooperacaopesguisa e divulgacéo de trabalhos
cientificos sobre educacao financeira e protecaostidor. O objetivo € promover praticas

e politicas publicas baseadas em evidéncias. A RRZ®a contemplar diferentes areas do
conhecimento que contribuam para o entendimentprdoesso de tomada de decisdo dos
investidores. Também procura identificar e conegarpos de pesquisa, aproximando

educadores, gestores e pesquisadores para dussiiveis aplicacbes nas politicas publicas
e praticas educacionais. A Rede sera coordenadé&d| com o apoio técnico do CECOP da
CVM.

Em parceria com a Universidade Federal do Rio deida- UFRJ e o Servico de Protecdo ao
Crédito - SPC, o CECOP adaptou o indicador de bstar-dinanceiro desenvolvido pelo
Consumer Financial Protection Buread CFPB. Atualmente, o Servico de Protecdo ao
Crédito passou a aplicar a escala com a populag@b gara monitorar o nivel de bem-estar
financeiro dos brasileiros.

Nos dias 5 e 22 de novembro foram realizados umingeim e um workshop
respectivamente, para apresentar e discutir o tBrole Educacdo para a Integridade na
Primeira Infancia. Nas duas ocasifes, o CECOP eelzatm especialistas com o objetivo de
conceber uma politica inspirada em evidéncias panmaover, por meio do fortalecimento das
competéncias socioemocionais, 0 habito de poupanesatimulo ao consumo consciente e a
educacédo para a cidadania com foco nos alunos,psefessores e suas familias. O projeto
piloto envolvera criancas de 3 a 6 anos e sera paohado de um estudo longitudinal
previsto para 40 anos.

O CECOP em parceria com o Nucleo de Estudos enmur@ué# Economia da UFRJ —

NuCEC/UFRJ continuou, ao longo do ano de 2018,up&de Estudos em Antropologia das
Financas — GEAF/UFRJ. O Grupo iniciou suas atoégaem outubro de 2017 com objetivo
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de ampliar debates sobre o comportamento do icgsthtualmente, dois grupos distintos
estdo funcionando nas sedes da CVM do Rio de dameie S&o Paulo.

5.5.Convénios, Cooperacdes e Parcerias

A atuacdo conjunta com outros Orgaos e instituigg@mdribui para que a CVM alcance
resultados positivos em relacdo aos temas fir@sstjue integram a sua Cadeia de Valor.

Nesse sentido, em 2018 a CVM continuou dando eslpeoportancia a cooperagdo com

outras instituicdes relacionadas com o tema dargisge, fiscalizacdo ou san¢cao no ambito
do mercado de capitais, inclusive por meio de cei®gEou acordos de cooperagdo, como 0
mantido pela Autarquia com o BACEN.

Nesse sentido, cumpre ressaltar a segunda proadogisg Termo de Cooperacdo Técnica
mantido entre a CVM e o Ministério Publico FederaMPF, o qual vigorara por novo
periodo de cinco anos, contados de 08/05/18, padsedprorrogado por prazos idénticos e
sucessivos, e permitira o aprofundamento do prealuélacionamento institucional de que se
trata, que ja viabilizou diversas e exitosas atesgfonjuntas ou coordenadas nas esferas
administrativas, civil publica e criminal.

Também merece destaque a assinatura, em 18/0& 18w Convénio entre a CVM e a
ANBIMA, por meio do qual foram estabelecidas asebapara aproveitamento, pela
Autarquia, de atividades de supervisdo e sancdiaadas pela ANBIMA junto a industria de
fundos de investimento. Espera-se que o0 convénitenpialize sinergias, elimine

redundancias injustificadas e reduza custos dendirsga no mercado regulado.

Outra importante atuacédo resultou na assinatura, 18/3/18, do novo Acordo de
Cooperacdo Técnica entre a CVM e a PREVIC, parardambio de informacdes e
incremento de atividades de fiscalizagdo, amplisse&lo escopo do convénio anterior, com o
intuito de aprimorar a atuacéo conjunta das Auiasqu

No tocante a relacdo institucional com o Conselldoniistrativo de Defesa Econdmica —
CADE, importante citar a Portaria Conjunta CADE/C\&IL8, de 14/08/18, que instituiu
Grupo de Trabalho para aprimorar o intercambio mferinacdes e experiéncias sobre
emissores de valores mobilidrios, industria de dgnde investimento, programa e manual de
leniéncia do CADE e termos de compromisso firmgukla CVM, no ambito de convénio ja
existente entre as instituicdes.

Cabe ressaltar, ainda, a atuacdo do Nucleo de R@wed Lavagem de Dinheiro e ao
Financiamento do Terrorismo da CVM junto ao Corsette Controle de Atividades
Financeiras — COAF, a Estratégia Nacional de CoenlBatCorrupcdo e a Lavagem de
Dinheiro — ENCCLA e ao Grupo de Acao Financeiratioa Lavagem de Dinheiro — GAFI.
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6. ALOCACAO DE RECURSOS E AREAS ESPECIAIS DA GESTAO

O Mapa Estratégico da CVM apresenta os objetivedifiticos da entidade, os objetivos de
seus ativos organizacionais, os resultados espemds impactos pretendidos. Disponivel
em: http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/instdanal/sobre/cvm.htmi

As declaracdes de conformidade com a legislacad@g@sentadas no decorrer de cada item
deste capitulo, conforme disposto no Anexo Il dai§#® Normativa TCU n° 170/18.

6.1. Gestdo Orcamentaria e Financeira
* Execucdo orcamentéaria — Acdes 20WU e 210J

Programa 2039 — Gestdo da Politica Econbmica, Garaa Estabilidade do Sistema
Financeiro Nacional e Melhoria do Ambiente de Neg®c

Quadro 22 — Execugao fisica, orcamentaria e finemeeAc¢do 20WU

Identificacdo da Agéo
Acéo: 20wu
Titulo: Desenvolvimento do Mercado de Valores Mobiliarios
Iniciativa: Representa o prdprio objetivo
Objetivo: 1097 - Aprimorar a regulacdo das atividades ecocdsre financeiras.
Programa: 2039 - Gestéo da Politica Econdmica, Garantia teblislade do Sistema Financeiro
Nacional e Melhoria do Ambiente de Negdécios
Unid ... | 25203 - Comissdo de Valores Mobiliarios
Orgcamentaria:
Acéo . ~ L . L
Prioritaria: ( )Sim ( X)Néao Caso Positivo: ( )PAC ( )Bitssem Miséria
Lei Orcamentéaria Anual - 2018
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotacéo Despesa Restos a pagar inscritos 2018
Inicial Final Empenhada Liguidada Paga Processadp &olprocess|
11.711.111 | 10.007.176| 9.844.088 5.951.551 5.858.805 92.745 3.892.537
Execucdao Fisica
. . . Montant
Descricdo da Meta Unidade de Medida - onante -
Previsto| Reprogramadqg Realizado
Informacéo divulgada percentual 98,00 98,00 99,00
Restos a Pagar Nao Processados - Exercicios Antees
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execucéao Fisica - Metas
Valor Valor Descricao de Unidade de :
Vr. 01/01/18 Liquidado Cancelado Meta Medida Realizado
6.390.600 2.184.549 (-2.658.49g) 'Mformagéo percentual 0,00
divulgada

FONTE: Sistema Integrado de Planejamento e Or¢antenGoverno Federal - SIOP
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Quadro 23 - Execucdo fisica, orcamentaria e fineameeA¢ado 210J

Identificacdo da Agéo
Acéo: 210J
Titulo: Supervisdo do Mercado de Valores Mobiliarios
Iniciativa: Representa o préprio objetivo
Objetivo: 1097 - Aprimorar a regulacdo das atividades ecocdsre financeiras.
Programa: 2039 - Gestao da Politica Econdmica, Garantia tizbHislade do Sistema Financeiro
Nacional e Melhoria do Ambiente de Negocios
Unid . .| 25203 - Comissao de Valores Mobiliarios
Orcamentéaria:
Acéo . ~ N . L
Prioritaria: ( )Sim (X )N&o Caso Positivo: ( )PAC ( )Bitasem Miséria
Lei Orcamentéaria Anual - 2018
Execucdo Orcamentaria e Financeira
Dotacgéo Despesa Restos a pagar inscritos 201{8
- . - N&o
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processaddg
process.
2.832.020 | 2.832.020| 2.800.725 | 2.687.462 2.687.462 0 113.263
Execucéo Fisica
o . . Montante
Descricdo da Meta Unidade de Medid Previsto| ReprogramadbRealizadd
Supervisdo realizada percentual 100,00 100,00 94/00
Restos a Pagar Nao Processados - Exercicios Antee®
Execucdo Orgcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor Valor Descricdo de Unidade de :
Vr. 01/01/2018 Liguidado | Cancelado Meta Medida Realizado
488.464 107.249 | (-337.23g) SUPEIVISA0 | o centual 0,00
realizada
FONTE: SIOP

As informacdes referentes a execucdo orcament@saerercicios anteriores podem ser
obtidas nos Relatérios de Gestéo correspondenspsiveis em:
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/auiditprestacao_contas/prestacaocontas.
html

» Desempenho atual em comparagao com o desempenheradp/orcado

Despesa

Para o exercicio de 2018, a Lei Orcamentaria AruhDA estabeleceu para a CVM um
orcamento aprovado (incluindo créditos adicionad® R$ 476.811.901,00, sendo
R$222.839.867,00 para as despesas de pessoalrgasn(RES), R$ 32.342.060,00 para as
outras despesas de custeio (ODC), R$ 2.918.004z08 mvestimentos (INV) e R$
218.711.970 de reserva de contingéncia (RES).
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Gréfico 9 - Orgcamento Aprovado

mesim
0% ‘Outras Desp.
" Pessoal/Enc. = Outras Desp. Correntes = Investim - Reserva Conting.

Fonte CVM

As despesas obrigatérias (pessoal/encargos/bargftotalizaram R$ 227.856.573,00. Foram
empenhados 100% da dotagéo; liqguidados 96,4% es28358%.

Grafico 10 - Despesas Obrigatorias

227.857 227.837

mAprovada MmEmpenhada @liguidada @Paga

Fonte CVM

No que se refere as despesas discricionarias @hesple manutencado / condominio / T.I. /
terceirizacdo / viagens / etc.), a CVM teve R$ 88.258,00 de orcamento aprovado, dos
quais 98,96% foram empenhados, 77,95% liquidaddsl8% pagos.

Gréfico 11 — Despesas Discricionérias

30.243 25.89%9

HAprovada MEEmpenhada /Descentraliz. @ Liguidada Paga

Fonte CVM
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Receita

Os valores arrecadados pela CVM alcancaram R$ 38Rf®es, sendo R$ 324,6 milhdes
provenientes da taxa de fiscalizacdo, representanto participacdo relativa no montante
total arrecadado pela Autarquia de 82,7%.

A arrecadacao total apresentou uma reducédo de di¥aelacdo a 2017 (aproximadamente
104,4 milhdes). Tal fato decorreu, principalmenta, desvinculac®ode 30% dos valores
arrecadados com a taxa de fiscalizdg#@pie passaram a ser registrados como receita do
Tesouro Nacional, e ndo mais da CVM.

Apesar da desvinculacdo de receita, a CVM mantémnrsa entidade superavitaria e 0s
recursos provenientes da arrecadacdo da taxacddiZa£ao ainda sao suficientes para fazer
frente as despesas relacionadas ao seu funciomanitoda sorte, a evolucdo da relacéo
despesalreceita devera ser monitorada de form@aoanto decorrer dos proximos exercicios.

Gréfico 12 - Receita Realizada x Despesa Empenhada

392.548

257.389

| g

RECEITA REALIZADA DESPESA EMPENHADA

Fonte CVM

* Gestao das multas aplicadas em decorréncia da @#ee de fiscalizagéo

Os quadros apresentados a seguir estdo relaciormmloscompanhamento das multas
aplicadas pela CVM em termos de quantidade e \alore

Em 2018, foi dado inicio ao desenvolvimento do nSisiema de Cobranca e de Arrecadacao
— SARC, em plataforma mais moderna e que contefnpiathorias no controle de estoques e
de riscos de prescricdo, bem como incluird a faseplicacdo das multas em um sistema
comum com o de arrecadacédo, assegurando que toaxesso seja realizado em um Unico
sistema.

Ainda no ambito tecnologico, estd em desenvolvimeat integracdo dos sistemas de

2 A Desvinculacédo de Recursos da Unido — DRU fobihtzida pela Emenda Constitucional n® 93/2016. Nos
exercicios de 2016 e 2017, os valores desvinculéalasn registrados no Balanco Orgamentario comatdon
100. Em 2018, os valores deixaram de constar darigal.

3 Estima-se que o total arrecadado com a taxa dalfizacdo tenha sido de aproximadamente R$ 4630eslh
No entanto, em razdo da DRU, apenas R$ 324,6 nsillide% do montante global) foram registrados no
Balanco Orcamentario da CVM
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arrecadacéo da Autarquia e o Sistema da AGU — 9P|Ele modo a que o registro dos
créditos em divida ativa seja realizado de forntaraatica.

Complementarmente, com o advento do Decreto n%A.19foi criada uma forca tarefa em
conjunto com a Procuradoria Geral Federal - PGEC¥ M para o cadastramento no sistema
da Advocacia-Geral da Unido — AGU e posterior iiggar em divida ativa das multas e taxas
em estoque na CVM.
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Quadro 24- Acompanhamento da arrecadacdo das mulisntidade

Processo Administrativo (N&do Arrecadadas)
Multas Aplicadas Arrecadadas C gnce!adas - . X
Administrativamente Suspensas Multas né&o inscritas no Multas com Risco de
Administrativamente CADIN Prescricdo Executdria
Periodo de ) Exercicios Exercicios Exercicios Exercicios Exercicios
Competéncia Quantidade 2018 2017 2016 2015 | 2018 2017 2016 2015|2018 2017 2016 2015|2018 2017 2016 2015|2018 2017 2016 2015
2018 610 155 15 152 0 0
2017 2.733 264 138| - - 55 22| - - 51| 39| - - 0 5[ - 0 0| - -
2016 1.799 46 320 466| - 36| 230| - 3| 107, 50| - 14| 15 0 0 0 0| -
2015 1.974 26 83 476 446 33| 115 171 0o 99| 70 62| 11| 11 0 2 0 0 0 0
Total 7.119 491 541 942 446 77| 91| 345/ 171 206| 245| 120 62| 25| 31 0 2 0 0 0 0
Validacdo do Estoque de | ; 416 g 506 3773 1.974
Multas Aplicadas
Fonte: CVM
Quadro 25- Acompanhamento da arrecadacdo das mufizantidade (continuacao)
Processo Administrativo (N&do Arrecadadas) Validacéo
Multas Aplicadas Total das Multas Exigiveis €
Outras Definitivamente Demais Situacdes Multas Aplicadas por Periodo Competéncia
Constituidas
Periodo de . Exercicios Exercicios Exercicios Exercicios
Competéncia Quantidade 2018 2017 2016 2015 | 2018 2017 2016 2015|2018 2017 2016 2015 2018 2017 2016 2015
2018 610 221 221 67 610
2017 2.733] 304 203 - - 304| 208 - - 1.899 2326| - - 2.733 2.733 - -
2016 1.799| 537 473 481 - 537| 476/ 481| - 160, 164| 572| - 1.799 1.799 1.799 -
2015 1.974| 502| 457 619| 525| 541| 468 619 527\ 77| 83| 77| 768 1.974 1.974 1.974 1.974
Total 7.116] 1.564| 1.133] 1.100] 525|1.603(1.152| 1.100| 527|2.203|2.573| 649| 768 7.116 6.506 3.773 1.974
Fonte: CVM
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Quadro 26 — Acompanhamento da arrecadacdo dassmultgores

Multas Aplicadas Descontos Arrecadadas Canceladas Administrativamente
Periodo de Exercicios Exercicios Exercicios
Competén- Valores
cia 2018 2017| 2016| 2015 2018 2017 2016 2015 2018 2017 2016 2015
2018 136.013.761,13 - - - - 2.867.895,21 309.400,00
2017 38.680.230,95 - - - - 2.669.750,00f 1.359.858,8 - - 880.900,00| 1.234.900,( - -
2016 59.339.388,11 - - - - 4.029.700,00[ 3.130.566,09 3.164.123,82 - 1.000,00 438.324,68 2.155.400 -
2015 227.265.44454 - - - - 5.094.600,00 18.584.056,59 3.907.675,03 4.072.629,091.536.000,00 388.000,00 1.165.000,00 2.784.523,61
Total 325.285.063,6( 0,00| 0,00| 0,00{ 0,00| 14.661.945,2] 21.714.622,6§ 7.071.798,8" 4.072.629,09 2.727.300,0( 826.324,6§ 3.320.400,0( 2.784.523,61

Validag&o do Estoque de Multas Aplicadas

38.680.230,9% 59.339.388,11

| 227.265.444.,5

Fonte: CVM

62



Quadro 27— Acompanhamento da arrecadacdo das mutidsres (continuacdo)

Processo Administrativo (Nao Arrecadadas)

Multas Aplicadas

Suspensas Administrativamente

Multas Exigiveis e Definitivamente Constituidas

4

4

Exercicios Exercicios
Periodo de
~ Valores
Competéncia
2018 2017 2016 2015 2018 2017 2016 2015
2018 136.013.761,18 77.894.346,61 9.435.794,0(
5 D - - - 1 - -
2017 38.680.230,95 123.818.538,02 15.607.875,7] 104.227.186,7% 3.611.480,71
2016 59.339.388,11 130.000,00 36.928.881,21 12.068.000,0 - 45.771.613,5112.046.007,28 4.901.630,841 -
2015 227.265.444,54 0,00| 179.469.905,00190.692.670,00 13.143.780,00188.046.211,2813.274.693,40 24.019.097,826.544.798,1]
Total 325.285.063,6( 201.842.884,64 216.398.786,2] 202.760.670,0( 13.143.780,0( 139.026.431,94 25.320.700,6§ 28.920.728,64 6.544.798,11
Fonte: CVM
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Quadro 28 — Acompanhamento da arrecadacédo dassmultdores (continuacao)

Multas Aplicadas

Processo Administrativo (N&o Arrecadadas)

Validacéo

Demais Situacdes Multas Aplicadas por Periodo de Competéncia
. Exercicios Exercicios
Periodo de
PO Valores
Competéncia
2018 2017 2016 2015 2018 2017 2016 2015
2018 136.013.761,13| 45.506.325,3 136.013.761,1
2017 38.680.230,95 | 12.943.470,86 16.866.115 - - 38.680.230,95 38.680.230,94 - -
2016 59.339.388,11 518.660,01 1.476.085,03 37.050.233 - 59.339.388,11 59.339.388,11 59.339.388,1] -
2015 227.265.444,54 1.686.748,99 3.618.961,82 623.848,99 200.719.713,6Y 227.265.444,54227.265.444,54227.265.444,54227.265.444 54
Total 325.285.063,60 60.655.205,16 5.095.046,8% 37.674.082,4%5200.719.713,6 - - - -
Fonte: CVM
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Quadro 29 — Acompanhamento da arrecadacédo dassmudtiaiecadacao efetiva

Valores efetivamente arrecadados
Periodo de
Competéncia da Multa Exercicios
Aplicada
2018 20171 2016 2015
2018 2.867.895,21
2017 2.159.873,9( 1.365.170,07 - -
2016 3.558.926,5¢ 3.003.611,2"4 3.125.984,34 -
2015 4.961.761,04 18.362.759,85% 3.612.633,61 3.649.474,1(
Total 13.548.456,71 22.731.541,1] 6.738.617,94 3.649.474,1(

10 valor arrecadado para o ano de 2015 refererd@@base 2017 se refere a um recolhimento de multa
aplicada no periodo de 2015 relativo ao PAS n2aL5/
Fonte: CVM

* Renlncia de receitas

N&o houve rendncia de receita no exercicio de 20X&0 ha previsao legal aplicavel
no ambito da Autarquia).

6.2. Gestdo de Pessoas

Com o objetivo de assegurar a conformidade comi 9.8.112/90 e demais normas
aplicaveis a Gestdo de Pessoas, a CVM observa jontonde regras e diretrizes
estabelecidas ou referendadas pelo Governo Federagdos de controle. Nesse
contexto, a Geréncia de Recursos Humanos — GAHicadontinuamente as normas
publicadas pelos 6rgdos competentes e orientarosl@®s quanto aos regulamentos
aplicaveis.

» Avaliacdo da forca de trabalho

A CVM elabora mensalmente um relatorio informatoomtendo a posi¢cdo mensal dos
quantitativos do corpo funcional da Autarquia, mssiomo alguns indicadores de
Recursos Humanos. O “Informe de Recursos Humanog' esta disponivel em
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/semad/informe/informe_rh.html
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Quadro 30 - Forca de trabalho da CVM

Tipologias dos Cargos : Lotacao : Ingressos Egress?spo
Autorizada | Efetiva Exercicio Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 656 488 1 08
1.1. Membros de poder e agentes politicos N&o ha 0 0 0
e e | e | aw | 1 | o
1.2.1. Vinculadaao 6rgéo 610 464 1 07
1.2.2. Emexercicio descentralizado 46 22 0 0
1.2.3. Emexercicio provisorio Nao h&a 0
1.2.4. Requisitados de outros 6rgéos e esfefas Nao ha 0
2. Servidores com Contratos Temporarios Nao ha 0 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Adm. Publica | N&o ha(*) 26 04 03
4. Total de Servidores (1+2+3) 656 514 05 12

(*) N&o ha especificagdo sobre quantos servidooetpantes de cargo em comissdo da CVM, objeto

desse campo, devem possuir ou nao vinculo com

amstracao.

Fonte: Sistema Integrado de Administracdo de Resutisimanos - SIAPE e Sistema de Recursos

Humanos - SRH da CVM

Quadro 31 - Distribuicdo da lotacdo efetiva

Lotacéo Efetiva
Tipologias dos Cargos = -
Area Meio Area Fim
1. Servidores de Carreira (1.1) 162 326
1.1. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.34) .2. 162 326

1.1.2. Servidores de carreira vinculada ao 6érgéao 139 325

1.1.3. Servidores de carreira em exercicio desaé#do 22

1.1.4. Servidores de carreira em exercicio proMsor 0

1.1.5. Servidores requisitados de outros orgacsesas
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Puloia 17
4. Total de Servidores (1+2+3) 171 343

Area meio: SAD, PFE, AUD, ASA, ASC, SGE, SS
Area fim: Os demais COs.
Fonte: SIAPE e SRH da CVM
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Quadro 32 - Detalhamento da estrutura de CargoSamissao e Funcdes Gratificadas da CVM

Tipologias dos Cargos em Comiss&o e das Fungées Lotacdo Ingrrt]agsos Egrr?ssos
Gratificadas Autorizada | Efetiva | Exercicio | Exercicio
1. Cargos em Comissé 102 (%) 104 20 23
1.1. Cargos Natureza Espe Nao ha 0 0 0
1.2. Grupo Dire¢é@o e Assessoramento Suf. 102 (%) 104 20 23
1.2.1 Servidores de Carreira Vinculadz Orgac N&o ha 73 16 16
1.2.2. Servidores Descentralizado de Carreira eendicio Nao hi 04 0 0
1.2.3 Servidores de Outros Orgac Esfera N&o ha 02 0 02
1.2.4 Sen Vinculo Nao ha 23 03 03
1.2.5 Aposentadc Nao ha 02 01 0
2. Funcbes Gratificada 68 (**) 67 08 06
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao O Nao ha 0 0 0
2.2. Servidores de Descentralizado Carreira enndioie Nao ha 0 0 0
2.3. Servidores de Outros 6rgaos e Es Nao ha 0 0 0
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcao (1- 170 171 28 29

(*) As vagas autorizadas para os cargos de Grafirt¢do Assessoramento Superiores — DAS néo tém
discriminacao definida, podendo ser distribuidaseeiodas as tipologias descritas. Assim, optanets p
utilizacdo da rubrica “ndo ha” nos demais camposaiiana “Lotacéo Autorizada”.

Tendo em vista que ndo had campo especifico nektdnie, as Funcbes Comissionadas do Poder

Executivo - FCPE estéo inclusas no somatério doagdSaem Comisséo. Essas Fun¢des foram alocadas
na CVM através do Decreto 8965/17, substituindarsgCargos em Comissao.

(**) As Funcbes Gratificadas — FG nao tém discriagi#éio definida, podendo ser distribuidas entre todas
as tipologias descritas. Assim, optamos pela atjip da rubrica “ndo ha” nos demais campos da @olun
“Lotacéo Autorizada”.FonteSIAPE e SRH da CVM

» Estratégia de Recrutamento e Alocacdo de Pessoas

Desde a sua criagcéo, a CVM dispde de um quadressoal relativamente reduzido, se
confrontado com a variedade de suas atribuicoesreacimportancia do mercado de
valores mobiliarios na economia brasileira.

O quantitativo de 610 vagas atualmente aprovadasgp&VM — 386 de nivel superior
e 224 de nivel intermediario — somente foi alcanggubs a edicdo da Lei n°® 12.201, de
14/01/10, quando foram criadas 165 novas vagasdélfivel superior e 55 de nivel
intermediario.

No entanto, nesses ultimos nove anos, a CVM, enhumnmomento, conseguiu

autorizacdo do Ministério do Planejamento, Orcameat Gestdo — MPOG para

preenché-las. Alias, o ultimo concurso publico idesto ao provimento de vagas pela
instituicdo ocorreu em 2010, o que prejudica qualgolanejamento relacionado a
estratégia de recrutamento e exige, por consecuémnti esforco cada vez maior com
relacdo a alocagdo dos recursos ja existentes.

Nesse aspecto, a CVM dispbe de um cadastro de ideal#] banco de dados com
informacdes profissionais dos servidores interessadm remocdo. Trata-se de
ferramenta de gestdo que tem como objetivo facilitaregistro de interesse em
mobilidade pelos servidores e permitir consultas pamoc¢des e permutas.

A Autarquia também dispde de norma especifica rb$hi a realizacdo de processo

seletivo interno para gestores do Grupo DAS nivelu3nferior e FCPE nivel 3 ou
inferior.
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Ainda com o objetivo de alocar os recursos de fommags eficiente, foi instituida, em
2018, a experiéncia-piloto de Teletrabalho. A pgréicdo no programa € facultativa ao
servidor e autorizada conforme conveniéncia da Adittacdo, mediante aprovacgao
pelo dirigente da unidade em atividades que possarealizadas com perfil basico de
acesso aos sistemas da CVM e seus resultados psssamnsurados objetivamente.

O ingresso no programa de Teletrabalho ocorre semgpmicio de um trimestre do ano
civil, sendo necessario, previamente, o estabettion de Plano Trimestral de
Teletrabalho junto a chefia imediata, avaliacaotgua equipe de saude da CVM,
assinatura do Termo de Adesao e publicacédo daizagéo do dirigente da unidade no
Boletim de Pessoal.

S&o premissas da experiéncia-piloto, entre outra®co na entrega, a exigéncia de
aumento de produtividade e a prestacédo de comtasstral (com publicacdo no Diario
Oficial da Unido). Sao condigbes gerais para irggraso programa, entre outras, a
possibilidade de mensuracédo objetiva do desempeamhinite de 20% do total de
servidores da unidade; o estabelecimento de metadesempenho no minimo 15%
superiores aquelas estabelecidas para as atividggeslentes realizadas em regime
presencial; e a realizacao de atividades de fomesepcial, nas dependéncias fisicas da
CVM, ao menos dois dias por semana.
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» Detalhamento da despesa de pessoal

Quadro 33 - Despesas com pessoal

Vencimentos

Despesas Variaveis

Despesas dd

)

Tipologias/ e _ i Demais Exercicios Decisbeqd Total
Exercicios Vantagens | Retribuices | Gratificagdes| Adicionais | Indenizagées Beneficios Assist. Despesas | anteriores |°udiciais
Fixas Previdenciarios Variavei
ariaveis
Membros de poder e agentes politicos
. 2018 0
Exercicios
2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Servidores de carreira vinculados ao érgao da unidke jurisdicionada
E . 2018| 107.281.071 3.714.59§ 9.202.263 3.073.157 3.946.969 1.777.664 387.772 20.525 0 129.404.011
xercicios
2017] 98.457.191 2.725.263 8.337.471 2.926.054  4.522.444 1.233.334 395.712 49.761 -2.346 118.644.88¢4
Servidores de carreira SEM VINCULO com o 6rgéo da nidade jurisdicionada
E . 2018 516.502 34.225 25.418 87.577 2.818 33.441 699.981
xercicios
2017 0 515.554 50.543 11.024 73.312 2.806 56.575 709.814
Servidores SEM VINCULO com a administracéo publica(exceto temporérios)
E . 2018 1.685.304 0 139.426 47.761 231.192 30.414 1.128 0 0 2.135.223
xercicios
2017 1.520.553 0 157.671 30.154 602.119 28.635 19.998 0 0 2.359.13¢
Servidores cedidos com 6nus
. 2018 534.858 0 44.644 14.881 0 2.593 0 0 0 596.978
Exercicios
2017 505.627 0 41.044 13.681 916 2.825 0 0 0 564.093
Servidores com contrato temporario
. 2018
Exercicios
2017 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Fonte: CVM
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+ Avaliacdo de desempenho, remuneracdo e meritocracia

Avaliacdo de Desempenho

O Sistema de Gestdao de Desempenho - SGD tem cojatvobpromover o
planejamento, acompanhamento e avaliacdo da atdagsammponentes internos
da CVM e seus servidores, bem como estimular o ndesemento das
competéncias necessarias ao exercicio das atrésuigstitucionais e individuais.
Seu propdsito maior é contribuir para a melhoriagdalificacdo dos servigos
prestados pela CVM.

Desenvolvido como instrumento de gestdo, o SGD ilmb&s identificar os
aspectos de desempenho que possam ser melhorabssliamdo a politica de
gestao de pessoas, em especial quanto as acoegat#acao e aperfeicoamento
profissional, pagamento de gratificacdo de desehedesenvolvimento no
cargo (progressdo e promocdo), movimentacdo deogless programas de
meritocracia.

Na CVM, o ciclo de gestdo de desempenho correspamdela exercicio (janeiro
a dezembro) e o processo compreende a pactuaciptados de trabalho com as
metas de desempenho, o acompanhamento do cumprirdest planos e a
avaliacdo final ao término do ciclo.

Além da avaliacdo do cumprimento das metas de ¢esS®m, 0s servidores
também séo avaliados subjetivamente no modelo @B8@fliacdo pela chefia,
pelos pares e autoavaliacdo), com base em comztgmé-determinadas.

Participam do processo de gestao de desempenhdosesvefetivos e ocupantes
de cargo em comissédo, sendo que 0s ocupantes delRABrealizam apenas as
acOes de gestor e avaliador.

A sistematica de gestao de desempenho esta preaidtai n® 11.784/08 e seus
critérios e procedimentos estdo regulamentados Petweto n° 7.133/10, pela
Orientacdo Normativa SRH/MPOG n° 7/11 e pela ParffE 203/15 - Sistema
de Gestao de Desempenho.

Além disso, a Portaria PTE 204/15 instituiu a Cadis de Gestdo de

Desempenho, que acompanha os procedimentos dmdisi@ e € responsavel
por decidir recursos em Ultima instancia, impassepactuacao de planos de
trabalho e propostas de alteragao de regras edinoeetos.

Remuneracao

A remuneracao dos servidores da CVM é definida lpela® 13.327, de 29/07/16.
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Meritocracia

O CVM+ é oPrograma de Recompensada CVM.

CVME

O programa € destinado aos servidores em cargo/cefei em cargo em
comissdao sem cargo efetivo (com excegcdo dos ewlate componentes
organizacionais — TCO) e aos procuradores federtaidos na CVM.

No ambito do programa, os participantes podem obtentivos, como bolsas de
estudo integrais no Programa de Idiomas, vagas alaggm sem custo e
inscricbes em cursos e eventos, com base no desbmae longo do ano.

v" Incentivos

Séo oferecidos dois tipos de incentivos: escassgg, disponibilidade é limitada,
nao sendo possivel serem usufruidos simultanearpentearios participantes; e
nao escassos, que podem ser disponibilizados a.todo

Para obter tais incentivos, € necessario que dgipantes conquistem pontos de
acordo com o seu desempenho, classificado da sedarma:

Desempenho ordinério avaliado a partir da execucdo das atividades
rotineiras da area técnica a qual o profissionalepee, tendo por base a
avaliacdo de desempenho langada no SGD.

Desempenho excepcionahvaliado a partir da execugéo, com exceléncia,
das atividades pertinentes a area técnica a quabftssional pertence.
Neste caso, a chefia imediata distribuira os potdndo por base cesta de
pontos do componente organizacional.

Desempenho extraordinario avaliado a partir da execucao de atividades
importantes para a CVM, mas que ndo sejam ordméidaarea técnica a
qual o profissional pertence (exemplo: participagin comissdes, em
grupos de trabalho ou em projeto estratégico, atuapmo fiscal de
contrato, etc.).

v' Distribuicéo de pontos

Os pontos referentes aos trés tipos de desempdatdinario, excepcional e
extraordindrio) sao creditados aos servidores rass 1? de abril e 1° de outubro
de cada ano. Cada ponto tem validade de 24 meses.

v Pacote de Beneficios para Gestores

A fim de valorizar as atividades realizadas pelasst@ges, a Autarquia
proporciona um pacote de beneficios especifico ggsa publico.
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A Portaria que instituiu o Programa de RecompemrsasPacote de Beneficios
para Gestores da CVM encontra-se disponivel em:
http://www.cvm.gov.br/export/sites/cvm/publicacaméiim_pessoal/anexos/201
6/847B_de_23de_11de 2016.pdf

» Capacitacao: estratégia e nimeros

Atualmente, encontra-se em vigor o Plano Geral @eaCitacdo 2018-2021, que
norteia a formacdo, a aprendizagem e o desenvattamerofissional dos
servidores da Autarquia.

Entre as agOes propostas pelo Plano, encontranceacé@o de um Sistema de
Gestdo de Capacitacdo e o0 estabelecimento de acOetnuadas de

desenvolvimento de conhecimentos, habilidades tadas, que contribuam de
forma relevante para o cumprimento do propositGdm.

Quadro 34 — Relatdrio de Capacitagdo - 2018

o
TIPO DE CAPACITACAO SER\leDDOERES QB’QNHTO'%Q%E
CAPACITADOS

Licenca para Capacitacao 75 7.324
Programa de Capacitagdo para Gestpres 236 3.078
Programa de Educacéo Regular 5 2.001
Treinamentos Internos 166 916
Treinamentos Externos 27 371
Treinamentos no Exterior 13 448
Programa de Idiomas Estrangeiros 41 N/A
Programas de Certificacdo Profissional 0 N/A
Total 563 14.138

Fonte: CVM

* Principais desafios e a¢0es futuras

A CVM possui um quantitativo significativo de seteres que estardo habilitados a se
aposentar no ano de 2019, fato que, somado a istkeida de pedidos de exoneracao,
notadamente relacionados aos cargos de nivel ietkéino, representa um risco para

a continuidade de determinadas atividades, casbajaa devida reposicao.

O quadro a seguir representa a estimativa no aonuad vagas autorizadas nao
ocupadas na CVM em funcdo das aposentadorias dgsede exoneragcao previstos

até dezembro de 2019:
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Quadro 35 — Percentual de vagas ndo ocupadas gor ca

% DE VAGAS NAO
OCUPADAS
i dez/18 dez/19
Inspetor 16% 24%
Analista 15% 20%
N1V§1.Intermedlarlo (Agentes Executivos + 39% 53%
Auxiliares)
TOTAL 24% 33%
Fonte: SIAPE

Em 2018, a CVM encaminhou ao entdo MF nova sofi&dgpara reposicao das vagas
nao ocupadas, tendo em vista o risco decorrent@idante saida de pessoal treinado
e altamente capacitado, j& que a maior parte dednues previstas ocorrera em
funcdo de aposentadorias. Entretanto, o pleitndgado pelo extinto MPOG.

O principal desafio a ser enfrentado pela CVM remaate recursos humanos consiste
na gestdo do risco apresentado, o que exigira aiteregdo de esfor¢cos continuos
junto ao Ministério da Economia, 6rgédo ao qual dakguia encontra-se vinculada e
responséavel pela autorizacdo do preenchimentoatgsy

6.3. Gestédo de Licitacdo e Contratos

Os processos de contratacdo da Autarquia contamocassessoramento juridico da
Advocacia-Geral da Unido, por meio da ProcuradBaderal Especializada na CVM,
assegurando conformidade legal, principalmentei & 8866/93, ao Decreto n° 7689/12
e as Instru¢cdes Normativas publicadas pelos org@opetentes.

» Detalhamento dos gastos das contrata¢oes por foedie e especificacao dos tipos
de servigos contratados para funcionamento admiratitzo

A CVM encaminha periodicamente a CGU planilha codteinformacdes sobre os
funcionarios das empresas contratadas para prestic&ervicos na entidade, como
recepcionistas, mensageiros, motoristas, dentreouiAs planilhas referentes ao
exercicio de 2018 estéao disponiveis em:
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/semad/terceirizados/2018.html

Em 2018, a CVM também contou com a prestacdo decesrde uma empresa de
agente de integracdo de estagios, a Agéncia dgragio Empresa Escola — AGIEL, e
com o convénio com a PUC RJ, que complementa orguiedestagiarios, porém, sem
onus para a Autarquia.

73



Quadro 36 — Composicdo do quadro de estagiarioslugdo de despesas.

2017 2018
Nivel de Quantitativo Despesas nd Quantitativo Despesas nd
escolaridade ao final do pesas ao final do pesas
exercicio exercicio
ano ano
1. Nivel superior 55 458.933,9¢ 54 414.419,44
1.1 Area Fim 36 291.042,56 32 247.220,4(
1.2 Area Meio 19 167.891,4( 22 167.199,06
2. Nivel Médio 13 58.332,48 15 79.910,2d
2.1 AreaFim 3 18.883,92 6 29.020,02
2.2 Area Meio 10 39.448,56 9 50.890,1§
3. Total (1+2) 68 517.266,44 69 494.329,66

Fonte: SIAPE

» ContratacGes mais relevantes
As contratacfes mais relevantes do exercicio d8 &fxam realizadas no ambito do

Plano Orgamentério de Sistemas Informatizados,oco disposto no item 6.5 deste
relatorio.
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» Contratacdes Diretas

As despesas por modalidade de contratacdo readieaal2018 e 2017 encontram-se detalhadas no qalaalira, que evidencia, inclusive,
aguelas realizadas via contratacao direta, naslidadas de “Dispensa” e “Inexigibilidade”.

Quadro 37 - Despesas totais por modalidade deatagéio
. ~ Despesa executada Despesa paga
Modalidade de Contratacéo 2018 % 2017 % 2018 % 2017 %
1. Modalidade de Licitagdo (at+b+c+d+e+f+Q) 17.758.832,4¢ 7 15.448.910,0] 6 12.471.070,04 6 10.929.071,24 5
a) Convite 0 0 0 0 0 0 0 0
b) Tomada de Precos 0 0 0 0 0 0 0 0
c) Concorréncia 0 0 0 0 0 0 0 0
d) Pregao 17.758.832,4¢ 7 15.448.910,01 6 12.471.070,08 6 10.929.071,24 5
e) Concurso 0 0 0 0 0 0 0 0
f) Consulta 0 0 0 0 0 0 0 0
g) Regime Diferenciado de Contratag
Publicas 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Contratacdes Diretas (h+i) 5.212.455,5] 2 5.843.144,9] 3 4.130.991,9¢ 2 4.831.842,24 2
h) Dispensa 1.886.867,46 1 2.002.165,94 1 1.843.413,59 1 1.977.247,98 1
i) Inexigibilidade 3.325588,111 1 3.840.978,9% 2 2.287.578,37 1 2.854.594,26 1
3. Regime de Execucao Especial 79.350,00 0 50.198,28 0 79.350,0( 0 50.198,28 0
i) Suprimento de Fundos 79.350,00 0 50.198,28 0 79.350,00Q 0 50.198,28 0
4. Pagamento de Pessoal (k+l) 229.183.079,7 89 212.382.655,6 89 207.517.836,8 90 208.110.499,2 91
k) Pagamento em Folha 228.194.757,0 89 211.517.902,0 88 206.530.352,58 90 207.245.745,66 90
I) Diérias 988.322,7( 0 864.753,56 1 987.484,3( 0 864.753,56 1
5. Outros 5.192.757,92 2 5.702.327,8¢ 2 5.184.657,97 2 5.630.920,4] 2
6. Total das Despesas da UPC 257.426.475,6] 100 239.427.236,7] 100 229.383.906,8¢ 100 229.552.531,3{ 100

Fonte: CVM




* Principais desafios e a¢fes futuras

Para 2019, o desafio consiste em aplicar, de fafitaz, os recursos orcamentérios
disponibilizados pela LOA, conforme disposto nonBl&nual de Aquisicbes — 2019,
disponivel em:

http://www.cvm.gov.br/licitacao/Planos-de-Aquisisdaml

Complementarmente, devera ser concluido, no segegrdestre do exercicio, o projeto
estratégico “Execucdo Orcamentaria”, que tem, enites, 0s seguintes objetivos: (i)
aperfeicoar o processo de definicdo das diretriae@amentarias, e dos planos
orcamentarios e de aquisicbes de modo a que dl@gameo plano estratégico da
instituicdo; (ii) reduzir os prazos dos processdmiaistrativos de planejamento de
contratacOes e de aquisicdes; e (iii) aprimorareatdp de materiais e servicos,
melhorando a estrutura colocada a disposicao tituiggo.

6.4. Gestao Patrimonial e Infraestrutura
A conformidade da Gestéo Patrimonial da CVM seplewipalmente pela observancia

das orientagfes dos érgaos centrais, com destagDeceto n © 9.373/18 e a Instrugéo
Normativa n° 205/88, da Secretaria de Administraaiolica — SEDAP.

* Principais investimentos de capital, avaliacido epattos
Os principais investimentos de capital realizadodoago do exercicio ocorreram no

ambito do Plano Orcamentario de Sistemas Informddig, conforme detalhamento
constante do item 6.5 — Gestao da Tecnologia dana#cao.

» Desfazimento de ativos

A CVM nao se desfez de ativos ao longo do exerciei@d018.

» Locacdes de Imoveis e Equipamentos

O quadro a seguir esta organizado de modo a peamdentificacdo do quantitativo de

imoveis que estavam locados de terceiros pela Ufinebdos exercicios de 2017 e
2018, contemplando a localizagcéo geogréfica dos.ben

Quadro 38 — Distribuicdo Espacial dos bens imélesiados de terceiros

QUANTIDADE DE IMOVEIS
LOCADOS DE TERCEIROS PELA
LOCALIZACAO GEOGRAFICA uJ
EXERCICIO EXERCICIO
2018 2017
SP 6 6
Sao Paulo 6 6
BRASIL RJ > >
Rio de Janeiro 2 2
Subtotal Brasil 8 8
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 8 8

Fonte: SPIUNet
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Contrato CVM n° 28/14

Locacéo de duas salas (701 e 702) e trés vagaardgegn no Ed. Cidade do Carmo,
onde fica localizada a sede da CVM, na cidade dadRiJaneiro.

Contrato CVM n° 07/15

Locacéo dos conjuntos 21, 22, 31, 32, 41 e 42lidatde dos andares 2°, 3° e 4°) do Ed.
Delta Plaza, na cidade de Sao Paulo.

Contrato CVM n° 11/17

Locacao de impressoras. Os detalhes desta codiatatio disponiveis em:
http://www.cvm.gov.br/licitacao/contrato/2017/cthtinl

* Principais desafios e a¢fes futuras

A CVM utiliza todos os imbveis que se encontram sab responsabilidade para a
consecucao de sua finalidade institucional. Os eigwestdo em bom estado de
conservagéao e as atividades de manutencéo sadad@suegularmente.

No entanto, as instalacbes ocupadas pela CVM niasles do Rio de Janeiro e Sao
Paulo ja revelam um estado de saturacdo, alémaleprésentarem solucdes estruturais
e de sustentabilidade adequadas.

Por essa razao, foi instituido, no ambito do PeEmejpto Estratégico da CVM, projeto
destinado a avaliacdo da estrutura fisica necassamarantir e assegurar o pleno
exercicio de sua missdo institucional. O projetdojaconcluido e as recomendagdes
advindas de seu relatério final estdo na fasealeemento de implantacao.

Ademais, a CVM também ocupa, precariamente, um énde propriedade da Unido
localizado na Rua Formosa, n° 367, grupo 2050 fidliCBI, Centro, Sdo Paulo/SP
(parte do RIP 7107.00218.500.0), estando em fasegigarizacao junto a SPU/SP seu
contrato de cessdo. Também se encontra em curtmalzacdo das avaliacdes dos
valores dos iméveis no cadastro SPIUnet.

6.5. Gestéo da Tecnologia da Informacéao - Tl

Para assegurar a conformidade legal da gestdo, @COVM observa e aplica as regras

e diretrizes internas, do 6rgdo central e do GavEgderal, com destaque ao Decreto n°
7.579/11, que trata da criacdo do SISP e definecubacédo da area de Tl da CVM ao

mesmo.

* Modelo de governancga de Tl

A Tl € um agente estratégico de suporte a CVM paexecucao de seus objetivos
institucionais.
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O alinhamento entre as necessidades de negécio€VllA e as estratégias de
fornecimento de servicos de Tl é realizado pelo IPEFlanejamento Estratégico de
Tecnologia da Informacéao.

O documento constroi a visdo de futuro baseadarésngtandes pilares: Foco nos
Clientes, Gestdo de Pessoas e Gestdo de Prockgsonacdes como metodologia
utilizada, estrutura da equipe de trabalho resp@hsadiretrizes, além do referencial,
mapa e objetivos estratégicos podem ser obtidas em
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/plgmetgplanejamento-estrategico-
de-ti.html

O PDTI, por sua vez, consiste em um instrumentalidgnostico, planejamento e
gestdo da TI, disponivel em
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/plvdtgpdti. html

O instrumento tem por objetivo alinhar os investitos em Tl a estratégia de negdcios
da instituicédo, fornecendo informacdes relevanéga p processo de tomada de decisao.

A supervisao e a reorientacdo dos planos séo adabkzpelo Comité de Governanca de
Tecnologia da Informacdo — CGTI, a quem também ebdepentre outras atividades, a
definicdo de prioridades, a aprovacdo de abertergprdjetos e da realizagcdo de
investimentos. Mais informacfes acerca da finakdadmposicao e funcionamento do
Comité podem ser obtidas em
http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/instdnal/comites/comite_governa
nca_tecnologia_informacao_cgti.htm

* Montante de recursos aplicados em TI

O valor estabelecido na LOA para o Plano Orcamientdferente aos sistemas
informatizados da CVM foi de R$ 10.273.839,00, £eR& 8.655.500,00 para custeio e
R$ 1.618.339,00 para investimento.

No decorrer do exercicio, em decorréncia de reaefi@sainternas, o montante destinado
ao PO foi reduzido para R$ 7.026.637,00, sendo R$24161,00 para custeio e R$
2.814.476,00 para investimento.

No ambito das contratacdes, foram adotadas asnsegunedidas com o objetivo de
mitigar eventual dependéncia tecnoldgica de emgrdseceirizadas que prestam
servigos de Tl para a CVM:

* Os padrdes de arquitetura de sistemas e demaisites|ipresentes no Processo de
Desenvolvimento de Sistemas - PDS devem ser segupmklas empresas
terceirizadas com previsao contratual;

» Participacdo nas atividades de concepcdo dos sistensolucdes desde a fase de
elaboracao até a fase de projeto;

» DefinigBes gerenciais e estratégicas realizaddssxamente por pessoal proprio; e

» Atividades de capacitacdo para ampliacdo dos cankatos dos servidores em
tecnologias e padrdes utilizadas pelas contratadas.
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» Contratacbes mais relevantes / principais projetos

Quadro 39 - Principais

projetos - 2018

AEIEETI U vales Prazo de OS'’s consideradas para
Projeto de TI Resultados Esperados Planejamento Estratégico| Valor Or¢cado| Despendido ~ . . -
. S conclusé@o efeito de célculo
e Planejamento de TI (Liguidado)

Possibilitar Registro de Novos 17981, 18058, 18059, 18060,
Evolugdo do Sistema de |Participantes de Mercadwbowd) |Comité de Governanca dé¢ | 418061, 18069, 21594, 21678 ,
Informaces Cadastrais |e Modernizagdo de Sistema [Tl 300.0000 270.426,68  noV/19,, 5e5 1330,13545,13329,158D,

BExistente 13328,1964,1641
Desenvolvimento do
SARC - Sistema de . .

esenvolvimento de umNovo |PDTI necessidades 5.1 e
Cobrancga e Arrecadacéo Z - 1.100.000,0f 87.580,00 dez/2Q 1091,15267, demand&6744/
. . istema de Arrecadacgéo 20.1
Fase Administrativo de
Multas )
. Substituir sistema legado por

Desenvolvimento do novo sistema que seja adequa@@omité de Governanca de¢
Sistema Sancionador que seja adeq ¢ 700.000,0 L dez2o*| 2161321709, 21711 e 21768

a0s novos processos de trabalfio
Integrado . o

e tecnologias utilizadas

PDTI OE 02 — Iniciativas
Renovacéo do suporte afParque computacional da CVM |N28.4 e N28.5 .
firewall adequadamente licenciado PDTI OE 08 — Iniciativas 165.880,0 147.776,40 Concluido N/A
N28.4, N28.5 e N28.9
- - Adquirir e manter infraestrutura
Atualizacao tecnoldgica € .
expanséo da solugéo de de tecnologia, bem como PDTI OE 08 - Iniciativa
.Xp U ¢ o Gerenciar e monitorar a 1.539.798,3, 607.313,61 Concluigo N/A

videoconferéncia utilizada. = N26.15

infraestrutura e operacéo de
na CVM

recursos de TI.
Regularizacdo de licengagParque computacional da CVM |PDTI Meta M8 - Ac¢des .
Microsoft adequadamente licenciado A8.12, AB.24 e A8.25 1.089.449,6 890.612,60 Concluigio N/A

Valor despendido = corresponde ao valor despendidexercicio / Valor orcado = valor total do etoj / *Previsao atual

Fonte: CVM
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» Principais sistemas de informacdes

Quadro 40 — Descri¢do dos principais sistemasfdennacdo da CVM

Nome Nome Completo | Gestor/utilizador do Re}qunsavel Macroinformacdes contidas no o .
. - . Técnico do . Objetivo do Sistema
Abreviado da Aplicacéo sistema e CO : sistema
sistema e CO

Informacdes cadastrais dos
participantes do mercado, tais

Sistema de Diversas areas como Denominacéo Social, - ~ . -

< - , Reunir informacgBes cadastrais dos participantes
SIC Informacdes técnicas (SIN, SEP, STI Endereco, Telefones, e-mail, do mercado de valores mobiliarios

Cadastrais SRE, SOI, SNC, SMI Participantes Associados, ‘
Responsaveis, Patriménio
Liquido, Exercicio Social.

Sistema de

Registro de SRE e Mercado Registros de ofertas de valores | Cadastrar os Registros de Ofertas de Valores

SRE STI o o

Valores Externo mobiliarios. Mobiliarios.

Mobiliarios

Sistema de

Processos - . - .

INQ Administrativos SPS/CCP STI Procgssos Administrativos Contr_olar os Processos Administrativos
: Sancionadores. Sancionadores.
Sancionadores
(Inquéritos)
. . ) L Infor.m.agoe_s de_ Processos Sistema de Processo Eletronico: controlar todas as
Sistema Eletrdnico Gestor: SOITodas as$ administrativos: atributos, . ~ e .
SEI STI informacdes dos processos administrativos da

de Informacbes

areas da CVM

documentos, tramites,
relacionamentos, assinaturas, et

CAutarquia.
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Nome
Abreviado

Nome Completo
da Aplicacao

Gestor/utilizador do
sistema e CO

Responsavel
Técnico do
sistema e CO

Macroinformacdes contidas no
sistema

Objetivo do Sistema

SAM

Sistema de
Superviséo do
Mercado de
Capitais Brasileiro

SMI

STI

- Informacdes cadastrais de
investidores, emissores, fundos
investimento, intermediérios e
insiders

- Divulgacdes oficiais das
companhias. Ex.;: Comunicados
Mercado e Fatos Relevantes.

- Dados sobre ordens e negocig
- Posi¢cBes em opgoBes, termo e
futuros em bolsa e em balcéo,
além de posicbes eswaps

- Informacgdes sobre empréstimg
e transferéncias de custddia.

- Cotacfes de ativos e
composicao de indices.

de

ao

DS

Supervisdo do mercado de capitais brasileiro.

Portal Web
CVM

Portal Corporativo

Todas as areas da
CVM e Publico
Externo

STI

Portal de conteido CVM, acess(
aos sistemas disponiveis para o
publico e acesso as informacdes
mercado de capitais.

Fornecimento de informacgdes ao publico e
disponibilizacdo de sistemas de mercado.

CVMWeb

Recepcéao de
documentos de
regulados

Todas as areas da
CVM e Publico
Externo

STI

Todos os informes e informag6e
cadastrais fornecidas

do mercado.

5

Interacao e recebimento de informacgdes dos
periodicamente pelos participantegggulados.

SCMUL

Sistema de
Controle de Multas

GAC, GJU3 e Areas
Técnicas da CVM
5 (SEP, SIN,GNA,CCP
etc)

STI

Fluxo Administrativo Multas:
Obrigacdes, Infracdes, Multas,
Consituicéo de Crédito,Oficios,
Editais, CADIN, Divida Ativa,
Parcelamento

Multas.

Gerar e Controlar o Fluxo Administrativo das
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Responsavel

ga

dos

dos

Nome Nome Completo | Gestor/utilizador do P Macroinformacgdes contidas no _ .
. g . Técnico do : Objetivo do Sistema
Abreviado da Aplicacao sistema e CO . sistema
sistema e CO
. Geracao e Administracao de Tax - .
SCTAX Sistema de GAC, GJU-3 STI aplicadas aos participantes do Berar e Controlar o Fluxo Administrativo
Controle de Taxas dasTaxas.
mercado.
?gg:gggggtsr;r? ((:e(i)rg]spigggstiva daSuperviséo e controle de adimpléncia de entre
Empresas.NgtEmpresas.Net SEP e Publico Externo  STI re istraé:ias e rgo ran’1as BDR nﬂgse informac@es pelas companhias abertas,
gistre brog Téstrangeiras e incentivadas registradas.
patrocinado nivel I.
Sistema de Informacdes de companhias
. ; ~ abertas, estrangeiras, incentivada@upervisdo de participantes de mercado tutela
Bl de Cias |informacdes de SEP, SMI, SNC, ASA STI . !
. registradas e programas BDR népela SEP.
companhias . :
patrocinado nivel I.
Bl de Fundos Sistema de
7 Informages de Informacdes de fundos de Superviséo de participantes de mercado tutelg
de SIN,ASA STI : X
| . Fundos de investimento. pela SIN.
nvestimento .
Investimento
SGE iésfﬂgfse Gestéo SIN. GIE STI Informacdes de fundos de Gestdo e Administracéo de Fundos de
' investimento. Investimentos Estruturados
Estruturados
Fonte: CVM

82



* Seguranca da Informacéo

A CVM dispbe de um Comité de Seguranca da Informagadlas Comunicagbes —
CSIC, a quem compete, entre outras fungoes:

» Estabelecer padrdes e procedimentos necessariogplamentacdo da POSIC -
Politica de Seguranca da Informacéo e das Comuigsac

* Propor a constituicdo de grupos de trabalho patartde temas e apresentar solucdes
especificas sobre SIC;

* Propor a implementacdo de mecanismos que permitarquantificacdo, a
qualificacdo e o levantamento de custos dos intédewlo SIC - Servico de
Informacdo ao Cidaddao da CVM, e do mau funcionamenvulnerabilidades de
sistemas;

» Definir critérios para verificagdo técnica peri@ligestinada a aferir o cumprimento
da POSIC da CVM, suas normas complementares edinoeetos operacionais; e

» Coordenar a elaboracéo do Plano de Continuidadedécios.

Algumas acdes desenvolvidas no decorrer de 2018:

* Producéo de relatorio técnico com avaliagdo baseasld20Top Critical Control$
do Instituto SANS para subsidiar convénio de coaq@s entre a CVM e o PCAOB -
Public Company Accounting Oversight Board

» Participacdo na apresentacdo sobre os resultadassmigacdo de incidentes de
seguranca realizada pela ANBIMA.

» Revisdo do dicionario sobre ciberseguranca em elgho pelo FSB (FSB Cyber
Lexicon) — coordenado pela CVM por demanda origittaBACEN.

* Revisdo da Instrucdo CVM 505, que incorporarq depe@specificos sobre
ciberseguranca.

» Definicdo de critérios basicos de seguranca danrdgdo que devem constar do
Termo de Adesdo e Compromisso para os servidoresgme de Teletrabalho.

» Participacdo nas agdes iniciais voltadas para ieke de ciberseguranca “Guardido
Cibernético 2019” (22 edicdo do evento), coordenaelo Gabinete de Seguranca
Institucional da Presidéncia da Republica — GSIMRIR, contard com representantes
do setor financeiro, nuclear, energético e de ¢tefemicacoes.

« Palestras "Ataques, Fraudes e Riscos em Criptorabed&riptoativos: tecnologia,
governanca e riscos".
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* Principais desafios e a¢fes futuras

Além de realizar a atualizacdo do PETI, a CVM préé&éimplementar os projetos a
constantes do PDTI.

6.6. Gestao de Custos

A gestdo de custos da CVM observa o disposto nd@st83°, da Lei Complementar

101, de 4 de maio de 2000, da Lei n° 10.180, ddeOfevereiro de 2001 e da Portaria
STN n °157, de 9 de marco de 2011, que institUdistema de Informacdes de Custos
do Governo Federal - SIC.

A CVM néao possui setorial de custos devidamenteftizada e estruturada. Embora a
Autarquia ja faca parte do SIC, ainda ndo foi padsatualizar as informacdes
utilizadas pelo Sistema no ambito da Autarquiafatma que ainda sdo necessarios
alguns ajustes.

O principal desafio da CVM ¢é estruturar e formalizema area responsavel pelas
atividades realacionadas a Gestdo de Custos, qgsa mar prosseguimento as acdes
necessarias de ajustes e atualizacdes no SIC.

Para tanto, a CVM buscara movimentar pessoal coqualgicacbes necessarias para a
realizagédo dessas tarefas.

6.7. Sustentabilidade Ambiental
» Critérios de sustentabilidade nas contratacfes aiaigdes

Nos termos estabelecidos pela Instrucdo Normati?®OM™ n° 1, de 19 de janeiro de
2010, que dispbe sobre os critérios de susterdat#i ambiental na aquisicdo de bens,
contratacdo de servicos ou obras pela Administrd#ldica Federal, a CVM tem
incluido em seus instrumentos convocatoérios a egigéde que as contratadas devem
adotar praticas de sustentabilidade ambiental eeugfo dos servi¢os e fornecimentos.

Além disso, os termos de referéncia, elaborados lzase nos modelos estabelecidos
pela AGU, também prevéem a adocdo de critérios udterstabilidade tanto nos
requisitos para contratacdo quanto nas obrigacéesontratada, observando, sempre
que possivel, o Guia Nacional de Licitagfes Sudteis da CGU/AGU.
* Ac0es para reducédo do consumo de recursos naturais
Principais iniciativas:
v Distribuicdo de canecas feitas de material recétléfibra de madeira) a cada
servidor, colaborador e estagiario, visando a r@dugo consumo de copos
descartaveis.

Resultado: reducdo da quantidade de copos conssireidoaproximadamente
30% ao ano.
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v’ Adocdo do SEI - Sistema Eletronico de Informac6esa pinstrucdo de
processos.

Resultado: reducdo do consumo de papel branco egisgadamente 50%.
v' Substituicdo de 1600 lampadas fluorescentes pgdéas de LED.
Resultado (estimado): economia de energia elé&ntaproximadamente 50%.

* Reducéo dos residuos poluentes
Principais iniciativas:

* A CVM realiza, regularmente, desde 01/04/16, a rsgid® de seus residuos
potencialmente reciclaveis e a sua destinacdo @petativas de Catadores de
materiais reciclaveis. Tal processo € realizado peio do estabelecimento de
Termos de Compromisso entre a CVM e as Cooperatiaghditadas, mediante
Edital de Habilitacdo valido por dois anos, confermrevisto no Decreto
Presidencial 5940/06, que trata da Coleta Sel&ot@aria. Anualmente, mais de 10
toneladas de residuos produzidos pela instituieé@oh de ser descartados no lixo.

» Destinacdo sustentavel de 1.600 lampadas fluorescésubstituidas por congéneres
de LED). Para tanto, a CVM instituiu processo dentradacdo de empresa
especializada no servico de coleta, transportecodésmminacdo e reciclagem de
lampadas fluorescentes.
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7. DEMONSTRACOES CONTABEIS

7.1. Declaracao do Contador
7.2. Demonstracfes Contabeis:

Balanco Orgamentario;

Balanco Patrimonial;

Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais;
Demonstracdo do Fluxo de Caixa;

Balanco Financeiro.

7.3. Notas Explicativas
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DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO COM RESSALVAS

Denominacéo completa (UJ) ‘ Codigo da UG:

Comissdo de Valores Mobiliarios 173030

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos Or¢amentario,
Financeiro e Patrimonial, Demonstracdo do Fluxo de Caixa e as Demonstragées das Variagdes
Patrimoniais e Notas Explicativas), regidos pela Lei n.° 4.320/1964, pelo Manual de Contabilidade
Aplicada ao Setor Publico (MCASP) e pelas NBC TSP editadas pelo Conselho Federal de
Contabilidade, relativos ao exercicio de 2018, refletem adequada e integralmente a situagéo
orcamentdria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatorio de Gestdo,
exceto no tocante aos seguintes itens que impactaram significativamente os Relatérios Contébeis de

Proposito Geral - RCPG, ¢ que também foram objeto de Notas Explicativas:

1) Falta de mensuracfo e registro contabil dos créditos tributarios (taxa) e nfo tributarios (multas
e termos de compromisso) pelo regime de competéncia dos respectivos fatos geradores (nota
explicativa 03).

2) Falta de mensuragdo e registro contébil dos créditos tributdrios que foram objetos de
compensagdo tributdria (nota explicativa 01).

3) Falta de identificacdo, reconhecimento, mensura¢do e evidencia¢do contabil dos ativos
intangiveis (softwares);

4) Falta de registro da amortizagfo relativa aos ativos intangiveis referidos no item 3, bem como
a falta de realizagdo dos respectivos testes de recuperabilidade (impairment).

5) Falta o registro da depreciagéo dos bens moveis devido a ndo geragdo desta informacio pelo

sistema de controle de bens mdveis.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragio.

Local Data

Rio _d,eJaneim, RJ 28 de janeiro de 2019
CRC rn°

Fenan o Feltosa Rahge ES 009612/0-5
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RECEITA

RECEITAS ORGAMENTARIAS

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS SALDO

RECEITAS CORRENTES

Receitas Tributarias
Impostos
Taxas
Contribuigoes de Melhoria

Receitas de Contribuigoes
Contribuigdes Sociais
Contribui¢des de Intervengdo no Dominio

Cont. Entidades Privadas de Servico Social Formagao Profis.
Receita Patrimonial
Exploragéo do Patriménio Imobiliario do Estado
Valores Mobiliarios
Delegagao de Servigos Piiblicos
Exploragéo de Recursos Naturais
Explorago do Patriménio Intangivel
Cessao de Direitos
Demais Receitas Patrimoniais
Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receitas de Servigos
Servigos Administrativos e Comerciais Gerais
Servigos e Atividades Referentes a Navegagéo e ao Transporte
Servigos e Atividades Referentes a Satde
Servicos e Atividades Financeiras
Outros Servigos
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes
Multas Administrativas, Contratuais e Judiciais

e
Bens, Direitos e Valores Incorporados ao Patrimdnio Publico
Demais Receitas Correntes

RECEITAS DE CAPITAL

Operagdes de Crédito

Operagoes de Crédito - Mercado Interno

Operacdes de Crédito - Mercado Externo
Alienagao de Bens

Alienagéo de Bens Méveis

Alienagao de Bens Imoveis

Alienagéo de Bens Intangiveis
Amortizagéo de Empréstimos
Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital

386.949.573,00
316.627.246,00
316.627.246,00
488.684,00
202.109,00
286.575,00

3.909,00
3.909,00

69.829.734,00
69.829.734,00

386.949.573,00
316.627.246,00
316.627.246,00

488.684,00
202.109,00
286.575,00

3.909,00
3.909,00

69.829.734,00
69.829.734,00

392.547.903,34
324.650.817,84
324.650.817,84
556.135,97
118.417,05
437.718,92

1.856,95
1.856,95

67.339.092,58
66.994.837,85
334.829,59
9.425,14

5.598.330,34
8.023.571,84
8.023.571,84
67.451,97
-83.691,95
151.143,92

-2.052,05
-2.052,05
-2.490.641,42
-2.834.896,15
334.829,59
9.425,14
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RECEITA

RECEITAS ORGAMENTARIAS

PREVISAO INICIAL

PREVISAO ATUALIZADA

RECEITAS REALIZADAS

SALDO

Integralizagao do Capital Social
Resultado do Banco Central do Brasil
Remuneragéo das Disponibilidades do Tesouro Nacional
Resgate de Titulos do Tesouro Nacional
Demais Receitas de Capital
RECURSOS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES

SUBTOTAL DE RECEITAS

386.949.573,00

5.598.330,34

REFINANCIAMENTO
Operagdes de Crédito - Mercado Interno
Mobiliaria
Contratual
Operagoes de Crédito - Mercado Externo
Mobiliaria
Contratual

386.949.573,00

392.547.903,34

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO

386.949.573,00

386.949.573,00

392.547.903,34

5.598.330,34

TOTAL

386.949.573,00

386.949.573,00

392.547.903,34

5.598.330,34

DETALHAMENTO DOS AJUSTES NA PREVISAO ATUALIZADA
Créditos Adicionais Abertos com Superavit Financeiro
Créditos Adicionais Abertos com Excesso de Arrecadagao
Créditos Cancelados Liquidos

DESPESA

DESPESAS ORCAMENTARIAS

DOTAGAO INICIAL

DOTAGAO ATUALIZADA

DESPESAS EMPENHADAS

DESPESAS LIQUIDADAS

DESPESAS PAGAS

SALDO DA DOTAGAO

DESPESAS CORRENTES
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida
Outras Despesas Correntes

DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagéo da Divida

RESERVA DE CONTINGENCIA

RESERVA DO RPPS

240.780.685,00
205.879.731,00
34.900.954,00
1.656.987,00
1.656.987,00

234.740.970,00

255.181.927,00
222.839.867,00
32.342.060,00
2.918.004,00
2.918.004,00

218.711.970,00

254.555.691,24
222.839.867,00

31.715.824,24
2.833.584,41
2.833.584,41

241.414.212,16
214.808.825,19
26.605.386,97
1.488.473,58
1.488.473,58

227.854.707,96
201.848.204,13

26.006.503,83
1.488.473,58
1.488.473,58

626.235,76
626.235,76
84.419,59
84.419,59

218.711.970,00

SUBTOTAL DAS DESPESAS

477.178.642,00

476.811.901,00

257.389.275,65

242.902.685,74

229.343.181,54

219.422.625,35

AMORTIZAGAO DA DIVIDA / REFINANCIAMENTO
Amortizagao da Divida Interna
Divida Mobiliaria
Outras Dividas
Amortizagao da Divida Externa
Divida Mobiliaria
Outras Dividas

SUBTOTAL COM REFINANCIAMENTO

477.178.642,00

476.811.901,00

257.389.275,65

242.902.685,74

229.343.181,54

219.422.625,35
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DESPESA
DESPESAS ORGAMENTARIAS DOTAGAO INICIAL DOTAGAO ATUALIZADA | DESPESAS EMPENHADAS | DESPESAS LIQUIDADAS DESPESAS PAGAS SALDO DA DOTAGAO
SUPERAVIT 135.158.627,69 -135.158.627,69
TOTAL 477.178.642,00 476.811.901,00 392.547.903,34 242.902.685,74 220.343.181,54 84.263.997,66
ANEXO 1 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO DOS RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
DESPESAS ORGAMENTARIAS INSCRI';?ﬁr gg: géESRcicms DElzht‘EsMCBFg(T)OSOEéﬂngE%O LIQUIDADOS PAGOS CANCELADOS SALDO
DESPESAS CORRENTES 10.457.062,90 5.968.186,41 3.258.059,82 3.258.059,82 8.707.721,80 4.459.467,69
Pessoal e Encargos Sociais 2107.285,84 2.629.304,60 108.706,63 108.706,63 2.107.285,84 2.520.597,97
Juros e Encargos da Divida - - - - - -
Outras Despesas Correntes 8.349.777,06 3.338.881,81 3.149.353,19 3.149.353,19 6.600.435,96 1.938.869,72
DESPESAS DE CAPITAL 19.251,44 2.605.047,71 1.095.743,94 1.095.743,94 445.976,51 1.082.578,70
Investimentos 19.251,44 2.605.047,71 1.005.743,94 1.095.743,94 445.976,51 1.082.578,70
Inversdes Financeiras - - - - - -
Amortizagéio da Divida - - - - - -
TOTAL 10.476.314,34 8.573.234.12 4.353.803,76 4.353.803,76 9.153.698,31 5.542.046,39
ANEXO 2 - DEMONSTRATIVO DE EXECUGAO RESTOS A PAGAR PROCESSADOS E NAO PROCESSADOS LIQUIDADOS
DESPESAS ORGAMENTARIAS INSCRI'L(')ﬁ EEQ/: gégsRcwcms 'NSCR'EigggiglgrngggmfRo bo PAGOS CANCELADOS SALDO
DESPESAS CORRENTES 269.520,99 1.300.700,21 621.626,24 53.008,10 895.586,86
Pessoal e Encargos Sociais 17.634,77 1.266.440,75 522.967,56 . 761.107,96
Juros e Encargos da Divida - - - - -
Outras Despesas Correntes 251.886,22 34.250,46 98.658,68 53.008,10 134.478,90
DESPESAS DE CAPITAL 16.887,19 771,00 771,00 13.674,99 3.212,20
Investimentos 16.887,19 771,00 771,00 13.674,99 3.212,20
Inversdes Financeiras - - - - -
Amortizagéo da Divida - - - - -
TOTAL 286.408,18 1.301.471,21 622.397,24 66.683,09 898.799,06
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ATIVO PASSIVO
ESPECIFICACAO 2018 2017 ESPECIFICACAO 2018 2017
ATIVO CIRCULANTE 67.925.907,78 47.872.463,12 | PASSIVO CIRCULANTE 16.853.175,25 18.445.360,56
Caixa e Equivalentes de Caixa 22.787.632,97 7.679.024,66 Obrigagoes Trabalh., Previd. e Assist. a Pagar a Curto Prazo 13.436.199,67 17.972.653,69
Créditos a Curto Prazo 36.612.153,12 36.612.153,12| Empréstimos e Financiamentos a Curto Prazo - -
Créditos Tributarios a Receber 26.027.680,28 26.027.680,28 | Fornecedores e Contas a Pagar a Curto Prazo 259.632,41 418.657,88
Divida Ativa Tributaria 7.793.578,13 7.793.578,13 Obrigagdes Fiscais a Curto Prazo - -
Divida Ativa Nao Tributaria 2.790.894,71 2.790.894,71| Obrigagées de Repartigao a Outros Entes - -
Demais Créditos e Valores a Curto Prazo 8.161.857,12 3.205.522,05| Provisdes a Curto Prazo - -
e icagoes Te arias a Curto Prazo - -| Demais Obrigagdes a Curto Prazo 3.157.343,17 54.048,99
Estoques 277.242,93 340.040,17
Ativos Nao Financeiros Mantidos para Venda - -
VPDs Pagas il 87.021,64 35.723,12
ATIVO NAO CIRCULANTE 55.819.103,36 755.572.102,60 | PASSIVO NAO CIRCULANTE 97.792.413,93 93.502.020,70
Ativo Realizavel a Longo Prazo 28.345.877,71 729.115.513,17 Obrigagoes Trabalh., Previd. e Assist. a Pag. de Longo Prazo - -
Créditos a Longo Prazo 27.659.905,61 728.760.601,09| Empréstimos e Financiamentos a Longo Prazo - -
Divida Ativa Tributaria 652.486.650,29 655.282.729,57 Fornecedores e Contas a Pagar a Longo Prazo - -
Divida Ativa Nao Tributaria 2.775.290.092,09( 2.626.069.891,39 Obrigacoes Fiscais a Longo Prazo - -
(-) Ajustes para Perdas em Créditos de Longo Prazo -3.400.116.836,77 | -2.552.592.019,87| Provisdes a Longo Prazo 97.792.413,93 93.502.020,70
Demais Créditos e Valores a Longo Prazo 685.972,10 354.912,08 Demais Obrigagdes a Longo Prazo - -
Estoques - - Diferido - -
Investimentos - -| TOTAL DO PASSIVO EXIGIVEL 114.645.589,18 111.947.381,26
Participagdes Permanentes - - PATRIMONIO LIQUIDO
Propriedades para Investimento - - ESPECIFICACAO 2018 2017
Propriedades para Investimento - " | Patriménio Social e Capital Social - -
€D a de Prop: o - “| Adi para Futuro Aumento de Capital (AFAC) - -

(-) Redugao ao Valor Rec. de Propriedades para Investimentos - “| Reservas de Capital N .

Investimentos do RPPS de Longo Prazo - | Ajustes de Avaliagéo Patrimonial ) )
Investimentos do RPPS de Longo Prazo - -
Reservas de Lucros - -

(-) Reducao ao Valor Recuperavel de Investimentos do RPPS - - .
Demais Reservas

Demais Investimentos Permanentes - “| Resultados Acumulados 9.099.421,96|  691.497.184,46

Demais Investimentos Permanentes . Resultado do Exercicio -703.064.25227|  643.259.914,54
() Redugéo ao Valor Recuperavel de Demais Invest. Perm. - “|  Resultados de Exercicios Anteriores 691.497.184,46 | 12.996.20843
Imobilizado 24.699.624,14|  26.311.66276| ) 105 ge Exercicios Anteriores 20666.489,77|  35.241.06149
Bens Moveis 1434362549  15.105.066,42 - )
o (-) Agbes / Cotas em Tesouraria - -
Bens Moveis 18.445.818,93 19:207.259.86 [ 7571 DO PATRIMONIO LIQUIDO 9.099.421,96|  691.497.184,46
(-) Depreciagéo/Amortizagao/Exaustao Acum. de Bens Méveis -4.102.193,44 -4.102.193 44
() Redugao ao Valor Recuperavel de Bens Méveis - -
Bens Imoveis 10.355.998,65|  11.206.596,34
Bens Imoveis 12.226947,74|  12.598.573,53
(-) Depr./Amortizagéo/Exaustao Acum. de Bens Iméveis -1.870.949,09 -1.391.977,19

(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Bens Imoveis - -
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ATIVO PASSIVO
~ PATRIMONIO LIQUIDO
ESPECIFICACAO 2018 2017 -
ESPECIFICACAO 2018 2017
Intangivel 2.773.601,51 144.926,67
Softwares 2.773.601,51 144.926,67
Softwares 2.773.601,51 144.926,67
(-) Amortizagédo Acumulada de Softwares - -
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Softwares - -
Marcas, Direitos e Patentes Industriais - -
Marcas, Direitos e Patentes Industriais - -
() Amortizagao Acumulada de Marcas, Direitos e Patentes Ind - -
(-) Redugéo ao Valor Recuperavel de Marcas, Direitos e Pat. - -
Direitos de Uso de Iméveis - -
Direitos de Uso de Iméveis - -
(-) Amortizagdo Acumulada de Direito de Uso de Iméveis - -
(-) Redugao ao Valor Recuperavel Direito de Uso de Iméveis - -
Diferido - -
TOTAL DO ATIVO 123.745.011,14 803.444.565,72 | TOTAL DO PASSIVO E PATRIMONIO LiQUIDO 123.745.011,14 803.444.565,72
QUADRO DE ATIVOS E PASSIVOS FINANCEIROS E PERMANENTES
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAO 2018 2017 ESPECIFICAGAO 2018 2017
ATIVO FINANCEIRO 22.787.632,97 7.679.024,66 | PASSIVO FINANCEIRO 34.568.542,81 20.674.711,47
ATIVO PERMANENTE 100.957.378,17 | 795.765.541,06 | PASSIVO PERMANENTE 99.999.820,54 | 110.173.502,59
SALDO PATRIMONIAL 10.823.352,21 SALDO PATRIMONIAL 672.596.351,66
QUADRO DE COMPENSAGOES
ATIVO PASSIVO
ESPECIFICAGAO ESPECIFICAGAO
- 2018 2017 = 2018 2017
ESPECIFICACAO / Saldo dos Atos Potenciais Ativos ESPECIFICACAO / Saldo dos Atos Potenciais Passivos
SALDO DOS ATOS POTENCIAIS ATIVOS 4.621.004,24 4.621.004,24 | SALDO DOS ATOS POTENCIAIS PASSIVOS 31.363.990,00 29.605.642,00
Execugéo dos Atos Potenciais Ativos 4.621.004,24 4.621.004,24| Execugao dos Atos Potenciais Passivos 31.363.990,00 29.605.642,00
Garantias e Contragarantias Recebidas a Executar - - arantias e C Concedidas a Execut - -
Direitos Conveniados e Outros Instrumentos Cong - - Obrigacdes Conveniadas e Outros Instrum Congén 139.900,73 114.900,73
Direitos Contratuais a Executar 4.621.004,24 4.621.004,24 Obrigagées Contratuais a Executar 31.224.089,27 29.490.741,27
Outros Atos Potenciais Ativos a Executar - - Outros Atos Potenciais Passivos a Executar - -
TOTAL 4.621.004,24 4.621.004,24 | TOTAL 31.363.990,00 29.605.642,00

DEMONSTRATIVO DO SUPERAVIT/DEFICIT FINANCEIRO APURADO NO BALANGO PATRIMONIAL

DESTINAGAO DE RECURSOS

SUPERAVIT/DEFICT FINANCEIRO

Recursos Ordinarios

Recursos Vinculados

Outros Recursos Vinculados a Orgéos e Programas

-651.996,33
-11.128.913,51
-11.128.913,51
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‘ DESTINAGAO DE RECURSOS

SUPERAVIT/DEFICT FINANCEIRO

[ToTAL

-11.780.900,84
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

Impostos

Taxas

Contribuigoes de Melhoria
Contribuigées

Contribuigdes Sociais

Contribui¢des de Intervengdo no Dominio

Contribuigao de lluminagéo Pablica

Contribuigdes de Interesse das Categorias Profissionais
Exploragéo e Venda de Bens, Servigos e Direitos

Venda de Mercadorias

Vendas de Produtos

Exploragdo de Bens, Direitos e Prestacéo de Servigos

Juros e Encargos de Empréstimos e Financi c
Juros e Encargos de Mora
Variagdes Monetarias e Cambiais
Descontos Financeiros Obtidos
Remunerago de Depsitos Bancarios e Aplicagdes Financeiras
Aportes do Banco Central
Outras Variagdes Patri is AL F
T éncias e D ]
Transferéncias Intragovernamentais

Transferéncias Intergovernamentais
Transferéncias das Instituicdes Privadas
T éncias das o i
Transferéncias de Consdrcios Publicos
Transferéncias do Exterior
Execugao Orgamentaria Delegada de Entes
Transferéncias de Pessoas Fisicas
Outras Tr é e D o

Valorizagdo e Ganhos c/ Ativos e Desincorporagéo de Passivos
Reavaliagéo de Ativos
Ganhos com Alienagao
Ganhos com Incorporagéo de Ativos
Ganhos com Desincorporagao de Passivos
Reversdo de Redugéo ao Valor Recuperavel

Outras Variagoes Patrimoniais Aumentativas
Variagao Patrimonial Aumentativa a Classificar
Resultado Positivo de Participagdes
Operacdes da Autoridade Monetaria

2018 2017
VARIAGOES PATRIMONIAIS AUMENTATIVAS 3.483.354.393,58 1.414.094.545,18
Impostos, Taxas e Contribuigées de Melhoria 463.960.956,92 424.682.661,44

463.960.956,92
120.274,00

120.274,00
804.855,35

367.136,43

437.718,92

251.635.118,98
251.635.118,98

84.717,14

84.717,14

2.766.748.471,19

424.682.661,44
179.440,38

179.440,38
2.113.504,48
1.442.091,01

205.972,62

465.440,85

239.221.190,21
239.221.190,21

457.436,07

450.204,36
7.231,71

747.440.312,60
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS
2018 2017
Reversao de Provisoes e Ajustes para Perdas 2.552.592.019,87 -
Diversas Variagdes Patrimoniais Aumentativas 214.156.451,32 747.440.312,60
VARIAGOES PATRIMONIAIS DIMINUTIVAS 4.186.418.645,85 770.834.630,64
Pessoal e Encargos 155.901.535,83 155.697.006,73
Remuneragéo a Pessoal 128.163.588,69 127.774.442,75
Encargos Patronais 22.545.199,17 22.754.940,58
Beneficios a Pessoal 4.484.766,19 4.508.786,03
Outras Var. Patrimoniais Diminutivas - Pessoal e Encargos 707.981,78 658.837,37
ici i e i iai 64.715.996,56 59.857.060,26
Aposentadorias e Reformas 56.106.497,98 52.362.877,77
Pensdes 8.517.472,90 7.432.899,70
Beneficios de Prestagao Continuada - -
Beneficios Eventuais - -
Politicas Publicas de Transferéncia de Renda - -
Outros icios Previdenciarios e i 92.025,68 61.282,79
Uso de Bens, Servigos e Consumo de Capital Fixo 24.941.678,02 26.578.984,01
Uso de Material de Consumo 145.602,94 411.729,87
Servicos 24.317.103,18 25.309.456,15
Depreciagao, Amortizagao e Exaustdo 478.971,90 857.797,99
Variagdes il iais Diminuti Fil il 3.868.420,10 9.002.636,18
Juros e Encargos de Empréstimos e Financiamentos Obtidos - -
Juros e Encargos de Mora 7.703,25 669,87
Variagdes Monetéarias e Cambiais - -
Descontos Financeiros Concedidos 420,98 4.484,02
Aportes ao Banco Central - -
Outras Variagd i is Diminuti i i 3.860.295,87 8.997.482,29
T ias e De oes Ci i 535.118.234,87 501.657.071,63
Transferéncias Intragovernamentais 533.977.153,04 501.352.047,78
Transferéncias Intergovernamentais - -
Transferéncias a Instituicées Privadas - -
T éncias a icO! 1amentai - -
Transferéncias a Consércios Publicos - -
Transferéncias ao Exterior 339.548,09 305.023,85
Execugédo Orgamentaria Delegada a Entes - -
Outras Transferéncias e Delegagées Concedidas 801.533,74 -
Desvalorizagao e Perda de Ativos e Incorporagéo de Passivos 3.401.618.025,05 9.784,38
Reavaliagao, Redugao a Valor Recuperavel e Ajustes p/ Perdas 3.400.116.836,77 -
Perdas com Alienagao - -
Perdas Involuntarias - -
Incorporagéo de Passivos - -
Desincorporagao de Ativos 1.501.188,28 9.784,38
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VARIAGOES PATRIMONIAIS QUANTITATIVAS

2018

2017

Tributérias
Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria
Contribuigdes

Custo - Mercadorias, Produtos Vend. e dos Servigos Prestados
Custo das Mercadorias Vendidas
Custos dos Produtos Vendidos
Custo dos Servigos Prestados

Outras Variagoes Patrimoniais Diminutivas
Premiagdes
Resultado Negativo de Participagdes
Operagdes da Autoridade Monetaria
Incentivos
Subvengdes Econémicas
Participagdes e Contribuigoes
Constituigdo de Provisdes
Diversas Variagdes Patrimoniais Diminutivas

244.496,05
233.313,52
11.182,53

10.259,37

10.259,37

157.444,86
145.533,84
11.911,02

17.874.642,59
17.828.804,89
45.837,70

RESULTADO PATRIMONIAL DO PERIODO

-703.064.252,27

643.259.914,54

VARIACOES PATRIMONIAIS QUALITATIVAS

l 2018 l

2017
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2018 2017
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DAS OPERAGOES 17.693.596,83 1.869.844,42
INGRESSOS 783.487.329,47 736.169.797,63
392.547.903,34 496.917.384,02

Receitas Derivadas e Originarias
Receita Tributéria
Receita de Contribuigoes
Receita Patrimonial
Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Remuneragao das Disponibilidades
Outras Receitas Derivadas e Originarias
Transferéncias Correntes Recebidas
Intergovernamentais
Dos Estados e/ou Distrito Federal
Dos Municipios
Intragovernamentais
Outras Transferéncias Correntes Recebidas
Outros Ingressos das Operagées
Ingressos Extraorgamentarios
Restituigdes a Pagar
Cancelamento de Obrigagoes do Exercicio Anterior
Transferéncias Financeiras Recebidas
Arrecadagdo de Outra Unidade
DESEMBOLSOS
Pessoal e Demais Despesas
Legislativo
Judiciario
Essencial a Justica
Administragao
Defesa Nacional
Seguranga Publica
Relagdes Exteriores
Assisténcia Social
Previdéncia Social
Saude
Trabalho
Educagao
Cultura
Direitos da Cidadania
Urbanismo
Habitagdo
Saneamento
Gestao Ambiental
Ciéncia e Tecnologia

324.650.817,84
118.417,05

1.856,95
437.718,92
67.339.092,58

390.939.426,13
86.236,10
40.269,11
18.331,29
251.635.118,98
139.159.470,65
-765.793.732,64
-209.691.629,37

-150.180.811,22
-59.511.172,97

423.359.636,43
176.531,60

2.908,78
465.440,85
72.912.866,36
239.252.413,61
21.290,27

9.933,13
239.221.190,21

-734.299.953,21
-209.948.738,45
-150.258.971,71

-59.694.660,32
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‘ ORGAO SUPERIOR l 25000 - MINISTERIO DA FAZENDA

VALORES EM UNIDADES DE REAL

2018

2017

Agricultura

Organizagéo Agréria

Industria

Comércio e Servigos

Comunicagdes

Energia

Transporte

Desporto e Lazer

Encargos Especiais

(+/-) Ordens Bancarias nao Sacadas - Cartao de Pagamento
Juros e Encargos da Divida

Juros e Corregao Monetaria da Divida Interna

Juros e Corregdo Monetéria da Divida Externa

Outros Encargos da Divida
Transferéncias Concedidas

Intergovernamentais

A Estados e/ou Distrito Federal

-7.632,00
7.986,82

-22.034.777,83

4.893,58

-22.977.876,71

Operagées de Crédito
Integralizagédo do Capital Social de Empresas Estatais
Transferéncias de Capital Recebidas
Intergovernamentais
Dos Estados e/ou Distrito Federal
Dos Municipios
Intragovernamentais
Outras Transferéncias de Capital Recebidas

Outros Ingt de Fil

A Municipios - -
Intragovernamentais -21.750.474,84 -22.690.013,56
Outras Transferéncias Concedidas -284.302,99 -287.863,15
Outros Desembolsos das Operagoes -534.067.325,44 -501.373.338,05
Dispéndios Extraorgamentarios -90.172,40 -21.290,27
Transferéncias Financeiras Concedidas -533.977.085,80 -501.352.047,78

Demais Pagamentos -67,24
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE INVESTIMENTO -2.584.988,52 -2.012.510,61
INGRESSOS - -
Alienagéo de Bens - -
cao de éstimos e Financi [ - -
Outros Ingressos de Investimentos - -
DESEMBOLSOS -2.584.988,52 -2.012.510,61
Aquisigao de Ativo Nao Circulante -41.213,81 -1.928.471,44
C do de ésti e - -
Outros D de -2.543.774,71 -84.039,17
FLUXOS DE CAIXA DAS ATIVIDADES DE FINANCIAMENTO - -
INGRESSOS - -
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DESEMBOLSOS - -
Amortizagio / Refinanciamento da Divida - -
Outros Desembolsos de Financiamento - -
AJUSTE ACUMULADO DE CONVERSAO -
GERACAO LIQUIDA DE CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA 15.108.608,31 -142.666,19
CAIXA E EQUIVALENTES DE CAIXA INICIAL 7.679.024,66 7.821.690,85
CAIXA E EQUIVALENTE DE CAIXA FINAL 22.787.632,97 7.679.024,66
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INGRESSOS DISPENDIOS
ESPECIFICAGAO 2018 2017 ESPECIFICAGAO 2018 2017
Receitas Orgamentarias 392.547.903,34 | 496.917.384,02 | Despesas Orgamentarias 257.389.275,65 | 239.427.236,72
Ordinérias -| 127.508.013,81| Ordinarias 1.969.125,00|  48.590.142,00
Vinculadas 393.501.059,80 | 372.171.514,72| Vinculadas 255.420.150,65 | 190.837.094,72

Recursos de Receitas Financeiras
Outros Recursos Vinculados a Orgaos e Programas
(-) Dedugdes da Receita Orcamentaria
T éncias Fi . .
da do O aria
Repasse Recebido
Independentes da Execugao Orgamentaria
Transferéncias Recebidas para Pagamento de RP

Demais Transferéncias Recebidas
Movimentagao de Saldos Patrimoniais
Aporte ao RPPS
Aporte ao RGPS
Recebimentos Extraorgamentarios
Inscricdo dos Restos a Pagar Processados
Inscrigdo dos Restos a Pagar Nao Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Recebimentos Extraorcamentarios
Ordens Bancarias ndo Sacadas - Cartao de Pagamento
Restituigdes a Pagar
Cancelamento de Obrigagoes do Exercicio Anterior
Arrecadagéo de Outra Unidade
Saldo do Exercicio Anterior
Caixa e Equivalentes de Caixa

393.501.059,80
-953.156,46
251.635.118,98
247.829.464,95
247.829.464,95
3.805.654,03
1.000.817,08
1.200.429,61
1.604.407,34
167.358.388,08
13.559.504,20
14.486.589,91
86.236,10
139.226.057,87
7.986,82
40.269,11
18.331,29
139.159.470,65
7.679.024,66
7.679.024,66

372.171.514,72
-2.762.144,51
239.221.190,21
231.311.180,37
231.311.180,37
7.910.009,84
2.847.937 47
2.300.574,96
2.761.497,41
9.910.822,31
1.301.471,21
8.573.234,12
21.290,27
14.826,71
4.893,58

9.933,13

7.821.690,85
7.821.690,85

Seguridade Social (Exceto RGPS)
Recursos de Receitas Financeiras
Outros Recursos Vinculados a Orgaos e Programas
éncias Fi - .
da &o Of
Repasse Concedido
da o O
Movimento de Saldos Patrimoniais
Aporte ao RPPS
Aporte a0 RGPS

=

Despesas Extraorgamentarias
Pagamento dos Restos a Pagar Processados
Pagamento dos Restos a Pagar Nao Processados
Depositos Restituiveis e Valores Vinculados
Outros Pagamentos Extraorgamentarios
Demais Pagamentos

Saldo para o Exercicio Seguinte

Caixa e Equivalentes de Caixa

255.420.150,65
533.977.085,80
37.200,00
37.200,00
533.939.885,80
533.939.885,80

5.066.440,64
622.397,24
4.353.803,76
90.172,40
67,24

67,24

22.787.632,97
22.787.632,97

500.000,00
190.337.094,72
501.352.047,78

18.600,00
18.600,00
501.333.447,78
501.333.447,78

5.412.778,23
89.324,51
5.302.163,45
21.290,27

7.679.024,66
7.679.024,66

TOTAL

819.220.435,06

753.871.087,39

TOTAL

819.220.435,06

753.871.087,39




Nota 01 — Ingresso de receitas

A implantacdo das rotinas para registro das receitas pelo regime de competéncia em
atendimento as boas praticas de contabilidade na busca da convergéncia as normas
internacionais de contabilidade do setor publico ainda carece de disponibilizacdo de recursos
humanos e tecnoldgicos para sua implantacdo. (A estruturacdo do setor contdbil esta sendo
tratada no processo CVM SEI 19957.000815/2017-74)

Também pelos motivos acima expostos, ainda ndo sdo objeto de registro as compensacdes de
créditos e débitos tributarios.

Assim, as receitas sao registradas pelo regime de caixa, tendo o seu fluxo concentrado nos
meses de Janeiro, Abril, Julho e Outubro, quando ocorrem os vencimentos da Taxa devida
pelos contribuintes cujo vencimento é até o 102 dia de cada trimestre.

Também impactam a receita vinculada da Comissdo de Valores Mobilidrios a Desvinculag¢ao de
Recursos da Unido — DRU, introduzida pela Emenda Constitucional n2 93/2016 cujos efeitos
tiveram vigéncia a partir de 01/01/2016 desvinculando 30% dos valores arrecadados da taxa.

Diferente do exercicio de 2017, a receita equivalente ao desvinculamento de recursos da
Unido ndo sdo registrados como receita da CVM, mas como receita do Tesouro Nacional, na
Secretaria do Tesouro Nacional/Ministério da Fazenda.



Nota 02 - Provisao para restituicao de créditos tributdrios

A implantacdo das rotinas para os registros contabeis pelo regime de competéncia em
atendimento as boas praticas de contabilidade na busca da convergéncia as normas
internacionais de contabilidade do setor publico ainda carece de disponibilizacdo de recursos
humanos e tecnoldgicos para sua implantacdo. (A estruturacdo do setor contdbil esta sendo
tratada no processo CVM SEI 19957.000815/2017-74)

No decorrer de todo o exercicio de 2016, até a edi¢cdo da Portaria MF n2 43/2017 retificando a
Portaria MF 705/2015 que trata dos valores devidos de taxa a Comissdo de Valores Mobiliarios
pelo exercicio do poder de policia para regulamentacdo e fiscalizacdo do mercado de valores
mobilidrios a arrecadagdo até o 22 Trimestre de 2017 ocorreu em valores superiores ao
aprovado pela Lei n? 13.202/2016, onde o § 19, art. 82 limita o primeiro reajuste da taxa em
50% do valor total da recomposicao.

Lei n2 13.202/2016

[.]

Art. 8 Fica o Poder Executivo autorizado a atualizar monetariamente, desde que o valor da
atualizagdo ndo exceda a variagdo do indice oficial de inflagdo apurado no periodo desde a
ultima corregdo, em periodicidade néo inferior a um ano, na forma do regulamento, o valor das
taxas instituidas:

[.-]

IV - no art. 12 da Lei n2 7.940, de 20 de dezembro de 1989;

[-.]

§ 1° A primeira atualizagdo monetdria relativa as taxas previstas no caput fica limitada ao
montante de 50% (cinquenta por cento) do valor total de recomposicéo referente a aplicagdo do
indice oficial desde a instituigéo da taxa.

[.-]

Lei 11.076/2004

[.] )

Art. 52. E devida pelos fundos de investimento regulados e fiscalizados pela Comisséo de
Valores Mobilidrios - CVM, independentemente dos ativos que componham sua carteira, a Taxa
de Fiscalizagdo instituida pela Lei n° 7.940, de 20 de dezembro de 1989, segundo os valores
constantes dos Anexos | e Il desta Lei

§ 12 Na hipdtese do caput deste artigo:

| - a Taxa de Fiscalizagdo serd apurada e paga trimestralmente, com base na média didria do
patriménio liquido referente ao trimestre imediatamente anterior;

Il - a Taxa de Fiscalizagdo serd recolhida até o ultimo dia util do 1° (primeiro) decéndio dos
meses de janeiro, abril, julho e outubro de cada ano, observado o disposto no inciso | deste
pardgrafo.

§ 22 Os fundos de investimento que, com base na regulamentagdo aplicdvel vigente, nédo
apurem o valor médio didrio de seu patriménio liquido, recolherdo a taxa de que trata o caput
deste artigo com base no patriménio liquido apurado no ultimo dia do trimestre imediatamente
anterior ao do pagamento.

[

Os valores excedentes arrecadados em 2016 e 2017 que ingressaram como receita na Conta
Unica do Tesouro Nacional foram provisionados para restituicio que podera ocorrer nos
exercicios subsequentes, observado o prazo prescricional para sua solicitacao.

Esses valores foram parcialmente atualizados no exercicio de 2018 e a tabela a seguir os
evidencia atualizados pela SELIC até a 31/10/2018:



Anexo l.1 - Arrecadacao de Taxas pela CVM - Cédigo de receita 10.170
Periodo: Valor Principal 09/12/2015 a 31/12/2017 e SELIC 09/12/2015 a 31/10/2018
Selecédo de pagamentos coincidentes com os valores da tabela constante da Portaria 705/2015 do Ministério da Fazenda com vigéncia a partir de
02/09/2015 e Portaria MF 43/2017
Anexo Il e lll

Consideragao importante na apuragéo dos valores:

Foram considerados apenas as GRU's pagas com os novos valores constantes da Portarias MF 705/2015 e 43/2017
Foram mantidas as "Classes de Patriménio Liquido" atualizadas pela Portaria MF 705/2015 e 43/2017.

Caso as "Classes de Patriménio Liquido” também sejam ajustada os valores de devolugdo diminuem.

: Devolugao .
Tabela | Trimestre Pago Devido Frnopal AT SEC Quant. de GRU's

2015 - 1695.20 097,60 597.60 00% 1700 3

2016 - 70.131.373,60 54.581.318,37 15.550.055,23 19.16% 4.259.160,1 15.384

2016 - 69.861.159.55 54.371.018,21 15.490.141,34 19,08% 3.743.961.1 15.268

2016 - 71.226.542.49 55.433.658.18 15.792.884,31 19.46% 3.283.318.3 15.250

|2016-4 72.521.876. 56.441.781,02 16.080.095,51 19.81% 2.799.474.92 15.292

Tabela dos fundos ~ [2017 -1 73.726.467. 57.379.280,80 16.347.186,41 20.14%] 2.314.761,60 15.430

Anexo Il el 2017 -2 .682.158, 5.200.540,35 1.481.618,48 1,83% 169.645,32 1.210

2017-3 .891.620, 1.472.195,85 419.424,22 0.52%] 48.024.07 466

(-) Saldo em 31/10/2018[2017 - 4 48.136.27 37.463.13 10.673.14 0.01%] 1.222,08 6
2018 -1
2018-2
2018 -3
2018-4

Subtotal 366.092.029,75 284.919.353,52 81.172.676,23 100,00%] 16.619.737,70 78.309

97.792.413,93
- 366.092.029,75 284.919.353,52 81.172.676,23 | 100,00%] 16.619.737,70 78.309
100,00%] 77.83% 100,00%| | 20,47%]

A implantac¢do das rotinas para registro das provisGes para restituicdo de créditos tributarios
em atendimento as boas prdaticas de contabilidade na busca da convergéncia as normas
internacionais de contabilidade do setor publico ainda carece de disponibilizagdo de recursos
humanos e tecnoldgicos para sua implantagdo. Também, por esses motivos nao foram
atualizados os valores até 31/12/2018, o que devera ocorrer no exercicio de 2019.

Para o registro e atualizagdo da provisdo para restituicdao de créditos tributdrios apresentada
acima foram direcionados recursos diferenciados de forma a prioriza-lo devido ao impacto no
patrimonio da CVM e ndo contempla outros fatos geradores que ndo aqueles causados pela
atualizacdo da taxa devida pelos fundos de investimento. Os demais créditos tributarios a
receber ainda ndo foram objeto de registro pela Contabilidade.

Também pelos motivos acima expostos, ainda ndo foram objeto de registro a baixa pelos
pagamentos efetuados referentes as restituicGes. Nos exercicios de 2017 e 2018 foram
efetuadas restituicGes de taxa por diversos motivos e variados trimestres nos montantes de
R$ 916 mil e RS 740 mil, respectivamente, totalizando RS 1,65 milhdes, ndo sendo ainda
possivel relaciona-los aos valores registrados na provisdao para realizacdo de possiveis baixas.



Nota 03 — Créditos a receber

De acordo com a Portaria STN n2 548/2015, o cronograma para do Plano de Implantacdo dos
Procedimentos Contabeis Patrimoniais o prazo para reconhecimento e registro dos créditos foi
31/12/2016 para os créditos tributario da Unido e de imediato (exercicio de 2015) para os
créditos ndo tributarios (multas, termos de compromisso e administrativos).

1) Créditos de curto prazo

1.1) Créditos tributarios ndo previdenciarios

Os créditos tributarios ndo previdencidrios registrados estdo restritos aos créditos notificados
com saldo de RS 26 milhdes (a) e atualizados em para a competéncia de Janeiro/2017, o valor
atual para 31/12/2018 é de R$ 25,2 milhdes (c).

N3o estdo registrados os créditos a receber vencidos e nao notificados que, de acordo com

informacdo da Geréncia de Arrecadagdo — GAC, montam o valor de RS 9.551.039,57 (d) e
aqueles ja encaminhados para inscricdo em divida ativa e ndo inscritos.

Créditos tributarios nao previdenciarios a receber - Taxa
Exercicio de 2018
Saldo registrado no Balango patrimonial em 31/12/2018 26.027.680,28 a
Ajuste da variacdo ndo contabilizada (805.578,42)| b=c-a
Créditos a receber de Taxa notificados no SCTAX em 31/12/2018 25.222.101,86 c
Créditos a receber de Taxa NAO notificados no SCTAX em 31/12/2019 9.551.039,57 d
Total de créditos de Taxa a receber em 31/12/2018 34.773.141,43| e=c+d

Apds o ajuste (b) e os créditos notificados e ndo notificados (e) total contabilizados e ndo
contabilizados, somam o montante de RS 34,7 milhdes.

1.2) Créditos ndo tributarios

1.2.1) Créditos ndo tributarios - Multas

Os créditos ndo tributdrios, em sua maioria as multas cominatérias e as multas de inquéritos
aplicadas pela Comissdo de Valores Mobilidrios a seus regulados, a receber ainda nado estao

registrados.

De acordo com informacdo da Geréncia de Arrecadagdo — GAC, estes créditos montam o valor
de RS 22.599.763,72.

Créditos nao tributarios - Multas

Exercicio de 2018

Créditos a receber de multas NAO notificados no SCTAX em 31/12/2018

e n3o contabilizados 22.599.763,72




1.2.1) Créditos nao tributarios — Termos de Compromisso

O Termo de Compromisso, definido na Lei 6.385/76 e regulamentado no dmbito da CVM por
meio da Deliberagdo CVM n° 390, de 8 de maio de 2001, também nio estdo ainda sendo
registrados.

Estes créditos a receber ndo sdo objeto de registro nos sistemas de arrecadacdo da CVM
e com frequéncia sdo concluidos determinando o pagamento de valores em espécie
pagos e arrecadados por meio de Guia de Recolhimento da Unido na modalidade
“Simples” na rede do Banco do Brasil.

No exercicio de 2018 foram registradas receitas no regime de caixa no montante de
R$ 33.025.858,90.

Lei N° 6.385, DE 7 DE DEZEMBRO DE 1976

Art. 11. A Comissdo de Valores Mobilidrios podera impor aos infratores das normas desta Lei, da Lei n°
6.404, de 15 de dezembro de 1976 (Lei de Sociedades por Acdes), de suas resolugoes e de outras normas
legais cujo cumprimento lhe caiba fiscalizar as seguintes penalidades, isoladas ou cumulativamente:

[.-]

§ 52 A Comissao de Valores Mobiliarios, apds analise de conveniéncia e oportunidade, com vistas a atender
ao interesse publico, podera deixar de instaurar ou suspender, em qualquer fase que preceda a tomada da
decisdo de primeira instancia, o procedimento administrativo destinado a apuragao de infragdo prevista nas
normas legais e regulamentares cujo cumprimento lhe caiba fiscalizar, se o investigado assinar termo de
compromisso no qual se obrigue a:

| - cessar a pratica de atividades ou atos considerados ilicitos pela Comissao de Valores Mobiliarios; e

Il - corrigir as irregularidades apontadas, inclusive indenizando os prejuizos.

§ 6° O compromisso a que se refere o paragrafo anterior ndo importara confissdo quanto a matéria de fato,
nem reconhecimento de ilicitude da conduta analisada. (Incluido pela Lei n® 9.457, de
5.5.1997)

§ 72 O termo de compromisso devera ser publicado no sitio eletrénico da Comissao de Valores Mobiliarios,
com discriminagdo do prazo para cumprimento das obrigagdes eventualmente assumidas, e constituira titulo
executivo extrajudicial. (Redacao dada pela Lei n® 13.506, de 2017)

§ 8° Nao cumpridas as obrigagbes no prazo, a Comissao de Valores Mobilidrios dara continuidade ao
procedimento administrativo anteriormente suspenso, para a aplicacao das penalidades cabiveis.

(Incluido pela Lei n®9.457, de 5.5.1997)

§ 92 Serdo considerados, na aplicagdo de penalidades previstas na lei, o arrependimento eficaz e o
arrependimento posterior ou a circunstancia de qualquer pessoa, espontaneamente, confessar ilicito ou
prestar informacées relativas a sua materialidade. (Incluido pela Lein® 9.457, de 5.5.1997)

§ 10. A Comissdo de Valores Mobiliarios regulamentara a aplicagao do disposto nos §§ 5% a 92 deste artigo
aos procedimentos conduzidos pelas Bolsas de Valores, Bolsas de Mercadorias e Futuros, entidades do
mercado de balcdo organizado e entidades de compensacdo e liquidagcdo de operagcées com valores
mobiliarios.

1.3) Estimativa de créditos a receber nao registrados no SIAFI

Segundo informacdes constantes do Processo CVM 19957.000815/2017-74 que trata da
estruturacao do setor de Contabilidade da Comissdo de Valores Mobiliarios, estima-se
em R$ 200 milhdes os valores dos créditos tributdrios e ndo tributarios encaminhados e n3o
inscritos em divida ativa.




2) Créditos de longo prazo

2.1) Divida Ativa Tributaria e Nao Tributaria

A divida ativa abrange os créditos a favor da Fazenda Publica, cuja certeza e liquidez foram
apuradas, inscritos por nao terem sido quitados e ndo atingidos por nenhuma causa de
extingdo ou suspensdo de exigibilidade. A Lei n2 4.320/1964, em seu art. 39, § 29, define como
divida ativa tributaria o crédito proveniente de obrigacdo legal relativa a tributos e respectivos
adicionais e multas. Os créditos provenientes das demais origens sdo considerados divida ativa
nao tributdria.

No ambito da Comissdao de Valores Mobilidrios, a gestdo da divida ativa esta a cargo da
Procuradoria Federal Especializada — PFE/CVM, que se utiliza do Sistema de Divida Ativa da
CVM (DIVIDAT) e SAPIENS Divida. As movimentagdes ocorridas no DIVIDAT sdo registradas
mensalmente no Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal (SIAFI)
por meio do documento habil no SIAFIWeb. A tabela a seguir apresenta os saldos dos créditos
da divida ativa administrada pela PFE/CVM, segregados em divida ativa tributdria ndo
previdencidria e divida ativa ndo tributdria.

Em 2018 foram atualizados os valores de ajuste para perdas de divida ativa, passando de
RS 2,55 bilhdes, para RS 3,40 bilhdes, impactando o significativamente o patrimodnio em
RS 847 milhdes, sendo RS 11 milhdes relativos a taxa e RS 836 milhdes relativos a multas. Ndo
foi considerado nos célculos para apuracdo do ajuste para perda o valor de RS 458,91 milhdes
registrados no SAPIENS/AGU.

. s .
Comissao de Valores Mobiliarios - 2018
Comparativo da Divida Ativa Registrada no Balanco Patrimonial
31 de dezembro de 2018 (R$ 1,00)!
% s/ Divida % s/ Divida
Conta Descricao 2017 Ativa Bruta 31/dez/18 Ativa Bruta % 2017 x 2018

112510100 Crédito tribunério ndo previdencidrio (impostos e taxas, etc) 7.793.578,13 0,2357%) 7.793.578,13 0,2000% 100,0000%|
112610000 Créditos n&o tributarios (Multas e outros) 2.790.894,71 0,0844%)| 2.790.894,71 0,0716%| 100,0000%|

Total de Curto Prazo 10.584.472,84| 0,3201%)| 10.584.472,84| 0,2716%|
121110401 Crédito tribunério ndo previdenciario (impostos e taxas, etc) 655.250.788,09 19,8168%| 652.486.650,29 16,7421%| 99,5782%
121110500 Créditos n&o tributarios (Multas e outros) 2.640.707.076,27 79,8631%)| 2.775.290.092,09 71,2110%| 105,0965%|

Créditos do SAPIENS - AGU NAO contabilizados 0,00 0,0000%)| 458.917.110,33 11,7753%)|
Total de longo Prazo 3.295.957.864,36 99,6799%| 3.886.693.852,71 99,7284% 117,9230%)
Subtotal da divida ativa bruta 3.306.542.337,20 100,0000%| 3.897.278.325,55 100,0000% 117,8657%|
121119905 Ajuste para perdas de divida ativa de Taxa (632.446.501,43) 19,1271%| (643.593.549,32) 16,5139%| 101,7625%|
121119906  |Ajuste para perdas de divida ativa de Multas e outros (1.920.145.518,44) 58,0711%) (2.756.523.287,45)| 70,7294% 143,5580%
Subtotal do ajuste de perdas (2.552.592.019,87) 77,1982%| (3.400.116.836,77) 87,2434% 133,2025%
Divida Ativa liquida apés o ajuste de perdas 753.950.317,33| 22,8018% 497.161.488,78| 12,7566% 65,9409%

Ativo total 643.593.549,32| 16,5139%

Quanto as baixas dos créditos de divida ativa inscritos nos
comentarios acerca dos valores relevantes, tais como:

ultimos 5 anos é valido tecer

1) Taxas e multas baixadas por cancelamentos montam 39,55% e 55,20%

Esclarecimentos da Procuradoria Federal Especializada — PFE/CVM:
Cancelamento em virtude de inscricdo indevida por notificagdo a maior é o ajuste
superveniente entre o valor constante na base de dados da autarquia acerca do




Patrimbnio Liquido do contribuinte e a documentacdo apresentada por este; na
auséncia de indicacdo sobre o PL, a base de cdlculo da taxa é a maior faixa da tabela
em que se enquadrar.

Cancelamento por decisdo judicial transitada em julgado engloba todas as causas de
extincao do crédito de multa que ndo seja em virtude de pagamento, parcelamento ou
prescrigdo intercorrente.

2) Valores significativos de taxa também s3o baixados como “Anistia/Remissdo/Prescricdo/
Decadéncia” (35,51%):

Esclarecimentos da Procuradoria Federal Especializada — PFE/CVM:

Item que engloba tanto o reconhecimento da remissdo na forma do artigo 31 da lei
10522/2002, como o reconhecimento da ocorréncia decadéncia para a constituicdo do
crédito publico e da prescricdo da possibilidade de cobran¢a dos créditos ja
constituidos.

3) E, por fim, 8,11% de multas sdo baixados como “Prescrigcdo intercorrente”.

Tais variagdes podem ser observadas no quadro abaixo:

Relatério de Divida Ativa - Taxa - 2014 a 2018
Série de créditos de divida ativa baixados nos ultimos 5 anos

Valores em RS 1,00

[Taxa Gperacao 2014 T 2015 T 2016 2017 2018 Total % | Totalagrupado] % [Nota
[Anistia/Remissao/Prescrica 5 Anistia 5.769.344,98 | 3067%] _4.263.108,35 | 3555%] _4.674.609.76 | 20.10%| _5.875.063,33 | 75| 7.039.060.49 | 4221eh| 22.052.951,92 | 35,61%| 22.052.951.92 | 35,51%] (2
[Conversao de Depésitos em Renda Pagamento 160.373.28 | 086%] _ 479.451,15 | 400 | o004 146.382.77 | 085%| _ 725.403,01| 1.17%| 72540801 1.17%)
Deciséo Judicial Transitada em Julgado 1514.432.23 | 6.05%] _ 536.129.10 | 4a7%] _ 57076543 | as5%| 60047053 T.085.449.76 | _6:33%| _2.792.804,96 | _4,50%
senigéo Indevida em vista de Pagamento 30.719.83 | 0219 - | 00w  62780,11| o0asy 1.871,79 | 001% - | oow| 6465190 | o010%
Inscricao indevida por Goamaor |, 2634.963.35 | a1 513626034 | 267l 6670.424,65 | swmew] 404566669 | 2agswl 4.712,610.36 | oreal 16.366.06493 | POSTHl 54 11 051,54 | 30,95% (1)
Inscrigéo Indevida por Enc. Prematuro do 132.256.27 33.321.32 3.554.40 7572 | 0.06% ! ’
Processo ao G . X 0,70%] - 0,00%] . " 0,21%]| . 4 0,02%| - 0,00%| 36.875, | Jo|
[Imscricao Indevida por Outros Gasos 1.123.973.70 | 6ee%| _ 607.572.35 | 496 _ 349.710.32 | 2.18%| _ 264.199.42 | 156%| 1.046.382.93 | 6.0%| 2.257.865,11 | 8.64%)
Outros Casos 2.936.511,86 | 1561%] __393.957.69 | a.20% 5| s95%  164.181.85| 097%| _ 99.313.85| 08e%| 1.292.178,92| 2.0

g aVista 1.752.265.73 | 932%] _ 512.06659 5| 2oma|  023.607.62 | 546w 485.805,20 | 2634 2.286.107,98 |

g em Més Anterior Pagamento 77688 | 4634 88230623 57 | 7044 _ 757.716,08 | 4dvn| _ 054.101.32 .725.306,39 |6, 14.522.584,50 | 23,38%
Pagamento por 1.875.896.04 | o.07%] 1.189.061.86 1| Je62%] _3273.127,32 | 1936%| 137076158 511.170,13
[Sub-Total Débitos Encerrados 18.810.516,15 [ 11.991.933.66 7 16.910.020,07 17.148.977.27 62.112.200.97 62.112.200,97 | 100,00%)
Witz Gperacao 2014 2015 2016 2017 2018 Total Total agrupado | % | Nota
Anistia / Remissao de Credito Anistia 62.914,04 | 125%] 22000334 | 7a7%]  11.353.24] 0159 — [ ooow| 5817825 z7ew| 35244896 35244896 | _1.70%] (2
[Converséo de Depésitos em Renda Pagamento 600.086.11 | 11.78%]  532.536.70 | 17.5%]  393.369,42 | adow] — | o009 - | ooou| 152599257 1.525.992,57 | 7.35%)
Decisao Judicial Transitada em Julgado 137.872.95 | 271%] _ 123.132.48 | 401%| 6.526.816.49 | 7444%| 1550328 | 089%| 1.131.558.75 | 64.16%| 7.934.884,77
:‘:fe'(‘f:ro Indevida em vista de Pagamento 11.239,22 | 0.22%) 2.338,65 | 0.08%) - | oo - | oo0% - | o000% 13.577,87 | 0,07%|
Inscri¢ao indevida por 40 a maior c 93.743,69 | 1.84% - 0,00% - 0,00%} - 0,00%} - 0,00%} 93.743,71 0,45%) 11.464.991,28 | 55.20%| (1)
Inscrigao Indevida por Enc. Prematuro do 4470185 | 0.88%) R 18.338,40 | 021% B 24.380,24 | 1,17%) 87.420,50 | 0,42%]

Processo ao G

ll_nscr\cén Indevida por Outros Casos 415.240.38 | 8.15%} 386.292.34 X 275.675.26 | 3.14%) 490.006.19 | 28,00%) 298.787.46
Outros Casos 1.012.728,65 | 19.87%) 27.59594 X - 0,00%} 239.861,02 | 13.70%) 189.176,32
Pagamento & Vista 349.103.27 | 6:85%) 36.375,89 K 255.174.13 | 2.91%) 526.985.10 | 30.11%) 27.499,02

-866.002,15
.469.362.27 | 7.07%)
.195.137.82 | 5.75%)

Pagamento em Més Anterior Pagamento 1.033.774,87 | 20.29%) 1,69%) 175.843,27 | 10.05% 66.386,60 .452.335.75 | 6.99%) 5.743.935,63 | 27,65%]
Pagamento por 583.341.23 1.313.131.61 971.985.98 223.278.51 | 12.76%) .096.462,06 | 14.91%

Prescricao intercorrente - Parecer CGCOB Prescricao 750.989.98 | 14.74%) 399.010.33 X 166.813,50 | 1,90% 78.702,86 288.538.29 .684.055.30 | 8.11%] 1.684.05530 | 8.11%
[Sub-Total Débitos Encerrados 5.095.736,24 | 3.068.798.04 8.767.476,34. 1.750.180,23 2.089.228,88 ] 20.771.423,73 [100,00%| 20.771.423,73 [ 100,00%]

Fonte: Relatdrio de Divia Ativa da GJU-3/PFE - Procuradoria Federal Especializada - Registro sintético no SIAF.



A tabela abaixo demonstra a distribuicao dos valores devidos pelos maiores devedores de Taxa
e Multa:

Informagdo complementar as Demonstragdes Contabeis de 2018
Demonstrativo do Estoque de Créditos Tributarios e Nao Tributdrios inscritos em Divida Ativa (Taxa e Multas)
Valores individualizados por pessoa fisica/juridica apurado em Dez/2018
Extratificagdo dos maiores devedores
Valores em RS 1,00)
1 1 |EDEMAR CID FERREIRA 28741340825 725.592.848,68 18,62%) 695.207.697,60 21,03%
2 2 MASSA FALIDA DO BANCO SANTOS 58257619000166 673.123.324,73 17,27%) 646.391.827,20 19,55%]
3 3 |DANIEL BENASAYAG BIRMANN 09565787053 348.210.064,36 8,93%) 336.640.894,20 10,18%
4 4 SERGIO CRAGNOTTI 38467488891 222.210.000,00 5,70%) 216.217.500,00 6,54%)
5 - |MARIO ARCANGELI MARTINELLI (*) 04716450872 181.206.403,63 4,65% 0,00%)
6 5 |ALVARO ZUCHELI CABRAL 64300129800 167.263.543,19 4,29%) 160.923.715,20 4,87%)
7 6 |JERSON MACIEL DA SILVA 50794710859 112.508.640,00 2,89%) 108.385.800,00 3,28%)
8 7___|Paulo Roberto de Andrade 17076501953 85.986.795,68 2,21%) 83.236.350,00 2,52%)
9 8 |EZEQUIEL EDMOND NASSER 76077721891 60.704.804,52 1,56% 53.914.390,80 1,63%)
10 9 [JACQUES NASSER 81922124834 54.634.324,07 1,40% 52.563.506,40 1,59%)
11 10 |DAYSE DUARTE CILABERRY DOS SANTOS 71658920791 41.884.914,72 1,07% 40.607.198,40 1,23%)
12 11__|JOSE PEDRO MENDES DA CRUZ 10338470700 35.477.481,17 0,91%) 34.520.733,60 1,04%)
13 12 BANCO ATLANTIS S/A 40192734000134 35.477.481,17 0,91% 34.520.733,60 1,04%]
14 13 [PAULINO CAMPOS FERNANDES BASTO 43404405749 35.312.235,71 0,91%) 34.355.488,80 1,04%)
15 - GIBRA INVEST ASSET MANAGEMENT LTDA (*) 05724831000120 20.465.799,82 0,53%| 0,00%]
16 14 |HOMERO AMARAL JUNIOR 02724618815 18.619.178,70 0,48%) 17.901.398,40 0,54%
17 15 SOCOPA SOCIEDADE CORRETORA PAULISTA SA 62285390000140 18.619.178,70 0,48%)| 17.901.398,40 0,54%]
18 17 PROBANK DTVM LTDA 36199347000152 18.213.021,44 0,47%)| 17.721.858,00 0,54%]
19 18 JORGE ALVARO SATILHO MIRANDA 36631825768 18.026.760,29 0,46%) 17.535.596,40 0,53%]
20 19 LUIZ FELIPE MURSA DE SAMPAIO DORIA 01465439803 17.605.687,93 0,45%) 17.007.426,00 0,51%]
Total dos maiores devedores de taxa e multas 2.891.142.488,51 74,18%| 1.780.832.994,72 53,86%|
Demais devedores de taxa e multas 1.006.135.837,04 25,82%| 1.525.709.342,48 46,14%|
Total de taxas e multas inscritas até 31/12/2018 Relatério de Divida Ativa/PFE/GJU-3 3.897.278.325,55 100,00%| 3.306.542.337,20 100,00%
Fonte: SDAT - GJU-3/PFE/CVM
(*) Valores ndo il - Registrados no_ SAPIENS Divida, sistema de cobranga da AGU

Quanto ao que diz respeito ao item 9.4.1 do Acérddo n2 2464/2016 — TCU - Plenario, o qual
recomenda a PGFN que “envide esforcos juntamente com a Receita Federal do Brasil e a
Secretaria do Tesouro Nacional para reconhecer tempestivamente as arrecadac¢des referentes
a créditos de divida ativa contabilizados no ativo do balango patrimonial, evitando
superavaliacdo de ativos em afronta as definicdes de ativo da IPSAS 1, paragrafo 7, e aos
principios contdbeis da competéncia, prudéncia e oportunidade, tratados nas Resolugdes CFC
n® 1.111/2007 e 1.367/2011" esses valores também se fazem presentes no estoque de divida
ativa informado pela PFE/CVM.

O ajuste para perdas do recebimento da divida ativa estd atualizado até 31/12/2018
considerando a média ponderada de recebimentos em relagdo ao saldo médio mensal para a
série histdrica de 2005 a 2018. Os recebimentos foram considerados aqueles efetivamente
ocorridos e registrados no SIAFI e os saldos mensais de créditos a receber aqueles informados
no Relatdrio de Divida Ativa pela Procuradoria Federal Especializada da CVM. Ndo foram
considerados os créditos inscritos no SAPIENS Divida da AGU.

Outro ponto relevante é que até 31/12/2016, os “Encargos Legais”, substitutos dos honorarios
advocaticios, eram devidos a Unido. A partir de 01/01/2017 estes passaram a ser devidos aos
advogados das partes vencedoras, perdendo a caracteristica de recurso publico. Esses valores
sdo estimados entre RS 354 milhdes e RS 650 milhdes equivalentes a encargos legais de 10%
ou 20%, respectivamente que devem ser objeto de apuragdo e ajuste no exercicio de 2019,
sendo baixados os saldos dos respectivos estoques de divida ativa, tendo em vista a perda da
caracteristica de recurso publico.



8. OUTRAS INFORMACOES RELEVANTES

8.1.Processo de determinacao da materialidade do contal

Conforme apresentado no item 2 deste relatorid/M Gesempenha o seu mandato legal
a partir de direcionadores estratégicos definieéda glta administracdo em conjunto com
os servidores e a sociedade.
(http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/plé&gisategico/estrategico.himi

A estratégia encontra-se refletida no Plano Pluah(Objetivo 1097 do Programa 2039)

e nos instrumentos internos que integram a es&rakeiplanejamento nos niveis tatico e
operacional, como o Plano de Supervisdo BaseadRdisto — SBR, o Plano Anual de

Atividades de Auditoria Interna — PAINT, o Planegrto Estratégico de Tl — PETl e o

Plano Diretor de Tecnologia da Informagao — PDTI.

(http://www.cvm.gov.br/“Acesso a informacao”, “Acdes e Programas”)

Tais documentos séo elaborados com base em meaj@ld® gerenciamento de riscos,
de modo a assegurar que 0s objetivos estratégajam salcangados por meio da
identificacdo antecipada dos possiveis eventos mpgeriam ameaca-los — ou o
cumprimento de prazos, leis e regulamentos — esimgahtar estratégia de atuacéo quando
esses problemas surgem repentinamente.
(http://www.cvm.gov.br/leqgislacao/deliberacoes/déli0/deli757.htnjl

Complementarmente, sdo estabelecidos indicadoséisagos a afericdo do desempenho
institucional, por macroprocesso e em consonamiaa Cadeia de Valor Integrada da
entidade. As metas sdo definidas a cada exercicios eresultados apurados
semestralmente. Esse processo, aléem de alinhaipastativas da alta administracao e
do corpo técnico, permite uma avaliacdo do desehwpelas atividades, processos,
projetos e unidades organizacionais contribuindetalinente para a orientacdo e a
reorientacdo de iniciativas nos niveis estratégéta;o e operacional.
(http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/pléndgadores/indicadores.htjnl

Todas as ferramentas adotadas (planos, relatémmacadores) observam a Cadeia de
Valor da CVM, gue apresenta como a entidade, atrdws seus processos, entrega valor
para seus clientes. A ferramenta, conforme coneebpiode ser utilizada para entender
como 0Ss processos se relacionam entre si, uma wuez ngostra a logica de
interdependéncia e temporalidade.
(http://www.cvm.gov.br/menu/acesso_informacao/instdnal/sobre/cadeia_de_valor.h
tml

Assim sendo, as informacdes apresentadas nest®rielastdo relacionadas as
prioridades estabelecidas a partir do modelo d&igesencionado e sua materialidade
foi atestada pelo Comité de Governanca EstrategiC&E, 6rgao interno responsavel
por: (i) definir os projetos e as acOes prioritgrifii) instituir e extinguir Grupos de
Trabalho para o desenvolvimento dos projetos enideds responsaveis pela execucao
das acodes; (iii) empreender esforcos no sentiddbudear 0S meios e 0S recursos
necessarios para a execucao e sustentacdo dosoprejeacdes; (iv) monitorar a
implementacg&o dos projetos e agoes; (v) avaliaesidtados alcancados.
(http://www.cvm.gov.br/export/sites/cvm/menu/acessimrmacao/institucional/comite
s/Portaria-PTE-66-2015-criacao-CGE ydf
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8.2. Tratamento de determinacdes e recomendacdes do TCU.

O Plano Anual de Auditoria Interna — PAINT incldivédade destinada a verificacdo do
cumprimento e reporte das recomendacdes do TrilWen@lontas da Unido — TCU. O
resultado desse trabalho é reportado a administdgdutarquia em dois momentos:
por meio de relatério especifico e no Relatério Arde Atividades da Auditoria Interna
— RAINT.

Em 2018, foram observados os Acordaos 1970 e 21828017, e 1839, de 2018.

A seguir, informacdes relativas aos Acordaos suaiGas.

Quadro 41 — Informacdes relativas ao Acérdao 11970/
Caracterizacao da determinacao/recomendacéo do TCU

o Comunicacéo I
Processo Acoérdao Iltem . Data da ciéncia
expedida

TC 029.688/2016-7 Acorddo 1970/17 9.1 Oficio 22/09/2017

Orgao/entidade/subunidade destinataria da dete¢am@comendacio

Comisséo de Valores Mobiliarios (Cédigo SIORG 478)

Descricdo da determinacdo/recomendagao

9.1. determinar ao Conselho Administrativo de Deefesonémica, ao Instituto Brasileiro
do Meio Ambiente e dos Recursos Naturais RenovaaeiBanco Central do Brasil, a Comissaq de
Valores Mobiliarios, & Superintendéncia de Segifusados; as Agéncias Nacionais de Aguas, de
Aviacédo Civil, de Telecomunicacdes, do Cinema, derfia Elétrica, do Petr6leo, do Gas Naturgpl e
Biocombustiveis, de Salude Suplementar, de Trarepdtjuaviarios, de Vigilancia Sanitaria e|de
Transportes Terrestres que passem a incluir, emitdef, nos Relatorios Anuais de Gestado,| as
seguintes informacdes:

9.1.1. nimero absoluto e percentual de pessoaadisu juridicas pendentes de inscricdo
no Cadin, sob sua responsabilidade, no Ultimo cécier

9.1.2. nimero absoluto e percentual de processoshtanca de multas que, em virtude
dos prazos legais, sofram maiores riscos de pedsgmo Ultimo exercicio, bem como as providéncias
adotadas para reduzir esse risco;

9.1.3. quantidade de multas canceladas ou suspens@sstancias administrativas, |0s
valores associados a estas multas e os percedeua@celamento e suspensdo em relacdo ao total de
multas aplicadas anualmente, no Ultimo exercicio;

9.1.4. percentuais de recolhimento de multas (eforess e em nimero de multas
recolhidas), no Gltimo exercicio;

9.1.5. medidas adotadas e resultados alcancadtisaeiente as questbes descritas|nos
subitens 9.1.1 a 9.1.4;

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A CVM atendeu a determinacao acima, consignandu@snacdes requeridas em seu Relatério Anual
de Gestdo atinente ao exercicio de 2017, datado29163.2018, item 3.5, disponivel em
Www.cvim.gov.br
Fonte: CVM
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Quadro 42 — Informacdes relativas ao Acérdao 21328/

Caracterizacdo da determinacdo/recomendacgéo do TCU

L Comunicagéo A
Processo Acoérdao ltem . Data da ciéncia
expedida
TC-022.631/2009-0| Acérdéao 2328/17 1.6.6 Oficio 25/10/17

Orgao/entidade/subunidade destinataria da detegamn@comendacio

Comisséo de Valores Mobiliarios (Codigo SIORG 478)

Descricdo da determinacdo/recomendacéao

discrepante da quantidade e dos valores das mao#ieseladas, entre os exercicios de 2014 e 201
gue trata o subitem 9.6.3 do Acordao 482/2012-TQkh&rio;”

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

wWww.cvm.gov.br
Fonte: CVM

Quadro 43 — Informacdes relativas ao Acérdao 11839/

Caracterizacao da determinacao/recomendacéo do TCU

o Comunicacéo A
Processo Acordao Iltem . Data da ciéncia
expedida

TC-003.502/2016-32 Acorddo 1839/1§ 9.6 Oficio 24/08/18

Orgao/entidade/subunidade destinataria da detegami@comendacio

Comisséo de Valores Mobiliarios (Codigo SIORG 478)

Descricdo da determinacdo/recomendagéo

“9.6 recomendar a Comissao de Valores Mobiliarins gvalie a conveniéncia e oportunidade d
incluir no formato padrédo do Formulario de Refer&ncanualmente emitido pelas sociedades
economia mista, se¢ao especifica para ampla digdlgalas irregularidades em apuracéo por 6rg
de controle’

Justificativa do ndo cumprimento e medidas adotadas

A CVM, por meio do Despacho GEA-1/n° 351/18, entendomo vélida a discussdo da recomenda
ponderada, no entanto, pelo crescente esforcalngde dos custos de observancia, vis-a-vis: aigr
existéncia da secédo 4 (Fatores de Risco) no radab(ii) a recente inclusédo dos itens 5.4 (mesrans|
de integridade X desvios contra a administracadiga)b 7.1-A (informacdes sobre politicas publig
metas de universaliza¢éo e mecanismos de formagdedo/tarifas relativas a sociedades de econ
mista) e 12.1 ( existéncia de regimento interncaloselho de administracdo, de comité de audi

“1.6.6. recomendar a Agéncia Nacional do Petréleés Gatural e Biocombustiveis e a Comissap de
Valores Mobiliarios que esclarecam, no préximo téf de gestdo, as raz6es do crescimento

5, de

A CVM atendeu a recomendacao supra ,consignaniddoasacoes requeridas em seu Relatério Anual
de Gestdo atinente ao exercicio de 2017, datado29163.2018, item 3.5, disponivel em

P Se
de
A0S

1ca0,
Opr

as,
omia
toria

estatutario e de mecanismos de avaliacdo da aaditdependente) no referido formulario.

Fonte: CVM
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8.3. Tratamento de recomendacdes do Orgéo de Controleterno.

O PAINT inclui atividade especifica de verificagdo cumprimento e reporte das
recomendacdes da Controladoria-Geral da Unidopatg&ontrole interno. Esse trabalho
é reportado periodicamente ao presidente da CVMteraimento das recomendacdes &
consignado no Sistema Monitor, da CGU, e depoRAINT.

Em 2018, a CVM cumpriu trés recomendacdes emanaelasCGU (n° 167117, n°

167119 e n° 167219 - Sistema Monitor),

relativas te@mite de Processos

Administrativos Sancionadores e Termos de Compionis

Conforme informacfes extraidas do Sistema MonitorCfU, a recomendacdo n°
167219 foi atendida em 06.06.2018; a n° 167119,1#r06/18, e a n°® 167117, em
12/06/18. Todas foram baixadas pela CGU em 19/07&® remanescendo, pois,
recomendagdes na situacdo “monitorando” para cEx@iseguinte.

Quadro 44 — Recomendacdes atendidas pela CVM

NUMERO

RECOMENDACAO

POSICIONAMENTO CGU EM 19/07/18

167117

Adotar procedimentos/pontosA CVM informou sobre os aprimoramentos obtidos lacao

de controle no tramite da
proposta de Termo de
Compromisso, desde seu

recebimento até o envio para

Procuradoria Federal
Especializada junto a CVM,
buscando minimizar o prazo
médio desta etapa do
Macroprocesso Sancionador
consequentemente
aumentando a tempestividad
da atuacéo, da CVM.

do envio eletrénico da documentacdo e a impleméaataie
medidas administrativas, dentre outras melhoriage ga
resultaram na reducéo dos prazos. A unidade tarebéaminhou
a normatizacdo atualizada, descricao e detalhangent@lculo €
metas dos indicadores criados e a tabela, solicipeda CGU,
acerca do prazo de envio dos TC a PFE em 2015, @@IHd.7.
Dentre as providéncias, houve a formalizagao de mspecifica
para o indicador que abrange o tempo entre o n@esibd da
eproposta e o encaminhamento para a PFE. A CVM cimsta
impacto no prazo de determinadas etapas procesfraisio
econtrole da entidade, a exemplificar que a remdasgproposta
de TC recebidas s6é pode ocorrer apés o recebimentpleto de
toda a documentacéo dos acusados/investigadosoAdimente,
a CVM sugeriu que a métrica para afericdo do cumgmio de
prazos deve considerar o periodo de envio da dotag#o peld
Coordenacdo de Controle de Processos Administeativ@€CP
para a Procuradoria Federal Especializada, tomaoohm marco
inicial a data de entrada da ultima das proposeadetmo de
Compromisso tempestivamente apresentadas no mesgeEsgo.
Assim, a partir das informagfes disponibilizadasersideranda
as respectivas médias calculadas pela CVM, quecandia
reducdo nos prazos em torno de 20%, consideram
recomendacdo atendida. Ressalva-se, por oportune, &
avaliacao se baseou nos dados apresentados pelaeGgI nag
foram realizadas andlises especificas sobre osadies €
processos informados.

O

DS

167119

Aprimorar o processo de
comunicacao das decisfes d
julgamento do Colegiado, da
CVM, aos acusados nos
Processos Administrativos
Sancionadores, buscando
minimizar o prazo médio des
etapa do Macroprocesso e,

A CVM informou a implementacdo do Sistema Eletronibe
elnformacdes (SEI) a partir de 2016, que resultourememento na
celeridade dos tramites referentes aos procedimenternos
especificos, e que, adicionalmente, foram modifisadbs
procedimentos de assinatura dos documentos prasugni pos-
julgamento, tornando-o um documento eletrénico @jrssinadad
apelo Presidente da CVM e diretores, que é displarabio
simultaneamente aos membros do Colegiado da Augargamo

consequentemente,

consequéncia das medidas descritas, a entidademuio a
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NUMERO

RECOMENDACAO

POSICIONAMENTO CGU EM 19/07/18

aumentando a tempestividad
da atuacao da CVM.

ereducdo os prazos para 56 dias, em 2016, e deaS2pdira 2017
considerando o prazo médio, calculado pela CVM&lidias, em
2015. Dessa forma, a partir da andlise das infoies
disponibilizadas, entende-se que as medidas adotmda CVM
sdo adequadas e permitem o registro do atendimeat
recomendacéo.

167219

Estabelecer previsado
especifica vedando a
destinag&o de recursos
financeiros a entidades

privadas sem o correspondentajustes & Conta Unica da Unido, mediante o paganenGuia

registro na Conta Unica da
Uni&o, quando da celebracaa
de Termos de Compromisso
destinados a cobertura de
prejuizos difusos ao mercada
de valores mobiliarios.

Com base na analise da documentacéao disponibiljzelda
CVM, em especial as copias dos Termos de Compromiss
celebrados apés 24/05/2016, observamos a exis@aakiusula
especifica determinando a destinacéo dos valoesssprs nos

de Recolhimento da Unido — GRU, contendo a indizagaUG,
Gestéo, codigo de recolhimento e nimero de referébesta
forma, entendemos que a recomendacdo foi atendida.

Fonte: Sistema Monitor da CGU
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9. ANEXOS E APENDICES
DECLARACAO DE INTEGRIDADE

O Relatério de Gestao da Comissao de Valores Muoioif — CVM esta estruturado de
acordo com as disposicOes estabelecidas peladastidormativa TCU n°® 63, de 1° de
setembro de 2010, pelas Decisdes Normativas TCLT®°de 19 de setembro de 2018,
e n°® 172, de 12 de dezembro de 2018, e pela Rofi@t) n°® 369, de 17 de dezembro de
2018.

Inicialmente, € apresentada uma visdo geral solmegyanizacdo, com énfase na sua
missao, visao, estrutura, ambiente de atuacéoeaacdd valor, demonstrando como a
entidade, por meio dos seus processos, entregaavatwiedade.

Em seguida, sdo detalhados o planejamento estratgimodelo de governanca adotado
pela entidade, incluindo informacdes sobre a atua@gdunidade de auditoria interna,
atividades de correicdo e apuracao de ilicitos aidinativos e medidas adotadas para
apuracao de responsabilidade por dano ao eramobhda séo apresentados 0s principais
canais de comunicagdo com a sociedade e o modktadd para afericdo do seu grau
de satisfacao.

O Capitulo 4 apresenta uma visao sobre a gestésrdes e controles internos, com realce
para o Sistema Integrado de Gestdo de Riscos —iig#Rido pela Deliberagdo CVM
n® 757, de 24 de novembro de 2016, e para a megidadotada, que tem por base a
ISO 31.000. Também sao descritas, de forma resyasdatividades desenvolvidas para
cada uma das frentes de risco (econbmicos, opegsi@ de integridade) e aquelas
planejadas para 2019 (elaboracéo dos Planos derticagéo e de Monitoramento).

O Capitulo 5 destaca os resultados alcancadosanoiei de 2018 em relag&o aos temas
finalisticos que integram a Cadeia de Valor da C@danto a normatiza¢do do mercado,

sao apresentadas as principais instru¢des e deliies editadas, incluindo a atualizagéo
de normas contabeis no ambito do Comité de Proamitos Contabeis — CPC, bem

como audiéncias publicas colocadas em debate.t®tembém confere énfase a edicao
da Instrucdo CVM 604, que alterou 16 Instru¢cdesvegou outras cinco, acao derivada

da implementagcdo da primeira fase do Projeto Egfii de Reducdo de Custo de

Observancia.

A respeito das atividades de superviséo, sao apestses informacdes sobre os registros
de ofertas publicas, com acentuacgéo da tendénonaite utilizacao da via de colocagéo
de ofertas através de esforgos restritos de digtéb. No ambito da supervisdo baseada
em risco, sdo abordados os principais resultadibdosbno Plano Bienal para as cinco
areas que regulam os diferentes participantes doaah@ E no que se refere as acdes de
fiscalizacdo externa, além dos dados relacionaslosspecdes de rotina e por demanda,
€ destacada a criacdo da Superintendéncia de $#wede Riscos Estratégicos — SSR,
que sera responsavel pela supervisdo de temased@s que geram riscos relevantes a
integridade, a eficiéncia e ao desenvolvimento doccado.

Quanto a atividade sancionadora, o relatério negisimeros relacionados aos inquéritos

administrativos instaurados e concluidos no exercizem como informacbes dos
julgamentos realizados pelo 6rgao Colegiado, emassobre a quantidade de acusados
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punidos e penalidades aplicadas. Também séo afadastinformacdes sobre os Termos
de Compromisso, mecanismo alternativo de resolugditigios responsavel pelo
encerramento de 27 processos sancionadores emNperiodo, o Colegiado aprovou
57 propostas, que envolveram 179 proponentes gratim a cifra de R$ 41,2 milhdes.

Concluindo a apresentacao dos resultados alcangad®eercicio, o relatério detalha as
atividades de orientacdo ao mercado e a sociedadegénfase nas acdes destinadas a
promocao da educacéo e da incluséo financeiragmuevem a organizacao de eventos,
cursos, acdes educacionais, bem como a administdagéanais digitais e redes sociais
e a realizacao de estudos comportamentais e pasqlismbém sdo apresentados, ao
final do capitulo, os principais convénios, coopées e parcerias mantidos pela CVM
com o objetivo de alcancar resultados positivagciehados aos temas finalisticos que
integram a sua Cadeia de Valor.

O Capitulo 6 versa sobre a alocacdo de recursesegaintes areas especiais de gestao:
(i) orcamentaria e financeira; (ii) pessoas; (igjtacdes e contratos; (iv) patriménio e
infraestrutura; (v) tecnologia da informacado; (wystos, e (vii) sustentabilidade
ambiental. Para cada uma dessas areas, sao apdeseos principais desafios e acdes
futuras, assim como declara¢cbes de conformidads, legs termos estabelecidos no
Anexo Il da Decisdo Normativa TCU n° 170/2018.

No Capitulo 7 sdo apresentadas as demonstracd@besnda CVM, com o objetivo de
registrar a situacdo e o desempenho financeirajgtario e patrimonial da gestdo no
exercicio. As declara¢cbes sdo acompanhadas parae@d do contador geral.

Finalmente, o Capitulo 8 consigna o processo adgiarh determinar a materialidade do
conteudo do relatério, bem como o tratamento caldgrela instituicdo as determinacdes
advindas dos 6rgéos de controle interno (Controladéeral da Unido — CGU) e externo
(Tribunal de Contas da Unidao — TCU).

Com base no exposto, o Comité de Governanca Hgtratéla CVM reconhece a
integridade do Relatério de Gestao da entidadearatie ao exercicio de 2018, nos termos
estabelecidos pelo item 1.20 da estrutura Inteonati para Relato Integrado do
International Integrated Reporting CouneilllRC.
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10. ROL DE RESPONSAVEIS

Periodos de responsabilidade - ALEXANDRE PINHEIRO S SANTOS

Funcéo gerencial

Natureza

Tipo

Periodo

Superintendente Geral

Segundo nivel de dire¢ad

laFitu

01/01/2018 - 31/12/2018

Periodos de responsabilidade - ANDREA ARAUJO ALVEDE SOUZA

Funcéo gerencial

Natureza

Tipo

Periodo

Superintendente Geral

Segundo nivel de direcéo

tifubs

24/12/2018 - 28/12/2018

Periodos de responsabilidade — CARLOS ALBERTO REBELO SOBRINHO

Funcéo gerencial

Natureza

Tipo

Periodo

Diretor

Membro de colegiado com poder de gestdo uldrit

24/09/2018 - 31/12/2018

Periodos de responsabilidade - DARCY CARLOS DE SOUX OLIVEIRA

Funcéo gerencial Natureza Tipo Periodo
S_upermt_endente Administrativoy Segundo nivel de diregédo Titular 26/06/2018 - 32a28
Financeiro
Superintendente Administrativos Segundo nivel de diregédo Substituto 14/02/20186223018

Financeiro

Periodos de responsabilidade — EDUARDO ABI NADER SIAO

Funcéo gerencial Natureza Tipo Periodo
S_upermt_endente Administrativo; Segundo nivel de diregéo Substitufo  02/10/20181@2018
Financeiro
Sypermt_endente Administrativo; Segundo nivel de diregédo Substitufo  12/12/2018%222018
Financeiro
Periodos de responsabilidade - GUILHERME NEVES POZDBON

Funcéo gerencial Natureza Tipo Periodo
Superintendente Administrativos Segundo nivel de diregéo Substitufo  31/12/2018%232018

Financeiro

Periodos de responsabilidade - GUSTAVO RABELO TAVAES BORBA

Funcéo gerencial

Natureza

Tipo

Periodo

Diretor

Membro de colegiado com poder de gest

Ao uldrit

01/01/2018 - 11/09/2018

Periodos de responsabilidade - GUSTAVO MACHADO GONALEZ

Funcéo gerencial

Natureza

Tipo

Periodo

Diretor

Membro de colegiado com poder de gest

Ao uldrit

01/01/2018 - 31/12/2018




Periodos de responsabilidade - HENRIOUE BALDUINO MACHADO MOREIRA

Funcéo gerencial

Natureza

Tipo

Periodo

Diretor

Membro de colegiado com poder de ges

t3o uldrit

01/01/2018 - 31/12/2018

Periodos de responsabilidade - MARCELO SANTOS BARBGA

Funcéo gerencial Natureza Tipo Periodo
Presidente Dirigente maximo Titular 01/01/2018 4212018
Periodos de responsabilidade - PABLO WALDEMAR RENTERIA

Funcéo gerencial Natureza Tipo Periodo
Presidente Dirigente maximo Substituto 14/12/2028/12/2018
Diretor Membro de colegiado com poder de gestio  uldFrit 01/01/2018 - 31/12/2018
Presidente Dirigente maximo Substitufo 01/10/2008/10/2018

Periodos de responsabilidade - PATRICK VALPACOS FOISECA LIMA

Funcéo gerencial Natureza Tipo Periodo
Superintendente Geral Segundo nivel de diregdo tiubs 01/01/2018 - 27/01/2018
Superintendente Geral Segundo nivel de diregdo tiubs 02/10/2018 - 02/10/2018
Superintendente Geral Segundo nivel de direcédo tifubs 22/10/2018 - 23/10/2018
Superintendente Geral Segundo nivel de direcédo tifubs 31/12/2018 - 31/12/2018

Periodos de responsabilidade - TANIA CRISTINA LOPESRIBEIRO

Funcéo gerencial Natureza Tipo Periodo
Supe.rl_nten(_jente. . Segundo nivel de direcédo Titular 01/01/2018 - 220868
Administrativo-Financeiro




RELATORIO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Dentro dos trabalhos de auditoria realizados em82@L em anos anteriores, ndo foram
constatados, para os controles internos examind@daglidades cujas consequéncias pudessem
potencialmente comprometer o cumprimento das angiatribuicdes institucionais da CVM.
Para os principais ajustes necessarios, identdgads diversos exames realizados, foram feitas
recomendacgdes, que foram implantadas ou se engortraandamento, por demandarem a sua
realizacdo por etapas.

Um aprimoramento a avaliacdo dos controles intermesenvolvido e aplicado nos ultimos anos
- foi 0 mapeamento de risco das atividades e psosesa Autarquia. Este trabalho agora definido
na IN CGU N° 09 de 2018, serve de base para adsekde atividades e processos que sdo
examinados pela AUD. Em 2018, foi realizada umdiag@o de risco das atividades de logistica
da CVM, que juntamente com o trabalho desenvoladi@riormente para as areas finalisticas,
gue serviu para a elaboracéo do PAINT.

Outro ponto a destacar é que, com o proposito odeltar a efetividade de sua atuacdo, a CVM
adota indicadores destinados a afericdo do desdmpiastitucional para 0s macroprocessos
finalisticos, de apoio e de gestdo. Estes indiemgermitem uma avaliacdo integrada de
atividades desenvolvidas por diferentes componesrgnizacionais que apresentam correlacéo
ou, até mesmo, interdependéncia. A AUD utiliza ®&telicadores, sempre que necessario, em
seus exames, como sinalizadores da situacédo desprnacessos meios e finalisticos da CVM.

As rotinas de informacdo sobre os resultados dasaltnos da AUD e a implementacdo das
recomendacdes se dao, principalmente, de duasgorma

* A AUD, ao final de cada trabalho realizado, envielatério de auditoria ao Presidente e
ao Superintendente Geral da CVM, bem como as &spensaveis pelos processos; e

» Conforme ja relatado no item “Atuacédo da unidadeulditoria interna” no Relatorio de
Gestdo, executa a rotina de acompanhamento da nreptacdo de recomendacdes
efetuadas nas auditagens de anos anterioresaé&éaitestralmente consulta e verificacdo
das acdes tomadas pelas diversas areas responsayeitarquia por seu cumprimento. O
resultado da apuragdo compde um relatério gereparal apresentacdo ao presidente da
Autarquia.

As acOes de auditoria incluidas no PAINT/2018 daviCastdo sumarizadas no quadro a segquir,
com a indicag&o da sua realizag&o ou néo.

PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA — PA INT
Entidade: Comissao de Valores Mobiliarios — CVM
Exercicio: 2018

N° MACROPROCESSOS / TEMAS

Prestacdo de Contas Anual — Exercicio anterior.

Emisséo de parecer da unidade de Auditoria InteAidD sobre a prestacdo de contas anual (8§ 6°1%udo
Decreto 3.591/2000). O parecer contera, além dmidmpisobre aspectos relevantes da gestao da |UPC,
estabelecidos no escopo definido pela propria deidie auditoria, opinido expressa sobre a capacidad
0s controles internos administrativos da UPC idieatem, evitarem e corrigirem falhas e irreguladds,




PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA — PA INT
Entidade: Comissao de Valores Mobiliarios — CVM
Exercicio: 2018

bem como de minimizarem riscos relacionados aosesBwms relevantes para a consecugdo dos objetiv
UPC.
v Realizado

Processos de compras, gestao e fiscalizacao dogmtos da CVM.

os d

A auditoria dos processos de compras, gestdo aifiacdo dos contratos da CVM abrangerédo os progess

ja encerrados e aqueles ainda em andamento. Aeales processos que serdo auditados sera comdsg
informacgdes constantes na relacdo de todos osatomim vigor e daqueles encerrados. A AUD selacio
um conjunto de processos de compras para a re@dize auditoria, observados 0s seguintes critéseng,
prejuizo da verificagdo de qualquer outro procgesaonveniéncia da AUD:

0] Materialidade - montante dos recursos or¢camentaosfinanceiros alocados a determingda

aquisicdo (em R9$); e,
(i)  Criticidade - relevancia da aquisicdo ou grau déemabilidade dos controles relacionados
determinada gestédo, de acordo com a avaliacédo da AU

Risco relativo a inobservancia aos dispositivo4.eian® 8.666/93 (legalidade / economicidade / éficia /

eficacia). Extremamente relevante, tendo em vistiartse de dinheiro publico que serdo gastos disan

aparelhar a Autarquia, de modo a prestar um segfic@ente ao publico em geral e cumprir seus M
legais.

v' Realizado

Atos de aposentadoria, pensdo e admissdo de pessoal

Verificacdo de casos de aposentadoria, pensdo éssibnde pessoal ocorridos ao longo do prim
semestre de 2018 e segundo de 2017.

Risco relativo a estrita observancia da Lei n° 890 e legislacdo pertinente da Secretaria de Res
Humanos do Ministério do Planejamento. Relevamedd em vista que o pagamento de remuneracal
desacordo com a legislacao em vigor acarretarjaipceao erario publico.

v' Realizado

Recomendacfes das Comissdes de Sindicancia e decssos Administrativos Disciplinares.
Acompanhamento das atividades de Correicao.

Verificar a implementagdo de providéncias recomdadanos Relatdrios de conclusdo das Comissde
referéncia. Acompanhar e auditar toda e qualquietidatle praticada por servidores ensejadores

a

eiro

Lr
0D em

S em
de

investigacdo e, ao final, propor a instauragdo deni€séo de Sindicancia ou Processo Administrativo

Disciplinar, se for o caso.

Relevante o cumprimento das recomendacdes de Gmuisie Sindicancia e de Processos Administrativos

Disciplinares, na medida em que o ndo cumprimertomeédidas propostas por tais comissdes pog
redundar em repeticdo de ilicitos, tais como desapaento de bens de propriedade da Autarqu
comportamento de servidor ndo compativel com aicardo servi¢co publico, por exemplo. Assim, teedo
vista o risco apresentado, afigura-se relevantmpementacdo de medidas propostas.

v' Realizado

Execucéo das acdes do Plano Plurianual-PPA.

Execucdo das verificacBes relativas as ac¢des sponeabilidade dos componentes organizacionai
CVM.

Este objeto esta intimamente ligado ao desenvohtondo mercado de capitais. Trata-se de divers@essa
de fortalecimento da entidade, dentre elas uméeefi fiscalizacdo do mercado de valores mobilsaea
defesa e orientacdo dos investidores. A inobseia@ncexecucdo parcial das metas estabelecidgdamss

dera
ae

s da

AC




PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA — PA INT
Entidade: Comissao de Valores Mobiliarios — CVM
Exercicio: 2018

pode comprometer o desenvolvimento do mercado pitata

v" Realizado

Verificacdo do atendimento a recomendacdes de auditas da CGU e do TCU.

a) Verificacdo do atendimento as recomendacfes do Bfida ndo atendidas, de Acorddos emani
por aquele Tribunal; e
b) Verificacdo do atendimento as recomendacfes da ©Blhdas de auditorias de acompanhamg
de gestdo e as remanescentes do Plano de Prowisl@®rimanente.

ados

2Nto

6
As recomendagbes da CGU e do TCU séo de diverdasenas: patrimonial, qualidade da informaggo,
indicadores de eficiéncia, gestdo or¢camentéria, A&gsim, os riscos ja estdo contemplados nestdatabe
Relevante para a Administragéo, tendo em vistaruse de aperfeicoamento da Gestdo, alinhando-aosgm
interesses do Governo Federal.
v Realizado
Verificacdo do atendimento a recomendacfes de exameealizados pela Auditoria Interna da CVM
7 (Relatério 1°. Sem).
v Realizado
Verificacdo do atendimento a recomendacfes de exameealizados pela Auditoria Interna da CVM
8 (Relatério 2°. Sem).
v Realizado
Avaliacao de risco dos processos e atividades |dgiss da CVM.
A matriz contera o resultado da analise dos rissssciados aos processos e atividades logisticG¥ a
9 em termos de impacto e de probabilidade, que pogBaanafetar os objetivos da Autarquia. Os reslasy
desta avaliacdo de risco serdo, conforme determildd CGU N 24, utilizados para o planejamento |de
auditoria.
v Realizado
Plano Anual de Auditoria Interna 2018.
10 Desenvolvimento da proposta do PAINT 2018, subnaetenmesmo ao 6rgdo de controle interno (CGU) e
ao Colegiado da CVM.
v Realizado
Relatorio Anual de Auditoria Interna — RAINT
Elaboracdo do RAINT 2017 consolidando todas addaiiles desenvolvidas pela Auditoria Interna,|de
acordo com o PAINT 2017, andlise consolidada acdocaivel de maturagdo dos controles internos do
11 orgdo ou entidade, com base nos trabalhos reatizefdtos relevantes que impactaram a unidade de
auditoria, acdes de capacitagdo realizadas e dadetide recomendac¢des emitidas e implementadas no
exercicio, bem como as vincendas e as nao implachesnt
v Realizado
Sistema de Gestdo de Desempenho — SGD.
12 Elaboracdo e acompanhamento dos resultados indisidios servidores da Auditoria Interna, com base n
metas estabelecidas.
v Realizado
Indicadores Institucionais da Auditoria Interna.
13 Elaboracdo, acompanhamento e divulgagdo dos Imatieadnstitucionais da Auditoria Interna.

v" Realizado




PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DE AUDITORIA INTERNA — PA INT
Entidade: Comissao de Valores Mobiliarios — CVM
Exercicio: 2018

Processo de Supervisdo - Superintendéncia de Fiszat&o Externa - SFI.
14 Avaliacdo dos controles internos basicos e indicsgldeperformance.

v" Realizado

Processo de Supervisao - Superintendéncia de Relas@om o Mercado e Intermediarios - SMI.
15 Avaliacdo dos controles internos basicos e indiceldeperformance.

v' N&o Realizado

Fonte: CVM

Com relacdo aos exames efetuados, os topicos seguilestacam os principais achados,
recomendacdes ou conclusodes.

i) Prestacao de Contas Anual — Exercicio anterior

ApoOs as acdes de auditoria realizadas no ano antpara as principais fraquezas ou ajustes
necessarios, identificados nos exames, decorreegaomendacdes que foram, ou estdo sendo,
implantadas.

il) Processos de compras, gestao e fiscalizacdo doatratos da CVM

Aprimoramentos cabiveis;

a) Realizar adequadamente planejamento das contratagde base nas reais necessidades da
CVM e néo lastreado no plano de trabalho do orgdiengiador da ata de registro de preco; e

b) Realizar pesquisa de preco idonea que reflita etolg ser contratado em consonéncia com
as decisdes do TCU.

Risco envolvido

A deficiéncia das areas demandantes na confecciidedmos de referéncia - em especial no
tocante ao planejamento e a pesquisa de precoenpoesultar em eventuais irregularidades e
possiveis danos ao erario.

iii) Atos de Aposentadoria, Pensdo e Admissao deg$3eal

Observamos, que todos o0s prazos previstos na Le®78%/99, que regula o processo
administrativo no a&mbito da Administracéo Publiea&ral, foram cumpridos.

Constatamos também, que o lancamento no Sistem@prziacdo e Registro dos Atos de
Admisséo e Concessao Pensodes Civis e MilitareSAG] sistema mantido pelo TCU para atos
de nomeacao e vacancia, foram cumpridos dentroadop

Com relacdo a admisséo de pessoal, ndo houve g@ss®/0s servidores no periodo de 01/07/17
a 30/06/18.



No entanto, observou-se que houve 13 solicitagesestlarecimentos da Secretaria de
Fiscalizacdo de Pessoal - SEFIP/TCU, quanto aioglde irregularidades apontados no sistema
“e-pessoal”, no periodo de 2017/2018, os quaisnfaespondidos pela CVM e arquivados pelo

TCU.

O TCU também apontou 20 atos de inconsisténciaistensa de pensdo e aposentadoria,
conforme Oficio 5404/18-TCU/SEFIP, e 16/11/18, gst&o sendo respondidos pela CVM.

Cabe ressaltar que, de modo a melhorar seus amitral GAH estd4 adquirindo o aplicativo
“SimuleRH’, ferramenta de apuracdo de tempo dei@erapuracdo de tempo de contribuicao,
calculos dos proventos para concessao de aposeatajmracdo de abono permanéncia, geracao
de relatorio, tendo como base os atos emanadosodatifDicdo Federal de 1988, Emendas
Constitucionais e Atos Diversos dos Orgédos Norradtires e de Controle, destinado ao apoio na
estruturacdo e modernizacao das areas de Recuigtands.

iv) Recomendacbes das Comissbes de Sindicancia e BEeocessos Administrativos
Disciplinares

O presente Relatério discorre, pois, sobre a eagfio da implementacdo de providéncias
recomendadas em Relatérios Finais de ComissOesrat®d30 Administrativo Disciplinar e
Comissodes de Sindicancia.

Tal verificagdo abrangeu o trabalho de uma ComiglggdBrocesso Administrativo Disciplinar e
de uma Comissao de Sindicancia Investigativa.

Uma Comissao de Processo Administrativo Disciplieae como escopo apurar o abandono de
cargo por servidor. A Comisséo concluiu pela defwosslo servidor e recomendou o
ressarcimento ao erario dos valores recebidos idaeente, bem como a remessa de cépia do
Relatério Final ao MPF em virtude desta infrag&ufonal também possuir tipicidade penal.

Prosseguindo, outra Comissao de Sindicancia ligatista foi formada para elucidar supostas
incongruéncias na gestdao do Programa de EducacgoldReda CVM - PER. A Comisséo
concluiu pela abertura de Processo Administrativeciplinar em desfavor de trés servidores,
gue nado foi acatado pela autoridade julgadora ant®nstatacdo do problema se situar na
necessidade de atualizagéo e aperfeicoamento damsioeguladoras do referido Programa, ao
mesmo tempo em gque endossou as recomendacdegaekatiecomposi¢cdo do Erario por parte
de servidor, que pediu exoneracao ao final do cansi@s, portanto, do prazo regulamentar, e do
envio dos autos a Comissdo de Etica da CVM paransamifestacido, bem como sobre um
supostamente inadequagloail em particular.

v) Execucéo das ag¢bes do Plano Plurianual — PPA

A CVM faz parte do Programa Tematico 2039 — GestddPolitica Econdmica, Garantia da
Estabilidade do Sistema Financeiro Nacional e Ma&hao Ambiente de Negdcios, sob
responsabilidade do Ministério da Fazenda - MF,PRA para o periodo de 2016 a 2019,
instituido pela Lei 13.249 de 2016.

Dentro do Programa 2039 e vinculado ao Objetivor:0Rprimorar a regulacdo das atividades
econdmicas e financeiras, a CVM é responsavel iela 04A0 - Aperfeicoar a regulagdo do
mercado de valores mobiliarios.



No ambito orcamentario, dentro do Programa 2039yl € responsavel pelas seguintes acoes:
210J — Supervisdo do Mercado de Valores Mobiliégi@WU — Desenvolvimento do Mercado
de Valores Mobiliarios, que, por sua vez, se diwvidem planos or¢camentarios, existindo para
cada um deles indicadores com metas, para 0os qua¥M informa semestralmente o seu
cumprimento no sistema Sistema Integrado de Pleegj e Orcamento do Governo Federal -
SIOP.

Um ponto de melhoria em relacdo ao verificado neragio anterior foi a constatacdo de que a
CVM passou a informar no SIOP a analise situacidaal iniciativas propostas pela Autarquia
dentro do Objetivo 1097 no Programa 2039, posthilio melhor monitoramento do
cumprimento das mesmas.

Considerando as informagcdes de monitoramento dasmetiniciativas constantes no SIOP,
relativas ao exercicio de 2017, as informagfesefiddas sobre o cumprimento dos indicadores
dos planos orcamentarios, bem como os esclareomesdicionais fornecidos pelas areas
internas da CVM aos pontos levantados pela audjtaroncluimos que a CVM cumpriu
satisfatoriamente com suas metas previstas pateroieio de 2017 do PPA.

vi) Verificagdo do atendimento a recomendacdes deditorias da CGU e do TCU

Recomendacdes do TCU

Ao longo do exercicio de 2018, a CVM cumpriu asomendacdes relativas ao Relatorio de

Gestdo através dos Acoérdaos 1970 e 2328/17, eenecsltomendacdo através do Acordao

1839/18 pertinente a alteracéo nos formulariosefieréncia das sociedades de economia mista,
enderecada de acordo com Despacho GEA-1/n° 351/18.

Recomendacdes da CGU

Ao longo do exercicio de 2018, a CVM cumpriu tréscomendacfes da CGU (n°s
167117,167119 e 167219 no Sistema Monitor), redatao tramite de Processos Administrativos
Sancionadores e Termos de Compromisso, ndo renesntksois, recomendacdes na situagao
monitorando para o exercicio seguinte.

vii) Verificacdo do atendimento a recomendacfes dexames realizados pela Auditoria
Interna da CVM (Relat6rio 1°. Sem)

e

viii) Verificagdo do atendimento a recomendacbes dexames realizados pela Auditoria
Interna da CVM (Relatorio 1°. Sem)

Estas atividades encontram-se detalhadas no itefnAtBlacdo da unidade de auditoria interna”
do Relatorio de Gestéo 2018.

ix) Avaliac@o de Risco dos Processos e Atividadesdisticos da CVM

O mapeamento de riscos atinentes as atividadefinadisticas da CVM serve para subsidiar o
planejamento anual das auditorias, de acordo catiretsizes do referencial técnico da atividade
de auditoria interna governamental do Poder Exezfederal e da Instrugcdo Normativa CGU
no. 09/18.



Principal ponto positivo

A avaliacdo indicou somente duas atividades — Adhtnatdo da rede e Administracdo de
repositério de dados, como de risco critico (ris@ximo).

Aprimoramento cabivel

O risco néo é algo absoluto e invariante. Ao cointygpossui uma grande dimensao subijetiva,

além de variar com o tempo, na medida em que aegs0s e atividades sdo modificados tanto
pela tecnologia como por outros fatores, como pamplo, a capacitacdo dos servidores

envolvidos no trabalho. Assim a avaliacéo do risap ajuste dos parametros de medi¢cao devem
ser continuamente atualizados e aprimorados.

Ponto negativo e riscos envolvidos

E notorio o fato de que fatores como a dinamicegraplexidade e os avancos tecnologicos no
mercado de valores mobiliarios trazem consideradesafios ao ente regulador. A avaliacdo
realizada pelas areas indicou a necessidade demaioa atencdo as atividades relacionadas a
tecnologia de informacao, sobretudo na administragérede e de dados da CVM.

Xiv) Processo de Superviséo - Superintendéncia des€alizacdo Externa — SFI

O presente relatorio trata dos resultados encaydrad auditoria realizada na Superintendéncia
de Fiscalizacao Externa - SFI.

Cabe ressaltar que no final da execucao do tralfauditoria foi anunciada a extincéo da SFl e
a criacdo de uma nova area denominada Superintgad#m Supervisdo de Riscos Estratégicos —
SSR, com atribuicBes e competéncias diversas da SFI

Diante do cenéario de mudanca organizacional e ipaimente pelo fato de que as areas fins da
Autarquia passardo a executar diretamente a atfibude fiscalizacdo externa nos entes
regulados, a presente auditoria torna-se imporfantamenta para subsidiar a Administracdo na
gestdo da nova Superintendéncia e das demais gueazceberdo as atribuicbes de realizar as
fiscalizacOes externas.

Principal ponto positivo encontrado:

» Servidores motivados e com larga experiénciagaréta execucao do trabalho de fiscalizagcéao
externa nos entes regulados pela Autarquia.

Principais pontos negativos encontrados e seussrisc

* Inexisténcia de parametros que se possa aferireah capacidade de realizagdo de
procedimentos de fiscalizacdo externa, dificultaaderificacdo dgerformance da area;

* Imperfeicdo no manual de procedimentos (“protoate atuacdo externa”) a ser observado
pelos servidores que desempenham a atividade adiZescdo nas companhias abertas e demais
entidades reguladas pela Autarquia; e

* Insuficiéncia no treinamento dos servidores,ipaldrmente em intercambio com reguladores
de paises desenvolvidos na area de mercado deisapit



Como concluséo, especialmente diante do cendriongidanca organizacional na Autarquia,
percebemos que ha espaco para a implantacdo deriaglho trabalho a ser desenvolvido pela
nova Superintendéncia — SSR e pelas demais areashqrdardo” a atribuicdo de realizar as
fiscalizacBes nos entes regulados.

A implantacdo de aperfeicoamentos visando a red@iizade um trabalho de fiscalizacéo
apropriado nos entes regulados pela Autarquia @mocobjetivo prevenir o cometimento de
ilicitos ou uma apuracao rigorosa de algum dessioahduta detectado.

Tais atividades sao fundamentais para a manuteta@oedibilidade do mercado de capitais em
Nosso pais e para a imagem institucional do orgguador.

As demais acdes constantes no PAINT s&o atividaelegionadas com a administracdo e
monitoramento daerformance da AUD.



RELATORIO DE INSTANCIA OU AREA DE CORREICAO

Processo n°® 19957.008961/2016-67 — PROCESSO ADMINFATIVO DISCIPLINAR , que

foi instituido através da Portaria CVM/PTE n° 168,16/11/16, publicado no Boletim de Pessoal
em 22/11/16, e cadastrado no sistema CGU-PAD erh2(d. O processo foi julgado em
04/05/18, sendo que o presidente da CVM acompaal@oemissdo no que tange a absolvicdo de
guatro servidores, mas se pronunciou pela designdgdova Comissdo de PAD para continuar
apurando a conduta de um servidor especifico.

Nesse sentido, foi instaurado BROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR N°
19957005633/2018-71nstituido por meio da Portaria CVM/PTE n° 56,1@405/18, publicado
no Boletim de Pessoal em 04/06/18, cadastradostensa CGU-PAD em 05/06/18. Este processo
encontra-se presentemente em fase de instrucao.

A seguir apresentamos o relatério do sistema CGD;P#onfirmando o quantitativo de dois
processos administrativos disciplinares instauradesdo como assunto irregularidades ou
fraudes em licitagcdes ou contratos.

CGU-PAD Ministério da Transparéncia
e Controladoria-Geral da Uni&o

RELATORIO DE PROCEDIMENTOS POR ASSUNTO

Dados do Filtro:

OLDF Geréncia de Tecnologia (Somente o 6rgéo)

N&o exibir totais zerados Somente processos ndo setoriais
Periodo: 01/01/2016 a 14/12/2018

Tipo(s) de PAD 8112/90

Processo:

Assunto(s): Irregularidades ou fraudes em licitagdes ou contratos

Quadro-Geral - Somatoério dos procedimentos nas unidades selecionadas

Assunto Numero de
Procedimentos

Irregularidades ou fraudes em licitagbes ou contratos 2
Total de Procedimentos: 2

Geréncia de Tecnologia

Ministério da Fazenda - Comisséo de Valores Mobiliarios - Superintendéncia-Geral -

Superintendéncia de Informéatica - Geréncia de Tecnologia

Assunto NUmero de Procedimentos

Irregularidades ou fraudes em licitagdes ou contratos 2

Total de Procedimentos: 2




