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INTRODUCAO

O Relatdrio de Gestdo da Comissao de Valores Mobiliarios — CVM esté estruturado de acordo
com as disposicOes estabelecidas pela Instru¢cdo Normativa TCU n° 63/2010, pela Deciséo
Normativa TCU n® 119/2012 e pela Portaria TCU n® 150/2012. Os itens da Decisao
Normativa que ndo sdo aplicaveis a CVM e aqueles que ndo tiveram ocorréncia no exercicio
estdo destacados ao longo do Relatério.

Em termos das realizagbes ocorridas em 2012, o Relatorio destaca a estratégia de atuacao
adotada pela entidade para o alcance de suas responsabilidades institucionais e detalha as
atividades desenvolvidas no ambito do Plano Plurianual — PPA por meio das agdes que
respondem pelo Objetivo 0894 do Programa Tematico do Ministério da Fazenda - MF, que é
0 Programa 2039 — Gestdo da Politica Econdmica e Estabilidade do Sistema Financeiro
Nacional.

A estratégia de atuacdo adotada pela entidade estad direcionada ao planejamento de suas
atividades segundo um modelo de SBR, conforme determinado pela Resolugdo n° 3.427/2006
do Conselho Monetério Nacional - CMN. Em 2012, a CVM implementou acGes estabelecidas
no &mbito do Plano Bienal 2011-2012 e divulgou, ao final do exercicio, o Plano para o biénio
2013-2014.

Em consonancia com o PPA 2012-2015, a fiscalizacdo permanente dos agentes econémicos
que atuam no mercado de valores mobiliarios visa prevenir ou corrigir situagcdes anormais do
mercado, divulgar informacdes ou recomendacdes e esclarecer ou orientar os participantes do
mercado. Nesse sentido, o Relatério detalha as a¢Bes relacionadas a supervisdo de empresas;
fundos de investimento; auditores independentes; mercado e intermediarios; ao registro de
valores mobiliarios e; as fiscalizages externas; e a instrucdo de processos sancionadores.

O presente documento também relata as principais atividades de disseminacdo de informacdes
e regulamentacdo realizadas pela entidade ao longo do exercicio. A disseminacdo de
informagdes visa promover a expansdo e o funcionamento eficiente do mercado de ag0es e
estimular as aplicacdes permanentes em acbes do capital social de companhias abertas. A
atividade de regulamentacdo, por sua vez, objetiva assegurar o funcionamento eficiente e
regular dos mercados de bolsa e de balcdo e proteger os titulares de valores mobiliarios e os
investidores contra emissdes irregulares e atos ilegais.

O Relatdrio apresenta informagdes sobre os atendimentos realizados aos investidores durante
0 exercicio, decorrentes de consultas e reclamacgdes por eles formuladas, assim como as
principais atividades desenvolvidas em termos de orientagdo aos investidores, que ocorrem
mediante o desenvolvimento de programas de orientacao e educacao, inclusive financeira.

Por fim, o Relatério apresenta os desafios impostos a CVM para o0 ano de 2013, com destaque
para a elaboracdo de um novo planejamento estratégico, a atuacdo nos principais foruns
internacionais sobre mercado de capitais, e as atividades de disseminacdo de informacoes,
regulamentacdo do mercado e orientagdo e educacdo dos investidores, com a finalidade de
fortalecer a cidadania, a eficiéncia, solidez e estabilidade do sistema financeiro nacional.
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1. Identificagdo

1.1. Identificacdo da CVM

Quadro | — Identificacdo da CVM — Relatorio de Gestdo Individual.

Poder e Orgdo de Vinculagio

Poder: Executivo

Orgao de Vinculagao: Ministério da Fazenda Cédigo SIORG: 1929

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominagédo Completa: Comissdo de Valores Mobiliarios

Denominagdo Abreviada: CVM

Cédigo SIORG: 478 Cédigo LOA: 25203 | Codigo SIAFI: 173030
Situacdo: Ativa

Natureza Juridica: Autarquia CNPJ: 29.507.878/0001-08
Principal Atividade: Administragdo Publica em Geral Codigo CNAE: 8411-6/00
Telefones/Fax de contato: | (21) 3554-8575 | (21) 3554-8405 | (21) 3554-8686

Endereco Eletronico: spl@cvm.gov.br; cpa@cvm.gov.br

Pagina na Internet: http://www.cvm.gov.br

Endereco Postal:
Rua Sete de Setembro, n° 111, 32° andar - Centro - Rio de Janeiro/RJ - Brasil - CEP:20050-901

Normas Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacéo e alteracdo da Unidade Jurisdicionada

8§ Lei n®6.385, de 07/12/1976, publicada no DOU de 09/12/1976.

Outras normas infralegais relacionadas a gestéo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

8 Portaria Ministério da Fazenda - MF n° 327, de 11/07/1977, publicada no DOU de 12/07/1977.
§ Decreto n° 6.382, de 27/02/2008, publicado no DOU de 28/02/2008.

8§ Decreto n° 7.406, de 27/12/2010, publicado no DOU de 28/12/2010.

8§ Deliberagdo CVM n° 655, de 21/01/2011, publicada no DOU de 24/01/2011.

Manuais e publicagdes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras Relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome
173030 Comissdo de Valores Mabiliarios
Gestdes Relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Cobdigo SIAFI Nome
17202 Comissdo de Valores Mobiliarios

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Cadigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo SIAFI da Gestao

173030 Comissao de Valores Mobiliarios

Fonte: CVM/Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE/Ministério do Planejamento, Orcamento e
Gestdo — MPOG.
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1.2.Finalidade e Competéncias Institucionais da CVM

Os mandatos legais da CVM séo estabelecidos pela Lei n® 6.385/76:

a.

Desenvolvimento do mercado, através do estimulo a formacdo de poupanca e a sua
aplicacdo em valores mobiliarios e a expansdo do mercado de acGes (art. 4°, incisos | e

1);

Eficiéncia e funcionamento do mercado, visando ao funcionamento eficiente e regular
dos mercados, a observancia de praticas comerciais equitativas e a observancia, no
mercado, das condicBes de utilizacdo de crédito fixadas pelo CMN (Lei n® 6.385/76, art.
4° incisos 111, VI e VIII);

Protecdo dos investidores contra emissdes irregulares de valores mobiliarios, atos ilegais
de administradores e acionistas controladores das companhias abertas, ou de
administradores de carteira de valores mobiliarios, uso de informacdo relevante nao
divulgada e fraude ou manipulacdo destinadas a criar condigdes artificiais de demanda,
oferta ou preco dos valores mobiliarios negociados no mercado (art. 4°, incisos IV e V);

Acesso a informacdo adequada, assegurando-se o0 acesso do publico a informacGes sobre
os valores mobiliarios emitidos e negociados e as companhias que os tenham emitido,
regulamentando a lei e administrando o sistema de registro de emissores, de distribuicdo
e de agentes regulados (art. 4°, inciso VI, e art. 8°, incisos | e 11); e

Fiscalizacdo e punicéo, fiscalizando permanentemente as atividades e o0s servigos do
mercado de valores mobiliarios, bem como a veiculacdo de informacdes relativas ao
mercado, as pessoas que dele participam e aos valores nele negociados, e impondo
penalidades aos infratores das Leis 6.404/76 e 6.385/76, das normas da propria CVM ou
de leis especiais cujo cumprimento lhe incumba fiscalizar (art. 8°, incisos Ill e V e art.
11).

Com base em seus mandatos legais, a CVM disciplina e fiscaliza a emisséo e distribuicdo de
valores mobiliarios; a negociacdo e a intermediacdo no mercado, incluindo derivativos; a
organizacdo, o funcionamento e as operacOes das Bolsas de Valores e das Bolsas de
Mercadorias e Futuros; a administracdo de carteiras e a custodia de valores mobiliarios; a
auditoria das companhias abertas; os servi¢cos de consultor e analista de valores mobiliarios; e,
ainda, os Fundos de Investimento em quaisquer ativos.
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1.3.0rganograma Funcional

O organograma da CVM a seguir apresenta 0s componentes organizacionais que compdem 0s
principais niveis de gestdo da CVM. As atribuicdes e competéncias desses componentes
organizacionais foram definidas pelo Decreto n® 6.382, de 27/02/08, e s&o elencadas em
seguida. Finalmente, o Quadro Il apresenta as subdivisdes existentes em cada um dos
componentes organizacionais e 0s principais macroprocessos a elas vinculados.

Quadro Il — Organograma Funcional

COLEGIADO

DLD DOZ PTE DAN DRT
[ auD F—— cep |
[ |+ mn |

| SEP P som | | SPS - ED |
| SIN | | SR | | SFI [ | 55 |
T S ET | | 501 | =R |
SRE
Fonte: CVM

Orgao Colegiado
Ao Colegiado — COL compete:

| - fixar a politica geral da CVM; e

Il - expedir os atos normativos e exercer outras atribuicdes legais e complementares de
competéncia da CVM.

Ao Presidente incumbe:

| - planejar, dirigir, coordenar e controlar as atividades da CVM, em estreita consonancia com
as diretrizes tracadas pelo Conselho Monetério Nacional;

Il - representar a CVM, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo, em casos
especificos, delegar estas atribui¢bes a outros membros do Colegiado; e

I11 - convocar e presidir as reunides do Colegiado.
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Aos demais membros do Colegiado incumbe:

| - participar das reunides do Colegiado, colaborando na definicdo de politicas e na fixagdo de
normas e relatando os assuntos que lhes forem designados;

Il - desenvolver projetos especiais e atividades que lhes forem atribuidas pelo Presidente; e

I11 - administrar os bens, servicos e atividades da CVM, de acordo com as atribuicdes
especificas fixadas pelo Presidente.

Orgaos de Assisténcia Direta e Imediata ao Presidente
Ao Gabinete — CGP compete:

| - representar o Presidente em seu relacionamento administrativo, politico e social;

Il - analisar reclamacdes formais apresentadas pelo publico em geral sobre o funcionamento
administrativo da CVM;

I11 - coordenar o planejamento e a elaboracdo da pauta de despachos e audiéncias do
Presidente; e

IV - exercer outras atribui¢fes que lIhe forem cometidas pelo Presidente da CVM.

A Assessoria de Comunicagio Social — ASC compete:

| - assessorar o0 Colegiado no seu relacionamento com 0s meios de comunicacgao em geral; e
Il - coordenar as atividades relacionadas a veiculacdo de informacGes da CVM para o publico
em geral, por intermédio da imprensa e dos veiculos de comunicacdo especializados.

A Assessoria de Analise e Pesquisa — ASA compete:

| - assessorar 0 Colegiado e demais areas da CVM em questdes de natureza econdmica; e
Il - realizar pesquisas e estudos de natureza econdémica, bem como prover a disponibilizacdo de
dados econdmico-financeiros para todas as areas da CVM.

Orgaos Seccionais
A Auditoria Interna — AUD compete:

| - realizar auditorias nos sistemas contabil, financeiro, de execugdo orcamentaria, de pessoal
e demais sistemas administrativos;

Il - realizar auditorias nos sistemas, processos e rotinas da CVM,;

Il - propor ao Colegiado a adocdo de medidas necessarias ao aperfeicoamento do
funcionamento dos seus érgdos internos; e

IV - auxiliar o érgdo central do Sistema de Correi¢do do Poder Executivo Federal, bem como
tomar providéncias atinentes & matéria correicional, nos termos da legislacdo aplicavel.

A Procuradoria Federal Especializada — PFE compete:

| - representar judicial e extrajudicialmente a CVM;

Il - exercer atividades de consultoria e assessoramento juridicos aos 6rgdos da CVM,
aplicando-se, no que couber, o disposto no art. 11 da Lei Complementar n° 73, de 10.02.93; e
I11 - realizar a apuracdo da liquidez e certeza dos créditos, de qualquer natureza, inerentes as
atividades da CVM, inscrevendo-os em divida ativa, para fins de cobranca amigéavel ou
judicial.
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A Superintendéncia Administrativo-Financeira — SAD compete:

| - supervisionar e orientar a execucdo de atividades referentes a administracdo de recursos
humanos;

Il - supervisionar e coordenar a execucdo da administracdo financeira e de bens e servicos
gerais; e

I11 - fiscalizar o pagamento e a arrecadacdo da taxa de fiscalizagdo, das multas provenientes
de penalidades aplicadas em julgamentos e das multas cominatorias.

Orgéo Especifico Singular
A Superintendéncia-Geral — SGE compete:

| - coordenar as atividades executivas da CVM, por intermédio das Superintendéncias a ela
subordinadas, cumprindo as diretrizes e determina¢des emanadas do Colegiado;

Il - supervisionar as atividades executadas pelas Superintendéncias; e

I11 - acompanhar e controlar o desempenho das areas técnicas.

A Superintendéncia de Relagbes com Empresas — SEP compete:

| - coordenar, supervisionar e fiscalizar os registros de companhias abertas e de outros
emissores, bem como sua atualizagéo; e

Il - propor e fiscalizar a observancia de normas sobre atividades relacionadas aos registros e a
divulgacdo de informacgdes pelas companhias abertas e outros emissores e sobre operagoes
especiais.

A Superintendéncia de Registros de Valores Mobiliarios SRE compete:

| - coordenar, supervisionar e fiscalizar o registro de distribuicdo publica de valores
mobiliarios;

Il - propor e fiscalizar a observancia de normas sobre atividades relacionadas aos registros de
distribuicéo de valores mobiliarios; e

I11 - coordenar, supervisionar e fiscalizar os registros de emissores que nao estejam sob a
esfera de competéncia das demais Superintendéncias, bem como sua atualizacdo, conforme
dispuser o regimento interno.

A Superintendéncia de Relages com Investidores Institucionais — SRI compete:

| - coordenar, supervisionar e fiscalizar os registros para a constituicdo de fundos, sociedades
de investimentos, carteiras de investidores estrangeiros e clubes de investimento;

Il - coordenar, supervisionar e fiscalizar os credenciamentos para o exercicio de atividades de
administrador de carteira, consultor e analista de valores mobiliarios; e

I11 - coordenar, supervisionar e fiscalizar o0 acompanhamento de atividades dos investidores
institucionais nacionais e estrangeiros registrados na CVM, bem como propor e fiscalizar a
observancia de normas relacionadas aos registros e a divulgacdo de informacdes desses
investidores institucionais.

A Superintendéncia de Relagdes com o Mercado e Intermediarios — SMI compete:
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| - coordenar, supervisionar e fiscalizar as entidades integrantes do sistema de distribuicéo de
valores mobiliarios, assegurando a observancia de praticas comerciais equitativas € 0
funcionamento eficiente e regular dos mercados de bolsa, de balcdo, de balcao organizado e
de mercados derivativos;

Il - coordenar, supervisionar e fiscalizar os credenciamentos dos integrantes do sistema de
distribuicéo de valores mobiliarios e das entidades que atuam no mercado de valores
mobiliarios, bem como o dos prestadores de servicos, tais como, custodia e liquidagéo,
escrituracdo e emissdo de certificados de titulos e valores mobiliarios;

I11 - propor e fiscalizar a observancia de normas relacionadas ao funcionamento do sistema de
distribuicdo de valores mobiliarios e ao funcionamento dos mercados derivativos; e

IV - fiscalizar os servigos e atividades das entidades que atuam no mercado de valores
mobiliarios e no mercado de derivativos, inclusive quanto a veiculacdo de informacdes.

A Superintendéncia de Fiscalizacio Externa — SFI compete fiscalizar, supervisionar e orientar
diretamente os participantes do mercado de valores mobiliarios.

A Superintendéncia de Processos Sancionadores — SPS compete conduzir, na forma da
regulamentacdo da CVM - CVM, os processos administrativos sancionadores.

A Superintendéncia de Proteco e Orientacdo aos Investidores — SOl compete:

| - atuar em conjunto com outros setores da CVM, ou com outras entidades, na realizacdo de
projetos educacionais, no &mbito do mercado de valores mobiliarios;

Il - analisar reclamacfes formais apresentadas pelo publico em geral sobre a atuacdo de
participantes do mercado; e

I11 - administrar servico de atendimento ao publico para fornecimento de informacdes
prestadas a CVM, por integrantes do mercado de valores mobiliarios.

A Superintendéncia de Relagdes Internacionais compete:

| - administrar a execucdo dos convénios de cooperacdo técnica, de troca de informacdes de
fiscalizacdo conjunta entre a CVM e 0s organismos correspondentes de outros paises; e

Il - representar a CVM junto as instituicdes internacionais relacionadas aos 0rgdos
reguladores, ou outros organismos atuantes na area de valores mobiliarios, coordenando a
execucao de trabalhos que se facam necessarios.

A Superintendéncia de Desenvolvimento de Mercado compete:

| - elaborar estudos, projetos e normas, orientados para o desenvolvimento do mercado de
valores mobiliarios;

Il - atuar, em conjunto com as outras areas, na revisao e ajustes dos atos normativos da CVM,
adequando-os as necessidades do mercado; e

Il - propor ao Colegiado a eventual fixacdo de limites mé&ximos de prego, comissdes,
emolumentos e outras vantagens cobradas pelas entidades que atuam no mercado de valores
mobiliarios.

A Superintendéncia de Normas Contabeis e de Auditoria — SNC compete:

| - estabelecer normas e padrfes de contabilidade a serem observados pelas companhias
abertas, fundos e instrumentos de investimento coletivo e outros emissores;
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Il - credenciar e fiscalizar a atividade dos auditores independentes, pessoas fisicas e juridicas,
e propor normas e procedimentos de auditoria a serem observados no ambito do mercado de
valores mobiliarios; e

I11 - elaborar pareceres sobre assuntos contabeis e de auditoria, no ambito do mercado de
valores mobiliarios.

A Superintendéncia de Informatica — SSI compete:

| - orientar, fixar diretrizes e controlar as atividades relacionadas ao processamento eletrénico
de informacg6es na CVM;

Il - coordenar e supervisionar o recebimento de informacdes em meio eletrénico dos agentes
sob jurisdicdo da CVM, disponibilizando-as, quando couber, ao publico em geral;

Il - implantar e manter em funcionamento sistemas de acompanhamento eletronico de
operacdes realizadas nas Bolsas de Valores, nas Bolsas de Futuros e nos mercados de Balcédo
Organizados; e

IV - realizar a verificacdo sobre a qualidade e seguranca dos sistemas referentes a prestacdo
de servicos de valores mobilidrios escriturais, custodia de valores, agente emissor de
certificado, liquidacdo e empréstimo de acdes.

A Superintendéncia de Planejamento — SPL compete:

| - promover e articular a¢6es organizacionais de planejamento e gestdo com vistas a obtencéo
de ganhos de eficiéncia e a otimizacao da qualidade dos servigos da CVM;

Il - supervisionar as atividades de formulacdo de diretrizes, implementacdo, estruturacdo e
avaliagdo do PPA e do Planejamento Estratégico da CVM, mediante a coordenagdo e
sistematizacdo das acGes dos demais componentes organizacionais, assim como da elaboracéo
de relatérios de gestdo; e

Il - implementar no plano administrativo e operacional os projetos desenvolvidos com
recursos decorrentes de empréstimos e doagdes de organismos internacionais e outros.

A Superintendéncia Regional de Brasilia— SRB compete:

| - supervisionar e coordenar as atividades desenvolvidas pela CVM, no ambito da
Superintendéncia;

Il - acompanhar junto ao Congresso Nacional - CN, aos Ministérios e demais 6rgdos da
estrutura do Governo Federal a tramitacdo de processos e expedientes sobre matérias de
interesse da CVM;

I11 - supervisionar e coordenar os trabalhos de assessoramento parlamentar da CVM nas duas
casas do CN; e

IV - administrar servico de atendimento ao publico, no que se refere as operacdes cujas
responsabilidades sejam das Superintendéncias localizadas na Sede.
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Quadro I11: Componentes, Siglas e Subordinacfes da Estrutura Organizacional da CVM

SIGLA | COMPONENTE ORGANIZACIONAL ORGAOS CONSTITUINTES PRINCIPAIS MACROPROCESSOS
COL | Colegiado Presidente e Diretores Finalisticos.
PTE |Presidéncia Finalisticos e de Apoio.
CGP | Chefia de Gabinete da Presidéncia Secretaria Executiva - EXE Finalisticos e de Apoio.
ASC | Assessoria de Comunicagdo Social Informacional
ASA | Assessoria de Andlise e Pesquisa Finalisticos.
AUD | Auditoria Interna Controle.
Geréncia de Arrecadacdo - GAC
Geréncia de Documentagéo - GAD
Geréncia de Contabilidade e Finangas - GAF Pessoas. Informacaes. Financas. Bens e
SAD | Superintendéncia Administrativo-Financeira | Geréncia de LicitagGes e Contratos - GAL . GOES, ¢as,
A Servigos.
Geréncia de Recursos Humanos - GAH
Geréncia de Servigos Gerais e Patriménio - GAS
Coordenagdo Administrativa Regional de S&o Paulo - CAR-SP
Subprocuradoria Juridica 1 - GJU-1
. . Subprocuradoria Juridica 2 - GJU-2 L .
PFE | Procuradoria Federal Especializada Subprocuradoria Juridica 3 - GJU-3 Finalisticos e de Apoio.
Subprocuradoria Juridica 4 - GJU-4
SGE | Superintendéncia Geral Geréncia Geral de Processos - GGE Finalisticos e de Apoio.
Geréncia de Acompanhamento de Empresas 1 - GEA-1
Geréncia de Acompanhamento de Empresas 2 - GEA-2 Reqistro. Orientacio. SUbervisio e
SEP | Superintendéncia de Relagcdes com Empresas | Geréncia de Acompanhamento de Empresas 3 - GEA-3 g ' 640, Sup

Geréncia de Acompanhamento de Empresas 4 - GEA-4
Geréncia de Acompanhamento de Empresas 5 - GEA-5

Sancionador.
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Geréncia de Apuracdo de Irregularidades - GIA
SIN Superintendéncia de RelacGes com Geréncia de Registros e Autorizacdes - GIR Registro, Orientacdo, Supervisdo e
Investidores Institucionais Geréncia de Acompanhamento de Fundos - GIF Sancionador.
Geréncia de Acompanhamento de Fundos Estruturados — GIE
Geréncia de Acompanhamento de Mercado 1 - GMA-1
Superintendéncia de RelagGes com o Mercado | Geréncia de Acompanhamento de Mercado 2 - GMA-2 . _— .
SMI o e 1 . Registro, Supervisdo e Sancionador.
e Intermediarios Geréncia de Analise de Negdcios - GMN
Geréncia de Estrutura de Mercado e Sistemas Eletronicos - GME
Superintendéncia de Registro de Valores Geréncia de Registros 1 - GER-1 . - .
SR Mobiliarios Geréncia de Registros 2 - GER-2 RELET: SEan s © SEnE erailr:
SDM Superintendéncia de Desenvolvimento de Geréncia de Aperfeicoamento de Normas — GDN Normativo
Mercado Coordenacdo de Desenvolvimento de Normas — CDN ‘
SRI | Superintendéncia de Relacdes Internacionais | Geréncia de Relag¢8es Internacionais - GRI Finalisticos.
SNC Superintendéncia de Normas Contabeis e de Geréncia de Normas de Auditoria - GNA Normativo, Registro, Orientacéo,
Auditoria Geréncia de Normas Contéabeis - GNC Supervisdo e Sancionador.
Geréncia de Processos Sancionadores 1 - GPS-1
SPS | Superintendéncia de Processos Sancionadores Gergnc!a cle Proeeeses Sanc!onadores Soepny Sancionador.
Geréncia de Processos Sancionadores 3 - GPS-3
Coordenacdo de Controle de Processos Administrativos - CCP
Geréncia de Fiscalizacdo Externa 1 - GFE-1
. A T Geréncia de Fiscalizacdo Externa 2 - GFE-2 .
SFI | Superintendéncia de Fiscalizacdo Externa Geréncia de Fiscalizaio Externa 3 - GFE-3 Superviséo.
Geréncia de Fiscaliza¢do Externa 4 - GFE-4
e Superintendéncia de Protecdo e Orientacdo de | Geréncia de Orientacdo aos Investidores 1 - GOI-1 Orientacio
Investidores Centro de Estudos em Mercado de Capitais - COE ¢a0.
. . . Geréncia de Projetos - GPE n
SPL | Superintendéncia de Planejamento Coordenagio de Planejamento - CPA Planejamento e Controle.
. A . Geréncia de Sistemas - GSI .
SSI | Superintendéncia de Informética Geréncia de Tecnologia - GST Informacional.
SRB | Superintendéncia Regional de Brasilia Coordenagdo Administrativa - CRB Apoio.
Fonte: CVM

23




1.4.Macroprocessos Finalisticos

Os macroprocessos finalisticos correspondem aqueles que estdo diretamente relacionados a
missdo da instituicdo. No caso da CVM, estes macroprocessos sdao: normatizacao, registro,
superviséo, sancao e orientacéo.

Quadro 1V — Macroprocessos Finalisticos.

Macroprocesso - Normatizacao

Conducéo em 2012 | Vide Acfio 2204 (item 4.1.4)

Macroprocesso - Registro

Conducéo em 2012 | Vide Acéio 2203 (item 4.1.4)

Macroprocesso - Supervisao

Conducdo em 2012 | Vide Acéo 2203 (item 4.1.4)

Macroprocesso — Sangdo

Condugéo em 2012 | Vide Agao 2203 (item 4.1.4)

Macroprocesso — Orientacdo

Conducdo em 2012 | Vide Acéo 2205 (item 4.1.4)

Fonte: CVM

1.5. Macroprocessos de Apoio

Em sua organizacdo interna, a CVM adotou nomenclatura que compreende a divisao dos
macroprocessos nos seguintes segmentos: finalisticos, de apoio e de gestdo. Deste modo, 0s
macroprocessos de apoio, aqui expostos, compreendem a reunido das Ultimas duas categorias.

Os macroprocessos de apoio, segundo a nomenclatura adotada pela CVM, sdo aqueles que
fornecem recursos para a atuagdo de todos os macroprocessos. Compreendem pessoas,
informacdes, financas e bens e servicos.

Quadro V — Macroprocessos de Apoio

Macroprocesso - Pessoas

Conducdo em 2012 | Admissdo e capacitacdo de servidores.

Macroprocesso - Informacoes

Recebimento, expedicao, classificacdo, avaliacdo, transferéncia, recolhimento e descarte
de documentos; desenvolvimento, integracdo, atualizacdo e manutencdo de sistemas
Condugdo em 2012 | eletronicos de informacdo; manutengdo de infraestrutura tecnoldgica de suporte a
informacédo; comunicagdes internas, atendimento a imprensa, publicacdo de conteldos
na pagina institucional, etc.
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Macroprocesso - Financas

Conducdo em 2012

Arrecadacdo da taxa de fiscalizacdo, de multas cominatérias e de inquérito; registro e
evidenciacdo contabil dos fatos administrativos; gestdo dos limites orcamentarios;
retencdo e recolhimento de tributos; pagamentos das obrigacBes assumidas pela
Autarquia.

Macroprocesso — Bens e Servicos

Conducao em 2012

Especificacdo de editais; aquisi¢cdo de bens e servigos; celebracdo e fiscalizagdo de
contratos; manutencdo predial; gestdo dos servigos terceirizados, etc.

Macroprocesso - Planejamento

Conducéao em 2012

Edicao de Planos taticos e operacionais.

Macroprocesso - Controle

Conducéo em 2012

Elaboracéo de relatérios; gestdo de indicadores de desempenho, etc.

Fonte: CVM

Os macroprocessos de gestdo, segundo a nomenclatura adotada pela CVM, sdo aqueles
destinados ao planejamento e controle das atividades institucionais, sejam elas finalisticas ou

de apoio.

1.6. Principais Parceiros

A CVM dispde de uma série de parceiros, com énfase em cooperacdes técnicas e atuacdes
conjuntas. Durante o0 ano de 2012, a CVM era parte de 40 (quarenta) convénios firmados com
outras entidades. Dos 40 convénios, 0s seguintes (seis) tiveram suas vigéncias encerradas

ainda em 2012:

Conveénio firmado entre CVM e a Agencia Nacional de Telecomunicacdes — ANATEL -
Cooperacdo técnica visando o desenvolvimento e a implantacdo de sistemas de
intercAmbio de informagcbes, com o objetivo de viabilizar a regulacdo, o
acompanhamento econémico e a fiscalizagdo de empresas concessionarias de servigos
de telecomunicacdes;

Conveénio firmado entre a CVM e o Departamento de Protecao e Defesa do Consumidor
- DPDC - Cooperacdo técnica entre o Ministério da Justica - MJ, por meio do
Departamento de Protecdo e Defesa do Consumidor/Secretaria de Direito Econdmico, e
a CVM, com vistas a promover a¢des conjuntas para o intercambio de informagdes e o
aprimoramento das atividades regulatorias, de fiscalizacdo e de educacdo de
investidores;

Conveénio firmado entre a CVM e 0 Regime Proprio de Previdéncia Social do Estado do
Rio de Janeiro - RIOPREVIDENCIA — Cooperacdo técnica e académica entre a CVM,
por meio do Comité Consultivo de Educacdo, o Estado do Rio de Janeiro e o
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RIOPREVIDENCIA, para desenvolvimento de projetos educacionais de interesse dos
participes;

Convénio firmado entre a CVM e o Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais -
IBMEC - Cooperacdo técnica voltada ao desenvolvimento de estudos e pesquisas e a
realizacdo de eventos técnicos de interesse em torno de temas relacionados ao mercado
de valores mobiliarios;

Convénio firmado entre a CVM e a Universidade do Estado do Rio de Janeiro UERJ -
Cooperacdo académica, voltada ao desenvolvimento de estudos e pesquisas e a
realizacdo de seminérios, eventos e outros projetos de interesse, em torno de temas
relacionados ao mercado de valores mobiliarios; e

Convénio firmado entre a CVM e a Universidade do Estado de Séo Paulo / Faculdade
de Economia, Administracdo e Contabilidade - USP / FEA — O convénio tem por objeto
a cooperacdo académica entre a CVM, por meio do Centro de Estudos em Mercados de
Capitais, vinculado a SOI e a FEA, por meio do seu Departamento de Contabilidade e
Atuéria - EAC, para a realizagdo de pesquisa académica na area de valores mobiliarios.

Os demais 34 (trinta e quatro) convénios, cujas vigéncias se estenderam além do ano de 2012,
sd0 0s seguintes:

1.

Convénio firmado entre a CVM e a Associacdo Brasileira das Companhias Abertas -
ABRASCA - Cooperagdo e intercdmbio técnico e académico, na area societaria, de
financas e empresarial;

Conveénio firmado entre a CVM e a Escola da Advocacia-Geral da Unido - EAGU - A
instituicdo de cooperacdo académica e técnica em temas do mercado de valores
mobiliarios e no @mbito da advocacia publica no sistema financeiro nacional por meio
do desenvolvimento de estudos e pesquisas, podendo incluir a organizagéo de grupos de
trabalho e de pesquisa académica e a participacao reciproca em seminarios, palestras,
treinamento e eventos, entre outros projetos de interesse comum, incluindo publicacdes;

Convénio firmado entre a CVM e a Associagéo Brasileira das Entidades dos Mercados
Financeiro de Capitais - ANBIMA — Mutuo aproveitamento de termo de compromisso
celebrado e de penalidades aplicadas no ambito das duas instituigdes, bem como
intercambio de informacdes;

Convénio firmado entre a CVM e a ANBIMA - Procedimento simplificado para os
registros de ofertas publicas de distribuicdo de valores mobilidrios no mercado primario
ou secundario;

Conveénio firmado entre a CVM e a ANBIMA — Cooperagao para implementacao e
divulgacdo de Indices de Hedge Funds ANBIMA - IHF — ANBIMA, lastreados em
carteiras compostas por fundos de investimentos de classe multimercados registrados na
CVM;

Convénio firmado entre a CVM e a Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL —
Cooperacao tecnica entre a CVM e a ANEEL, visando ao intercambio de informacdes
sobre as atividades voltadas a regulacdo e a fiscalizacdo econémica e financeira de
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10.

11.

12.

13.

14.

empresas concessionarias e permissionarias de energia elétrica, bem como de outros
agentes de infraestrutura do setor;

Convénio firmado entre a CVM e a Associacdo Brasileira de Bancos Estaduais e
Regionais - ASBACE — Cooperacao técnica com o objetivo de desenvolver iniciativas e
implantar solugdes que visem a formacdo e ao aperfeicoamento de profissionais do
mercado financeiro, atuacdo e organizacdo de eventos e campanhas educativas de
investidores individuais e institucionais, desenvolvimento e oferta de cursos, seminarios
e programas de formacao profissional e desenvolvimento de iniciativas para elaboracéo
e execucdo de programas de educacdo para a poupanca e investimento em escolas,
universidades e outras institui¢ces de ensino;

Convénio firmado entre a CVM e o Banco Central do Brasil - BACEN - Definicéo de
procedimentos e prazos relativos a operacionalizacdo técnica sobre a manifestacdo
prévia do BACEN a respeito de normas editadas pela CVM, e desta em relagdo a
normas editada por aquele, que tenham reflexos no mercado de valores mobiliarios;
intercdmbio de informagdes referentes as atividades desempenhadas nos mercados
financeiros e de capitais; acesso reciproco a sistemas de informacao e cooperacdo nas
acoes de superviséo;

Convénio firmado entre a CVM e o Banco do Brasil- BB — Servico de pagamento de
servidores;

Convénio firmado entre a CVM e a Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros —
BM&FBOVESPA - Consulta on-line ao acervo da base de dados de sistema
informacional;

Convénio firmado entre a CVM e a BM&FBOVESPA — Desenvolvimento de sistema
informatizado para recepgéo de informag6es encaminhadas por companhias abertas;

Convénio firmado entre a CVM e a BM&FBOVESPA - Cooperacdo para fins de
divulgacdo, no Portal do Investidor, em tempo real, dos indices IBOVESPA, IBrX-50,
IBrX, IVBX-2, IGC, ITAG, ISE, IEE e ITEL, que serdo obtidos a partir do site da
BM&FBOVESPA;

Convénio firmado entre a CVM e a BM&FBOVESPA - Estabelecer mecanismos de
cooperacgéo e de organizacao das atividades de fiscalizacdo exercidas pelas convenentes,
no ambito de suas competéncias, relativamente as informacbes divulgadas pelos
emissores com valores mobiliarios na BM&FBOVESPA;

Convénio firmado entre a CVM e a Associacdo Brasil Investimentos & Negdcios —
BRAIN - Cooperacdo técnica com vistas a promover a¢des conjuntas, no ambito das
respectivas atribuicdes legais e estatutarias, que contribuam para o aprimoramento da
eficiéncia, da transparéncia e da equidade no mercado de valores mobiliarios, com o
fortalecimento do grau de protecdo dos investidores nacionais e estrangeiros para a
reducdo do risco sistémico dentro da finalidade geral de contribuir para o
desenvolvimento sustentavel do pais e para a catalisacdo de esfor¢os que promovam a
integracdo financeira da America Latina criando um polo de investimentos e negdcios
na regido;
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22.
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Conveénio firmado entre a CVM e o Conselho Administrativo de Defesa Econdmica —
CADE - Estabelecimento de mecanismos de cooperacdo técnica, visando ao
desenvolvimento e a implantacdo de sistemas de intercdmbio de informagdes, com o
objetivo de viabilizar e promover as atividades de regulacéo e de fiscalizagdo exercida
pelas partes no &mbito de suas competéncias;

Convénio firmado entre a CVM e a CEF - Caixa de Econémica Federal — Servico de
pagamento de servidores;

Convénio firmado entre a CVM e a Comissdo Nacional de Valores Mobiliarios da
Roménia - CNVM - Assisténcia muatua e obtencdo de informacdes;

Convénio firmado entre a CVM e a Departamento de Policia Federal - DPF —
Cooperacao técnica entre os participes, com vistas, em especial, ao desenvolvimento de
projetos e agdes de interesse comum, voltado para o treinamento de recursos humanos,
desenvolvimento e compartilhamento de tecnologias e informagfes, bem como o
planejamento e desenvolvimento institucional,

Conveénio firmado entre a CVM e a Escola de Magistratura — Tribunal Regional Federal
da 22 Regido - EMARF-TRF2 — Promocéo de parceria técnica direcionada a concepcao,
planejamento, estruturacdo, implementagéo e administracdo de projetos educacionais e
de capacitacdo profissional, voltados prioritariamente, ao corpo de Magistrados do
TRF2, com a participacdo de Procuradores Federais lotados na PFE-CVM, indicados
pela CVM;

Convénio firmado entre a CVM e a Escola Paulista de Magistratura — Tribunal de
Justica do Estado de Sdo Paulo - EPM-TJSP — Promocdo de parceria técnica
direcionada a concepcdo, planejamento, estruturacdo, implementacdo e administracdo
de projetos educacionais e de capacitacdo profissional voltados prioritariamente, ao
corpo de Magistrados do Tribunal de Justica do Estado de S&o Paulo, com a
participacdo de Procuradores Federais lotados na PFE-CVM, indicados pela CVM,;

Convénio firmado entre a CVM e a Fundacdo Getulio Vargas — FGV — O convénio tem
por objeto a reunido de esforgcos para aprimoramento do ensino dos alunos da FGV,
voltado ao desenvolvimento de estudos e pesquisas e a realizacdo de eventos
académicos e de outros projetos de interesse, em torno de temas relacionados ao
mercado de valores mobiliarios;

Convénio firmado entre a CVM e Instituto Brasileiro de Governanca Corporativa - 0
IBGC - Instituir e regulamentar a cooperacdo académica e técnica destinada a
realizacdo de eventos académicos, palestras, mesas redondas, bem como outros projetos
de interesse, com vistas a, conjuntamente, possibilitar o debate de temas relacionados ao
mercado de valores mobiliarios;

Convénio firmado entre a CVM e o Instituto Brasileiro de Direito Empresarial -
IBRADEMP - Cooperacdo académica e técnica voltada ao desenvolvimento de estudos
e pesquisas e a realizacdo de eventos académicos e de outros projetos de interesse, como
programa de intercambio e publicacdo, em torno de temas relacionados ao mercado de
valores mobiliarios;
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Conveénio firmado entre a CVM e o Instituto Brasileiro de Relagbes com Investidores -
IBRI — Programa de cooperacéo e intercambio na area de Relagdes com Investidores de
Companhias Abertas;

Convénio firmado entre a CVM e o Instituto Internacional de Estudos de Direito do
Estado - IIEDE — Cooperagdo académica e técnica voltada ao desenvolvimento de
estudos e pesquisas e a realizacdo de eventos académicos e de outros projetos de
interesse, como programas de intercdmbio e publicagdo em torno de temas relacionados
ao mercado de valores mobiliarios;

Conveénio firmado entre a CVM e a Israel Securities Authority - ISA — Estabelecimento
de assisténcia mutua e obtencdo de informacoes;

Convénio firmado entre a CVM e o MJ — Cooperacdo técnica entre o MJ, por
intermédio da Secretaria Nacional do Consumidor - SENACON, e a CVM, com vistas a
promover acdes conjuntas para o intercambio de informagbes e o aprimoramento das
atividades regulatorias, de fiscalizacdo e de educacgdo de investidores;

Convénio firmado entre a CVM e o Ministério Publico Federal - MPF — Cooperacédo
para imprimir maior agilidade e efetividade nas acbes de prevencdo, apuracdo e
repressdo as praticas lesivas ao mercado de capitais; fornecimento e intercAmbio de
informacdes, documentos, estudos e trabalhos técnicos relacionados a regulacédo e a
fiscalizacdo do mercado de valores mobiliarios; ampla cooperacédo técnica cientifica por
meio do desenvolvimento conjunto de estudos e pesquisas; comunicacdes entre 0s
convenentes para adocdo de medidas legais cabiveis em defesa dos interesses do
mercado de valores mobiliarios e dos seus respectivos investidores;

Convénio firmado entre a CVM e a Pontificia Universidade Catolica do Rio de Janeiro -
PUC-RIO - Cooperacdo académica e técnica voltada ao desenvolvimento de estudos e
pesquisas e a realizacdo de eventos académicos e de outros projetos de interesse, como
programas de intercambio e estigio, em torno de temas relacionados ao mercado de
valores mobiliarios, no &mbito do Departamento de Direito da PUC-RIO;

Convénio firmado entre a CVM e o RIOPREVIDENCIA — Estabelecer forma de
cooperacdo para o intercdmbio de tecnologias e conhecimentos no sentido da
implementacdo de instrumentos que possibilitem uma maior transparéncia e facilidade
de acesso por parte dos cidaddos interessados em obter informagdes dos convenentes;

Convénio firmado entre a CVM e a Complementar - SPC — Instituir e disciplinar o
intercambio de informacdes entre as duas instituicbes e produzir programacoes
coordenadas de supervisdo das instituicdes sob suas alcadas, objetivando maior
eficiéncia em suas respectivas areas de competéncia;

Convénio firmado entre a CVM e a Secretéria da Receita Federal — SRF — Intercambio
entre os convenentes de informacGes cadastrais e econémico-fiscais, com o objetivo de
aperfeicoar a fiscalizacdo que exercem e a cobranca dos tributos que administram;

Convénio firmado entre a CVM e a Secretaria do Tesouro Nacional - STN — Instituir e
disciplinar o acesso, pelo STN, de informacdes publicas produzidas pela CVM;
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34. Convénio firmado entre a CVM e a Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP —
Instituir e disciplinar um sistema de intercambio de informacbes entre as duas
Autarquias, produzir programacdes coordenadas de supervisdo e estabelecer sistema de
consulta reciproca a respeito de normas que tenham reflexos sobre as instituicGes sob
suas alcadas, objetivando maior eficiéncia em suas respectivas areas de competéncia.

2. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, PLANO DE METAS E DE ACOES

2.1. Planejamento das Ag¢des da CVM

As acgdes planejadas pela CVM para o exercicio de 2012 tiveram por escopo atender as
finalidades e competéncias legais da autarquia, elencadas no item 1.2 deste Relatorio, e
guardaram a devida correspondéncia com os macroprocessos identificados nos itens 1.4 e 1.5.

Em termos de supervisao preventiva, os objetivos da CVM para 2012 previam a execugédo das
acOes de mitigacdo estabelecidas no Plano Bienal 2011-2012; a divulgacdo dos resultados
alcancados, por meio da publicacdo de dois relatorios semestrais; e a elaboragdo e divulgacao
do Plano Bienal para o periodo 2013-2014.

Uma importante atividade integrante do macroprocesso de supervisdo € a fiscalizacdo externa
(presencial). Para 2012, o planejamento da CVM consistiu em concluir 100% das inspegdes
de rotina programadas no ambito do Plano Bienal 2011-2012. Além disso, especificamente
com relacdo as demais inspe¢des, por demanda (ndo programadas), foram estabelecidas metas
para realizacdo dos trabalhos de acordo com o nivel de dificuldade apresentado.

Outras importantes acdes estabelecidas pela CVM para 2012 foram: (i) conferir continuidade
das acbes conjuntas com o MPF e o DPF; e (ii) manter uma forte presenca internacional,
principalmente no ambito do Financial Stability Board — FSB e da Organizacédo Internacional
das Comissdes de Valores — I0SCO.

A respeito do macroprocesso de normatizacdo, ao final do exercicio de 2011 a CVM
estabeleceu uma relacdo de normativos que deveriam ser discutidos ao longo de 2012,
incluindo aqueles relacionados as normas contabeis, cujo processo de edi¢do conta com a
participacdo do Comité de Pronunciamentos Contébeis — CPC.

Com relacdo ao macroprocesso de orientacdo, que engloba as atividades de educacgéo
financeira e de investidores, a CVM planejou para 2012 a inauguragéo de seu ambiente virtual
de aprendizagem, com o objetivo de ampliar 0 acesso do publico a cursos na area financeira, e
a ampliagéo de sua presenca educacional nas redes sociais.

Em analise ao item 4.1.2, nota-se que o planejamento da CVM para o0 exercicio guardou a
devida correspondéncia com as a¢des e metas constantes do PPA.

2.2.Estratégias de Atuacdo Frente aos Objetivos Estratégicos

Dentre as iniciativas direcionadas ao fortalecimento da sua capacidade institucional para a
gestdo das atividades de supervisdo do mercado de valores mobiliarios, em 2012 a CVM
conferiu continuidade ao planejamento de suas atividades segundo um modelo de supervisdo
baseada em risco, conforme determinado pela Resolucdo n° 3.427/06 do CMN. Com base

30



nesse modelo de supervisdo, a CVM destina maior atencdo a mercados, produtos e entidades
supervisionadas que demonstram maior probabilidade de apresentar falhas em sua atuacéo e
representam potencialmente um dano maior para os investidores ou para a integridade do
mercado de valores mobiliarios.

As acbes de supervisdo preventiva realizadas ao longo do exercicio foram direcionadas as
empresas, fundos de investimento, auditores independentes, mercado e intermediarios, nos
termos estabelecidos no Plano Bienal 2011-2012, divulgado no sitio institucional da entidade
(www.cvm.gov.br). O Plano Bienal para o periodo 2013-2014 foi apresentado ao CMN e
divulgado a sociedade no més de dezembro de 2012.

A fiscalizacdo externa (presencial) da CVM compreende as inspe¢des por demanda,
realizadas quando da existéncia de indicios de infracdes, e as inspec¢des de rotina, que buscam
prevenir a concretizacdo de irregularidades seguindo o planejamento formalizado no modelo
de supervisdo baseado em risco. Em 2012 foram efetuadas inspe¢6es em 238 jurisdicionados
da CVM, das quais 170 (71%) compreenderam inspe¢des de rotina e 68 (29%), inspe¢des por
demanda. Desse total, destacam-se as inspecOes realizadas em fundos de investimento (128
inspecOes) e em seus respectivos administradores/gestores (36 inspecdes), que juntos
responderam por 69% do numero total das inspecdes.

No ano de 2012, a CVM instaurou ao todo 84 processos sancionadores. Nesse mesmo
periodo, 35 processos sancionadores foram julgados pela CVM. Adicionalmente, 17
processos sancionadores ou procedimentos investigativos foram encerrados por meio de
celebracdo de Termo de Compromisso. De outra parte, trés inquéritos administrativos foram
arquivados, sem resultar em acusagdo, por auséncia de elementos suficientes de autoria e
materialidade.

No que diz respeito ao resultado dos julgamentos de processos sancionadores pela CVM,
registrou-se em 2012 uma elevacdo do numero de multas, suspensdes e inabilitacfes
aplicadas, quando comparadas aquelas impostas nos anos anteriores. Foram aplicadas 112
multas, 10 adverténcias e cinco inabilitagdes em 2012.

Concomitantemente, registrou-se em 2012 um aumento significativo dos montantes
financeiros envolvidos em termos de compromissos celebrados pela CVM para encerrar
processos sancionadores ou procedimentos investigativos em curso, em comparagao ao ano
anterior. No total foram aprovadas 44 propostas em 2012, atingindo a cifra de R$ 54,9
milhdes.

Outra importante pratica da CVM em 2012 foi a continuidade das agBes conjuntas com o
MPF e o DPF, intensificadas a partir da celebracdo de convénios de cooperacdo em 2008 e
2010, respectivamente, principalmente com relagdo aos casos de insider trading e possiveis
manipulacdes do mercado de capitais, que, uma vez confirmadas, provocam prejuizos nao
apenas para os participantes envolvidos, mas também para a coletividade de investidores e
para a sociedade em geral.

Em termos de relacBes internacionais, a CVM participou ativamente do FSB, érgdo criado
pelo G20 para identificar vulnerabilidades, desenvolver e implementar politicas de regulacéo
e supervisdo no interesse da estabilidade financeira. O Brasil € um dos poucos paises a dispor
de trés assentos no FSB, sendo um exclusivo da CVM.
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Em 2012 a CVM também participou ativamente dos trabalhos desenvolvidos pela IOSCO em
seus diversos Comités, inclusive co-liderando o processo de transformacdo dos Comités
Técnico, Executivo e Consultor dos Mercados Emergentes, os quais se fundiram no que se
denomina, atualmente, Conselho da I0SCO, do qual a CVM faz parte. Destaca-se também a
lideranca exercida pela CVM no processo de escolha do novo Secretario Geral da
Organizacdo, conduzido sob a presidéncia desta Autarquia.

Alem dessas atividades, a CVM auxiliou o Ministério das Rela¢bes Exteriores — MRE nas
negociacOes bilaterais de investimento com o Chile e os Estados Unidos da America; no tema
de servigcos financeiros e estabelecimento comercial nas rodadas de negociacdo entre o
Mercosul e a Unido Europeia, que visam a celebracdo de um acordo comercial entre os
blocos; nas negociacdes de servicos do Mercosul com o Canada; e nas rodadas de negociacéo
da Organizacdo Mundial do Comércio — OMC em servicos.

Especificamente com relacdo ao Mercosul, como coordenadora pelo Brasil do Subgrupo de
Trabalho n® 4 na Comissdo do MVM, a CVM seguiu negociando a criacdo do Prospecto
Mercosul, cujo objetivo é facilitar o acesso das companhias abertas sediadas no bloco aos
mercados financeiros intrabloco com um so registro. Como etapa prévia deste projeto, seguiu-
se negociando o0 acordo para a cooperacao e troca de informac6es entre os reguladores.

Ainda no ambito internacional, a CVM: (i) assinou 0 Memorando de Supervisdo com a
Securities and Exchange Commission - SEC, o6rgdo regulador dos Estados Unidos da
América, que estende a cobertura assegurada pelo Multilateral Memorandum of
Understanding - MMoU da 10SCO; (ii) assinou Acordo de Supervisdo sobre agéncias
classificadoras de risco com a European Securities Markets Authority - ESMA e conduziu
negocia¢do com 0 mesmo 6rgdo europeu para assinatura de acordo de supervisao abrangendo
fundos de investimento; e (iii) esteve representada em reunifes do Council of Securities
Regulators of the Americas - COSRA; do International Forum of Independent Audit
Regulators - IFIAR; do Grupo de Acéo Financeira - GAFI; do Grupo de Acdo Financeira da
América do Sul - GAFISUD; da Organizacdo para a Cooperacdo e Desenvolvimento
Econdmico - OCDE; e do Instituto Iberoamericano de Mercados de Valores - [IMV.

A respeito das atividades de regulamentacdo do mercado em 2012, merecem destaque as
edicdes das Instrugdes n° 520, 521, 522 e 523, assim como dos normativos relacionados a
assuntos contébeis, que dispuseram, dentre outros assuntos, sobre a aprovacdo de
pronunciamentos e interpretac@es técnicas CPC e a divulgacdo voluntaria de informacdes de
natureza ndo contabil denominadas LAJIDA (EBITDA) e LAJIR (EBIT).

A Instrugdo CVM n° 520 regulou o envio de informagdes trimestrais detalhadas sobre as
operacdes de securitizacdo efetuadas pelas companhias securitizadoras, de modo a
disponibilizar, na pagina da CVM na rede mundial de computadores, um panorama completo
sobre a operacdo para os investidores e 0 mercado: (i) caracteristicas gerais dos créditos e dos
certificados de recebiveis; (ii) informagdes financeiras selecionadas por patriménio separado;
(iii) comportamento da carteira de créditos vinculados a securitizacdo; e (iv) informacoes
sobre os efeitos associados a pré-pagamento e amortizacdo antecipada.

A Instrucdo CVM n° 521 regulou a atividade de classificacdo de risco de crédito (rating) no
ambito do mercado de valores mobiliarios brasileiro. Em linha com as regulamentacdes
adotadas em varias jurisdi¢@es, foram instituidas as normas aplicaveis a atividade de rating no
Brasil, ressaltando-se: (i) as regras de registro das agéncias domiciliadas no Brasil e de
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reconhecimento das agéncias situadas fora do pais; (ii) a atribuicdo de responsabilidade pela
supervisdo do cumprimento da Instrucdo, bem como de regras, procedimentos e controles
internos a um administrador, funcdo comumente conhecida como compliance; (iii) a
divulgacdo de relatdrios de classificagdo de risco de crédito, inclusive opinifes preliminares
fornecidas; (iv) a divulgacdo de informacOes periodicas pelas agéncias, por meio do
formulério de referéncia; e (v) a obrigatoriedade de segregacdo entre a atividade de
classificacdo de risco de crédito e as demais atividades desenvolvidas pela agéncia e por
partes a ela relacionadas. Em virtude da edi¢do da Instrugdo n° 521, a ESMA anunciou, em
27/04/012, que a regulamentacdo da CVM que trata das agéncias de classificacdo de risco de
crédito estda em linha com as regras europeias, 0 que permite que as instituicdes financeiras
europeias continuem utilizando as classificagbes de risco emitidas no Brasil para fins
regulatorios.

A Instrucdo CVM n° 522, alteradora da Instrucdo CVM n° 409/04, proporcionou um novo
status na qualidade informacional divulgada aos investidores de fundos de investimento no
Brasil. Os principais objetivos da reforma da Instrucdo foram: (i) introduzir a Demonstracdo
de Desempenho, informe padronizado sobre rentabilidade, taxas e despesas, que seré remetido
anualmente a todos os cotistas dos fundos abertos ndo destinados exclusivamente a
investidores qualificados; (ii) padronizar as informag0es contidas na Lamina de Informagdes
Essenciais e tornar sua entrega obrigatoria antes da venda de cotas de fundos de investimento
abertos ndo destinados exclusivamente a investidores qualificados; e (iii) inserir regras mais
prescritivas sobre os mecanismos de monitoramento dos niveis de liquidez das carteiras e sua
compatibilidade com os passivos e politica de resgates dos fundos de investimento.

A Instrugdo CVM n° 523, por sua vez, alterou a Instrucdo CVM n° 301/99, dispondo sobre a
identificacdo, o cadastro, o registro, as opera¢bes, a comunicacdo, 0s limites e a
responsabilidade administrativa, referentes aos crimes de lavagem de dinheiro ou ocultacao de
bens, direitos e valores. As referidas alteracGes tiveram por escopo adequar a regulamentacéo
da CVM as recomendacdes internacionais do Grupo de Acdo Financeira contra a Lavagem de
Dinheiro e o Financiamento ao Terrorismo - GAFI/FATF.

Vale ainda ressaltar que a CVM colocou em audiéncia publica oito projetos de reforma
normativa em 2012, com destaque para a alteracdo da Instrugdo CVM n° 356/01, que dispde
sobre a constituicdo, a administracdo, o funcionamento e a divulgacdo de informacgdes dos
Fundos de Investimento em Direitos Creditérios — FIDC, visando o aperfeicoamento dos
controles por parte do administrador e do custodiante, com a definicdo mais clara da atuacéo e
de responsabilidades dos atores desse mercado, e a mitigacdo de estruturas que propiciem a
ocorréncia de conflito de interesses, em que a concentracdo indevida de funcGes por um
mesmo participante ou por partes a ele relacionadas compromete a boa governanca do FIDC.

Finalmente, com relagdo as atividades de educacdo financeira e de investidores, a CVM
inaugurou em 2012 o seu ambiente virtual de aprendizagem, oferecendo ao publico quatro
cursos, sendo trés inteiramente novos (Investindo em valores mobiliarios, Educacao
Financeira e Direitos e Deveres dos Acionistas Minoritarios). Pelo interesse anteriormente
despertado, foi mantido o curso de matemaética financeira, que ja estava disponivel no Portal
do Investidor (www.portaldoinvestidor.gov.br). Entre os meses de marco e outubro, 0s quatro
cursos tiveram 28.673 acessos e resultaram em 1.673 alunos inscritos.

A CVM também ampliou a sua presenca educacional nas redes sociais, com o langamento do
canal CVMEducacional (que ja estava presente no Twitter desde 2010) no YouTube (1.152
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exibicbes de abril a inicio de novembro) e no Facebook, este inaugurado no inicio de
novembro. Até o final de 2012, sera também lancado o novo Portal do Investidor
(www.portaldoinvestidor.gov.br), atualizando o sitio inaugurado em 2007 com novos
conteddos e uma area especifica para o publico infantil.

2.3. Execucdo do Plano de Metas ou de Acdes

O item anterior apresentou uma concisa analise a respeito dos principais objetivos alcangados
pela CVM ao longo do exercicio de 2012, com base no planejamento mencionado no item
anterior, 2.1.

Especificamente com relacdo a mensuracdo dos resultados alcancados no ambito dos
macroprocessos, 0s indicadores de desempenho e as metas institucionais da CVM para o
exercicio de 2012 foram estabelecidos pela PORTARIA/CVM/PTE/N® 130, de 28/12/11,
publicada no Boletim Interno n® 732, de 03/01/12, e abrangeram quatro macroprocessos
finalisticos (Indicadores I, II, I11, IV e V) e trés de apoio (Indicadores VI, Vil e VIII).

A seguir, os resultados alcancados no exercicio:

Quadro VI — Resultado dos Indicadores de Desempenho Institucional - 2012,

Anexo Atividade Resultado
| Fiscalizagdo Externa 100%
Il Regulamentacdo 116,7%
11 Protec¢do e Orientacdo aos Investidores 74,2%
[\ Registro 100%
\% Supervisdo Baseada em Risco 86,8%
VI Planejamento 72,1%
VIl Tecnologia da Informagédo 73,9%
VIII Controle Interno 83,6%
Fonte: CVM

O detalhamento dos resultados alcancados é apresentado no proximo item 2.4.

2.4. Indicadores

I.  Atividades de Fiscalizacdo Externa

O indicador tem por escopo mensurar o desempenho da CVM no tocante as atividades de
fiscalizacdo externa, por meio da verificacdo do tempo de tramitacdo das inspecdes por
demanda, decorrentes de Solicitacdes de Inspecdo — SOI, e do cumprimento das metas
estabelecidas no ambito do Plano Bienal de SBR.

Para 2012, foi estabelecido como meta que 100% das inspecdes deveriam ser concluidas
dentro do prazo correspondente ao seu nivel de dificuldade (no caso das Inspe¢fes de Rotina,
todos 0s processos sdo computados somente no término de cada biénio, 0 que ocorreu em
2012).

A pontuacdo maxima possivel (1503 pontos) foi alcancada pela CVM, com destaque para o
fato de que 87% das inspec¢0es realizadas apresentaram grau de dificuldade “complexo”.

e Resultado: 100%
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Il.  Atividades de Regulamentacédo do Mercado de Valores Mobiliarios

O indicador tem por escopo mensurar a evolucdo das atividades de regulamentacdo do
mercado de valores mobiliarios, por meio do controle das etapas que compdem o processo de
edicdo dos normativos.

Em 2011, foi definida a relagdo dos processos de regulamentag@o que tramitariam ao longo do
exercicio de 2012. A cada um deles foram atribuidos peso (em razdo da complexidade) e meta
(audiéncia publica e edi¢do de norma ou arquivamento).

A programagcdo inicialmente estabelecida foi alterada ao longo do exercicio em virtude de
necessidades apresentadas pelo mercado e, no caso especifico das normas contabeis, da
alteragédo da programacao do CPC.

A classifica¢do das normas de acordo com o nivel de complexidade foi a seguinte:

Quadro VII — Indicador de Normatizacdo.

Nivel de Complexidade Normas | Pontuacio Pontos Possiveis
Intermediério 27 3 81
Alto 9 5 45
Fonte: CVM
TOTAL | 126 |

Para o exercicio, foi estabelecido como meta alcancar 70% da pontuacdo total (88,2 pontos
dos 126 possiveis). Foram alcancados 103 pontos, o que significa a superacdo da meta em
16,7%.

¢ Resultado: 116,7%

I11.  Atividades de Protecdo e Orientacdo aos Investidores

O indicador tem por escopo mensurar o desempenho da CVM no que se refere ao SAC e as
acoes educacionais promovidas pela entidade.

Para 2012, foram estabelecidas metas para as seguintes atividades: (i) atendimento a
solicitacdo de investidores; (ii) distribuicdo de publicacdes; (iii) instrucdo de processos; (iv)
participacdo em atividades educacionais.

As metas para os itens (i) e (iv) foram atendidas integralmente, quais sejam:

(i) adogdo de providéncias em ateé 15 dias Uteis para 80% das solicitagBes apresentadas por
investidores por quaisquer dos canais de atendimento.

(iv) participacdo em ao menos cinco eventos educacionais.
As metas a que se referem os itens (ii) e (iii) foram parcialmente atendidas.
(ii) Distribuicdo de 30.000 Publicaces.

A distribuicdo de cartilhas em quantidade inferior & meta decorreu de problemas relacionados
a contratacdo de grafica para imprimir novas publicagdes educacionais. Além disso, as
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palestras do Circuito Universitario, que consistem em um dos principais momentos de
distribuicdo de material educacional, foram significativamente prejudicadas em fungdo do
corte de recursos para viagens, que afetou também a participacdo em algumas
EXPOMONEY.

(iii) Resolver 70% dos casos diretamente pela area de atendimento ao investidor.
indice alcancado de instrucio de Processos: 66%
Na média, a CVM alcancou 74,2% da meta estabelecida para o exercicio.

e Resultado: 74,2%

IV. Atividades de Registro

O indicador tem por escopo mensurar a eficiéncia da CVM na andlise dos pedidos de registro,
por meio da verificacdo do percentual de registros concedidos pela autarquia apés a realizacdo
de analise tempestiva, e ndo pelo decurso de prazo.

e Resultado: 100%

V. Atividades de Supervisdo Baseada em Risco

O indicador tem por escopo mensurar a eficiéncia da CVM no cumprimento das acoes
estabelecidas no Plano Bienal de Supervisdo Baseada em Risco.

As metas estabelecidas para o exercicio de 2012 envolveram atividades relacionadas ao
cumprimento das a¢des de mitigacdo de risco estabelecidas no &mbito do Plano Bienal 2011-
2012, abrangendo os seguintes temas: (i) Empresas; (ii) Auditores Independentes; (iii) Fundos
regulados pela Instrugdo CVM n° 409; (iv) Fundos Estruturados; (v) Mercados e
Intermediarios.

Quadro VIII - Indicador do SBR.

Tema | Resultado alcangado |
Empresas 88%
Auditores Independentes 100%
Fundos 409 75%
Fundos Estruturados 90%
Mercados e Intermediarios 81%
TOTAL (média) | 86,8%
Fonte: CVM

e Resultado: 86,8%
V1. Atividades de Planejamento

O indicador tem por escopo mensurar o desempenho da CVM com relacgdo as suas iniciativas
de planejamento, por meio da verificacdo de acles relacionadas a gestdo do Sistema de
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Supervisdo Baseada em Riscos e as demais atividades de planejamento, assim como da
implementacdo dos projetos desenvolvidos com recursos proprios ou decorrentes de
empréstimos e doacOes de organismos internacionais.

Para 2012, foram estabelecidas metas paras as seguintes atividades: (i) Gestdo de Riscos; (ii)
Planejamento; e (iii) Projetos.

Quadro IX — Indicador de Planejamento.

Atividade Pontuacdo maxima Resultado alcangado
Gestdo de Riscos 24 13
Planejamento 20 20
Projetos 17 11
TOTAL (média) | 61 44
Fonte: CVM

e Resultado: 72,1%
VII. Atividades de Tecnologia da Informacéao

O indicador tem por escopo mensurar a producdo — direta e indireta — de pontos de funcéo
relacionados a manutencdo (corretiva e evolutiva) e ao desenvolvimento de sistemas
informatizados.

As metas estabelecidas para o exercicio de 2012 previam atividades relacionadas (i) a
manutencdo (corretiva e evolutiva) dos sistemas existentes; (ii) ao desenvolvimento de novos
sistemas; (iii) a Projetos de BI/BO.

Para cada uma das atividades foi estabelecida uma meta em pontos fungéo.

Quadro X — Indicador de TI.

Atividade Meta \ Resultado |
Manutencdo de sistemas existentes 3600 3760
Desenvolvimento de novos sistemas 3000 0
Projetos BI/BO 1600 2300
TOTAL | 8200 6060

Fonte: CVM

Em virtude da capacidade produtiva apresentada pelas empresas terceirizadas, foram
priorizadas as atividades de manutencdo dos sistemas ja existentes e os projetos de BI/BO
(Fundos, Inquéritos e Empresas).

Assim, dos 8200 pontos possiveis, a CVM alcangcou 6060 (73,9%).

e Resultado: 73,9%
VIII. Atividades de Controle Interno

O indicador tem por escopo mensurar 0 desempenho da unidade de controle interno

verificando a elaboracdo, execucdo e apresentacdo dos resultados dos Planos Anuais de
Atividades de Auditoria Interna — PAINT, assim como o atendimento as demandas
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extraordinarias internas e externas, advindas dos 6rgdos de controle do Poder Executivo
Federal e do Tribunal de Contas da Unido, dentro dos prazos estipulados.

As metas estabelecidas para o exercicio de 2012 envolveram atividades relacionadas ao
Relatério Anual de Auditoria das Atividades Internas (Exercicio 2011), aos trabalhos
constantes do PAINT (Exercicio de 2012) e a elaboragdo do PAINT para o exercicio de 2013.
Dos 55 pontos possiveis, a CVM alcangou 46 (83,6%).

e Resultado: 83,6%

3. ESTRUTURA DE GOVERNANGCA E DE AUTOCONTROLE DA GESTAO

3.1.Estrutura de Governanca

A AUD integra a rede institucional de controle governamental, composta ainda pelo TCU e
pela Controladoria-Geral da Unido — CGU, esta desempenhando a figura de Orgdo de
Controle Interno — OCI - do Poder Executivo.

Na estrutura de governanca e de autocontrole da gestdo, a AUD constitui-se na instancia de
controle interno da Autarquia por exceléncia, subordinada diretamente a sua Presidéncia,
como 6rgdo seccional, conforme a estrutura regimental da CVM definida pelo Decreto N°
6.382, de 27/02/08.

Com a CGU, a AUD mantém relacdo de orientacdo normativa e supervisao técnica, além de
encaminhar periodicamente para aquele OCI os relatérios de suas atividades e seu
planejamento anual.

As principais linhas de auditoria sdo: controles da gestdo, gestdo orcamentaria, financeira e
patrimonial, gestdo de pessoas, gestdo operacional e sistemas de informacao.

Ademais, ainda no escopo de suas atividades de controle interno, cabe a AUD propor ao
Colegiado a adogdo de medidas necessarias ao aperfeigoamento do funcionamento dos seus
Orgaos internos.

Os programas de auditoria tém como foco o0s seguintes requisitos de controle:

i. Controle Prévio, visando antecipadamente aprimorar o acompanhamento das decisdes
dos gestores e dos atos e fatos administrativos correspondentes;

ii. Controle Concomitante, acompanhando a execu¢do dos atos, procurando reduzir a
defasagem de tempo entre a identificacdo de alguma situacdo ndo desejavel e a
recomendacéo de correcéo;

iii. Controle Posterior, apds a execugdo das acoes.

Entre as normas que orientam os trabalhos de gestdo da area, destacam-se a Instrugdo -
Normativa N.° 07, de 29/09/06 e a Instrucdo - Normativa N° 01, de 03/01/07.
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3.2.Avaliagéo do Funcionamento dos Controles Internos

Quadro XI — Avaliacao do Sistema de Controles Internos da CVM

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM VALORES
AVALIADOS
Ambiente de Controle 11234
1. A alta administracdo percebe os controles internos como essenciais a consecugao dos
objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu funcionamento.
2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os X
servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3. A comunicacgdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X
4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X
5. Os procedimentos e as instru¢fes operacionais sdo padronizados e estdo postos em X
documentos formais.
6. H& mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos funcionérios e X
servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboracdo dos procedimentos,
das instrugdes operacionais ou codigo de ética ou conduta.
7. As delegacdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de definigdes claras X
das responsabilidades.
8. Existe adequada segregacao de fungdes nos processos e atividades da competéncia da X
uJ.
9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucdo dos resultados X
planejados pela UJ.
Avaliacdo de Risco 11234
10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados.
11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecucdo dos objetivos e metas X
da unidade.
12.E prética da unidade o diagnostico dos riscos (de origem interna ou externa)
envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificacdo da
probabilidade de ocorréncia desses riscos e a consequente adocdo de medidas para
mitiga-los.
13. E prética da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informagdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestéo.
14. A avaliacdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no
perfil de risco da UJ ocasionadas por transformacGes nos ambientes interno e externo.
15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em
uma escala de prioridades e a gerar informacdes Uteis a tomada de decisao.
16.N&o ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos X
processos internos da unidade.
17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia para
apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e
valores de responsabilidade da unidade. X
Procedimentos de Controle 112|134
19. Existem politicas e ac¢les, de natureza preventiva ou de deteccdo, para diminuir 0s X
riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.
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21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de X
beneficios que possam derivar de sua aplicacao.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razodveis e estdo X
diretamente relacionadas com os objetivos de controle.
Informacgdo e Comunicacao 112(3[4]|5
23.A informacdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, X
armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.
24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente X
para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.
25. A informacdo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, X
tempestiva, atual, precisa e acessivel.
26. A Informacédo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e X
individuos da UJ, contribuindo para a execuc¢do das responsabilidades de forma eficaz.
27. A comunicacdo das informagdes perpassa todos os niveis hierdrquicos da UJ, em X
todas as dire¢des, por todos 0s seus componentes e por toda a sua estrutura.
Monitoramento 112(3(4]|5
28.0 sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua X
validade e qualidade ao longo do tempo.
29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas X
avaliacBes sofridas.
30.0 sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu X

desempenho.

Andlise Critica: Consideragdes gerais: A andlise dos quesitos foi realizada com base na percepgéo das pessoas
diretamente envolvidas com a gestdo estratégica da unidade. No entanto, além dos resultados qualitativos
proporcionados pelos mecanismos de controle, também foram consideradas na andlise aquelas iniciativas
adotadas ao longo dos Ultimos exercicios com o objetivo de aprimorar a eficiéncia e a eficacia dos controles
mantidos pela unidade, tais como: (i) adequacéo da Comisséo de Etica aos padrdes estabelecidos pelo Decreto
n° 6.029, de 2007, e pela Resolugdo CEP n° 10, de 2008; (ii) atualizagdo dos normativos que regem as condutas
dos servidores; (iii) implantacdo de um sistema de supervisao baseada em risco do mercado de valores
mobiliarios (operacional), nos termos da Resolugdo CMN n° 3.427, de 2006, e da Deliberagdo CVM n° 521, de
2007; (iv) criagdo de um comité interno de identificacdo de riscos, forum permanente de discusséo que reune os
titulares de todas as areas com o objetivo de examinar regularmente as atividades do mercado e de seus
participantes, em particular o impacto de novos produtos, atividades e servicos; (v) participacdo ativa no Grupo
de Trabalho da IOSCO responsavel pela discussdo de questdes relacionadas a identificagdo e a mitigagdo do
risco sistémico; (vi) participacdo ativa no Subcomité de Monitoramento da Estabilidade do Sistema Financeiro
- SUMEF, forum permanente para o intercambio de informaces e para a realizacéo de a¢fes conjuntas
destinadas ao monitoramento dos mercados e dos segmentos regulados pela CVM, pelo BACEN, pela SUSEP e
pela PREVIC. Ainda, foi considerado o grau de transparéncia conferido aos referidos procedimentos, tanto para
0 publico interno quanto para o publico externo, principalmente por meio do uso de recursos de tecnologia da
informacdo, notadamente o sitio institucional da unidade na rede mundial de computadores (www.cvm.gov.br).
Finalmente, a analise dos quesitos foi realizada por representantes da SGE; da AUD; da Corregedoria; da SPL;
do Comité de Gestio de Riscos - CGR; e da Comisséo de Etica.

Escala de valores da Avaliacéo:
(1) Totalmente invalida: Significa que o conteddo da afirmativa é integralmente nao observado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o contetdo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua
minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o contetdo da afirmativa é ou ndo observado no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o conteido da afirmativa € parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua
maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.
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3.3. Remuneracao Paga a Administradores

Né&o se aplica

3.4. Sistema de Correicéo

Atualmente, as atividades de correi¢do estdo compreendidas dentro da unidade de Auditoria,
em consonancia com o Decreto n° 6.382, de 27/02/08, que aprovou a estrutura organizacional
da CVM.

Destarte, conforme dispde o Art. 12, inciso 1V, do referido diploma legal, a AUD auxilia 0
Orgdo Central do Sistema de Correicdo do Poder Executivo Federal, bem como toma
providéncias atinentes & matéria correicional, como, por exemplo, a instauracdo de
sindicancias e processos administrativos disciplinares, indicacdo dos membros das comissoes
e fiscalizagdo do cumprimento das recomendagdes das comissdes exaradas em seus Relatorios
Finais.

No ano de 2012, foram abertos trés Processos Administrativos Disciplinares — PAD, dos quais
dois foram concluidos. Também foi instruido Termo Circunstanciado Administrativo — TCA
para apurar danos ao erario de pequeno valor, conforme IN/CGU n° 04, de 17/02/09, visando
conferir maior economicidade aos procedimentos disciplinares.

N&o obstante a CVM dispor de um roteiro de orientacdo na intranet para as comissoes de
inquérito disciplinar, encontra-se em apreciacdo na PFE minuta de Regimento que
disciplinard as futuras comissdes de inquérito. Entre outros aperfeicoamentos, sempre visando
a maior economicidade processual, a proposta inclui os seguintes aspectos:

a) Criacdo de comissdo permanente, com vistas a especializacdo dos servidores e
consequente ganhos de eficiéncia, eficacia e efetividade nos seus trabalhos;

b) Adocdo do Termo de Ajuste de Conduta - TAC, seguindo os exemplos da Fundacéo
Nacional de Saude - FUNASA e da Companhia de Desenvolvimento dos Vales do Séo
Francisco e do Parnaiba - CODEVASF, disponiveis no sitio da CGU, para apuracao de
infracdes funcionais de boa-fé puniveis com adverténcia; e

c) Fixacdo do prazo das sindicancias investigativas em 30 dias, prorrogavel uma unica
vez por idéntico periodo. Tal iniciativa visa evitar a ocorréncia de prescricdo para
aplicacdo de eventuais penas aos servidores, 0 que pode ocorrer se essas sindicancias
prévias se arrastarem indefinidamente, comprometendo a efetividade dos trabalhos das
comiss@es de inquérito disciplinar.

3.5.Cumprimento Pela Instancia de Correicdo da Portaria n® 1.043/2007 da CGU

A CVM estd em conformidade com a Portaria n® 1.043/07 da CGU, tendo adotado o sistema
CGU-PAD para gestdo e registro das informacdes correicionais.
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4. PROGRAMACAO E EXECUCAO DA DESPESA ORCAMENTARIA E
FINANCEIRA

4.1.Informagdes Sobre Programas Tematicos de Responsabilidade da CVM

4.1.1. Informacdes Sobre Programas Tematicos de Responsabilidade da CVM

Né&o se aplica.

4.1.2. Informacdes Sobre Objetivos Vinculados a Programas Tematicos de Responsabilidade
da CVM

Quadro XII — Objetivos do Programa Tematico de Responsabilidade da CVM

Identificacdo do Objetivo

Cadigo 894
Desenvolver 0 mercado de valores mobiliarios por meio de uma regulacéo clara e
Descricio eficaz e de acBes de supervisdo e disseminacdo de informacdes, de modo a
estimular a formacao de poupanca e ampliar, de forma sustentavel e equilibrada, a
sua aplicacdo em setores mais dindmicos e inclusivos da economia brasileira.
Programa 2039 - Gestdo da Politica Econdmica e Estabilidade do SFN.

Orgéo Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Execugdo Orcamentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)

Dotacéo Despesa Restos a Pagar~ Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados NED Pagos
Processados
3.880.426,00 | 5.229.945,00 3.083.606,51 2.603.031,85| 5.079,55 | 480.574,66 |2.597.952,30
Metas do Exercicio
Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descricéo de - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Direcionar as acdes de
supervisao e regulacdo do
mercado de valores
mobiliarios para a
mitigac&o dos principais
riscos relacionados ao
des_em_pgnho das_ 1 Plano 1 Plano
atribuicGes legais Bienal de | Bienal de
conferidas a CVM pela Lei SBR ¢2 |SBRe?2
n° 6.385/1976, objetivando L -
. Relatorios | Relatorios
uma abordagem mais . . .
1 : . Unidade | Semestrais | Semestrais * *
preventiva do que reativa e ~ ~
- o de Execugéo | de Execucéo
a racionalizagdo da
S dos Planos | dos Planos
aplicacdo dos recursos S o
L Bienais de | Bienais de
humanos e materiais. Entre SBR SBR
2012 e 2015, deverao ser ' '
elaborados e divulgados: -
dois Planos Bienais de
SBR e oito Relatérios
Semestrais de Execucdo
dos Planos Bienais de
SBR.
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Realizar as atividades de
regulamentagdo com base
em metodologias de AIR -
Anaélise do Impacto
Regulatério/CBA - Cost-
benefit Analysis.

Realizar a supervisao das
companhias de capital
aberto, fundos de
investimento, auditores
independentes,
intermediéarios e
autorreguladores com base
em um sistema de SBR.

Reduzir o tempo de tramite
dos processos
sancionadores por meio do
4 mapeamento de seus fluxos *ok _—y * *
e da definicdo de
indicadores de
desempenho.

* Quando da elaboracéo do PPA ndo houve a vinculagdo das metas financeiras (Lei Orgcamentaria Anual 2012 -
LOA) com as iniciativas criadas

** As metas sdo qualitativas e ndo mensuraveis.

Fonte: Sistema Integrado de Planejamento e Orgamento do Governo Federal - SIOP
Analise critica:

Em 2012, a CVM deu continuidade ao planejamento de suas atividades segundo um modelo
de SBR, conforme determinado pela Resolugéo n°® 3.427/06 do CMN. Conforme planejado,
foram disponibilizados ao longo do exercicio dois Relatorios Semestrais de Execucdo do
Plano Bienal 2011-2012, referentes ao segundo semestre de 2011 e ao primeiro semestre de
2012, e um Plano Bienal para o periodo 2013-2014.
(http://www.cvm.gov.br/port/public/publ/revista/menu_SUPERVISAO_BASEADA_EM_RI

SCO.asp).

No tocante a realizacdo de atividades de regulamentacdo com base em metodologias de
Anédlise do Impacto Regulatorio - AIR/Cost-benefit Analysis - CBA, ao longo de 2012 a CVM
iniciou pesquisa relacionada a metodologias de AIR /CBA. Ao final do exercicio, foi
estabelecido um plano de trabalho para 2013, que compreende as seguintes etapas: i)
levantamento das diferentes visdes existentes sobre AIR, quanto aos seus objetivos gerais e
especificos; ii) levantamento das alternativas existentes quanto ao escopo das analises, bem
como a extensao e aplicabilidade da andlise; e iii) elaboracdo de diferentes alternativas de
insercdo da AIR dentro do processo decisorio na CVM. Ha ainda a previsao de aplicagdo do
processo de AIR em ao menos um caso especifico, a ser definido pelo Colegiado.

A meta de realizar a supervisdo de companhias de capital aberto, auditores independentes,
intermediarios e autorreguladores com base em um modelo de SBR, foi cumprida em 2012,
As atividades de supervisdo foram realizadas com base no Plano Bienal de SBR (2011-2012).

e Com relacdo a atividade de acompanhamento e fiscalizacdo de empresas, a CVM

realizou duas grandes acdes gerais, descritas a seguir juntamente com os resultados: a)
Acompanhamento das informacdes perioddicas e eventuais divulgadas ao mercado
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pelas companhias, verificando sua disponibilizacdo oportuna e sua qualidade, de modo
a possibilitar a tomada de decisdo pelo investidor de forma consciente, e b)
Acompanhamento da atuacdo dos administradores e acionistas controladores das
companhias, verificando a observancia do respeito as leis e normas societérias e aos
direitos dos acionistas, de modo a fortalecer a confianga dos investidores no mercado.

e Em sua atividade de supervisdo de fundos de investimento, a CVM realizou duas
grandes acOes gerais, descritas a seguir juntamente com os resultados pretendidos: a)
Acompanhamento das informacgdes divulgadas sobre os fundos de investimento, de
forma a possibilitar o desenvolvimento de um ambiente de confianca por parte dos
investidores neste mercado, em decorréncia do recebimento e do acesso a informagoes
adequadas, possibilitando decisbes conscientes e bem esclarecedoras, e b)
Acompanhamento da administragéo e da gestédo dos fundos de investimento, de forma
a promover o desenvolvimento de um ambiente de credibilidade neste mercado,
através de uma gestdo que enfatize a capacitacdo técnica, a postura diligente,
independente e transparente dos profissionais envolvidos.

e Em relagdo ao acompanhamento e supervisdo dos mercados, dos intermediarios e das
entidades administradoras dos mercados organizados, a CVM realizou trés acdes
gerais, descritas a seguir juntamente com o0s seus resultados: a) Supervisdo do
exercicio de autorregulacdo dos mercados organizados, de forma a verificar que seja
realizada a fiscalizacdo desses mercados e de seus participantes pelas respectivas
entidades administradoras. b) Acompanhamento e fiscalizacao direta de intermediarios
gue ndo sdo pessoas autorizadas a operar nos mercados administrados, e que, portanto,
ndo estdo sob a superviséo e fiscalizacdo de um autorregulador, de forma a assegurar o
cumprimento das disposicdes legais e regulamentares aplicaveis. ¢) Apuracdo das
possiveis irregularidades cometidas nas operacOes realizadas ou registradas nos
mercados organizados, identificando-as e apurando-as de forma rapida e reforcando
praticas sadias nesses mercados.

A respeito da meta de reducdo do tempo de trdmite dos processos sancionadores, a ser
alcancada até 2015, a CVM vem trabalhando em diversos objetivos intermediarios, dentre 0s
quais: i) aprimorar o dimensionamento da quantidade de processos por servidor; i)
acompanhar as metas de tramitagéo de processos-chave (a partir de 2013); iii) definir plano de
trabalho e reunides mensais de acompanhamento; e iv) estabelecer indicador de desempenho.

Por fim, a diferenca entre a dotacdo inicial e a dotacdo final (R$ 1.349.519,00) na linha
“Execucdo Orcamentéria e Financeira do Objetivo” se justifica devido ao crédito
extraordinario referente ao orcamento de 2012 que antecipou 1/3 (um terco) dos
investimentos previstos na Proposta de Lei Orcamentaria Anual - PLOA 2013 em virtude da
ndo aprovacdo do Orcamento de 2013 pelo Congresso Nacional — CN. Assim, o sistema
carregou automaticamente os dados dessa acdo para 0 ano base de 2012, apesar de sua
dotacdo ser executada apenas em 2013.
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4.1.3. InformacGes Sobre Iniciativas Vinculadas a Programa Tematico de Responsabilidade da CVM

Quadro XIII - Iniciativas Vinculadas a Programa Tematico de Responsabilidade da CVM
Identificacéo da Iniciativa
Cdbdigo 030G
Descricio Disponibilizar canais de comunicacdo para orientacdo e atendimento aos investidores e demais participantes de
¢ mercado, e desenvolver programa de educagdo financeira com foco no mercado de valores mobiliarios.
0894 - Desenvolver o mercado de valores mobiliarios por meio de uma regulacdo clara e eficaz e de acBes de
Objetivo supervisdo e disseminacdo de informacBes, de modo a estimular a formacdo de poupanca e ampliar, de forma

sustentavel e equilibrada, a sua aplicagdo em setores mais dinamicos e inclusivos da economia brasileira.

Orgéo ou Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)*

Dotacao Despesa Restos a Pagar i Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados NG Pagos
Processados
Metas do Exercicio Para a Iniciativa*
_ Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descricédo de - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada

* A lei 12.593/12 ndo fez previsdo de execugdo orcamentdria e financeira e de metas fisicas e financeiras para as Iniciativas, somente para as Ac0es.

Fonte: SIOP
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Identificacdo da Iniciativa

Cédigo 030H
Descricio Impor penalidades aos infratores das Leis 6.404/76 e 6.385/76, das normas da propria CVM ou de leis especiais
¢ cujo cumprimento Ihe incumba fiscalizar.
0894 - Desenvolver o mercado de valores mobiliarios por meio de uma regulacdo clara e eficaz e de acBes de
Objetivo supervisdo e disseminacdo de informacBes, de modo a estimular a formacdo de poupanca e ampliar, de forma

sustentavel e equilibrada, a sua aplicacdo em setores mais dinamicos e inclusivos da economia brasileira.

Orgéo ou Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Execucdo Orgamentaria e Financeira da Iniciativa (em R$ 1,00)*

Dotacédo Despesa Restos a Pagar
= : — — Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados N&o Processados
Metas do Exercicio Para a Iniciativa*
L Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descri¢do : : : :
Prevista Realizada Prevista Realizada

* A lei 12.593/12 ndo fez previsao de execucdo orcamentaria e financeira e de metas fisicas e financeiras para as Iniciativas, somente para as Agoes.

Fonte: SIOP
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Identificacéo da Iniciativa

Codigo 030l

Descricao Realizar estudos para o aperfeigoamento dos instrumentos de atuacdo da CVM junto ao mercado de capitais.

0894 - Desenvolver o mercado de valores mobiliarios por meio de uma regulacéo clara e eficaz e de agGes de
Objetivo supervisdo e disseminacdo de informacgdes, de modo a estimular a formacdo de poupanca e ampliar, de forma
sustentavel e equilibrada, a sua aplicagdo em setores mais dinamicos e inclusivos da economia brasileira.

Orgéo ou Unidade Comissao de Valores Mobiliarios

Responsavel
Execucao Orcamentdria e Financeira da Acédo (em R$ 1,00)*
Dotacgdo Despesa Restos a Pagar Villaas
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados Pagos
Metas do Exercicio Para a Iniciativa*
- Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descricao de
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada

* A lei 12.593/12 ndo fez previsdo de execugdo orcamentéria e financeira e de metas fisicas e financeiras para as Iniciativas, somente para as Acoes.

Fonte: SIOP
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Identificacéo da Iniciativa

Cadigo 030J
Descricio Regulamentar o mercado de valores mobiliérios e assegurar 0 acesso do publico a informacdes sobre os valores
¢ mobiliarios e seus emissores.
0894 - Desenvolver o mercado de valores mobiliarios por meio de uma regulagdo clara e eficaz e de agBes de
Objetivo supervisdo e disseminagdo de informagdes, de modo a estimular a formagdo de poupanca e ampliar, de forma

sustentavel e equilibrada, a sua aplicagdo em setores mais dinamicos e inclusivos da economia brasileira.

Orgéo ou Unidade

Comissao de Valores Mobiliarios

Responsavel
Execucao Orgamentdria e Financeira da Ac¢éo (em R$ 1,00)*
Dotagéo Despesa Restos a Pagar Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | N&o Processados Pagos
Metas do Exercicio Para a Iniciativa*
. Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descricdo de - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada

* A lei 12.593/12 ndo fez previsdo de execucdo orcamentéria e financeira e de metas fisica se financeiras para as Iniciativas, somente para as Ac¢des.

Fonte: SIOP
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Identificacéo da Iniciativa

Cabdigo 030K
Supervisionar permanentemente as atividades e os servigos prestados no ambito do mercado de valores mobiliérios,
Descricao bem como a veiculacéo de informac@es relativas ao mercado, as pessoas que dele participam e aos valores nele
negociados.

0894 - Desenvolver o mercado de valores mobiliarios por meio de uma regulagdo clara e eficaz e de acBes de
Obijetivo supervisdo e disseminacdo de informagdes, de modo a estimular a formagdo de poupanca e ampliar, de forma
sustentavel e equilibrada, a sua aplicacdo em setores mais dindmicos e inclusivos da economia brasileira.

Orgdo ou Unidare Comissdo de Valores Mobiliarios

Responsavel
Execucdo Orcamentaria e Financeira da A¢do (em R$ 1,00)*
Dotacédo Despesa Restos a Pagar Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados | Ndo Processados Pagos
Metas do Exercicio Para a Iniciativa*
Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descrigéo de - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada

* A lei 12.593/12 ndo fez previsdo de execucgdo orcamentéria e financeira e de metas fisicas e financeiras para as Iniciativas, somente para as Ac¢des.

OBS.: No exercicio de 2012, ndo havia agdo vinculada a iniciativa 030K.
Fonte: SIOP

Andlise critica:

Para refletir o seu Objetivo, a CVM possui um conjunto de cinco Iniciativas no PPA. No entanto, as iniciativas ndo possuem metas fisicas e
orcamentarias.
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Informagdes Sobre Ag¢des de Programas Tematicos de Responsabilidade da CVM

Quadros X1V — Ac¢des Vinculadas a Programa Tematico de Responsabilidade da CVM

Desenvolvimento do Mercado de Valores Mobiliarios

Cadigo 20WuU
Divulgacgdo de orientacdes e informagoes a investidores e ao publico em geral, acerca dos entraves relacionados ao funcionamento e ao
desenvolvimento do mercado de valores mobiliarios brasileiro, a fim de que possam fazer escolhas conscientes e bem informadas,

Descricio conhegam os riscos, as oportunidades e as caracteristicas do mercado, bem como seus direitos e a forma de se protegerem de eventuais

¢ fraudes e préticas irregulares; e desenvolver e manter sistemas informatizados destinados & supervisdo do mercado de valores mobiliarios;

diagnosticar os entraves relacionados ao funcionamento e ao desenvolvimento do mercado de valores mobiliarios brasileiro, bem como as
atividades de supervisdo e regulacdo desenvolvidas pela CVM, implantando as medidas necessarias a sua correc¢ao.

Iniciativa 030G - Disponibilizar canais de comunicagdo para orientagcdo e atendimento aos investidores e demais participantes de mercado, e
desenvolver programa de educacdo financeira com foco no mercado de valores mobiliarios.

Unidade Responsavel Comisséo de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentaria 25203 - Comissdo de Valores Mobiliarios

Execucdo Orgcamentaria e Financeira da Acéo (em R$ 1,00)

Dotacdo Despesa Restos a Pagar

= : = = Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados N&o Processados

- 1.349.519,00 - - - - -

Metas do Exercicio Para a A¢ao
L ) . Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descri¢do Unidade de Medida : : : :
Prevista Realizada Prevista Realizada
- - - 0 0 - -

Fonte: SIOP e Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal - SIAFI

OBS.: O valor da Dotagdo Final se justifica devido ao crédito extraordinario referente ao orgamento de 2012, que antecipou 1/3 (um terco) dos investimentos previstos na
PLOA 2013 em virtude da ndo aprovacdo do Orcamento de 2013 pelo CN. Assim, o sistema carregou automaticamente os dados dessa agdo para o ano base de 2012,
embora a acdo s6 esteja prevista para a LOA 2013.
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Fiscalizacdo do Mercado de Valores Mobiliarios

Cadigo 2203

Acompanhamento da conduta dos participantes do mercado de valores mobiliarios, com o proposito de identificar e coibir
praticas ndo-equitativas, criacdo de condicOes artificiais de mercado e outras condutas ilicitas, inclusive com realizacdo
Descrigdo de inspeces. Instaurar e conduzir investigagdes (processos administrativos sancionadores), dar subsidios aos julgamentos dos
processos para eventuais punicBes, de forma a induzir os agentes do mercado ao cumprimento das normas vigentes.
Manter servicos de registro de emissdes e credenciamento desses agentes para atuagao junto a sociedade.

030H - Impor penalidades aos infratores das Leis 6.404/76 e 6.385/76, das normas da propria CVM ou de leis especiais cujo

LU cumprimento Ihe incumba fiscalizar
Unidade Responsavel Comisséo de Valores Mobiliarios
Unidade Orcamentaria 25203 - Comissdo de Valores Mobiliarios
Execucao Orcamentaria e Financeira da Acédo (em R$ 1,00)
Dotacéo Despesa Restos a Pagar
= : — = Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados N&o Processados
858.139,00 858.139,00 794.963,71 580.578,68 3.926,00 214.385,03 576.652,68
Metas do Exercicio Para a A¢édo
L Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descricao . - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Fiscalizagdo unidade 4.100 4520 858.139,00 794.963,71
realizada

Fonte: SIOP e SIAFI
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Disseminacéo de Informagdes e Regulamentacdo do Mercado de Valores Mobiliarios

Cadigo 2204

Descricio Elaboracéo e divulgacdo de normas e indicadores para o mercado de valores, realizacdo de estudos para subsidiar o levantamento
¢ das referidas informacoes.

Iniciativa 030J - Regulamentar o mercado de valores mobiliarios, e assegurar o acesso do publico a informacgdes sobre os valores

mobiliarios e seus emissores

Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentéria

25203 - Comissao de Valores Mobiliarios

Execu¢do Orcamentaria e Financeira da A¢édo (em R$ 1,00)

Dotacéo Despesa Restos a Pagar
— 5 — — Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados N&o Processados
1.896.888,00 1.896.888,00 1.728.380,74 1.616.917,81 1.153,55 111.462,93 1.615.764,26
Metas do Exercicio Para a Acao
L Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descrigédo - - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Informagio Gigabyte 540 2.029 1.896.888,00 1.728.380,74
disponibilizada

Fonte: SIOP e SIAFI
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Orientacéo e Defesa aos Investidores (Prodin)

Cadigo

2205

Descrigdo

Operacdo de diversos canais de atendimento ao publico, visando a responder consultas e a apurar reclamacdes e deniincias.
Planejamento, desenvolvimento, monitoramento, avaliagdo e revisdo de iniciativas educacionais, proprias ou em parceria, de
informacdo, formagao (cursos) e orientacdo aos investidores e ao publico em geral, incluindo a comunicacéo e a divulgacédo
de eventos e campanhas. Funcionamento de Centro de Estudos em Mercado de Capitais, com vistas a estimular a pesquisa
cientifica e técnica especializada em mercados financeiros e de capitais, por meio de convénios, contratacdo de estudos e
consultorias, realizacdo de semindrios, conferéncias, workshops, palestras e outros eventos.

Iniciativa

030G -Disponibilizar canais de comunica¢do para orientagdo e atendimento aos investidores e demais participantes de
mercado, e desenvolver programa de educagdo financeira com foco no mercado de valores mobiliarios.

Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentaria

25203 - Comissdo de Valores Mobiliarios

Execucdo Orgcamentaria e Financeira da Acéo (em R$ 1,00)

Dotacao Despesa Restos a Pagar
= : — — Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados N&o Processados
885.399,00 885.399,00 560.262,06 405.535,36 - 154.726,70 405.535,36
Metas do Exercicio Para a Acao
L Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descri¢do . : : : :
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Investidor Unidade 110.000 44.921 885.399,00 560.262,06
Atendido

Fonte: SIOP e SIAFI
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Estudos para Aperfeicoamento dos Instrumentos de Atua¢do da CVM junto ao Mercado de Capitais

Cadigo 5089
Descricio Realizacdo de projetos destinados ao aprimoramento da atuacdo da CVM, observados o mercado jurisdicionado (foco externo) e
¢ a sua infraestrutura (foco interno).
Iniciativa 0301 - Realizar estudos para o aperfeicoamento dos instrumentos de atuacdo da CVM junto ao mercado de capitais.
Unidade Responsavel Comissdo de Valores Mobiliarios
Unidade Orcamentaria 25203 - Comissdo de Valores Mobiliarios
Execucao Orgamentdria e Financeira da Agéo (em R$ 1,00)
Dotacéo Despesa Restos a Pagar
= : — - Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados N&o Processados
240.000,00 240.000,00 - - - - -
Metas do Exercicio Para a Acao
] . ] Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descricédo Unidade de Medida : : : :
Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Estudo realizado unidade 1 0 240.000,00 -

Fonte: SIOP e SIAFI
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Andlise critica:

A CVM possui quatro a¢bes orcamentarias para atender o Objetivo 0894:
ACAO 2203

Compreende as atividades de fiscalizacdo desenvolvidas pela CVM no @mbito do mercado de
valores mobiliarios brasileiro. O seu indicador é composto pelo somatério das acdes
relacionadas a supervisdo de empresas, fundos de investimento, auditores independentes,
mercado e intermediarios, ao registro de valores mobiliarios, as fiscalizacGes externas e a
instrucdo de processos sancionadores. Para 2012, foi estabelecida uma meta global de 4.100
acOes de fiscalizacdo. Ao longo do exercicio, a execucdo alcancou 4.520 ac¢des, quantidade
10% superior a meta inicialmente estabelecida. As atividades de supervisdo podem ser
verificadas por meio de analise dos Relatérios Semestrais divulgados em

http://www.cvm.gov.br/port/public/publ/revista/menu_SUPERVISAO_BASEADA_EM_ RIS

CO.asp

FiscalizagOes externas

A fiscalizacdo externa (presencial) compreende tanto as inspecdes por demanda, realizadas
quando da existéncia de indicios de infracfes, como as inspecdes de rotina, que buscam
prevenir a concretizacdo de irregularidades seguindo o planejamento formalizado no Plano
Bienal de SBR. Em 2012 foram efetuadas inspecdes em 238 jurisdicionados da CVM,
conforme mostra a tabela a seguir. Desse total, destacam-se 164 inspecOes realizadas em
fundos de investimento e em seus respectivos administradores/gestores.

Quadro XV - Inspecionados

. Quantidade | Participagdo | Quantidade
Inspecionados 2012 %) 2011

Corretora de valores mobiliarios/de mercadorias e 16 6.7% 5
futuros
Distribuidora de valores mobiliarios 4 1,7% 1
Administrador/gestor de carteira 36 15,1% 26
Custodiante de titulos e valores mobiliarios 6 2,5% 5
Auditor independente 8 3,4% 15
Companhia aberta 8 3,4% 11
Fundo de investimento 128 53,8% 66
Banco de |nvestlment(_)/multlplo/comerual néo 8 3,4% 5
enguadrado nos demais itens
Agente autdnomo de investimento 9 3,8% 51
Pess_ogln_ao autorizada a intermediar valores 2 0.8% 3
mobiliarios
Pessoa ndo autorizada a administrar carteira, a

. T A - 0,0% 2
prestar consultoria e a emitir valores mobiliarios
Outros 13 5,5% 13

TOTAL 238 100% 203

Fonte: CVM

O numero de inspe¢des em fundos de investimento e em seus administradores/gestores
respondeu por aproximadamente 70% do ndmero total das inspecdes, uma vez que
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representam a maior parcela do universo fiscalizavel diretamente pela CVM (mais de 11.000
fundos). Dos 128 fundos inspecionados, 108 estavam inseridos no programa de inspe¢des de
rotina previsto no Plano Bienal 2011/2012, tendo os demais recebidos agdes de fiscalizacao
direta motivadas por demandas pontuais para verificagdo do cumprimento de normas legais e
de seus regulamentos.

Para o biénio 2011-2012, foram planejadas execuc¢des de inspec¢des de rotina em 150 fundos
de investimento regulados pela Instru¢gdo CVM n° 409, em 10 fundos de investimento
estruturados, e em 22 administradores/gestores de recursos, no ambito do Plano Bienal de
supervisao.

Ainda em funcdo do planejamento bienal, foram programadas 12 inspe¢fes de rotina
relacionadas a atuacdo de auditores independentes, compreendendo a checagem da qualidade
e da extensao dos servicos por eles prestados a entes de mercado que estejam sob a supervisdo
da CVM.

No Plano Bienal de supervisdo também foram previstas inspecGes de rotina em cinco
instituicGes ndo autorreguladas pela Bovespa Supervisao de Mercados — BSM, totalizando 10
inspecBes em intermedidrios, sendo cinco inspecbes com o0 objetivo de verificar
procedimentos operacionais de intermediarios — Instrucdes CVM n.° 387 (a época em vigor),
n.° 380 e n.° 51 — e outras cinco com o objetivo de checar agdes adotadas para prevencéo e
combate a lavagem de dinheiro (Instrucdo CVM n.° 301).

Deve-se salientar que a meta estabelecida para inspec¢des de rotina no biénio foi integralmente
cumprida, e que, em virtude do desdobramento dos trabalhos executados em campo,
abarcando outros entes diretamente relacionados as inspecGes de rotina, as acbes de
fiscalizacdo finalizadas pela CVM superaram em aproximadamente 30% o0 quantitativo
inicialmente planejado.

A tabela a seguir mostra as incidéncias, por assunto, das inspecdes realizadas ao longo de
2012. Destaca-se que as inspe¢Oes de rotina realizadas em fundos de investimento regulados
pela Instrucdo CVM n° 409, fundos de investimento estruturados, seus respectivos
administradores/gestores de recursos, auditores independentes, e em instituicbes ndo
autorreguladas pela BSM, totalizando 170 incidéncias, corresponderam a 71% do total dos
assuntos abordados nas inspec¢des. As demandas para verificagcdo do cumprimento das normas
por agentes autbnomos de investimento, com 8%, representaram a segunda maior incidéncia
(18 casos). Merecem destaque, também, as inspecfes demandadas para verificacdo do
cumprimento das normas operacionais e administrativas por fundos de investimento, com 5%
(12 casos).
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Quadro XVI — Objetivos da Inspecédo

Quantidade | Quantidade
2012 2011

12 4

Objetivo da inspegéo

Cumprimento das normas operacionais e administrativas por
fundo de investimento

Cumprimento das normas operacionais e administrativas por
custodiante/depositario/prestador de servico de valores 1 4
mobilidrios escriturais

Cumprimento das normas de combate a lavagem de dinheiro 2
(Instrugdo CVM n° 301)

Cumprimento das normas de administracdo/gestdo de carteira 6 18
Adequacdo dos procedimentos de auditoria 3 11
Intermediacdo de valores mobilidrios por pessoa ndo autorizada 3

Cumprimento das normas por agentes autbnomos de

. . 18 20

investimento

Inspecdo de rotina em auditores independentes 7 6

Inspecdo de rotina em fundos de investimento regulados pela 108 50

Instrugdo CVM n° 409

Inspecdo de rotina em administradores/gestores de carteira 25 14

Inspecdo de rotina em fundos de investimento estruturados 11 3

Cumprimento das normas e procedimentos em operagfes com

valores mobiliarios em mercados de bolsa (Instrugdo CVM n° 2 2

387)

Inspecdo de rotina em instituicdes ndo autorreguladas pela BSM 12 31

Inspecdo de rotina - adequacdo dos procedimentos de auditoria 7 6

QOutros 23 32
TOTAL 240 203

Fonte: CVM

Cabe, ainda, ressaltar que a CVM vem aumentando a cada biénio o quantitativo de inspecdes
realizadas no ambito do Plano Bienal de Supervisdo. No primeiro biénio (2009-2010), foram
executados trabalhos de rotina em 193 regulados, tendo, no biénio seguinte (2011-2012),
ocorrido um aumento de aproximadamente 45% nessas fiscalizagdes, totalizando 280
participantes. Em contrapartida, observa-se uma reducdo no quantitativo de inspe¢des por
demanda, conforme demonstrado no gréfico abaixo. Assim, em face do expressivo aumento
das inspecOes de rotina, denota-se 0 engajamento da entidade em fortalecer o carater proativo
de suas atividades fiscalizatdrias.

Gréfico | — Inspecfes Concluidas — Tipo de Inspecdo

Inspegdes Concluidas - Tipo de Inspegéo
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Fonte: CVM
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Atuacdo Sancionadora

No ano de 2012, a CVM abriu 84 processos sancionadores. Nesse mesmo periodo, 35
processos sancionadores foram julgados pela CVM, dos quais 25 pelo Colegiado (casos mais
complexos, que seguem o rito ordinario) e 10 pelas Superintendéncias (casos de menor
complexidade, que seguem o rito sumario). Adicionalmente, 21 processos sancionadores
foram encerrados por meio de cumprimento de Termo de Compromisso. De outra parte, 6
processos foram arquivados, sem resultar em acusagéo, por auséncia de elementos suficientes
de autoria e materialidade. O grafico abaixo expde, em linhas gerais, a evolugédo da atividade
sancionadora da CVM nos altimos 4 anos:

Graéfico Il — Evolucdo da Atividade Sancionadora da CVM

_93

Abertos 8
— 84

Julgados pelo Colegiado 24
Julgados pela Superintendéncia 9

Arquivados por Termo de Compromisso 2%

Arquivados por auséncia de elementos |mmm 91
8

suficientes de autoria e materialidade =
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Fonte: CVM

De acordo com o modelo de atividade sancionadora adotado atualmente pela CVM, conforme
Deliberacdo CVM n° 538/08, as superintendéncias responsaveis pela atividade de supervisdo
direta do mercado e de seus participantes podem instaurar processo sancionador e formular
termo de acusagdo contra supostos infratores da legislagdo do mercado de valores mobiliarios
sempre que, por meio de investigacdo preliminar, encontrarem elementos suficientes de
autoria e materialidade.

No entanto, investigacdes envolvendo um elevado grau de complexidade probatéria séo
objeto de especifico inquérito administrativo. Em 2012, foram instaurados 11 novos
inquéritos administrativos e outros 11 inquéritos foram concluidos no periodo.

Quadro XVII - Inquéritos Encerrados por Tipo de Conclusdo

Inquéritos Encerrados por Tipo de Concluséo
Tipo de Ano de Concluséo
Concluséo 2008 2009 2010 2011 2012 Total
Acusacdo 5 9 10 8 8 40
Arquivamento 2 3 7 8 3 23
TOTAL 7 12 17 16 11 63
Fonte: CVM
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No que diz respeito ao resultado dos julgamentos de processos sancionadores pela CVM,
registrou-se em 2012 uma elevacdo do numero de multas, suspensdes e inabilitacfes
aplicadas, quando comparadas aquelas impostas nos anos anteriores. Foram punidas 123
pessoas, sendo 108 multadas, 10 advertidas e 5 inabilitadas em 2012.

Quadro XVIII — Resultado dos Julgamentos

Resultado dos Julgamentos 2008 2009 2010 2011 2012
Adverténcias 17 19 10 7 10
Multas 96 115 129 66 108
Suspensdes 2 0 5 0 0
Inabilitacbes 7 1 9 2 5
Cassacoes 0 0 0 0 0
Proibicdes 0 0 1 0 0
Absolvicdes 150 69 400 22 150

Fonte: CVM

Concomitantemente, registrou-se em 2012 um aumento significativo dos montantes
financeiros envolvidos em termos de compromissos celebrados pela CVM para encerrar
processos sancionadores ou procedimentos investigativos em curso, em comparagdo ao ano
anterior. No total foram aprovadas 44 propostas em 2012, atingindo a cifra de R$ 55 milhdes.

Quadro XIX — Termos de Compromisso
Termos de Compromisso
_ Propostas Aprovadas 2008 2009 2010 2011 2012
Quantidade 59 71 57 45 44
Valor Total (R$ mil) 11.128 | 47.299 | 173.759 | 19.045 | 54.982
Fonte: CVM

Entre os julgamentos realizados pelo Colegiado da CVM em 2012, vale destacar trés
processos, dentre eles, o0 PAS 05/08, no qual 18 pessoas foram acusadas de terem realizado
operacdes fraudulentas. Acolhendo substancialmente as provas produzidas no inquérito, a
CVM condenou 14 acusados ao pagamento de multas, as quais totalizaram mais de R$ 16
milhGes. O PAS 30/05, que tratou de operacBes fraudulentas e praticas ndo-equitativas,
culminou com a aplicagdo de 19 multas, que somaram mais de R$ 21 milhGes. E, 0 PAS
13/05, cujo julgamento resultou na aplicacdo de 12 multas, que totalizaram mais de R$ 20
milhdes, pela realizagdo de praticas ndo-equitativas no mercado de valores mobiliarios.

Em 2012, a CVM firmou convénio junto a Secretaria Nacional de Seguranca Publica do MJ
para ingressar na REDE INFOSEG, a qual retne diversos bancos de dados oriundos de 6rgaos
policiais e de fiscalizacdo de entes federativos bem como do proprio MJ.

Registro de valores mobiliarios

As medidas do governo de incentivo ao consumo, como a queda na aliquota do Imposto sobre
Produtos Industrializados - IPI para automoveis, eletrodomeésticos, etc., bem como a queda
nas taxas de juros podem justificar, apesar das incertezas que pairaram no cenario externo, o
aumento de 26% no volume financeiro das ofertas publicas em 2012, quando comparado a
2011. Esse acréscimo de volume se deu com uma expansdo de 12% no namero de ofertas do
ultimo exercicio, conforme se pode observar no Quadro abaixo.
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Quadro XX — Tipo de Ofertas

TIPO DE OFERTA EIEVE EMIEVEL
Ofertas R$ Ofertas R$
Ofertas Primarias e Secundarias
Registradas na CVM 275 92.436.418.823 260 48.357.529.032
Dispensas de Registro Deferidas 5 3.024.032.723 7 405.293.392
Oferta com Esforgos Restritos 537 | 112.965.837.932 465 | 116.501.990.768
Encerradas
TOTAL 817 208.426.289.478 732 165.264.813.192
Fonte: CVM

O gréafico a seguir representa a série historica do volume financeiro total das ofertas, a partir
de 2007. Um pico pode ser observado em 2010 devido a oferta de acBes da Petrobras, que
guebrou uma tendéncia de queda, retratada pela linha pontilhada. Pode ser que no exercicio
seguinte, de 2013, seja confirmada uma reversdo nessa tendéncia de queda, ja iniciada em

2012.
Grafico 111 — Série Histérica do Volume Financeiro Total das Ofertas
basis
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60



Quadro XXI — Ofertas Primarias e Secundarias Registradas na CVM

Em 2012 Em 2011
VA RIS OIAARA Registros R$ Registros R$

Ac0es 16 8.888.263.313 33 18.315.637.859
Certificado de Dep0sito De A¢des 3 5.411.250.000 4 851.747.890
Certificado Audiovisual 121 143.550.536 69 79.084.612
Certificado de Recebiveis Imobilidrios — CRI 31 3.353.496.862 64 3.709.301.799
Debéntures 21 50.047.485.000 9 3.180.000.000
Nota Promisséria 2 670.000.000 0 0
Letras Financeiras 3 200.100.000 1 249.900.000
Quotas de FIDC / FIC-FIDC / FIDC-NP 16 3.917.750.000 24 7.128.150.575
Quotas de FIP / FIC-FIP 7 3.107.173.086 13 3.245.100.000
Quotas de FMIEE 0 0 2 76.000.000
Quotas de FUNCINE 1 30.000.000 2 350.000.000
Quotas de FUNDO IMOBILIARIO 48 14.014.797.682 39 7.664.592.807
Outros Fundos 3 1.231.656.402 3 953.000.000
Certificados de Potencial Adicional de
Construcéo — Certificados de Potencial 3 1.420.895.940 1 3.508.013.490
Adicional de Contruscdo - CEPACs

TOTAL 275 92.436.418.821 264 49.310.529.032
Fonte: CVM

A comparacdo entre 2012 e 2011, evidencia um grande aumento da quantidade de ofertas de
debéntures, que atingiu a marca de 133%. Em volume, correspondeu a 1.474%, quase 15
vezes 0 ofertado no ano anterior. Provavelmente tal fato ocorreu pela queda no patamar da
taxa de juros béasica da economia, conjugado com o alongamento dos prazos de vencimento
dos titulos, o que favorece essa modalidade de captacdo. Com efeito, esse aumento
compensou a queda de, aproximadamente, 50% nas ofertas de ac¢les, em relagdo a 2011. O
gréfico seguinte ilustra a composicdo das ofertas por instrumento de captacdo em 2012.

Gréfico IV — Composicdo de Ofertas por Volume em 2012

Composicao de ofertas por volume em 2012
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Fonte: CVM

Outro dado digno de mencédo se deu no crescimento de ofertas de fundos imobiliarios, com
um incremento de 83% no volume e 23% no numero de ofertas. O volume financeiro superou
o0 que foi captado com ac¢oes e certificados de a¢cbes no mesmo ano.

Pela via do convénio com a ANBIMA, regulamentado pela Instrucdo CVM n° 471/08, foram
registradas 23 ofertas de distribui¢do, com um volume de R$29.636.826.592. Dessas ofertas,
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14 foram de debéntures, oito de acbes e um de letra financeira. Verificou-se também, que 12
ofertas do total se deram no ultimo trimestre, com uma captacdo de R$19.427.883.284, 65,5%
do total anual.

Houve queda no numero de pedidos de registros de ofertas publicas indeferidas pela CVM,
seja por desisténcia do ofertante, ou por ndo atendimento de exigéncias. Enquanto que em
2011 esse namero foi de 34, em 2012 baixou para 25.

Quadro XXII — Ofertas com Esforcos Restritos Encerradas

Em 2012 Em 2011
LILLHOID, ORI TR Ofertas R$ Ofertas R$

Notas Promissorias 109 21.963.728.026 94 19.562.736.894
Debéntures 220 67.861.296.102 161 59.104.557.356
Quotas de FII 23 1.213.829.906 13 8.437.110.280
Quotas de FIPs / FIC-FIP 49 10.667.819.068 42 9.736.330.512
Quotas de FIDC 47 2.550.379.848 52 9.630.917.512
CRI 74 6.612.954.857 98 9.531.809.048
ig;g‘;ggggfode Recebiveis do 3 68.850.125 4 189.529.166
Letras Financeiras 7 1.863.200.000 1 300.000.000
Creitirios do Agrancgscio 3 112000000 0 0
Cédulas de Produto Rural 1 21.900.000 0 0
TOTAL 536|  112.935.957.932 465|  116.501.990.768

Fonte: CVM

Com relacdo as ofertas publicas distribuidas com esforgos restritos, regulamentadas pela
Instrucdo CVM n° 476/09, e informadas no quadro acima, vale apontar o aumento nas ofertas
de Letras Financeiras, com crescimento de 600% e 521% nas quantidades e volume,
respectivamente, em contraposicdo a quedas nos volumes captados de ofertas de quotas de
Fundos Imobiliarios (85%), quotas de Fundos de Direitos Creditorios (73%) e Certificados de
Recebiveis Imobiliarios (30%). No total, foram encerradas, em 2012, 536 ofertas contra 465
em 2011, representando um aumento de 15%, embora tenha havido uma queda no volume
captado de 3%.

No que tange as Ofertas Publicas de Aquisicdo de AcbBes — OPA houve um aumento no
volume financeiro envolvido nas ofertas obrigatérias para fins de cancelamento de registro de
emissor de valores mobiliarios, mas estabilidade no nimero de registros de OPA. Contribuiu
para esse valor a oferta de cancelamento de registro da Redecard, cujo volume montou em
R$10.464.619.795. Em contraponto houve uma queda expressiva nas ofertas por alienacéo de
controle.
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Quadro XXIII — OPAs

2012 2011
OPAs - Registradas - -
Quantidade Volume Quantidade Volume

Alienacéo de Controle 1 46.058.796 5 2.656.239.255
Aquisicéo de Controle 0 0 0 0
Aumento de Participacdo 2 17.868.960 0 0
Cancelamento de Registro 10 13.612.403.606 9 2.760.745.026
Voluntéria 1 1.191.726.194 1 3.260.288.110
Concorrente 0 0 0 0
Total de ofertas no ano 14 14.868.057.556 15 8.677.272.391
Fonte: CVM

A area de registros, dentro de suas atribuicdes, também realizou atividades sancionadoras
(enforcement) motivadas, principalmente, por: ofertas irregulares sem o devido registro; néo
realizacdo de ofertas publicas de aquisicdo de acdes obrigatorias, por forca dos dispositivos
previstos pela Instrucdo CVM n° 361; e veiculagdo de material publicitério irregular. O
resultado dessa supervisdo esta sumarizado no quadro a seguir:

Quadro XXIV — Resultado de Acdes de Enforcement.

Assunto 2012 | 2011
Oficios de Alerta de Desvio de Conduta 9 27
Deliberacdes de Suspensdo de Oferta de VValores Mobiliarios (Stop Order) 4 1
Propostas de Termo de Compromisso Pré-Sancionador 3 1
Propostas de Inquérito Administrativo 1 0

Fonte: CVM

Por fim, a perspectiva da CVM para o exercicio de 2013 € de um movimento de recuperacéo
das ofertas publicas de distribuicdo de valores mobiliarios, com énfase nas debéntures de
infraestrutura, regulamentadas pela Lei 12.431, e 0 novo patamar da taxa de juros. Ao que
parece, as ofertas com esforcos restritos e de fundos imobiliarios atingiram um nivel de
estabilidade, o que também contribui para a recuperacéo referida no préximo exercicio.

ACAO 2204

Disseminacdo de Informagdes e Regulamentacdo do Mercado de Valores Mobiliarios —
refere-se simultaneamente a disseminacdo de informacdes e a regulamentacdo do mercado de
valores mobiliarios. O seu indicador, no entanto, esta intimamente relacionado a atividade de
disseminacéo de informac6es, ndo refletindo, pois, as acdes de regulamentacdo do mercado
praticadas pela Autarquia.

Por essa razéo, de modo a solucionar tal inconsisténcia e proporcionar um aprimoramento dos
indicadores mantidos pela entidade, a CVM propds, ao longo dos exercicios do PPA 2008-
2011 e na revisdo qualitativa do exercicio de 2012, a divisdo da atual acdo 2204 em duas
novas acdes (disseminacédo e regulamentacéo), cada uma com o seu indicador de desempenho
correspondente.

No entanto, a alteracdo proposta pela CVM néo foi aceita pelo MPOG, tendo em vista que a

adocdo de novos indicadores durante a execucdo do PPA 2008-2011 inviabilizaria uma
anélise comparativa do desempenho da instituicdo ao longo do periodo de quatro anos. Com
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as mudancas no PPA 2012-2015 e nas ac¢des orcamentarias, a alteracdo somente sera feita no
nivel de Plano Orgamentario a partir do exercicio de 2013.

De toda forma, a meta fisica da acdo prevista para 540 Gigabytes atingiu 2.029 Gigabytes,
conforme crescimento nos ultimos exercicios, sinalizando a necessidade da revisdo da meta.

Além da disponibilizacdo de informagfes em seus sitios institucionais, a CVM manteve ao
longo do ano a postura de pleno atendimento diario as demandas da imprensa. O atendimento
diario as demandas recebidas pelos veiculos de comunicacdo (jornais, revistas, televiséo,
radio e portais da internet) é um trabalho continuo, que prioriza a agilidade, clareza e
transparéncia na prestacdo de informagdes sobre a CVM. Em 2012, foram mais de 2000
atendimentos.

Regulamentagdo do Mercado

O ano de 2012 trouxe significativos aperfeicoamentos na regulamentacdo do mercado de
capitais, cabendo destacar as seguintes Instrucdes editadas:

e ICVM 519/12, que regulamentou a Lei 12.431/11, relativamente & atuacdo de agente
fiduciario em emissfes da mesma companbhia,

e ICVM 520/12, que alterou e acrescentou dispositivos na Instrucdo CVM n° 480/09,
tratando da divulgacdo periodica de informagGes relativas a operacdes de securitizagdo
efetuadas por companhias securitizadoras;

e ICVM 521/12, que regulamentou a atividade de classificacdo de risco de crédito;

e ICVM 522/12, que normatizou a demonstracdo de desempenho, a ldmina de informacdes
essenciais, a gestao de risco de liquidez, a divulgacdo de informacdes e o voto do gestor
dos fundos regulados pela Instrucdo CVM n° 409/04;

e ICVM 523/12, que aperfeicoou dispositivos da Instrucdo CVM n° 301/99, que trata do
combate a lavagem de dinheiro e adequou a regulamentacdo da CVM as recomendacdes
internacionais do GAFI/FATF.

e |ICVM 528/12, que alterou a Instrugdo CVM n° 472/08 no sentido de aprimorar 0s
mecanismos de contratacdo de formador de mercado para os Fundos de Investimentos
Imobiliarios - Flls;

e ICVM 529/12, que instituiu da Ouvidoria no &mbito do mercado de valores mobiliarios; e

e ICVM 530/12, que disp0s sobre regras de protecdo ao processo de formacao de precos no
ambito de ofertas publicas subsequentes de distribuicdo de acdes.

Em janeiro de 2012, a CVM editou a Instrucdo CVM n° 519/12, que regulamenta a Lei
12.431/11, relativamente a atuacdo de agente fiducidrio em emissdes da mesma companhia. A
Instrucdo determinou que o agente fiduciario que atuar em diversas emissdes de uma mesma
companhia deve assegurar tratamento equitativo entre os debenturistas de diferentes emissoes.
Além disso, a companhia deve divulgar, com destaque, a atuacdo de uma mesma pessoa ou
instituicdo na funcdo de agente fiduciario em mais de uma de suas emissdes de debéntures ou
em emissdes de suas coligadas, controladas, controladoras ou sociedades integrantes do
mesmo grupo. A informac&o deve constar da escritura de emissao, do sumario do prospecto e,
ainda, em todos os eventuais materiais publicitarios.

Em abril de 2012, foi editada a Instrucdo CVM n° 520/12, que alterou o Anexo 32-11 da
Instrucdo CVM n° 480/09, ampliando o volume de informagdes a serem divulgadas sobre as
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operacgdes de securitizacdo efetuadas pelas companhias securitizadoras. Tais informacdes séo
prestadas por meio de um informe trimestral enviado por intermédio de um programa
utilizado pelas companhias para divulgacao de suas informacdes periddicas.

Os dados que passaram a ser divulgados por forca da nova instrugcdo englobam caracteristicas
gerais dos créditos e dos certificados de recebiveis; informac6es financeiras selecionadas por
patrimonio separado; comportamento da carteira de créditos vinculados a securitizacédo; e
informacdes sobre os efeitos associados a pré-pagamento e amortizacdo antecipada.

No mesmo més de abril foi editada a Instrucdo CVM n° 521/12, que regula a atividade de
classificacdo de risco de crédito no &mbito do mercado de valores mobiliarios, com base no
art. 27 da Lei n° 6.385/76.

Em linha com as regulamentacdes adotadas em varias jurisdi¢cdes, foram instituidas normas
aplicaveis a atividade de rating no Brasil, ressaltando-se as regras de registro das agéncias
domiciliadas no Brasil e de reconhecimento das agéncias situadas fora do pais; e a atribuicdo
de responsabilidade pela supervisdo do cumprimento da Instrucdo, bem como de regras,
procedimentos e controles internos a um administrador, funcdo comumente conhecida como
compliance.

A instrucdo contemplou a divulgacdo de relatorios de classificacdo de risco de crédito,
inclusive opinides preliminares fornecidas e a obrigatoriedade de segregacdo entre a atividade
de classificacdo de risco de crédito e as demais atividades desenvolvidas pela agéncia e por
partes a ela relacionadas.

Destacam-se ainda, em linha com as normas internacionais, as diversas exigéncias de
prestacOes de informagdes periodicas para conferir mais transparéncia a atividade, tais como a
divulgacdo, por meio do formulario de referéncia, da metodologia utilizada na classificacdo
de risco, do histérico de performance dos ratings emitidos pela agéncia, de sua estrutura
operacional e administrativa, das suas regras, procedimentos e controles internos e das
politicas de gerenciamento de conflitos de interesses.

A Instrucdo CVM n° 522/12, por seu turno, trouxe uma série de aperfeicoamentos a Instrugdo
CVM n° 409/04. Foi introduzido um importante informe padronizado sobre rentabilidade,
taxas e despesas, denominado Demonstragdo de Resultado, a ser remetido anualmente a todos
os cotistas dos fundos abertos ndo destinados exclusivamente a investidores qualificados.

A norma objetivou também padronizar as informac6es contidas na Lamina de Informacdes
Essenciais e tornar sua entrega obrigatéria antes da venda de cotas de fundos de investimento
abertos nao destinados exclusivamente a investidores qualificados.

Merece ainda destaque a adocdo de regras mais prescritivas sobre os mecanismos de
monitoramento dos niveis de liquidez das carteiras e sua compatibilidade com os passivos e
politica de resgates dos fundos de investimento e a introducdo de principios aplicaveis a
prestacdo de informacgdes nos mesmos padrbes ja estabelecidos em outros normativos da
CVM, em especial os padrGes aplicaveis ao material publicitario de ofertas publicas
disciplinadas pela Instrugdo CVM n° 400/03.

A Instrucdo CVM n° 523/12 buscou adequar a regulamentacdo da CVM as recomendacdes
internacionais sobre prevencdo a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo,
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elaboradas pelo GAFI/FATF - orgdo intergovernamental do qual o Brasil faz parte
juntamente com outros 35 membros.

A Instrucdo CVM n° 528/12 permitiu que as despesas decorrentes da contratagdo de um
formador de mercado, relevante instrumento para o aumento da liquidez das cotas de fundos
de investimento imobiliario em bolsa de valores ou em mercado de balcdo organizado, fossem
arcadas pelos cotistas do fundo, possibilidade até entdo inexistente segundo redacdo da
Instrucdo CVM n° 472/08.

Também merece destaque a regulamentacdo da atividade de Ouvidoria no ambito do mercado
de capitais introduzida pela Instrugdo CVM n° 529/12, que exigiu que alguns participantes do
mercado estabelecessem servicos de ouvidoria para receber, analisar e responder a consultas,
reclamacg0es, e dendncias de clientes sobre as atividades relacionadas ao mercado de valores
mobiliarios.

Tal Ouvidoria seria uma instancia superior de comunicagdo dos intermediarios e prestadores
de servigos com os investidores no &mbito do mercado de valores mobiliarios de forma a
solucionar aquelas situacfes que os canais habituais de atendimento ndo foram capazes de
resolver.

A norma também determinou que as reclamacdes e consultas sejam objeto de relatérios
periddicos que possam ser utilizados pelos intermediarios e prestadores de servi¢os para
identificar possiveis melhorias nos procedimentos e rotinas. A instrucdo ndo exigiu a
implementacao de estruturas proprias de Ouvidoria dos emissores de valores mobiliarios e dos
administradores de fundos de investimento, uma vez que dentro dessas instituices ja existem
departamentos proprios para cuidar da relagdo com os investidores. Todavia, previu a
equiparacdo de tais estruturas a Ouvidoria para o cumprimento de certos comandos da
instrucdo.

A Instrucdo CVM n° 530/12, editada em novembro, vedou a aquisicdo de acdes nas ofertas
publicas subsequentes de distribuicdo por investidores que tenham vendido a descoberto a
acao objeto da oferta na data da fixacdo do preco e nos cinco pregdes que a antecedem. A
restricdo adotada buscou trazer seguranca para as companhias abertas ja registradas e estimula
a realizacao de ofertas publicas subsequentes no mercado de capitais brasileiro, na medida em
que um aumento expressivo das vendas a descoberto no periodo que antecede a definicdo do
preco em ofertas publicas subsequentes as ofertas publicas iniciais (follow ons) pode levar a
queda artificial no preco das a¢des na oferta.
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Quadro XXV - Normativos Publicados pela CVM em 2012

Normativo

Data

Assunto

Instrucdo 530

22/11/12

Dispde sobre regras de protecdo ao processo de formacdo de
precos no ambito de ofertas pUblicas de distribuicdo de agdes.

Instrucdo 529

01/11/12

Disp0e sobre a instituigdo da Ouvidoria no &mbito do mercado de
valores mobiliarios.

Instrucéo 528

23/10/12

Altera a Instrucdo 472/08, permitindo que as despesas decorrentes
da contratacdo de um formador de mercado sejam arcadas pelo
fundo.

Instrucdo 526

21/09/12

Altera a Instrucdo 505/11, prorrogando o prazo para que 0S
intermediarios se adaptem as regras editadas pelas entidades
administradoras de mercado organizado, em cumprimento a
Instrucdo CVM n° 505/11

Instrucdo 525

10/09/12

Altera dispositivos das Instrucbes 400/03 e 480/09. A norma
equaliza os prazos de analise para 0s casos em que O emissor
solicite, concomitantemente, o registro da companhia e da Oferta
Publica Inicial de Agdes - IPO.

Instrucdo 524

06/08/12

Altera as Instrucdes 409/04 e 522/12, prorrogando o inicio da
vigéncia de diversos artigos da Instrugdo CVM n° 522/12 em um
més. A norma ainda isenta a apresentacdo de determinadas
informagOes da lamina para fins de instrucdo do pedido de
registro do fundo e até que ele complete um ano de operagdo.

Instrucdo 523

28/05/12

Altera artigos da Instrucdo 301/99. As alteracfes objetivam
adequar a regulamentagcio da CVM as recomendagdes
internacionais do GAFI/FATF.

Instrucéo 522

08/05/12

Altera a Instrucdo 409/04, que dispde sobre a constituicao,
administracdo, funcionamento e divulgacdo de informagdes dos
fundos de investimento.

Instrucdo 521

25/04/12

Disp0e sobre a atividade de classificacdo de risco de crédito no
ambito do mercado de valores mobiliarios.

Instrucdo 520

16/04/12

Altera e acrescenta dispositivos a Instrucdo 480/09, que altera o
Anexo 32-11 da Instrugdo CVM n° 480/09, que dispde sobre o
registro de emissores de valores mobiliarios admitidos a
negociacdo em mercados regulamentados de valores mobiliarios.

Instrucdo 519

26/01/12

Altera artigos da Instrucéo 28/83, , que regulamenta a Lei 12.431,
de 24/06/11, relativamente a atuacdo de agente fiduciario em
emissfbes da mesma companhia, alterando dispositivos da
Instrugdo CVM n° 28, de 231183, que dispde sobre o exercicio da
funcdo de agente fiduciario dos debenturistas.

Instrucdo 518

23/01/12

Altera a Instrucdo 279/98. A Instrucdo acrescenta o art. 30-B a
Instrucdo 279, de 1998, com o objetivo de determinar as
informacdes que devem ser enviadas por meio do sistema de
recebimento de informacgdes — CVMWeb.

Fonte: CVM

No tocante as propostas de normativos ja submetidas a audiéncia publica e que ainda nédo

tiveram as respectivas normas finais editadas, merecem destaque as seguintes:

Minuta de instrucdo que busca aperfeicoar aspectos da regulamentacdo dos FIDCs,
sobretudo quanto & mitigacdo de estruturas que propiciam a ocorréncia de conflito de
interesses, em que a concentracao indevida de fungdes por um mesmo participante ou
por partes a ele relacionadas compromete a boa governanca dos FIDC; e ao
aperfeicoamento dos controles por parte do administrador e dos principais prestadores
de servigos aos FIDC, com a definicdo mais clara da atuacdo e de responsabilidades

dos atores desse mercado. (Audiéncia Publica SDM n° 05/12).
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e Proposta de instrucdo que estabelece excecdes as vedagBes a negociacdo durante
ofertas publicas de que trata o art. 48 da Instrucdo CVM n° 400/03, a qual pretende
aperfeicoar aspectos da regulamentacdo das ofertas publicas de distribuicdo de valores
mobiliarios. A minuta prevé a ampliacdo das excecgdes a regra geral do art. 48, inciso
Il, o qual prevé que a emissora, o ofertante e as instituicdes intermediarias
responsaveis pela distribuicdo ndo podem negociar valores mobiliarios de emissao do
ofertante ou da emissora, ou neles referenciados (Audiéncia Publica SDM n° 07/12).

e Minuta de alteracdo a Instrucdo CVM n° 359/02 para viabilizar a aplicacdo de recursos
pelos fundos de indice em novas estratégias de investimento, de modo a refletir a
variacdo de indices compilados a partir do retorno de carteiras de ativos de renda fixa,
sejam titulos publicos, privados ou suas eventuais combinagfes. Os indices aceitos
atualmente sdo restritos, até o0 momento, aqueles baseados em carteiras de ativos de
renda variavel, o que limita a expansdo das estratégias desse tipo de investimento no
mercado nacional. Produtos como o Exchange Traded Funds - ETF podem contribuir
para a diversificacdo de riscos dos investidores e para 0 aumento da competicdo entre
produtos de investimento e, por isso, sdo desejaveis, desde que respeitados o0s
principios da protecdo ao investidor e do regular funcionamento dos mercados.
(Audiéncia Pablica SDM n° 08/12).

ACAO 2205
Atendimento e Orientac&o ao Investidor

Desde 1977 a CVM dispde de area para atendimento ao investidor. Em 1998, com o
langamento do Programa de Orientacdo e Defesa dos Investidores - PRODIN, 0s servigos
existentes foram integrados em uma Unica Superintendéncia, quando entdo foi retomada a
responsabilidade pelas acbes educacionais, que sera tratada no proximo topico.

Em relagdo a orientagdo ao publico, o PRODIN oferece canais de atendimento a sociedade,
tais como: telefonico (CVM e a Central 0800 722 5354); pessoal (prestado em S&o Paulo e no
Rio de Janeiro); e eletronico, pela pagina da Autarquia na Internet (demandas encaminhadas
pelo Servico de Atendimento ao Cidaddo - SAC) ou pelo Portal do Investidor
(www.portaldoinvestidor.gov.br). Correspondéncias de investidores com consultas,
reclamacdes e dendncias também podem ser protocoladas na sede e nas representacfes
regionais da Autarquia.

Em 2012, a CVM atendeu a 35.336 demandas de investidores e do publico em geral
(consultas, reclamaces e denudncias), por meio dos diversos canais de atendimento (pessoal,
telefonico, presencial e eletrdnico), observando-se crescimento aproximado de 14% em
relacdo ao total em 2012. A tabela a seguir apresentada detalha os atendimentos realizados e
publica¢des distribuidas pelo PRODIN em 2012, comparado com os dados de 2011, bem
como os resultados desde a instituicdo do Programa.
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Quadro XXV — Controle das Formas de Atendimento

1998-2012 2011 2012
Pessoal 59.411 1.336 1.138
Telefonico 180.342 5.412 4.071
Processos 21.713 1.045 930
Outros 14.305 18 0
Central 0800 571.619 14.586 21.033
Eletronico 154.821 8.481 8.164
SUB-TOTAL 1.002.211 30.878 35.336
Cartilhas 778.151 28.667 9.585
TOTAL 1.780.362 59.545 44921

Fonte: CVM

As demandas direcionadas a Central 0800, que funciona de segunda a sexta-feira das 08h as
20h, sdo respondidas com base em orientacGes padronizadas para diversas situagdes, havendo
a possibilidade de transferéncia para técnicos da CVM nos casos que ndo puderem ser
esclarecidos pelos atendentes.

O canal eletronico (SAC) esta disponivel na pagina da Autarquia na Internet (em “Fale com a
CVM”) e representa, atualmente, o principal canal de encaminhamento de demandas por
escrito, sendo cada vez menos representativo o protocolo de peti¢Bes e requerimentos junto a
CVM. Esse canal possibilita uma resposta mais rapida ao cidaddo, encaminhada ao endereco
eletronico de registro e também arquivada no SAC. Em 7.141 demandas lancadas nesse
sistema em 2012, o tempo médio de atendimento, desde o registro da questdo no sistema até o
seu encaminhamento ao técnico responsavel e o langcamento da resposta, foi, em média, de
207 horas ou 8,6 dias corridos (aproximadamente 6,6 dias Uteis).

Principalmente para questdes que exijam andlise mais detalhada da questdo, instaura-se
processo administrativo de consulta ou reclamacéo de investidor/publico em geral, mas com
menor frequéncia, como ilustra o fato de esse grupo representar apenas 2,6% (930) do total de
atendimentos. A maioria desses casos € solucionada no ambito da Superintendéncia
responsavel sem a necessidade de recorrer a analise de outra Superintendéncia no &mbito da
CVM (66% dos processos, em 2012).

O gréafico a seguir apresenta os principais assuntos tratados em 2012, dentre as consultas,

sugestdes, reclamagdes e denuncias de investidores que resultaram na abertura de processos
administrativos:
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Grafico V — Assuntos de Processos Administrativos
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O conjunto de consultas e reclamaces recebidas fornece subsidios para a supervisao exercida
pela CVM, além de orientar acdes educacionais.

Fonte: CVM

Em 2012, especificamente quanto ao atendimento ao investidor, a CVM, ap06s a realizacdo de
audiéncia publica, veio a editar a Instrucdo CVM n° 529, que dispde sobre a instituicdo da
Ouvidoria no ambito do mercado de valores mobilidrios. Com esse novo normativo, Varios
participantes de mercado que prestam servigos no mercado a investidores estabelecerdo tais
estruturas, ou adaptardo as ja existentes, para permitir que atendam a demandas de seus
clientes ou que as solucionem em comunicacdo com a CVM, sempre que 0s canais habituais
de atendimento ndo forem capazes de resolver. Entrando em vigor em 2013, projeta-se que as
reclamacdes formuladas a Comissdo sejam esclarecidas ou solucionadas de forma mais agil,
pela interacdo entre a Ouvidoria da instituicdo e a SOI, esperando-se, ainda, que a
institucionalizacdo dessa instancia possibilite a solucdo antecipada de um namero maior de
questdes.

Finalmente, também em 2012, a CVM iniciou a operacdo dos servigos previstos na Lei N°
12.527, de 18.11.11, para processamento de pedidos de acesso a informaces detidas pela
Comissdo. No periodo compreendido entre 16.05.12, quando o sistema foi implantado, e
31.12.12, foram abertos 261 pedidos por meio do Sistema Eletrdnico do Servico de
Informacdo ao Cidaddo - e-SIC, para tratamento de diversas situagdes, excetuadas as
hipdteses de processamento de reclamacdes e denuncias.
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Educacéo Financeira — Atividades Educacionais

A atividade de educacdo financeira e de investidores também € exercida no ambito do
PRODIN. Em 2012, a CVM, além de participar das iniciativas da Estratégia Nacional de
Educacao Financeira — ENEF, instituida pelo Decreto n° 7.397/10, deu continuidade as ac6es
educacionais proprias, com iniciativas voltadas a investidores em geral, como o Portal do
Investidor, e a grupos especificos, como: servidores publicos e seus familiares (por meio da
Escola de Educacdo Financeira do Estado do Rio de Janeiro); jornalistas (concurso “Prémio
Imprensa”); consumidores de servicos financeiros (publicacdes educacionais desenvolvidas
conjuntamente com o Departamento de Protecdo e Defesa do Consumidor do MJ);
professores (Programa TOP — Treinamento de Professores), magistrados (Seminario realizado
com a EMARF da 22 Regido), universitarios (Circuito Universitario CVM), entre outros.

Tais iniciativas sdo realizadas também em parceria com entidades representativas do mercado
de capitais, o que inclui autorreguladores. Neste caso em particular, destaca-se o Comité
Consultivo de Educacdo da CVM, instituido em 2006 e composto por representantes da
ABRASCA, ANBIMA, Associacdo Nacional das Corretoras e Distribuidoras de Titulos e
Valores Mobiliarios, Cambio e Mercadorias - ANCORD, Associacdo dos Analistas e
Profissionais de Investimento do Mercado de Capitais - APIMEC Nacional,
BM&FBOVESPA e IBRI. O Comité lancou em 2012 o VII Prémio Imprensa de Educacéo ao
Investidor, reconhecendo e distinguindo as matérias e reportagens com conteldo educacional
qgue melhor orientaram 0s investidores, com esclarecimento sobre as caracteristicas, as
oportunidades e os riscos inerentes a0 mercado de capitais. O Prémio possui as categorias
“Midia Digital”, “Jornal” e “Revista”. O Comité também realizou em julho de 2012 a décima
edicdo do Programa TOP — Treinamento de Professores, que contou com a participacao de 40
professores vinculados a instituicbes de ensino de nivel superior, de graduacdo ou pés-
graduacdo, que lecionam disciplinas relacionadas ao mercado de capitais. O Programa TOP
tem como objetivos: 1) promover atualizacdo permanente de conhecimentos relativos ao
mercado de capitais, aliando a visdo pratica a teoria; 2) criar canal permanente de
comunicacdo e relacionamento entre as instituices do Comité e os professores, divulgando a
atuacédo de cada entidade e o apoio que pode ser prestado ao docente; 3) contribuir para o
desenvolvimento de multiplicadores, junto as instituicdes de ensino de nivel superior, para
que repassem aos alunos as informacgdes recebidas no referido programa, bem como
participem de outras iniciativas educacionais.

Ainda em parcerias, em 2012 a CVM, juntamente com a BM&FBOVESPA, lancou a 112
edicdo do Concurso de Monografia para premiar trabalhos académicos de jovens
universitarios, matriculados em cursos de graduacdo reconhecidos pelo Ministério da
Educacédo - MEC, bem como de recém-formados. Apesar de ser uma iniciativa da CVM e da
Bolsa, outras entidades representativas do mercado integram a Comissao Julgadora
(ABRASCA, ANBIMA, APIMEC e IBRI), o que permite uma avaliagdo mais pluralista das
melhores monografias.

No campo de publica¢bes educacionais, incluindo aquelas de orientacdo ao publico, a CVM,
junto com a SENACON e o DPDC, divulgou o Boletim de Protecdo ao
Consumidor/Investidor - n° 3, sobre Fundos 157. A publicacdo tem formato eletrénico e é
divulgado junto aos Programas de Orientacdo e Protecdo ao Consumidor - PROCONSs
estaduais e municipais para orientacdo do cidadao.
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A CVM também lancou o "Guia CVM do Investidor - FII", trata-se da primeira publicacdo do
canal "Série Guias", disponivel em www.cvm.gov.br, e que apresenta, entre outras questdes, o
funcionamento e os riscos de se investir nos fundos de investimento imobiliario. O espago
contara com materiais educacionais que trazem orientacdes objetivas e praticas para 0
investidor sobre determinados valores mobiliarios e servigos do mercado. Esta nova linha de
publicacbes busca ser um diferencial em relagdo aos "Cadernos CVM", que possuem
informacdes detalhadas do mercado para investidores e estudantes, e a "Série Alertas",
voltada para problemas observados pela Autarquia a partir de analise de casos. Para 2013,
dois novos guias estdo previstos. Também serdo produzidos folhetos educativos, que
apresentardo dados basicos e relevantes sobre produtos e servi¢os do mercado como um todo.

Em marcgo de 2012 a CVM langou um novo ambiente com trés novos cursos de educacgdo a
distancia (e-learning): “Educagdo Financeira”, “Investindo em Valores Mobilirios” e
“Principais Deveres e Direitos dos Acionistas”. Os cursos estdo sendo oferecidos no novo
Ambiente Virtual de Aprendizagem CVM, junto com o curso de “Matemética Financeira”,
gue ja existia no Portal do Investidor. De marco até dezembro de 2012, 1.867 pessoas se
inscreveram para participar dos cursos.

Em dezembro de 2012, a CVM fez o langcamento do novo “Portal do Investidor”. Apds cinco
anos no ar, a pagina foi reformulada e, agora, conta com uma linguagem e layout mais
modernos, conteudo atualizado e novas ferramentas, o que facilitou sua navegabilidade. Com
0 objetivo de fornecer informacdo de qualidade e de rapido acesso, tanto aos investidores
brasileiros quanto aos estrangeiros, reformulou-se 0 menu principal, com canais especificos
para cada tipo de publico. A pagina propde um novo direcionamento da educacdo financeira,
agora também voltado para as familias, criangas e jovens, estimulando o investimento e o
desenvolvimento do mercado de capitais. O novo Portal possui algumas novidades: 1)
integracdo com os canais do CVMEducacional nas redes sociais (Twitter, YouTube e
Facebook); 2) integracdo com o site da CVM através da disponibilizacdo de noticias
divulgadas; 3) criacdo do "Portal Infantil", canal interativo com produtos especificos para as
criancas (como jogos) e ampliacdo das "Historias em quadrinhos”, 4) criacdo do "Painel do
Investidor" para o acompanhamento de cotagdes, indices, indicadores e noticias.

O usuério do “Portal do Investidor” também tem disponivel uma agenda com os eventos
educacionais da CVM. O portal ainda disponibiliza os primeiros passos para investir,
programas académicos, dicas e orientagdes sobre 0 mercado de capitais, além de atividades da
CVM voltadas para a aprendizagem do investidor, como os infogréaficos.

Em 2012 a CVM fortaleceu a sua presenca nas redes sociais, onde ela atua desde 2010, como
o perfil do PRODIN no Twitter (@CVMEducacional), que ja possui cerca de 4.800
seguidores. Em maio foi lancado o Canal CVM Educacional no Youtube e em novembro
ocorreu 0 lancamento da pagina CVM Educacional no Facebook. No Youtube, a CVM
divulgou videos de diversos eventos realizados em 2012, que ja tiveram mais de 2.500
exibicBes. No Facebook, a pagina CVM Educacional foi “curtida” por mais de 1.000 fas em
menos de dois meses de divulgacao de eventos e de informacdes educacionais.

No que se refere a palestras, a Autarquia esteve presente em diversos eventos, destacando-se
aqueles promovidos pela EXPOMONEY - feira voltada para a formacao de investidores que
teve a participacdo da Comissdo (com estande, palestras e distribuicdo de publicacdes
educacionais) em edicdes realizadas 13 cidades do pais ao longo de 2012, e os desenvolvidos
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pela Escola de Educacéo Financeira do RIOPREVIDENCIA onde técnicos da CVM realizam
palestras mensais para beneficiarios, segurados, estudantes e para o publico em geral.

Em 2012 foram realizadas quatro palestras do Circuito Universitario, que € um programa de
apresentacdes sobre 0 mercado de capitais realizadas para alunos de instituicbes de ensino
superior com 0 objetivo de explicar o funcionamento do mercado de capitais e divulgar o
papel da CVM na sua fiscalizacdo e regulamentacdo. As palestras foram realizadas duas em
Sao Paulo — SP; uma em ltuiutaba — MG e uma em Mossoré — RN.

Também foram retomados os “Encontros com Investidores” com duas edicdes realizadas nas
cidades do o Rio de Janeiro e de S&o Paulo, abordando temas de interesse dos investidores. O
“Encontro com Investidores” do Rio de Janeiro foi realizado com a parceria da Escola de
Educacéo Financeira da RIOPREVIDENCIA.

Também quanto a eventos educacionais, cabe mencionar a parceria com a UNIDROIT, por
meio da qual a CVM promoveu o Coldquio “Promovendo a Confianca dos Investidores e
Refor¢ando a Seguranca Juridica para a Negociacdo de Valores Mobiliarios em Mercados
Emergentes”, além do Seminario “Desafios Estratégicos para a Industria de Fundos de
Investimento”, onde foram discutidos os cenarios para 0 mercado de fundos de investimento,
perspectivas e desafios regulatorios. Esses e outros encontros e reunifes que tinham
informacdes de interesse dos investidores, do mercado ou do publico em geral foram
divulgados no canal CVMEducacional no YouTube.

No que se refere aos operadores do Direito, a CVM promoveu evento voltado especialmente
para magistrados, membros do Ministério Publico, procuradores federais, professores,
advogados, operadores do direito, servidores do Poder Judiciario, estudantes de direito e
outros interessados, juntamente com a EMARF. O seminario “Regulacdo e Fiscalizagdo do
Mercado de Valores Mobiliarios” contou com a participacéo de cerca de 90 pessoas e discutiu
temas de interesse principal dos magistrados federais.

ACAO 5089

Devido as restricbes orcamentarias impostas ao longo do exercicio, os projetos referentes a
Acdo 5089 — Estudos para aperfeicoamento dos Instrumentos de Atuacdo da CVM junto ao
Mercado de Capitais foram adiados para 0s proximos exercicios.

Por fim, a Acdo 20WU - Desenvolvimento do Mercado de Valores Mobiliérios refere-se ao
exercicio de 2013, conforme Medida Proviséria n® 598, de 27.12.12, que antecipou a dotacdo
de 2013 por meio de crédito extraordinario.

4.1.4. InformagGes Sobre Programas de Gestdo, Manutengéo e Servigos ao Estado de
Responsabilidade da CVM

Né&o se aplica.

4.1.5. Informacdes Sobre A¢des Vinculadas ao Programa de Gestdo, Manutencao e Servigcos
ao Estado de Responsabilidade da CVM
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Quadro XXVII — A¢des Vinculadas ao Programa de Gestdo, Manutengao e Servigos ao Estado de

Responsabilidade da CVM

CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUIAS E FUNI;)AQ@ES PARA O CUSTEIO DO
REGIME DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS

Cadigo 09HB
Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e Fundagdes para o custeio do regime de
Descrigdo previdéncia dos servidores publicos federais na forma do artigo 8° da Lei n° 10.887,

de 18 de junho de 2004.

Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentéria

25203 - Comissao de Valores Mobiliarios

Execucao Orgamentaria e Financeira da Acédo (em R$ 1,00)

Dotacgdo Despesa Restos a Pagar
- . . Nio Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada Processados
Processados
15.999.960,00 | 18.465.644,00 | 18.406.845,72 | 18.385.845,72 - 21.000,00 | 18.385.845,72
Metas do Exercicio Para a A¢cdo*
L Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descrigéo . - : - :
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada

* N&o hé previsdo de meta para a agdo 09HB.

Fonte: SIOP e SIAFI

REFORMA E AMPLIAGAO DAS INSTALAGOES DA CVM

Cadigo 1068
Aquisicao de imdveis, mobiliario e equipamentos; realizacdo de servicos e obras de
modernizacdo e modificacdo de layout; manutencdo de infraestrutura condizente
Descrigdo com as atribuicGes legais estabelecidas; adequagdo das instalacbes para o

recebimento de novos servidores provenientes de Concursos Publicos - realizados e
a realizar no decorrer do PPA 2012 - 2015.

Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentaria

25203 - Comissao de Valores Mobiliarios

Execucao Orgamentdria e Financeira da Agéo (em R$ 1,00)

Dotacédo Despesa Restos a Pagar
. ] - Nio Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados
Processados
600.000,00 | 600.000,00 260.496,00 260.496,00 | 260.496,00 - -
Metas do Exercicio Para a Acéo
Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descricao de - - - -
Medida Prevista | Realizada Prevista Realizada
Modernizacao das
1 instalacOes de Percentual 25 11 600.000,00 260.496,00
infraestrutura

Fonte: SIOP e SIAFI
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ADMINISTRAGAO DA UNIDADE

Cadigo

2000

Descricéo

A atividade padronizada "Administracdo da Unidade" substitui as antigas
atividades 2000 - Manutencdo de Servigcos Administrativos, 2001 - Manutengéo
de Servicos de Transportes e 2002 - Manutencdo e Conservacdo de Bens
Imbveis. Nesse sentido se constitui na agregacdo de despesas de natureza
administrativa que ndo puderam ser apropriadas em ac0es finalisticas, nem a um
programa finalistico. Essas despesas, quando claramente associadas a
determinada acdo finalistica, devem ser apropriadas nesta acdo; quando nédo
puderem ser apropriadas a uma acao finalistica, mas puderem ser apropriadas a
um programa finalistico, devem ser apropriadas na a¢do Gestdo e Administragdo
do Programa (GAP, 2272); quando ndo puderem ser apropriadas nem a um
programa nem a uma acdo finalistica, devem ser apropriadas na agdo
Administracdo da Unidade (2000). Essas despesas compreendem: Servigos
administrativos; pessoal ativo; manutencdo e uso de frota veicular, propria ou de
terceiros por 6rgdos da Unido; manutencdo e conservagdo de imdveis proprios
da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgaos da Unido; tecnologia da
informacéo, sob a 6tica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servicos
técnicos e administrativos; despesas com viagens e locomocdo (aquisicdo de
passagens, pagamento de diarias e afins); sistemas de informacGes gerenciais
internos; estudos que tém por objetivo elaborar, aprimorar ou dar subsidios a
formulagdo de politicas publicas; promocdo de eventos para discussdo,
formulagdo e divulgacao de politicas, etc; producdo e edicdo de publicagdes para
divulgacdo e disseminacdo de informagdes sobre politicas publicas e demais
atividades-meio necessérias a gestdo e administragdo da unidade.

Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentéria

25203 - Comissao de Valores Mobiliarios

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acédo (em R$ 1,00)

Dotagdo Despesa Restos a Pagar
. ] o Nio Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados
Processados
19.288.854,00 [24.088.853,00| 13.763.977,31 |12.157.969,39| 143.391,92 | 1.606.007,92 |12.014.577,47
Metas do Exercicio Para a A¢do*
Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descrigédo de - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada

* N&o hé previsdo de metas para a a¢do 2000.

Fonte: SIOP e SIAFI
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ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS SERVIDORES, EMPREGADOS E SEUS

DEPENDENTES
Cadigo 2004
Concesséao, em carater suplementar, do beneficio de assisténcia médico-hospitalar
e odontoldgica aos servidores e empregados, ativos e inativos, dependentes e
pensionistas, exclusive pessoal contratado por tempo determinado (Lei n° 8.745,
Descrigdo de 9 de dezembro de 1993). A concessdo do beneficio é exclusiva para a

contratacdo de servicos médicos-hospitalares e odontoldgicos sob a forma de
contrato ou conveénio, servigo prestado diretamente pelo 6rgdo ou entidade ou
auxilio de carater indenizatorio, por meio de ressarcimento.

Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentaria

25203 - Comissdo de Valores Mobiliarios

Execucao Orcamentaria e Financeira da Ac¢édo (em R$ 1,00)

Dotacéo Despesa Restos a Pagar
o ] o N3o Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados
Processados
864.000,00 | 963.500,00 951.918,60 951.918,60 - - 951.918,60
Metas do Exercicio Para a A¢ao*
Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descrigéo de - - - -
Medida | Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Pessoa beneficiada | unidade 758 981 864.000,00 951.918,60

Fonte: SIOP e SIAFI

ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DOS SERVIDORES E EMPREGADOS

Cadigo 2010
Concessao do beneficio de assisténcia pré-escolar pago diretamente no
Descriio contracheque, a partir de requerimento, aos servidores e empregados publicos

federais, inclusive pessoal contratado por tempo determinado (Lei n® 8.745, de 9
de dezembro de 1993), que tenham filhos em idade pré-escolar.

Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentaria

25203 - Comissdo de Valores Mobiliarios

Execucdo Orcamentéria e Financeira da A¢do (em R$ 1,00)

Dotacao Despesa Restos a Pagilr~ Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados a0 Pagos
Processados
66.000,00 79.000,00 76.818,47 75.318,47 - 1.500,00 75.318,47
Metas do Exercicio Para a Agao*
Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descricéo de - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Crianca atendida unidade 62 80 66.000,00 76.818,47

Fonte: SIOP e SIAFI
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AUXILIO-TRANSPORTE AOS SERVIDORES E EMPREGADOS

Cadigo

2011

Descrigdo

Pagamento de auxilio-transporte em pecunia, pela Unido, de natureza juridica
indenizatdria, destinado ao custeio parcial das despesas realizadas com transporte
coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual pelos militares, servidores e
empregados publicos federais, inclusive pessoal contratado por tempo
determinado (Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993), nos deslocamentos de
suas residéncias para os locais de trabalho e vice-versa. A concessao do beneficio
por intermédio desta acdo ndo é extensiva a estagiarios, cuja despesa devera
correr a conta das dotacOes pelas quais correm o custeio das respectivas bolsas de
estagio.

Unidade Responsavel

Comissao de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentéria

25203 - Comissdo de Valores Mobiliarios

Execucao Orgamentdria e Financeira da Ac¢édo (em R$ 1,00)

Dotacdo Despesa Restos a Pag;r~ vValores
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados a0 Pagos
Processados
168.000,00 | 195.000,00 188.641,32 187.141,32 - 1.500,00 187.141,32
Metas do Exercicio Para a A¢ao
Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descricao de - - - -
Medida | Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Servidor beneficiado | unidade 91 102 195.000,00 188.641,32

Fonte: SIOP e SIAFI

AUXILIO-ALIMENTAGAO AOS SERVIDORES E EMPREGADOS

Cadigo 2012
Proporcionar aos servidores e empregados publicos federais, inclusive pessoal
contratado por tempo determinado (Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993), o
Descrigdo auxilio-alimentacdo, sob forma de peclnia, pago na proporcdo dos dias

trabalhados e custeado com recursos do 6rgdo ou entidade de lotacdo ou exercicio
do servidor ou empregado ou por meio de manutencao de refeitério.

Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentéria

25203 - Comissdo de Valores Mobiliarios

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)

Dotacéo Despesa Restos a Pagar~ Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados NEE Pagos
Processados
1.620.000,00 | 2.056.781,00 2.034.010,37 2.031.010,37 - 3.000,00 2.031.010,37
Metas do Exercicio Para a Agao
Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descrigédo de - - - -
Medida | Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Servidor benficiado | unidade 444 549 2.056.781,00 |2.034.010,37

Fonte: SIOP e SIAFI
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ASSISTENCIA MEDICA AOS SERVIDORES E EMPREGADOS - EXAMES PERIODICOS

Cadigo 20CW
Realizacdo de exames periddicos dos servidores e empregados publicos federais,
Descricio ativos, mediante a contratacéo de servicos terceirizados, bem como pela aquisi¢do

de insumos, reagentes e outros materiais necessarios, nNos casos em que 0S
referidos exames sejam realizados pelo proprio Orgéo.

Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentéria

25203 - Comissdo de Valores Mobiliarios

Execugdo Orcamentaria e Financeira da A¢éo (em R$ 1,00)

Dotacdo Despesa Restos a Pagzr~ vValores
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados a0 Pagos
Processados
52.416,00 13.416,00 13.034,00 11.834,13 - 1.199,87 11.834,13
Metas do Exercicio Para a A¢ao
Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descri¢do de - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Servidor beneficiado | unidade 291 117 52.416,00 13.034,00

Fonte: SIOP e SIAFI

PAGAMENTO DE PESSOAL ATIVO DA UNIAO

Cadigo

20TP

Descricéo

Pagamento de espécies remuneratdrias devido aos servidores e empregados
ativos civis da Unido

Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentéria

25203 - Comissdo de Valores Mobiliarios

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)

Dotacédo Despesa Restos a Pagar
= = Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada PSS NED Pagos
S Processados
76‘56%'141’0 92.635.141,00 | 91.635.141,00 91'38‘2'511'2 405.804,48 | 249.629,78 90'973‘706’7
Metas do Exercicio Para a Agao*

_ Unidad Meta Fisica Meta Financeira

Ordem Descrigéo ede - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada

* Nao ha previsdo de metas para a agdo 20TP.

Fonte: SIOP e SIAFI
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SISTEMA INFORMATIZADO DA CVM

Cadigo 2210
Despesas relacionadas com informatica, como apoio ao desenvolvimento de
servigos técnicos e administrativos; servigos de atendimento e manutencéo na area
de informatica; desenvolvimento de aplicagbes na area de informatica;
Descrigéo manutencdo de equipamentos de informatica; contratacdo de servicos de qualquer

natureza na area de informatica (consultoria, infraestrutura e servicos); locacao e
aquisicdo de equipamentos de informatica; aquisicdo de materiais de consumo na
area de informética e softwares.

Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentaria

25203 - Comissdo de Valores Mobiliarios

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acédo (em R$ 1,00)

Dotacao Despesa Restos a Pagar
. . L N3o Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados
Processados
30.683.704,00 | 27.383.704,00 [ 20.064.321,42 | 10.906.788,20 | 10.250,00 | 9.157.533,22 |10.896.538,20
Metas do Exercicio Para a Acdo*
Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descricdo de - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Sistema mantido unidade 30 30 30.683.704,00 [ 10.906.788,20

Fonte: SIOP e SIAFI

CAPACITACAO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS EM PROCESSO DE QUALIFICACAO E

REQUALIFICACAO

Cadigo 4572
Realizacdo de acdes diversas voltadas ao treinamento de servidores, tais como
Descricio custeio dos eventos, pagamento de passagens e didrias aos servidores, quando em

viagem para capacitacdo, taxa de inscricdo em cursos, seminarios, congressos e
outras despesas relacionadas a capacitacdo pessoal.

Unidade Responsavel

Comissdo de Valores Mobiliarios

Unidade Orcamentaria

25203 - Comissao de Valores Mobiliarios

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$ 1,00)

Dotacao Despesa Restos a Pagar~ Valores
Inicial Final Empenhada Liquidada | Processados NED Pagos
Processados
116.055,00 | 116.055,00 104.407,00 89.655,33 1.980,00 14.751,67 87.675,33
Metas do Exercicio Para a A¢ao*
Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem Descricao de - - - -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Servidor capacitado unidade 40 82 116.055,00 104.407,00

Fonte: SIOP e SIAFI

Andlise critica:

Com relacéo as acdes referentes a beneficios (2004 — Assisténcia Médica e Odontoldgica aos
Servidores, Empregados e seus Dependentes, 2010 — Assisténcia Pré-escolar aos Dependentes
dos Servidores e Empregados, 2011 — Auxilio-Transporte aos Servidores e Empregados, e

79




2012 — Auxilio-Alimentacdo aos Servidores e Empregados) e a acdo 4572 — Capacitacdo de
Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacdo e Requalificacdo, o ingresso dos
novos servidores do Ultimo concurso publico contribuiu para o aumento da meta para o
exercicio de 2012. A excecdo foi a acdo 20CW — Assisténcia Médica aos Servidores e
Empregados — Exames Periodicos, que ndo atingiu a meta fisica e financeira, em parte, devido
a preferéncia dos servidores pela utilizagdo dos servicos do plano de saude.

O principal motivo para a baixa execucdo da meta prevista (44%) para a acdo 1068 — Reforma
e Ampliacdo das Instalacbes da CVM foi a dificuldade na execucdo dos procedimentos
licitatorios.

A acdo 2210 - Sistema Informatizado da CVM teve as metas reprogramadas para se adequar
ao limite orgamentario imposto na Portaria n° 75/12.

4.2.Informagdes Sobre a Execucdo Orgcamentaria e Financeira da Despesas

4.2.1. ldentificacdo da CVM

Quadro XXVIII — Identificacdo da CVM

Cddigoda | Codigo SIAFI
uo da UGO

Comissdo de Valores Mobiliarios 25203 173030
Fonte: SIAFI

Denominagdo das Unidades Orcamentérias
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4.2.2. Programacéo de Despesas

4.2.2.1.Programacdo de Despesas Correntes

Quadro XXIX — Programacéo de Despesas Correntes

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

Origem dos Creditos Orcamentarios 1 — Pessoal e Encargos Sociais 2 — Juros e Encargos da Divida |  3- Outras Despesas Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011 2012 2011

« | Dotagéo proposta pela UO 123.822.924,00 161.197.463,00 0,00 57.105,00 | 71.042.935,00 44.624.501,00
g PLOA 123.822.924,00 118.622.088,00 0,00 0,00 48.620.475,00 39.681.934,00

LOA 123.822.924,00 118.622.088,00 0,00 0,00 48.620.475,00 39.681.934,00
. Suplementares 21.685.684,00 6.808.631,00 0,00 0,00 576.281,00 3.555.346,00
E Especiais Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
= Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
g Extraordinarios Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
O Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Créditos Cancelados 0,00 0,00 0,00 0,00 (46.608,00) (3.467.606,00)
Outras Operagdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 145.508.608,00 125.334.730,00 0,00 0,00 49.150.148,00 39.769.674,00
Fonte: SIAFI
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4.2.2.2.Programacdo de Despesas de Capital

Quadro XXX — Programacédo de Despesas de Capital

Valores

emR$ 1,00

Grupos de Despesa de Capital

Origem dos Creéditos Orcamentarios 4 — Investimentos 5 — Inversdes Financeiras 6- Amortizacdo da Divida
Exercicios Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011 2012 2011
< Dotacéo proposta pela UO 11.384.000,00 5.983.691 0,00 2.500.000,00 0,00 474.749,00
9 PLOA 8.800.000,00 3.128.631 0,00 2.500.000,00 0,00 0,00
LOA 8.800.000,00 3.128.631 0,00 2.500.000,00 0,00 0,00
Suplementares 3.300.000,00 2.500.000 0,00 0,00 0,00 0,00
3 Especiai Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
= speciais Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
@ . Abertos 2.016.185,00 0,00 833.333,00 0,00 0,00 0,00
O Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Créditos Cancelados 0,00 0,00 0,00 (2.500.000,00) 0,00 0,00
Outras Operagcoes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total 10.816.185,00 5.628.631,00 833.333,00 0,00 0,00 0,00
Fonte: SIAFI
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4.2.2.3. Resumo da Programacéo de Despesas e da Reserva de Contingéncia

Quadro XXXI — Resumo da Programac&o de Despesas e da Reserva de Contingéncia

Valores em R$ 1,00

Origem dos Créditos Orgamentarios

Despesas Correntes

Despesas de Capital

9 — Reserva de Contingéncia

Exercicios Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011 2012 2011

< Dotacéo proposta pela UO 194.865.859,00| 205.879.070,00 11.384.000,00 8.958.440,00 0,00 0,00

9 PLOA 172.443.399,00| 158.304.022,00 8.800.000,00 5.628.631,00 115.151.391,00 103.476.185,00

LOA 172.443.399,00| 158.304.022,00 8.800.000,00 5.628.631,00 115.151.391,00 103.476.185,00

" Suplementares 22.261.965,00 10.363.977,00 3.300.000,00 2.500.000,00 0,00 0,00

E Especiais Abertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

= Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

~|é|:J Extraordinarios Abertos 0,00 0,00 2.849.518,00 0,00 0,00 0,00

) Reabertos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Créditos Cancelados (46.608,00) (3.563.595,00) (3.300.000,00) (2.500.000,00) 0,00 0,00

Outras Operacdes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Total 194.658.756,00 | 165.104.404,00 11.649.518,00 5.628.631,00 115.151.391,00 103.476.185,00
Fonte: SIAFI

Anélise critica:

Nota-se ao longo dos exercicios uma indevida ampliacdo dos recursos alocados na reserva de contingéncia, uma vez que 0S mesmos nao sao
utilizados pela CVM, fato agravado pela natureza constitucional tributaria da principal fonte de arrecadacdo da autarquia (Taxa de Fiscalizacao).
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4.2.3. Movimentagdo de Créditos Interna e Externa

Quadro XXXII — Movimentacdo Orcamentaria por Grupo de Despesa

Valores em R$ 1,00

UG Despesas Correntes
Natureza da Movimentacédo de Crédito Conce- Rece- Classificacao da a¢édo 1 — Pessoal e Ezn::é]rlé;:)OsS;a 3683)%2;?
dente bedora Encargos Sociais Divida Correntes
Movimentagéo Interna Concedidos . - - 0,00 0,00 0,00
Recebidos - - - 0,00 0,00 0,00
Concedidos 173030 080009 28.846.0901.0005.0001 496.866,00 0,00 0,00
173030 090034 28.846.0901.0005.0001 0,00 0,00 73.412,00
Movimentacdo Externa 173030 170115 04.128.2110.4572.0001 0,00 0,00 7.728,00
173030 170114 04.128.2110.4572.0001 0,00 0,00 3.920,00
Recebidos - - - 0,00 0,00 0,00
UG Despesas de Capital
Natureza da Movimentacao de Crédito Conce- Rece- Classificacdo da acéo . 5 — Inversoes 6 — Amortizacao
i dente bedora i i &= UmYEBl I o3 Financeiras da Dividag
Movimentago Interna Concedidos - - - 0,00 0,00 0,00
Recebidos - - - 0,00 0,00 0,00
Movimentacdo Externa Somesilitlos - - - 0,00 0,00 0,00
Recebidos - - - 0,00 0,00 0,00

Fonte: SIAFI
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4.2.4. Execucdo Orcamentaria da Despesa

4.2.4.1. Execucdo da Despesa com Créditos Originarios

4.2.4.1.1. Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Créditos Originarios

Quadro XXXIII — Despesas por Modalidade de Contratacdo — Créditos Originarios

Valores em R$ 1,00

Modalidade de Contratacao

Despesa Liquidada

Despesa paga

2012 2011 2012 2011
1. Modalidade de Licitacao
(atbtctdtetfig) 12.106.902,84 | 14.499.411,64| 7.659.638,96| 7.513.966,85
a) Convite 0,00 0,00 0,00 0,00
b) Tomada de Precos 0,00 0,00 0,00 0,00
¢) Concorréncia 0,00 0,00 0,00 0,00
d) Pregdo 11.183.640,57 | 12.044.836,19| 7.435.552,81| 7.253.261,18
e) Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
f) Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
g) Registro de Pregos 923.262,27 | 2.454.575,45 224.086,15 260.705,67
2. Contratacdes Diretas (h+i) 22.977.121,17| 17.901.647,67 | 15.907.483,51| 15.272.705,42
h) Dispensa 16.078.212,36 | 10.993.630,39 | 9.998.949,04 | 9.131.345,99
i) Inexigibilidade 6.898.908,81| 6.908.017,28| 5.908.534,47| 6.141.359,43
3. Regime de Execucdo Especial 49.964,82 39.621,48 47.504,97 39.621,48
j) Suprimento de Fundos 49.964,82 39.621,48 47.504,97 39.621,48
4. Pagamento de Pessoal (k+) 147.997.124,52 | 125.766.239,34 | 147.039.013,59 | 124.975,494,65
k) Pagamento em Folha 147.160.252,58 | 124.949.353,97 | 146.308.098,06 | 124.267.028,86
I) Diérias 836.871,94 816.885,37 730.915,53 708.465,79
5. Outros 773.014,32 922.748,70 728.314,31 473.890,78
6. Total (1+2+3+4+5) 183.904.127,67 | 159.129.668,83 | 171.381.955,34 | 148.275.679,18
Fonte: SIAFI
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Quadro XXXIV — Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios

4.2.4.1.2. Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios

Valores em R$ 1,00

DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP nao processados Valores Pagos
Despesas de Pessoal 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011
319011 - Vencimentose | g4 354 015 68|  74.989.761,00| 90.292.943.96 | 74.867.261,00 91.068,72 122.500,00 | 89.887.139.48 | 74.184.936,00
vantagens fixas
319001 — Aposentadoria, | g 10c 6ag 80| 26.826.349,00| 29.040.688,80 | 26.761.349,00 65.000,00 65.000,00 | 29.040.688,80 | 26.761.349,00
remunerada e reformas
giﬁiﬁ; Obrigagdes 18.406.845,72 | 15.686.529,00| 18.385.845,72| 15.665.529,00 21.000,00 21.000,00| 18.385.845,72| 15.665.529,00
grirgg's elementos do 5.466.349,47 | 4.708.321,00| 5.222.78841| 4.546.077,00 243.561,06 162.244,00| 5214.31515| 4.546.077,00
Juros e Encargos da
Divida
329021 - Outros servicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
de terceiros - PJ
;)rir;g“s elementos do 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras Despesas
Correntes
ggigf’cgeioztftgs SEIVICOS | 23.400.009,41 | 25.743.062,00| 18.311.992,25| 19.242.214,00| 5097.017,16| 6.500.848,00 | 18.292.941,16 | 19.142.456,00
%3;032 ;b';:cagao de 2677.132,46| 2.478.698,00| 2.294.457.44| 2.223.741,00 382.675,02 254.957,00| 2.176.123,00| 2.049.991,00
grir;g's slementos do 9.685.497,97| 7.448.267,00| 8.342.042,70| 5.820.456,00| 1.343.45527| 1.627.811,00| 4.543506,05| 5.728.861,00
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DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo Processados Valores Pagos

Investimentos

2012

2011

2012

2011

2012

2011

2012

2011

449039 - QOutros
servicos de terceiros - PJ

3.138.004,24

0,00

0,00

0,00

3.138.004,24

0,00

0,00

0,00

449052 — Equipamentos
e material permanente

1.631.586,92

1.256.782,00

326.671,27

205.339,00

1.304.915,65

1.051.443,00

61.287,07

203.740,00

Demais elementos do
grupo

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Inversdes Financeiras

Demais elementos do
grupo

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Amortizacao da Divida

Demais elementos do
grupo

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Fonte: SIAFI
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4.2.4.2.Execucdo Orcamentaria de Créditos Recebidos pela CVM por Movimentacéao

4.2.4.2.1. Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Créditos de Movimentacédo

Né&o houve ocorréncia no exercicio.

4.2.4.2.2. Despesas Totais por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos de Movimentacao

N&o houve ocorréncia no exercicio.

4.2.4.2.3. Andlise Critica

O contingenciamento aplicado ao or¢camento total, dimensionado em aproximadamente 30%,
bem como o atraso na aprovacdo das alteracbes orgamentarias necessarias a execucdo do
orcamento (Lei n® 12.753, de 19.12.12) impactou a gestdo orcamentaria, impedindo um
andamento uniforme nas contratacGes e projetos necessarios ao bom funcionamento da
Autarquia. Como consequéncia, alguns projetos foram adiados para 2013 ou somente foram
empenhados no final de 2012.

5. TOPICOS ESPECIAIS DA EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

5.1. Reconhecimento de Passivos

5.1.1. Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

N&o houve ocorréncia no exercicio.
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5.2.Pagamentos e Cancelamentos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

5.2.1. Pagamentos e Cancelamentos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

Quadro XXXV - Situacéo dos Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados
Ano de Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricdo Acumulados Acumulados 31/12/12
2011 366.701,88 0,00 326.003,97 40.697,91
2010 7.631,23 0,00 2.664,96 4.966,27
2009 10.923,76 0,00 0,00 10.923,76
2008 39.993,53 0,00 0,00 39.993,53
2007 23.595,14 0,00 0,00 23.595,14
2006 3.522,84 0,00 0,00 3.522,84
2005 2.852,88 0,00 0,00 2.852,88
Restos a Pagar ndo Processados
Ano de Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricdo Acumulados Acumulados 31/12/12
2011 9.805.803,16 0,00 6.424.584,42 3.381.218,74
2010 1.737.964,98 1.372.684,58 298.959,24 66.321,16
2009 1.345.799,34 0,00 220.577,34 1.125.222,00
2008 917.983,34 0,00 88.256,01 829.727,33
2007 332.755,00 0,00 0,00 332.755,00
Fonte: SIAFI

5.2.2. Anadlise Critica

A gestdo dos Restos a Pagar em 2012 observou a cronologia do cumprimento das obrigacdes
inscritas, motivo pelo qual permanecem inscritos valores por mais de um exercicio financeiro.

Ao longo do exercicio, foi realizada anélise dos valores inscritos, com o objetivo de anular
diversos empenhos que ndo seriam mais necessarios.

Os pagamentos relacionados a exercicios anteriores ndo produziram impacto relevante na
gestdo financeira da CVM e ndo ha, no SIAFI, registro de valores referentes a Restos a Pagar
de exercicios anteriores a 2011 sem que sua vigéncia tenha sido prorrogada por Decreto.
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5.3.Transferéncias de Recursos

5.3.1. Relacéo dos Instrumentos de Transferéncia Vigentes no Exercicio

Quadro XXXVI — Caracterizagdo dos Instrumentos de Transferéncias Vigentes no Exercicio de Referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Comisséo de VValores Mobiliarios

CNPJ: 29.507.678/0001-09

UG/GESTAO: 173030/17202

Informacdes sobre as Transferéncias

Vil Valores Repassados
dalidade| OO I CECUERGS Vigéncia | _
Modalidade T e ., Beneficiario Global Contra No Acuar][qéucl)ado Sit.
partida | Exercicio Exercicio | Inicio | Fim
3 SIN ESAF 0 0| 13.436,36 139.050,21 | 29/09/09 | 28/09/13 | 1
LEGENDA
Modalidade: Situacdo da Transferéncia:
1- Convénio 1- Adimplente

2 - Contrato de Repasse

3 - Termo de Cooperagéo

4 - Termo de Compromisso

2 - Inadimplente

3 - Inadimpléncia Suspensa

4 - Concluido
5- Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte: SIAFI

5.3.2. Quantidade de Instrumentos de Transferéncias Celebrados e Valores Repassados nos
Trés Ultimos Exercicios

Quadro XXXVII — Resumo dos Instrumentos Celebrados pela CVM nos Trés Ultimos Exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Comissdo de Valores Mobiliarios
CNPJ: 29.507.678/0001-09
UG/GESTAO: |173030/17202
QUERHIRLE €3 Montantes Repassados em Cada Exercicio,
Instrumentos ~
) Celebrados em Cada Independentemente do ano de Celebragéo do
Modalidade e Instrumento (em R$ 1,00)
Exercicio
2012 | 2011 | 2010 2012 2011 2010
Convénio 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Contrato de Repasse 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Termo de Cooperag&o 1 1 1 13.436,36 72.010,53 38.171,16
Termo de Compromisso 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Total 1 1 1 13.436,36 72.010,53 38.171,16
Fonte: SIAFI
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5.3.3. Informagdes sobre o Conjunto de Instrumentos de Transferéncias que Permanecerao
Vigentes no Exercicio de 2013

Quadro XXXVIII — Resumo dos Instrumentos de Transferéncia que Vigerdo em 2013 e Exercicios Seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Comissado de Valores Mobiliarios

CNPJ: 29.507.678/0001-09

| UG/GESTAOQ: 173030/ 17202

otd. de Valores (R$ 1,00) %g? Valor
obal
Instrumentos Repassado até o
Modalidade com Vigéncia Contratados Repassados até | Previstos para Final do
em 2013 e 2012 2013 .
Seguintes Exercicio de
2012
Convénio 0 - - - -
Contrato de Repasse 0 - - - -
Termo de Cooperagéo 1 0 139.050,21 N/A N/A
Termo de Compromisso 0 - - - -
Total 1 0 139.050,21 N/A N/A
Fonte: SIAFI

5.3.4. Informag0es sobre a Prestacdo de Contas Relativas aos Convénios, Termos de
Cooperacao e Contratos de Repasse

Quadro XXXIX — Resumo da Prestacdo de Contas sobre Transferéncias Concedidas pela CVM na Modalidade
de Convénio, Termo de Cooperagdo e de Contratos de Repasse

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: Comissdo de Valores Mobiliarios
CNPJ: 29.507.678/0001-09
UG/GESTAO: |173030/17202
Quantidade de Montantes Repassados em Cada
Modalidade Instrumentos Cele@r_ados ExercicioN, Independentemente do ano de
em Cada Exercicio Celebracéo do Instrumento (em R$ 1,00)
2012 2011 2010 2012 2011 2010
Convénio 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Contrato de Repasse 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Termo de Cooperacéo 1 1 1 13.436,36 72.010,53 38.171,16
Termo de Compromisso 0 0 0 0,00 0,00 0,00
Total 1 1 1 13.436,36 72.010,53 38.171,16
Fonte: SIAFI

5.3.5. Informacdes sobre a Anélise das Prestacdes de Contas de Convénios e de Contratos de

Repasse

Nao houve ocorréncia no exercicio.

5.3.6. Anadlise Critica

O Termo de Cooperacao evidenciado refere-se ao estabelecimento de parceria com a Escola
de Administracdo Fazendaria - ESAF, com vistas a implementacdo do Plano Anual de
Capacitacdo da CVM, bem como de eventos de capacitacdo de interesse especifico dos
componentes organizacionais, de modo a contribuir para o aprimoramento das atividades
desempenhadas pela Autarquia, e estabelecer parceria na realizacdo de concursos publicos
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para o provimento de cargos.

O Termo de Cooperagdo vem sendo desenvolvido e intensificado satisfatoriamente através de
projetos de capacitacdo ao longo de quatro anos, desde sua assinatura, tendo sido observada,
no entanto, reducdo do nimero de cursos oferecidos no ano de 2012.

Os projetos foram constituidos de programas de treinamento que atendem de maneira geral a
um grande namero de servidores em suas necessidades bésicas de capacitacdo. Exemplo dos
cursos oferecidos: “A Reforma Ortografica da Lingua Portuguesa” e “Elaboracdo de
Relatorios, Pareceres e Notas Técnicas”.

O controle desses eventos € feito através dos seguintes documentos: projetos de realizacgéo,
relatérios financeiros, avaliacbes dos eventos e dos instrutores, pautas de frequéncia,
certificados de conclusao e pesquisa de satisfacdo do cliente; todos com o conhecimento e a
anuéncia da dire¢cdo da ESAF e da CVM (Recursos Humanos, Financeiro e Ordenador de
Despesas).

5.4.Suprimento de Fundos

5.4.1. Despesas Realizadas por meio de Suprimento de Fundos

5.4.1.1. Suprimento de Fundos — Visédo Geral

Quadro XL — Despesas Realizadas por Meio de Suprimento de Fundos
Valores em R$ 1,00

Suprimento de Fundos

Cadigo da Valores
UG Nome da UG Conta CPGF Total Geral
Tipo “B” Saque Fatura
173030 Comissao de Valores Mobiliarios 0,00 0,00 31.412,25 31.412,25
Total Utilizado pela UJ por Tipo de SF 0,00 0,00 31.412,25 31.412,25
Fonte: SIAFI

5.4.1.2. Suprimento de Fundos — Conta Tipo “B”

A CVM somente utiliza o cartdo de pagamento do Governo Federal para custear despesas
realizadas por meio de suprimento de fundos.
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5.4.1.3. Suprimento de Fundos — Cartdo de Crédito Corporativo - CPGF

Quadro XLI — Despesa com CPGF pela CVM e por Portador

Valores em R$ 1,00

ot e ovo] sves | s
Total Utilizado pela UJ ////////////////////////////////% 0,00 31.412,25 | 31.412,25

Obs.: * Os limites individuais sdo ajustados para cada pedido de Suprimento de Fundos.

Fonte: SIAFI

5.4.1.4. Utilizacéo da Conta Tipo “B” e do CPGF pela CVM

Quadro XLII — Despesas Realizadas por Meio da Conta Tipo “B” e por Meio do CPGF (Série Histérica)
Valores em R$ 1,00

Suprimento de Fundos

Conta Tipo “B” Saque Fatura Total (R$)
Exercicios
Quant. Vg;’ r Quant. V(ak:;) r Quant. V?CI;) r (atb+c)
2012 - - 46 31.412,25 31.412,25
2011 50 26.962,99 26.962,99
2010 49 20.449,07 20.449,07
Fonte: SIAFI

93




5.4.1.5. Prestacdo de Contas de Suprimento de Fundos

Quadro XLIII - Prestacdes de Contas de Suprimento de Fundos (conta tipo “B” e CPGF)

Valores em R$ 1,00

Suprimento de Fundos

Conta Tipo “B” CPGF

. 5 2012 2011 2010 2012 2011 2010
Situagéo

Qtd. | Vir. | Qtd. | VIr. | Qtd. | VIr. | Qtd. Vlr. Qtd. Vlr. Qtd. Vlr.
PC nédo
Apresentadas | T T -0 0 0 0001 0 0,00
PC
Aguardando - - - - - -1 0 0| O 000| O 0,00
Analise
- ; - - |- S| 11 | 2144743 | 0 0,00| 0 0,00
Analise
P : - - o 0| o 0,00| 0 0,00
Aprovadas
L - - - - - - 6 9.964,82 | 19 | 26.962,99 | 17 | 20.449,07
Aprovadas

Fonte: SIAFI e planilhas de controle da CVM

5.4.1.6. Andlise Critica

A ocorréncia de aquisi¢do de servicos e materiais com recursos de suprimento de fundos na
Autarquia acontece apenas em casos excepcionais para despesas de pequeno vulto na forma
do Inciso 11, art. 45, Decreto n° 93.872/86:

“Art . 45. Excepcionalmente, a critério do ordenador de despesa e sob sua inteira
responsabilidade, podera ser concedido suprimento de fundos a servidor, sempre
precedido do empenho na dotacao propria as despesas a realizar, e que ndo possam
subordinar-se ao processo normal de aplicacéo, nos seguintes:

Il - para atender despesas de pequeno vulto, assim entendidas aquelas cujo valor, em
cada caso, ndo ultrapassar limite estabelecido em Portaria do Ministro da Fazenda.”

Durante o exercicio ndo ocorreram fatos relevantes.

5.5. Renuncias Tributarias sob a Gestao da CVM

Sobre a renuncia tributéria, informa-se que as renuncias, anistias e remissdes praticadas pela
Autarquia sdo por forca de Lei. Portanto, a questdo nao se aplicaa CVM.

5.6. Gestao de Precatorios

A Gestdo de precatorios é realizada pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo

juntamente com o respectivo Tribunal Federal.
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6. GESTAO DE PESSOAS, TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA E CUSTOS
RELACIONADOS

6.1. Composic¢édo do Quadro de Servidores Ativos

6.1.1. Demonstracao da Forca de Trabalho a Disposi¢do da CVM

Quadro XLIV - Forca de Trabalho da CVM - Situacdo Apurada em 31/12

Lotacéo Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos - - no no
Autorizada | Efetiva | Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) 656 558 116 27
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos Néo ha 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 656 558 116 27
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 610 519 115 23
1.2.2. Serwdores_de Carreira em Exercicio 16 38 0 2
Descentralizado
1.2.3. Servidores de Carreira em Exercicio Provisorio 0 0 0 0
1.2.4. Servidores Requisitados de Outros Orgéos e
0 1 1 2
Esferas
2. Servidores com Contratos Temporarios Né&o ha 0 0 0
3. Se,rv!dores sem Vinculo com a Administragédo N0 hé (*) 35 12 11
Publica
4. Total de Servidores (1+2+3) 656 593 128 38

(*) Néo hé especificacdo sobre quantos servidores ocupantes de cargo em comissdo da UJ, objeto desse
campo, devem possuir ou ndo vinculo com a Administracéo.
Fonte: Sistema Integrado de Administracdo de Recursos Humanos - SIAPE e Sistema de Recursos Humanos -

SRH da CVM
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6.1.1.1.Situacdes que Reduzem a Forca de Trabalho Efetiva da CVM

Quadro XLV - Situagdes que Reduzem a Forca de Trabalho da CVM — Situagdo em 31/12

Tipologias dos afastamentos

Quantidade de
Pessoas na Situacao
em 31 de Dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

o

1.1. Exercicio de Cargo em Comissdo

1.2. Exercicio de Funcdo de Confianca

1.3. Outras Situaces Previstas em Leis Especificas (especificar as leis)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2. Para Estudo ou Missdo no Exterior

2.3. Para Servigo em Organismo Internacional

2.4. Para Participagdo em Programa de Pés-Graducdo Stricto Sensu no Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1. De Oficio, no Interesse da Administracdo

3.2. A Pedido, a Critério da Administracdo

OoO|O|O|O|0o|o|Oo|Oo|o|o|o

3.3. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo para
acompanhar cdnjuge/companheiro

o

3.4. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Motivo de

Saude

o

3.5. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracdo por Processo

Seletivo

4. Licenca Remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenca em Pessoa da Familia

4.2. Capacitacdo

5. Licenca ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1. Afastamento do C6njuge ou Companheiro

5.2. Servico Militar

5.3. Atividade Politica

5.4. Interesses Particulares

5.5. Mandato Classista

6. Outras Situacdes (Especificar o ato normativo)

7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6)

oo oUO|0|hO|~|O

Fonte: SIAPE, GAH e Relatdrio do Servigo Médico e Social da CVM
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6.1.2. Qualificacdo da Forca de Trabalho

Quadro XLVI - Detalhamento da Estrutura de Cargos em Comissdo e Funcdes Gratificadas da CVM - Situacéo
em 31/12

Tipologias dos Cargos em Comissdo e das Fungdes Lotacao Ing;%ssos Egrnegsos
ClEififese s Autorizada| Efetiva | pyercicio | Exercicio
1. Cargos em Comissdo 104 102 29 28
1.1.Cargos Natureza Especial Né&o ha 0 0 0
1.2.Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 104 (*) 102 29 28
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo Né&o ha 61 14 13
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio X 1z
. Nao ha 5 2 2
Descentralizado
1.2.3. Servidores de Outros Orgdos e Esferas Nao ha 1 1 2
1.2.4. Sem Vinculo Né&o ha 31 11 9
1.2.5. Aposentados Nao ha 4 1 2
2. Fungoes Gratificadas 68 (**) 65 8 5
2.1.Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo Nao ha 64 8 5
2.2.Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado N&o ha 1 0 0
2.3.Servidores de Outros 6rgaos e Esferas N&o ha 0 0 0
3. Total de Servidores em Cargo e em Fungdo (1+2) 172 167 37 33

(*) As vagas autorizadas para os cargos de Grupo Dire¢do Assessoramento Superior ndo tem discriminagéo
definida, podendo ser distribuidos entre todas as tipologias descritas. Assim, optamos pela utilizacdo da
rubrica “ndo ha” nos demais campos da coluna “Lotacdo Autorizada”.

(**) As funcbes gratificadas ndo tem discriminacdo definida, podendo ser distribuidos entre todas as
tipologias descritas. Assim, optamos pela utilizacdo da rubrica “ndo ha” nos demais campos da coluna
“Lotacdo Autorizada”.

Fonte: SIAPE e SRH da CVM

6.1.2.1. Qualificagdo do Quadro de Pessoal da CVM Segundo a Idade

Quadro XLVII — Quantidade de Servidores da CVM por Faixa Etaria — Situacdo em 31/12

Quantidade de Servidores por Faixa Etaria
VTelEg Ea e D Ate30 |De3la40] Dedla |De5la60| Acimade
anos anos 50 anos anos 60 anos
1. Provimento de Cargo Efetivo 80 172 153 125 28
1.1. Me[n_bros de Poder e Agentes 0 0 0 0 0
Politicos
1.2. Servidores de Carreira 80 172 153 125 28
1.3. Servidores com Contratos
Temporarios 0 0 0 0 0
2. Provimento de Cargo em Comissdo 11 21 32 32 4
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0
2.2, Grupq Direcdo e Assessoramento 7 11 9 5 3
Superior
2.3. Fungdes Gratificadas 4 10 23 27 1
3. Totais (1+2) 91 193 185 157 32

Fonte: SRH da CVM
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6.1.2.2. Qualificacdo do Quadro de Pessoal da CVM Segundo a Escolaridade

Quadro XLVIII — Quantidade de Servidores da CVM por Nivel de Escolaridade — Situacdo em 31/12

Quantidade de Pessoas por Nivel de
Tipologias do Cargo Escolaridade

112 ]3] 4 5 6 71819

1. Provimento de Cargo Efetivo 01049 |94 |33 |57|52]| 8
1.1. Membros de Poder e Agentes Politicos 0]0]0] 0 0 0 00| O
1.2. Servidores de Carreira 0] 0[4] 9] 94 |33 |57|52)| 8
1.3. Servidores com Contratos Temporarios 0]0]0] 0 0 0 00| O
2. Provimento de Cargo em Comisséo 0|02 |6 |47 13 |3]3]O0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0]0]0] 0 0 0 00| O
2.2. Grupo Dire¢do e Assessoramento Superior | 0 | 0 | 0 | 0 | 12 | 18 | 3 | 2 | O
2.3. Funcdes Gratificadas 0|02 |6 |3 |22 |0]1]|O0
3. Totais (1+2) 0] 0|6 |15]1241 1373|6055 8

LEGENDA

Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro
grau; 5 - Segundo grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializacdo / Pos-
Graduacéo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/P6s Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Nao
Classificada.

Fonte: SRH da CVM
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6.1.3. Demonstracao dos Custos de Pessoal da CVM

Quadro XLIX — Custos de Pessoal no Exercicio de Referéncia e nos Dois Anteriores

Valores em R$ 1,00

Despesas Variaveis

Tipologias/ VEEIEIES Be_neficips_ ; Desg): " Decisdes
4 Vantagens Assistenciais Demais . o Total
Exercicios Fixas Retribuicées | Gratificagdes | Adicionais | Indenizacdes e Despesas | EXercicios | Judiciais
Previdenciar | Variaveis | Anteriores
i0s
Membros de Poder e Agentes Politicos
2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exercicios | 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores de Carreira que ndo Ocupam Cargo de Provimento em Comissao
2012 | 76.704.501,00| 4.045.435,00| 6.767.472,00| 1.936.268,00| 2.383.368,00| 1.785.151,00| 311.272,00| 153.921,00| 36.253,00| 94.123.641,00
Exercicios | 2011 | 58.084.393,00 0,00 | 5.328.347,00| 6.235.126,00| 1.878.545,00| 1.530.361,00| 271.215,00 0,00 40.741,00| 73.368.728,00
2010 | 56.807.184,00 0,00 | 5.257.684,00 | 6.584.444,00 152.562,00 804.126,00 | 219.264,00 0,00| 37.777,00| 69.863.041,00
Servidores com Contratos Temporarios
2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exercicios | 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores Cedidos com Onus ou em Licenca
2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exercicios | 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2012 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Exercicios | 2011 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2010 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direcdo e Assessoramento Superior
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2012 0,00| 3.787.331,00 315.611,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 4.102.942,00
Exercicios | 2011 0,00 | 3.850.535,00 323.381,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 4.173.916,00

2010 0,00| 3.842.156,00 320.180,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 4.162.336,00

Servidores Ocupantes de Funcdes Gratificadas

2012 0,00 258.106,00 21.509,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 279.615,00
Exercicios | 2011 0,00 225.557,00 18.526,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 244.083,00

2010 0,00 220.114,00 18.343,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 238.457,00
Fonte: SIAPE
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6.1.4. Composicdo do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas

6.1.4.1. Classificacdo do Quadro de Servidores Inativos da CVM Segundo o Regime de

Proventos e de Aposentadoria

Quadro L — Composicdo do Quadro de Servidores Inativos — Situagdo em 31/12

Regime de Proventos / Regime de _ Quarmdade _ _

Aposentadoria De Servidores Aposentados até | De Aposentadorias Iniciadas

31/12 no Exercicio de Referéncia
1. Integral 84 12
1.1 Voluntaria 69 9
1.2 Compulsoéria 0 0
1.3 Invalidez Permanente 15 3
1.4 Outras 0 0
2. Proporcional 115 4
2.1 Voluntéria 98 0
2.2 Compulsoéria 2 1
2.3 Invalidez Permanente 15 3
2.4 Outras 0 0
3. Totais (1+2) 199 16

Fonte: SRH da CVM

6.1.4.2. Demonstracdo das Origens das Pensfes Pagas pela CVM

Quadro LI — Institui¢bes de Pensdo — Situacdo em 31/12

Quantidade de Beneficiarios de Pensao
Regime de Proventos do Servidor Instituidor Iniciada no Exercicio de
Acumulada até 31/12 N
Referéncia

1. Aposentado 29 1

1.1.  Integral 18 1

1.2. Proporcional 11 0
2. Em Atividade 19 1
3. Total (1+2) 48 2

Fonte: SIAPE e SRH da CVM

6.1.5. Acumulacdo Indevida de Cargos, Funcdes e Empregos Publicos

A GAH solicita aos servidores, na sua posse, uma declaracdo na qual o servidor, ainda néo
empossado, se compromete com a informacédo de ndo acumulagdo com outro cargo publico.

Ndo ha acompanhamento posterior sobre a eventual acumulacdo, até por conta da
impossibilidade de acessar a situacdo de todos os servidores em todas as esferas de governo,
sobretudo as estaduais e municipais, dado que, no caso da esfera Federal, grande parte desse
controle parte do préprio SIAPE.

6.1.6. Providéncias Adotadas nos Casos de Acumulacdo Indevida de Cargos, Funcdes e
Empregos Publicos

Nao houve ocorréncia no exercicio.
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6.1.7. Informacdes sobre os Atos de Pessoal Sujeitos a Registros e Comunicagéo

6.1.7.1. Atos Sujeitos a Comunicacao ao Tribunal por Intermédio do Sistema de Apreciagdo
e Registro dos Atos de Admissdo e Concessdes - SISAC

Quadro LIl — Atos Sujeitos ao Registro do TCU (art. 3° da IN TCU 55/2007)

Tipos de Atos

Quantidade de atos
sujeitos ao registro no

Quantidade de atos
cadastrados no

TCU SISAC
Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011
Admissdo 115 44 165 0
Concessdo de aposentadoria 16 7 16 7
Concesséao de penséao civil 3 3 3 3
Concessédo de pensao especial a ex-combatente 0 0 0 0
Concesséo de reforma 0 0 0 0
Concessdo de penséo militar 0 0 0 0
Alteracao do fundamento legal de ato concessorio 1 2 1 2
Totais 135 56 185 12

Quadro LIl — Atos Sujeitos a Comunicacdo ao TCU (art. 3° da IN TCU 55/2007)

Tipos de Atos

Quantidade de atos sujeitos a
comunicagédo ao TCU

Quantidade de atos
cadastrados no SISAC

Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011
Desligamento 23 7 25 21
Cancelamento de concessao 1 2 1 2
Cancelamento de desligamento 0
Totais 24 9 26 23
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Quadro LIV — Regularidade do Cadastro dos Atos no SISAC

Tipos de Atos

Quantidade de atos de acordo com o prazo
decorrido entre o fato caracterizador do ato e o
cadastro no SISAC

Exercicio de 2012
Até 30 De31a60 | De61a90 | Maisde
dias dias dias 90 dias
Atos Sujeitos ao Registro pelo TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)
Admissdo 7 18 61 79
Concessdo de aposentadoria 1 11 3 1
Concessédo de pensao civil 3 0 0 0
Concesséo de penséo especial a ex-combatente 0 0 0 0
Concesséo de reforma 0 0 0 0
Concesséo de pensdo militar 0 0 0 0
Alteracao do fundamento legal de ato concessorio 0 0 0 0
Total 11 29 64 80
Atos Sujeitos a Comunicagdo ao TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Desligamento 7 11 3 4
Cancelamento de concessdo 1 0 0 0
Cancelamento de desligamento 0 0 0 0
Total 8 11 3 4

6.1.7.2. Atos Sujeitos a Remessa ao TCU em Meio Fisico

Nao houve ocorréncia no exercicio.

6.1.7.3.

Informacdes da Atuacdo do OCI sobre Atos

Quadro LV — Atuacdo do OCI sobre os Atos Submetidos a Registro

Quantidade de atos Quantidade de atos com
. com diligéncia pelo parecer negativo do
Tipos de Atos OClI oCl
Exercicios Exercicios

2012 2011 2012 2011
Admissao 0 0 0 0
Concessdo de aposentadoria 16 7 16 7
Concessédo de penséao civil 3 3 3 3
Concessédo de pensao especial a ex-combatente 0 0 0 0
Concessédo de reforma 0 0 0 0
Concessdo de pensdo militar 0 0 0 0
Alteracao do fundamento legal de ato concessorio 3 1 3 1
Totais 22 11 22 11
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6.1.8. Indicadores Gerenciais sobre Recursos Humanos

Absenteismo

O indice de absenteismo é calculado mensalmente por meio da divisdo do nimero de dias de
auséncias ao trabalho (por motivo de doenca do préprio servidor, em pessoa de sua familia ou
devido a licenca maternidade) pelo quantitativo de servidores multiplicado pelo numero de
dias do més de referéncia.

Para o0 ano de 2012, o indice medio de absenteismo foi de 2,6%, inferior a taxa registrada no
exercicio de 2011, que foi de 3,5%.

Este € o segundo ano de afericdo do indice de absenteismo na CVM, quantidade ainda
insuficiente para a formacdo de uma série historica, que se tornard possivel a medida que os
dados dos proximos exercicios forem sendo coletados e acrescidos a série.

Acidentes de Trabalho e Doencas Ocupacionais

N&o hé previsdo de producdo deste indicador. No entanto, o Servico Médico e Social da GAH
produz estatisticas de utilizacdo do servico, que transcrevemos abaixo:

e Adesdo a campanha de vacinacao

43% em 2012, inferior ao percentual de 67% de 2011 e ao de 62% de 2009 (ndo houve
campanha em 2010).

A reducdo do indice de participacdo na campanha mereceu detida analise por parte da
GAH. Nao foi possivel determinar, com precisdo, quais teriam sido os fatores
determinantes. No entanto, foi detectada uma baixa adeséo entre os estagiarios (19%),
estando planejada, ja para a proxima campanha, uma atencéo qualificada em relacéo a
esse publico.

Em relacdo a campanha de 2012, foi realizada uma pesquisa interna de satisfacdo, na
qual 97% das pessoas ouvidas declararam ndo ter apresentado qualquer reacdo a
vacina no ano anterior. No entanto, 15% dos que se imunizaram em 2011 afirmaram
ter contraido gripe, apesar da vacina.

A meta gerencial para este item, para a proxima campanha, serd ampliar a adesdo,
promovendo uma melhor conscientizagdo de servidores e estagiarios, visando tanto
cumprir a funcdo de zelar pelo bem estar das pessoas quanto evitar a eventual reducéo
da forca de trabalho por causa de funcionarios (servidores/estagiarios) com gripe.

¢ Realizacdo de exames periodicos anuais

Participacdo nos periddicos de 32% dos servidores, sendo 21% das mulheres e 37%
dos homens, percentual de participacdo bastante aproximado ao de 2011, que
apresentou participacado de 24% e 36%, respectivamente.

A participacdo dos servidores em geral aumentou bastante em comparacdo ao
exercicio de 2010, quando apenas 11% das mulheres e 17% dos homens se
apresentaram para realizar 0s exames.
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Para 2013, esta prevista uma campanha de conscientizacdo dos servidores a respeito
da importéncia do exame, visando o aumento da taxa de participacdo que, dentro de
uma perspectiva realista e esperando ganhos maiores nos anos subsequentes, permita
atingir, ainda neste exercicio, uma participacao de 50% dos servidores.

e Atendimentos ambulatoriais

O servico médico da CVM realizou, em 2012, 812 atendimentos aos servidores,
estagiarios e prestadores de servico terceirizados, um nimero 26,51% menor do que
em 2011.

Rotatividade (turnover)

O indice de turnover é calculado mensalmente, por cargo, dividindo-se as ocorréncias
(ingressos e saidas de servidores) pelo nimero médio de servidores no més de referéncia.
Paralelamente, é calculado mensalmente o indice consolidado (todos os cargos), além do
acumulado consolidado no ano.

Para 0 ano de 2012, o indice acumulado de rotatividade da CVM foi de 1,3%, ligeiramente
inferior ao registrado em 2011, que foi de 2%. N&o ha ainda um numero suficiente de dados
anuais para estabelecer uma série historica.

Em paralelo ao levantamento quantitativo, foi conduzida uma pesquisa de cunho qualitativo
junto aos servidores que sairam, visando a apurar a motivacao das ocorréncias. Na maior parte
dos casos, foi citada como principal motivacdo para a saida a questdo salarial. No caso dos
cargos de nivel médio, praticamente todos citaram esta razdo como a principal motivacao.

N&o h& meta estabelecida para o indicador.

Educacdo Continuada

Através do Portal Sistema de Pessoal Civil da Administracdo Publica Federal -
SIPEC/MPOG, a CVM realiza anualmente o relatério de execu¢do do Plano Anual de
Capacitacdo, que tem como principal objetivo retratar e fornecer informacdes sobre as
capacitacdes realizadas pelos servidores. Esse relatorio, encaminhado a SRH até 31 de janeiro
do ano posterior ao da vigéncia, gera informacGes gerenciais sobre o0s processos de
capacitacdo e desenvolvimento do servidor da CVM, através de indices quantitativos e
qualitativos que comparamos ano apos ano.
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6.2.  Terceirizacdo de Méo de Obra Empregada e Contratacédo de Estagiarios

6.2.1. Informagdes sobre Terceirizacdo de Cargos e Atividades do Plano de Cargos do Orgdo

Quadro LVI — Cargo e Atividades Inerentes a Categorias Funcionais do Plano de Cargos da CVM

Descrigdo dos Cargos e Atividades do Plano de Quantidade no Final do Ingressos | Egressos
Cargos do Orgéo em que ha Ocorréncia de Exercicio no no
Servidores Terceirizados 2012 2011 2010 Exercicio | Exercicio
Auxiliares administrativos, realizando funcbes
tipicas de Agente Executivo 0 0 11 0 0

Anélise Critica da Situacfo da Terceirizacdo no Orgéo

A UJ ndo possui, desde novembro de 2011, quaisquer funcionarios terceirizados que exercam atividade tipica
de servidor.

Fonte: SRH da CVM

6.2.2. Informacdes sobre Substituicdo de Terceirizados em Decorréncia da Realizacdo de
Concurso Publico

Quadro LVII — Relacdo dos Empregados Terceirizados Substituidos em Decorréncia da Realizagcdo de Concurso
Publico ou de Provimento Adicional Autorizado

Nome do Empregado Terceirizado Cargo que Ocupavano |D.O.U. de Publicagdo da Dispensa
Substituido Orgao NO Data |Secdo| Pagina
Alfredo Soares de Medeiros Auxiliar Administrativo 216 |10/11/2011| 2 28
Anderson Bento Vilela Auxiliar Administrativo 216 |10/11/2011| 2 28
Carlos Alberto Felix Fonseca Auxiliar Administrativo 216 |10/11/2011| 2 28
Cleyce Guimaraes Domingos Auxiliar Administrativo 216 |10/11/2011| 2 28
Lilian da Costa Alves Assistente de Documentacdo | 216 |10/11/2011| 2 28
Lucimar da Silva Cunha Grijo Auxiliar Administrativo 216 |10/11/2011| 2 28
Luis Carlos Souza dos Santos Auxiliar Administrativo 216 [10/11/2011| 2 28
Rosana Souza Freitas Auxiliar Administrativo 216 |10/11/2011| 2 28
Sara Marinho de Castro Auxiliar Administrativo 216 |10/11/2011| 2 28
Solange Maria S. Ascencédo Auxiliar Administrativo 216 |10/11/2011| 2 28
Veronica Narciso Legentil Auxiliar Administrativo 216 |10/11/2011| 2 28

Fonte: SRH da CVM e Diario Oficial da Unido - DOU

6.2.3. Autorizac¢Ges Expedidas pelo MPOG de Concursos Publicos para Substituicao de
Terceirizados

Né&o se aplicaa CVM.
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6.2.4. Informacdes sobre a Contratacdo de Servicos de Limpeza, Higiene e Vigilancia Ostensiva pela CVM

Quadro LVIII — Contratos de Prestacdo de Servicos de Limpeza e Higiene e Vigilancia Ostensiva

Unidade Contratante

Nome: Comissdo de VValores mobiliarios - CVM

UG/Gestdo: 173030 | CNPJ: 29.507.878/0001-08

Informacdes sobre os Contratos

Empresa Periodo Corltratual de | Nivel de Escolaridade Exigido
e Execucdo das dos Trabalhadores Contratados
Anodo | Identificacdo Contratada or .
Contrato Area | Natureza do Contrato (CNPJ) Atividades = M s Sit.
Contratadas
Inicio Fim P C P C P C
2007 L 0 022/07 07.581.273/0001-16 | 29/06/07 | 28/07/12 | 14 | 14 | O 0 0 0 (E)
2010 L 0 040/10 10.565.981/0001-78 | 22/11/10 | 21/11/13 | 3 3 0 0 0 0 (P)
2011 L 0 015/11 08.247.960/0001-62 | 08/06/11 7/06/13 1 1 0 0 0 0 (P)
2012 L 0 023/12 10.213.136/0001-33 | 27/07/12 | 27/07/13 | 14 | 14 | 0O 0 0 0 (A)
Observacoes:
LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situagdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: GAL e GAH
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6.2.5. Informacdes sobre Locacdo de M&o de Obra para Atividades ndo Abrangidas pelo Plano de Cargos da CVM

Quadro LIX — Contratos de Prestacdo de Servi¢os com Locacdo de M&o de Obra

Unidade Contratante

Nome: Comissdo de Valores mobiliarios - CVM

UG/Gestéo: 173030

| CNPJ: 29.507.878/0001-08

Informacdes sobre os Contratos

- Empresa Contratada Period~o Contratual de | Nivel de Escolaridade Exigido dos
Ano do Contrato | Area | Natureza Identifica (CNPJ) Execucéo das Atividades Trabalhadores Contratados sit
¢éo do Contrato Contratadas F M S '
Inicio Fim P|C]| P C P C

2012 12 (O) 037/12 08.330.354/0001-06 10/12/12 09/12/13] 0 | O 2 2 0 0 (A)
2010 2 (9)] 039/10 11.395.635/0001-51 25/10/10 24/10/13] 0 | O 1 1 0 0 (P)
2012 12 (O) 002/12 11.395.635/0001-51 01/03/12 28/02/13| 0 | O 4 4 0 0 (A
2012 2 (9)] 001/12 05.685.530/0001-34 16/01/12 15/01/14] 0 | O 2 2 0 0 (P)
2011 6 (9)] 018/11 10.546.329/0001-06 20/06/11 19/06/13] 0 | O 2 2 0 0 (P)
2011 4 (9)] 026/11 03.623.340/0001-67 14/07/11 13/07/12] 2 | 2 0 0 0 0 (E)
2011 4 (9)] 024/11 08.744.513/0001-19 14/07/11 13/07/13| 8 | 8 0 0 0 0 (P)
2011 5 (9)] 043/11 08.744.513/0001-19 28/11/11 27/11/12] 0 | O 6 6 0 0 (E)
2010 9 (9)] 018/10 04.079.402/0001-84 01/04/10 31/03/13| 0 | O 2 2 0 0 (P)
2011 6 (9)] 019/11 11.838.748/0001-84 11/07/11 10/07/13] 0 | O 1 1 0 0 (P)
2011 12 (O) 027/11 11.838.748/0001-84 08/08/11 07/08/13| 2 | 2 0 0 0 0 (P)
2012 12 (O) 029/12 07.360.788/0001-96 14/09/12 13/09/13] 0 | 0 | 22 | 22 0 0 (A)
2011 5 (O) 044/11 11.836.399/0001-61 27/09/11 26/09/13| 0 | 0 | 31 | 31 0 0 (P)
2010 2 (9)] 009/10 07.186.022/0001-37 04/01/10 04/03/13| 0 | O 1 1 0 0 (P)
2010 2 (9)] 026/10 07.186.022/0001-37 16/06/10 15/06/13| 0 | O 1 1 0 0 (P)
2010 12 (O) 013/10 00.551.045/0001-54 18/02/10 14/03/12] 0 | O 0 0 7 7 (E)
2011 12 (O) 033/11 81.479.719/0001-59 01/07/11 30/06/12| 0 | O 2 2 0 0 (E)
2007 12 (O) 066/07 00.551.045/0001-54 26/12/07 23/02/13| 0 | O 1 1 2 2 (P)
2009 12 (O) 039/09 00.551.045/0001-54 03/08/09 23/02/13| 0 | O 0 0 1 1 (P)
2010 2 (9)] 043/10 02.088.746/0001-24 13/12/10 12/12/13] 0 | O 1 1 0 0 (P)
2011 12 (O) 025/11 08.109.957/0001-82 14/07/11 13/09/12| 22 |22 | O 0 0 0 (E)
2012 12 (E) 005/12 03.958.504/0001-07 21/03/12 18/06/12] 0 | O 0 0 6 6 (E)
2012 12 (O) 016/12 03.858.504/0001-07 19/06/12 18/06/13| 0 | O 0 0 6 6 (A)
2012 12 (O) 032/12 03.958.504/0001-07 03/10/12 02/10/13] 0 | O 0 0 2 2 (A)
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2009 4 (0) 051/09 10.415.444/0001-41 15/10/09 14/10/13] 1 | 1 0 0 0 0 (P)
2012 12 (0) 033/12 10.415.444/0001-41 08/10/12 07/10/13| 0 | O 1 1 0 0 (A)
2012 5 (0) 030/12 10/758.454/0001-80 20/08/12 19/08/13] 0 | O 1 1 0 0 (A)
2008 12 (0) 003/08 02.739.907/0001-00 27/05/08 26/05/13| 2 | 2 0 0 0 0 (P)
2011 12 (0) 016/11 07.951.388/0001-55 13/06/11 12/09/12]1 0 | O 2 2 0 0 (E)
2012 4 (0) 026/12 08.284.452/0001-54 02/08/12 01/08/13| 2 | 2 0 0 0 0 (A)
2011 9 (0) 036/11 10.581.285/0001-55 31/08/11 30/08/13| 0 | O 1 1 0 0 (P)
2010 12 (0) 033/10 06.098.311/0001-11 24/08/10 11/04/12| 4 | 4 0 0 0 0 (E)
2011 12 (0) 034/11 10.581.285/0001-55 19/08/11 18/08/13| 2 | 2 0 0 0 0 (P)
2011 1 (0) 042/11 03.372.304/0001-78 21/11/11 20/11/13| 0 | O 5 5 0 0 (P)
2011 1 (E) 046/11 04.067.408/0001-31 05/12/11 03/03/12| 5 | 5 0 0 0 0 (E)
2012 1 (0) 004/12 04.067.408/0001-31 22/03/12 21/03/13| 0 | O 2 2 0 0 (A)
2010 1 (0) 029/10 08.875.253/0001-10 05/07/10 04/07/13| 2 | 2 0 0 0 0 (P)
2012 12 (0) 011/12 10.915.598/0001-00 30/05/12 29/05/13| 4 | 4 0 0 0 0 (A)
2011 12 (0) 014/11 07.978.212/0001-97 31/05/11 29/02/121 0 | O 4 4 0 0 (E)
Observacoes:
LEGENDA Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.
Area: Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino
1. Seguranca; Superior.
2. Transportes; Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
3. Informatica; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.
4. Copeiragem;
5. Recepcao;
6. Reprografia;
7. TelecomunicacOes;
8. Manutencéo de bens movies
9. Manutencéo de bens imoveis

10. Brigadistas

11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes

12. QOutras

Fonte: GAL e GAH
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6.2.6. Composicdo do Quadro de Estagiarios

Quadro LX — Composicdo do Quadro de Estagiarios

Quantitativo de contratos de estagio vigentes Despesa no
Nivel de escolaridade . . . . exercicio
1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (em R$ 1,00)

1. Nivel superior 41 49 67 54 391.143,61
1.1 Area Fim 30 31 45 39 268.795,37
1.2 Area Meio 11 18 22 15 122.348,24

2. Nivel Médio 9 5 7 8 48.501,58
2.1.Area Fim 5 3 5 5 30.104,43
2.2.Area Meio 4 2 2 3 18.397,15

3. Total (1+2) 50 54 74 62 439.645,19

Fonte: SIAPE e SRH

7. GESTAO DO PATRIMONIO MOBILIARIO E IMOBILIARIO

7.1. Gestdo da Frota de Veiculos Proprios e Contratados de Terceiros

Frota de Veiculos Automotores de Propriedade da Unidade Jurisdicionada

A CVM atende a legislacdo federal sobre uso de veiculos oficiais, em especial os seguintes
normativos:

e Lein®1.081, de 13/04/50;
e Decreto n®6.403, de 17/03/08; e
e Instrugcdo Normativa n° 3, de 15/05/08.

A Autarquia utiliza veiculos de servico comum, na sede do Rio de Janeiro e no escritorio de
Sdo Paulo, para transporte de materiais e de pessoal em servico, sendo prioritario o uso para
as atividades de fiscalizacdo de regulados.

Quadros LXI — Frota de Veiculos Prdprios

) Quantidade por Localidade
Tipo de Veiculo — - Total
Rio de Janeiro Sé&o Paulo

Servi¢o comum 2 1 3
Total 2 1 3
Quilometragem Localidade
Média Rio de Janeiro | Sdo Paulo
Anual 4.007 5.605
Mensal 333,9 467,1
ldade Localidade
Média da Frota Rio de Janeiro S&o Paulo
ANos 13 8
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Né&o existe um plano de renovacéo da frota, mas, devido a idade média, ja ha a necessidade de

Gastos com combustiveis e
lubrificantes

Seguros obrigatorios,
pessoal responsavel pela
administracdo da frota,

entre outros

R$ 4.479,67

R$ 4.139,56

Fonte: CVM

realizac&o de estudo para substitui¢do dos veiculos.

A razdo da escolha da aquisicdo em detrimento da locacdo é justificada, principalmente, pelo

carater ndo regular dos servicos, o que geraria uma ociosidade grande de veiculos locados.

O servico é controlado pela area administrativa (GAS), que dispde de controles e fiscalizacdo

adequada para assegurar a economicidade do mesmo.

Frota de Veiculos Automotores a Servico da CVM, mas contratada de terceiros

Seguem abaixo as planilhas relacionando as empresas contratadas para servigos de transporte

regular e o detalhamento dos contratos firmados.

Quadro LXII — Empresas Contratadas de Locacdo de Veiculos

Empresa Nome CNPJ
1 André Victor Agéncia de Viagens e Turismo Ltda.-ME.| 05.685.530/0001-34
2 Ale & Dan Servicos, Conservacdo e Limpeza Ltda.-ME|  11.395.635/0001-51
3 GMC Locadora de Veiculos LTDA. 07.186.022/0001-37
4 KLC Transportes, Locacdo e Comércio Ltda - EPP 02.088.746/0001-24
5 GMC Locadora de Veiculos LTDA. 07.186.022/0001-37
Fonte: CVM

Quadro LXIII — Tipo de Licitagdo

. Valores pagos desde a
o]
Lz qe . Vigéncia do Valor contratacéo até o
Empresal licitagdo contrato . "
. contrato contratado exercicio de referéncia
efetuada assinado L -
do Relatorio de Gestao
Pregdo 16/01/12 a 87.000,00
! eletrbnico 01/12 15/01/14 (Anual) 83.616,67
Pregdo 25/10/10 a 19.998,96
2 | eletronico | 3¥10 24/10/13 (Anual) 45,562,82
Pregdo 04/01/10 a 66.799,92
3 Eletrénico 09/10 04/03/13 (Anual) 199.713,40
Pregdo 13/12/10 a 27.999,00
4 Eletrénico 43/10 12/12/13 (Anual) 57.397,95
Pregdo 15/06/10 a 58.999,92
5 | Eleonico | 2919 | 140612013 (Anual) 159.566,06
Fonte: CVM
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A CVM atende a legislacdo federal sobre uso de veiculos oficiais, em especial os seguintes
normativos:

e Lein®1.081, de 13/04/50;

e Decreto n®6.403, de 17/03/08; e

e Instrucdo Normativa n° 3, de 15/05/08.

Os veiculos de transporte institucional atendem ao Presidente da CVM em deslocamentos
decorrentes do desempenho de suas fungdes, na sede do Rio de Janeiro e nos escritdrios de
Séao Paulo e Brasilia.

Quadro LXIV - Veiculos de Transporte Institucional

Quantidade por Localidade

Tipo de veiculo Total
Rio de Janeiro Séo Paulo Brasilia
Transporte institucional 1 1 1 3
Total 1 1 1 3
) ) Localidade
Quilometragem Média - - -
Rio de Janeiro Sédo Paulo Brasilia
Anual 16.808 23.071 12.696
Mensal 1.401 1.923 1.058
) Localidade
Idade Média
Rio de Janeiro Séo Paulo Brasilia
ANoS 2 2 2
Fonte: CVM

O gasto médio com a manutencao dos veiculos € de R$ 24.794,72.

O servico é controlado pela area administrativa (GAS), que dispde de controles e fiscalizacdo
adequada para assegurar a economicidade do mesmo. Os contratos possuem fiscais para o
acompanhamento diario de seu cumprimento.
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7.2. Gestdo do Patrimonio Imobiliario

7.2.1. Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial

Quadro LXV - Distribuicdo Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial de Propriedade da Unido

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOV~Els DE
PROPRIEDADE DA UNIAO DE
RESPONSABILIDADE DA UJ

EXERCICIO 2012

EXERCICIO 2011

DF 12 12
Brasilia 12 12
BRASIL RJ 157 157
Rio de Janeiro 157 157
Subtotal Brasil 169 169
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 169 169

Fonte: Sistema de Gerenciamento dos Imdveis de Uso Especial da Unido — SPIUnet.

7.2.2. Distribuicdo Espacial dos Bens Imdveis Locados de Terceiros

Quadro LXVI - Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Especial Locados de Terceiros

LOCALIZAGAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVEIS
LOCADQOS DE TERCEIROS PELA UJ

EXERCICIO 2012

EXERCICIO 2011

BRASIL

SP

Sao Paulo

Subtotal Brasil

Subtotal Exterior

Total (Brasil + Exterior)

DO |OO|O

(o))} o] [o)]

Fonte: SPIUnet
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7.2.3. Discriminacdo dos Bens Imdveis sob a Responsabilidade da CVM

Quadro LXVII — Discriminacdo dos Bens Imoveis de Propriedade da Unido sob a Responsabilidade da CVM

. Estado de Valor do Imével Despesa no exercicio
UG RIP Regime Conservacdo |  Valor Data da Valor Com Com
Histdrico | Avaliacdo | Reavaliado | Reformas | Manutencao
173030 | 9701.18834.500-2 21 3 13.436,43 13.436,43
173030 | 9701.22023.500-9 | 21 3 13.436,43 13.436,43 75.602,03
173030 | 9701.22025.500-0 21 3 13.436,43 13.436,43
173030 | 9701.22039.500-6 21 3 13.436,43 13.436,43
173030 | 9701.22047.500-0 21 3 13.436,43 13.436,43
173030 | 9701.22049.500-0 21 3 13.436,43 13.436,43
173030 | 9701.22053.500-2 21 3 13.436,43 13.436,43
173030 | 9701.22058.500-0 21 3 13.436,43 13.436,43
173030 | 9701.22070.500-5 21 3 13.436,43 13.436,43
173030 | 9701.22079.500-4 21 3 13.436,43 13.436,43
173030 | 9701.22082.500-0 21 3 13.436,43 13.436,43
173030 | 9701.22083.500-6 21 3 408.171,09 408.171,09
173030 | 6001.01883.500-8 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01885.500-9 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01886.500-4 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01888.500-5 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01889.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01890.500-6 21 4 378.958,30 378.958,30
173030 | 6001.01891.500-1 21 4 378.958,30 378.958,30
173030 | 6001.01892.500-7 21 4 293.458,83 293.458,83
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173030 | 6001.01893.500-2 21 4 293.458,83 293.458,83
173030 | 6001.01894.500-8 21 4 378.958,30 378.958,30
173030 | 6001.01895.500-3 21 4 293.458,83 293.458,83
173030 | 6001.01896.500-9 21 4 378.958,30 378.958,30
173030 | 6001.01897.500-4 21 4 293.458,83 293.458,83
173030 | 6001.01898.500-0 21 4 293.458,83 293.458,83
173030 | 6001.01899.500-5 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01901.500-4 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01902.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01903.500-5 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01904.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01905.500-6 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01906.500-1 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01908.500-2 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01909.500-8 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01910.500-3 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01911.500-9 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01912.500-4 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01914.500-5 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01948.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01959.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01960.500-6 21 4 293.458,83 293.458,83
173030 | 6001.01961.500-1 21 4 378.958,30 378.958,30
173030 | 6001.01962.500-7 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01965.500-3 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.01966.500-9 21 4 15.438,55 15.438,55
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173030 | 6001.02155.500-2 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02156.500-8 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02170.500-4 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02175.500-1 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02180.500-9 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02181.500-4 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02182.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02185.500-6 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02221.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02369.500-6 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02398.500-4 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02422.500-3 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02423.500-9 21 4 378.958,30 378.958,30
173030 | 6001.02424.500-4 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02426.500-5 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02446.500-4 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02544.500-7 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02545.500-2 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02627.500-8 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02628.500-3 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02629.500-9 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02630.500-4 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02631.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02632.500-5 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02633.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02634.500-6 21 4 15.438,55 15.438,55
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173030 | 6001.02635.500-1 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02636.500-7 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02638.500-8 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02646.500-1 21 4 378.958,30 378.958,30
173030 | 6001.02647.500-7 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02654.500-5 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02655.500-0 21 4 293.458,83 293.458,83
173030 | 6001.02656.500-6 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02657.500-1 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02658.500-7 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02659.500-2 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02660.500-8 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02661.500-3 21 4 378.958,30 378.958,30
173030 | 6001.02662.500-9 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02663.500-4 21 4 378.958,30 378.958,30
173030 | 6001.02664.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02665.500-5 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02669.500-7 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02671.500-8 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02672.500-3 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02675.500-0 21 4 378.958,30 378.958,30
173030 | 6001.02677.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02678.500-6 21 4 223.011,79 223.011,79
173030 | 6001.02679.500-1 21 4 293.458,83 293.458,83
173030 | 6001.02680.500-7 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02681.500-2 21 4 15.438,55 15.438,55
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173030 | 6001.02683.500-3 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02684.500-9 21 4 378.958,30 378.958,30
173030 | 6001.02686.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02687.500-5 21 4 293.458,83 293.458,83
173030 | 6001.02688.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02689.500-6 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02690.500-1 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02691.500-7 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02692.500-2 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02693.500-8 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02694.500-3 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02695.500-9 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02696.500-4 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02697.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02698.500-5 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02699.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02700.500-4 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02701.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02702.500-5 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02703.500-0 21 4 293.458,83 293.458,83
173030 | 6001.02704.500-6 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02705.500-1 21 4 293.458,83 293.458,83
173030 | 6001.02706.500-7 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02707.500-2 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02708.500-8 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02709.500-3 21 4 15.438,55 15.438,55
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173030 | 6001.02710.500-9 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02711.500-4 21 4 293.458,83 293.458,83
173030 | 6001.02712.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02713.500-5 21 4 378.958,30 378.958,30
173030 | 6001.02714.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02715.500-6 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02716.500-1 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02718.500-2 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02719.500-8 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02720.500-3 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02722.500-4 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02723.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02724.500-5 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02725.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02726.500-6 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02727.500-1 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02728.500-7 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02729.500-2 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02730.500-8 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02731.500-3 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02732.500-9 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02733.500-4 21 4 378.958,30 378.958,30
173030 | 6001.02734.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02735.500-5 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02736.500-0 21 4 293.458,83 293.458,83
173030 | 6001.02737.500-6 21 4 15.438,55 15.438,55
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173030 | 6001.02739.500-7 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02740.500-2 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02741.500-8 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02742.500-3 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02743.500-9 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02744.500-4 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02745.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02746.500-5 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02747.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02748.500-6 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02749.500-1 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02750.500-7 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02751.500-2 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02752.500-8 21 4 18.771,55 18.771,55
173030 | 6001.02753.500-3 21 4 18.771,55 18.771,55
173030 | 6001.02755.500-4 21 4 18.771,55 18.771,55
173030 | 6001.02756.500-0 21 4 18.771,55 18.771,55
173030 | 6001.02757.500-5 21 4 18.771,55 18.771,55
173030 | 6001.02758.500-0 21 4 18.771,55 18.771,55
173030 | 6001.02747.500-0 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02748.500-6 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02749.500-1 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02750.500-7 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02751.500-2 21 4 15.438,55 15.438,55
173030 | 6001.02752.500-8 21 4 18.771,55 18.771,55
173030 | 6001.02753.500-3 21 4 18.771,55 18.771,55
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173030 | 6001.02755.500-4 21 4 18.771,55 18.771,55
173030 | 6001.02756.500-0 21 4 18.771,55 18.771,55
173030 | 6001.02757.500-5 21 4 18.771,55 18.771,55
173030 | 6001.02758.500-0 21 4 18.771,55 18.771,55
Total 0,00 75.602,03

Fonte: CVM
7.2.3.1. Andlise Critica

A CVM utiliza todos os imoOveis que se encontram sob seu uso para a consecucdo de sua finalidade institucional. Os imdveis estdo em bom
estado de conservacéo e as atividades de manutencdo séo executadas regularmente.

A CVM também ocupa, precariamente, um imovel de propriedade da Unido localizado a Rua Formosa, n° 367, grupo 2050 — Edificio CBI,
Centro, S&o Paulo/SP (parte do RIP 7107.00218.500.0), estando em fase de regularizacdo junto a SPU/SP seu contrato de cessao.
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8. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO E GESTAO DO CONHECIMENTO

8.1.Gestao da Tecnologia da Informagéo - Tl

Quadro LXVIII — Gestdo da Tl da CVM

Quiesitos a serem avaliados

1. Em relacdo a estrutura de governanca corporativa e de Tl, a Alta Administracdo da Instituicao:

Aprovou e publicou plano estratégico institucional, que esta em vigor.

monitora os indicadores e metas presentes no plano estratégico institucional.

Responsabiliza-se pela avaliagdo e pelo estabelecimento das politicas de governanga, gestao e uso corporativos de TI.

X| aprovou e publicou a definicéo e distribuicdo de papéis e responsabilidades nas decisfes mais relevantes quanto a
gestdo e ao uso corporativos de TI.

aprovou e publicou as diretrizes para a formulacdo sistemética de planos para gestdo e uso corporativos de Tl, com
foco na obtencdo de resultados de negdécio institucional.

aprovou e publicou as diretrizes para gestdo dos riscos aos quais 0 negdcio esta exposto.

aprovou e publicou as diretrizes para gestao da seguranca da informacdo corporativa.

aprovou e publicou as diretrizes de avaliacdo do desempenho dos servicos de Tl junto as unidades usuarias em
termos de resultado de negdcio institucional.

aprovou e publicou as diretrizes para avaliagdo da conformidade da gestdo e do uso de TI aos requisitos legais,
regulatérios, contratuais, e as diretrizes e politicas externas a instituigao.

Designou formalmente um comité de TI para auxilia-la nas decisoes relativas a gestdo e ao uso corporativos de TI.

X
X Designou representantes de todas as areas relevantes para o negdcio institucional para compor o Comité de TI.
X Monitora regularmente o funcionamento do Comité de TI.

D

Em relacédo ao desempenho institucional da gestéo e de uso corporativos de Tl, a Alta Administracdo da
instituicao:

Estabeleceu objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu indicadores de desempenho para cada objetivo de gestao e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu metas de desempenho da gestéo e do uso corporativos de TI, para 2012.

Estabeleceu os mecanismos de controle do cumprimento das metas de gestéo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu os mecanismos de gestao dos riscos relacionados aos objetivos de gestdo e de uso corporativos de TI.
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x

Aprovou, para 2012, plano de auditoria(s) interna(s) para avaliar os riscos considerados criticos para o negécio e a
eficacia dos respectivos controles.

Os indicadores e metas de Tl sdo monitorados.

Acompanha os indicadores de resultado estratégicos dos principais sistemas de informacdo e toma decisdes a
respeito quando as metas de resultado ndo sdo atingidas.

Nenhuma das op¢des anteriores descreve a situagdo desta institui¢do.

3. Entre os temas relacionados a seguir, assinale aquele(s) em que foi realizada auditoria formal em 2012, por
iniciativa da prépria instituicdo:

Auditoria de governanga de TI.

Auditoria de sistemas de informacao.

Auditoria de seguranca da informagéo.

X Auditoria de contratos de TI.

Auditoria de dados.

Outra(s). Qual(is)?

Néo foi realizada auditoria de TI de iniciativa da propria instituicdo em 2012,

I

. Em relacdo ao PDTI - Plano Diretor de Tecnologia da Informacgéo e Comunicacdo - ou instrumento congénere:

A institui¢do ndo aprovou e nem publicou PDTI interna ou externamente.

A instituicdo aprovou e publicou PDTI interna ou externamente.

A elaboracdo do PDTI conta com a participacdo das areas de negdcio.

A elaboracdo do PDTI inclui a avaliacdo dos resultados de PDTIs anteriores.

XIXIX|X

O PDTI é elaborado com apoio do Comité de TI.

O PDTI desdobra diretrizes estabelecida(s) em plano(s) estratégico(s) (p.ex. PEI, PETI etc.).

O PDTI é formalizado e publicado pelo dirigente maximo da instituicao.

X O PDTI vincula as acfes (atividades e projetos) de Tl a indicadores e metas de negdcio.

O PDTI vincula as a¢des de Tl a indicadores e metas de servigos ao cidadéo.

X O PDTI relaciona as a¢des de TI priorizadas e as vincula ao orcamento de TI.

O PDTI é publicado na internet para livre acesso dos cidaddos. Se sim, informe a URL completa do PDTI:

5. Em relacéo a gestdo de informac&o e conhecimento para o negdcio:

Os principais processos de negdcio da instituicdo foram identificados e mapeados.

X Ha sistemas de informac&o que dao suporte aos principais processos de negécio da instituicao.

Ha pelo menos um gestor, nas principais areas de negocio, formalmente designado para cada sistema de informacao
gue da suporte ao respectivo processo de negécio.
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6. Em relacdo a gestdo da seguranca da informacao, a instituicdo implementou formalmente (aprovou e publicou)
0S seguintes processos corporativos:

Inventdrio dos ativos de informacdo (dados, hardware, software e instalacdes).

Classificacdo da informacgdo para o negécio (p.ex. divulgacéo ostensiva ou acesso restrito).

Andlise dos riscos aos quais a informacdo critica para o negdcio esta submetida, considerando os objetivos de
disponibilidade, integridade, confidencialidade e autenticidade.

Gestdo dos incidentes de seguranca da informag&o.

7. Em relacéo as contratacdes de servicos de TI: utilize a seguinte escala: (1) nunca (2) as vezes (3) usualmente (4)
sempre

(4) sdo feitos estudos técnicos preliminares para avaliar a viabilidade da contratacéo.

(4 ) nos autos sdo explicitadas as necessidades de negécio que se pretende atender com a contratagéo.

(3 ) séo adotadas métricas objetivas para mensuracao de resultados do contrato.

(4 ) os pagamentos séo feitos em funcdo da mensuracdo objetiva dos resultados entregues e aceitos.

(3) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, os artefatos recebidos sédo avaliados conforme padrdes
estabelecidos em contrato.

(3) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, hd processo de software definido que dé suporte aos termos
contratuais (protocolo e artefatos).

8. Em relacéo a Carta de Servigos ao Cidaddo (Decreto 6.932/2009): (assinale apenas uma das opcdes abaixo)

O Decreto ndo é aplicavel a esta instituicdo e a Carta de Servicos ao Cidaddo ndo serd publicada.

Embora o Decreto ndo seja aplicivel a esta instituicdo, a Carta de Servicos ao Cidaddo serd publicada.

A instituicdo a publicard em 2013, sem incluir servicos mediados por Tl (e-Gov).

A instituicdo a publicard em 2013 e incluird servicos mediados por TI (e-Gov).

A instituicdo ja a publicou, mas ndo incluiu servigos mediados por Tl (e-Gov).

A instituicdo ja a publicou e incluiu servigos mediados por Tl (e-Gov).

©|x

Dos servigos que a UJ disponibiliza ao cidadédo, qual o percentual provido também por e-Gov?

Entre 1 e 40%.

Entre 41 e 60%.

b=4

Acima de 60%.

N&o oferece servicos de governo eletrénico (e-Gov).

Comentarios

Item 1: Cumpre ressaltar que a CVM possui um plano estratégico bienal de supervisao baseada em risco, no qual sdo
definidas aces prioritarias de regulacéo e fiscalizacdo, nos termos da Resolu¢do CMN n° 3.427/06 e Deliberagdo CVM n°
521/07.
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8.2. Anadlise Critica

Em cumprimento ao objetivo de diminuir a grande dependéncia de méo de obra terceirizada e
aumentar a capacidade de retencdo de conhecimento pelos servidores, ao longo de 2012 a SSI
recebeu oito novos analistas oriundos do concurso publico realizado em 2010.

Um novo PDTI comecou a ser elaborado em 2012 e serd publicado em 2013, em que estdo
sendo levadas em conta as necessidades das diversas areas da CVM e as limitacBGes
orcamentarias do 6rgéo.

Como uma das principais e mais criticas necessidades da CVM é a modernizacdo de varios
sistemas cruciais para seu funcionamento e, tendo em vista que a quantidade de pontos de
funcdo contratados com a principal prestadora dos servigos de manutencgédo e desenvolvimento
de sistemas ndo consegue fazer face a essa necessidade, deu-se inicio em 2012 a um processo
licitatorio para substituicdo desse contrato, que devera estar finalizado ao final do primeiro
trimestre de 2013.

Por fim, o contrato de servicos de infraestrutura de Tl com o SERPRO foi totalmente
renovado, com destaque para os enlaces Rio - Sdo Paulo - Brasilia, cujos precos cairam
significativamente em relagédo ao contrato anterior, permitindo aumento na largura de banda e
recursos mais efetivos de contingéncia. Outro ponto de destaque € a contratacdo do Servigo de
Acesso Remoto Seguro, que ird permitir maior seguranca nas interagdes dos servidores da
casa com a rede da CVM quando estiverem fora de suas dependéncias.
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9. GESTAO DO USO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E SUSTENTABILIDADE
AMBIENTAL

9.1. Gestdao Ambiental e Licitacfes Sustentaveis

Quadro LXIX — Gestdo Ambiental e Licitages Sustentaveis

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliagéo
Licitacdes Sustentaveis 1 2 3 4 5
1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade X
ambiental em suas licitagdes que levem em consideracao

os processos de extragdo ou fabricagdo, utilizagdo e | - Racionalizagdo do uso de substancias
descarte dos produtos e matérias primas. potencialmente toxicas;

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, | - Descarte de materiais parcialmente poluidores,

quais critérios de sustentabilidade ambiental foram | tais como pilhas e baterias;
aplicados? - Encaminhamento aos fabricantes para

destinacdo final ambientalmente adequada dos
pneumaticos inserviveis abandonados ou
dispostos inadequadamente.

2. Em uma anélise das aquisi¢Bes dos ultimos cinco anos,
0s produtos atualmente adquiridos pela unidade séo
produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior
quantidade de conteudo reciclavel.

3. A aquisicdo de produtos pela unidade é feita dando-se
preferéncia aqueles fabricados por fonte ndo poluidora
bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza
(ex. produtos de limpeza biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatorios realizados pela
unidade, tem sido considerada a existéncia de certificacao X
ambiental por parte das empresas participantes e

produtoras (ex: 1SO), como critério avaliativo ou mesmo
condigdo na aquisi¢éo de produtos e servigos.
e  Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual -

certificagdo ambiental tem sido considerada nesses
procedimentos?

5. No dltimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos
que colaboram para o menor consumo de energia e/ou

agua (ex: torneiras automaticas, lampadas econdmicas).

e  Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual
0 impacto da aquisicdo desses produtos sobre o
consumo de agua e energia?

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos X

reciclados (ex: papel reciclado).

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, -
quais foram os produtos adquiridos?

7. No ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu veiculos X
automotores mais eficientes e menos poluentes ou que

utilizam combustiveis alternativos.

e Se houver concordancia com a afirmacgdo acima, este
critério  especifico utilizado foi incluido no
procedimento licitatorio?

Sim( ) N&o ()
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Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliacao

Licitacdes Sustentaveis 1 2 3 4 5

8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de

P L ) X

bens/produtos passiveis de reutilizacdo, reciclagem ou

reabastecimento (refil e/ou recarga).

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima,
como essa preferéncia tem sido manifestada nos )
procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisicdo de bens e produtos sdo levados em

conta os aspectos de durabilidade e qualidade de tais bens X

e produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratacdo de
obras e servigos de engenharia, possuem exigéncias que
levem a economia da manutencgdo e operacionalizagdo da
edificacdo, a reducdo do consumo de energia e &gua e a
utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzam o
impacto ambiental.

11. Na unidade ocorre separagdo dos residuos reciclaveis
descartados, bem como sua destinagdo, como referido no X
Decreto n° 5.940/2006.

12.Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas
entre os servidores visando a diminuir o consumo de agua

e energia elétrica.

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima,
como se procedeu a essa campanha (palestras,
folders, comunicacdes oficiais, etc.)?

13. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de
conscientizacdo da necessidade de protecdo do meio X
ambiente e preservacdo de recursos naturais voltadas para

0s seus servidores.

e Se houver concordancia com a afirmagdo acima,
como se procedeu a essa campanha (palestras,
folders, comunicagoes oficiais, etc.)?

Consideracdes Gerais: Os quesitos foram respondidos pela GAL com base nas licitagdes do exercicio.

LEGENDA
Niveis de Avaliagao:

(1) Totalmente invéalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente ndo aplicado no
contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcao de aplicagdo do fundamento descrito na afirmativa
no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no
contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no contexto
da UJ.

9.2.  Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua

A CVM ainda ndo aderiu a nenhum dos programas de sustentabilidade. Entretanto, para
atendimento a IN SLTI/MPOG n° 01/2010, a CVM passou a ser exigir, nas licitacdes de
produtos oriundos do segmento de celulose e papel, a Certificacio Florestal
INMETRO/Cerflor ou Forest Stewardship Council Brasil - FSC — BR.
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Quadro LXX — Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua
Valores em R$ 1,00

Adeséo a Programas de Sustentabilidade
Nome do Programa 0 c~ie Resultados
Adesédo
Quantidade | Valor
Recurso Consumido Exercicios
2012 2011 2010 2012 2011 2010

Papel @ 7.079 5.676 5.836| 62.260,48| 47.251,23| 47.652,88
Agua - - - - - -
Energia Elétrica @ 155.354 138.467 137.589 | 59.810,49 53.951,53| 52.399,03

Total 122.070,97 |101.202,76 100.051,91

(1) Consumo de papel em resmas; (2) Consumo de energia elétrica em kWh.
Fonte: Relatérios do Sistema de Almoxarifado e Contas de Consumo de Energia Elétrica.

Obs.: Em virtude das unidades da CVM estarem situadas em prédios sem hidrometracédo
individual das unidades, o consumo de agua é cobrado nas cotas condominiais, conforme
rateio especifico de cada condominio. O consumo de energia elétrica registrado no Quadro
A.9.2 refere-se aos escritorios de Sdo Paulo e Brasilia, que possuem contratos de
fornecimento de energia com os fornecedores locais. No caso da sede, localizada no Rio de
Janeiro, em virtude do regramento estabelecido em convencéo, a energia elétrica é fornecida
pelo condominio e cobrada através de rateio, nas cotas condominiais.
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10. CONFORMIDADE E TRATAMENTO DE DISPOSICOES LEGAISE
NORMATIVAS

10.1. Deliberacdes do TCU e do OCI Atendidas no Exercicio

10.1.1. Deliberacbes do TCU Atendidas no Exercicio

Quadro LXXI — Cumprimento das Deliberagdes do TCU Atendidas no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Deliberagdes do TCU

Deliberacoes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
1 007.130/2012-0 1204/12-Plenério \% RE Oficio

Orgao/Entidade Objeto da Determinagéo e/ou Recomendaco Cédigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Descricéo da Deliberagéo

Trata-se de determinacdes do TCU enderegadas a diversas unidades jurisdicionadas, incluindo a CVM, quando
da apreciacdo do Relatdrio e Parecer Prévio sobre as Contas do Governo da Republica — exercicio 2011,
proferidas por meio do acérdao em tela.

“V. as entidades de regulagéo e fiscalizacao federais, ... Comissao de Valores Mobiliarios (CVM), ... que
adotem medidas para priorizar a cobranca de multas nos ambitos administrativo e judicial, sobretudo no que
se refere aos casos cuja prescricao seja iminente, com vistas a evitar prejuizos ao Tesouro Nacional (item
3.3.2.3);”

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Codigo SIORG

SAD e PFE Né&o ha

Sintese da Providéncia Adotada

Com relacdo a recomendacédo para que a CVM adote medidas para priorizar a cobranca de multas nos &mbitos
administrativo e judicial, sobretudo no que se refere aos casos cuja prescri¢do seja iminente, com vistas a evitar
prejuizos ao Tesouro Nacional - TN, constante do item V do mencionado acérdao, esta Autarquia informou
que ja vem adotando, ao longo dos Ultimos anos, medidas especificas com vistas a conferir maior celeridade no
trdmite da cobranca administrativa e judicial das multas aplicadas em decorréncia do seu poder de policia.

Sintese dos Resultados Obtidos

Em virtude da adogdo de tais medidas, inexiste no ambito administrativo, bem como na divida ativa, multa
aplicada e com perigo iminente de prescrigéo.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢ao de Providéncias
pelo Gestor

Cumpre ressaltar que ja existe uma rotina estabelecida, tanto na fase administrativa, como na divida ativa, para
controle do prazo prescricional. Esta rotina vem, sistematicamente, sendo aperfeigoada, através de novas
versdes dos nossos sistemas, a fim de que os créditos relacionados as multas tenham prioridade de tramitacéo,
tanto na fase administrativa, quanto na de divida ativa.
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

Comissao de Valores Mobiliarios 478

Deliberagtes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida

2 006.836/2012-7 2081/12-Plenario 9.1 DE Oficio
Orgao/Entidade Objeto da Determinagéo e/ou Recomendagio Cddigo SIORG
Comissdo de Valores Mobiliérios 478

Descricéo da Deliberagéo

Trata-se de determinacdo aos Orgdos e entidades da administracdo publica federal direta, autérquica e
fundacional de que a apresentagdo do resultado final do processo de substituicdo de terceirizados irregulares,
de que trata o subitem 9.1 do Acdrdao 2.681/2011 - Plenério, deverd ser informagdo integrante dos relatérios
de gestdo anuais, nos termos da Decisdo Normativa TCU 119/12 e da Portaria TCU 150/12.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

SAD Néo ha

Sintese da Providéncia Adotada

A CVM informou nas paginas 82 e 83 do seu Relatdrio de Gestdo 2011, disponivel no site da Autarquia, que
desde 2010 o Orgdo ndo conta mais com funcionarios terceirizados cujas funcdes se confundam com as de
servidores de carreira, tendo-os substituidos por Agentes Executivos aprovados no Concurso Publico realizado
em 2010. Também incluiu a relagdo dos empregados terceirizados substituidos em decorréncia da realizacao de
Concurso Publico.

Sintese dos Resultados Obtidos

Desde 2010, o Orgéo ndo conta mais com funcionarios terceirizados cujas funcdes se confundam com as de
servidores de carreira.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢ao de Providéncias
pelo Gestor

Nao ha fatos a relatar.
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10.1.2. Deliberacdes do TCU Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

Quadro LXXII - Situacdo das Delibera¢des do TCU que Permanecem Pendentes de Atendimento no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Deliberagdes do TCU

Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacéo Expedida
1 022.631/2009-0 482/12-Plenério 9.6 DE Oficio

Orgao/Entidade Objeto da Determinagao e/ou Recomendagéo Cadigo SIORG

Comissdo de Valores Mobilirios 478

Descricéo da Deliberagéo

Trata-se de determinacdo do TCU enderecada a diversas unidades jurisdicionadas, incluindo a CVM, apés
apreciacdo pelo Tribunal do Relatério de Levantamento de Auditoria com enfoque na gestdo da arrecadagéo de
multas administrativas aplicadas por 6rgdos e entidades federais, com o objetivo de aperfeicoar a gestdo da area
enfocada.

“9.6 determinar a ..., & Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM), ... que incluam, nos Relatérios Anuais de
Gestdo referentes aos exercicios de 2012 a 2016, secdo especifica sobre o tema “arrecadacdo de multas”,
contemplando as seguintes informagdes pertinentes as questdes descritas nos subitens 9.1.1, 9.1.2, 9.1.3 ¢ 9.2
do Ac6rdao1817/2010-Plenario:

9.6.1 numero absoluto e percentual de pessoas fisicas ou juridicas pendentes de inscricdo no Cadin, sob sua
responsabilidade, nos Gltimos dois exercicios (subitem 9.1.1 do Ac-1817/2010- P);

9.6.2 numero absoluto e percentual de processos de cobranca de multas que, em virtude dos prazos legais,
sofram maiores riscos de prescrigdo, nos Ultimos dois exercicios, bem como as providéncias adotadas para
reduzir esse risco (subitem 9.1.2 do Ac-1817/2010-P);

9.6.3 quantidade de multas canceladas ou suspensas em instancias administrativas, os valores associados a
estas multas e os percentuais de cancelamento e suspensdo em relacdo ao total de multas aplicadas
anualmente, nos dois Gltimos exercicios (subitem 9.1.2 - Ac-1817/2010-P);

9.6.4 percentuais de recolhimento de multas (em valores e em nimero de multas recolhidas) nos Gltimos dois
exercicios (subitem 9.2 do Ac-1817/2010-P);”

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

SPL Né&o ha

Justificativa para o seu ndo Cumprimento:

A CVM incluira em seus Relatérios Anuais de Gestdo referentes aos exercicios de 2012 a 2016, secdo
especifica sobre o tema “Arrecadacdo de Multas”, contemplando as informagfes pertinentes as questBes
descritas nos subitens 9.6.1 a 9.6.5 do Aco6rddo 482/2012-Plenério.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adog¢ao de Providéncias
pelo Gestor

Nao ha fatos a relatar.
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Deliberac6es do TCU

Deliberacfes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacao Expedida
2 025.575/2011-2 567/12-Plenério 9.1 DE Oficio

Orgao/Entidade Objeto da Determinagéo e/ou Recomendacio Cadigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliérios 478

Descricéo da Deliberagéo

Determinar a Comissdo de Valores Mobiliarios e ao SERPRO, com base no principio da eficiéncia da
Administracdo Publica, para que finalizem, no prazo de 90 dias, o desenvolvimento e implantacdo do Sistema
Integrado de Arrecadacdo e Cobranca - SIARC, objeto do Contrato n°61, de 19/12/07, com vigéncia
prorrogada, mediante o Termo Aditivo N° 3, de 18/02/11, até 18/02/12, conforme cronograma ajustado em
13/07/11 com a CVM, de modo a aumentar a eficacia e o desempenho de arrecadagdo e controle das multas
aplicadas e demais receitas desta autarquia.

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor Responsavel pela Implementacéo Cédigo SIORG

SSI Néo ha

Justificativa para o seu ndo Cumprimento:

A CVM, através do Oficio/CVM/PTE/N® 080/12, informou ao TCU que tendo em vista a impossibilidade de
conclusdo do sistema SIARC na data aprazada no Termo Aditivo n° 3, celebrou novo Termo Aditivo (N° 4),
com fundamento legal no artigo 57, 81, inciso | da Lei n°® 8.666/93, onde restou prorrogada a vigéncia do
contrato por mais 22 meses, a contar de 19/02/12, com termo final em 17/12/13.

A prorrogacdo ocorreu, para além de dificuldades técnicas do projeto, justificadas pelo SERPRO, em funcédo da
necessidade de promover ajustes no projeto SIARC, de tal forma a permitir sua integragdo com o Sistema
Integrado do Macroprocesso do Crédito Publico - SIC.

O SIC é um conjunto de programas, modulos e submédulos de sistemas em desenvolvimento pelo SERPRO
para a Receita Federal do Brasil - RFB, Procuradoria Geral da Fazenda Nacional - PGFN e Procuradoria Geral
Federal - PGF, cujo objetivo primordial é centralizar todos os créditos devidos & Unido (administracdo direta e
indireta), de forma a permitir ao Poder Executivo visualizar todos os seus creditos e ter a dimensdo de sua
arrecadacéo.

A conclusdo do SIC esta prevista para o segundo semestre de 2013 e o SIARC, quando implementado, devera
migrar informag@es para sua base de dados, otimizando, assim, o processo de cobranga e controle dos créditos
desta Autarquia, em atencdo ao principio da eficiéncia.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocéo de Providéncias
pelo Gestor

Como o SIC é um programa novo, do qual a CVM s6 foi cientificada no decorrer do exercicio de 2011, faz-se
necessario ajustar o projeto SIARC a essa ferramenta do Poder Executivo, fato impeditivo da conclusdo do
sistema no prazo estabelecido no Acérdao TCU.
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Deliberac6es do TCU

Deliberacfes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
3 007.130/2012-0 1204/12-Plenério VI RE Oficio

Orgao/Entidade Objeto da Determinagéo e/ou Recomendacio Cédigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliérios 478

Descricéo da Deliberagéo

Trata-se de determinacfes do TCU enderecadas a diversas unidades jurisdicionadas, incluindo a CVM, quando
da apreciacdo do Relatério e Parecer Prévio sobre as Contas do Governo da Republica — exercicio 2011,
proferidas por meio do acérdao em tela.

“VI. as entidades de regulacéo e fiscalizacdo federais, ...Comissdo de Valores Mobiliarios (CVM), ..., em
conjunto com a Procuradoria Geral Federal, que avaliem a adogdo de medidas extrajudiciais para aumentar
a efetividade da cobranca das multas aplicadas (item 3.3.2.3);”

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor Responsavel pela Implementacao Cadigo SIORG

PFE Na&o ha

Justificativa para o seu ndo Cumprimento:

Com relagdo a recomendagdo para que a CVM, em conjunto com a PGF, avalie a adocdo de medidas
extrajudiciais para aumentar a efetividade da cobranca das multas aplicadas, constante do item VI do
mencionado acorddo, a CVM informou, por intermédio de sua PFE, que esta inserida no projeto da PGF que
visa ao protesto cartorario de Certiddes de Divida Ativa cujo valor ndo ultrapasse R$10.000,00 (dez mil reais).

Ante a necessidade de ajustes nos sistemas de divida ativa para adogdo de tal modalidade de cobranca, a
previsdo inicial era de concluséo dos ajustes de informética no sistema de multa ainda em 2012. Todavia, tal
ndo se deu conforme previsto, 0 que ensejou a necessidade de protrair-se a cobranca extrajudicial para
fevereiro de 2013, o que se dara, num primeiro momento, somente no Estado do Rio de Janeiro, promovendo-
se nos meses subsequentes a extensdo do protesto a outras unidades da Federacdo, onde a PGF, ja firmou
convénios cartoriais que viabilizam a cobranca.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢ao de Providéncias
pelo Gestor

A Procuradoria Federal Especializada informou que a CVM vem envidando esforcos com a finalidade de
adotar a modalidade do protesto extrajudicial para cobranga de seus créditos, os quais outrora foram fixados até
o limite de R$10.000,00 (dez mil reais) por contribuinte/participante, valor este recentemente alterado para
R$50.000,00 (cinquenta mil reais), conforme artigo 1° da Portaria PGF N° 17, de 11 de janeiro de 2013.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Deliberagbes do TCU

Deliberacfes Expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
4 013.913/2012-3 2268/2012-Plenario 9.2 DE Oficio

Orgao/Entidade Objeto da Determinagéo e/ou Recomendacio Cédigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliérios 478

Descricéo da Deliberacéo
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Contetdo classificado como sigiloso, nos termos do art. 6°, inciso 111, da Resolu¢do TCU 229/009.

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

Contetdo classificado como sigiloso, nos termos do art. 6°, inciso Ill, da Resolu¢do TCU
229/09.

Justificativa para o seu ndo Cumprimento:

Nao ha

Contetdo classificado como sigiloso, nos termos do art. 6°, inciso 111, da Resolu¢do TCU 229/09.
Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias
pelo Gestor

Nao ha fatos a relatar.

10.1.3. Recomendagdes do OCI Atendidas no Exercicio

Previamente ao preenchimento dos quadros abaixo contendo o cumprimento de
recomendacgdes, bem como as recomendacGes que permanecem pendentes de atendimento,
cabe esclarecer que o Relatorio de Auditoria da CGU n° 208770, de 2008, incorpora as
recomendacdes do AcoOrddo n° 2.107/06-TCU-Plenario, referente a auditoria de natureza
operacional realizada nas dependéncias da CVM pelo TCU em 2005.

Exceto por uma recomendacdo oriunda da propria CGU (Nota de Auditoria no
201203283/001 referente a auditoria da Prestacdo de Contas 2011), atendida no exercicio
encerrado em 31/12/12, todas as demais recomendacdes sao oriundas do Acorddo TCU em
tela, tendo sido atendidas em periodos anteriores a 2010 todas as demais recomendacdes
formuladas pela CGU e algumas formuladas pelo TCU e constantes do Relatério n® 208770.

Ademais, € de se esclarecer que todas as recomendacdes insertas no Relatério CGU n° 208770
foram apostas em um anexo, denominado de “Anexo | ao Relatério”, e que as recomendacdes
formuladas pelo TCU estdo dispostas em um Unico subitem do referido Anexo | (4.1.1.1).

Visando facilitar a leitura, informaremos nas tabelas abaixo, além do referido subitem, o item
do Acorddo n° 2.107/06-TCU-Plenario a que se refere.
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Quadro LXXIII — Relatério de Cumprimento das Recomendacdes do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Recomendacdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacéo Expedida
Nota de Auditoria -
1 RA 201203283 n° 201203283/001 Oficio
Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG
Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Descricéo da Recomendagéo

Realizar e deixar evidente no processo pesquisa de pre¢os de mercado, para contratagdo de servicos, com base
em planilhas de custos e formacdo de precos que expressem a composi¢do de todos 0s seus custos unitarios,
utilizando, caso seja possivel, o préprio modelo previsto na IN SLTI/MPOG no 02/08.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacao Cddigo SIORG

SAD Néo ha

Sintese da Providéncia Adotada

A SAD, a partir da recomendacao efetuada, esta adotando a pesquisa precos de mercado, para contratacdo de
servicos, de acordo com a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02 de 30/04/08 (e suas atualizacdes), definida
por meio do preenchimento da planilha de custos e formacdo de precos, observado os custos dos itens
referentes ao servico.

Sintese dos Resultados Obtidos

A partir da recomendacdo, passou a constar dos processos licitatérios solicitagdes formais de cotacdo para
efeito de estimativa de pregos, procedendo em pesquisas de precos a cotacdo abrangente das opgdes de
mercado, inclusive considerando precos praticados no ambito dos 6rgaos e entidades da administracdo publica,
conforme disposto no art. 15, inciso V, da Lei n® 8.666/93.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias
pelo Gestor

Nao ha fatos a relatar.
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Recomendacdes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
2 RA 208870 1111 Oficio

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG

Comisséo de Valores Mobiliarios 478

Descricéo da Recomendacéo

Recomendacéo relativa ao item 9.1.7 do Acdrdédo 2.107/2006 TCU: elabore planejamento das atividades de
fiscalizacdo, estabelecendo indicadores de desempenho para a SFI e assinalando suas prioridades de agéo.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

SAD Né&o ha

Sintese da Providéncia Adotada

Cabe a SFI a conducdo das fiscalizagBes presenciais (inspe¢des) constantes nos processos administrativos,
tanto as demandadas pelas diversas areas da CVM, como as de rotina, planejadas dentro do Plano Bienal de
SBR.

Em relacdo as inspecdes de demanda, ndo é possivel o planejamento do quantitativo a ser realizado em um
determinado periodo e, tampouco, o estabelecimento de metas quantitativas, por se tratar de uma acéo reativa
da CVM a algum acontecimento no mercado de valores mobiliarios, sendo portanto uma variavel exdgena.

Por outro lado, no que concerne as inspecBes de rotina, foram planejadas diversas inspecfes a serem
executadas pela SFI, com o advento do SBR. Cabe ressaltar que o planejamento do quantitativo das inspecGes
de rotina a serem executadas no biénio considera o grau de complexidade de cada roteiro, e € previamente
acordado com cada uma das Superintendéncias finalisticas que solicitam esse tipo de inspegéo.

Assim, em 2011 foi editada no ambito da CVM a Portaria/CVM/PTE/N°091, que definiu os critérios e
procedimentos especificos para o estabelecimento e apuragdo de metas institucionais. O processo de elaboragao
dos indicadores e definicdo das metas foi coordenado pela SPL e desenvolvido em conjunto com 0s
componentes organizacionais da CVM.

Ainda em 2011, foi publicada a Portaria/CVM/PTE/N® 130, que estabeleceu os indicadores de desempenho e
as metas institucionais da CVM para o exercicio de 2012. Especificamente com relacdo as atividades
desenvolvidas pela SFI, foi instituido um indicador com o objetivo de mensurar o seu desempenho em funcéo
de cumprimento de prazos, a partir do exercicio de 2012, na conducdo das inspecdes constantes nos processos
administrativos, tanto as demandadas pelas diversas areas da CVM, como as de rotina, planejadas dentro do
SBR. Para tanto, os processos com inspe¢es de demanda sdo classificados em grupos, conforme o nivel de
dificuldade apresentado (complexo, médio e simples), com diferentes prazos para execugdo, de acordo com
cada um dos niveis. Os processos com inspecdes de rotina sdo classificados como nivel complexo de
dificuldade em funcdo do balanceamento entre extensdo dos roteiros aprovados e quantitativo de inspe¢des
planejadas.

Sintese dos Resultados Obtidos

As metas foram integralmente cumpridas no primeiro Plano Bienal (2009-2010), que englobaram inspec¢des de
rotina em fundos de investimento, em fundos estruturados e em administradores de carteira e, no biénio em
curso (2011-2012), estdo sendo executadas inspecOes de rotina, também planejadas dentro do SBR, em
auditores independentes, em intermediarios nao autorregulados pela BSM, além dos fundos de investimento,
fundos estruturados e de seus administradores.

Para as inspe¢des de rotina, o prazo para a conclusdo esta estipulado dentro do Plano Bienal 2011-2012, ou
seja, todas as inspec¢des planejadas deverdo ser concluidas dentro do biénio.
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Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias
pelo Gestor

Em 2010, o Decreto Presidencial n® 7.133 regulamentou, entre outros, os critérios e procedimentos gerais a
serem observados para a realizacdo das avaliacdes de desempenho institucional.

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

Comissao de Valores Mobiliarios 478

Recomendagoes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
3 RA 208870 1111 Oficio

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Descricéo da Recomendagéo

a) Recomendagcao relativa ao item 9.1.11 do Acordéo 2.107/06 TCU: implemente o quanto antes possivel
sistema eletrobnico de acompanhamento de mercado que faca a andlise dos negdcios desenvolvidos pela
BOVESPA, Balcéo Organizado de Ativos e Derivativos - CETIP S/A e BM&F;

b) Recomendacao relativa ao item 9.1.12 do Acordéo 2.107/06 TCU: dé continuidade & consolidagdo das
acdes de supervisdo dos negdcios realizados na BM&F;

c) Recomendacdo relativa ao item 9.1.13 do Aco6rddo 2.107/06 TCU: implemente o quanto antes
procedimentos rotineiros de supervisdo dos negoécios conduzidos no &mbito da CETIP;

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

SMI Né&o ha

Sintese da Providéncia Adotada

a) Providéncias relativas ao item 9.1.11:
O sistema de supervisdo do mercado de capitais foi colocado em producéo em dezembro de 2011. Ainda estéo
previstas as entregas de novas versdes até o final de 2012.

b) Providéncias relativas ao item 9.1.12:
O sistema de supervisdo do mercado de capitais foi colocado em producéo em dezembro de 2011. Ainda estéo
previstas as entregas de novas versdes até o final de 2012.

c) Providéncias relativas ao item 9.1.13:
O sistema de supervisdo do mercado de capitais foi colocado em producéo em dezembro de 2011. Ainda estéo
previstas as entregas de novas versdes até o final de 2012.

Sintese dos Resultados Obtidos

O sistema de supervisdo do mercado de capitais permite 0 acompanhamento do mercado e a realizacdo de
analises a respeito dos negécios desenvolvidos pela BOVESPA, CETIP e BM&F.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias
pelo Gestor

A CVM implantou a partir de 2009 um sistema de SB, nos termos da Resolucéo n° 3.427/06 do CMN. O
sistema contempla as a¢Ges de supervisdo dos negécios realizados na BOVESPA, CETIP e BM&F.
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Recomendacdes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
4 RA 208870 1111 Oficio

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG

Comisséo de Valores Mobiliarios 478

Descricéo da Recomendacéo

Recomendacéo relativa ao item 9.1.20 do Ac6rdao 2.107/06 TCU: efetue controle periédico dos processos
distribuidos aos relatores, buscando envidar esforgos para que nao haja inércia na conducao dos processos.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

SSl e EXE Né&o ha

Sintese da Providéncia Adotada

Inicialmente, o atendimento a esta recomendagdo aguardava pelo desenvolvimento do novo Sistema de
Controle do Tramite de Processos no Colegiado - TPC, ferramenta que permitiria 0 acompanhamento
automatizado do fluxo dos processos no &mbito do Colegiado.

No entanto, tendo em vista que o referido sistema ainda ndo foi desenvolvido, o controle dos processos
distribuidos aos membros do Colegiado tem sido realizado por meio da elaboracdo de relatdrios semanais pela
CCP e pela EXE, que apresentam, respectivamente, 0s processos sancionadores e nao-sancionadores pendentes
de decisdo com cada relator, em suas diversas fases.

Sintese dos Resultados Obtidos

Tal controle representa um esforco da CVM para que ndo haja inércia na condugdo dos processos, nos termos
estabelecidos pelo item 9.1.20 do Acoérddo 2.107/2006 TCU, configurando, dessa forma, o atendimento a
recomendacdo em questdo, sem prejuizo de uma futura automatizacdo do controle do fluxo dos processos por
meio de um sistema (TPC).

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢ao de Providéncias
pelo Gestor

O sistema TPC ja foi desenvolvido e esta atualmente em processo de testes pela EXE, para posterior
homologacé&o.
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Recomendacdes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
5 RA 208870 1111 Oficio

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG

Comisséo de Valores Mobiliarios 478

Descricéo da Recomendacéo

Recomendacéo relativa ao item 9.1.22 do Acérdéo 2.107/06 TCU: divulgue em sua pagina institucional na
Internet os dados sobre a tramitacdo de processos administrativos sancionadores instaurados pela Autarquia, de
modo a permitir a consulta ao andamento do processo, com dados sobre as datas de tramitacdo e unidades onde
0 processo se encontre.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

SSl e EXE Né&o ha

Sintese da Providéncia Adotada

A consulta foi colocada em producdo ao final de junho/12 e as consultas relativas a tramitagdo dos processos
administrativos sancionadores instaurados pela CVM se encontram disponiveis no sitio eletrénico desta
autarquia na internet.

Sintese dos Resultados Obtidos

Nao ha fatos a relatar.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias
pelo Gestor

Com a substituicdo do SERPRO pela empresa Squadra Tecnologia Ltda. na prestacdo de servicos de
manutencdo e desenvolvimento de sistemas, ocorrida em 2010, o consequente acimulo de demandas e a
priorizagdo pela CCP de outras demandas, o inicio do desenvolvimento da presente demanda foi iniciado
somente em 2011.
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10.1.4. Recomendacdes do OCI Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

Quadro LXXIV - Situacdo das Delibera¢es do OCI que Permanecem Pendentes de Atendimento no Exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cadigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Recomendacgdes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacéo Expedida
1 RA 208870 1111 Oficio

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagio Cadigo SIORG

Comissdo de Valores Mobilirios 478

Descricé@o da Recomendagéo

Recomendacgéo relativa ao item 9.1.4 do Acdrdéo 2.107/06 TCU: adote indicadores de desempenho de
tempo dos processos e estoque.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cddigo SIORG

SPL

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

O trdmite de processos administrativos sancionadores estd vinculado ao fluxo de rotinas de processo, que
perpassa diversos componentes organizacionais € a integracao de sistemas informatizados.

Nesse sentido, a elaboragdo e a implantagdo de indicadores de desempenho relacionados ao tempo de
tramitacdo e ao estoque de processos aguardavam a colocagdo em producéo do sistema TPC, ferramenta que
permitiria 0 acompanhamento automatizado dos indicadores no Colegiado.

No entanto, tendo em vista que o referido sistema ainda néo foi implantado, a CVM nédo mais aguardara pela
sua colocacdo em producdo para estabelecer indicadores de desempenho de tempo de tramitacdo e de estoque
de processos sancionadores.

Nessa linha, a previsdo inicial era que tais indicadores fossem elaborados até o final de 2012 e implementados
a partir do exercicio de 2013. No entanto, o referido prazo mostrou-se insuficiente em virtude da complexidade
do tramite processual, que envolve diversos componentes organizacionais e apresenta diversidade quanto a
origem dos processos, ritos e modos de encerramento.

A elaboracédo dos indicadores ocorrera em 2013 e estes indicadores produzirdo efeitos a partir do exercicio de
2014.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adocao de Providéncias
pelo Gestor

O sistema de TPC ja foi desenvolvido e estd atualmente em processo de testes pela EXE, para posterior
homologagdo. O atraso no processo de homologacéo ocorreu em virtude dos diversos erros apresentados pelas
primeiras versfes do sistema.
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG

Comissdo de Valores Mobiliarios 478

Recomendacdes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
2 RA 208870 1111 Oficio

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG

Comisséo de Valores Mobiliarios 478

Descricéo da Recomendacéo

Recomendacéo relativa ao item 9.1.6 do Acoérddo 2.107/06 TCU: estabeleca critérios objetivos de
priorizacdo, pela SFI, no atendimento das SolicitacBes de Inspecdo das demais Superintendéncias, utilizando
pardmetros que possam medir a relevancia, risco e atuagao tempestiva da Autarquia.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG

SFI

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Desde a implantagdo do Sistema de Solicitacdo de Inspecdo, em meados de 2006, as &reas demandantes sdo
responsaveis pela definicdo do nivel de prioridade (I até V) das solicitagbes de inspeg¢éo recebidas pela SFI.

Em 2009, iniciou-se o desenvolvimento de um modelo, em conjunto com a SPL e 0 CGR, com critérios de
priorizacdo dos processos administrativos, objetivando considerar as metas e os interesses institucionais, € nao
mais a visdo isolada de cada uma das Superintendéncias.

Para isso, foram criados diversos parametros e atributos, como materialidade, relevancia, criticidade, historico
da demanda e historico na CVM, que levam em considera¢do o montante financeiro da possivel irregularidade
ou dano, a quantidade de pessoas potencialmente lesadas, o tipo de normativo da infracdo investigada, o prazo
prescricional do processo, se o investigado ja foi objeto de outra investigacéo, entre outros.

A versdo inicial do modelo foi apresentada no primeiro trimestre de 2011. A validacdo do modelo e a sua
aprovacdo em carater definitivo pelo Colegiado da CVVM ocorrera em 04/02/13.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢ao de Providéncias
pelo Gestor

A versdo inicial do modelo foi apresentada pela SFI, SPL e CGR no primeiro trimestre de 2011. Desde entdo, o
modelo entrou em fase de testes, para identificar os ajustes necessarios a sua efetiva implementacdo, com a
realizacdo de testes de estresse, essenciais para identificar os ajustes necessarios, realizados com base nos
estoques de InspecOes a Programar compostos por processos com caracteristicas distintas.
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Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Codigo SIORG
Comissdo de Valores Mabiliarios 478
Recomendacdes do OCI
Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
3 RA 208870 1111 Oficio

Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cadigo SIORG

Comisséo de Valores Mobiliarios 478

Descricéo da Recomendacéo

Recomendacéo relativa ao item 9.1.21 do Acérdéo 2.107/06 TCU: disponibilize em sua pagina institucional
na Internet informacdes sobre os prazos de tramitacdo dos processos de julgamento distribuidos entre os
membros do Colegiado, constando dados sobre os processos distribuidos por relator, com data de sorteio e
julgamento.

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacéo Cadigo SIORG
SSI

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

O atendimento a esta recomendacdo seré viabilizado t&o logo esteja implantado o novo Sistema de Controle do
TPC (item 9.1.20 do Acérdao TCU). O Sistema ja foi desenvolvido e estd atualmente em processo de testes
pela EXE, para posterior homologac&o.

A nova previsdo de homologagdo e consequente entrada do sistema em producéo esta estimada para julho de
2013.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adoc¢ao de Providéncias
pelo Gestor

O atraso no processo de homologacdo ocorreu em virtude dos diversos erros apresentados pelas primeiras
versdes do Sistema - desenvolvido pela empresa Squadra, contratada para prestar o servico de fabrica de
software na CVM - e da demora no processo de correcdo. O atraso na correcdo dos erros se deveu a priorizagdo
das solucbes para o problema de lentiddo que afeta hé cerca de 2 meses o sistema CVMWERB, principal sistema
utilizado pelos participantes do mercado no sitio institucional da CVM.

Também ocorreram algumas divergéncias entre o que foi especificado e o que foi entregue e mudancas de
escopo por parte do usuério, fato que agravou ainda mais a demora na homologacdo. Finalmente, destacamos
que estamos substituindo a empresa prestadora de servicos de desenvolvimento.

10.2. Informacbes sobre a Atuacdo da Unidade de Auditoria Interna

a) A AUD esta subordinada diretamente a Presidéncia da CVM, como 6rgdo seccional,
conforme a estrutura regimental da CVM definida pelo Decreto N° 6.382, de 27/02/08.

A éarea atualmente conta com quatro analistas, além do Auditor-Chefe, dois agentes
executivos e um assistente administrativo.

Conforme mencionado no item 3.4, a AUD acumula também as atividades tipicas de uma
corregedoria, inclusive de relacionamento com a Corregedoria Geral da Uniéo.

b) Ao longo de 2012, a AUD executou os trabalhos de auditoria previstos no PAINT/2012.
Assim, caberia se destacar os trabalhos de auditoria de licitagcbes e contratos, realizados
continuamente, e a auditoria de pessoal como as principais tarefas executadas ao longo de
2012.
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As recomendacdes relativas as constatacdes de auditoria para os trabalhos mencionados
anteriormente consistiram em grande parte no aperfeicoamento das tarefas e dos
procedimentos internos de controle da GAL e da GAH.

c) As recomendacdes feitas pela area apresentam niveis variados de complexidade. Aquelas
gue podem ser prontamente atendidas sdo realizadas de pleno pelas areas. Entretanto, outras
sdo implementadas segundo cronogramas definidos pela administracéo da entidade, atraves do
planejamento estratégico e anual de cada area.

d) A AUD utiliza a oportunidade de realizacdo periddica das auditorias planejadas, para
acompanhar a implementacdo das recomendacgdes efetuadas pela &rea. Ademais, ha uma
atividade de auditoria voltada exclusivamente para o acompanhamento de recomendacdes
geradas por trabalhos que ndo constem mais do planejamento anual ou das atividades
planejadas que ndo tenham sido realizadas.

O acompanhamento das recomendacdes resultantes da auditoria das licitagdes e contratos
decorre do carater continuo e preventivo dessa atividade.

e) O monitoramento dos resultados decorrentes dos trabalhos de auditoria resulta do proprio
acompanhamento da implementacdo das recomendacdes pelas areas auditadas.

f) Os relatdrios gerados internamente pela AUD sdo encaminhados & alta administragdo da
Autarquia tdo logo finalizados.

Ademais, sdo realizadas periodicamente reunides entre a AUD e a Presidéncia da CVM, em
gue varios assuntos sdo discutidos, visando aprimorar a implementacdo das recomendacdes
dirigidas a determinada area da instituicdo ou definir a melhor oportunidade de sua
implementacao e os riscos envolvidos.

g) A sistematica de comunicacdo a alta administracdo dos riscos decorrentes de decisdes de
ndo se implementar as recomendagdes da AUD constitui-se basicamente nas reunides de
trabalhos realizadas com a Presidéncia da Autarquia, com as areas envolvidas, atraves das
reiteracfes de recomendacbes que ndo tenham sido completamente implementadas e da
aprovacao pelo Colegiado da Autarquia do planejamento anual da area.
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10.3. Declaragéo de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n° 8.730/93

10.3.1 Situacdo do Cumprimento das Obrigac6es Impostas pela Lei 8.730/93

Quadro LXXV — Demonstrativo do Cumprimento, por Autoridades e Servidores da CVM, da Obrigacéao de
Entregar a Declaracdo de Bens e Rendas — DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacdo de
Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Situacgdo em Relagédo as :Dnoiisig gl:) Final do Final do
Funcbes Obrigados a Exigéncias da Lei n° Exercicio de Exercicio de Exercicio
Entregar a DBR 8.730/93 Cargo, A .
Cargo, Financeir
Emprego ou
Emprego ou o 0
& Funcao
Funcéo
Obrigados a entregar a 0 0 0
Autoridades DBR
(Incisos l aVIdoart. 1°da | Entregaram a DBR 0 0 0
Lei n° 8.730/93) N&o cumpriram a 0 0 0
obrigacdo
Obrigados a entregar a
DBR 0 0 0
Cargos Eletivos Entregaram a DBR 0 0 0
Naq cumpriram a 0 0 0
obrigacdo
) o Obrigados a entregar a 36 32 167
Funcdes Comissionadas | DBR
(Cargo, Emprego, Funcdo de | Entregaram a DBR 12 13 140
Confianga ou em comisséo 3 i
¢ ) N&o cumpriram a 24 19 o7
obrigacdo

* Estes servidores tém até quinze dias apds a data limite fixada pela SRF do Brasil para apresentacdo da
Declaracdo de Ajuste Anual do Imposto de Renda da Pessoa Fisica. O prazo para apresentacdo da DBR
relativa a 2012, portanto, devera se encerrar em meados de maio de 2013.

Fonte: GAH

10.3.2. Analise Critica

Até 0 ano de 2012, para as DBRs relativas ao exercicio encerrado em dezembro de 2011, ndo
foram registrados casos de descumprimento da obrigagdo de entrega das Declaragdes.
Pequenos atrasos foram facilmente sanados apds uma segunda cobranca por parte da GAH ao
servidor em falta, de modo que todos cumpriram a obrigacao regularmente.

Em relacéo ao ano de referéncia de 2012, o prazo para o cumprimento da obrigagéo se estende
até meados de maio de 2013, quando entdo serd possivel ter uma visdo completa sobre o
processo de entrega. A expectativa é que a regularidade verificada nos exercicios anteriores se
repita.

A GAH é a encarregada de recepcionar as DBRs, exercendo o controle e 0 armazenamento e
fazendo uma primeira cobranga nos casos de atraso. Em seguida, e apo6s findo o prazo de
entrega, é acionada a AUD, responsavel a partir dai pela cobranca aos inadimplentes.

Os servidores tém a opcao de entregar as DBRs em papel ou autorizar o acesso aos dados de

sua declaracdo entregue a Receita. Dos 167 servidores que tém a obrigacdo de entregar a DBR
no final do exercicio de 2012, 140 entregaram a autorizagao de acesso.
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A forma de cobranca, por meio das duas areas envolvidas (GAH e AUD) tem se mostrado
eficaz em todos os casos, dado que os servidores sdo solicitados por até quatro vezes a
cumprir a obrigacéo, duas pela GAH e duas pela AUD.

O gerenciamento da entrega é feito utilizando-se de recursos de informatica, de modo que é
possivel ter acesso imediato a listagem dos que entregaram as DBRs.

Até o momento, nédo foi realizada qualquer analise sobre os dados de patrimonio informados
nas declaragoes.

As declaracdes sdo mantidas em condicGes de guarda compativeis com o sigilo exigido pelos
documentos. Somente o0s servidores responsaveis pela recepcdo dos documentos 0s
manuseiam, e as declaracdes, lacradas, sdo mantidas em arquivo fechado, isoladas dos
documentos de uso corrente.

10.4. Declaracéo de Atualizacao de Dados no SIASG e SICONV

A declaracdo de atualizagdo de dados no Sistema Integrado de Administracdo de Servicos
Gerais - SIASG consta do Anexo I.

Quanto ao Sistema de Gestdo de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria -
SICONV, ndo ha, no ambito da CVM, convénios com as caracteristicas requeridas pelo
sistema para a realizacdo de cadastramento de informacdes.

11. INFORMACOES CONTABEIS

11.1. Informacdes sobre a Adocéo de Critérios e Procedimentos Estabelecidos pelas
Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico

11.1.1. Depreciagdo, Amortizagao, Exaustdo e Mensuragéo de Ativos e Passivos

v' A CVM esta aplicando os dispositivos contidos nas NBC T 16.9 e NBC T 16.10. O
registro da depreciacdo passou a ser realizado a partir do exercicio de 2011.

v" O sistema de controle de patriménio utilizado pela CVM é o ASI, da empresa
LinkData, que apresenta parametrizacdo de acordo com a Macro Funcdo SIAFI
03.03.30.

v" Os seguintes fatores sao considerados para estimar a vida Gtil econémica do ativo:
(1) a capacidade de geracéo de beneficios futuros;
(2) o desgaste fisico decorrente de fatores operacionais ou néo;
(3) a obsolescéncia tecnoldgica;
(4) os limites legais ou contratuais sobre o uso ou a exploracéo do ativo.

v" O método de depreciacdo é compativel com a vida 0til econébmica dos ativos e
aplicado uniformemente, de acordo com a Macro Fungdo SIAFI 03.03.30.

v" O método de calculo dos encargos de depreciacdo a utilizado pela autarquia é o de
quotas constantes.

145



v As taxas utilizadas para os calculos sdo de acordo com a definicéo da vida util de cada
bem.

v A metodologia adotada para realizar a avaliagdo e mensuragdo sao as seguintes:

- Das disponibilidades:

e As disponibilidades sdo em moeda nacional e mensuradas pelo valor original.

e As aplicacdes financeiras de liquidez imediata s&éo mensuradas ou avaliadas pelo valor
original, atualizadas até a data do Balanco Patrimonial.

e As atualizagOes apuradas séo contabilizadas em contas de resultado.

- Os créditos e dividas:

e Os créditos e as obrigacdes sdo em moeda nacional e mensurados pelo valor original e
divida ativa, especificamente, atualizada na forma da legislacdo vigente, de acordo
com informacdo da PFE/CVM.

e Os riscos de recebimento dos créditos de divida ativa sdo reconhecidos em conta de
ajuste, a qual € lancada apds aprovacdo pela PFE, dos valores calculados na forma
exemplificada pelo Manual de Divida Ativa da Unido, utilizando o método da “Média
ponderada de recebimento sobre o saldo devedor de longo prazo”.

e As atualizacdes e 0s ajustes apurados sdo contabilizados em contas de resultado.

- Os estoques:

e Estes sdo avaliados pelo valor de aquisicdo e 0 consumo com base no custo médio.
- O imobilizado:

e O imobilizado ¢ contabilizado de acordo com os valores apurados pelo SPIUnet.

e O Registro da depreciagdo tem impactado o resultado do exercicio de 2012 e
anteriores conforme abaixo:

- Ajuste de Exercicios anteriores a 2011.................. R$ 66.259,49
- Depreciacéo referente ao exercicio de 2011........ R$ 245.024,91
- Depreciacdo referente ao exercicio de 2012........ R$ 338.868,38

11.2 Declaracéo do Contador Atestando a Conformidade das Demonstracfes Contabeis

Conforme Anexo Il.
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12. OUTRAS INFORMACOES SOBRE A GESTAO

12.1. ARRECADACAO DE MULTAS

Conforme determinado no item 9.6 do Acérddo TCU n° 482/2012, de 07/03/2012, seguem as
informacBes sobre arrecadacdo de multas aplicadas pela CVM. Ndo ha pendéncia de
inscrigdes de pessoas fisicas ou juridicas no CADIN, sob a responsabilidade da CVM.

Quadro LXXVI - Risco de Prescri¢ao da Pretensdo Executdria

PROCESSOS COM RISCO DE PRESCRICAO DA PRETENSAO EXECUTORIA

Exercicio 2012

Quantidade das multas exigiveis e ndo encaminhadas para o 6rgdo da PGF competente para

a inscricdo em divida ativa, com risco de prescricdo da pretensdo executoria em 2013t 27

Quantidade de multas exigiveis e ndo encaminhadas para o 6rgdo da PGF competente para a 401
inscricdo em divida ativa?

Percentual 6,73%

Valor das multas exigiveis e ndo encaminhadas para o 6rgdo da PGF competente para a

inscricdo em divida ativa, com risco de prescri¢do da pretensdo executéria em 2013 R$206.455,08
Valor das multas exigiveis e ndo encaminhadas para o 6rgao da PGF competente para a R$
inscricdo em divida ativa 8.680.900,37
Percentual 2,38%

Fonte: CVM
1Considerou-se somente as multas que ainda estdo no &mbito administrativo.
2Foram consideradas as que correm o risco de prescricdo em 2013 e em anos seguintes.

Quadro LXXVII - Multas Canceladas Administrativamente

QUANTIDADE DE MULTAS CANCELADAS EM INSTANCIAS ADMINISTRATIVAS

Exercicio 2012

Referente a Multas Aplicadas:
2011 2012

Item

Quantidade de multas canceladas em razéo de decisdo administrativa
no exercicio de 2012 (absolvigdo do Infrator por decisdo
administrativa ou conversdo em adverténcia, por exemplo), de acordo
com o exercicio em que as multas foram aplicadas

165 131

Quantidade de multas aplicadas no exercicio* -- --

Valores das multas canceladas em raz&o de decisdo administrativa no
exercicio de 2012 (absolvicdo do Infrator por decisdo administrativa
ou conversao em adverténcia, por exemplo), de acordo com o
exercicio em que as multas foram aplicadas

R$ 3.052.578,48 | R$ 2.115.336,25

Valores das multas aplicadas que foram objeto de Termo de
Ajustamento de Conduta!

Valor total das multas aplicadas no exercicio* -- --

Fonte: CVM.
1 N&o se aplicaa CVM.
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Quadro LXXVIII - Multas Nao Constituidas Definitivamente

QUANTIDADE DE MULTAS AINDA NAO CONSTITUIDAS DEFINITIVAMENTE (SEM TRANSITO EM JULGADO ADMINISTRATIVO)

Exercicio 2012
" Referente a Multas Aplicadas:
em Até 2008 Em 2009 Em 2010 Em 2011 Em 2012 Total
Quantidade de multas com
recurso administrativo 610 471 291 250 274 1896
pendente de julgamento
Quantidade de multas 3868 1631 1252 1484 1263 9498
aplicadas
Percentual (em relagio a0 15,77% 28,88% 23,24% 16,85% 21,69% 19,96%

total de multas)

Valor das multas com recurso
administrativo pendente de
julgamento

R$ 164.077.623,19

R$ 1.856.124.059,62 | R$ 19.837.529,87 | R$ 64.092.768,02

R$ 38.999.543,48

R$ 2.143.131.524,18

Valor das multas aplicadas

R$ 1.258.765.474,25

R$ 1.995.678.855,76 | R$ 35.819.727,45 | R$90.766.728,24

R$ 203.591.894,95

R$ 3.584.622.680,65

Percentual (em relagdo ao
valor total das multas)

13,03%

93,01% 55,38% 70,61%

19,16%

59,79%

Fonte: Sistema de Inquérito e levantamento efetuado pela GSI.
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Quadro LXXIX - Arrecadacdo (Montante Financeiro)

(em relacdo ao total de
multas que sdo exigiveis)

ARRECADACAO
Exercicio 2012
ltem Referente a Multas Exigiveis e Definitivamente Constituidas:
Até 2008* Em 2009* Em 2010* Em 2011* Em 2012 Total
Valor arrecadado R$ 121.483,34 R$ 158.079,66 R$ 3.968.913,98 R$ 1.811.797,29 R$ 5.876.198,94 R$ 11.936.473,21
Valor das multas exigiveis
€ defl_nlt’lvamente R$ 13.626.447,73 R$ 611.774.708,74 R$ 120.520.806,40 R$ 29.624.871,19 R$ 79.766.248,15 R$ 855.313.082,21
constituidas em cada
exercicio
Percentual do montante
financeiro total recolhido 0,89% 0,03% 3,29% 6.12% 7.37% 1,40%
(em relacdo ao total de
multas que sdo exigiveis)
Exercicio 2011
ltemn Referentes a multas exigiveis e definitivamente constituidas:
Até 2008** Em 2009** Em 2010** Em 2011 Total
Valor arrecadado R$ 66.241,15 R$ 1.020.086,16 R$ 5.014.862,79 R$ 9.977.765,58 R$ 16.078.955,68
Valor das multas exigiveis
€ definitivamente R$ 13.692.688,88 R$ 612.794.794,90 R$ 125.535.669,19 R$ 39.602.636,77 R$ 791.625.789,74
constituidas em cada
exercicio
Percentual do montante
financeiro total recolhido 0,48% 0.17% 3,99% 25 19% 2.03%

Fonte: CVM

a) Item das multas exigiveis e definitivamente constituidas: ndo foram contabilizadas as multas ndo pagas; em contagem de recurso; prescritas e as suspensas.
b) Item de valor arrecadado: foram consideradas as multas que somente se tornaram exigiveis apds a constituicao definitiva.
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Quadro LXXX - Parcelamento

PARCELAMENTO DE MULTAS

Item Até 2012
Quantidade de multas parceladas 815
Quantidade de multas exigiveis e definitivamente constituidas 15168
Percentual 5,37%
Valor das multas parceladas R$ 7.515.857,93
Valor das multas exigiveis e definitivamente constituidas R$ 1.467.948.375,74
Percentual 0,51%
Fonte: CVM

OBS: ltem das multas exigiveis e definitivamente constituidas: ndo foi contabilizada as
multas ndo pagas; em contagem de recurso; prescritas; e as suspensas.

Quadro LXXXI - Arrecadacdo (Quantidade de Multas)

ARRECADACAO
Exercicio 2012
It Referente a Multas Exigiveis e Definitivamente Constituidas:
em Até 2008* | Em2009* | Em2010* | Em2011* | Em 2012 Total
g‘;::;gl%daes de multas 17 24 42 86 633 802
Quantidade de multas exigiveis 652 455 503 506 941 3057
e definitivamente constituidas
Eﬁﬁ:gﬂg: di‘éi’;“dade de 2.61% 5.27% 8,35% 17,00% |  67,27% 26,23%
Exercicio 2011
ltem Referentes a multas exigiveis e definitivamente constituidas:
Até 2008** Em 2009** Em 2010** Em 2011 Total
Sr‘r‘:g:ji%daes de multas 12 13 127 689 841
Quantidade de multas exigiveis
e definitivamente constituidas 664 468 630 1135 2957
quJﬁZQt:rar'eS: d‘;‘éir;“dade de 1,81% 2.78% 20,16% 57.66% | 28,44%

Fonte: CVM

a) ltem das multas exigiveis e definitivamente constituidas: ndo foi contabilizada as multas nédo pagas; em contagem
de recurso; prescritas; e nem as suspensas.
b) Item de valor arrecadado: foram consideradas as multas que somente se tornaram exigiveis apos a constituicao

definitiva.
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Quadro LXXXII - Multas com Exigibilidade Suspensa por Decisdo Judicial

QUANTIDADE DE MULTAS COM EXIGIBILIDADE SUSPENSA POR DECISAO JUDICIAL
Exercicio 2012
ltem Referentes a multas definitivamente constituidas e ndo pagas:
Até 2012
Quantidade de multas definitivamente constituidas e com exigibilidade 7
suspensa por decisdo judicial e ndo pagas
Total de multas definitivamente constituidas e ndo pagas 3054
Percentual 0,23%
Valor dfa [nu_ltas_ Qefmlt[vamente constituidas e com exigibilidade suspensa R$ 18.396.948.00
por decisdo judicial e ndo pagas
Valor total de multas definitivamente constituidas e ndo pagas R$ 743.572.742,19
Percentual 2,47%
Fonte: Sistema de Inquéritos.
Quadro LXXXIII - Prazo para Duracdo dos Processos
DURACAO DAS MULTAS
Exercicio 2012
ltem Multas de processos administrativos concluidos em 2012 e iniciados:
Até 2008 Em 2009 Em 2010 Em 2011 Em 2012 Total
Quantidade de multas 12 5 0 4 2 23
Valor das multas 2.651.525,00 360.000,00 370.000,00 190.000,00 3.571.525,00
DURACAO DAS MULTAS
Exercicio 2011
ltemn Multas de processos administrativos concluidos em 2011 e iniciados:
Até 2008 Em 2009 Em 2010 Em 2011 Total
Quantidade de multas 22 14 1 0 37
Valor das multas 3.600.127,12 935.000,00 55.000,00 0 4.590.127,12

Fonte: Sistema de Inquéritos
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Quadro LXXXIV - Arrecadacdo em Relacdo as Multas Aplicadas (Montante financeiro)

ARRECADACAO

Exercicio 2012

Referentes a multas aplicadas:

Item Até 2008* Em 2009* Em 2010* Em 2011* Em 2012 Total
Valor arrecadado R$ 3.211.371,97 R$ 80.323,97 R$ 263.492,41 R$ 1.469.406,63 R$ 7.239.368,16 R$ 12.263.963,14
Valor das multas aplicadas | R$ 1.258.765.474,25 | R$1.995.678.855,76 | R$35.819.727,45 | R$90.766.728,24 | R$ 203.591.894,95 | R$ 3.584.622.680,65
Percentual do montante
financeiro total recolhido 0,26% 0,004% 0,736% 1,619% 3,556% 0,342%
(em relacéo ao total de
multas aplicadas)

Exercicio 2011
ltem Referentes a multas aplicadas:
Até 2008** Em 2009** Em 2010** Em 2011 Total
Valor arrecadado R$ 1.172.195,46 R$ 232.067,63 R$ 1.636.768,86 R$ 14.263.215,52 R$ 17.304.247,47

Valor das multas aplicadas R$ 1.258.765.474,25 R$ 1.995.678.855,76 R$ 35.819.727,45 R$ 90.766.728,24 R$ 3.381.030.785,70
Percentual do montante
flnancelro~ total recolhido 0,09% 0,01% 4.57% 1571% 0.51%
(em relacéo ao total de
multas aplicadas)

Fonte: CVM

a) No item valor das multas aplicadas foram consideradas as cobrangas comunicadas (via edital, via Aviso de Recebimento - AR e via recurso impetrado).
b) Por ndo conter critérios especificos para segregar os exercicios de 2011 e 2012, o valor de multas arrecadadas é o0 mesmo para o periodo de aplicacdo das multas.
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Quadro LXXXV - Arrecadacdo em Relacdo as Multas Aplicadas (Quantidade de Multas)

ARRECADACAO

Exercicio 2012

Referentes a multas aplicadas:

Item Até 2008* | Em 2009* | Em 2010* | Em2011* | Em 2012 Total
Quantidade de multas 35 93 29 83 633 796
arrecadadas
Quantidade de multas 3868 1631 1252 1484 1263 9498
aplicadas
Percentual da quantidade 0,90% 1,41% 1,76% 559% | 50,12% 8,38%
de multas arrecadadas

Exercicio 2011

ltem Referentes a multas aplicadas:

Até 2008** Em 2009** Em 2010** Em 2011 Total
Quantidade de multas 29 15 96 716 849
arrecadadas
Quantidade de multas 3868 1631 1252 1484 | 8235
aplicadas
Percentual da quantidade 0,57% 0,92% 7.67% 48.25% | 10,31%
de multas arrecadadas

OBS:

a) No item valor das multas aplicadas foi consideradas as cobrancas comunicadas (via edital, via AR e via

recurso impetrado).

b) Por ndo conter critérios especificos para segregar os exercicio de 2011 e 2012, o valor de multas arrecadadas
€ 0 mesmo para o periodo de aplicacdo das multas.

Fonte: CVM
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ANEXO |

Declaracdo da area responsavel atestando
que as informacOes referentes a contratos
estdo disponiveis e atualizadas no Sistema
Integrado de Administracdo de Servigos
Gerais — SIASG, conforme estabelece o art.
19 da Lei n° 12.465, de 12 de agosto de
2011.



CVM Comissao de Valores Mobiliarios

Protegendo quem investe no futuro do Brasil

DECLARACAO

Eu, Andricia Bevace, CPF n®°028.306.597-40, Gerente de
Licitagdes e Contratos, exercido na Superintendéncia Administrativo-
Financeira declaro junto aos 6rgdos de controle interno e externo que todas
as informagoes referentes a contratos firmados até o exercicio de 2012 por
esta Unidade estdao disponiveis e atualizadas, no Sistema Integrado de
Administra¢do de Servi¢os Gerais — SIASG, conforme estabelece o art. 19
da Lei n® 12.465, de 12 de agosto de 2011 e suas correspondentes em

exercicios anteriores.

Rio de Janeiro, 22 de Fevereiro de 2013.

/ — - ( i
,iNDRKH&ﬁ%?ﬁ%?J

Geréncia de Licitagdes e Contratos - CVM
CPF 028.306.597-40

Sede: Rua Sete de Setembro, 111 / 2° Andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20050-901 - Brasil Tel.: (21) 32338686 - http://www.cvm.gov.br
Superintendéncia Regional de Sao Paulo: Rua Cincinato Braga, 340 - 2°, 3° e 4° andares - CEP: 01333-010 - Bela Vista - Sao Patlo - SP - Brasil - Tel.: (11) 21462000
Superintendéncia Regional de Brasilia: SCN Q. 02 - BL. A - Ed. Corporate Financial Center - 5-404 - 4° Andar - CEP: 70712-900 - Brasilia - DF - Brasil - Tel.: (61) 33272030/33272031




ANEXO 11

Declaracdo do contador responséavel pela
unidade jurisdicionada atestando que o0s
demonstrativos contdbeis constantes do
SIAFI (Balango Orgamentario, Financeiro e
Patrimonial e Demonstracdes das VariacGes
Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do
Resultado Econdmico) refletem adequada e
integralmente a situacdo orcamentaria,
financeira e patrimonial da CVM.



CVM Comissao de Valores Mobiliarios

Protegendo quem investe no futuro do Brasil

DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO PLENA
Denominac¢iao completa (UJ) Codigo da UG:
Comissiao de Valores Mobiliarios 173030

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos
Or¢amentario, Financeiro e Patrimonial e as Demonstra¢des das Varia¢des Patrimoniais, do Fluxo
de Caixa e do Resultado Econdmico), regidos pela Lei n.° 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de
Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 aprovada pela Resolugio CFC n°
1.133/2008, relativos ao exercicio de 2012, refletem adequada e integralmente a situag@o

or¢camentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de
Gestdo.

Ressalto que os demonstrativos do Fluxo de Caixa e do Resultado Econdmico ndo
foram disponibilizados no SIAFI pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declarago.

Local Data

Rio de Janeiro, RJ 08 de fevereiro de 2013

,/

/ (ion;ador Resp?nszyr CRC n°

k”’frﬁz Lil //(_J/eAa x

Fernando I*l‘eltosa Rangel

ES 009612/0-5

Sede: Rua Sefe de Setembro, 111 /2° andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP 20159-900 - Brasil - Tel.: (21) 3233-8686 - Endereco Infemet: http://www.cvm.gov.br
Superintendéncia Regional de Brasilia: SNC Quadra 2 Bloco A - Edificio Corporate Financial Center - Conj. 4 - 4° andar - CEP 70710-500 - Brasilia - DF - Brasil - Tel. (61) 327-2044
Superintendéncia Regional de Sdo Paulo: Rua Formosa, 367 / 20° e 21° andares - CEP 01049-000 - Centro - S. Paulo - SP - Brasil - Tel.: (11) 3226-2000
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