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INTRODUCAO

O Relatorio de Gestdo da Comissdo de Valores Mobiliarios — CVM estd estruturado de acordo
com as disposicdes estabelecidas pela Instru¢do Normativa TCU n° 63/2010, pela Decisao
Normativa TCU n°® 108/2010 e pela Portaria TCU n° 123/2011. A propdsito, com relagao aos
itens 3 (Informagdes sobre o reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou
recursos) ¢ 14 (Informagdes sobre Renuncia Tributaria) do Anexo II, Parte A, da Decisao
Normativa TCU n° 108/2010, ndo houve ocorréncias no periodo.

Em termos das realizagdes ocorridas ao longo do exercicio de 2011, o Relatério destaca a
estratégia de atuagdo adotada pela entidade para o alcance de suas responsabilidades
institucionais e detalha as atividades desenvolvidas no ambito do Plano Plurianual — PPA por
meio das principais acdes do Programa 0778 — Desenvolvimento do Mercado de Valores
Mobiliarios.

A estratégia de atuagdo adotada pela entidade esta direcionada ao planejamento de suas
atividades segundo um modelo de supervisdo baseada em risco (SBR), conforme determinado
pela Resolugdo n° 3.427/2006, do Conselho Monetario Nacional - CMN. Em janeiro de 2011,
a CVM divulgou o Plano Bienal de supervisdo para o biénio 2011-2012. A elaboragdo do
Plano aproveitou-se da experiéncia obtida no biénio anterior. Assim, agdes bem sucedidas
foram mantidas ou reforgadas; outras, aprimoradas ou, at¢é mesmo, descontinuadas; metas de
supervisdo e classificagdes de entes jurisdicionados foram ajustadas; e novos riscos passaram
a ser acompanhados.

Em consonancia com o PPA 2008-2011, a fiscalizagdo permanente dos agentes econdmicos
que atuam no mercado de valores mobiliarios visa prevenir ou corrigir situagdes anormais do
mercado, divulgar informag¢des ou recomendagdes e esclarecer ou orientar os participantes do
mercado. Nesse sentido, o Relatdrio detalha as agdes relacionadas a supervisdo de empresas;
fundos de investimento; auditores independentes; mercado e intermediarios; ao registro de
valores mobilidrios e; as fiscalizagdes externas; e a instru¢do de processos sancionadores.

O presente documento também relata as principais atividades de disseminagdo de informagdes
e regulamentacdo realizadas pela entidade ao longo do exercicio. A disseminagdo de
informagdes visa promover a expansdo ¢ o funcionamento eficiente do mercado de agdes e
estimular as aplicagdes permanentes em acgdes do capital social de companhias abertas. A
atividade de regulamentacdo, por sua vez, objetiva assegurar o funcionamento eficiente e
regular dos mercados de bolsa e de balcao e proteger os titulares de valores mobilidrios e os
investidores contra emissoes irregulares e atos ilegais.

O Relatorio apresenta informagdes sobre os atendimentos realizados aos investidores durante
o exercicio, decorrentes de consultas e reclamagdes por eles formuladas, assim como as
principais atividades desenvolvidas em termos de orientagdo aos investidores, que ocorrem
mediante o desenvolvimento de programas de orientacdo e educacio, inclusive financeira.

Por fim, o Relatério apresenta os desafios impostos a CVM para o ano de 2012. Além da
execu¢do do plano bienal de supervisdo baseada em risco, a CVM prosseguird atuando
ativamente nos principais foruns internacionais sobre mercado de capitais, na disseminagdo de
informagdes, na regulamentacdo do mercado e na orientagdo e educagdo dos investidores,
com a finalidade de fortalecer a cidadania, a eficiéncia e a solidez do sistema financeiro
nacional.
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1. Identificacao

Quadro I — Identifica¢cdo da CVM — Relatorio de Gestao Individual.

Poder e Orgio de vinculagio

Poder: Executivo

Orgio de Vinculagdo: Ministério da Fazenda Cédigo SIORG: 1929

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominaciao completa: Comissdo de Valores Mobiliarios

Denominacao abreviada: CVM

Cddigo SIORG: 478 Cdédigo LOA: 25203 [ Codigo SIAFI: 173030

Situacio: Ativa

Natureza Juridica: Autarquia

Principal Atividade: Administracdo Publica em Geral Cédigo CNAE: 8411-6/00

Telefone/Fax de contato: (21) 3554-8575 [(21) 3554-8405 |(21)3554-8686

Endereco eletrénico: spl@cvm.gov.br; cpa@cvm.gov.br

Pagina da Internet: http://www.cvm.gov.br

Endereco Postal: Rua Sete de Setembro, n® 111, 32° andar, Centro, Rio de Janeiro/RJ, Brasil, CEP 20050-901

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacio e alteracio da Unidade Jurisdicionada

§ Lein® 6.385, de 07/12/1976, publicada no DOU de 09/12/1976.

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura da Unidade Jurisdicionada

§ Portaria Ministério da Fazenda - MF n° 327, de 11/07/1977, publicada no DOU de 12/07/1977.
§ Decreto n° 6.382, de 27/02/2008, publicado no DOU de 28/02/2008.

§ Decreto n° 7.406, de 27/12/2010, publicado no DOU de 28/12/2010.

§ Deliberagdo CVM n° 655, de 21/01/2011, publicada no DOU de 24/01/2011.

Unidade Gestora Relacionada a Unidade Jurisdicionada

Cédigo SIAFI Nome
173030 Comissdo de Valores Mobiliarios
Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Codigo SIAFI Nome
17202 Comissdo de Valores Mobiliarios

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Codigo SIAFI da Unidade Gestora Codigo SIAFI da Gestao

173030 17202

Fonte: CVM/IBGE/MPOG.
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2. Planejamento e gestio or¢camentaria e financeira
2.1. Responsabilidades institucionais
Os mandatos legais da CVM sao estabelecidos pela Lei n® 6.385/1976:

a. Desenvolvimento do mercado, através do estimulo a formacdo de poupanga e a sua
aplicacdo em valores mobilidrios e a expansdo do mercado de acdes (art. 4°, incisos I e
11);

b. Eficiéncia e funcionamento do mercado, visando ao funcionamento eficiente e regular
dos mercados, a observancia de praticas comerciais equitativas e a observancia, no
mercado, das condi¢des de utilizagdo de crédito fixadas pelo CMN (Lei n® 6.385/1976,
art. 4°, incisos III, VII e VIII);

c. Protecdo dos investidores contra emissdes irregulares de valores mobiliarios, atos ilegais
de administradores e acionistas controladores das companhias abertas, ou de
administradores de carteira de valores mobiliarios, uso de informacado relevante nao
divulgada e fraude ou manipulagdo destinadas a criar condigdes artificiais de demanda,
oferta ou preco dos valores mobilidrios negociados no mercado (art. 4°, incisos IV e V);

d. Acesso a informagdo adequada, assegurando-se o acesso do publico a informagdes sobre
os valores mobiliarios emitidos e negociados ¢ as companhias que os tenham emitido,
regulamentando a lei e administrando o sistema de registro de emissores, de distribui¢cdo
e de agentes regulados (art. 4°, inciso VI, e art. 8°, incisos [ e II); e

e. Fiscalizagdo e punicdo, fiscalizando permanentemente as atividades e os servigos do
mercado de valores mobiliarios, bem como a veiculacdo de informacdes relativas ao
mercado, as pessoas que dele participam e aos valores nele negociados, ¢ impondo
penalidades aos infratores das Leis 6.404/1976 e 6.385/1976, das normas da propria
CVM ou de leis especiais cujo cumprimento lhe incumba fiscalizar (art. 8°, incisos [l e V
eart. 11).

Com base em seus mandatos legais, a CVM disciplina e fiscaliza a emissdo e distribui¢ao de
valores mobilidrios; a negociagdo e a intermediagdo no mercado, incluindo derivativos; a
organiza¢do, o funcionamento e as operacdes das Bolsas de Valores e das Bolsas de
Mercadorias e Futuros; a administracdo de carteiras ¢ a custodia de valores mobiliarios; a
auditoria das companhias abertas; os servicos de consultor e analista de valores mobilidrios; e,
ainda, os Fundos de Investimento em quaisquer ativos.

2.2. Estratégia de atuagdo frente as responsabilidades institucionais

No ambito do PPA, a CVM encontra-se responsavel pelo Programa 0778 — Desenvolvimento
do Mercado de Valores Mobiliarios, que possui como principais acdes: Fiscalizacdo do
Mercado de Valores Mobilidrios; Disseminagdo de Informag¢do e Regulamentagdo do
Mercado de Valores Mobiliarios; e Orientagao e Defesa aos Investidores - PRODIN.

Dentre as iniciativas direcionadas ao fortalecimento da sua capacidade institucional para a
gestdo das atividades de supervisdo do mercado de valores mobiliarios, a CVM apresentou,
em janeiro de 2011, o seu segundo Plano Bienal de supervisdao (periodo 2011-2012),
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marcando, assim, a continuidade do planejamento de suas atividades segundo um modelo de
supervisdo baseada em risco, conforme determinado pela Resolugdo CMN n° 3.427/2006.

Com base nesse modelo de supervisdo, a CVM destina maior aten¢do a mercados, produtos e
entidades supervisionadas que demonstram maior probabilidade de apresentar falhas em sua
atuacdo e representam potencialmente um dano maior para os investidores ou para a
integridade do mercado de valores mobiliarios.

Entre as novidades do planejamento da atuagao preventiva da CVM para o periodo 2011-
2012, cabe destacar a inclusdo dos auditores independentes e dos intermedidrios nao
submetidos a um autorregulador.

Outra novidade diz respeito a algumas alteragdes, em relacdo ao plano anterior, nos eventos
de risco eleitos para compor o plano: novos eventos de risco foram identificados e incluidos,
enquanto outros, presentes no plano anterior, foram excluidos por ndo terem confirmado a
probabilidade de ocorréncia anteriormente estimada.

Por meio do Plano Bienal 2011-2012, a CVM permanece focando sua atuagdo nos principais
riscos ao desempenho de suas atribuigdes legais e, portanto, ao bom funcionamento dos
mercados que supervisiona. A supervisdo baseada em risco permite racionalizar a aplicacio
dos recursos humanos e¢ materiais, além de favorecer uma atuacdo mais preventiva do que
reativa. As atividades desenvolvidas durante o primeiro semestre do ano estdo consignadas
em Relatério divulgado no sitio institucional da entidade (www.cvm.gov.br).

Outra importante pratica em 2011 foi a continuidade das agdes conjuntas com o Ministério
Publico Federal - MPF e o Departamento de Policia Federal - DPF, intensificadas a partir da
celebragdo de convénios de cooperacao em 2008 e 2010, respectivamente, principalmente
com relagdo aos casos de insider trading e possiveis manipula¢des de mercado de capitais,
que, uma vez confirmadas, provocam prejuizos ndo apenas para os participantes envolvidos,
mas também para a coletividade de investidores e para a sociedade em geral.

Uma ocorréncia marcante no ano de 2011 foi a prolagdo da primeira sentenca condenatoria no
Brasil por crime de uso indevido de informacgdo privilegiada, em processo ajuizado pelo
Ministério Publico Federal, que contou com a atuagao direta da CVM enquanto assistente de
acusagao.

A atuagdo conjunta com a Policia Federal também merece destaque, pois viabilizou, no més
de setembro de 2011, a ado¢do de medidas de busca e apreensdo, autorizadas judicialmente,
com a finalidade de obter provas para a instru¢do de procedimentos de investigagdo em curso
no ambito das duas instituigdes. As investigacdes visam apurar possivel manipulagdo do
mercado de capitais, caracterizando a atuacdo conjunta relevante fator de desestimulo a
pratica de ilicitos contra o mercado de capitais.

Em termos de relagdes internacionais, a CVM participou ativamente do Financial Stability
Board - FSB, orgdo criado pelo G20 para identificar vulnerabilidades, desenvolver e
implementar politicas de regulagdo e supervisdo no interesse da estabilidade financeira. O
Brasil ¢ um dos poucos paises a dispor de trés assentos no FSB, sendo um exclusivo da CVM.

Em 2011, a CVM também participou ativamente dos trabalhos desenvolvidos pela
Organizacao Internacional das Comissdes de Valores - IOSCO em seus diversos Comités, a
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saber: Técnico (inclusive seus Comités permanentes), Executivo, Mercados Emergentes,
Forgas-Tarefa e Conselho Consultivo. Ainda no ambito da IOSCO, a CVM foi escolhida para
presidir o Comité Executivo da Organizacdo, o que representa o reconhecimento da
importancia que o mercado de capitais brasileiro vem adquirindo nos tltimos anos e reflete o
compromisso € a atuagdo intensa da autarquia em varios foruns da Organizagao.

Além das atividades desenvolvidas no ambito do FSB e da IOSCO, a CVM auxiliou o
Ministério das Relagdes Exteriores - MRE nas negociagdes bilaterais com o Chile e 0 México;
no tema de servicos financeiros durante as rodadas de negociacdo entre o Mercosul e a Unido
Europeia, que visam a celebracdo de um acordo comercial entre os blocos; nas negociagdes do
Mercosul com o Canada e a Coldmbia; e nas rodadas de negociagdo do Mercosul sobre
clusters de servigos.

Especificamente com relagdo ao Mercosul, como coordenadora pelo Brasil do Subgrupo de
Trabalho 4, a CVM acompanhou as discussdes que visam a criacdo do Passaporte Mercosul,
cujo objetivo € facilitar o acesso das companhias abertas sediadas no bloco aos mercados
financeiros dos demais paises — também do bloco. Como etapa deste projeto, foi ratificado o
acordo para utilizagdo do padrao contabil International Financial Reporting Standards -IFRS.

Em outubro de 2011, foi iniciada pelo Fundo Monetario Internacional — FMI e pelo Banco
Mundial uma avaliag@o do setor financeiro brasileiro, incluindo a area de mercado de capitais.
Esta avalia¢dao, denominada Financial Sector Assessment Program — FSAP, além de possuir
uma etapa geral que procurard verificar a solidez do ambiente como um todo, compreende
diversos exercicios especificos denominados Report on Observance of Standards and Codes -
ROSCS. Destes, a CVM participa de cinco: Regulagdo do Mercado de Capitais; Governanga
Corporativa; Contabilidade; Insolvéncia; e Sistemas de Compensa¢do e Liquidagdo. A
conclusdo dos trabalhos esta prevista para 2012.

Ainda no ambito internacional, a CVM: (i) conduziu negociagdes com a Securities and
Exchange Commission - SEC e com a Comissdo do Mercado de Valores Mobiliarios -
CMVM, o6rgaos reguladores dos Estados Unidos da América e de Portugal, respectivamente,
para a assinatura de memorandos bilaterais de entendimento que estendem a cobertura
assegurada pelo Multilateral Memorandum of Understanding - MMoU da IOSCO; (ii)
conduziu negociagdes de um convénio com o Public Company Accounting Oversight Board
(PCAOB), regulador estadunidense de auditores independentes, que, quando celebrado,
possibilitara assisténcia, cooperagdo e troca de informacgdes; e (iii) esteve representada em
reunides do Council of Securities Regulators of the Americas - COSRA, do International
Forum of Independent Audit Regulators (IFIAR); do Grupo de A¢do Financeira - GAFI; do
Grupo de Acdo Financeira da América do Sul - GAFISUD; da Organizacdo para a
Cooperacao e Desenvolvimento Econdmico - OCDE; e do Instituto Iberoamericano de
Mercados de Valores - [IMV.

Ressalta-se que, durante o ano de 2011, o Brasil permaneceu sob o processo de
acompanhamento da avaliagdo mutua realizada em 2010 pelos membros do GAFI, quando a
regulagcdo sobre o mercado de capitais e o nivel de cooperagdo internacional da CVM no
combate a lavagem de dinheiro e ao financiamento do terrorismo foram positivamente
reconhecidos. Em junho de 2012, novo relatério sobre a adequacdo da CVM as normas do
GAFI sera produzido por aquele 6rgao.
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A respeito das atividades de regulamentacdo do mercado, a CVM editou em 2011 28
Instrucdes e 12 Deliberagdes, com destaque para as Instrugdes n° 504, 505 e 506.

A Instrug¢do CVM n° 504 regulou o envio de informacdes das carteiras dos fundos de
investimento em direitos creditorios - FIDC ao Sistema de Informagdes de Créditos - SCR do
Banco Central do Brasil - BACEN, estabelecendo a obrigatoriedade aos administradores de
FIDC de enviar as informag¢des da carteira de créditos do fundo, incluindo a evolugao mensal
dos saldos das carteiras e a identificacdo de devedores com obrigagdes junto ao fundo. A
Instrugdo resultou de um trabalho conjunto da CVM e do BACEN realizado no ambito de um
convénio de cooperagdo que tem como objetivos principais a coordenacdo das atividades
destes reguladores e a troca de informagdes. O acesso as informagdes disponiveis no SCR tem
por escopo aprimorar a supervisdo dos FIDC, tendo em vista a possibilidade de cruzar as
informacdes dos devedores das carteiras dos fundos com as informagdes desses clientes
fornecidas pelos demais participantes do Sistema Financeiro Nacional - SFN. Além disso, o
envio das informagdes de FIDC amplia a base de dados sobre crédito, melhorando a
capacidade do BACEN de monitorar o risco de crédito de forma individualizada e sistémica.

A Instrucdo CVM n° 505 atualizou a regulamentacdo das operagcdes com valores mobiliarios
em mercados regulamentados, de modo a adapta-la as principais mudangas decorrentes da
ampla reforma promovida pela Instru¢ado CVM n° 461, de 2007. O modelo de regulacdo das
operacdes passou a se basear, prioritariamente, na adocdo e supervisdo de regras,
procedimentos e controles internos estabelecidos pelos proprios intermedidrios, atendendo a
parametros minimos determinados pela Instrug¢do e pelas normas das entidades
administradoras de mercados organizados. A norma aprimorou ainda os mecanismos que
incentivam e facilitam a autorregulacdo das operagdes em mercados organizados, bem como
fortaleceu o papel das entidades administradoras de mercados.

A Instrucio CVM n° 506, alteradora da Instrucdo CVM n° 301, de 1999, basicamente
modificou o conteudo do cadastro de clientes a ser mantido pelas pessoas mencionadas no art.
2° da Instrucdo CVM n° 301, de 1999, dentre as quais se incluem os intermediarios e as
entidades administradoras de mercados organizados.

As Instrugdes CVM n° 505 e n° 506 entrardo em vigor em 2 de abril de 2012, sendo que a
adaptag¢do dos intermedidrios a Instru¢do CVM n° 505 e as novas regras a serem emitidas
pelas entidades administradoras de mercados organizados podera ocorrer até 1° de outubro de
2012.

Ainda na area de regulamentagdo, dos 41 normativos editados pela CVM em 2011, 18 foram
relacionados a assuntos contabeis, sendo sete Instrucdes e 11 Deliberacdes, que dispuseram,
dentre outros assuntos, sobre a aprovacdo de pronunciamentos e interpretacdes técnicas do
Comité de Pronunciamentos Contabeis — CPC; a elaboragao e divulgacdo das Demonstragdes
Financeiras dos Clubes de Investimento; a aprova¢do da incorporagdo de Decisdo do
Conselho do Mercado Comum - CMC do Mercosul, que trata da Regulamentacdo Minima do
Mercado de Valores Mobiliarios sobre a Elaboragdo e Divulgagdo das Demonstragdes
Financeiras; e a elaboracdo e divulgacdo das Demonstra¢des Financeiras de diversos Fundos
de Investimento.

Na 4area de educagdo financeira e de investidores, em 2011 a CVM atuou em conjunto com
outros orgdos ¢ entidades governamentais ¢ privadas no ambito da Estratégia Nacional de
Educacdo Financeira - ENEF, instituida pelo Decreto n° 7.397, de 22 de dezembro de 2010,
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tendo exercido a presidéncia pro-tempore do Comité Nacional de Educagdo Financeira -
CONEF, no segundo semestre.

Em 2011 também foi iniciada uma linha de publicagdes em parceria com o Departamento de
Protecdo ¢ Orientacdo ao Consumidor - DPDC: o Boletim de Prote¢ao ao Consumidor /
Investidor. Em formato eletronico, os dois Boletins editados no ano foram divulgados junto a
Programas de Orientacdo e Protecao ao Consumidor (PROCON) estaduais e municipais, para
orientacao do cidaddo.

Além das atividades educacionais, a CVM mantém ativo, desde 1998, um Programa de
Orientacdo e Defesa ao Investidor - PRODIN. Em 2011, a CVM divulgou dois Boletins
Semestrais relacionados ao Programa. Estas publicagdes, disponiveis no sitio institucional da
entidade (www.cvm.gov.br), tém por objetivo informar ao cidaddo as principais demandas
(consultas e reclamacdes) apresentadas a CVM pelos investidores e pelo publico em geral.

O Boletim apresenta o resultado dos atendimentos realizados no ambito do PRODIN por meio
dos diversos canais de comunicagdo colocados a disposi¢ao do publico pela CVM (centros de
consulta, correspondéncias, ligacdes telefonicas, atendimentos pessoais, Central 0800 e
Servico de Atendimento ao Cidaddo — SAC) e demonstra o nimero de processos
administrativos abertos em decorréncia de reclamagdes e denuncias recebidas do publico —
por assunto e participante do mercado envolvido — sem julgamento quanto a procedéncia das
demandas. Apesar de a consulta de processos por participante de mercado poder ser efetuada
no site da CVM, o Boletim os organiza em forma de ranking, considerando, inclusive, os
conglomerados (conjunto de empresas caracterizadas pela mesma administragdo ou atuagdo
no mercado sob a mesma marca), de forma a facilitar a analise dos dados por parte do
cidadao.

Finalmente, no ano de 2011, a CVM instaurou ao todo 78 processos sancionadores. Nesse
mesmo periodo, 31 processos sancionadores forma julgados pela CVM, dos quais 24 pelo
Colegiado (casos mais complexos, que seguem o rito ordinario) e nove pelas
Superintendéncias (casos de menor complexidade, que seguem o rito sumario).
Adicionalmente, 22 processos sancionadores ou procedimentos investigativos foram
encerrados por meio de celebracdo de Termo de Compromisso. De outra parte, oito inquéritos
(procedimentos investigativos) foram arquivados, sem resultar em acusa¢do, por auséncia de
elementos suficientes de autoria e materialidade.

2.3. Programas de Governo sob a responsabilidade da CVM

2.3.1. Execuc¢do do Programa

Quadro II — Demonstrativo da execugdo por Programa de Governo.

Identificacio do Programa de Governo

Cédigo no PPA: 0778 Denominacio: Desenvolvimento do Mercado de Valores Mobiliarios

Tipo do Programa: Apoio as Politicas Piblicas e Areas Especiais

Objetivo Geral: Assegurar as condi¢des para o aperfeicoamento e desenvolvimento do mercado de valores
mobilidrios

Objetivos Especificos: Desenvolvimento do mercado; prote¢do dos investidores; acesso a informagao
adequada; eficiéncia e funcionamento do mercado e fiscaliza¢do e punigdo

Gerente: Maria Helena dos Santos Fernandes de Responsavel: Maria Helena dos Santos Fernandes de
Santana Santana
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Piblico Alvo: Agentes econémicos que atuam ou que possam atuar no mercado de valores mobiliarios.

Informacées or¢camentarias e financeiras do Programa Em RS 1,00
Dotacio Despesa Despesa Restos a Pagar
.. nao Valores Pagos
Inicial Final Empenhada Liquidada processados
134.635.035 138.135.609 128.552.682 118.836.878 9.715.803 117.787.851
Informacées sobre os resultados alcancados
Referéncia Indl.ce 2 L.
Nome do previsto Indice atingido
Lite indicador Z_ oo a_a.q indice no no exercicio
Data Indice inicial .
final | exercicio

Taxa de

participagdo

das

Companhias

abertas
1 listadas em 3155002 34,00 34,00 | 34,00 55,38

bolsa e em

balcao
organizado no
Produto
Interno Bruto
- PIB

Férmula de Calculo do Indice

Relagdo percentual entre o valor total de mercado das Companhias aberta listadas em bolsa e em balcdo
organizado e o PIB.

Analise do Resultado Alcan¢cado

Ao final de 2011, o indicador capitalizacdo do mercado/PIB atingiu o valor de 55,38%. Assim, o valor
projetado (75,23%) foi maior do que o valor realizado. Desmembrando o indicador, verifica-se que tal
comportamento ¢ explicado, principalmente, pelo comportamento do valor da capitalizagdo realizado
(2.294.410,23), que foi significativamente menor do que o projetado (2.876.704,00).

2011 Capitalizacio PIB Capitalizaciao/PIB
Projetado 2.876.704,00 3.823.899.000,00 0,7523
Realizado 2.294.410,23 4.143.013.338,00 0,5538

A capitaliza¢do de mercado ¢ o resultado da quantidade de acdes das companhias listadas multiplicada pelas
cotagdes dessas agdes. O valor realizado para capitalizagdo foi menor do que o projetado em grande medida
devido a queda nas cotagdes das agdes ao longo do ano de 2011. Verifica-se que o Indice Bovespa -
IBOVESPA, por exemplo, apresentou queda acentuada de 18,11% do final de 2010 ao fim de 2011. Tal
comportamento, em grande parte, refletiu o contexto de incertezas que marcou o cendrio externo no ano
passado, e que repercutiu sobre o comportamento dos mercados de bolsa nos paises emergentes, incluindo o
Brasil.

Referéncia lndi‘ce o . L.
Nome do previsto Indice atingido
i indicador ‘ Indice no no exercicio
Data Indice inicial .
final | exercicio
Taxa de
2 Emissoes 31/12/2002 9,7% 9,7% 9,7% 13,74%

Primarias da

Economia

Férmula de Calculo do Indice

Relagdo percentual entre o total de emissdes primarias, publicas e particulares, realizadas via mercado de
valores mobilidrios e o investimento total da economia.
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Analise do Resultado Alcan¢cado

Conforme pode ser observado na tabela abaixo, os valores previstos e realizados do indicador
Distribuicdo/Formagao Bruta de Capital Fixo - FBKF estdo bem proximos, razio pela qual se pode afirmar que
a projecao para 2011 foi confirmada.

2011 Distribuicao/FBKF
Projetado 0,1431
Realizado 0,1374
Referéncia Meta
Nome do prevista | Meta atingida no
Ordem indicad Indice . ici
indicador Data _— indice final no exercicio
inicial exercicio
Numero de
Acessos a
3 Home-Page | 31/150002 | 2.604.935 | 2.604.935 | 2.604.935 3.779.809
da Comissao
de Valores
Mobiliarios

Férmula de Calculo do Indice

Somatorio do numero de acessos externos a Home-Page da CVM no ano.

Analise do Resultado Alcan¢cado

A quantidade de acessos apurada no ano de 2011 (3.779.809) representa um pequeno crescimento (5%) em
relacdo a quantidade de acessos ocorridos em 2010 (3.601.169) e 45% a mais do que o indice previsto no PPA
2008-2011 (2.604.935). O indicador considera os acessos ao Site principal da entidade (www.cvm.gov.br) e ao
site do Investidor (www.portaldoinvestidor.gov.br). O aumento nos acessos aos Sites da CVM demonstra o
interesse da sociedade (notadamente participantes do mercado) em buscar informagdes, assim como uma
possivel melhoria da imagem da institui¢do junto ao publico em geral. Ainda assim, a CVM vem trabalhando
para a reformulagdo de seus sites, visando conferir uma maior facilidade de acesso a informagdes de qualidade,
0 que certamente contribuira para aumentos mais significativos no volume de acessos aos sites da Autarquia ao
longo do tempo.

Fonte: Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI/Sistema de Informagdes Gerenciais e de
Planejamento - SIGPlan.
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2.3.2. Execucao Fisica das A¢des

Quadro III — Execugdo fisica das Ag¢des realizadas pela CVM.

Fungdio | Subfungiio | Programa | Acdio Tg);;ﬁga Prioridade Unidade de Medida p::jit:‘ta rexflfda realy:;z A 12
04 301 0778 2004 A 4 Pessoa beneficiada (unidade) 746 835 758
04 365 0778 2010 A 4 Crianga atendida (unidade) 72 68 62
04 331 0778 2011 A 4 Servidor beneficiado (unidade) 68 92 91
04 306 0778 2012 A 4 Servidor beneficiado (unidade) 457 440 444
04 301 0778 20CW A 4 Servidor beneficiado (unidade) 291 411 291
04 125 0778 2203 A 4 Fiscalizagao realizada (unidade) 4.100 4.454 4.100
04 125 0778 2204 A 4 Informagéo disponibilizada (Gbyte) 540 1.619,64 540
04 123 0778 2205 A 4 Investidor atendido (unidade) 110.000 59.545 110.000
04 126 0778 2210 A 4 Sistemas mantidos (unidade) 30 30 30
04 128 0778 4572 A 4 Servidor capacitado (unidade) 40 85,5 40
04 122 0778 1068 P 4 Obra realizada (% de execugdo fisica) 2 0 25
04 571 0778 5089 P 4 Estudos realizados (unidade) 2 1,8 1
04 122 0778 09HB OoP 4 - - - -

28 846 0901 0005 opP 4 - - - -
28 846 0901 00G5 opP 4 - - - -
09 272 0089 0181 opP 4 - - - -
28 844 0906 0284 OP 4 - - - -
99 999 0999 0998 OP 4 - - - -

Fonte: SIGPlan.




No ambito do PPA, a CVM encontra-se responsavel pelo Programa 0778 — Desenvolvimento
do Mercado de Valores Mobiliarios, que possui como principais acdes: Fiscalizacdo do
Mercado de Valores Mobiliarios; Disseminacdo de Informacdo e Regulamentagdao do
Mercado de Valores Mobiliarios; e Orientagao ¢ Defesa aos Investidores.

2.3.2.1. Agdo 2203 - Fiscalizagdo do Mercado de Valores Mobiliarios

Quadro IV — Dados gerais da A¢ao de Fiscalizagéo.
Tipo Atividade

Fiscalizar permanentemente a atuacdo dos agentes econdmicos que
atuam no mercado de valores mobilidrios, visando prevenir ou corrigir
situa¢des anormais do mercado, divulgar informagdes ou recomendagdes
¢ esclarecer ou orientar os participantes do mercado.

Acompanhamento da conduta dos participantes do mercado de valores
mobiliarios, com o proposito de identificar e coibir praticas nao-
equitativas, criacdo de condigdes artificiais de mercado e outras condutas
ilicitas, inclusive com realizagdo de inspec¢des. Instaurar ¢ conduzir
Descri¢iao investigagdes (processos administrativos sancionadores), dar subsidios
aos julgamentos dos processos para eventuais puni¢cdes, de forma a
induzir os agentes do mercado ao cumprimento das normas vigentes.
Manter servicos de registro de emissdes e credenciamento desses agentes
para atuacdo junto a sociedade.

Finalidade

Unidade responsavel pelas
decisdes estratégicas
Coordenador nacional da acio Pablo Waldemar Renteria

Unidades executoras Comissdo de Valores Mobilidrios — CVM

Superintendéncia de Relagdes com Empresas — SEP
Superintendéncia de Relagdo com Investidores Institucionais — SIN

Secretaria Executiva do Ministério da Fazenda — SE/MF

Areas (dentro da UJ) Superintendéncia de Registro de Valores Mobiliarios — SRE
responsaveis por gerenciamento | Superintendéncia de Relagdes com o Mercado e Intermediarios — SMI
ou execu¢ao da agdo Superintendéncia de Normas Contabeis e de Auditoria — SNC

Superintendéncia de Fiscalizagao Externa — SFI
Superintendéncia de Processos Sancionadores — SPS

Fonte: SIGPlan.

A agdo 2203 compreende as atividades de fiscalizagdo desenvolvidas pela CVM no ambito do
mercado de valores mobiliarios brasileiro. O seu indicador ¢ composto pelo somatorio das
acoes relacionadas a supervisio de empresas, fundos de investimento, mercado e
intermediarios, ao registro de valores mobiliarios e auditores independentes, as fiscalizagcdes
externas e a instru¢ao de processos sancionadores.

Para 2011, foi estabelecida uma meta global de 4.100 acdes de fiscalizagdo. Ao longo do
exercicio, a execucao alcancou 4.454 acdes, quantidade 8,5% superior a meta inicialmente
estabelecida. A seguir, os principais destaques, por atividade.

Supervisédo de Empresas

= Atividade de registro

O ntmero de registros de companhias abertas concedidos em 2011 indica que a atividade de
Oferta Publica Inicial - IPO ainda nao conseguiu recuperar os mesmos niveis verificados no
periodo pré-crise de 2008. Em 2011, foram concedidos 37 novos registros de companhia
aberta, numero 29% inferior ao observado em 2006 e¢ 8% menor que o ocorrido no ano
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anterior. Por outro lado, houve uma elevacdo do numero de companhias estrangeiras
registradas, com a concessao de trés novos registros em 2011.

Quadro V — Pedidos de Registro Inicial analisados.

Companhia Aberta 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Concedidos 24 52 85 42 23 40 37
Néo concedidos 12 14 7 17 5 5 8
Companhia Estrangeira 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011
Concedidos 0 2 7 - 1 1 3
Nao concedidos 0 0 2 5 2 2 -
TOTAL 36 68 101 64 31 48 48
Fonte: CVM.

=  Supervisdo da prestacdo das informacdes periddicas obrigatérias

A fiscalizagdo da entrega pelas companhias das informacgdes periddicas, previstas na
legislag@o e regulamentagdo, ¢ uma das atividades de supervisdo previstas no Plano Bienal do
SBR.

No exercicio de 2011, a CVM adotou as agdes previstas no Plano para todas as companhias
que ndo entregaram as informagdes nos prazos previstos, resultando nos seguintes
quantitativos:

Quadro VI — A¢des adotadas pela CVM.

Acio Quantidade

Mensagens de Alerta enviadas 2.557
Multas cominatorias aplicadas 1.525
Processo Administrativo Sancionador - PAS - Rito Sumario 28
Cancelamento de oficio de registro — companhia aberta 12
Suspensdo do registro — companhia aberta 8
Listas de inadimpléncia - companhias abertas 2
Listas de inadimpléncia - companhias estrangeiras 1

Fonte: CVM.

= Supervisio sobre Propostas da Administracdo para a Assembleia Geral Ordinaria - AGO

A partir da edi¢do da Instru¢do CVM n° 481/09, a CVM iniciou um trabalho de supervisdo da
aderéncia das companhias & nova norma, de modo a consolidar as inovagdes por ela
introduzidas no regime de prestacdo de informagdes ao mercado.

Com esse intuito, foi estabelecida no Plano Bienal do SBR uma meta para a analise
preventiva de propostas de administracdo para a AGO. Em 2011, a meta foi alcangada por
meio da analise de propostas de administracio de 71 companhias. As andlises foram
realizadas em duas etapas, de modo a permitir uma atuagao preventiva da CVM, antes da data
de realizacao das assembleias.

A primeira etapa envolve o exame do conteudo das propostas, para verificagdo da correta
prestacao de informacdes e, sendo o caso, a emissao de oficios de exigéncia, determinando a
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reapresentacdo do documento para a correcao dos desvios identificados. Na segunda etapa, foi
verificado o cumprimento pelas companhias das exigéncias emitidas pela area técnica.

Com excecdo de apenas um caso, foram finalizadas as analises de 70 propostas no exercicio.
No que diz respeito aos resultados dessa atividade em comparagdo com as supervisdes
realizadas em 2010, houve em 2011, em termos globais, um pequeno aumento no percentual
de casos de desvio nas propostas apresentadas.

Quadro VII — Resultado comparativo da supervisdo de propostas da Administracgao.

Cias analisadas Com desvio Sem desvio
2010 188 163 86,7% 25 13,3%
2011 71 62 87,3% 9 12,7%

Fonte: CVM.

Muito embora esse resultado ndo tenha confirmado a expectativa da CVM de melhoria das
informagdes, em funcdo do intenso trabalho de supervisdo realizado no exercicio anterior, ao
se analisar a ocorréncia de desvios nas informagdes referentes as pautas centrais de AGO, ¢
possivel, contudo, observar-se uma melhora. Com excec¢dao das informagdes relativas aos
Comentarios dos Administradores, onde houve apenas uma pequena redu¢do do niimero de
desvios, em todas as demais informagdes houve uma nitida melhora (ver grafico abaixo), o
que indica que os desvios concentraram-se nas demais informagdes apresentadas nas
propostas, conforme pauta de deliberacao das assembleias.

Grafico I — Percentual de desvios em relagdo as pautas centrais de AGO - 2010 ¢ 2011.

150% 1

100%
50% Com desvio

0% M Sem desvio

2010 ‘ 2011 2010 ‘ 2011 2010 ‘ 2011 2010 | 2011 2010 | 2011

DFs Segdo 10 do FRE Proposta de Segdo 12 do FRE | Segdo 13 do FRE
(Comentério dos destinagdo do (Informagdo (Remuneragdo
Diretores) lucro (Anexo 9-1- | sobre candidatos de

1) acargo no CA ou | administradores)
CF)

Fonte: CVM.

A segunda etapa da supervisdo foi cumprida para 61 das 62 companhias em que foram
detectados desvios. Das 61 analises finalizadas: (a) 35 foram encerradas apds a verificagdao do
cumprimento, pelas companhias, das exigéncias de aprimoramento formuladas pela area; (b)
16 foram encerradas com a emissao de oficio de alerta; (¢) nove com oficio de recomendagao;
e (d) uma com proposta de elaborag@o de termo de acusagao.

=  Supervisdo da divulgacdo de atos e fatos relevante e dos editais de convocacdo de
assembleia geral e de atas de deliberacdo de assembleia, do conselho de administracdo e
da diretoria

Esta supervisdo se insere dentro das atividades programadas no Plano Bienal 2010/2012.
Conforme previsto no Plano, a CVM exerce essa supervisao com o aproveitamento da rotina
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conjunta de acompanhamento das informagdes divulgadas por companhias abertas que vem
sendo realizada com a Bolsa de Valores, Mercadorias e Futuros — BM&FBovespa (como
autorreguladora de seu mercado), para as companhias listadas.

Além disso, a CVM também atua, por conta propria, na supervisao direta de atos e fatos
relevantes, solicitando informagdes por oficio e abrindo processos para apuragdo de eventuais
irregularidades.

Como resultado dessa supervisdo, foram encaminhados, em 2011, 27 oficios em apoio a
BM&FBovespa, 104 oficios por supervisao direta, quatro oficios de alerta e instaurados sete
processos administrativos para analise.

Quadro VIII — Resultado das Supervisoes.

Supervisao com a BM&FBovespa TOTAL
Oficios enviados pela Bolsa 255
Oficios enviados pela CVM em apoio a Bolsa 27
Supervisao direta TOTAL
Oficios enviados pela CVM 104
Oficios de alerta 4
Processos instaurados para analise 7
Fonte: CVM.

As irregularidades identificadas com maior frequéncia foram: (a) descumprimento do dever
de divulgacdo de informacdes, em funcdo de oscilagdo das cotagdes no mercado ou pela
veiculagdo na imprensa de informagdes potencialmente relevantes envolvendo companhias
abertas; e (b) divulgacao incompleta de informacdes pelos emissores.

=  Analise do Formulario de Referéncia

Durante o primeiro semestre de 2011, a CVM finalizou as andlises dos Formularios de
Referéncia 2010 de 21 companhias, que haviam sido iniciadas no exercicio anterior, ¢ deu
inicio, no segundo semestre, a analise dos Formularios de Referéncia 2011 de 24 companhias,
das quais 13 foram encerradas até o fim do exercicio.

Os desvios observados nas analises preventivas desse documento tem-se concentrado nas
secoes 3 (Informagdes financeiras selecionadas), 13 (Remuneragdo dos Administradores), 12
(Assembleia geral e administracdo), 10 (Comentarios dos diretores) e 4 (Fatores de risco),
como indicado no grafico abaixo, que reflete os desvios observados nas 36 analises realizadas
sobre o Formulario de Referéncia 2010.
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Grafico II — Desvios observados nas andlises preventivas.

)

2 3456 7 8 9101112 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22
Secdo

Fonte: CVM.

A maior parte das exigéncias feitas pela area técnica foi provocada pela: (a) existéncia de
inconsisténcias entre as informagdes prestadas em diferentes campos do Formuldrio ou entre
essas ¢ as informagdes divulgadas em outros documentos obrigatérios (tal como as
Demonstracdes Financeiras - DFs); (b) ndo prestacdo de todas as informagdes exigidas pela
norma; e (c) auséncia de clareza nas informacdes prestadas.

Além das analises preventivas de Formuldrio de Referéncia previstas no Plano Bienal, a CVM
também vem atuando sobre a qualidade das informacdes prestadas nesse documento por
outras companhias abertas, quando da supervisdo de propostas da administragdo para a AGO,
e quando das andlises desse documento decorrentes de pedido de registro de distribui¢do
publica.

Na supervisao, foi possivel perceber que os desvios vém sendo causados, principalmente, por
falhas ocorridas no processo de elaboragcdo do documento, assim como pela auséncia de uma
adequada revisdo do documento antes de sua divulgagao ao mercado.

Nao obstante a identificagdo de algum tipo de desvio em todas as analises realizadas, também
foi possivel observar, na supervisdo dos Formuldrios de Referéncia 2010 das companhias
potencialmente classificadas como Emissoras com Grande Exposi¢do ao Mercado - EGEM,
que parte das companhias abertas vem se empenhando para prestar informacdes de qualidade
no Formulario:

a) Fornecendo informagdes claras e completas sobre suas atividades, fatores de risco,
riscos de mercado e suas politicas internas;

b) Elaborando o Comentério dos Diretores com informagdes que permitem ao investidor
melhor compreender o resultado das operagdes da companhia, sua situa¢ao financeira
e perspectivas futuras;

¢) Incluindo as explicacdes e dados adicionais eventualmente necessarios para o melhor
entendimento das informagdes ou valores divulgados; e

d) Fornecendo, voluntariamente, dados adicionais ndo solicitados na norma (como, por
exemplo, informagdes sobre titulos emitidos no exterior e informagdes detalhadas
sobre a remuneracdo dos administradores reconhecida no resultado consolidado do
emissor).
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De modo a promover a adocao dessas boas praticas, a CVM estimulou, em seu ultimo Oficio
Circular com orientacdes para a elaboragdo do Formulario de Referéncia, a divulgacao, pelos
emissores, das informagdes adicionais acima descritas, assim como alertou as companhias
para o seu entendimento de que varios dos desvios observados na supervisdo haviam sido
motivados por falhas ocorridas no processo de elaboracdo, revisdo e aprovagdo desse
documento, antes de sua divulgacdo ao mercado.

Além da supervisdo direta da qualidade das informagdes prestadas no Formuléario de
Referéncia, na supervisdo preventiva e nas atualizagdes de registro, a CVM também vem
procurando atuar sobre esses desvios, divulgando suas observacdes em entrevistas e em
eventos de mercado do qual participa. Nesse sentido, cabe também destacar o apoio prestado
na elaboracdo e divulgacdo do Pronunciamento n° 09 do Comité de Orientacdo para
Divulgacao de Informagdes ao Mercado - CODIM, onde foram emitidas orientagdes sobre as
melhores praticas que as companhias devem adotar na elaboracao desse formulario.

= Supervisdo de demonstracdes financeiras com ressalvas

O acompanhamento do processo de adaptacdo das companhias as alteragdes nas normas
contabeis expedidas pela CVM em consonancia com os padrdes internacionais de
contabilidade ¢ uma agdo de supervisdo preventiva incluida no Plano Bienal do SBR.

Dentre as atividades previstas no Plano realizadas em 2011, destacam-se a supervisiao
realizada sobre demonstragdes financeiras ressalvadas.

Os critérios previstos no Plano Bienal levaram a sele¢ao, no primeiro semestre de 2011, de 21
companhias, para analise das demonstragdes financeiras de encerramento do exercicio de
2010.

Em fungdo de ressalvas constantes dos formularios trimestrais, foram selecionadas, no
segundo semestre, outras oito companhias, totalizando 29 companhias que sofreram atuagao
no ambito dessa supervisao no curso de 2011.

As analises priorizaram o0s aspectos apontados nas respectivas ressalvas constantes dos
relatorios dos auditores independentes.

Foram concluidas 25 das 29 andlises iniciadas. Em apenas um dos casos, a conclusdo da
analise ndo resultou no envio de oficio de alerta, dado que a administragdo da companhia
demonstrou, a despeito da ressalva constante do relatorio do auditor, a elaboracdo de laudos
técnicos que fundamentaram a avaliagao a valor justo dos ativos da companhia, questdo que
havia sido causa da ressalva.

Quanto as demais 24 companhias, as medidas foram as seguintes: (i) apds identificada a
existéncia de irregularidade, ouvida a companhia, foram enviados oficios de alerta,
requerendo que a sua administracdo adote as medidas necessérias para que, por ocasido da
elaboracdo das proximas demonstracdes financeiras de encerramento de exercicio, as
irregularidades estejam sanadas; (ii) para os casos em que, antes da conclusdo da andlise, as
irregularidades haviam sido sanadas, foram enviados “oficios de alerta”, alertando para que a
administracdo da companhia adote as medidas necessarias para o continuo cumprimento da
regulamentag¢do vigente.
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Note-se que, das 20 companhias questionadas no primeiro semestre que mantém o registro
ativo, oito encaminharam o Formulério de Informacdes Trimestrais - 3° ITR/11 acompanhado
de relatorio de revisdo especial sem ressalva, fato que indica, em principio, que apds os
questionamentos da CVM, foram sanadas as questdes que levaram a ressalva por parte de seus
respectivos auditores independentes.

= Reorganizacoes societarias

O acompanhamento de operagdes envolvendo reorganizagdes societarias (cisdo, fusao,
incorporacdo e aquisi¢do de sociedade mercantil) e de operacdes de aumento de capital por
subscrigdo privada também é uma agdo de supervisdo preventiva incluida no Plano Bienal do
SBR.

Em 2011, a CVM iniciou a analise de 22 opera¢des de reorganizagdo societaria cujas
caracteristicas enquadravam-se nos critérios estabelecidos no Plano Bienal. Das 22 andlises,
12 foram encerradas no exercicio.

Também, iniciou a analise de 24 operagdes de aumento de capital por subscri¢do privada
cujas caracteristicas enquadravam-se nos critérios estabelecidos no Plano Bienal. Das 24
analises, cinco foram encerradas até o final do exercicio.

Em alguns casos, a andlise das operacdes motivou o contato com as companhias para solicitar
informagdes adicionais que permitissem a verificacdo da regularidade das deliberagdes dos
orgaos de administra¢do ou acionistas, bem como uma melhor divulgacdo ao mercado.

Com excegdo de trés casos que foram encerrados com a emissdo de Oficio de Alerta e de
outros dois casos encerrados com proposta de abertura de Termo de Acusagdo, ndo foram
identificados, nas demais 12 andlises concluidas, indicios de irregularidades que justificassem
uma atuacao adicional por parte da CVM.

=  Assinatura de Convénio com a BM&FBovespa para acompanhamento da prestacdo de
informacdes por emissores com valores mobilidrios negociados na bolsa

Em 13/12/2011, a CVM e a BM&FBovespa firmaram um convénio com o objetivo de
estabelecer mecanismos de cooperagdo e de organizacdo das atividades de supervisiao
exercidas pelas mesmas, no ambito de suas competéncias, relativamente a fiscalizagdo da
divulgagdo de informagdes pelos emissores com valores mobilidrios negociados na
BM&FBovespa, de modo a evitar sobreposigao de esforcos.

O convénio previu que a CVM e a Diretoria de Regulacdo de Emissores da Bolsa - DRE
deveriam firmar um plano de trabalho, nos termos nele previstos, discriminando como as
atividades de acompanhamento e de fiscalizagdo conjunta seriam por elas exercidas.

Ressalta-se que, antes da assinatura desse convénio, a CVM e a area de acompanhamento da
Bolsa ja possuiam um bem sucedido acordo informal de trabalho, sendo que nos Planos
Bienais 2009/2010 e 2011/2012 ja constava, inclusive, a previsdo do aproveitamento, pela
CVM, das atividades de supervisdo exercidas pela Bolsa como entidade autorreguladora de
seus mercados.
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Assim, o convénio ¢ o plano de trabalho tém por objeto formalizar e aprimorar essa
cooperagdo entre a CVM e a Bolsa, indicando as informag¢des e documentos cuja divulgagao
serd fiscalizada pela Bolsa, prazos de atuagdo e como se da a atuagdo da CVM em apoio a
Bolsa, seja exercendo atividade consultiva e de treinamento, seja atuando diretamente junto as
companhias, nos casos em que as solicitagdes da Bolsa ndo sejam atendidas.

O Plano de Trabalho passou a ser aplicado a partir de 01/01/2012 e se constitui em um
importante instrumento para o aprimoramento da supervisdo exercida pela CVM e pela

BM&FBovespa.

=  Demais atividades

Além de ter desempenhado as atividades de supervisao preventivas previstas no Plano Bienal
do SBR, a CVM executou as demais atividades ligadas a instru¢do de processos relativos a
reclamagodes e consultas e a verificagdo da entrega de informagdes e aplicagdo das sangdes
cabiveis. Em relacdo a essas atividades, cabem os seguintes comentarios:

= Reclamages ou denuncias envolvendo companhias abertas

Em 2011, tramitaram 163 reclamag¢des ou dentncias envolvendo companhias abertas, sendo
que, nos casos em que foram constatadas irregularidades relevantes, foram instaurados os
devidos processos administrativos sancionadores para apurar as responsabilidades.

=  Processos Administrativos Sancionadores

Nos processos abertos em fungdo da supervisdo preventiva ou do recebimento de reclamagao
ou dentincia envolvendo companhias abertas em que foram constatadas condutas irregulares
relevantes, foram instaurados, quando cabivel, processos administrativos sancionadores de
Termo de Acusagdo ou de Rito Sumadrio para apurar as responsabilidades (em 2011, foram
instaurados 23 Termos de Acusac¢do e 28 Ritos Sumarios).

Nesse exercicio, a elaboracdo de Termos de Acusa¢do e de Propostas de Inquérito foi
motivada, principalmente, por questdes relacionadas a verificagdo do cumprimento, por
administradores, de seus deveres legais no que se refere a divulgacdo de informacgdo
relevante; dever de agir com diligéncia e com lealdade a companhia; bem como a negociacdes
com acdes realizadas por investidores em periodo de vedagao.

Ademais, a CVM deu continuidade ao procedimento de apurar as responsabilidades dos
administradores das companhias que tiveram seus registros suspensos em anos anteriores.

= Multas Cominatorias

O procedimento de aplicagdo de multa cominatdria é precedido do envio de e-mails de alerta
as companhias na data-limite de entrega dessas informagdes e tem se mostrado eficiente na
medida em que ¢ possivel observar uma redugdo no atraso na prestagdo das informagdes
periddicas.

No exercicio de 2011, a CVM aplicou 1.525 multas cominatorias a companhias abertas que
atrasaram ou ndo entregaram as devidas informagdes periddicas e analisou 346 recursos de
multa, incluindo pedidos de reconsiderag@o de decisdo do Colegiado.
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= Dados quantitativos sobre demais atividades

Na tabela abaixo, apresentam-se os dados quantitativos que resumem a atuagdo da area de
empresas da CVM, inclusive em relagdo a outras atividades realizadas ndo comentadas acima:

Quadro IX — Dados quantitativos.

Descricao 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011
Analise de demonstragdes contabeis" 5 140 84 38 77
Analise de negociagdes com agdes de propria emissdo 27 72 46 39 87
Anilise de consultas envolvendo companhias abertas® 112 104 114 193 139
Analise de pedidos de adiamento/interrupg@o de assembleias 7 1 2 5 9
Anilise de reclamagdes envolvendo companhias abertas® 155 188 160 172 163
Anaélise de recursos contra entendimentos da SEP 15 16 2 21 1
Aplicagdo de multas cominatérias 1.111 [ 571 766 735 | 1.525
Anilise de recursos contra aplicacio de multas cominatorias'” 109 229 59 261 346
Termos de acusacdo® 37 32 25 34 23
Ritos sumadrios 14 8 19 8 28
Suspensdo de registros de companhias abertas 2 3 2 17 8
Cancelamento voluntario de registro de companhias abertas 21 29 26 30 31
Cancelamento de oficio de registro de companhias abertas 47 9 0 50 12
Cancelamento de oficio por incorpora¢do ou transformagao 2 6 12 4 4
Registros de companhias incentivadas 15 11 13 16 12
Cancelamento de registro de companhias incentivadas 36 298 26 36 37
Suspensdo de registro de companhias incentivadas 1.121 0 51 106 21
Exclusdo do cadastro de companhias incentivadas ndo registradas 236 651 10 9 6

Fonte: CVM.

" Inclui analises de DF’s e de formularios Demonstragio Financeira Padronizada - DFP e ITR.

@ Inclui consultas do publico em geral, de companhias abertas, de participantes do mercado, de
conselheiros e de Agéncias Reguladoras, que tramitaram na SEP no exercicio.
Inclui reclamagdes ou denuncias de investidores e piblico em geral, bem como de diretores e
conselheiros, que tramitaram na SEP no exercicio.
Inclui também analise de pedidos de reconsiderag@o de decisdo do Colegiado.
Inclui a revisdo dos dados para todos os anos, dada a alteragdo da forma de apuracdo dos dados, que é
realizada agora tomando como base o niimero de processo administrativos sancionadores —Termo de
Acusagdo abertos no respectivo ano, que tramitaram na SEP no exercicio.

(©)

Q)
(©)

Fundos de Investimento
A atuacdo da CVM no tocante aos fundos de investimento compreende quatro atividades
principais: (i) Registros e Autorizagdes; (i1) Supervisdo de Fundos Regulados pela Instrugao

CVM n° 4009; (iii) Supervisdo de Fundos Estruturados; e (iv) Apuragdo de Irregularidades.

e Registros e Autorizacdes

Em 2011, a CVM analisou 453 pedidos de credenciamento de administradores de carteiras; 94
pedidos de credenciamento de consultores; 3.033 pedidos de registro; 497 mudangas de nome;
e 1.351 cancelamentos de registro de investidores ndo residentes. Além disso, foram
respondidas 33 consultas de participantes de mercado. Tais atividades incluiram a emissdo de
aproximadamente 2.500 oficios.

Os roteiros das inspegdes de rotina in loco sobre administradores de carteiras, planejadas no
ambito do Plano Bienal do SBR, passaram a contemplar aspectos relacionados ao combate e
prevencdo a lavagem de dinheiro e ocultacdo de bens e valores. Ademais, na andlise de
pedidos de credenciamento de administradores de carteiras, foram instituidos procedimentos
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de verificacdo da estrutura mantida pelos requerentes para o combate e prevencao a lavagem
de dinheiro e ocultagdo de bens e valores, sendo exigida, inclusive, a indicacdo de um
responsavel.

Em termos operacionais, houve a consolidacao do oficio digital, instrumento que tornou mais
agil a expedi¢do de documentos; melhorou o controle do processo de comunica¢do com o0s
participantes do mercado, e reduziu o tempo de manifestagdo média desses participantes em
resposta a CVM.

Também em 2011, houve o reinicio das discussdes com a Secretaria da Receita Federal do
Brasil — SRFB com o objetivo de estabelecer um convénio para a utilizagdo do sistema
Webservice do Servico Federal de Processamento de Dados - SERPRO, com vistas a
concessao automatizada do Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF para investidores nao
residentes.

e Supervisio de Fundos Regulados pela Instrucdo CVM n° 409

As atividades desenvolvidas pela CVM na supervisao de fundos de investimento regulados
pela Instru¢do CVM n° 409 tém sido divulgadas semestralmente pela Autarquia no ambito dos
Relatorios Semestrais do SBR, juntamente com as atividades de supervisdo dos fundos
estruturados, companhias abertas, auditores independentes, mercado e intermediarios.

No ambito das inspecdes de rotina planejadas no Plano Bienal do SBR, houve a criagdo de um
novo roteiro, dedicado aos administradores fiduciarios, importante segmento da industria de
fundos, com caracteristicas proprias e que, por tal razdo, carecia de um planejamento de
inspecdo especifico. Além disso, em 2011 ocorreu o aperfeicoamento das analises das
inspecdes de rotina, com a criagdo de relatorios padronizados, que facilitam a identificacao
dos pontos fortes e deficientes de cada administrador e orientam a elaboracdo de eventuais
Oficios de Alerta.

Em 2011 também foi estabelecida uma rotina semanal de envio, pela BM&FBovespa, de
relatérios com informagdes sobre a exposicdo dos fundos de investimento em contratos
derivativos e empréstimos de acdes, que permitem uma andlise da adequacdo das posigcdes
assumidas em fun¢do do publico alvo e da politica de investimento estabelecida no
regulamento do fundo.

Com base no Convénio firmado entre a CVM e o BACEN para troca de informagdes e por
meio dos subgrupos de trabalho constituidos, foi aprofundado o processo de troca de
informagdes entre as Autarquias. A consolidacdo da rotina de comunicagdo a CVM de
operacdes atipicas com titulos publicos federais envolvendo fundos de investimento, bem
como o acesso da CVM ao SCR, mantido pelo BACEN, sdo exemplo de avangos na
cooperagdo entre os o0rgdos ¢ que tem permitido a melhoria da supervisdo dos fundos de
investimento.

Para 2012, estdo previstas algumas acdes destinadas ao aprimoramento das atividades de
supervisao dos fundos de investimento regulados pela Instru¢do CVM n° 409, tais como: (i)
supervisdo tematica sobre a participagdo das letras financeiras nas carteiras dos fundos de
investimento, analisando a evolucdo do estoque e aspectos como taxas praticadas e liquidez
no mercado secundario; (ii) preparagdo de novos relatérios para acompanhamento da liquidez
das carteiras dos fundos e da exposi¢do dos fundos aos diferentes fatores de risco,
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aproveitando as novas informacdes exigidas pelo informe didrio, conforme alteracdes
promovidas pela Instrug¢do CVM n° 512; e (iii) aprofundamento da relacdo com as areas de
monitoramento de operacdes e de autorregulacdo do CETIP S/A. — Balcao Organizado de
Ativos e Derivativos, de forma aumentar a supervisao das operagdes envolvendo os fundos de
investimento, bem como a criacao de relatdrios periddicos sobre eventual ocorréncia de
operacdes e pregos atipicos em ativos que integrem as carteiras dos fundos.

e Supervisio de Fundos Estruturados

A concessdao e o cancelamento de registros de fundos estruturados ao longo de 2011 sao
demonstrados por meio da tabela a seguir:

Quadro X — Atividades de concessdo e cancelamento de registros de Fundos Estruturados.

Concedidos Regulamentos % Cancelados
Analisados
FIDC 80 23 29% 26
FIDC-NP 30 6 20% 3
FICFIDC 8 2 25% 0
FIP 177 23 13% 15
FICFIP 11 2 18% 2
FII 38 21 55% 2
FMIEE 4 1 25% 1
FUNCINE 2 ANCINE N/A 0
TOTAL 350 78 22% 49

Fonte: CVM.

Especificamente com relacdo as andlises de FIDC Nao Padronizados (FIDC-NP), por trés
ocasides a CVM concedeu dispensa de requisitos normativos, a saber:

Quadro XI- Pedidos de dispensa de requisitos normativos no ambito de analises de FIDC-NP.

Fundo Requisitos MEMO | Reunido | Resultado

. . Autorizagdo para integraliza¢ao de cotas seniores )
Aimorés FIDC-NP o . 69 31/mai
com direitos creditorios

Dispensa do limite de concentracéo por devedor . Dispensa
FIDC-NP Vale 83 14/jun .
(20%) concedida

Dispensa de contratacdo de agéncia classificadora
V4 FIDC-NP —

. L de risco e autorizag@o para integralizacdo de 103 6/dez
Acdes Judiciais

cotas seniores com direitos creditorios

Fonte: CVM.
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Em termos de supervisao dos fundos estruturados, a maior parte das agdes conduzidas durante
o ano de 2011 foram aquelas previstas no Plano Bienal do SBR.

A tabela a seguir quantifica as a¢des realizadas no ambito do Plano Bienal, observado que o
conceito de agdo, no caso, pode representar diferentes praticas, tais como a realizacdo de uma
inspecdo de rotina, a andlise de um Regulamento, uma solicitagdo de esclarecimentos ou
informagdes sobre controles internos, uma analise de carteiras, etc.

Quadro XII — A¢des realizadas no ambito do Plano Bienal.

N° de Acoes
Evento de Risco Risco
1° Sem. 2° Sem. | TOTAL

EvR1 Regulamentos 36 49 85
EvR2 Diligéncias na Aquisi¢do de Ativos 0 23 23
EvR3 Avaliagdo de Ativos 60 167 227
EvR4 Composicdo e Diversificacdo da Carteira 67 157 224
EvR5 Controles Internos 0 30 30
EvR6 Conflitos de Interesses 0 55 55

TOTAL 163 481 644
Fonte: CVM.

Ainda em relagdo ao Plano Bienal, cabe a citagdo de duas a¢des tematicas:
e Supervisdo tematica sobre carteiras de Fundo de Investimento em Participagdes - FIP

A agdo destinou-se a colher dados necessarios a elaboracao da Instru¢do CVM n° 496, que
alterou a Instru¢do CVM n° 391, estipulando limites para a exposicdo dos FIP a ativos de
renda fixa, de modo a permitir que o Imposto sobre Operagdo Financeira - IOF incidente
sobre esses fundos fosse reduzido.

O objetivo da supervisdo foi verificar a exposicao da industria de FIP a ativos que nao os
indicados no caput do art. 2° da Instru¢do CVM n° 391 (a¢Ges, debéntures, bonus de
subscri¢do, ou outros titulos e valores mobilidrios conversiveis ou permutaveis em ac¢des
de emissao de companhias, abertas ou fechadas).

e Supervisao tematica sobre FIDC que aplicam em créditos originados em operagoes de
factoring

Esta supervisao foi realizada por meio do envio de oficios a prestadores de servigos
(administradores, gestores e custodiantes) que atuam junto aos FIDC cujos créditos sdo
originados em operag¢des de factoring, solicitando informagdes ¢ esclarecimentos sobre
matérias especificas as suas areas de atuagao.

Em resumo, os objetivos da supervisdo foram (i) fiscalizar a diligéncia dos gestores na
aquisicdo de ativos; (ii) verificar se os ativos estdo sendo avaliados corretamente; (iii)
avaliar os controles internos dos administradores e gestores; (iv) checar se administradores
e gestores adotam medidas para evitar operacdes em conflitos de interesses; e (v) apurar
como os custodiantes verificam o lastro dos direitos creditorios.
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Dentre os principais aprimoramentos havidos em 2011 na atividade de supervisdao de fundos
estruturados, os seguintes merecem destaque: (i) a ampliagdo do conhecimento obtido sobre
os regulados, haja vista que o conceito de knowing-your-regulated é o cerne do modelo de
supervisdo baseada em risco; (ii) o aprimoramento do regime informacional dos fundos
estruturados, seja em termos de informagdes quantitativas, seja qualitativas; (iil) uma maior
eficacia no registro e supervisao dos fundos, decorrente do Plano Bienal, que possibilitou a
ado¢do de agdes mais cartesianas € menos empirismo; € (iv) a mitigacdo dos graves riscos
incidentes sobre a industria de FIDC, decorrentes da terceirizagdo dos servicos de custodia e

gestao.

Em termos de aplicagdo de multas cominatérias pelo atraso no envio de informagdes
periddicas, a tabela abaixo resume o cenario apresentado em 2011:

Quadro XIII — Aplicagdo de multas cominatorias pelo atraso no envio de Informagdes Periddicas.

Informe Informe Informe "
Mensal Balancete Trimestral | Semestral oL DF Multas
Notificacoes
FIDCFIC-FIDC e 98 43 34 N/A N/A 175.000,00
FIDC-NP
FII** 48 N/A N/A 16 N/A 97.200,00
FIp** N/A N/A 51 19 115 N/A
FMIEE*** N/A N/A 3 3 8
FUNCINE*** N/A N/A 1 1 1
Total 146 43 89 39 124 0 272.200,00
Fonte: CVM.

Consolidado: 441 notificacBes de atraso e um total de R$ 272.200,00 em multas aplicadas.
*As notificagdes referentes a DF foram realizadas em 2010.
**Nio temos ferramentas para recepcionar informe Trimestral de FII e as DFs foram notificadas em 2010.

**% As multas referentes ao ano de 2011 foram liberadas em 2012 para os FIP, FMIEE, FUNCINE.

OBS.: As liberagdes de multa para FIP, FMIEE, FUNCINE para o ano de 2011 s6 foram liberadas em 2012.

e Apuracio de Irregularidades

Em 2011, foram finalizados 89 processos, com destaque para sete termos de acusacao e duas
propostas de termo de compromisso. A CVM editou, ainda, sete Delibera¢des de stop order.
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Registro de Valores Mobiliérios

No primeiro semestre do ano de 2011, o mercado de capitais brasileiro conferiu continuidade
a recuperacgdo observada nos dois anos anteriores. Todavia, a crise econdOmica na zona do euro
e a crise da divida norte americana, intensificadas no segundo semestre de 2011,
interromperam esse processo de recuperagdo, haja vista o significativo decréscimo do nimero

de ofertas publicas de distribui¢do registradas na CVM no segundo semestre.

O nuimero de ofertas (incluindo ofertas publicas de distribuigdo, ofertas publicas de aquisigao,
ofertas dispensadas de registro e ofertas distribuidas com esforgos restritos) passou de 628
ofertas em 2010, representando um volume de R$ 270 bilhdes (R$ 150 bilhdes, excluindo a
oferta da Petrobras), para 747 ofertas em 2011, atingindo o montante de R$ 174 bilhdes.

Quadro XIV — Resumo das Ofertas.

Em 2010 Em 2011
TIPO DE OFERTA = =

NGl Volume em R$ B Volume em R$

ofertas ofertas
Ofertas Primarias e Secundarias
Registradas na CVM 271 193.670.211.133,00 260 48.357.529.032,85
Dispensas de Registro Deferidas 53 3.024.032.723 .91 7 405.293.392.41
Oferta com Esforcos Restritos 204 70.913.648.856,53* | 465 | 116.501.990.768,00
Encerradas
Ofertas Publicas de Aquisigdo de
Agbdes Registradas - OPAs 10 3.069.518.360,00 15 8.677.272.393,14
TOTAL 628 270.677.411.073,44* 747 173.942.085.586,40

Fonte: CVM.

* Numeros atualizados até 31/12/2010. Os nimeros informados no relatério de 2010 tiveram como base o

periodo de janeiro a novembro de 2010.

Quadro XV- Dispensas de registro deferidas.

Em 2010 Em 2011
TIPO DE OFERTA ° °
.N de Volume em R$ .N de Volume em R$
dispensas dispensas

Acgdes 0 0,00 0 0,00
Certificado De Recebiveis Imobiliarios 9 139.952.883,06 5 255.293.392,41
Debéntures 1 600.000.000,00 0 0,00
Notas Promissorias 0 0,00 1 100.000.000,00
Quotas de FIDC / FIC-FIDC / FIDC-NP 27 2.065.400.000,00 1 50.000.000,00
Quotas de FIP / FIC-FIP 11 149.106.057,45 0 0,00
Quotas de FMIEE 0 0,00 0 0,00
Quotas de Fundo Imobiliario 5 69.573.783,40 0 0,00

TOTAL 53 3.024.032.723,91 7 405.293.392,41

Fonte: CVM.

Com relacdo as ofertas publicas registradas, em 2011 foram concedidos 260 registros, que
representaram o volume financeiro de R$ 48,35 bilhdes, em comparagdo a 271 ofertas
registradas em 2010, representando R$ 193,67 bilhdes.
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Quadro XVI — Ofertas Primérias e Secunddrias registradas na CVM.

Em 2010 Em 2011
TIPO DE OFERTA ° °
N. de Volume em R$ N. it Volume em R$
registros registros

Acdes 34 152.007.567.043,35 32 18.315.637.859,36
Certificado Audiovisual 75 90.872.187,00 69 79.084.612,00
Certificado De Deposito De Agdes 1 172.500.000,00 4 851.747.890,00
Certificado De Recebiveis Imobiliarios 53 2.138.652.571,90 64 3.709.301.799,24
Debéntures 19 15.634.956.000,00 9 3.180.000.000,00
Letras Financeiras 0 0,00 1 249.900.000,00
I%‘;Otas de FIDC / FIC-FIDC / FIDC- 33 10.233.600.000,00 24 7.128.150.575,00
Quotas de FIP / FIC-FIP 15 3.512.990.418,36 13 3.245.100.000,00
Quotas de FMIEE 0 0,00 2 76.000.000,00
Quotas de FUNCINE 2 150.000.000,00 2 350.000.000,00
Quotas de FUNDO IMOBILIARIO 39 9.729.072.913,32 39 7.664.592.807,25
Certificados de Potencial Adicional de
Construcdo - CEPACs 0 0,00 1 3.508.013.490,00

TOTAL 271 193.670.211.133,93 260 48.357.529.032,85

Fonte: CVM.

Comparando somente as ofertas publicas de agdes, em 2011 foram registradas 32 ofertas
publicas, representando um montante de R$ 18,3 bilhdes, enquanto que em 2010 foram
registradas 34 ofertas publicas de ac¢des, no valor total de R$ 152 bilhdes. Vale ressaltar que
grande parte da diferenca entre os volumes ofertados pode ser atribuida a oferta publica da
Petrobras, realizada no segundo semestre de 2010, que, sozinha, representou R$ 120 bilhoes
dos R$ 152 bilhdes ofertados naquele ano.

Na comparacdo entre as demais ofertas registradas em 2011 e os dados de 2010, cinco pontos
merecem destaque.

Primeiramente, as ofertas de quotas de fundos de investimento imobiliario mantiveram
nimeros similares ao do ano anterior (em ambos os anos foram registradas 39 ofertas, com
volumes de R$ 9,7 bilhdes em 2010 ¢ RS 7,6 bilhdes em 2011), o que denota que a demanda
por estes titulos se estabilizou em 2011, ap6s o grande incremento observado em 2010. Em
que pese a estabilizacdo na oferta desses titulos, notou-se que em 2011 houve grandes
esfor¢os para a popularizacdo desse produto, evidenciada pela grande utilizagdo de materiais
publicitarios com foco em investidores pessoas fisicas e pelo grande ntimero de ofertas com
investimentos minimos baixos.

Em segundo lugar, houve um aumento no volume das ofertas de Certificados de Recebiveis
Imobiliarios — CRI — (53 ofertas e R$ 2,1 bilhdes em 2010 em comparagdo a 64 ofertas e R$
3,7 bilhdes em 2011) e de certificados de deposito de agdes (de uma oferta e R$ 172 milhdes
em 2010 para quatro ofertas e R$ 851 milhdes em 2011). Ainda em relacdo as ofertas de CRI,
destaca-se a realizagdo de uma oferta com valor nominal unitario de R$ 1.000,00, considerada
uma oferta de varejo. No ambito dessa oferta, aproximadamente 1,6 mil pessoas fisicas
subscreveram esses titulos, o que pode denotar o inicio da popularizacdo dessa espécie de
valores mobilidrios. Houve também o registro de uma oferta de CRI lastreado em debéntures,
outra novidade para essa espécie de valores mobiliarios.

O terceiro ponto de destaque foi o registro de trés Programas de Distribui¢ao Continua de
Letras Financeiras, disciplinados pelas alteragdes inseridas na Instrug¢do CVM 400 e pela
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Instrugdo CVM 488. Tais programas, somados, representam um volume autorizado de
emissdo de R$ 22 bilhdes. Em um dos programas foi registrada, em 2011, uma emissdo de
Letras Financeiras no montante de R$ 250 milhdes.

Outro ponto de destaque foi o registro da oferta secundaria de Certificados de Potencial
Adicional de Construcdo - CEPAC de emissdo do municipio do Rio de Janeiro, no montante
de R$ 3,5 bilhdes, no ambito da Operagao Urbana Consorciada da Regido do Porto do Rio de
Janeiro.

Por fim, foram registrados, no ano de 2011, 30 programas de Brazilian Depositary Receipts -
BDR, nivel I, ndo patrocinados, para negociagdo em segmento especial do mercado de balcao
organizado da BM&FBovespa. Assim, 2011 foi um ano marcado por uma grande entrada de
valores mobilidrios de emissdo de companhias estrangeiras ou assemelhadas, lembrando que
esses titulos somente podem ser negociados por um grupo restrito de investidores.

Quanto as ofertas publicas distribuidas com esforgos restritos, regulamentadas pela Instru¢ao
CVM 476, houve um significativo incremento na utilizagdo dessa forma de captagdo em 2011.
Nesse ano foram encerradas 465 ofertas, representando um volume de R$ 116,5 bilhdes,
contra 294 ofertas com um volume de R$ 70,9 bilhdes, em 2010. A crescente utiliza¢do dessa
forma de captagdo, que ¢ dispensada de registro na CVM, leva a crer que as ofertas realizadas
com fulcro na Instrugdo CVM 476 ndo sé absorveram parte do volume que era ofertado por
meio da Instru¢do CVM 400, conforme inicialmente previsto, mas também acabou por gerar
uma demanda adicional propria. Como exemplo, nota-se que as ofertas de debéntures e cotas
de fundo de investimento imobilidrio, que apresentaram decréscimos, no comparativo de
ofertas registradas, de R$ 12,4 bilhdes ¢ R$ 2,1 bilhdes, aumentaram, respectivamente, R$
23,4 bilhdes e R$ 7,4 bilhdes, no comparativo de ofertas publicas com esforgos restritos.

Quadro XVII — Ofertas com esforgos restritos encerradas.

Em 2010 Em 2011
TIPO DE OFERTA
N° de ofertas | Volume em RS | N° de ofertas Volume em R$

Notas Promissorias 53 19.237.712.000,00 94 16.562.736.894,00
Debéntures 121 35.728.604.227,00 161 59.104.557.356,00
Quotas de FII 5 1.090.000.000,00 13 8.437.110.280,00
Quotas de FIPs / FIC-FIP 27 7.472.418.444,28 42 9.736.330.512,00
Quotas de FIDC 20 1.789.773.728,27* 52 9.639.917.512,00
Certificado de Recebiveis 66 5.467.840.456,98* 98 9.531.809.048,00
Imobiliarios

Certificados de Recebiveis do 2 127.300.000,00% 4 189.529.166,00
Agronegocio

Letras Financeiras 0 0,00 1 300.000.000,00
TOTAL 294 70.913.648.856,53* 465 116.501.990.768,00
Fonte: CVM

* Numeros atualizados até 31/12/2010. Os numeros informados no relatorio de 2010 tiveram como base o

periodo de janeiro a novembro de 2010.

Quanto aos registros de Oferta Publica de Aquisi¢do de A¢des - OPA, houve um significativo
aumento de 10, em 2010, representando R$ 3 bilhdes, para 15, em 2011, totalizando RS 8,6
bilhdes, valendo notar o grande aumento no nimero de OPA para cancelamento de registro,
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de trés, em 2010, para nove, em 2011. E possivel que a elevagdo no numero de OPA tenha
relagdo com a grande baixa do mercado verificada durante o ano de 2011, o que talvez tenha
levado os precos de mercado das acdes das companhias abertas a patamares mais atraentes
para aquisicao.

Quadro XVIII — OPAs - Ofertas Publicas de Aquisicdo de A¢des Registradas.

2010 2011
OPAs - Registradas
Quantidade Volume Quantidade Volume
Alienagao de Controle 6 2.822.033.576,66 5 2.656.239.255,74
Aquisigdo de Controle 0 0,00 0 0,00
Aumento de Participagdo 0 0,00 0 0,00
Cancelamento de Registro 3 101.576.551,05 9 2.760.745.026,88
Voluntéria 1 145.908.233,28 1 3.260.288.110,52
Concorrente 0 0,00 0 0,00
Total de ofertas no ano 10 3.069.518.360,99 15 8.677.272.393,14
Fonte: CVM.

Além das atividades de registro, a CVM realizou atividades de enforcement no ambito da sua
atuacdo, instaurando 32 novos processos investigativos e editando 23 oficios de alerta de
desvio de conduta.

Finalmente, considerando a crescente importancia do Brasil no cendrio internacional, a
Autarquia espera um aumento no volume das ofertas publicas de a¢des para os anos seguintes,
condicionado ao arrefecimento das incertezas oriundas de paises da zona do euro.

Relacdo com o Mercado e Intermediarios

O ano de 2011 marcou a implantacdo do novo sistema de acompanhamento de mercado. Apos
varios meses de desenvolvimento, o sistema entrou em funcionamento no més de dezembro.
Trata-se de uma importante ferramenta para auxiliar no trabalho de analise das negociacdes
nos mercados de bolsa e de balcdo, possibilitando a detec¢do e a identificagdo de situagdes
suspeitas de manipulagdo de mercado e outras formas de abuso, permitindo uma interferéncia
mais rapida do regulador e garantindo o funcionamento correto e transparente do mercado de
capitais no Brasil.

A atuagdo da CVM no fortalecimento das atividades de autorregulacdo também merece
destaque no ano de 2011. Houve importantes aperfeigoamentos nessas atividades, seja nos
programas de auditoria em participantes, seja no aprimoramento de procedimentos para
conferir maior celeridade aos processos sancionadores.

Sempre com o objetivo de aprimorar o mercado de valores mobiliarios brasileiro, a CVM
analisou e autorizou diversas alteragdes nos regulamentos e manuais da BM&FBovespa e da
CETIP para que novos produtos e servigos pudessem ser colocados a disposi¢do dos
investidores, aumentando o leque de opcdes disponiveis no mercado local.

O ano de 2011 também foi marcado pela edi¢do de importantes normativos, tais como a

Instru¢do CVM n° 497/2011, a Instrugdo CVM n° 505/2011 e a Instru¢do CVM n° 506/2011.
Destaque especial para a primeira, que altera a regulamentagdo sobre a atividade dos agentes
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autonomos de investimento, introduzindo mudangas significativas nos procedimentos de
registro daqueles profissionais com a possibilidade de que essa atividade seja desempenhada
por entidades credenciadoras. A analise dos regulamentos do candidato a credenciador
iniciou-se no ultimo trimestre de 2011 e deve ter continuidade no primeiro trimestre de 2012.

= Mercado Secundario

O ano de 2011 foi um ano de incertezas no mercado secundario, com o principal indice do
mercado brasileiro, o IBOVESPA, fechando o ano em queda de aproximadamente 18%. A
reducdo do valor de mercado das companhias emissoras também foi um fator determinante
para a reducao do volume médio didrio negociado na bolsa.

Gréfico IIT — Volume negociado na Bolsa.

& Cartezy
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Fonte: Bloomberg.

Embora a participagdo dos High Frequency Traders tenha aumentado no segmento BM&F,
foi no segmento Bovespa que esses investidores adquiriram maior relevancia, atingindo mais
de 5% do volume total negociado em dezembro/2011, més em que também foram
responsaveis por mais de 18% dos negdcios realizados.

A maior participa¢ao dos High Frequency Traders também gera um aumento do nimero de
negocios realizados, simultaneamente a redu¢do do volume por negocio realizado, fendmeno
comum aos mercados em que esse tipo de investidor ¢ atuante.

Quadro XIX — Volume médio diario.

Volume Médio Diario — RS bilhdes
Ano Valor
2007 4.169
2008 4.945
2009 4.700
2010 5.730
2011 5.689

Fonte: BM&FBovespa.
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Quadro XX — Numero de negécios.

Nimero de Negécios (milhdes) X Volume por negécio (RS mil)
Ano Nume(r;)ﬁ(lllel:ﬁlj:)goclos Volume por Negocio (R$ mil)
2007 23.639.000 43
2008 44.573.418 28
2009 63.368.309 18
2010 82.923.276 17
2011 115.246.266 12

Fonte: BM&FBovespa.

Nas negociagdes com derivativos, confirmando a tendéncia observada nos anos anteriores, 0s
investidores brasileiros novamente privilegiaram as operagdes com derivativos padronizados
(negociados no mercado de bolsa), em detrimento das operacdes realizadas nos mercados de

balcao da BM&FBovespa e da CETIP.

Destaque-se que a preferéncia pelos derivativos negociados em bolsa ¢ uma peculiaridade do
mercado brasileiro, visto que no resto do mundo observa-se fenomeno justamente inverso,
com predominio dos derivativos de balcdo, ndo padronizados.

Quadro XXI — Mercado Brasileiro de Derivativos — 2011.

Mercado Brasileiro de Derivativos - 2011

Posicdes em aberto ao final do periodo

Valor Nocional (R$ mil) Dez/2011
BM&FBovespa Bolsa 5.805.558.587

Balcdo Organizado 137.064.798
CETIP Balcao Organizado 578.995.366
TOTAL 6.521.618.751

Fonte: BM&FBovespa/CETIP.

Quadro XXII — Niimero de contratos negociados.

Numero de Contratos Negociados
Ano DI Futuro Délar Futuro Ibovespa Futuro
2010 293.065.417 82.453.621 18.039.345
2011 320.821.062 86.167.955 21.650.138
Variagdo 9,47% 4,50% 20,02%

Fonte: BM&FBovespa.

= Prestadores de Servicos

Em 2011, a categoria de Agentes Autonomos de Investimento apresentou crescimento
expressivo do numero de participantes, tendéncia que vem se consolidando ano a ano.

Com relagao as corretoras de valores, a ligeira redu¢ao da quantidade pode ser explicada por
um movimento de consolida¢ao no setor.
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No que se refere as entidades administradoras de mercado regulamentado, embora haja cinco
registradas junto a8 CVM, apenas a BM&FBovespa e a CETIP mantiveram-se operacionais em

2011.

Em relagdo ao numero dos demais participantes do mercado, nao houve mudangas

significativas.

Quadro XXIII — Numero de Prestadores de Servigos.

Total em Registrados Cancelados em Total em
31/12/2010 em 2011 2011 31/12/2011
Corretoras de Valores 119 1 8 112
Agentes Autonomos de 9.001 1.676 424 10.253
Investimento
Distribuidoras de Valores 148 5 3 150
Prestadores de servigos de agdes
escrlygr’a}s, de custodia de': valores 36 3 ) 37
mobiliarios e agentes emissores de
certificados
Fonte: CVM.

Auditores Independentes

Conforme disposto na Lei n°® 6.385/76, ¢ competéncia da CVM regular e fiscalizar a atividade
de auditoria independente no ambito do mercado de valores mobilidrios. Tal competéncia
consiste, basicamente, nas atividades de concessdo de registro e de acompanhamento da
atuacdo dos auditores independentes.

A atividade de analise de registro ¢ resumida no quadro abaixo:

Quadro XXIV — Auditores Independentes.
Auditores Independentes

Total em 31/12/2010 Registrados em 2011 Cancelados em 2011 Total em 31/12/2011
436 13 29 420
Fonte: CVM.

O acompanhamento da atuagdo desses profissionais consiste na fiscalizagdo do cumprimento
das normas contdbeis e de auditoria, principalmente quanto aos aspectos que envolvem
independéncia, planejamento dos trabalhos, avaliagdo de riscos, competéncia técnico-
profissional, supervisdo, documentagdo, avaliagdo do sistema contabil e de controles internos,
indicios de ocorréncias de fraudes e erros, ambiente onde ocorram processamento eletronico
de dados, transagdes com partes relacionadas e eventos subsequentes, além de, em casos de
possiveis descumprimentos, apurar se os procedimentos adotados pelos auditores foram
aplicados na extensdo, profundidade e oportunidade necessarias.

Em 2011, os auditores independentes foram incluidos no escopo do SBR. Para a execucdo das
prioridades e agdes previstas no Plano Bienal 2011-2012, a CVM concentrou seus esforgos
em todos os auditores que possuem clientes companhias abertas, companhias estrangeiras ou
companhias incentivadas, totalizando 130 auditores.

Cabe destacar que esta selecdo engloba a atividade de 507 profissionais, sendo 490
responsaveis técnicos de Auditor Independente — Pessoa Juridica, e 17 Auditores
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Independentes — Pessoa Fisica, de um total de 420 auditores registrados (pessoa fisica e
juridica), lembrando que muitos destes ndo exercem atividade no ambito da CVM.

Tais atividades foram divididas em seis grandes grupos. Destes, quatro caracterizam eventos
com potencial alto de risco ao mercado e dois demandam supervisao especifica sobre um
tema recorrente. Dentre as agdes realizadas em 2011, merecem destaque:

e Acompanhamento do cumprimento da pontuacdio minima estabelecida pela Deliberacdo
CVM n° 570/09 (Programa de Educacdo Continuada em IFRS — PEC/IFRS):

A meta do Plano Bienal 2011/2012 previa o acompanhamento de 51 auditores independentes.
Essa meta foi atingida integralmente, resultando na emissdo de 38 oficios com pedido de
esclarecimentos, cujas respostas, ao final de 2011, estavam em fase de analise.

e Irregularidades ou inépcia cometidas na realizacdo dos trabalhos de auditoria.

Durante o ano de 2011, foram solicitadas sete inspegdes de rotina, sendo trés em auditores do
grupo de maior risco, duas em auditores do grupo de médio risco e duas em auditores do
grupo de baixo risco.

Do total de sete inspecdes solicitadas, quatro foram realizadas ainda em 2011 e, ao final do
ano, se encontravam em fase de andlise do relatério de inspecdo. Tais andlises deverdo ser
concluidas no primeiro semestre de 2012. As outras trés inspe¢des solicitadas deverao ser
realizadas em 2012.

e FEmissdo de parecer e relatério de auditoria que ndo reflitam o trabalho realizado ou que
estejam em desacordo com as normas de auditoria

Em 2011, foram iniciadas 27 analises. Para todos os casos, foram solicitados esclarecimentos
dos auditores. Desse total, ao final de 2011, cinco anélises ja haviam sido concluidas, sendo
que em trés casos houve a emissdo de alerta por oficio, um originou Termo de Acusacdo e um
foi arquivado.

e Ineficiéncia/ineficacia do Programa de Revisdo Externa do Controle de Qualidade dos
Auditores Independentes

No exercicio, foram analisados 107 processos de revisao. Foram emitidos 176 oficios aos
auditores independentes que foram designados para se submeterem ao Programa de Revisao
Externa de Qualidade em 2012, ano-base 2011, independente de estarem enquadrados ou nao
no universo de 130 auditores classificados na matriz de risco do SBR. Os oficios tiveram por
escopo alertar os auditores quanto as implicagdes decorrentes de descumprimentos de prazos
e das obrigacdes pertinentes ao Programa.

e QGrau de aderéncia das companhias abertas dos grupos de maior impacto, conforme a
classificacdo do SBR, quanto a divulgacdo de honorarios de servicos de ndo auditoria no
Formulario de Referéncia prevista na Instrucdo CVM n° 480/09.

Por ser uma nova atividade, durante o ano de 2011 e, com maior énfase, no segundo semestre,
foi planejada a forma de atuagdo e obtencdo de dados das demonstragdes financeiras. Em
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2011, a atividade consistiu na coleta de dados relativos a 96 empresas, cuja conclusdao da
analise ocorrera ainda no primeiro semestre de 2012.

e Verificacdo da aderéncia dos relatérios de auditoria emitidos pelos auditores independentes
as novas normas de auditoria

Esta atividade foi implementada pela CVM durante o ano de 2011. Como previsto no modelo
do SBR, a andlise qualitativa dos relatérios de auditoria frente a adog¢do das normas
internacionais de auditoria, no ambiente brasileiro, foi iniciada apds a selecdo de uma
amostra. Apesar de a andlise da amostra selecionada ainda ndo ter sido concluida, os
resultados obtidos até o momento j& permitem afirmar a relevancia da atividade frente aos
objetivos propostos. Foram detectados desvios relevantes na ado¢do das novas normas de
auditoria, principalmente com relacdo a forma do relatdrio de auditoria. Foram identificados
sete casos em que ndo houve observancia aos padrdes estabelecidos pelas normas de
auditoria. Destes, seis encontram-se ainda em analise dos esclarecimentos e um foi finalizado
com a emissao de alerta por oficio.

Fiscalizagéo externa

A fiscalizagao externa (presencial) compreende as inspegdes por demanda, realizadas quando
da existéncia de indicios de infracdes, e as inspecdes de rotina, que buscam prevenir a
concretizagao de irregularidades seguindo o planejamento formalizado no Plano Bienal do
SBR.

Em 2011, foram efetuadas inspe¢des em 203 jurisdicionados da CVM, conforme demonstrado
na tabela a seguir. Desse total, destacam-se: 92 inspe¢des realizadas em fundos de
investimento e respectivos administradores/gestores; 51 em agentes auténomos de
investimento, ¢ 15 em auditores independentes.

Quadro XXV — Distribui¢do das inspe¢des diretas por tipos de institui¢do.

Inspecionados Quazl(l)tlicllade Partz‘cj/isag:ﬁo Quazr(l)tligade
Corretora de valores mobiliarios/de mercadorias e futuros 5 2,5% 10
Distribuidora de valores mobiliarios 1 0,5% 2
Administrador/gestor de carteira 26 12,8% 39
Custodiante de titulos e valores mobiliarios 5 2,5%
Auditor independente 15 7,4% 4
Companhia aberta 11 5,4%
Fundo de investimento 66 32,5% 156
Banco de investimento/multiplo/comercial ndo enquadrado
nos demais itens > 2,5% !
Clube de investimento - 0,0% 18
Agente auténomo de investimento 51 25,1% 12
Pessoa ndo autorizada a intermediar valores mobiliarios 3 1,5% 23
Pessoa ndo autorizada a administrar carteira, a prestar
consultoria e a emitir valores mobiliarios 2 1,0% i
Outros 13 6,4% 12
TOTAL 203 100% 294

Fonte: CVM.
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Em 2011, o numero de inspegdoes em fundos de investimento e em seus
administradores/gestores correspondeu a 45% do nuimero total de inspe¢des, uma vez que
representam a maior parcela do universo fiscalizavel diretamente pela CVM (mais de 11.000
fundos). Dos 66 fundos inspecionados, 53 estavam inseridos no programa de inspegdes de
rotina previsto no Plano Bienal do SBR para o periodo 2011-2012.

Para o biénio, foram planejadas inspe¢des de rotina em 150 fundos de investimento regulados
pela Instru¢gdo CVM n° 409, em 10 fundos de investimento estruturados e em 22
administradores/gestores de recursos.

Com relagdo aos auditores independentes, foram programadas 12 inspec¢des de rotina, sendo
quatro em resposta a acdes de alta intensidade, seis a agdes de média intensidade (revisdo do
Controle Externo de Qualidade, sendo trés inspe¢des em auditores revisores € outras trés em
auditores revisados) e duas a agdes de baixa intensidade.

Ainda no ambito do Plano Bienal do SBR, foram programadas inspe¢des de rotina em cinco
instituicdes ndo autorreguladas pela BM&FBovespa Supervisio de Mercados — BSM,
totalizando 10 inspecdes em intermedidrios, sendo cinco inspegdes com o objetivo de verificar
procedimentos operacionais de intermediarios (Instrugdes CVM n° 387, 380 e 51) e outras
cinco com o objetivo de checar agdes adotadas para prevengdo e combate a lavagem de
dinheiro (Instru¢do CVM n° 301).

A tabela a seguir mostra as incidéncias, por assunto, das inspegdes realizadas ao longo de
2011. Destaca-se que as inspec¢des de rotina realizadas em fundos de investimento regulados
pela Instru¢do CVM n° 409, fundos de investimento estruturados, seus respectivos
administradores/gestores de recursos, auditores independentes e em instituigdes nao
autorreguladas pela BSM, com um total de 110 incidéncias, corresponderam a 54% do total
dos assuntos abordados nas inspe¢des. As demandas para verificacdo do cumprimento das
normas por agentes autonomos de investimento, com 10%, representaram a segunda maior
incidéncia (20 casos). Merecem destaque, também, as inspe¢des demandadas para verificagdao
do cumprimento das normas de administragdo/gestao de carteira, com 9% (18 casos).
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Quadro XXVI — Objetivos das inspecdes.

.. . ~ Quantidade Quantidade

Objetivo da inspecio 2011 2010
Verificagdo da ocorréncia de praticas ndo equitativas, fraudes, manipulagéo 1 12
e criagdo de condi¢des artificiais de oferta e demanda
Cumprimento das normas operacionais e administrativas por fundo de 4 19
investimento
Cumprimento das normas operacionais e administrativas por
custodiante/depositario/prestador de servigo de valores mobilirios 4 5
escriturais
Cumprimento das normas de combate a lavagem de dinheiro (Instrucao ) 1
CVM n° 301)
Cumprimento das normas de administragdo/gestdo de carteira 18 43
Adequagdo das demonstra¢des financeiras e dos formularios de ITRs de 1 3
companhia aberta
Conduta irregular de administrador de companhia aberta - 2
Adequagdo dos procedimentos de auditoria 11
Intermediagdo de valores mobiliarios por pessoa ndo autorizada 2 31
Administragdo de carteira/de fundo/de clube de investimento ou imobiliario ) 13
por pessoa ndo autorizada
Consultoria de valores por pessoa nao autorizada 1 2
Emissdo e/ou colocagdo publica de valores mobiliarios sem registro na ) 3
CVM
Cumprimento das normas por agentes autonomos de investimento 20 7
Inspecdo de rotina em auditores independentes 6 -
Inspecdo de rotina em fundos de investimento regulados pela Instrugédo 50 127
CVM n° 409
Inspegdo de rotina em administradores/gestores de carteira 14 20
Inspecdo de rotina em fundos de investimento estruturados 3 6
Cumprimento das normas e procedimentos em opera¢des com valores ) 3
mobiliarios em mercados de bolsa (Instru¢do CVM n° 387)
Inspegdo de rotina em institui¢des ndo autorreguladas pela BSM 31 -
Inspecdo de rotina - adequacdo dos procedimentos de auditoria 6 -
Outros 29 2

TOTAL 203 302

Fonte: CVM.

Cabe ressaltar, ainda, que a reducao no quantitativo de inspegdes realizadas em 2011, quando
cotejadas com as estatisticas de 2010, observada nas duas tabelas retro e resumida na tabela
supra, justifica-se pela diminui¢do no quantitativo de inspe¢des de demanda.

Ademais, no tocante as inspec¢des de rotina, o ano de 2011 coincidiu com o inicio do atual
Plano Bienal do SBR (2011-2012), periodo em que as inspecdes de rotina ainda se encontram
em fase inicial de producao, justificando a reducdo no numero de trabalhos concluidos. Por
outro lado, em 2010 as inspe¢des de rotina programadas para o biénio 2009-2010 ja se
encontravam em estagio mais avangado de elaboragdo, permitindo a conclusdo de maior
nimero de inspe¢des no periodo.

Dessa forma, considerando o cronograma no qual as inspec¢des de rotina se desenvolvem ao
longo do biénio, haveria maior pertinéncia na comparacao dos quantitativos registrados em
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2009 com os de 2011, posto que coincidiria com o inicio da implementacdo dos respectivos

planos bienais, conforme demonstrado na tabela abaixo.

Quadro XXVII — Inspeg¢des de rotina e inspegdes de demanda.

Objetivo da inspecio Quantidade 2011 | Quantidade 2010 | Quantidade 2009
Inspegdes de Rotina 110 153 34
Inspecdes de Demanda 93 149 226

TOTAL 203 302 260

Fonte: CVM.

Processos Sancionadores

No ano de 2011, a CVM instaurou ao todo 78 processos sancionadores. Nesse mesmo
periodo, 33 processos sancionadores foram julgados pela CVM, dos quais 24 pelo Colegiado
(casos mais complexos, que seguem o rito ordindrio) e nove pelas Superintendéncias (casos
de menor complexidade, que seguem o rito sumario). Adicionalmente, 22 processos
sancionadores ou procedimentos investigativos foram encerrados por meio de celebragdo de
Termo de Compromisso. De outra parte, oito inquéritos (procedimentos investigativos) foram
arquivados, sem resultar em acusagdo, por auséncia de elementos suficientes de autoria e
materialidade. O quadro abaixo expde, em linhas gerais, a evolugdo da atividade sancionadora
da CVM nos ultimos trés anos:

Gréfico IV — Atividade sancionadora.

75
93

Abertos
78
48
Julgados pelo Colegiado NN 45
24
12
Julgados pela Superintendéncia [l 8
9
24
Arquivados por Termo de Compromisso [N 24
22
Arquivados por auséncia de elementos 91 |
suficientes de autoria e materialidade 8
2009 ®=2010 ®=2011

Fonte: CVM.
De acordo com o modelo de atividade sancionadora adotado atualmente pela CVM (cf.

Deliberagdo CVM 538/08), as superintendéncias responsaveis pela atividade de supervisio
direta do mercado e de seus participantes podem instaurar processo sancionador e formular
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termo de acusacao contra supostos infratores da legislagdo do mercado de valores mobiliarios
sempre que, por meio de investigagdo preliminar, encontrarem elementos suficientes de
autoria e materialidade.

No entanto, investigagdes envolvendo um elevado grau de complexidade probatéria consistem
em objeto de inquérito administrativo especifico e sdo conduzidas pela SPS em parceria com
a Procuradoria Federal Especializada - PFE.

Em 2011, foram instaurados apenas cinco novos inquéritos administrativos, dando-se
prioridade a conclusdo dos 26 inquéritos que haviam sido instaurados em 2010, muitos no
final desse ano. No total, 16 inquéritos foram concluidos em 2011, conforme se verifica na
tabela abaixo. O tempo médio de instrugdo de inquérito manteve-se em 2011 em torno de um
ano.

Quadro XXVIII — Tipo de conclusdo dos inquéritos.

Inquéritos Concluidos por tipo de Conclusao
Ano de Conclusio
Tipo de Conclusio
2008 2009 2010 2011 Total

Acusagdo 5 9 10 8 32
Arquivamento 2 3 7 8 20
Total 7 12 17 16 52

Fonte: CVM.

No que diz respeito ao resultado dos julgamentos de processos sancionadores pela CVM,
registrou-se em 2011 uma diminui¢do do numero de multas, suspensdes e inabilitagdes
aplicadas, quando comparadas aquelas impostas nos anos anteriores. Foram julgadas um total
de 97 acusacdes formuladas em processos sancionadores, sendo que 75 resultaram em

condenacdes.

Quadro XXIX — Resultados dos Julgamentos.

Resultados dos Julgamentos 2008 2009 2010 2011
Adverténcias 17 19 9 7
Multas 96 115 126 66
Suspensoes 2 0
Inabilitagdes 7 1
Cassagoes 0 0
Proibi¢des 0 0
Absolvicdes 150 69 399 22

Fonte: CVM.

Concomitantemente, registrou-se em 2011 uma reducdo significativa nos montantes
financeiros envolvidos em termos de compromissos celebrados pela CVM para encerrar
processos sancionadores ou procedimentos investigativos em curso, em comparacao aos dois
anos anteriores.

O montante de 2010 se explica, principalmente, em virtude do elevado valor (R$ 150
milhdes) do termo de compromisso celebrado para encerrar o PAS RJ2010-2419, que foi o
maior na histéria da Autarquia. No entanto, o valor total registrado em 2011 ainda se mantém
acima daquele registrado em 2008.
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Quadro XXX — Termos de Compromisso — Propostas Aprovadas.

Termos de Compromisso - 2008 2009 2010 2011
Propostas Aprovadas
Quantidade 59 71 57 45
Valor total (R$ mil) 11.128 47.299 173.759 19.045
Fonte: CVM.

Entre os julgamentos realizados pelo Colegiado da CVM em 2011, vale destacar o PAS
13/2009, no qual a CVM acusou 11 pessoas de terem negociado agdes da Sadia S/A. de posse
de informagao privilegiada, no periodo que antecedeu a divulgacdo pela companhia em 2008
de wvultosos prejuizos decorrentes de operagdes com derivativos cambiais. Acolhendo
substancialmente as provas produzidas no inquérito, o Colegiado condenou 10 dos 11
acusados ao pagamento de multas.

Também cabe destacar que, em 2011, a CVM iniciou tratativas junto a Secretaria Nacional de
Seguranga Publica do Ministério da Justi¢a para ingressar a REDE INFOSEG, a qual retine
diversos bancos de dados oriundos de 6rgaos policiais e de fiscalizacdo de entes federativos
bem como do proprio Ministério da Justiga. O ingresso na REDE colocard mais um
importante instrumento a disposi¢do da Autarquia para a eficiente condugdo das investigacoes
acerca de infragdes a legislacdo do mercado de valores mobilidrios. O acesso & REDE tera
inicio em margo de 2012.

2.3.2.2 Agdo 2204 — Disseminacao de informagdes e regulamentacdo do Mercado de Valores
Mobiliarios

Quadro XXXI — Dados gerais da A¢ao de Disseminagdo e Regulamentacao.

Tipo Atividade

Disseminar informagdes, visando promover a expansio ¢ o funcionamento
eficiente do mercado de ac¢des e estimular as aplicagdes permanentes em agdes
do capital social de companhias abertas; regulamentar o mercado de valores
mobiliarios, objetivando assegurar o funcionamento eficiente e regular dos

Finalidade mercados de bolsa e de balcdo; proteger os titulares de valores mobiliarios e os
investidores do mercado contra emissdes irregulares de valores mobiliarios e
atos ilegais de administradores e acionistas das companhias abertas, ou de
administradores de carteira de valores mobilidrios.

Desericio Elaboragdo e divulgagdo de normas e indicadores para o mercado de valores,

realizagdo de estudos para subsidiar o levantamento das referidas informagdes.

Unidade responsavel
pelas decisdes
estratégicas
Coordenador nacional
da acio

Secretaria Executiva do Ministério da Fazenda — SE/MF

Flavia Mouta Fernandes

Unidades executoras

Comissdo de Valores Mobiliarios - CVM

Areas responsaveis por
gerenciamento ou
execucao da acao

Superintendéncia de Relagdes com Empresas — SEP

Superintendéncia de Desenvolvimento de Mercado — SDM
Superintendéncia de Normas Contabeis e de Auditoria — SNC
Superintendéncia de Relagdes Internacionais — SRI

Superintendéncia de Relagdes com o Mercado e Intermediarios — SMI
Superintendéncia de Protecdo e Orientagdo aos Investidores — SOI
Superintendéncia de Informatica — SSI

Assessoria de Comunicagdo — ASC

(outras superintendéncias também poderdo contribuir para o produto dessa
atividade)

Fonte: SIGPlan.
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A agdo 2204 refere-se simultaneamente a disseminacao de informacgdes e a regulamentagao do
mercado de valores mobiliarios. O seu indicador, no entanto, esta intimamente relacionado a
atividade de disseminagdo de informagdes, ndo refletindo, pois, as a¢des de regulamentagdo
do mercado praticadas pela Autarquia.

Por essa razdo, de modo a solucionar tal inconsisténcia e proporcionar um aprimoramento dos
indicadores mantidos pela entidade, a CVM propds, ao longo dos exercicios de 2009, 2010 e
2011, quando da revisao qualitativa do PPA 2008-2011, a divisdo da atual agdo 2204 em duas
novas acoes (disseminagdo e regulamentacdo), cada uma com o seu indicador de desempenho
correspondente.

No entanto, a alteragdo proposta pela CVM ndo foi aceita pelo Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestdo — MPOG, tendo em vista que a adogdo de novos indicadores durante a
execucdo do PPA inviabilizaria uma analise comparativa do desempenho da institui¢do ao
longo do periodo de quatro anos.

Disseminacao de informactes

A respeito do desempenho da CVM no ambito da agdo 2204, para o ano de 2011 foi
estabelecida uma meta de disseminagdo de 540 Gbytes de informagdo por meio dos sitios
institucionais mantidos pela entidade (www.cvm.gov.br e www.portaldoinvestidor.gov.br).
Ao longo do exercicio, foram disponibilizados 1.619 Gbytes, valor superior a meta definida.

Além da disponibilizacdo de informagdes em seus sitios institucionais, a CVM manteve ao
longo do exercicio a postura de pleno atendimento as demandas da imprensa. Em 2011, a
entidade deu continuidade ao atendimento didrio as demandas advindas dos veiculos de
comunicagdo externos, priorizando e firmando o compromisso na agilidade, clareza e
transparéncia na prestacdo de informagoes sobre a CVM a midia.

O cumprimento desse objetivo levou a movimentagdo de 1.830 solicitagdes de imprensa.
Desse total, 386 (aproximadamente 21%) foram atendidas diretamente pela ASC, sem a
necessidade de acionar as areas técnicas, tornando o fornecimento de informagdes mais agil.
Isso foi possivel através da manutengdo e atualizagdo do banco de dados com contetido
relacionado a Autarquia. 806 demandas (aproximadamente 44%) foram respondidas com a
ajuda de uma ou mais areas técnicas ou do Colegiado, enquanto outras 435 (quase 24%)
resultaram em entrevistas com um ou mais porta-vozes da CVM.

A atuacao pro-ativa da CVM em relagdo a divulgagdo de informagdes também contribui para
que o interesse sobre a Autarquia ndo se restrinja a midia especializada em mercado de
capitais. Em 2010, o total de reportagens que mencionaram a CVM foi 16.784. J4 em 2011,
este nimero cresceu aproximadamente 123%, com a publicagdo de 37.044 reportagens em
jornais, revistas, Sites e agéncias de noticias que fizeram meng¢édo a CVM.

Com a fungdo de fornecer o maximo de informagdo possivel ao mercado e manter seu publico
externo atualizado sobre a sua atuacdo, a CVM divulgou 163 releases. Estes comunicados a
imprensa consistiram na edicdo de normas, minutas em audiéncia publica, termos de
compromisso celebrados, resultados de julgamentos, eventos promovidos pela CVM ou com
participagcdo de porta-vozes da Autarquia, projetos realizados, convénios celebrados e temas
gerais de interesse da CVM. Esse niimero reflete um aumento de 34% em relagdo ao ano de
2010, quando foram divulgados 122 releases.
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Grafico V — Textos divulgados.
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Fonte: CVM.

Além disso, também houve a participagdo de porta-vozes da Autarquia em 26 eventos
externos. Alguns desses merecem destaque:

Semindrio de Implementa¢dao do IFRS no Brasil — perspectivas e tendéncias;
Securities Enforcement and Market Oversight Training;

Workshop Avaliagdo de Impacto do projeto de educagdo financeira nas escolas em
2010;

Rio Investor’s Day;

13° Encontro Nacional de Relagdes com Investidores e Mercado de Capitais;

Congresso da BM&FBovespa;

Congresso da Associagdo Brasileira das Entidades dos Mercados Financeiros e de Capitais -

ANBIMA;

1° Encontro de Contabilidade e Auditoria para companhias abertas e sociedades de
grande porte;

4° Seminario ANBIMA de Renda Fixa e Derivativos de balcao;
VIII Seminario Internacional - CPC “As normas internacionais de contabilidade”.
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Regulamentacao

Em 2011 ocorreram relevantes aperfeicoamentos na regulamentacdo do mercado de capitais,
cabendo destacar a edi¢do das seguintes Instrugdes:

e Instrucao CVM n° 494

A Instru¢do CVM n° 494 atualizou o tratamento regulatorio até entdo aplicavel aos Clubes de
Investimento, passando a inibir potenciais arbitragens regulatérias frente ao maior
refinamento das regras editadas nos ultimos anos aplicaveis aos fundos de investimento,
valorizando o papel dos Clubes para a introdu¢do do publico de varejo ao mercado e
incrementando a transparéncia e o nivel de participagdo dos cotistas naqueles veiculos.

Ademais, o normativo procurou valorizar as atividades de regulamentacdo da entidade
administradora de mercado organizado na qual o Clube estiver registrado, assim como a
aplicacdo das normas e das penalidades por seu descumprimento, que incumbird ao
departamento de autorregulacdo da entidade administradora.

e Instrucao CVM n° 497

A Instru¢do CVM n° 497, por seu turno, teve por objetivo tornar mais transparente o papel do
agente autobnomo de investimento diante da expansdo do mercado de capitais no Brasil e de
algumas distor¢des identificadas nas praticas adotadas por alguns profissionais a partir da
experiéncia acumulada na aplicacdo da Instrugdo CVM n° 434, de 2006.

Ao relacionar as vedagdes aplicaveis a atividade e apresentar uma estrutura de obrigacdes e de
responsabilidades para os participantes do mercado, a Instru¢do buscou reduzir
significativamente os eventuais campos de incerteza para os clientes, sobretudo a partir do
refor¢o da responsabilidade dos intermedidrios pela atuacdo dos agentes autonomos e da
valorizagdo dos mecanismos de controle.

Foi também adotada uma nova estrutura para o credenciamento e o registro dos agentes

autonomos, a ser implantada por entidade privada sujeita a autorizagdo e supervisao da CVM,
com a ado¢ao de mecanismos de certificacdo e de educagdo continuada.

e Instrucao CVM n° 504

Com a edi¢ao da Instru¢do CVM n° 504, a Autarquia regulou o envio de informagdes das
carteiras dos FIDC ao SCR do BACEN, estabelecendo a obrigatoriedade aos administradores
de FIDC de enviar as informagdes da carteira de créditos do fundo, incluindo a evolugao
mensal dos saldos das carteiras e a identificacdo de devedores com obrigagdes junto ao fundo.

A Instrucdo resultou de um trabalho conjunto da CVM e do BACEN realizado no dmbito de
um convénio de cooperagao, que tem como objetivos principais a coordenacao das atividades
destes reguladores e a troca de informagdes.

O acesso as informacgdes disponiveis no SCR tem por escopo aprimorar a supervisdo dos
FIDC, tendo em vista a possibilidade de cruzar as informacdes dos devedores das carteiras
dos fundos com as informagdes desses clientes fornecidas pelos demais participantes do SFN.
Além disso, o envio das informagdes dos fundos amplia a base de dados sobre crédito,
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melhorando a capacidade do BACEN de monitorar o risco de crédito de forma
individualizada e sistémica.

e Instrucdo CVM n° 505

A Instru¢do CVM n° 505 atualizou a regulamentacdo das operagdes com valores mobiliarios
em mercados regulamentados, de modo a adapta-la as principais mudancas decorrentes da
ampla reforma promovida pela Instruc¢do CVM n° 461, de 2007. O modelo de regulacdo das
operacdes passou a se basear, prioritariamente, na adocdo e supervisdo de regras,
procedimentos e controles internos estabelecidos pelos proprios intermedidrios, atendendo a
pardmetros minimos determinados pela instru¢do e pelas normas das entidades
administradoras de mercados organizados. A instru¢do aprimorou ainda 0os mecanismos que
incentivam e facilitam a autorregulacdo das operacdes em mercados organizados, bem como
fortaleceu o papel das entidades administradoras de mercados.

e Instrucdo CVM n° 506

A Instrugdo CVM n° 506, por sua vez, modificou o conteudo do cadastro de clientes a ser
mantido pelas pessoas mencionadas no art. 2° da Instru¢do 301, de 1999, dentre as quais se
incluem os intermediarios e as entidades administradoras de mercados organizados,
aperfeicoando a norma que trata de pessoas politicamente expostas e lavagem de dinheiro.

Além das instrugdes citadas, cabe ainda destacar efetiva participagdo da CVM nas discussdes
que levaram a edi¢do da Lei n° 12.431, de 24 de junho de 2011, quando, por meio de uma
audiéncia publica, a Autarquia colheu e analisou os comentarios do mercado sobre os temas
afetos ao mercado de capitais contidos na referida lei. A citada lei altera a Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, com o proposito, entre outros, de viabilizar a formag¢ao de um mercado
secundario mais dindmico para esses papéis ¢ adequar o regime ao qual as debéntures estdo
sujeitas, flexibilizando processos de emissao.

Quadro XXXII — Normativos publicados pela CVM em 2011.

Normativo

Publicacao

Assunto

Instrucdo n® 515,
de 29/12/2011

Publicada no
DOU de 30/12/2011

Altera dispositivos da Instrugdo 497/11, que dispde sobre a
atividade de agente autbnomo.

Instrugdo n°® 513,
de 26/12/2011

Publicada no
DOU de 27/12/2011

Permite o cancelamento do registro de oficio de companhias
incentivadas com o registro de companhia aberta suspenso por
prazo superior a 12 meses, alterando a Instru¢do CVM 427/06.

Instrugdo n® 512,
de 20/12/2011

Publicada no
DOU de 21/12/2011

Inclui o perfil mensal e modifica o informe diario dos fundos
de investimentos regidos pela Instrug¢do CVM 409 e dispde
sobre investimento em BDR nivel I para fundos de
investidores qualificados, alterando as Instrucdes CVM
409/04 e 438/06.

Instrucdo n® 511,

Publicada no

Altera o prazo de entrega de formularios de ITRs disposto na

de 05/12/2011 DOU de 06/12/2011 Instrucdo CVM 480/09.
Instrugdo n°® 510, Publicada no Disciplina a atualizagdo de cadastro dos participantes de
de 05/12/2011 DOU de 05/12/2011 mercado e cria a valida¢do anual deste cadastro.

Instrucao n°® 508,
de 19/10/2011

Publicada no
DOU de 20/10/2011

Acrescenta artigo dispondo sobre a substituigdo temporaria do
diretor de autorregulagdo prevista na Instrugdo 461/07, que
disciplina os mercados regulamentados de valores mobilidrios.

Instrucao n° 507,
de 29/09/2011

Publicada no
DOU de 30/09/2011

Eleva o prazo para analise de material publicitario para ofertas
publicas de cotas de fundos da Instru¢do 400/03, que dispde
sobre as ofertas publicas de distribuicdo de valores
mobiliarios, nos mercados primario ou secundario.
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Normativo

Publicac¢ao

Assunto

Instrucéo n°® 506,
de 27/09/2011

Publicada no
DOU de 28.09.2011
Retificada no
DOU de 29/09/2011

Modifica o conteudo do cadastro de clientes a ser mantido
pelas pessoas mencionadas no art. 2° da Instrugdo CVM
301/99, que trata de pessoas politicamente expostas e lavagem
de dinheiro.

Instrucao n°® 505,

Publicada no

Estabelece normas e procedimentos a serem observados nas
operagdes realizadas com valores mobiliarios em mercados
regulamentados de valores mobilidrios. Substituira a Instrucdo

de 27/09/2011 DOU de 28/09/2011 1 ~\\122/90 ¢ a Instrugiio CVM 387/03 a partir de 2 de abril
de 2012.

Instrugdo n°® 504, Publicada no Dispde sobre o envio de informagdes das carteiras dos fundos

de 21/09/2011 DOU de 22/09/2011 de investimento em direitos creditorios ao SCR do BACEN.

Instrugdo n°® 503,
de 20/09/2011

Publicada no
DOU de 21/09/2011

Revoga as Instrugdes 11/80; 16/80; 17/81; 67/87; 74/88;
86/88; 95/89; 111/90; 130/90; 141/91; 143/91; 157/91;
162/91; 175/92; 182/92; 194/92; 217/94; 222/94; 405/04;
407/04; e 428/06.

Instrucao n® 501,
de 15/07/2011

Publicada no
DOU de 18/07/2011

Altera dispositivos das Instrugdes CVM 406/04 e 460/07, que
tratam de FIP que obtenham apoio financeiro de organismos
de fomento e dos Fundos de Investimento em Participacdes
em Infraestrutura instituidos pela Lei 11.478/07.

Instrucao n°® 500,
de 17/07/2011

Publicada no
DOU de 18/07/2011

Inclui titulos relacionados ao agronegocio (CPR-F, CDCA e
WA) no rol de valores mobiliarios passiveis de distribuicdo
com esfor¢os restritos, alterando o artigo 1° da Instrugdo
476/09, que dispde sobre as ofertas publicas de valores
mobiliarios com esforgos restritos.

Instrugdo n°® 499,
de 13/07/2011

Publicada no
DOU de 14/07/2011

Altera o paragrafo tinico do art. 80 da Instrucdo 461/07,
aumentando o valor maximo de indenizagdo proporcionada
pelos recursos oriundos do mecanismo de ressarcimento de
prejuizos de R$ 60.000,00 (sessenta mil reais) para
R$70.000,00 (setenta mil reais) por investidor reclamante.

Instrucdo n® 498,
de 13/06/2011

Publicada no
DOU de 14/06/2011

Altera as Instrugdes 153/91; 209/94; 356/01; 391/03; 398/03;
399/03; e 472/08, que dispdem sobre o funcionamento de
diversos fundos de investimento fechados.

Instrucéo n® 497,

Publicada no

Dispoe sobre a atividade de agente autdbnomo de investimento.

de 03/06/2011 DOU de 06/06/2011 Revoga a Instrugdo 434/06 ¢ a Deliberagdo 524/07.
Altera e acrescenta artigos a Instrugdo 391/03, que dispde
sobre a constitui¢do, o funcionamento e a administragdo dos
Instrugdo n° 496, Publicada no FIPs. A principal mudanga introduzida ¢ obrigar os FIPs

de 11/05/2011

DOU de 12/05/2011

constituidos apds o dia 12 de maio de 2011 ou que fizerem
novas chamadas de capital apos essa data a manter um
determinado percentual minimo de seu patrimonio investido
nos valores mobiliarios que especifica.

Instrugdo n°® 494,
de 20/04/2011

Publicada no
DOU de 26/04/2011

Dispde sobre a constituigdo, a administragdo, o
funcionamento, a divulga¢do de informagdes e a distribuigcdo
de cotas dos Clubes de Investimento.

Revoga as Instrugoes 40/84; 45/85; 54/86; 224/94; e 259/97.

Instrucao n® 493,

Publicada no

Permite, as Entidades Fechadas de Previdéncia Complementar
- EFPC e as pessoas fisicas e juridicas com investimentos
financeiros em valor superior a R$ 1 milhdo, negociar BDR
Nivel I, patrocinados ou ndo, alterando o art. 3° da Instrugdo

de 24/03/2011 DOU de 25/03/2011 CVM 332/00, que dispde sobre a emissdo e negociagdo de
BDR com lastro em valores mobiliarios de emissdo de
companhias abertas, ou assemelhadas, com sede no exterior.
Instrucao n® 492, Publicada no Realiza pequena corregdo na redacdo da Instrugdo CVM
de 23/02/2011 DOU de 28/02/2011 361/02, sobre as ofertas publicas de aquisicao de agdes.

Instrugdo n°® 491,
de 22/02/2011

Publicada no
DOU de 23/02/2011

Dispde sobre hipoteses de infragdo grave, nos termos do § 3°
do art. 11 da Lei 6.385/76.
Revoga as Instrugdes 06/79; 18/81; 131/90.
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Normativo Publicac¢ao Assunto
Deliberacdo n°® 657, | Publicada no Altera a Deliberacdao 390/01, sobre a celebragdo de Termo de
de 07/02/2011 DOU de 10/02/2011 Compromisso.
Instrugdo n° 490, Publicada no Altera artigos da Instrugdo 28/83, sobre o exercicio da fungio
de 24/01/2011 DOU de 25/01/2011 | de agente fiduciario na emissdo de debéntures.
Fonte: CVM.

No tocante as audiéncias publicas realizadas em 2011 e que ainda ndo tiveram as respectivas
normas finais editadas, merecem destaque as seguintes:

e Audiéncia Publica n® 06

O aperfeicoamento decorrente do processo natural de evolucdo do mercado de fundos de
investimento traz como inovagdes a adog¢do de regras mais prescritivas sobre os mecanismos
de monitoramento dos niveis de liquidez das carteiras dos fundos de investimento, bem como
a sua permanente adequacdo as regras de resgate constantes do seu regulamento; a introdugao,
na regulamentacdo de fundos de investimento, de certos principios aplicaveis a prestacdao de
informagdes estabelecidos em outros normativos da CVM, sobretudo no material publicitario
de ofertas publicas disciplinadas pela Instrucao n° 400, de 2003; e a possibilidade de que o
regulamento do fundo preveja que o gestor da carteira, ¢ ndo somente o administrador do
fundo, exerca o direito de voto relativo aos ativos do fundo.

Adicionalmente, a proposta prevé, para fundos de investimento abertos ndo destinados
exclusivamente a investidores qualificados, a introdu¢do de um informe padronizado sobre
rentabilidade, taxas e despesas, chamado “Demonstracdo de Desempenho”, a ser enviado
anualmente aos cotistas, e a padronizacdo das informagdes contidas na “Lamina de
Informagdes Essenciais”, tornando sua entrega obrigatdria antes da venda de cotas.

e Audiéncia Publica n® 14

Objetiva a atualizagao e reforma do regime aplicdvel a administracdo de carteira de valores
mobiliarios, propondo os seguintes aperfeicoamentos: a substituicdo da demonstracdo de
experiéncia profissional na atividade de administracdo de carteiras — mantida apenas em
carater excepcional na minuta — pela aprovacdo em exame de certificacdo; a possibilidade de
o requerente limitar o seu pedido de registro a grupos determinados de ativos financeiros,
quais sejam: crédito, imobiliario ou cinematografico, caso almeje apenas atuar em segmento
especifico; e a atribui¢do de responsabilidade pela implementacdo e cumprimento da
instrucao, bem como de regras, procedimentos e controles internos a um diretor estatutario,
comumente conhecido como diretor de compliance.

Salienta-se, ademais, a divulgacdo de informagdes periddicas pelos administradores, em que
se modifica substancialmente o formuléario entregue anualmente e que passa, nos termos da
proposta, a ser disponibilizado na pagina da CVM na rede mundial de computadores,
acessivel ao publico investidor, ¢ na pagina do proprio administrador, juntamente com seu
codigo de ética, regras, procedimentos e controles internos, politicas de gestdo de riscos e de
compra e venda de valores mobiliarios por administradores, empregados e colaboradores, € o
aperfeigoamento feito das regras de conduta e sobre controles internos.

Por fim, cabe destacar a separagdo imposta das atividades de custddia e controladoria de
ativos e passivos daquelas de gestdo, nos casos de administragao de fundos de investimento; a
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possibilidade de o administrador de carteiras de valores mobilidrios atuar na distribui¢ao de
cotas de fundos por ele administrados ou geridos, ainda que ndo seja institui¢do financeira,
nos termos do art. 15, inciso III, da Lei n°® 6.385/1976, desde que observadas certas condigoes;
e, por fim, as atribui¢cdes adicionais do administrador de fundos de investimento, deixando
ainda clara sua responsabilidade pela supervisdo de terceiros contratados a prestar servigos ao
fundo.

e Audiéncia Pablican® 15

Dispde sobre o dever de verificagdo da adequacgdo dos produtos e servicos ao perfil do cliente
- suitability, em que se determina que os participantes do mercado de valores mobilidrios que
realizem oferta ou recomendagdo de produtos atuem com boa f¢, diligéncia e lealdade em
relacdo aos seus clientes.

Desse modo, as pessoas habilitadas a atuar como integrantes do sistema de distribuicdo, os
analistas, os consultores e os administradores de carteiras de valores mobilidrios nao podem
ofertar ou recomendar produtos, realizar operagdes ou prestar servicos sem que verifiquem
sua adequagdo ao perfil do cliente. Esta verificagdo combina a avaliagcdo de caracteristicas do
cliente e das categorias de valores mobiliarios objeto de oferta ou recomendagdo. A minuta
define que o participante do mercado deve estabelecer regras, procedimentos e controles
internos, além da indicagdo de um diretor responsavel pelo cumprimento das normas
estabelecidas.

e Audiéncia Publican® 16

Proposta de instrugdo que busca regulamentar, com base no art. 27 da Lei n° 6.385/1976, a
atividade de classifica¢do de risco de crédito no ambito do mercado de valores mobiliarios,
contemplando: as regras de registro das agéncias domiciliadas no Brasil e de reconhecimento
das agéncias situadas fora do Pais; a atribuicdo de responsabilidade pela implementagao e
pelo cumprimento da instru¢do, bem como de regras, procedimentos e controles internos a um
administrador; e a divulgacdo de relatérios, inclusive consultas ou opinides preliminares, em
que se busca mitigar a pratica de ratings shopping, em que a entidade avaliada contrata a
agéncia que deve lhe atribuir a melhor classificagdo, ou seja, a menos exigente.

Estao sendo propostas, ainda, a divulgacao de informacgdes periddicas pelas agéncias por meio
do formulario de referéncia, seguindo a linha adotada para os emissores de valores
mobiliarios regulados pela Instru¢do CVM n° 480/09, e para os administradores de carteiras
de valores mobilidrios, conforme discutido na audiéncia publica n° 14/2011, e a
obrigatoriedade de completa segregagao entre a atividade de classificagdo de risco de crédito e
as demais atividades desenvolvidas pela agéncia e por partes a ela relacionadas.

Além da edicdo dos normativos e da publicacio dos editais de audiéncia publica,
anteriormente mencionados, a CVM ainda desenvolve uma atividade especifica de
regulamentacdo com relacdo as normas contabeis aplicdveis as companhias abertas e aos
fundos de investimento, e as normas de auditoria aplicdveis aos auditores independentes
registrados na Autarquia.

No decorrer do ano de 2011, foram editadas sete Instru¢des ¢ 11 Deliberagdes nessa area, e
foram conduzidas 16 diferentes audiéncias publicas.
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A seguir, ¢ apresentada uma tabela com as normas editadas ao longo de 2011 e o respectivo
numero da audiéncia publica que as precedeu, quando existentes:

Quadro XXXIII — Normas editadas.

Audiéncia
Norma Data Assunto .
publica
Altera art. 39 da Instrucdo CVM 472/08, que dispde sobre a
Instrugio 517 | 29/12/2011 constituicdo, a administragdo, o funcionamento, a oferta NA
publica de distribuicdo de cotas e a divulgacao de
informagdes dos Fundos de Investimento Imobiliario — FII
Dispde sobre a elaboragdo e divulgac¢do das Demonstragdes | SNC FUNDOS
Instrugdo 516 | 29/12/2011 | Financeiras dos Fundos de Investimento Imobiliario — FII, /11
regidos pela Instrucdo 472/08.
Determina a divulgag@o adicional de informagdes sobre
Instrugio 514 | 27/12/2011 transagdes com partes relacionadas em notas explicativas as SNC FUNDOS
demonstragdes financeiras dos fundos de investimento 02/11
especificados no Anexo da Instrucdo 438/06.
) . Aprova a Interpretacdo Técnica ICPC OI(Rl) e a
Deliberagao 13/12/2011 |Interpretagdo Técnica ICPC 17 do Comité CPC, que tratam SNC 13/11
677 da contabilizagdo e evidenciag@o de contratos de concessao.
Revoga a Deliberagio 611/09.
Deliberagdo Aprova o Pronunciamento Técnico CPC 26(R1) do CPC,
676 13/12/2011 | que trata da Apresentagdo das Demonstragdes Contabeis. SNC 12/11
Revoga a Deliberagdo 595/09.
. . Aprova o Pronunciamento Conceitual Basico do CPC que
Deliberagao 13/12/2011 | dispde sobre a Estrutura Conceitual para Elaboragdo e SNC 11/11
675 Divulgag¢do de Relatério Contabil-Financeiro. Revoga a
Deliberagdo 539/08.
Instrugio 509 | 16/11/2011 Acrescenta artigos a Instrugdo 308/1999, e altera artigos e SNC 10/11
anexo da Instrucdo 480/09.
Deliberagdo Aprova o Pronunciamento Técnico CPC 21(R1) do CPC,
673 20/10/2011 | que trata de demonstragio intermediaria. Revoga a| SNC09/11
Deliberagdo 581/09.
Deliberagdo Aprova o Pronunciamento Técnico CPC 20(R1) do CPC,
672 20/10/2011 | que trata de custos de empréstimos. Revoga a Deliberagio| SNC 08/11
577/09.
Deliberacdo
669 21/09/2011 | Altera o inciso I da Deliberagio 549/08. NA
Instrugdo 502 | 01/09/2011 | Altera os anexos A, B, C ¢ D da Instru¢io CVM n° 489/11. NA
Deliberagio Aprova o Pronunciamento Técnico CPC 36(R2) do CPC
668 09/08/2011 | que trata de demonstragdes consolidadas. Revoga a| SNC05/11
Deliberagdo 608/09.
Deliberacs Aprova o Pronunciamento Técnico CPC 35(R1) do Comité
eliberagdo
667 ¢ 04/08/2011 | de Pronunciamentos Contabeis, que trata de demonstragoes SNC 04/11
separadas. Revoga a Deliberagdo 607/09.
Deliberagio Aprova o Pronunciamento Técnico CPC 19(R1) do CPC,
666 04/08/2011 | que trata de investimento em empreendimento controlado SNC 03/11

em conjunto. Revoga a Deliberag@o 606/09.
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Audiéncia
Norma Data Assunto .
publica

Deliberacdo Aprova o Pronunciamento Técnico CPC 15(R1) do CPC,
665 04/08/2011 | que trata de combinagdo de negdcios. Revoga a Deliberagio | SNC 01/11
580/09.

Instrugio 495 | 20/04/2011 D.ispf)e gobre a claboragdo e divqlgagﬁo das Demonstragoes NA
Financeiras dos Clubes de Investimento.

Aprova a incorporagdo da Decisdo 31/10 do CMC do
Deliberagio MERCOSUL, aprovada no XL CMC de 16 de dezembro de
659 24/02/2011 | 2010, que trata da Regulamentagdo Minima do Mercado de NA
Valores Mobiliarios sobre a Elaboragdo e Divulgagdo das
Demonstra¢des Financeiras.
Dispde sobre a elaboracdo e divulgagdo das Demonstra¢des
Financeiras dos FIDCs e dos Fundos de Investimento em
Cotas de Fundos de Investimento em Direitos Creditorios —
FIC-FIDC, regidos pela Instru¢do 356/01, dos FIDC no
Instruciio 489 | 14/01/2011 émbito do Programa de .Incentivo a Implemeqtac;io de | SNCFUNDOS
Projetos de Interesse Social — FIDC-PIPS, regidos pela 01/09
Instrugcdo 399/03 e dos Fundos de Investimento em Direitos
Creditoérios Nao Padronizados — FIDC-NP, regidos pela
Instrugdo 444/06. Altera a Instrugdo 356/2001. Alterada
pela Instrugdo 502/11.

Fonte: CVM.
*Obs.: NA = Nao aplicavel.

Além das 12 audiéncias publicas de 2011 ja concluidas, presentes no quadro anterior, a CVM
realizou, ainda, outras quatro audiéncias, ora em analise, e que deverao ser editadas em 2012.

Quadro XXXIV — Normas em analise.
Normas em anilise ja submetidas & Audiéncia Publica
Instrugdo que dispde sobre a divulgacdo voluntaria, pelas companhias abertas, de informagdes de natureza néo
contabil denominadas Lucros antes de juros, impostos, depreciacdo e amortizagdo - LAJIDA (EBITDA) ¢
Lucro antes de juros e Imposto de Renda - LAJIR (EBIT)
Pronunciamento Técnico CPC 44 — Demonstragdes Combinadas
Orientacdo Técnica OCPC 06 — Apresentacdo de Informagdes Financeiras Pro Forma
Pronunciamento Técnico CPC 18(R1) — Investimento em Coligada e em Controlada
Fonte: CVM.

Especificamente com relacdo as normas contabeis e de auditoria, estd prevista a edi¢do de
aproximadamente 16 normativos durante o ano de 2012, conforme detalhado no quadro a
seguir.

Quadro XXXV — Normas a serem editadas em 2012.
Normas a serem editadas em 2012

FIPs

Fundo de Investimento em Empresas Emergentes — FIEE
Securitizadoras (patriménio separado)

IFRS 7 - Financial Instruments: Disclosures

IFRS 12 - Disclosure of Interests in Others Entities

IFRS 13 - Fair Value Measurement

IFRIC 20 - Stripping Costs in the Production Phase of a Surface Mine
Alteragdo CPC 38 (IFRS 9 - Financial Instruments)

Alteragdo CPC 36 (IFRS 10 - Consolidated Financial Statements)
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Alteracdo CPC 19 (IAS 31 e SIC 13 Interests in Joint Ventures)

Alteracdo CPC 12 —Ajuste a valor presente

Revisdo CPC 32 (1AS 12 - Income Taxes)

Revisdo CPC 35 (IAS 27 - Consolidated and Separate Financial Statements)

Revisdo CPC 33 (IAS 19 - Employee Benefits)

Revisdo ICPC 08 - Contabiliza¢do da Proposta de Pagamento de Dividendos

Revisdo ICPC 09 - Demonstragdes Contabeis Individuais, Demonstragdes Separadas, Demonstragdes
Consolidadas e Aplicacdo do Método de Equivaléncia Patrimonial

Fonte: CVM.

2.3.2.3.  Acgdo0 2205 — Orientagao ¢ Defesa aos Investidores - PRODIN

Quadro XXXVI — Dados gerais da Agdo de Orientacdo e Defesa dos Investidores.
Tipo Atividade

Proteger e orientar os investidores, respondendo as consultas e as
reclamagdes, bem como desenvolver programas de orientacdo ¢ educacao
Finalidade dos mesmos, visando guia-los no sentido de como investir com seguranga
e de que forma proteger-se de eventuais fraudes e praticas irregulares no
mercado.

Desenvolvimento de um programa de divulgagido de informagdes sobre o
mercado e sobre a CVM por meio de folhetos e manuais. As recentes
publicagdes, o Guia de Orientacdo e Defesa do Investidor, a Declaracdo
de Direitos do Investidor e o PRODIN encontram-se disponiveis nos
centros de consulta desta Comissao nas capitais, no Rio de Janeiro, em
Descricio Séo Paulo e em Brasilia.

Implantacdo de um sistema de atendimento telefonico "discagem gratuita”
- linha 0800, desenvolvimento de um programa de instrugdo ao
investidor, por meio da realizacdo de seminarios, palestras e video,
eventos denominados "Encontro com Investidores" em diversas cidades
do Pais.

Unidade responsavel pelas
decisdes estratégicas
Coordenador nacional da aciio | José Alexandre Cavalcanti Vasco
Unidades executoras Comissao de Valores Mobiliarios - CVM
Areas (dentro da UJ)
responsaveis por
gerenciamento ou execuc¢io da
acio

Fonte: SIGPIan.

Secretaria Executiva do Ministério da Fazenda — SE/MF

Superintendéncia de Protecdo e Orientacdo aos Investidores — SOI

Atendimento e Orientacéo ao Publico

Desde 1998, a CVM mantém o PRODIN, com o objetivo de esclarecer e responder a
demandas (consultas, reclamag¢des e dentincias) do publico em geral, bem como desenvolver
acdes educacionais. Ao longo do periodo, foram distribuidas 768 mil publicagdes
educacionais e atendidos 966 mil investidores, por meio dos diferentes canais de
comunicagao.

Em relagdo a orientagdo do publico, o PRODIN oferece diferentes canais de atendimento a
sociedade: telefonico (CVM e Central 0800 722 5354); pessoal (prestado em Sao Paulo e no
Rio de Janeiro); e eletronico, neste caso, para demandas encaminhadas pelo SAC, disponivel
na pagina da CVM na Internet, e para mensagens enviadas por meio do Portal do Investidor
(www.portaldoinvestidor.gov.br) ou outras formas. Correspondéncias de investidores com
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consultas, reclamacdes e denuncias também podem ser protocoladas na sede e nas
representacdes regionais da CVM.

A tabela a seguir detalha os atendimentos realizados e as publicagdes distribuidas pelo
PRODIN em 2011, comparadas com 2010, bem como os resultados desde a institui¢ao do
Programa:

Quadro XXXVII — Controle das formas de atendimento.

Formas de Atendimento 1998-2011 2010 2011
Pessoal 58.273 1.731 1.336
Telefonico 176.271 7.741 5412
Processos 20.784 975 1.046
Outros 14.305 35 18
Central 0800 550.586 26.793 14.586
E-mail 146.657 10.762 8.481
SUBTOTAL 966.876 48.037 30.879
Publicacdes 768.566 77.937 28.667
TOTAL 1.735.442 125.974 59.546

Fonte: CVM.

A atuagdo da CVM por meio do PRODIN permite o atendimento e a orientagdo nos casos
concretos trazidos a entidade, mas também possibilita, por meio do tratamento consolidado de
reclamagdes e denuncias, o fornecimento de subsidios para a supervisdo de mercado, com
relatorios mensais dirigidos as areas envolvidas e, a partir de 2010, boletins semestrais
resumindo os principais problemas e apresentando, a sociedade, o ranking de institui¢des com
base nas reclamacoes recebidas. A existéncia de diferentes niveis de atendimento também
permite promover uma resposta mais agil, em casos mais simples, filtrando as questdes que
meregam aprofundamento em processos administrativos.

Tal procedimento permitiu que as demandas recebidas por meio eletronico (SAC ou Portal do
Investidor) fossem respondidas, em regra, em até cinco dias uteis, salvo aquelas em que foi
necessario o aprofundamento da analise ou uma investigagdo. Nesse particular, das 30.879
atendimentos realizados, o nlimero de processos representou apenas 3% dos casos (1.046),
696 deles decorrentes das 8.841 demandas por meio eletronico (8% dos casos) e 350 a partir
de outros canais. Nos processos encerrados no periodo, 76% foram solucionados sem a
necessidade de encaminhamento a outro setor da CVM.

O grafico a seguir apresenta os principais assuntos tratados em 2011, dentre as consultas,

sugestoes, reclamacdes e dentincias de investidores que resultaram na abertura de processos
administrativos.
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Grafico VI — Principais assuntos tratados em processos.

Principais Assuntos tratados em Processos Abertos
decorrentes de demandas de Investidores
Ano: 2011

B Negociagdes com valores mobilidrios

W Posi¢do Acionaria

B Fundo 157

B Fundo de Investimento

B Ofertas Irregulares

B Medidas Adotadas por Controlador e/ou
Administrador de Companhia

B Transferéncia de agdes

B Prestadores de Servigo
Fato relevante

B Demonstra¢des Financeiras

® Reestruturagdo Societaria

Outros

Fonte: CVM.

Educacéo Financeira

e FEducacio de Investidores

A atividade de educacao financeira ¢ de investidores também ¢é exercida no ambito do
PRODIN. Em 2011, a CVM, além de participar das iniciativas da ENEF, instituida pelo
Decreto n® 7.397, de 2010, deu continuidade as agdes educacionais proprias, de natureza
setorial, com iniciativas voltadas aos investidores em geral, como o Portal do Investidor, e a
publicos especificos, como servidores publicos e seus familiares (por meio da Escola de
Educacao Financeira do Estado do Rio de Janeiro), jornalistas (concurso “Prémio Imprensa”),
consumidores de servigos financeiros (publicacdes educacionais desenvolvidas conjuntamente
com o Departamento de Protecdo e Defesa do Consumidor do Ministério da Justica) entre
outros.

Tais iniciativas sdo realizadas também em parceria com entidades representativas do mercado
de capitais, o que inclui autorreguladores. Neste particular, merece men¢do o Comité
Consultivo de Educacdo da CVM, instituido em 2006 ¢ composto por representantes da
Associagdo Brasileira das Companhias Abertas - ABRASCA, ANBIMA, Associacao
Nacional das Corretoras e Distribuidoras de Titulos e Valores Mobilidrios, Cambio e
Mercadorias - ANCORD, Associagdo dos Analistas e Profissionais de Investimento do
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Mercado de Capitais - APIMEC Nacional, BM&FBovespa, Instituto Brasileiro de Relacdes
com Investidores - IBRI e Instituto Nacional de Investidores - INI.

Em 2011, foi langado no ambito do grupo o VI Prémio Imprensa de Educagdo ao Investidor,
que visa a reconhecer e a distinguir as matérias e reportagens que melhor desempenhem a
funcdo de orientar os investidores, esclarecendo as caracteristicas, oportunidades e riscos
inerentes ao mercado de capitais, com conteido educacional. Nessa edi¢do, foi inserida a
categoria “Midia Digital”, além das tradicionais “Jornal” e “Revista”. O Comité também
iniciou o desenvolvimento de livro sobre o mercado de valores mobiliarios para utilizagdo em
faculdades, a ser disponibilizado gratuitamente a estudantes e professores. Tal material serd a
base para o Programa TOP, curso de imersdo voltado para docentes que lecionam matérias
sobre o mercado de capitais — que serd reiniciado em 2012.

Ainda no ambito das parcerias, em 2011 foi firmado convénio com o Tribunal de Justica de
Sao Paulo voltado a capacitacdo técnica em mercado de capitais de magistrados estaduais ¢
servidores. Esse programa deverd contar com o material de apoio que estd sendo desenvolvido
com a colaboragao técnica de entidades do Comité Consultivo de Educagao.

No que se refere a publicacdes educacionais, incluindo aquelas de orientagdo ao publico, foi
iniciada nova linha com o Boletim de Prote¢do ao Consumidor/Investidor, em parceria com o
DPDC. Em formato eletronico, as duas edigdes foram divulgadas junto a PROCON estaduais
€ municipais, para orientacao do cidadao.

Em relacdo a internet, em 2011 foi iniciado o desenvolvimento da nova versdo do Portal do
Investidor, com langamento previsto para 2012. O novo site, além de manter as principais
funcionalidades atuais, terd o seu conteudo renovado, com uma area voltada para investidores
mais experientes e a disponibiliza¢do de pesquisa em pareceres juridicos da CVM, bem como
permitird a inclusdo de Portal Infantil, desenvolvido internamente, que amplia algumas das
iniciativas ja existentes, como historias em quadrinho e os “Desafios” (jogos).

A CVM também concluiu projeto de revisdo pedagdgica de materiais para educacdo
financeira voltada a criancas do Ensino Fundamental, ptblico alvo da versdo atual do
precitado Portal Infantil. Concebido inicialmente para ser um trabalho de revisdo, a execucao
permitiu a propria elaboracdo de novos conteudos, concluida em 2011, que enriquecerdo a
area infantil do Portal do Investidor.

Ainda na atuagdo por internet, em 2011 foi concluida a elaboragao e a revisdo do conteudo de
trés cursos (ensino a distancia) que serdo oferecidos ao cidaddo em ambiente virtual de
aprendizagem — AVA desenvolvido para a CVM, a ser lancado no primeiro semestre de 2012.
No dia 31/12/2011, foram alcangados 3.353 seguidores do perfil do PRODIN no twitter
(@CVMEducacional), langado em 2010, alcangando, indiretamente, cerca de 60 mil pessoas,
por meio de repasse de mensagens da CVM (retweet).

A realizacdo de palestras, por sua vez, sofreu os impactos decorrentes das restri¢cdes
or¢amentarias impostas & CVM no primeiro semestre, periodo no qual houve a priorizagao de
outras atividades, notadamente de supervisao. O programa de palestras foi retomado somente
no segundo semestre, mesmo assim observando uma limitagdo de recursos.

Nesse sentido, a principal atuacdo foi a participagdo na EXPOMONEY, feira voltada para a
formacgdo de investidores que se realiza em diversas cidades do Pais. A partir de agosto, a
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CVM esteve representada nas edicoes de Brasilia, Goiania, Sao Paulo, Belo Horizonte,
Vitéria, Rio de Janeiro e Porto Alegre, com estande proprio, procedendo a distribuicdo de
publicacdes educacionais e a realizacao de palestras.

Na Escola de Educagdo Financeira instituida em 2011 pelo RioPrevidéncia (Regime Proprio
de Previdéncia Social do Estado do Rio de Janeiro), foram realizadas nove palestras sobre o
mercado de capitais, tendo como publico servidores ativos, inativos, pensionistas e familiares.
Também houve a participacdo em eventos organizados pelo INI, em Maringa e Cuiaba, além
de palestra na Universidade Federal Fluminense - UFF.

o Estratégia Nacional de Educacdo Financeira

Em 2011, a CVM atuou em conjunto com outros 6rgdos e entidades governamentais e
privadas no ambito da ENEF, instituida pelo Decreto n® 7.397, de 2010, tendo exercido a
presidéncia pro-tempore do CONEF, no segundo semestre. Neste periodo, foram as seguintes
realizagdes principais:

a) Langamento oficial da ENEF, em agosto, com a divulgagdo da pesquisa do grau de
educacdo financeira da populagio e do Plano Diretor (disponiveis em
www.vidaedinheiro.gov.br).

b) Instalagdo da Comissdo Permanente instituida pelo CONEF para assessord-lo na
conducao da ENEF, dar continuidade aos programas em andamento € propor normas €
parametros necessarios a progressiva implantacdo da Estratégia, no &mbito nacional.

c) Instalacdo do Grupo de Apoio Pedagdgico — GAP, presidido pelo Ministério da
Educacdo — MEC, previsto no Decreto n° 7.397, de 2010, para assessoramento do
CONEF em aspectos pedagdgicos.

d) Conclusdo do projeto piloto de Educacio Financeira — EF nas escolas (Ensino Médio),
coordenado pela CVM. A iniciativa, pioneira na utilizacdo de avaliagdo de impacto da
EF com o uso de grupos de controle (que ndo receberam educacdo financeira e foram
avaliados, como base de comparagdo), abrangeu 891 escolas de Ensino Médio e 26 mil
estudantes, no Rio de Janeiro, Sao Paulo, Ceara, Distrito Federal, Minas Gerais ¢
Tocantins. Iniciado em 2010, trés Blocos foram aplicados em sala de aula, com
capacitagdo de professores e monitoramento da aplicagdo. Também foram produzidos,
com o apoio da BM&FBovespa, o material didatico para o Ensino Fundamental, tendo
o GAP aprovado, em novembro, cinco dos nove blocos (1° ao 9° ano). Ara 2012,
espera-se a universalizacdo do programa e o inicio do projeto piloto para o Ensino
Fundamental.

2.4. Desempenho Or¢camentario e Financeiro

2.4.1. Programacdo Or¢amentaria das Despesas

Quadro XXXVIII — Identificagdo da Unidade Or¢camentaria — UO.

Denominac¢ao da Unidade Or¢amentaria Cédigo da UO COdlg%ngFI GES
Comissdo de Valores Mobiliarios 25203 173030

Fonte: STAFI.
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2.4.2. Programagao de Despesas Correntes

Quadro XXXIX — Programagdo de Despesas Correntes.

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

Origem dos Créditos 1 — Pessoal e Encargos 2—Jurose 3- Outras Despesas
e Encargos da
Sociais P Correntes
Divida
Orc¢amentarios Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
« Dotacdo proposta pela UO | 161.197.463 | 125.829.169 | 57.105| 81.712 | 44.624.501 | 43.150.388
S PLOA 118.622.088 | 100.882.113 0] 65.697| 39.681.934| 41.221.894
LOA 118.622.088 | 100.882.113 0] 65.697| 39.681.934| 41.221.894
Suplementares 6.808.631 | 22.315.000 0 0| 3.555.346| 1.081.155
® - Abertos 0 0 0 0 0 0
& | Especiais
= Reabertos 0 0 0 0 0 0
= Abertos
E Extraordinarios 0 0 0 0 0 0
O Reabertos 0 0 0 0 0 0
(IR (CATEE PG 0 (95.989) (6.027) 0 0| (3.467.606) (316)
Outras Operacoes 0 0 0 0 0 0
Total 125.334.730 | 123.191.086 0] 65.697 | 39.769.674 | 42.302.733

Fonte: STAFI.

Obs.: Os valores referentes a dotagdo proposta pela UO s@o os que foram langados no Sistema de Programagio
Orcamentaria - PROGORCAM.

2.4.3. Programacao de Despesas de Capital

Quadro XL — Programacdo de Despesas de Capital.

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa de Capital
] 5 — Inversoes 6- Amortiza¢ao da
Origem dos Créditos 4 - Investimentos Financeiras Divida
Orcamentarios
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
-~ Dotacéo proposta pela UO | 5.983.691 | 2.557.035| 2.500.000 | 7.000.000 474749 | 579.803
8 PLOA 3.128.631| 3.128.631| 2.500.000| 2.500.000 0| 466.181
LOA 3.128.631| 3.128.631| 2.500.000| 2.500.000 0| 466.181
Suplementares 2.500.000 | 600.000 0 0 0 0
»n Abertos 0 0 0 0 0 0
O | Especiais
= Reabertos 0 0 0 0 0 0
= Abertos 0 0 0 0 0 0
& | Extraordinarios
®) Reabertos 0 0 0 0 0 0
Créditos Cancelados 0 01(2.500.000) 0 0 0
Outras Operacoes 0 0 0 0 0 0
Total 5.628.631 | 3.728.631 0| 2.500.000 0| 466.181

Fonte: SIAFI.
Obs.: Os valores referentes a dotagdo proposta pela UO sdo os que foram lancados no PROGORCAM.
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2.4.3.1. Resumo da Programagado das Despesas

Quadro XLI — Resumo da Programacgéo de Despesas e da Reserva de Contingéncia.

Valores em R$ 1,00

Despesas Correntes

Despesas de Capital

9 — Reserva de

Contingéncia
Origem dos Créditos Orcamentarios
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
« Dotagao proposta pela UO 205.879.070 169.061.267 8.958.440| 10.136.838 0 0
S PLOA 158.304.022 142.169.704 | 5.628.631 6.094.812| 103.476.185 42.975.987
LOA 158.304.022 142.169.704 | 5.628.631 6.094.812| 103.476.185 42.975.987
Suplementares 10.363.977 23.396.155| 2.500.000 600.000 0 0
& Esheciais Abertos 0 0 0 0 0 0
=N Reabertos 0 0 0 0 0 0
5 L. Abertos 0 0 0 0 0 0
¢ | Extraordinarios

o Reabertos 0 0 0 0 0 0
Créditos Cancelados (3.563.595) (6.343) | (2.500.000) 0 0 0
Outras Operacoes 0 0 0 0 0 0
Total 165.104.404 165.559.516| 5.628.631 6.694.812| 103.476.185 42.975.987

Fonte: SIAFI.

Obs.: Os valores referentes a dotagdo proposta pela UO s@o os que foram langados no PROGORCAM.

69




Em 2011, a Proposta Orcamentaria - PLOA da CVM para as despesas de custeio e
investimento totalizou R$ 49.329.393. No entanto, o valor efetivamente aprovado pela
Lei Orcamentaria Anual - LOA foi de R$ 42.332.005,00, representando um corte de
aproximadamente 14%.

Nao obstante a redugdo dos valores apresentados pela CVM em sua proposta
(comparagao entre PLOA e LOA), no inicio de 2011 houve um contingenciamento
orgamentario, nos termos estabelecidos pelo Decreto n® 7.445, de 1° de margo. Tal
contingenciamento impactou significativamente a execucdo das acdes integrantes do
Programa 0778 do PPA, impossibilitando, por exemplo, a execugdo da acdo 1068 —
Reforma e Ampliacao das Instalagdes da CVM.

Em termos de dotagdo org¢amentaria, a CVM, depois de rever as prioridades das
acdes para o ano, solicitou o remanejamento de valores entre determinadas acgdes
(Crédito Suplementar). No entanto, apesar de o remanejamento dos valores ter ocorrido
em agosto, os créditos decorrentes de Projeto de Lei somente foram publicados no dia
27 de dezembro de 2011, ou seja, apos o fechamento do SIAFI. Assim, ndo foi possivel
executar as contratagdes nas agdes de origem (pois os valores foram bloqueados no
SIAFI como contrapartida no momento da solicitagdo do crédito suplementar, em
agosto), tampouco nas acdes de destino, pois ndo houve tempo habil. Logo, muitas
acoes planejadas para o exercicio de 2011 foram inviabilizadas ou tiveram a sua
execucao adiada para 2012.

Além do contingenciamento imposto pelo Decreto n® 7.445/2011 e do atraso na
aprovagao de créditos suplementares por meio de lei, a Portaria n® 82 do Ministério da
Fazenda, de 15 de marco de 2011, estabeleceu limites especificos para gastos com
diarias e passagens. Considerando que a Portaria estabeleceu limites semestrais e foi
editada somente no final do primeiro trimestre, a execucdo das despesas no segundo
trimestre de 2011 foi seriamente impactada, pois, até entdo, a CVM havia administrado
0s seus gastos com base no programa de trabalho estabelecido para todo o exercicio,
que ndo considerava a edicao do citado normativo (Portaria) estabelecendo limites para
periodos especificos (semestres).

A divulgacdo da Portaria n® 82 comprometeu principalmente as acdes 2203 —
Fiscalizacdo do Mercado de Valores Mobiliarios; 2204 — Disseminagdo de Informagdes
e Regulamentacdo do Mercado de Valores Mobilidrios; 2205 — Orientagdo e Defesa aos
Investidores - PRODIN, e 4572 — Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em
Processo de Qualificacdo e Requalificagdo.
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2.4.3.2. Movimentacdo Or¢amentaria por Grupo de Despesa

Quadro XLII — Movimentacao Or¢amentaria por Grupo de Despesa. Valores em R$ 1,00
Despesas Correntes
Natureza da Movimentacao de UG concedente . . - 1 — Pessoal e 2 — Juros e 3 — Outras
Crédito ’ ou recebedora Classificag3o da agao Encargos Encargos da Despesas
Sociais Divida Correntes
. . Concedidos - - 0 0 0
Movimentac¢ao
Interna Recebidos - - 0 0 0
170009 04.128.0778.4572.0000 0 0 5.635,54
170114 04.128.0778.4572.0000 0 0 2.951,29
170115 04.128.0778.4572.0000 0 0 54.432,00
Movimentagdo | Concedidos 080009 28.846.0901.0005.0001 245.238,00 0 0
Externa 080009 28.846.0901.00G5.0001 34.271,00 0 0
090034 02.846.0901.0005.0001 1.385.832,00 0 66.017,00
090034 27.301.0750.20CW.0001 193.701,00 0 0
Recebidos - - 0 0 0
Despesas de Capital
Natureza d:;j?’[é&::;nentaqao de I(')]l(l; ritﬁ;ii?:,? Classificacio da acio 4 — 5 - Inver.s()es 6- Amo,rt'izag:ﬁo
Investimentos | Financeiras da Divida
Movimenta¢io | Concedidos - - 0 0 0
Interna Recebidos - - 0 0 0
Movimentagﬁo Concedidos - N 0 0 0
Externa Recebidos - - 0 0 0

Fonte: SIAFI.
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A concessao de crédito or¢amentdrio externo foi feita para a Escola de Administracao
Fazendaria — ESAF por meio de Termo de Cooperacao celebrado com a CVM, com vistas a
implantacao do Plano Geral de Capacitagao da CVM, bem como de eventos de capacitacao de
interesse especifico dos componentes organizacionais, de modo a contribuir para o
aprimoramento das atividades desempenhadas pela Autarquia (vide item 6.3 deste Relatorio).
Em virtude dos valores envolvidos, o impacto no conjunto de recursos geridos pela CVM
durante o exercicio pode ser considerado residual.

2.4.4. Execucao Or¢camentaria da Despesa
2.4.4.1. Execucao Orcamentaria de Créditos originarios da CVM

2.4.4.1.1. Despesas por Modalidade de Contratagao

Quadro XLIII — Despesas por modalidade de contratagdo dos créditos originarios da CVM.
Valores em R$ 1,00

. . Despesa Liquidada Despesa Paga
Modal
odalidade de Contratacao 2011 2010 2011 2010
Modalidade de Licitacao 14.499.411 | 14.931.809 | 7.513.967 | 14.820.613
Convite 0 0 0 0
Tomada de Pregos 0 35.209 0 35.209
Concorréncia 0 103.470 0 103.470
Pregio 12.044.836 | 14.563.130| 7.253.261| 14.451.934
Concurso 0 0 0 0
Consulta 0 0 0 0
Registro de Precos 2.454.575 230.000 260.705 230.000
Contratacoes Diretas 17.901.647 | 13.605.248 | 15.272.704 | 13.580.481
Dispensa 10.993.630| 8.653.006| 9.131.345| 8.652.118
Inexigibilidade 6.908.017| 4.952.242| 6.141.359| 4.928.363
Regime de Execuciio Especial 39.621 29.905 39.621 29.905
Suprimento de Fundos 39.621 29.905 39.621 29.905
Pagamento de Pessoal 125.766.238 | 124.647.262 | 124.975.495 | 124.647.262
Pagamento em Folha 124.949.353 | 123.472.300 | 124.267.029 | 123.472.300
Diarias 816.885 1.174.962 708.466 | 1.174.962
Outros 922.748 | 3.268.316 473.890 705.371

Fonte: STAFI.
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2.4.4.1.2. Despesas Correntes por Grupo ¢ Elemento de Despesa

Quadro XLIV — Despesas Correntes por grupo ¢ elemento de despesa dos créditos originarios da CVM.

Valores em R$ 1,00

Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nao processados Valores Pagos
Grupos de Despesa
2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
1 — Despesas de Pessoal 122.210.960 | 121.250.964 | 121.840.216 | 120.985.464 370.744 | 265.500 | 121.157.891 | 120.985.464
319011 — Vencimentos e vantagens fixas 74.989.761 | 73.938.478 | 74.867.261 | 73.830.978 122.500 107.500 | 74.184.936 | 73.830.978
319001 — Aposentadorias, remunerada e reformas 26.826.349 | 25.335.089 | 26.761.349 | 25.270.089 65.000 65.000 | 26.761.349 | 25.270.089
319113 — Obrigagdes Patronais 15.686.529 | 18.190.152| 15.665.529 | 18.169.152 21.000 21.000| 15.665.529| 18.169.152
Demais elementos do grupo 4.708.321 3.787.245| 4.546.077| 3.715.245 162.244 72.000 | 4.546.077| 3.715.245
2 — Juros e Encargos da Divida 0 12.194 0 12.194 0 0 0 12.194
329021 — Juros sobre a divida por contrato 0 12.194 0 12.194 0 0 0 12.194
Demais elementos do grupo 0 0 0 0 0 0 0 0
3 — Outras Despesas Correntes 35.670.027 | 34.478.447 | 27.286.411 | 27.557.848 | 8.383.616 | 6.920.599 | 26.921.308 | 23.485.892
339039 — Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica 25.743.062 | 21.259.093| 19.242.214| 17.191.893 | 6.500.848 | 4.067.200 | 19.142.456| 17.151.059
339037 — Locagdo de méo de obra 2478.698| 2.967.413| 2.223.741| 2.612.472 254957 354.941| 2.049.991| 2.596.635
338035 — Servigos de consultoria 67.825| 2.852.719 7.500| 1.387.780 60.325 | 1.464.939 7.500 0
Demais elementos do grupo 7.380.442| 7.399.222| 5.812.956| 6.365.703| 1.567.486|1.033.519| 5.721.361| 3.738.198

Fonte: SIAFI.
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2.4.4.1.3. Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa

Quadro XLV — Despesas de Capital por grupo e elemento de despesa dos créditos originarios da CVM. Valores em RS 1,00
Eg;?:l;s:da L]i)qe;?(f:i;a RP nao processados Valores Pagos
Grupos de Despesa
2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
4 — Investimentos 1.256.782 | 591.757 | 205.339 | 7.767 | 1.051.443 | 583.990 | 203.740 7.095
449052 — Equipamentos e material permanente | 1.256.782 | 591.757 205339 | 7.767|1.051.443 | 583.990| 203.740 7.095
Demais elementos do grupo 0 0 0 0 0 0 0 0
5 — Inversoes Financeiras 0 0 0 0 0 0 0 0
Demais elementos do grupo 0 0 0 0 0 0 0 0
6 — Amortizagio da Divida 0206.178 0206.178 0 0 0| 206.178
469071- Principal da Divida por contrato 01206.178 0]206.178 0 0 0| 206.178
Demais elementos do grupo 0 0 0 0 0 0 0 0

Fonte: SIAFI.

O contingenciamento aplicado as despesas de capital (investimento e inversdo financeira), dimensionado em aproximadamente 35%, bem como o
atraso na aprovagdo das alteracdes or¢camentarias necessarias a execucao das referidas despesas (Lei n°® 12.563, de 26 de dezembro de 2011)
prejudicaram de sobremaneira as aquisigdes previstas para ao exercicio. Como consequéncia, alguns projetos foram adiados para 2012 ou
somente foram empenhados no final de 2011.
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2.4.4.2. Execucao Orcamentaria de Créditos Recebidos pela CVM por Movimentagao

Nao houve ocorréncias no periodo.

2.4.4.3. Despesas por Modalidade de Contratagdo dos Créditos Recebidos por Movimentacao

Nao houve ocorréncias no periodo.

2.4.5. Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos Créditos Recebidos por Movimentagao

Nao houve ocorréncias no periodo.

2.4.6. Despesas de Capital por Grupo e Elemento de Despesa dos créditos recebidos por movimentacao

Quadro XLVI — Despesas de Capital por grupo e elemento de despesas dos créditos recebidos por movimentacao.

Despesa Empenhada ]?es!)esa RP nio processados Valores Pagos
Grupos de Despesa Liquidada
2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
4 - Investimentos 0| 531.000 0 0 0| 531.000 0 0
449052 - Equipamentos e material permanente 0 531.000 0 0 0| 531.000 0 0
Demais elementos do grupo 0 0 0 0 0 0 0 0
5 - Inversoes Financeiras 0 0 0 0 0 0 0 0
Demais elementos do grupo 0 0 0 0 0 0 0 0
6 - Amortizacdo da Divida 0 0 0 0 0 0 0 0
Demais elementos do grupo 0 0 0 0 0 0 0 0

Fonte: SIAFI.
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2.4.7. Indicadores Institucionais

Em 2011, os indicadores institucionais mantidos pela CVM foram aqueles consignados no
PPA (Programa 0778), com os resultados registrados no SIGPlan.

Para 2012, a Portaria/CVM/PTE/N° 130, de 28 de dezembro de 2011, instituiu oito
indicadores de desempenho além daqueles constantes do PPA, com base nos critérios e
procedimentos definidos pela Portaria/CVM/PTE/N® 091, de 30 de setembro de 2011: cinco
indicadores relacionados as atividades finalisticas (fiscalizacdo externa; regulamentagcdao do
mercado de valores mobilidrios; prote¢do e orientagdo aos investidores; registro e supervisao
baseada em risco) e trés relacionados as atividades de gestdo interna (planejamento,

tecnologia da informacao e controles internos).

3. Reconhecimento de Passivos

Nao houve ocorréncias no periodo.

4. Movimentaciao e saldo de Restos a Pagar de exercicios anteriores

4.1 Pagamentos e cancelamentos de Restos a Pagar de exercicios anteriores

Quadro XLVII — Situacdo de Restos a Pagar de exercicios anteriores.

Valores em R$1,00

Restos a Pagar Processados

Anolde Inscrigio Monta‘nte Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscrito acumulados acumulados 31/12/2011
2010 136.165 0 128.373 7.792
2009 10.924 0 0 10.924
2008 39.994 0 0 39.994
2007 23.595 0 0 23.595
2006 3.523 0 0 3.523
2005 2.853 0 0 2.853
Restos a Pagar nao Processados
Anolde Inscrigio Monta.nte Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscrito acumulados acumulados 31/12/2011
2010 6.834.951 536.397 4.560.589 1.737.965
2009 2.742.144 1.060.868 335.476 1.345.799
2008 1.047.559 21.954 107.621 917.983
2007 388.444 55.689 0 332.755

Fonte: STAFI.

4.2. Analise Critica

A gestao dos Restos a Pagar em 2011 observou a cronologia do cumprimento das obrigagdes
inscritas, motivo pelo qual permanecem inscritos valores por mais de um exercicio financeiro.
Ao longo do exercicio, foi realizada uma criteriosa andlise dos valores inscritos, com o
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objetivo de anular diversos empenhos que ndo seriam mais necessarios. Os pagamentos
relacionados a exercicios anteriores ndo produziram impacto relevante na gestdo financeira da
CVM e ndo ha, no SIAFI, registro de valores referentes a Restos a Pagar de exercicios
anteriores a 2011 sem que sua vigéncia tenha sido prorrogada por Decreto. Finalmente,
registra-se que a Gestao de Restos a Pagar ¢ prejudicada, principalmente, pela auséncia de
sistemas integrados de gerenciamento de compras, contratos e liquidacao.

5. Informaciao sobre Recursos Humanos

5.1. Composi¢do do quadro de servidores ativos

5.1.1. Demonstragdo da forca de trabalho a disposi¢ao

Quadro XLVIII — Forga de trabalho da CVM - Situagdo apurada em 31/12.

It g Rutorizada | Efetiva | o 2011 | em 2011
1 Servidores em cargo efetivo (1.1 + 1.2) 656 482 48 9
1.1 Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0
1.2 Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 656 482 48 9
1.2.1  Servidores de carreira vinculada ao érgéo 610 439 44 7
1.2.2  Servidores de carreira em exercicio descentralizado 46 41 4 2
1.2.3  Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0 0 0
1.2.4  Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas NA 2 0 0
2. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0
3 Total de Servidores (1+2) 656 482 48 9

Fonte: Sistema de Recursos Humanos — SRH da CVM e Sistema Integrado de Administracdo de Recursos
Humanos - SIAPE.
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5.1.2. Situagdes que reduzem a forga de trabalho efetiva

Quadro XLIX — Situa¢des que reduzem a forga de trabalho — Situag¢do em 31/12.

Tipologias dos afastamentos

Quantidade de
pessoas na
situacdo em

31/12

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

1

1.1. Exercicio de Cargo em Comissdo

1.2. Exercicio de Fun¢do de Confianga

1.3. Outras situagdes previstas em leis especificas (especificar as leis)*

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2. Para Estudo ou Missao no Exterior

2.3. Para Servigo em Organismo Internacional

2.4. Para Participag¢do em Programa de P6s-Gradugdo Stricto Sensu no Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1. De oficio, no interesse da Administragido

3.2. A pedido, a critério da Administragdo

(=) le) [} [l f ) Lo} Kl |__N ol [l Ken)]

3.3.
cOnjuge/companheiro

A pedido, independentemente do interesse da Administragdo para acompanhar

34.

A pedido, independentemente do interesse da Administracdo por Motivo de satide

3.5.

A pedido, independentemente do interesse da Administragdo por Processo seletivo

4. Licen¢a remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenca em pessoa da familia

4.2. Capacitagdo

5. Licenc¢a ndo remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1. Afastamento do conjuge ou companheiro

5.2. Servigo militar

5.3. Atividade politica

5.4. Interesses particulares

5.5. Mandato classista

6. Outras situacées (Especificar o ato normativo)

7. Total de servidores afastados em 31 de dezembro (1+2+3+4+5+6)

O QOO ([ N|N|O NN |OC|O(O

*Servidora cedida ao TRE/RJ nos termos da Lei 6.999, de 7 de junho de 1982.
Fonte: Geréncia de Recursos Humanos e Servigo Médico da CVM.

5.1.3. Quantificagdo dos cargos em comissao e das funcdes gratificadas

Quadro L — Detalhamento estrutura de cargos em comisséo e fungdes gratificadas — Situagdo Apurada em 31/12.

Tipologias dos cargos em comissio e das fun¢oes Lotacao Ingressos no| Egressos no
gratificadas Autorizada| FEfetiva exercicio exercicio
1. Cargos em comissao 104 102 13 15
1.1.Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2.Grupo Dire¢do e Assessoramento superior 104 102 13 15
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgéo NA 61 5 7
1.2.2. Sew1dore§ de carreira em exercicio NA 5 0 0
descentralizado
1.2.3. Servidores de outros orgios e esferas NA 2 0 0
1.2.4. Sem vinculo NA 29 8 6
1.2.5. Aposentados NA 5 0 2
2. Funcoes gratificadas 68 65 9 1
2.1.Servidores de carreira vinculada ao drgdo NA 64 8 1
2.2.Servidores de carreira em exercicio descentralizado NA 1 1 0
2.3.Servidores de outros érgdos e esferas 0 0 0 0
3. Total de servidores em cargo e em funcio (1+2) 172 167 22 16

Fonte: SRH da CVM e SIAPE
OBS.: Foi incluida a sigla "NA” (ndo se aplica) nos casos em que ndo ha previsao.
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5.1.4. Qualificagdo do quadro de pessoal da CVM segundo a idade

Quadro LI — Quantidade de servidores por faixa etaria — Situacdo Apurada em 31/12.

Faixa Etaria (anos)

Tipologias do Cargo Até30 [ De31a | De4la | De51a | Acima de
anos | 40 anos | 50 anos | 60 anos | 60 anos
1. Provimento de cargo efetivo 35 152 147 129 19
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0 0
1.2 Servidores de Carreira 35 152 147 129 19
1.3. Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 0 0
1.4. Servidores Cedidos ou em Licenca 0 0 0 0 0
2.Provimento de cargo em comissio 10 36 62 51 8
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 8 25 38 24 7
2.3. Fungdes gratificadas 2 11 24 27 1
3. Totais (1+2) 45 188 209 180 27
Fonte: SRH da CVM.
5.1.5. Qualifica¢do do quadro de pessoal da CVM segundo a escolaridade
Quadro LII — Quantidade de servidores por nivel de escolaridade — Situacdo apurada em 31/12.
Tipologias do Cargo Nivel de Escolaridade

1123 4 5 6 718 9
1. Provimento de cargo efetivo 00| 4| 8| 97 [ 28 35|42 7
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0/]0[0]| O 0 0 0] 0 0
1.2 Servidores de carreira 01014 8 97 289 |35 ] 42 7
1.3. Servidores com contratos temporarios 0/]0[0]| O 0 0 0] 0 0
1.4. Servidores cedidos ou em licenca 00|00 O 0 0 01| 0 0
P2 Provimento de cargo em comissio 0[]0 [2 | 8| 47 | 8 |21 4 2
2.1. Cargos de natureza especial 0/]0]0] 0 0 0 010 0
2.2 Grupo Direcdo e Assessoramento Superior | 0 [ 0 [ 0 | O 13 63 | 21| 3 2
2.3. Fungoes Gratificadas 00|21 8 34 20 0 1 0
3. Totais (1+2) 0] 0] 6|16 | 144 | 372 | 56 | 46 9
LEGENDA
Nivel de Escolaridade
1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau;
5 - Segundo grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeigoamento / Especializagdo / P6s-Graduagio; 8 —
Mestrado; 9 — Doutorado/Pds Doutorado; 10 - Ndo Classificada.

Fonte: SRH da CVM.

79




5.2. Composi¢ao do quadro de servidores inativos e pensionistas

5.2.1. Classificacao do quadro de servidores inativos segundo o regime de proventos e de

aposentadoria

Quadro LIIT — Composic¢do do quadro de servidores inativos — Situagdo Apurada em 31/12.

Regime de proventos / Regime de

Quantidade

De Servidores

De Aposentadorias

aposentadoria R 4
2 Aposentados até 31/12 mmadisefl:: 2;:;;““0 itz

1. Integral 75 8

1.1 Voluntaria 59 6

1.2 Compulsoria 0 0

1.3 Invalidez Permanente 16 1

1.4 Outras 0 1*
2. Proporcional 112 1

2.1 Voluntaria 98 0

2.2 Compulséria 1 0

2.3 Invalidez Permanente 13 0

2.4 Outras 0 1%*
3. Totais (1+2) 187 9

Fonte: SRH da CVM.

Obs.: *Alteragdo de proventos para integralidade (art.190)/**Rentincia de Aposentadoria

5.2.2. Demonstragao das origens das pensdes pagas

Quadro LIV — Composi¢do do quadro de instituidores de pensdo — Situa¢do Apurada em 31/12.

Regime de proventos do servidor instituidor

Quantidade de Beneficiarios de Pensio

Acumulada até 31/12

Iniciada no exercicio de

referéncia
1. Aposentado 29 1
1.1. Integral 18 1
1.2. Proporcional 11 0
2. Em Atividade 19 1
3. Total (1+2) 48 2
Fonte: SRH da CVM.
5.3. Composi¢ao do quadro de estagiarios
Quadro LV — Composicao do quadro de estagiarios.
Nivel de Quantitativo de contratos de estigio vigentes Despes’a-no
escolaridade 1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre exereicio
(em RS 1,00)
1. Nivel superior 38 44 46 37 295.930,86
1.1 AreaFim 26 26 32 22 192.186,40
1.2 Area Meio 12 18 14 15 103.744,46
2. Nivel Médio 18 17 19 17 118.053,73
2.1 Area Fim 7 7 10 6 47.507,52
2.2 Area Meio 11 10 9 11 70.546,21
3. Total (1+2) 56 61 65 54 413.984,59

Fonte: SRH da CVM e SIAPE.
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5.4. Demonstragao dos custos de pessoal

Quadro LVI — Quadro de custos de pessoal no exercicio e nos dois anos anteriores. Valores em R$,100
Despesas Variaveis
Tipologias/ Vencimentos e ])Eezzsfcsiacsi(;ise Decisoes Total
Exercicios vantagens fixas L . . . . L B.enefic.io.s Demais e -~ Judiciais
Retribuicdes Gratificacoes Adicionais Indenizacdes Assistenciais e despesas
previdenciarios variaveis
Membros de poder e agentes politicos
2011
Exercicios 2010
2009
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo de provimento em comissio
2011 58.084.393 5.328.347 6.235.126 1.878.545 1.530.361 271.215 0 40.741 73.368.728
Exercicios 2010 56.807.184 5.257.684 6.584.444 152.562 804.126 219.264 0 37777 69.863.041
2009 48.386.279 4.817.875 5.642.221 140.679 721.957 261.482 28.152 27.301 60.025.946
Servidores com Contratos Temporirios
2011
Exercicios 2010
2009
Servidores Cedidos com dnus ou em Licenca
2011
Exercicios 2010
2009
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial
2011
Exercicios 2010
2009
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Direcdo e Assessoramento Superior
2011 3.850.535 323.381 4.173.916
Exercicios 2010 3.842.156 320.180 4.162.336
2009 3.841.149 320.096 4.161.245
Servidores ocupantes de Func¢des gratificadas
2011 225.557 18.526 244.083
Exercicios 2010 220.114 18.343 238.457
2009 223.446 18.621 242.067

Fonte: SIAPE.
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5.5. Terceirizagao de mao de obra empregada pela CVM

5.5.1. Informagdes sobre terceirizacdo de cargos e atividades do plano de cargos

Quadro LVII — Cargos e atividades inerentes a categorias funcionais do plano de cargo da CVM.

Descricao dos cargos e atividades do plano de cargos Quantidade no |Ingressos| Egressos
do 6rgiao em que ha ocorréncia de servidores final do exercicio no no
terceirizados 2011]2010| 2009 |exercicio| exercicio
Agente Executivo — fornecer suporte especializado a
execucdo das atividades da CVM, prestando apoio a
. .. . 0 | 51 49 0 51
Analistas e Inspetores em atividades de natureza técnico-
administrativas.

Anilise critica da situacio da terceirizacdo no érgao

Desde 2010, o 6rgdo ndo conta mais com funcionarios terceirizados cujas fungdes se confundam com
as de servidores de carreira, tendo-os substituidos por Agentes Executivos aprovados no Concurso

Publico realizado em 2010.

Fonte: SRH da CVM.

Quadro LVIII — Relagdo dos empregados terceirizados substituidos em decorréncia da realizagao de

Concurso Publico.

Nome do empregado terceirizado

Cargo que ocupava no 6rgiao

Data do DOU de

substituido publicacio da dispensa
Adriana de Freitas de Sousa Assistente de Documentagao 22/09/2011
Alessandra Medina Venancio Assistente de Documentagao 22/09/2011
Alexandra Moura de Carvalho Assistente de Documentagao 22/09/2011
Ana Paula Vieira Alves Assistente de Documentagao 22/09/2011
Ariel de Souza Carvalho Assistente de Documentagao 22/09/2011
Camilla Maria da Conceigdo Silva Assistente de Documentacao 22/09/2011
Cintia Veira Franca Assistente de Documentagao 22/09/2011
Cléaudia de Andrade Machado Assistente de Documentacao 22/09/2011
Daniela Marcos da Costa Reis Assistente de Documentagao 22/09/2011
Denise da Silva Bastos Assistente de Documentagdo 22/09/2011
Elaine Medeiros do Nascimento Assistente de Documentagao 22/09/2011
Elizangela Camara de Souza Assistente de Documentacao 22/09/2011
Erica das Neves Cardoso Assistente de Documentagao 22/09/2011
Euripedes Josué Peres Assistente de Documentacao 22/09/2011
Fernanda Blois Simdes Assistente de Documentagao 22/09/2011
Gabriela Maria da Conceigdo Silva Assistente de Documentagao 22/09/2011
Geiza dos Santos Dutra Assistente de Documentagao 22/09/2011
Gilmara Muniz Assistente de Documentagao 22/09/2011
Glaucia Freitas Santiago Assistente de Documentacao 22/09/2011
Jaqueline Monteiro Bessa Assistente de Documentacao 22/09/2011
Jéssica Lima Reis Assistente de Documentagao 22/09/2011
Jodo Carlos César Marques Assistente de Documentacdo 22/09/2011
Lucy Maia Assistente de Documentacio 22/09/2011
Lyslien Emily Cardoso da Silva Assistente de Documentacao 22/09/2011
Maiana Silva Torneire Assistente de Documentagao 22/09/2011
Miarcia Luiza da Silva Assistente de Documentagao 22/09/2011
Michele Dias da Silva Assistente de Documentagao 22/09/2011
Monique de Almeida Fernandes Assistente de Documentacdo 22/09/2011
Renata Mendonga da Silva Bulhdes Assistente de Documentagao 22/09/2011
Renato dos Santos Silva Assistente de Documentagao 22/09/2011
Rodrigo Claudino da Silva Assistente de Documentacao 22/09/2011
Ronald Pereira Dias Assistente de Documentagao 22/09/2011
Rosa Virginia de Felice Oliveira Assistente de Documentacao 22/09/2011
Samantha Ramalho Magalhies Assistente de Documentacdo 22/09/2011
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Nome do empregado terceirizado

Cargo que ocupava no 6rgiao

Data do DOU de

substituido publicacio da dispensa
Saulo de Andrade Assistente de Documentagao 22/09/2011
Sérgio Eduardo Lima da Silva Assistente de Documentagdo 22/09/2011
Stefinia dos Reis Boa Morte Lopes Assistente de Documentacao 22/09/2011
Terezinha Cristina Narciso Assistente de Documentagao 22/09/2011
Valdineide dos Santos Amaral Assistente de Documentagao 22/09/2011
Yasmim Francini Philadelpho Ferreira Assistente de Documentacao 22/09/2011
Alfredo Soares de Medeiros Auxiliar Administrativo 10/11/2011
Anderson Bento Vilela Augxiliar Administrativo 10/11/2011
Carlos Alberto Felix Fonseca Auxiliar Administrativo 10/11/2011
Cleyce Guimaraes Domingos Auxiliar Administrativo 10/11/2011
Lilian da Costa Alves Auxiliar Administrativo 10/11/2011
Lucimar da Silva Cunha Grijo Auxiliar Administrativo 10/11/2011
Luis Carlos Souza dos Santos Auxiliar Administrativo 10/11/2011
Rosana Souza Freitas Auxiliar Administrativo 10/11/2011
Sara Marinho Siqueira Ascengdo Auxiliar Administrativo 10/11/2011
Solange Maria S. Ascengfo Auxiliar Administrativo 10/11/2011
Veronica Narciso Legentil Auxiliar Administrativo 10/11/2011

Fonte: SRH da CVM e DOU.

5.5.2. Autorizagdes expedidas pelo MPOG para realizagao de Concursos Publicos para

substituicao de terceirizados

Nao se aplicaa CVM.
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5.5.3. Informagdes sobre a contratagdo de servigos de limpeza, higiene e vigilancia ostensiva

Quadro LIX — Contratos de prestacdo de servicos de limpeza, higiene e vigilancia ostensiva.

COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS - CVM

UG/Gestao: 173030

‘ CNPJ: 29.507.878/0001-08

Informacoes sobre os contratos

Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
" N trabalhadores contratados
Ano do ‘ Identificacdo do execugdo das atividades . -
Contrato Area Natureza Contrato CNPJ contratadas F M S Situagdo

Inicio Fim P C P C P
2009 L o 027/2009 10.557.227/0001-96 10/06/09 12/01/11 2 E
2008 v o 012/2008 07.441.234/0001-13 21/07/08 22/06/11 17 17 E
2011 v E 021/2011 07.613.468/0001-09 24/06/11 21/09/11 17 17 E
2009 v o 059/2009 06.133.467/0001-96 27/11/09 26/11/11 E
2011 v E 046/2011 04.067.408/0001-31 05/12/11 03/03/12 5 5 A
2007 L o 022/2007 07.581.273/0001-16 29/06/07 28/06/12 14 14 P
2010 v o 029/2010 08.875.253/0001-10 05/07/10 04/07/12 2 2 P
2011 L o 015/2011 08.247.960/0001-62 08/06/11 07/06/12 1 | A
2011 A% o 042/2011 03.372.304/0001-78 21/11/11 20/11/12 8 8 A
2010 L o 040/2010 10.565.981/0001-78 22/11/10 21/11/12 3 3 P

Legenda

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacfio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: CVM.
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5.5.4. Informagdes sobre locacao de mao de obra para atividades nao abrangidas pelo plano de cargos

Quadro LX - Contratos de prestacdo de servigos com locag@o de méo de obra.

COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS - CVM

UG/Gestao: 173030

CNPJ: 29.507.878/0001-08

Informacoes sobre os contratos

Nivel de Escolaridade
Perioc}o contra.tlfal de exigido c((l:lst:;:‘: ;‘ ;lsladores
) execucao das atividades
Ano do Contrato | Area | Natureza Identificacdo do Contrato CNPJ contratadas F M g | Situacio
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2010 8 o 004/2010 76.535.764/0001-43 04/01/10 03/01/11 3 E
2009 14 o 017/2009 30.454.201/0001-20 30/03/09 31/05/11 212 E
2010 14 o 033/2010 06.098.311/0001-11 24/08/10 11/07/11 4 4 E
2010 6 o 020/2010 06.098.311/0001-11 13/04/10 13/07/11 21 | 21 E
2008 14 o 044/2008 39.521.281/0001-63 30/12/08 29/12/11 212 E
2010 4 o 035/2010 08.083.999/0001-91 30/08/10 31/12/11 E
2009 14 o 007/2009 27.763.754/0001-50 02/02/09 06/11/11 515 E
2010 11 o 033/2010 06.098.311/0001-11 24/08/10 11/04/12 P
2008 14 o 003/2008 02.739.907/0001-00 27/05/08 26/05/12 2 2 P
2011 9 o 014/2011 07.978.212/0001-97 31/05/11 30/05/12 4| 4 A
2011 14 o 016/2011 07.951.388/0001-55 13/06/11 12/06/12 2|2 A
2010 4 o 026/2010 07.186.022/0001-37 14/06/10 14/06/12 1|1 P
2011 8 o 01872011 10.546.329/0001-06 17/06/11 19/06/12 2|2 A
2011 7 o 017/2011 08.594.305/0001-80 20/06/11 19/06/12 1|1 A
2011 9 o 03372011 81.479.719/0001-59 01/07/11 30/06/12 212 A
2011 8 o 019/2011 11.838.748/0001-84 08/07/11 10/07/12 2|2 A
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i Nivel de escolaridade
Ano do Contrato | Area | Natureza Identificacdo do Contrato CNPJ Periodo Contratual M S | Situagiio
Inicio Fim P|C|P|C|P|C
2011 14 o 025/2011 08.109.957/0001-82 13/07/11 13/07/12 | 22 | 22 A
2011 6 o 024/2011 08.744.513/0001-19 13/07/11 13/07/12 8 8 A
2011 6 o 026/2011 03.623.,340/0001-67 13/07/11 13/07/12 2 | 2 A
2011 14 o 027/2011 11.838.748/0001-84 08/08/11 07/08/12 2 |2 A
2011 11 o 034/2011 10.581.285/0001-55 19/08/11 18/08/12 2 |2 A
2011 7 o 044/2011 11.836.399/0001-61 27/09/11 26/09/12 29 | 29 A
2009 6 o 051/2009 10.415.444/0001-41 15/10/09 14/10/12 1] 1 P
2010 4 o 039/2010 11.395.635/0001-51 25/10/10 24/10/12 1|1 P
2011 7 o 043/2011 08.744.513/0001-19 28/11/11 27111/12 6 | 6 A
2010 4 o 043/2010 02.088.746/0001-24 13/12/10 12/12/12 1] 1 P
2010 4 o 009/2010 07.186.022/0001-37 04/01/10 03/01/13 1|1 A
2010 14 o 018/2010 04.079.402/0001-84 01/04/10 31/03/12 212 P
2007 14 o 066/2007 00.551.045/0001-54 26/12/07 25/12/12 1|1 P
Legenda
Area:

1. Limpeza 7. Recepgdo 13.  Apoio Administrativo — Menores Aprendizes

2. Seguranga 8. Reprografia 14. Outras

3. Vigilancia 9. Telecomunicagdes

4. Transportes 10. Manuteng@o de Bens Moveis

5. Informatica 11. Manutencdo de Bens Imoveis

6. Copeiragem 12. Brigadistas

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial. Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado. Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no Contrato; (C)
Efetivamente Contratada.

Fonte: CVM
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5.6. Indicadores gerenciais sobre recursos humanos
* Absenteismo

O indice de absenteismo ¢ calculado mensalmente por meio da divisdo do numero de
dias de auséncias ao trabalho (por motivo de doenga do proprio servidor, em pessoa de
sua familia ou devido a licenga maternidade) pelo quantitativo de servidores
multiplicado pelo nimero de dias do més de referéncia.

Para o ano de 2011, o indice médio de absenteismo foi de aproximadamente 3,5%.
» Acoes Preventivas de Satade

1) Adesdo a campanha de vacinagdo (67% em 2011, superando o percentual de 62%
obtido em 2009. Obs.: ndo houve campanha em 2010);

i1) Realizagdo de exames periddicos anuais (24% das servidoras e 36% dos servidores
realizaram os exames em 2011, o que representa um expressivo incremento em
relagdo a 2010, quando os percentuais foram de 11 e 17%, respectivamente);

iii) Atendimentos laboratoriais:

» Numero de servidores sobre o total de atendimentos (23% em 2011, mesmo
percentual de 2010);

» Terceirizados e estagiarios (1.105 atendimentos em 2011, com crescimento de
61% em relacdo a 2010).

= Rotatividade (turnover)

O indice de turnover ¢ calculado mensalmente, por cargo, dividindo-se as ocorréncias
(ingressos e saidas de servidores) pelo nimero médio de servidores no més de
referéncia. Paralelamente, ¢ calculado mensalmente o indice consolidado (todos os
cargos), além do acumulado consolidado no ano.

Para o ano de 2011, o indice consolidado acumulado de rotatividade da CVM foi de
aproximadamente 2%.

* Educacido Continuada

Através do Portal SIPEC/MPOG, a CVM disponibiliza o relatério de execugdo do Plano
Anual de Capacitagdo, que tem como principal objetivo retratar e fornecer informagdes
sobre as capacitagdes realizadas pelos servidores. O relatorio, encaminhado a SRH até o
dia 31 de janeiro do ano posterior ao de sua vigéncia, gera informacdes gerenciais sobre
os processos de capacitacdo e desenvolvimento dos servidores da CVM, apresentando
indices quantitativos e qualitativos.
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Quadro LXI - Servidores capacitados em 2011.

Servidores Quantitativo %
Dirigentes, Gerentes ou Assessores 81 24,47
Servidores que ndo sdo Dirigentes, Gerentes 250 75,53
ou Assessores
Total 331 100
Fonte: CVM.
Quadro LXII — Total de servidores Vs servidores capacitados em 2011.
Servidores Quantitativo %
Total de servidores em dezembro de 2011 484 100
Total de ser~V1d0res cap.ac1t51dos em pelo 331 68.38
menos 1 acdo de capacitagdo
Fonte: CVM.
Quadro LXIII — Carga horaria de capacitagdo.
" o« Total de servidores Medu} d.e carga
Carga horaria total de capacitacio a horaria por
capacitados 3
servidor
1.634 horas 331 49 horas

Fonte: CVM.
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6. Informacées sobre as transferéncias mediante convénio, contrato de repasse, termo de cooperacdo, termo de compromisso ou outros
acordos, ajustes ou instrumentos congéneres, vigentes no exercicio de referéncia.

6.1. Instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio

6.1.1. Relacdo dos instrumentos de transferéncia vigentes em 2011

Quadro LXIV — Caracterizac¢do dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio.

COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS - CVM
CNPJ: 29.507.878/0001-08 | UG/GESTAO: 173030/17202
Informacdes sobre as transferéncias
Valores Pactuados | Valores Repassados
. N°do cr. . Vigéncia .
Modalidade instrumento Beneficidrio Global Contrapartida No exercicio Acumula’d.o ate Sit.
exercicio Inicio Fim
3 S/N ESAF 0 0 72.010,53 125.613,85 | 29/09/09 28/09/13 1
LEGENDA
Modalidade: Situacio da Transferéncia:
1 - Convénio 1 - Adimplente
2 - Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3 - Termo de Cooperagdo 3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Compromisso 4 - Concluido
5 - Excluido
6 - Rescindido
7 - Arquivado

Fonte: SIAFI.

89



6.1.2. Quantidade de instrumentos de transferéncias celebrados e valores repassados nos trés

ultimos exercicios

Quadro LXV — Resumo dos instrumentos celebrados nos trés ultimos exercicios.

COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS - CVM

CNPJ: 29.507.878/0001-08
UG/GESTAO: |173030/17202

Quantldade it Montantes repassados em cada exercicio,

instrumentos A ~

] independentemente do ano de celebraciao
Modalidade celebrados em .
, . do instrumento (em RS 1,00)
cada exercicio
2011 | 2010 | 2009 2011 2010 2009

Convénio 0 0 0 0 0 0
Contrato de Repasse 0 0 0 0 0 0
Termo de Cooperacio 1 1 1 72.010,53 38.171,16 15.432,16
Termo de Compromisso 0 0 0 0 0 0
Total 1 1 1 72.010,53 38.171,16 15.432,16

Fonte: SIAFI.

6.1.3. Informacdes sobre o conjunto de instrumentos de transferéncias que vigerdo no
exercicio de 2012 e seguintes

Quadro LXVI — Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerdo em 2012 e exercicios seguintes.

COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS - CVM

CNPJ: 29.507.878/0001-08

| UG/GESTAO: 173030/17202

insg't:lil.nglftos VDS (R85 LAD) % do Valor global
Modalidade com vigéncia Repassados Previstos LRSI at§ 0
Contratados 2 final do exercicio
em 2012 e até 2011 para 2012 de 2011
seguintes
Convénio 0 0 0 0 0
Contrato de Repasse 0 0 0 0 0
Termo de Cooperacio 1 0 125.613,85 N/A N/A
Termo de Compromisso 0 0 0 0 0
Total 1 0 125.613,85 N/A N/A

Fonte: SIAFI.
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6.2. Informagdes sobre a prestacdo de contas relativas aos convénios, termos de cooperagao e
contratos de repasse

Quadro LXVII — Resumo da Prestagdo de Contas sobre transferéncias concedidas pela CVM na modalidade de

Convénio, Termo de Cooperagdo e de Contratos de Repasse. Valores em R$ 1,00
COMISSAO DE VALORES MOBILIARIOS - CVM
CNPJ: 29.507.878/0001-08 | UG/GESTAO: 173030/17202
Exercicio da . LG SEITEETTS
~ o (Quantidade e Montante Repassado)
prestacao Quantitativos e montante repassados
das contas Convénios Termo df e
Cooperacio Repasse
Quantidade 0 1 0
2011 Contas pr~estadas Montante Repassado 0 72.010,53 0
Contas NAO Quantidade 0 0 0
prestadas Montante Repassado 0 0 0
Quantidade 0 1 0
2010 Contas prfstadas Montante Repassado 0 38.171,16 0
Contas NAO Quantidade 0 0 0
prestadas Montante Repassado 0 0 0
Quantidade 0 1 0
2009 Sl pr~estadas Montante Repassado 0 15.432,16 0
Contas NAO Quantidade 0 0 0
prestadas Montante Repassado 0 0 0
Anteriores a | Contas NAO Quantidade 0 0 0
2009 prestadas Montante Repassado 0 0 0

Fonte: SIAFI a planilha Geréncia de Recursos Humanos - GAH — Treinamento de Controle de Processos ESAF.

6.2.1. Informacgdes sobre a andlise das prestagdes de contas de convénios e de contratos de
repasse

Nao houve ocorréncias no periodo.
6.3. Analise Critica

O Termo de Cooperacao evidenciado refere-se ao estabelecimento de parceria com a
ESAF, com vistas a implementa¢do do Plano Geral de Capacitagdo da CVM, bem como
de eventos de capacitacdo de interesse especifico dos componentes organizacionais, de
modo a contribuir para o aprimoramento das atividades desempenhadas pela Autarquia,
e estabelecer parceria na realizagdo de concursos publicos para o provimento de cargos.

O Termo de Cooperagao vem sendo desenvolvido e intensificado satisfatoriamente
através de projetos de capacitacdo ao longo dos trés anos, desde sua assinatura. Esses
projetos foram constituidos de programas de treinamento que atendem de maneira geral
a um grande numero de servidores em suas necessidades basicas de capacitacdo, assim
como cursos de: Direito Administrativo na Administracio Publica; Etica na
Administragdo Publica; Office 2007 (Word, e Excel basicos e avangados); O Novo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa; Elaboracao de Relatorios, Pareceres e Notas
Técnicas; Licitacdes e Contratos; Processo Administrativo: principios, instrugdo e
transparéncia; Redacdo Oficial com enfoque no Novo Acordo Ortografico; Gestao
Estratégica em prol de Resultados.

O controle desses eventos ¢ feito através dos seguintes documentos: projetos de
realizagdo, relatorios financeiros, avaliagdes dos eventos e dos instrutores, pautas de

91



frequéncia, certificados de conclusdao e pesquisa de satisfacdo do cliente; todos com o
conhecimento e anuéncia da direcdo da ESAF e da CVM (Recursos Humanos,
Financeiro e Ordenador de Despesas).

7. Declaracao da area responsavel atestando que as informacoes referentes a contratos e
convénios ou outros instrumentos congéneres estio disponiveis e atualizadas,
respectivamente, no Sistema Integrado de Administracio de Servicos Gerais — SIASG e
no Sistema de Gestio de Convénios, Contratos de Repasse e Termos de Parceria —
SICONYV, conforme estabelece o art. 19 da Lei n° 12.309, de 9 de agosto de 2010.

Conforme Anexo 1.
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8. Informacdes sobre cumprimento das obrigacoes estabelecidas na Lei n° 8.730, de 10
de novembro de 1993, relacionadas a entrega e ao tratamento das Declaracoes de

Bens e Rendas - DBR.

8.1. Situacao do cumprimento das obrigagdes impostas pela Lei n°® 8.730/93

Quadro LXVIII — Demonstrativo do cumprimento, por Autoridades e Servidores, da obrigacdo de entregar DBR

Momento da Ocorréncia da Obriga¢ao de

Entregar a DBR
Detentores de Cargos e . = e S Posse ou .
~ . Situacao em relacao as L . Final do .
Funcoes obrigados a NI : o Inicio do o Final do
exigéncias da Lei n°® 8.730/93 o exercicio da e
entregar a DBR exercicio de ~ exercicio
~ Funcio ou .
Funcio ou financeiro
Cargo
Cargo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR 0 0 0
(Incisos I a VI do art. 1°da | Entregaram a DBR 0 0 0
Lein® 8.730/93) Nao cumpriram a obrigacdo 0 0 0
Obrigados a entregar a DBR 0 0 0
Cargos Eletivos Entregaram a DBR 0 0 0
Nao cumpriram a obrigacdo 0 0 0
Funcbes Comissionadas Obrigados a entregar a DBR 17 8 142
(Cargo, Emprego, Fungdo de | Entregaram a DBR 17 8 142
Confianga ou em comissdo) | Nzo cumpriram a obrigago 0 0 0

Fonte: GAH.

8.2. Analise Critica

A recepgao das DBR compete & GAH. O servidor pode entregar a DBR em meio fisico
(papel) ou autorizar o acesso aos dados constantes de sua declaracao de renda por meio
de formulédrio padronizado (em papel), ndo havendo sistemdtica de autorizagdo
eletronica para acesso as informagdes.

Uma vez findo o prazo de entrega a8 GAH, essa remete a Auditoria Interna — AUD, por
meio de memorando interno, a relagdo de eventuais servidores em falta com a
obrigacdo, sendo que, em 2011, todos os servidores entregaram a DBR referente ao ano-

base 2010.

Com relacdo aos dados de patrimonio informados nas declara¢des, ndo ¢ feita qualquer
analise critica. Uma vez recebidas, as DBRs sao mantidas em condigdes de guarda
compativeis com o sigilo exigido pela sua natureza.
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9. Funcionamento do sistema de controle interno

Quadro LXIX — Estrutura de Controles Internos da CVM.

Aspectos do sistema de controle interno

Avaliacao

Ambiente de Controle

2

3

4

1. Os altos dirigentes da CVM percebem os controles internos como essenciais
a consecucdo dos objetivos da unidade e ddo suporte adequado ao seu
funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela CVM séo percebidos por
todos os servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da
unidade.

3. A comunicagdo dentro da CVM ¢ adequada e eficiente.

4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta.

5. Os procedimentos e as instrugdes operacionais sdo padronizados e estdo
postos em documentos formais.

oAl A

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos
funcionarios e servidores dos diversos niveis da estrutura da CVM na
elaboragdo dos procedimentos, das instrugdes operacionais ou codigo de
ética ou conduta.

<

7. As delegacdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de
definigdes claras das responsabilidades.

8. Existe adequada segregagdo de fungdes nos processos da competéncia da
CVM.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecugao dos resultados
planejados pela CVM.

Avaliacio de Risco

9]

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados.

11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecug¢do dos
objetivos e metas da unidade.

12. E prética da unidade o diagnéstico dos riscos (de origem interna ou externa)
envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificagdo da
probabilidade de ocorréncia desses riscos e a consequente adogdo de
medidas para mitiga-los.

13. E pratica da unidade a defini¢do de niveis de riscos operacionais, de
informagoes e de conformidade que podem ser assumidos pelos diversos
niveis da gestdo.

14. A avaliagdo de riscos ¢ feita de forma continua, de modo a identificar
mudancas no perfil de risco da CVM, ocasionadas por transformacdes nos
ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sao mensurados e classificados de modo a serem
tratados em uma escala de prioridades e a gerar informagdes uteis a tomada
de decisdo.

16. Existe historico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades nos
processos internos da unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, € pratica da unidade instaurar
sindicéncia para apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario
de bens e valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle

19. Existem politicas e agdes, de natureza preventiva ou de detecgdo, para
diminuir os riscos e alcangar os objetivos da CVM, claramente
estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela CVM séo apropriadas e funcionam
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela CVM possuem custo apropriado ao
nivel de beneficios que possam derivar de sua aplicagdo.

22. As atividades de controle adotadas pela CVM sdo abrangentes e razoaveis e
estdo diretamente relacionados com os objetivos de controle.
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Informacio e Comunica¢io 1 2|3 4 5

23. A informacao relevante para CVM ¢ devidamente identificada,
documentada, armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas X
adequadas.

24. As informagdes consideradas relevantes pela CVM séo dotadas de
qualidade suficiente para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informagdo disponivel 8 CVM ¢ apropriada, tempestiva, atual, precisa e
acessivel.

26. A Informagdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos
grupos e individuos da CVM, contribuindo para a execugdo das X
responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicag¢do das informacdes perpassa todos os niveis hierdrquicos da
CVM, em todas as diregdes, por todos os seus componentes e por toda a sua X
estrutura.

Monitoramento 1 2 3 4 5

28. O sistema de controle interno da CVM ¢ constantemente monitorado para
avaliar sua validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da CVM tem sido considerado adequado e

efetivo pelas avaliagdes sofridas. X

30. O sistema de controle interno da CVM tem contribuido para a melhoria de

seu desempenho. X

Consideragdes gerais: A analise dos quesitos foi realizada com base na percepg@o das pessoas diretamente
envolvidas com a gestdo estratégica da unidade. No entanto, além dos resultados qualitativos
proporcionados pelos mecanismos de controle, também foram consideradas na analise aquelas iniciativas
adotadas ao longo dos ultimos exercicios com o objetivo de aprimorar a eficiéncia e a eficacia dos controles
mantidos pela unidade, tais como: (i) adequacdo da Comissdo de Etica aos padrdes estabelecidos pelo
Decreto n° 6.029, de 2007, ¢ pela Resolugdo n® 10, de 2008, da Comissdo de Etica Plblica - CEP; (i1)
atualizagdo dos normativos que regem as condutas dos servidores; (iii) implantagdo de um sistema de
supervisdo baseada em risco do mercado de valores mobilidrios (operacional), nos termos da Resolugdo
CMN n° 3.427, de 2006, e da Deliberagio CVM n° 521, de 2007; (iv) criagdo de um comité interno de
identificacdo de riscos, forum permanente de discussdo que retine os titulares de todas as areas com o
objetivo de examinar regularmente as atividades do mercado e de seus participantes, em particular o impacto
de novos produtos, atividades e servicos; (v) participacdo ativa no Grupo de Trabalho da IOSCO
responsavel pela discussdo de questdes relacionadas a identificagdo e a mitigagdo do risco sistémico; (vi)
participag@o ativa no Subcomité de Monitoramento da Estabilidade do Sistema Financeiro - SUMEF, forum
permanente para o intercambio de informacgdes e para a realizagdo de agdes conjuntas destinadas ao
monitoramento dos mercados ¢ dos segmentos regulados pela CVM, pelo BACEN, pela Superintendéncia
de Seguros Privados - SUSEP e pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC,;
(vii) instituicdo de indicadores e metas de desempenho institucional, conforme Portaria/CVM/PTE/N.® 130,
de 28 de dezembro de 2011, inclusive com relagdo ao monitoramento das atividades de controle interno.
Ainda, foi considerado o grau de transparéncia conferido aos referidos procedimentos, tanto para o publico
interno quanto para o publico externo, principalmente por meio do uso de recursos de tecnologia da
informagdo, notadamente o sitio institucional da unidade na rede mundial de computadores
(www.cvm.gov.br). Finalmente, a analise dos quesitos foi realizada por representantes da Superintendéncia
Geral - SGE; da AUD; da Corregedoria; da Superintendéncia de Planejamento - SPL; do Comité de Gestéo
de Risco - CGR; e da Comisséo de Etica.

LEGENDA

Niveis de Avaliacio:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente nao
aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢ao de aplicagdo do fundamento descrito na
afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € parcialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente aplicado
no contexto da UJ.

Fonte: CVM.
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10. Informacgdes quanto a adocao de critérios de sustentabilidade ambiental na
aquisicado de bens, materiais de TI e na contratacio de servicos ou obras, tendo
como referéncia a Instru¢ao Normativa n° 1/2010 e a Portaria n° 2/2010, ambas da
Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacio do Ministério do

Planejamento, Orcamento e Gestio e informacdes relacionadas a separacio de
residuos reciclaveis descartados em conformidade com o Decreto n° 5.940/06.

10.1. Gestao Ambiental e Licitagdes Sustentaveis

Quadro LXX - Gestdo Ambiental e Licitagdes Sustentaveis.
Aspectos sobre a gestao ambiental Avaliacio
Licitacoes Sustentaveis 1 |2 (3 (4 |5
1. A CVM tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas
licitagGes que levem em consideragdo os processos de extragdo ou
fabricagdo, utilizagdo e descarte dos produtos e matérias primas. X
* Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quais critérios de
sustentabilidade ambiental foram aplicados?
2. Em uma andlise das aquisi¢cdes dos ultimos cinco anos, os produtos
atualmente adquiridos pela unidade sdao produzidos com menor consumo de | X
matéria-prima e maior quantidade de contetido reciclavel.
3. A aquisicdo de produtos pela unidade ¢ feita dando-se preferéncia
aqueles fabricados por fonte ndo poluidora bem como por materiais que X
ndo prejudicam a natureza (ex. produtos de limpeza biodegradaveis).
4. Nos procedimentos licitatorios realizados pela unidade, tem sido
considerada a existéncia de certificagdo ambiental por parte das empresas
participantes e produtoras (ex: ISO), como critério avaliativo ou mesmo
condi¢o na aquisi¢cdo de produtos e servigos.
= Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual certificagdo
ambiental tem sido considerada nesses procedimentos?
5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram
para o menor consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas,
lampadas econdmicas). X
= Se houver concordéncia com a afirmagdo acima, qual o impacto da
aquisi¢do desses produtos sobre o consumo de agua e energia?
6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex:
papel reciclado).
= Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais foram os produtos
adquiridos?
7. No ultimo exercicio, a institui¢do adquiriu veiculos automotores mais
eficientes e menos poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.
= Se houver concordancia com a afirmagdo acima, este critério especifico
utilizado foi incluido no procedimento licitatorio?
8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis de
reutilizagdo, reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

= Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como essa preferéncia
tem sido manifestada nos procedimentos licitatorios?

9. Para a aquisigdo de bens/produtos ¢ levada em conta os aspectos de

durabilidade e qualidade de tais bens/produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratagdo de obras e servigos de

engenharia, possuem exigéncias que levem a economia da manutengdo e

operacionalizacdo da edificagdo, a redugdo do consumo de energia e dgua e

a utilizagdo de tecnologias e materiais que reduzam o impacto ambiental.

11. Na unidade ocorre separag@o dos residuos reciclaveis descartados, bem

como sua destinagdo, como referido no Decreto n°® 5.940/2006.
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12. Nos ultimos exercicios, a Unidade Jurisdicionada - UJ promoveu
campanhas entre os servidores visando a diminuir o consumo de agua e
energia elétrica. X
= Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa
campanha (palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?
13. Nos tltimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizagao
da necessidade de protecdo do meio ambiente e preservacdo de recursos
naturais voltadas para os seus servidores. X
* Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa

campanha (palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?

Consideragdes Gerais: Os quesitos foram respondidos pela titular da

Geréncia de Licitagdes e Contratos — GAL, com base nas contratagdes e X
procedimentos licitatorios ocorridos no exercicio.
LEGENDA

Niveis de Avaliacio:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente
ndo aplicado no contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢
parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporg¢ao de aplicagdo do fundamento
descrito na afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ parcialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente aplicado
no contexto da UJ.
Fonte: CVM.

11. Gestiao de Bens Imdveis de Uso Especial

11.1. Gestao de Bens Imoveis de Uso Especial

Quadro LXXI — Distribuicao Espacial dos Bens Imdveis de Uso Especial de Propriedade da Unido.

QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS
LOCALIZACAO GEOGRAFICA DE TERCEIROS PELA CVM
EXERCICIO 2011 [ EXERCICIO 2010
UF SP 1 1

BRASIL Sdo Paulo 1 1

Subtotal Brasil 1 1

Subtotal Exterior 0 0

Total (Brasil + Exterior) 1 1

Fonte: CVM

OBS.: Nio consta no Sistema SPIUNET, o imdvel localizado na Rua Formosa, n® 367, Centro, Sao Paulo —
Edificio CBI/Grupo 2050. O pedido de regularizacao deste imdvel foi feito pela solicitagdo contida no
Oficio/CVM/SRS/N° 001/2008.
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Quadro LXXII — Distribui¢do Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial Locados de Terceiros.

QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS
LOCALIZACAO GEOGRAFICA DE TERCEIROS PELA CVM
EXERCICIO 2011 | EXERCICIO 2010
UF SP 6 6
BRASIL Séo Paulo 6 6
Subtotal Brasil 6 6
EXTERIOR 0 0
Subtotal Exterior 0 0
Total (Brasil + Exterior) 6 6

Fonte: Sistema SPIUNET.
OBS.: Nao consta no Sistema SPIUNET, o imével da Unido localizado na Rua Formosa, n° 367, Centro, Sao
Paulo — Edificio CBI/Grupo 2050.
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Quadro LXXIII — Discriminac¢do dos Bens Iméveis de Propriedade da Unido sob responsabilidade da CVM.
Despesa com

‘ Estado de Valor do Imovel Manuten,g:z.m no

UG RIP Regime Conservacio exercicio
va¢ Valor Data da Valor Imével | Instalace

Historico Avaliacio Reavaliado v LElerelicss
173030 | 71.07.00218.500.0 12 4 RS 687.267,76 | 24/12/2004 | R$1.039.224,64 0 0
Fonte: STAFI

OBS: O RIP informado no quadro LXXII corresponde a dois grupos no 20° andar da Rua Formosa n° 367, Centro, Sao Paulo. A CVM ainda ocupa um grupo neste mesmo
andar. Os valores informados correspondem a metade do que consta no SIAFI, antes da devolucdo indevida a Secretaria de Patriménio da Unido - SPU.

A CVM utiliza o imovel acima como depdsito para guarda de documentos e materiais que sdo de utilidade para a Autarquia. O imével em questdo estd pendente de
regularizacdo na SPU, pois foi devolvido indevidamente para Secretaria, e esta situagdo somente pode ser corrigida com a intervencdo da mesma.
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12. Informacdes sobre a Gestao de Tecnologia da Informacao - TI

12.1. Gestao de TI

Quadro LXXIV — Gestao da TI.

Avaliacao

Quesitos a serem avaliados 1T2131als

Planejamento

1. Ha planejamento institucional em vigor ou existe area que faz o planejamento
da UJ como um todo. X

2. Ha Planejamento Estratégico para a area de TI em vigor. X

3. Ha comité que decida sobre a priorizacdo das ac¢des e investimentos de TI para
a UlJ. X

Perfil dos Recursos Humanos envolvidos

4. Quantitativo de servidores e de terceirizados atuando na area de TI. Servidores: 22
Terceirizados: ND
(contratacdo por

servico)
5. Ha carreiras especificas para a area de TI no plano de cargos do
Orgao/Entidade. X
Seguranca da Informacao
6. Existe uma area especifica, com responsabilidades definidas, para lidar X

estrategicamente com seguranca da informagao.

7. Existe Politica de Seguranca da Informagao - PSI em vigor que tenha sido
instituida mediante documento especifico. X

Desenvolvimento e Producio de Sistemas

8. E efetuada avaliag@o para verificar se os recursos de TI sdo compativeis com

as necessidades da UJ. X
9. O desenvolvimento de sistemas quando feito na UJ segue metodologia

definida. X

10. E efetuada a gestdo de acordos de niveis de servigo das solu¢des de TI do

Orgao/Entidade oferecidas aos seus clientes. X
11. Nos contratos celebrados pela UJ ¢ exigido acordo de nivel de servico. X

Contratacio e Gestiio de Bens e Servicos de TI

12. Nivel de participagdo de terceirizag@o de bens e servigos de T em relagdo ao | Servigos: 95%
desenvolvimento interno da propria UJ. Bens: 5%

13. Na elaboragdo do projeto basico das contratagdes de TI sdo explicitados os
beneficios da contratacdo em termos de resultado para UJ e ndo somente em

termos de TI. X
14. O Orgio/Entidade adota processo de trabalho formalizado ou possui area

especifica de gestdo de contratos de bens e servigos de TI. X

14. Ha transferéncia de conhecimento para servidores do Orgéo/Entidade

referente a produtos e servigos de TI terceirizados? X

Consideracoes Gerais:

Os quesitos acima foram respondidos pela SSI e suas geréncias - Sistemas ¢ Tecnologia.

Observacoes:

Item 2 - O ultimo Plano Diretor de Tecnologia da Informagdo - PDTI da CVM correspondia aos anos
2005 a 2010, porém teve sua vigéncia prorrogada até 2012 pelo Comité de Informatica da CVM em sua
28 reunido, em 15/04/2011, tendo em vista existirem projetos em andamento e por fazer. Ao final de
2011 foi assinado contrato de consultoria com o SERPRO que prevé a confeccdo da revisdo do atual
PDTI, com estimativa de ocorrer ao longo de 2012.

Item 4 — Houve entrada de trés novos agentes executivos do concurso de 2010, que foram direcionados
para ajudar na area de gestdo de contratos de TI. A previsdo de entrada dos oito novos analistas de
sistemas ¢ para o primeiro trimestre de 2012.

Item 6 — Existe um grupo especifico para procedimentos operacionais de seguranga de acesso aos
recursos de TI, porém ndo uma area especifica para seguranga da informagdo, o que s6 serd possivel
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com a aprovacao da reestruturacio da area e o ingresso de novos servidores.

Item 7 — Ao longo do ano de 2011, sob a coordenacao da SGE, um grupo de cinco superintendéncias
iniciou a confec¢do de uma Politica de Seguranca de TI para a CVM.

Item 10 — Existe acordo de nivel de servico com as empresas contratadas para desenvolvimento e
manutencdo de sistemas. Existe também sistema de controle de solicitagdes onde as areas solicitantes
registram seus pedidos e os priorizam, porém ndo ha ainda acordo de nivel de servigos formalizado da
SSI com as areas demandantes.

Item 12 — Os servigos de TI da Autarquia sdo fortemente terceirizados, porém os equipamentos e
licengas em sua quase totalidade pertencem a CVM.

Item 13 — A partir de 2011, os procedimentos de contratagdo de solugdes de TI passaram a obedecer a
IN 04/2010 da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informagdo - SLTI, que prevé a explicitagdo dos
beneficios da contratagdo para a Autarquia.

Item 14 — Em 2011, foi solicitada a criagdo de uma nova geréncia na SSI, que serd responsavel pelas
contratagdes e planejamento. Porém, até o momento o pleito ndo foi atendido. Tal pleito se justifica pelo
crescente nimero de contratos e a complexidade da sua gestdo, introduzida pela IN 04/2010 da SLTI.

LEGENDA

Niveis de avaliacfo:
(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativa ¢ integralmente
NAO aplicada ao contexto da UJ.
(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa ¢ parcialmente
aplicada ao contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢io de aplicagdo
do fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.
(4) Parcialmente valida: Significa que a afirmativa ¢ parcialmente
aplicada ao contexto da UJ, porém, em sua maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa é integralmente
aplicada ao contexto da UJ.

Fonte: CVM.

13. Informacdes sobre a utilizacio de cartdes de pagamento do Governo Federal
13.1. Despesas com Cartao de Crédito Corporativo

13.1.1. Relagdo dos portadores de cartdo de crédito corporativo

Quadro LXXV — Despesa com cartio de crédito corporativo e por portador.

Cédigo da UG 173030 Limite de Utilizacio da UG | RS 91.000,00
Valor do Valor
Portador CPF Limite S Fat Total
Individual aque atura

Fernando Faria Caldeira 089.222.307-38 * 0,00 6.195,56 6.195,56
Cristiane Albernaz de

Araujo Pontual Brotherwood | 323.182.431-15 i 0,00 3.537,04 3.537,04
Valeria Davi Albuquerque 160.310.978-18 0,00 8.527,45 8.527,45
Raphael Iorio Filho 543.948.057-91 0,00 8.590,57 8.590,57
Elis Regina Rabelo e Silva 258.058.318-13 0,00 112,37 112,37
Total utilizado pela UG 26.962,99 | 26.962,99
Total utilizado pela UJ 26.962,99 | 26.962,99

Fonte: SIAFI.

Obs.: * Os limites individuais sdo ajustados para cada pedido de Suprimento de Fundos.
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13.1.2. Utilizagao dos cartdes de crédito corporativo

Quadro LXXVI — Despesa com cartdo de crédito corporativo (série historica).

Exercicios Saque Fatura Total (RS)
Quantidade | (a) Valor | Quantidade | (b) Valor (atb)
2011 0 0 50 26.962,99 26.962,99
2010 0 0 49 20.449,07 20.449,07
2009 0 0 44 27.882,31 27.882,31

Fonte: SIAFIL.
14. Informacdées sobre Renuncia Tributaria
Nao houve ocorréncias no periodo.

15. Informacdes sobre as providéncias adotadas para atender as deliberagoes
exaradas em acordaos do TCU ou em relatorios de auditoria do érgio de controle
interno

15.1. Deliberagdes do TCU atendidas no exercicio

Nao houve deliberagao do TCU atendida ou pendente de atendimento no periodo.
15.2. Deliberagdes do TCU pendentes de atendimento ao final do exercicio.

Nao houve deliberagao do TCU atendida ou pendente de atendimento no periodo.
15.3. Recomendagdes do OCI atendidas no exercicio.

Previamente ao preenchimento dos quadros abaixo contendo o cumprimento de
recomendacdes, bem como as recomendacdes que permanecem pendentes de
atendimento, cabe esclarecer que o Relatorio de Auditoria da Controladoria Geral da
Unido - CGU n° 208770, de 2008, incorpora as recomendagdes do Acérdiao n°
2.107/2006-TCU-Plenario, referente a auditoria de natureza operacional realizada nas
dependéncias da CVM pelo TCU em 2005.

Exceto por uma recomendagdo oriunda da propria CGU, atendida no exercicio
encerrado em 31/12/2011, todas as demais recomendagdes sdao oriundas do Acoédrdao
TCU em tela, tendo sido atendidas em periodos anteriores a 2010 todas as demais
recomendacdes formuladas pela CGU e algumas formuladas pelo TCU e constantes do
Relatério n® 208770.

Ademais, ¢ de se esclarecer que todas as recomendagdes insertas no Relatério CGU n°
208770 foram apostas em um anexo, denominado de “Anexo I ao Relatorio”, e que as
recomendacdes formuladas pelo TCU estdo dispostas em um tnico subitem do referido
Anexo I (4.1.1.1).

Visando facilitar a leitura, informaremos nas tabelas abaixo, além do referido subitem, o
item do Acorddo n°® 2.107/2006-TCU-Plenario a que se refere.
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Quadro LXXVII — Relatério de cumprimento das recomendacdes do OCI.

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Codigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacido Expedida
1 RA 208870 1.1.1.1 Oficio

Orgio/entidade objeto da recomendagio Codigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478

Descricio da Recomendagio:

Recomendamos que a CVM institua indicadores de desempenho, além dos constantes no PPA, de forma a melhor
avaliar a eficiéncia, a eficacia e a efetividade da sua gestédo, bem como a qualidade de seus servicos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Cédigo SIORG

SPL Nao ha

Sintese da providéncia adotada:

Em 2011 foi editada no ambito da CVM a Portaria/CVM/PTE/N°091, que definiu os critérios ¢ procedimentos
especificos para o estabelecimento e apuracdo de metas institucionais. O processo de elaboracdo dos indicadores e
definicdo das metas foi coordenado pela SPL e desenvolvido em conjunto com os componentes organizacionais da
CVM. Em 28 de dezembro de 2011 foi editada a Portaria CVM/PTE/N® 130 definindo os indicadores que passaram
a ser utilizados a partir de janeiro de 2012.

Sintese dos resultados obtidos

Os resultados serdo apurados a partir de 2013.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

Em 2010, o Decreto Presidencial n° 7.133 regulamentou, entre outros, os critérios e procedimentos gerais a serem
observados para a realizagdo das avaliagdes de desempenho institucional, constituindo-se em fator positivo para
implantagdo de indicadores de desempenho institucionais proprios.

Unidade Jurisdicionada

Denominag¢io completa: Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacao do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicaciao Expedida
2 RA 208870 4.1.1.1 Oficio

Orgio/entidade objeto da recomendaciio Cdédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478

Descricao da Recomendacao:

Recomendagio relativa ao item 9.1.16 do Acérdio 2.107/2006 TCU: considere a possibilidade de ampliar sua
area de sistemas de informacé&o, elegendo-a como primordial para o cumprimento dos objetivos estabelecidos em
seu planejamento estratégico e possibilitando o atendimento diligente da demanda.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

SSI Nao ha

Sintese da providéncia adotada:
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A CVM tem realizado esforcos com o fim de ampliar a estrutura da SSI e reconhece a importancia do setor para o
cumprimento de sua missdo e de suas metas institucionais. Nao obstante depender da autorizagdo do MPOG, a
contratagdo de oito analistas de sistemas aprovados no concurso publico realizado em 2010 contribuird para a
reducdo da escassez de pessoal técnico. Além disso, foi solicitada através do Oficio CVM/PTE/N® 059, de 31 de
maio de 2011, encaminhado ao Secretario-Executivo do Ministério da Fazenda, a criagdo de dois novos cargos
DAS (1 DAS 3 e 1 DAS 2) para atender o projeto de reestruturagdo do setor.

Sintese dos resultados obtidos

Ainda que dependente de aprovagdo externa e sem prejuizo de novas e necessarias iniciativas, as providéncias para
ampliacdo da estrutura do setor e a prioriza¢ao dos sistemas de informacdo estdo presentes na gestao estratégica da
Autarquia.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a ado¢ao de providéncias pelo
gestor

Em virtude da edi¢do da Portaria n° 39 do MPOG, de 25 de margo de 2011, foram suspensas as nomeagdes para
provimento em cargo publico, por tempo indeterminado, sendo novamente permitidas as nomeagdes ao final de
2011, de modo que tal suspensdo redundou em atraso na implementagdo de melhorias na area de sistemas da CVM.

Fonte: CVM.

15.4. Recomendagdes do OCI pendentes de atendimento ao final do exercicio

Quadro LXXVIII — Situagdo das recomendagdes do OCI que permanecem pendentes de atendimento no
exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacdo do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
1 RA 208870 4.1.1.1 Oficio

Orgio/entidade objeto da recomendaciio Cédigo SIORG
Comissdo de Valores Mobilirios 478

Descricao da Recomendacio:
Recomendagio relativa ao item 9.1.4 do Acérdio 2.107/2006 TCU: adote indicadores de desempenho de tempo
dos processos e estoque.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementaciio Cédigo SIORG
SPL Nao ha

Justificativa para o seu nio cumprimento:

O tramite de processos administrativos sancionadores esta vinculado ao fluxo de rotinas de processo, que perpassa
diversos componentes organizacionais e a integracdo de sistemas informatizados. O desenvolvimento de
indicadores de desempenho dos processos e estoque depende do desenvolvimento e entrada e produgdo de um
outro sistema: O Tramite de Processos no Colegiado - TPC.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogéo de providéncias pelo
gestor

O sistema TPC ja foi desenvolvido e est4 atualmente em processo de testes pela Secretaria-Executiva — EXE, para
posterior homologacao. O atraso no processo de homologagdo ocorreu em virtude dos diversos erros apresentados
pelas primeiras versdes do sistema - desenvolvido pela empresa Squadra Tecnologia Ltda., contratada para prestar
o servico de fabrica de software na CVM - e da demora no processo de corre¢do. Também ocorreram algumas
divergéncias entre o que foi especificado e o que foi entregue, fato que agravou ainda mais a demora na
homologacao.
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Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478
Recomendagdes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
2 RA 208870 4.1.1.1 Oficio
Orgao/entidade objeto da recomendaciio Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478

Descricio da Recomendacio:

Recomendacio relativa ao item 9.1.6. do Acérdio 2.107/2006 TCU: estabeleca critérios objetivos de

priorizacdo, pela SFI, no atendimento das Solicitagdes de Inspecdo das demais Superintendéncias, utilizando
parémetros que possam medir a relevancia, risco e atuacdo tempestiva da Autarquia.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cédigo SIORG

SFI Nao ha

Justificativa para o seu nio cumprimento:

Desde a implantagdo do Sistema de Solicitacdo de Inspecdo, em meados de 2006, as arecas demandantes sdo
responsaveis pela definicdo do nivel de prioridade (I até V) das solicitagdes de inspegdo recebidas pela SFI.

Em 2009, iniciou-se o desenvolvimento de um modelo, em conjunto com a SPL ¢ o CGR, com critérios de
priorizagdo dos processos administrativos, objetivando considerar as metas e os interesses institucionais, € ndo mais
a visdo isolada de cada uma das Superintendéncias.

Para isso, foram criados diversos parametros e atributos, como materialidade, relevancia, criticidade, histérico da
demanda e histérico na CVM, que levam em consideracdo o montante financeiro da possivel irregularidade ou
dano, a quantidade de pessoas potencialmente lesadas, o tipo de normativo da infracdo investigada, o prazo
prescricional do processo, se o investigado ja foi objeto de outra investigacao, entre outros.

A versdo inicial do modelo foi apresentada pela SFI, SPL e CGR no primeiro trimestre de 2011. Desde entdo, o
modelo se encontra em fase de testes, de modo a que sejam identificados os ajustes necessarios a sua efetiva
implementagdo.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

A validag@o do modelo e a sua implanta¢do em carater definitivo ocorrerdo apos a realizagdo de um teste de estresse
com base em um estoque (“Inspegdes a Programar”) composto por varios processos com caracteristicas distintas, o
que deve ocorrer ao longo do exercicio de 2012.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cédigo SIORG
Comissdo de Valores Mobiliarios 478
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacao do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
3 RA 208870 4.1.1.1 Oficio
Orgio/entidade objeto da recomendagio Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478

Descricdo da Recomendacio:

Recomendacio relativa ao item 9.1.7 do Acordio 2.107/2006 TCU: elabore planejamento das atividades de
fiscalizacdo, estabelecendo indicadores de desempenho para a Superintendéncia de Fiscalizagcdo Externa e
assinalando suas prioridades de acéo.

Providéncias Adotadas

105




Setor responsavel pela implementacio Cédigo SIORG

SFI Nao ha

Justificativa para o seu nio cumprimento:

Cabe a SFI a condugdo das fiscalizagdes presenciais (inspeg¢des) constantes nos processos administrativos, tanto as
demandadas pelas diversas areas da CVM, como as de rotina, planejadas dentro do Plano Bienal do SBR.

Em relacdo as inspeg¢oes de demanda, ndo é possivel o planejamento do quantitativo a ser realizado em um
determinado periodo e, tampouco, o estabelecimento de metas quantitativas, por se tratar de uma acdo reativa da
CVM a algum acontecimento no mercado de valores mobiliarios, sendo, portanto, uma variavel exdgena.

Por outro lado, no que concerne as inspe¢des de rotina, foram planejadas diversas inspec¢des a serem executadas
pela SFI, com o advento do SBR. As metas foram integralmente cumpridas no primeiro plano bienal (2009-2010),
que englobaram inspegdes de rotina em fundos de investimento, em fundos estruturados e em administradores de
carteira e, no biénio em curso (2011-2012), estdo sendo executadas inspegdes de rotina, também planejadas dentro
do SBR, em auditores independentes, em intermediarios ndo autorregulados pela BSM, além dos fundos de
investimento, fundos estruturados e de seus administradores. Cabe ressaltar que o planejamento do quantitativo das
inspecdes de rotina a serem executadas no biénio considera o grau de complexidade de cada roteiro, e ¢
previamente acordado com cada uma das Superintendéncias finalisticas que solicitam esse tipo de inspecao.
Atualmente, a SFI mantém alguns indicadores de desempenho que sdo apurados mensalmente, tais como: nimero
de relatorios de inspegdo concluidos; intimagdes e oficios expedidos, depoimentos realizados, entre outros. O
resultado qualitativo dos trabalhos desenvolvidos pela Superintendéncia encontra-se refletido apenas nas acgdes
emanadas pelas areas finalisticas da CVM, quando para eclas contribuiram informagdes obtidas por meio de
inspegdes, uma vez que as fiscalizagdes presenciais da CVM sio executadas pela SFI, porém demandadas por essas
areas.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias pelo
gestor

Em 2010, o Decreto Presidencial n® 7.133 regulamentou, entre outros, os critérios e procedimentos gerais a serem
observados para a realizacdo das avaliagdes de desempenho institucional. Nesse sentido, em 28/12/2011 foi editada
a Portaria/CVM/PTE/N°130, que estabeleceu os indicadores de desempenho e as metas institucionais da CVM para
o exercicio de 2012.

Para as inspecdes de rotina, o prazo para a conclusdo esta estipulado dentro do Plano Bienal 2011-2012, ou seja,
todas as inspec¢des planejadas deverdo ser concluidas dentro do bi€nio. Os processos com inspe¢des de rotina serdo
classificados como nivel complexo de dificuldade em fungdo do balanceamento entre extensdo dos roteiros
aprovados e quantitativo de inspec¢des planejadas.

Unidade Jurisdicionada

Denominag¢io completa: Cédigo SIORG
Comissdo de Valores Mobilirios 478
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
4 RA 208870 4.1.1.1 Oficio
Orgio/entidade objeto da recomendaciio Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478

Descricao da Recomendacio:

Recomendagiio relativa ao item 9.1.11 do Acérdio 2.107/2006 TCU: implemente o quanto antes possivel sistema
eletronico de acompanhamento de mercado que faca a analise dos negdcios desenvolvidos pela Bovespa, CETIP e
BM&F.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Codigo SIORG

SMI Nao ha

Justificativa para o seu nio cumprimento:

A SIA-SSB foi a empresa contratada para desenvolver o sistema de acompanhamento de mercado da CVM. Os
trabalhos estdo em andamento desde setembro/2010. Testes foram realizados nos meses de novembro e
dezembro/2011. A conclusdo dos trabalhos esta prevista para o primeiro trimestre de 2012.
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Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢éo de providéncias pelo
gestor

Houve atrasos decorrentes de restrigdes de or¢amento que causaram retardos na aquisicdo de equipamentos
necessarios para a instalagdo do ambiente de pré-producao.

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478
Recomendagoes do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
5 RA 208870 4.1.1.1 Oficio
Orgio/entidade objeto da recomendagio Codigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478

Descricio da Recomendacio:

Recomendagio relativa ao item 9.1.12 do Acordio 2.107/2006 TCU: dé continuidade a consolidacao das ac6es
de supervisao dos negdcios realizados na BM&F.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacgao Cédigo SIORG

SMI Nao ha

Justificativa para o seu nio cumprimento:

Os procedimentos quanto a supervisdo das atividades da BSM, empresa responsavel pela supervisdo dos mercados
administrados pela BM&FBovespa, ndo foram alterados.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

A integragdo do processo de acompanhamento de mercado em uma tnica plataforma sera possibilitada tdo logo seja
concluido o sistema mencionado no item 4 acima.

Unidade Jurisdicionada

Denominag¢io completa: Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacido do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
6 RA 208870 4.1.1.1 Oficio
Orgio/entidade objeto da recomendaciio Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478

Descricao da Recomendacao:

Recomendagio relativa ao item 9.1.13 do Acérdéo 2.107/2006 TCU: implemente o quanto antes procedimentos
rotineiros de supervisdo dos negdcios conduzidos no &mbito da CETIP.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cédigo SIORG

SMI Nao ha

Justificativa para o seu nio cumprimento:

Os procedimentos quanto a supervisdo das atividades do Departamento de Autorregulagdo da CETIP ndo foram
alterados.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢ao de providéncias pelo
gestor
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A integragdo do processo de acompanhamento de mercado em uma unica plataforma sera possibilitada tdo logo seja
concluido o sistema mencionado no item 4 acima.

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478
Recomendagdes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
7 RA 208870 4.1.1.1 Oficio
Orgao/entidade objeto da recomendaciio Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478

Descricio da Recomendacio:

Recomendacio relativa ao item 9.1.20. do Acordéo 2.107/2006 TCU: efetue controle periddico dos processos
distribuidos aos relatores, buscando envidar esforcos para que ndo haja inércia na conducao dos processos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Cédigo SIORG

SSI e EXE Néo ha

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

O atendimento a esta recomendagdo gerou o desenvolvimento do novo Sistema TPC, com implantagdo inicial
prevista para o final de 2007. Esta implanta¢do foi adiada pela necessidade de reformulacdo em diversos conceitos
do sistema. Com a transi¢do ocorrida na empresa contratada para desenvolvimento de sistemas, da Relacional
Consultoria para o SERPRO, e pelo fato deste estar momentaneamente com caréncia de recursos disponiveis para
alocar nos projetos para a CVM, so foi possivel retomar os trabalhos de reformulagdo ao longo do segundo semestre
de 2008.

A nova empresa contratada, Squadra Tecnologia Ltda., teve sua primeira reunido com a EXE em abril de 2010, para
sanar dividas que tiveram sobre a especifica¢do deixada pelo SERPRO.

Até o momento o sistema ndo foi homologado pois ocorreram diversos erros nas primeiras versdes apresentadas do
sistema, desenvolvido pela Squadra e, também, divergéncias entre o que foi especificado e o que foi entregue.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢ao de providéncias pelo
gestor

Enquanto ndo se dispde do novo sistema, os membros do Colegiado recebem planilhas atualizadas a cada semana,
em que sdo listados processos sancionadores e ndo-sancionadores pendentes de decisdo com cada relator, em suas
diversas fases, para seu controle.

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478
Recomendacgdes do OCI
Recomendacoes expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
8 RA 208870 4.1.1.1 Oficio
Orgao/entidade objeto da recomendaciio Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478

Descricio da Recomendacio:

Recomendacio relativa ao item 9.1.21. do Acordio 2.107/2006 TCU: disponibilize em sua pagina institucional
na Internet informac6es sobre os prazos de tramitacdo dos processos de julgamento distribuidos entre os membros
do Colegiado, constando dados sobre os processos distribuidos por relator, com data de sorteio e julgamento.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Cédigo SIORG
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SSI Néo ha

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

O sistema TPC ja foi desenvolvido e esta atualmente em processo de testes pela EXE, para posterior homologagao.
O atraso no processo de homologacdo ocorreu em virtude dos diversos erros apresentados pelas primeiras versdes
do sistema - desenvolvido pela empresa Squadra Tecnologia Ltda., contratada para prestar o servico de fabrica de
software na CVM - e da demora no processo de corre¢do. Também ocorreram algumas divergéncias entre o que foi
especificado e o que foi entregue, fato que agravou ainda mais a demora na homologacao.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

O atendimento a esta recomendacdo sera viabilizado tdo logo esteja implantado o novo Sistema de Controle — TPC
referido no item 7 acima.

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cédigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478
Recomendagoes do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem | Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicac¢io Expedida
9 RA 208870 4.1.1.1 Oficio
Orgio/entidade objeto da recomendagio Codigo SIORG
Comissao de Valores Mobiliarios 478

Descricio da Recomendacio:

Recomendagiio relativa ao item 9.1.22. do Acoérdio 2.107/2006 TCU: divulgue em sua pagina institucional na
Internet os dados sobre a tramitacédo de processos administrativos sancionadores instaurados pela Autarquia, de
modo a permitir a consulta ao andamento do processo, com dados sobre as datas de tramitacéo e unidades onde o
processo se encontre.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cédigo SIORG

SSI Nao ha

Justificativa para o seu nio cumprimento:

Para atendimento a esta demanda, a SSI definiu, junto a SGE, o escopo do trabalho e a forma de implementagéo,
com prazo de conclusdo previsto para o final do ano de 2007. Entretanto, somente nos primeiros dias de dezembro
do mesmo ano foi possivel concluir a defini¢do do funcionamento da consulta, em face de questdes relativas a
etapas sigilosas do tramite. A partir desta defini¢do, iniciou-se o desenvolvimento da consulta, que teve seu prazo
de entrega aumentado por forga da transi¢éo ocorrida na empresa contratada para desenvolvimento de sistemas.

A consulta foi disponibilizada em produgdo em julho/2009. Entretanto, no comego de agosto/2009, a Coordenagao
de Controle de Processos — CCP solicitou que fossem retirados dessa consulta os dados dos processos em
andamento, retornando em produg¢ao a versio anterior.

Em outubro/2009, a CCP solicitou que aquela nova consulta a processos em andamento fosse disponibilizada no
ambiente de homologagao.

Com essa providéncia, a CCP realizou simula¢des para definir o formato que considerava mais adequado para
apresentar os dados solicitados ao publico e, em margo/2010, repassou a Geréncia de Sistemas — GSI a
especifica¢do do que deveria ser implementado.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocao de providéncias pelo
gestor

Com a substituicdo do SERPRO pela empresa Squadra Tecnologia Ltda. na prestacdo de servigos de manutengdo e
desenvolvimento de sistemas, ocorrida em 2010, o conseqiiente acimulo de demandas e a priorizagao pela CCP de
outras demandas, o inicio do desenvolvimento da presente demanda foi iniciado somente em 2011. O prazo limite
dessa implementacdo devera ser final de fevereiro de 2012.

Fonte: CVM.
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16. Informacgdes sobre o tratamento das recomendacées realizadas pela unidade de
controle interno

16.1. Recomendacdes da unidade de controle interno ou de auditoria interna atendidas
no exercicio

Quadro LXXIX — Informagdes sobre recomendacao da Unidade de Controle Interno ou de Auditoria
Interna atendida no exercicio.

Caracterizacdo da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

LoD (DRI o o Relatério de Auditoria n® 02/2011

Auditoria

Data. do.Relatorlo de 29/11/2011
Auditoria

Item do Relatério de Item 11
Auditoria

Comunicacio Expedida/Data | MEMO/AUD/N® 190/2011, de 12/09/2011.

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da Superintendéncia Administrativa Financeira - SAD/GAH
recomendacao

Juntar na pasta funcional do servidor portador de deficiéncia o parecer emitido
pela equipe multiprofissional composta de trés profissionais capacitados e
atuantes nas areas das deficiéncias em questdo, sendo um deles médico, e trés
profissionais integrantes da carreira almejada pelo candidato. O parecer da
equipe multiprofissional devera observar as informagdes prestadas pelo
candidato no ato da inscricdo, a natureza das atribui¢des para o cargo, a
Descricio da Recomendacio viabilidade das condi¢des de acessibilidade e o ambiente de trabalho, a
possibilidade de utilizagdo, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize e a Classificagdo Internacional de Doencas - CID
apresentada.

Adicionalmente, implementar sistema eletronico de controle desses documentos
indispensaveis para a formalizagdo e instru¢do dos processos de admissdo e de
concessoes.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsivel pelo atendimento da recomendacéo

SAD / GAH

Sintese das providéncias adotadas

A revisdao da AUD sobre procedimentos de admissdo de servidores concluiu que suas recomendagdes passaram a
ser observadas:

- em relacdo a juntada, na pasta funcional do servidor portador de deficiéncia, de parecer emitido por equipe
multiprofissional composta de trés profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questdo, sendo
um deles médico, e trés profissionais integrantes da carreira almejada pelo candidato; e,

- em relacdo ao cadastro de cada nomeacdo no Registro e Apreciagdo de Atos de Admissdo e Concessao — SISAC
do TCU, procedimento que ja vinha sendo realizado mas cujo aprimoramento passou a incluir a rotina de impressao
e arquivamento do formuldrio SISAC, apos o seu devido preenchimento, nas pastas funcionais dos servidores.

Sintese dos resultados obtidos

Os resultados serdo apurados em 2012 para o concurso realizado em 2010. A admissdo dos novos servidores
comegca a ocorrer a partir do final de 2011.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adoc¢io de providéncias
pelo gestor

O art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, define o enquadramento que deve ser seguido
para considerar uma pessoa como portadora de deficiéncia.

Caracterizacdo da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacao do Relatorio de

e . Relatorio de Auditoria N° 04/2011
Auditoria
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Data do Relatorio de Auditoria | 23/09/2011

Item do Relatorio de Auditoria |Item V

Comunicacio Expedida/Data | MEMO/AUD/N® 077/2011, de 06/04/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da SEP
recomendacio

No escopo dos programas de auditoria constantes do Plano Anual de Atividades
de Auditoria Interna - PAINT 2011, apds verificagdes na implementacdo do
Plano Bienal de SBR — 2009-2010, para os periodos referentes ao segundo
semestre de 2009 e primeiro semestre de 2010, de acordo com o estabelecido no
§4° do Art. 8° da Deliberagdo CVM n° 521, de 27 de junho de 2007, foi feita a
seguinte recomendagéo para a SEP:

- Reavaliar até que ponto o acompanhamento de todas as operagdes previstas
entre as prioridades 1 e 4 do Evento de Risco 4 - EvR4 devem ser analisadas
detalhadamente, inclusive utilizando a experiéncia adquirida pela area nessas
analises como subsidio para a formula¢@o do proximo Plano Bienal.

Descricao da Recomendacao

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

SEP

Sintese das providéncias adotadas

Ainda em junho de 2010, antes mesmo da emissdo do Relatorio de Auditoria N° 04/2010, a SEP solicitou ao CGR a
alteracdo das agdes de supervisdo previstas no Plano Bienal 2009/2010 para a Prioridade 2 do EvR2, para o EvVR3 e
para as Prioridades 1 ¢ 4 do EvR4. O pedido de alteragdo foi aprovado pelo CGR ¢ pelo Colegiado, em reunido
realizada em 30/06/2010. As alteragdes passaram a ser aplicaveis no segundo semestre de 2010.

Sintese dos resultados obtidos

Essa alteragdo possibilita ndo so estabelecer uma organizagido mais transparente e um melhor controle das a¢oes de
supervisdo, mas também permitir que os esforcos da area sejam direcionados para a analise de informagdes
relevantes e de operagdes que, por suas caracteristicas, apresentam maior potencial de risco para os investidores.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocio de providéncias
pelo gestor

N3io ha fatos a relatar.

Caracterizacdo da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacao do Relatorio de

Auditoria Relatério de Auditoria 05/2011

Data do Relatorio de Auditoria | 06/01/2012

Item do Relatorio de Auditoria | Itens III.1 ao I11.4

MEMO/AUD/N° 240/2011 e MEMO/AUD/N® 241/2011, ambos de
Comunicacio Expedida/Data 03/11/2011. MEMO/AUD/N°® 243/2011, MEMO/AUD/N° 244/2011 ¢
MEMO/AUD/N® 245/2011, todos de 09/11/2011.

Nome da unidade interna da UJ

destinataria da recomendacio SAD, SPL ¢ 551

Esta auditoria refere-se ao acompanhamento das ac¢des a serem implementadas
em virtude de recomendagdes formuladas por Comissdes de Sindicancia,
visando ao aperfeicoamento de rotinas e/ou acompanhamento de obrigacdes
assumidas por servidores, tendo em vista as conclusdes das Comissdes em tela
Descri¢io da Recomendacio ¢ a aplicagdo de penalidades por parte da autoridade julgadora.

O presente relatorio contempla o atendimento a quatro processos disciplinares:
II1.1- Ressarcimento de valores percebidos por servidora indevidamente. Este
fato cumpre determinagdo do Acordao n°® 4.464/2009 — TCU — 1* Camara;

I11.2- Adogdo de procedimentos visando preservar material classificado como
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confidencial;

II1.3- Inobservancia por parte de servidor a Portaria CVM/PTE/N® 185/2002,
que trata de restricdes a negociagcdo com valores mobiliarios; e,

I11.4- Processo que trata da apuracéo dos fatos e responsabilidades relacionados
ao desaparecimento de um notebook nas dependéncias desta Autarquia.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsivel pelo atendimento da recomendacéo

SAD, SPL e SSL

Sintese das providéncias adotadas

III.1- A servidora, com base na Deliberagdo CVM n° 447/02, pleiteou o parcelamento de sua divida em 60 vezes ¢
teve o referido pleito acatado. A Subprocuradoria Juridica 3 (“GJU-3") é a area competente para acompanhar as
cobrancas e recebimentos de valores oriundos desses créditos, vez que encontram-se inseridos na Divida Ativa da
Unido. Em 11/11/2011 a Subprocuradoria esclareceu que as parcelas da divida estavam sendo regularmente
liquidadas até aquela data.

II1.2- A recomendagdo teve sua origem por ocasido de encaminhamento a CVM, por parte de uma companhia
aberta, de correspondéncia classificada como confidencial, protocolada no escritorio da Autarquia no municipio de
Sdo Paulo. O envelope foi recebido pela CGP rasgado, parcialmente, o que poderia, em tese, caracterizar violagao
de correspondéncia. A Comissdo de Sindicancia concluiu que o rompimento irregular foi ocasionado por excesso de
conteido manuseado pelos Correios de forma rude no trajeto do escritério de Sdo Paulo até a sede do Rio de
Janeiro. Portanto, ndo seria possivel individualizar conduta que justificasse a instauracdo de Processo
Administrativo Disciplinar - PAD.

Ainda assim, a Comissdo de Sindicancia, em seu Relatério Final, sugere a administragdo da CVM que adote
procedimento por parte dos drgdos competentes para certificagdo e padronizacdo de conduta, quando constatar o
recebimento de correspondéncias sigilosas ja violadas, bem como estabeleca mecanismos de transportes
diferenciados para tais correspondéncias.

Em consequéncia, e como providéncia imediata, os servidores foram orientados quanto ao manuseio/analise de
documentos (classificados ou ndo) para envio por meio de malote. Adicionalmente, em funcdo da perspectiva de
implementagdo da Gestdo Eletronica de Documentos, existe um conjunto de normas internas que esta em fase de
elaboragdo/revisdo para adequar os procedimentos adotados pela CVM a legislagdo arquivistica brasileira (Lei n°
8.159/91, Decreto n° 4.073/02 e Decreto n° 4.553/02).

II1.3- Os servidores da CVM devem observar em suas negociagdes com valores mobiliarios as regras estabelecidas
na Portaria/CVM/PTE/N® 185/02, tendo em vista as disposi¢des constantes do Codigo de Conduta da Alta
Administragdo Federal e do Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal.
Neste caso especifico, o servidor foi apenado com Adverténcia, tendo a Comissao de Sindicancia recomendado que
se iniciassem estudos visando permitir acesso mais qualificado a documentos ¢ informagdes envolvendo situagdes
de descumprimento ao normativo interno de negociagdo com valores mobiliarios.

Esta prevista para 2012 a apresentacio pelo Comité de Etica da CVM de proposta de um novo codigo de conduta
para negociagdo de valores mobiliarios pelos servidores, que sera inclusive colocada em audiéncia junto aos
mesmos para acolhimento de sugestdes.

I1.4- Trata-se do desaparecimento nas dependéncias da SSI de um notebook da marca HP, registrado no controle
patrimonial desta CVM, constatado durante o més de maio de 2008.

A comissdo concluiu ndo haver condi¢des de indicar qualquer suspeito pelo desaparecimento do notebook e
manifesta preocupacdo pela constatacdo de falhas de procedimentos e controles do patriménio da Autarquia que se
constituia em vulnerabilidades facilitadoras em relagao a ocorréncia de novos episddios similares.

O caso promoveu a adogdo de uma série de procedimentos, tanto pela SAD quanto pela SSI, que contemplam
sistema interno de monitoramento eletronico em todos os andares da sede, o controle de acesso aos andares,
inexisténcia de hiato de responsabilidade na transferéncia de bens entre setores ¢ adogdo de procedimento mais
detalhado de registro de entrada e saida de equipamentos ¢ bens da CVM.

Sintese dos resultados obtidos

Conforme descrito no quadro acima.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocio de providéncias
pelo gestor

Em relagdo ao item I11.4, hé previsdo de implantagdo de controle eletronico de acesso aos andares da CVM, o que
ira reforgar a seguranga do patrimdnio da Autarquia. Atualmente, o controle de acesso aos andares ¢ realizado
através de dois livros de registros. Um para pessoal interno e outro para visitantes.
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Caracterizacdo da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificagdo do Relatorio de | p 14 de Auditoria n° 08/2011

Auditoria

Data. doiRelatorlo de 01/06/2011
Auditoria

Item do Relatorio de

Auditoria Item II.1 e I1.3

Comunicacio Expedida/Data | Mensagens eletronicas

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da SPL, SDM, SOI e SPS.
recomendacio

No ambito do PAINT 2011, foi realizada Auditoria do Planejamento Estratégico
da CVM e da execugdo do PPA, especificamente verificagdes relativas a
Indicadores das agdes da CVM, no ambito do PPA, e atendimento a
recomendagdes de auditoria feitas em 2010:

I- Indicadores das a¢des da CVM

I.1- Acdo de Fiscalizacao

- Indicador: composto pelo somatdrio das acdes relacionadas a supervisao de
empresas, fundos de investimento, mercado e intermediarios, ao registro de
valores mobilidrios e auditores independentes, as fiscalizagdes externas e a
instrucdo de processos sancionadores.

I.2- Disseminag¢do de Informac¢do e Regulamentacdo do Mercado de Valores
Mobiliarios

- Indicador: disseminagdo de informac¢des por meio dos sitios institucionais
mantidos pela entidade (www.cvm.gov.br e www.portaldoinvestidor.gov.br).

1.3- PRODIN

- Indicador: Quantidades de atendimentos realizados ¢ de material didatico
distribuido.

Descricio da Recomendacio

II- Atendimento a recomendagdes de auditoria feitas em 2010:

- Manter atualizado o cadastro de usuarios do SIGPlan, observando o
preconizado no glossario do Decreto n° 5.233/04; e,

- Manter atualizada a documentagdo relativa aos programas do PPA sob a
responsabilidade da CVM.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsivel pelo atendimento da recomendacéo

SPL, SDM, SOI e SPS.

Sintese das providéncias adotadas

I- Indicadores das a¢des da CVM:

I.1- Acdo de Fiscalizagao

- Resultado alcangado: todas as metas tragadas para o exercicio de 2010 (4.100 agdes) foram plenamente atingidas,
merecendo destaque o fato de que, no resultado geral, a execucdo alcangou 5.572 agdes, quantidade 35,9% superior
a meta inicialmente estabelecida.

1.2- Disseminagdo de Informacdo e Regulamentacdo do Mercado de Valores Mobiliarios

- Resultado alcangado: para 2010 foi estabelecida uma meta de disseminagdo de 540 Ghytes de informacdo. Ao
longo do exercicio, verificou-se que foram disponibilizados 1.416 Gbytes, valor equivalente a 262% da meta
inicialmente estabelecida. Destacou-se, ainda, no que se refere a disseminagdo de informacgdes, que a CVM
manteve ao longo de 2010 a sua postura de pleno atendimento as demandas da imprensa.

1.3- PRODIN

- Resultado alcangado: para 2010, foi estimada uma meta de 110 mil atendimentos e cartilhas educacionais
distribuidas. Ao longo do exercicio, a execugdo ficou em 125.974, o que significa o alcance de 114% da meta
inicialmente estabelecida.

II- Atendimento a recomendagdes de auditoria feitas em 2010:
As recomendagdes foram atendidas. O cadastro de usuarios do SIGPlan e a documentagao relativa aos programas
do PPA sob a responsabilidade da CVM estdo mantidos atualizados.
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Sintese dos resultados obtidos

Conforme descrito no quadro anterior.
Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adog¢ao de providéncias
pelo gestor

Naio ha fatos a relatar.

16.2. Recomendagdes da unidade de controle interno ou de Auditoria Interna pendentes
de atendimento

Quadro LXXX — Informacdes sobre recomendacdo de Unidade de Auditoria Interna pendente de
atendimento no final do exercicio de referéncia.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de

.. Relatério de Auditoria n® 02/2011
Auditoria

Item do Relatorio de

Auditoria Item III

Comunicacio Expedida MEMO/AUD/N® 188/2011 e MEMO/AUD/N°® 189/2011, ambos de 13/09/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacao

SAD e SSI

No escopo dos programas de auditoria constantes do PAINT 2010, aprovado pelo
Colegiado desta CVM em 05/01/2010, foram efetuadas avaliagdes do atendimento
as recomendagdes formuladas pela Agéncia Brasileira de Informagdes — ABIN,
relativas ao tratamento e ao tramite dado pela CVM as informagoes sensiveis.

As recomendacdes sdo no sentido desta Autarquia institucionalizar politicas de
seguranca e tratamento de informagdes sensiveis, tanto no ambito de benfeitorias
fisicas nas instalacdes, ado¢do de procedimentos de manipulagdo de informacao,
aprimoramento dos sistemas de informatica, criagdo de normas e treinamento de
pessoal.

Descricao da Recomendacio

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

SAD e SSI

Justificativas para o niio atendimento

O sistema de controle de acesso encontra-se ainda em fase de implantacdo, ja que depende de sua introdugdo no
ambiente da CVM, encontrando-se ao cargo da SSI/SERPRO. Entretanto, ja foi feita a instalagdo de sistema de
monitoramento e gravacdo dos acessos as instalagdes da Autarquia por circuito fechado de TV.

Ao final do ano de 2010, houve a participagdo de servidor em treinamento a distancia promovido pelo Gabinete de
Seguranga Institucional da Presidéncia da Republica - GSI/PR sobre elaboragdo de Politicas de Seguranca da
Informagdo ¢ Comunicagdes - POSIC na esfera da Administragdo Publica Federal - APF, conforme dispoem as
instrugdes normativas do referido 6rgéo.

Em margo de 2011, foi finalizada a elaboragdo da primeira minuta de portaria da Presidéncia - PTE, visando a
institui¢do da POSIC no ambito da CVM, que foi apresentada a SGE para avaliagdo em 13/04/2011. A SSI,
juntamente com varias superintendéncias da CVM, vem realizando alteragdes na proposta inicial com o objetivo de
aprimorar a versao inicial da minuta.

Acrescenta-se, ainda, que em relacdo a Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes em Redes Computacionais -
ETIR, mencionada no relatério da ABIN, sua criagdo estd prevista na minuta de instituicio da POSIC e ¢ ato
posterior a instituicdo da mesma.

Finalmente, como uma politica de seguranga ¢ institucional e, por consequéncia, abrange todas as informagdes e
comunicagdes desta Autarquia, o assunto vem sendo tratado ao nivel de SGE.

Caracterizacdo da Recomendacio expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatorio de

Auditoria

Relatério de Auditoria N° 04/2011

Item do Relatorio de Auditoria

Item V
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MEMO/AUD/N° 077/2011, MEMO/AUD/N® 094/2011 e MEMO/AUD/N®

Comunicagio Expedida 123/2011

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da SEP, SIN e SMI
recomendacio

No escopo dos programas de auditoria constantes do PAINT 2011, apds
verificacdes na implementagdo do Plano Bienal do SBR — 2009-2010, para os
periodos referentes ao segundo semestre de 2009 e primeiro semestre de 2010, de
acordo com o estabelecido no §4° do Art. 8° da Deliberagdao CVM n° 521, de 27 de
junho de 2007, foram feitas recomenda¢des para as superintendéncias
responsaveis pela execucdo do SBR.

1- SEP

1.1- Analisar como a SMI, no 4mbito do seu Plano Bienal, implementa sua
Descricio da Recomendacio programagao anual de trabalho com a BM&FBovespa, compreendendo delegagao
mais intensa de atribuigdes.

2- SIN
2.1- Avaliar a realocagdo de parte das atividades de supervisdo direcionadas ao
EvR4-b, para o EVRS.

3. SEP, SIN e SMI
3.1- Adogdo e aperfeigoamento de sistemas informatizados para a melhor
conducdo dos trabalhos pelas superintendéncias.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacéo

SEP, SIN e SMI

Justificativas para o niio atendimento

1. SEP

1.1- De forma preparatdria a formalizagdo de um acordo de servicos com a BM&FBovespa, desde o final do ano
passado, a SEP vem estabelecendo conversagdes com esta entidade visando melhor organizar e aproveitar, no ambito
do Plano Bienal do SBR, o trabalho de supervisdo das informacdes prestadas pelas companhias listadas que ¢
exercido por essa bolsa, inclusive no que diz respeito as informagdes que devem ser disponibilizadas pelas
companhias abertas por exigéncia da Instrugdo CVM n° 481/09. A implantacdo de uma delegacdo mais intensa de
atribuicdes, a semelhanca da que ¢ utilizada pela SMI no ambito do Plano Bienal, depende, contudo, da avaliagdo da
SEP da conveniéncia e viabilidade da adogdo desse procedimento, considerando, inclusive, as normas estabelecidas
pela Instru¢do CVM n° 461/07.

3.1- A licitagdo para contratagdo de empresa para prover servicos de manutencao e desenvolvimento ao sistema de
Business Intelligence — BI da SEP foi realizada e o novo contrato foi assinado em dezembro de 2010. Em linhas
gerais, a contratagdo abrange: (a) a manutencdo corretiva do sistema, ou seja, a correcdo de problemas identificados
pela SEP na base de dados ja existente e na confeccdo de relatdrios; e (b) a ampliacdo da base de dados do BI para a
incorporacao das informagodes contidas nos formularios que atualmente sdo gerados pelos emissores por meio do
Sistema Empresas.Net (ENET), que ainda ndo ¢é lido pelo BI (Formulario de Referéncia, Formulario Cadastral e
Formularios DFP e ITR relativos as demonstragdes financeiras posteriores a 30/09/2010). Na auséncia de fatos
novos, espera-se que a ampliagdo da base de dados seja atendida até o final de 2011.

2. SIN

2.1- Foi sugerido que a falta de uniformizagdo de registro contabil de alguns fundos estruturados configurasse um
EvRS, de forma que a implementacdo da supervisdo do EvR4-b restringir-se-ia as demonstragdes financeiras que
observassem um conjunto de requisitos contabeis minimos para a uniformizag¢do das praticas e a execugdo dos
trabalhos previstos no Plano Bienal da area. Para o préximo biénio, as agdes sobre pareceres dar-se-do unicamente no
ambito do EvR3, relativo a avalia¢do de ativos.

3.1- Com relagdo aos sistemas, em 15/12/2010 foi realizado o pregdo eletronico 15/2010 (processo de compras RJ
2010-8633), referente ao desenvolvimento e manutengdo de sistemas na plataforma Business Objects - BO. O
contrato foi assinado ainda em 2010 e desde mar¢o/2011 os técnicos da empresa vencedora trabalham na recuperagao
do sistema. Nossa op¢ao pelo uso do sistema de BI em contraposi¢@o a utilizacdo de planilhas eletrdnicas segue a
recomendagdo geral contida no Relatério de Auditoria n® 4/2010.
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3. SMI

3.1- Em 21 de junho de 2011 o Projeto SSMCB (denominag@o do “Sistema de Supervisdo do Mercado de Capitais
Brasileiro™) ainda ndo havia finalizado a fase dois (Supply and installation of hardware, standard software, network
and communication) de um total de sete. Com base nas informagdes disponiveis e desconsiderando-se novos atrasos
no andamento dos trabalhos, o Projeto ndo sera finalizado antes do fim do més de outubro de 2011. As caracteristicas
principais desse sistema sdo a detecg¢do de comportamento ilicito e de abusos de mercado.

Caracteriza¢ao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacao do Relatorio de

Auditoria

Relatorio de Auditoria n° 08/2011

Item do Relatorio de Auditoria

Item I1.3

Comunicacio Expedida

Mensagens eletronicas

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacao

SPL, SDM, SOI e SPS.

No ambito do PAINT 2011, foi realizada Auditoria do Planejamento Estratégico
da CVM e da execucdo do PPA, especificamente o atendimento a seguinte
recomendagdo de auditoria feita em 2010:

- Estabelecer sistema de apuracdo de custos e resultados da regulagdo para
regulador e regulado.

Descricao da Recomendacio

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsivel pelo atendimento da recomendacéo

SPL, SDM, SOI e SPS

Justificativas para o ndo atendimento

Com relag@o ao estabelecimento do sistema de apurag@o de custos e resultados da regulagdo ¢ importante destacar
que a CVM conduzia um projeto destinado a implantagdo de um centro de custos no ambito da Autarquia quando a
Administragdo Central informou o desenvolvimento do referido Sistema. No entanto, de modo a evitar superposicdes
e seguir as diretrizes estabelecidas pelo MPOG e o MF, a CVM solicitou a Secretaria do Tesouro Nacional - Nucleo
de Informagdo de Custos — NUINC a realizagdo de um curso no Rio de Janeiro sobre o Sistema, no que foi atendida.
O projeto, suspenso em meados de 2010 em virtude de problemas apresentados pela empresa contratada para o
desenvolvimento do sistema, deveria ter sido retomado no segundo semestre de 2011, mas ainda dependia de uma
negociacdo envolvendo a empresa proprietaria do software (Sword Group), sua nova parceira no Brasil e o Programa
das Nagdes Unidas para o Desenvolvimento — PNUD. No entanto, em janeiro de 2012, a empresa Datafix
encaminhou correspondéncia a CVM informando ndo ser mais a representante do Sword Group, fato que interrompeu
o processo de negociagdo. Em virtude de tal ocorréncia, a CVM encaminhara um Oficio ao PNUD comunicando o
fato e solicitando que sejam retomadas as negociagdes junto ao Sword Group.

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacao do Relatorio de
Auditoria

Relatério de Auditoria n® 03/2011

Item do Relatorio de Auditoria

Item unico

Comunicacio Expedida

Memorandos

Nome da unidade interna da
UJ destinataria da
recomendacao

GAL e Geréncia de Contabilidade e Financas - GAF

Descricio da Recomendacio

No ambito do PAINT 2011 foram realizadas auditagens em Processos de Compras
e de Pagamentos.

Os resultados referem-se as recomendagdes decorrentes das auditagens nos
processos de compras abrangendo atividades relativas aos procedimentos
licitatérios, contratagdes e aos pagamentos executados a fornecedores.

No exercicio de 2011 foram feitas 208 verificagdes em processos de compras e de
pagamentos, sendo que do total desses processos 77 tiveram recomendacdes.
Foram analisados editais, termos aditivos, empenhos, apostilas, registros
documentais e procedimentos referentes a pagamentos, além de diversos contratos
de prestagdo de servigos, destacando-se os referentes a despesas condominiais,
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locagdo de imoveis, servicos de manutencdo em geral, desenvolvimento e
manutencdo de sistemas de informadtica, aquisicdo de materiais e equipamentos,
entre outros compromissos firmados pela CVM.

A seguir um quadro resumido dos resultados desta auditoria bem como uma
comparag@o com os resultados do Exercicio anterior (2010):

Quadro Resumo Resultados Exercicio 2011
Aumento /
. Percentual (Decréscimo
Auditados | Recomendados ) em Relagdo
Recomendado o
ao Exercicio
2010
Processos 208 77 37,0% 12,4%
Editais 35 6 17,1% -15.9%
(Pregdo)
Dispensas 3 2 66,7% -4,8%
Auditados 16 9 56,3% 30,2%
Sistema de
Registro de 5 0 0,0% -20,0%
Precos
Termos
Aditivos 59 30 50,9% 19,7%
Apostilas 16 3 18,8% 18,8%
Pagamentos 74 27 36,5% 21,2%

Considerando os resultados aqui apontados, foi reiterada recomendagdo feita por
esta Auditoria no exercicio anterior quanto a necessidade de capacitagcdo e
treinamento dos servidores da Autarquia que atuam nas areas de compras,
contratos e pagamentos, objetivando o aperfeicoamento e uma melhoria na
qualidade dos trabalhos realizados.

Justificativas da unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

GAL e GAF

Justificativas para o ndo atendimento

Trata-se de uma rotina de aperfeigoamento continuo. Parte das recomendagdes foi atendida de pronto e as demais
estdo sendo implantadas a medida que os novos processos ocorrem.

Fonte: CVM.

17. Declaracio do contador responsavel pela unidade jurisdicionada atestando que
os demonstrativos contabeis (Balanco Or¢amentario, Financeiro e Patrimonial e a
Demonstracio das Variacées Patrimoniais, previstos na Lei n° 4.320, de 17 de
marco de 1964) refletem a adequada situacio orcamentaria, financeira e
patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta relatorio de gestao.

Conforme Anexo II.
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ANEXO |

Declaracdo da area responsavel atestando
que as informacdes referentes a contratos e
convénios ou  outros  instrumentos
congéneres estdo disponiveis e atualizadas,
respectivamente, no Sistema Integrado de
Administracdo de Servicos Gerais — SIASG
e no Sistema de Gestdo de Convénios,
Contratos de Repasse e Termos de Parceria
— SICONV, conforme estabelece o art. 19
da Lei n°®12.309, de 9 de agosto de 2010.



CVM Comissao de Valores Mobiliarios

Protegendo quem investe no futuro do Brasil

DECLARACAO

Eu, Andricia Bevace, CPF n°028.306.597-40, Gerente de
Licitagdes e Contratos, exercido na Superintendéncia Administrativo-
Financeira declaro junto aos orgdos de controle interno e externo que todas
as informagdes referentes a contratos, convénios e instrumentos congéneres
firmados até o exercicio de 2011 por esta Unidade estdo disponiveis e
atualizadas, respectivamente, no Sistema Integrado de Administracdo de
Servi¢os Gerais — SIASG e no Sistema de Gestdo de Convénios, Contratos
de Repasse e Termos de Parceria — SICONV, conforme estabelece o art. 19
da Lei n° 12.309, de 9 de agosto de 2010 e suas correspondentes em

exercicios anteriores.

Rio de Janeiro, 15 de Margo de 2012.

¥~ éc"c.’ﬁ,’t?_(-:.‘.l 2, &xag_:?/f
/ANDRICIA BEVACFE
Geréncia de Licitagoes e Contratos - CVM
CPF 028.306.597-40

Sede: Rua Sete de Setembro, 111 / 2° Andar - Centro - Rio de Janeiro - RJ - CEP: 20050-901 - Brasil Tel.: (21) 32338686 - http:/ /www.cvm.gov.br
Superintendéncia Regional de Sao Paulo: Rua Cincinato Braga, 340 - 2°, 3° e 4° andares - CEP: 01333-010 - Bela Vista - Sao Paulo - 5P - Brasil - Tel.: (11) 21462000

Superintendéncia Regional de Brasilia: SCN Q. 02 - Bl. A - Ed. Corporate Financial Center - 5-404 - 4° Andar - CEP: 70712-900 - Brasilia - DF - Brasil - Tel.: (61) 33272030/33272031




ANEXO |1

Declaracdo do contador responsavel pela
unidade jurisdicionada atestando que 0s
demonstrativos contabeis (Balango
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial e a
Demonstragdo das Variagdes Patrimoniais)
refletem a adequada situacdo orcamentaria,
financeira e patrimonial da unidade
jurisdicionada que apresenta relatorio de
gestéo.



CVM Comissao de Valores Mobilidrios

Protegendo quem investe no futuro do Brasil

DECLARACAO DO CONTADOR

DECLARACAO PLENA

Denominacio completa (UJ)

Comissio de Valores Mobiliarios

Codigo da UG:

173030

apresenta Relatorio de Gestio.

Declaro que os demonstrativos contdbeis constantes do Sistema SIAFI (Balangos
Orgamentario, Financeiro e Patrimonial e a Demonstracdo das Variagdes Patrimoniais, previstos na
Lei n.® 4320, de 17 de marco de 1964) relativas ao exercicio de 2011 refletem adequada e

integralmente a situagdo or¢amentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragao.

Local Data
Rio de Janeiro, RJ 24 de fevereiro de 2012
CRCn®

ES 009612/0-5
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