
 

MINISTÉRIO DA CULTURA  

CURRÍCULO 

 

NOME:  EDUARDO GOMES DA SILVA 

CARGO: Coordenador-Geral de Conciliação Administrativa 

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA 
______________________________________________________________________ 
Bacharelado em Filosofia. Universidade Federal do Rio de Janeiro, 2006.  
 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
_______________________________________________________________________  

MINISTÉRIO DA CULTURA – recriado pelo Decreto nº 11.336, de 1º de janeiro de 2023. 

Período: janeiro/2023 até o momento. 
 Subsecretário de Gestão de Prestação e Tomada de Contas - Substituto (FCE 1.15) - pela Portaria 
de Pessoal MINC nº 130, de 31 de janeiro de 2023, publicada em 1º/02/2023.   
 Coordenador-Geral de Conciliação Administrativa (FCE 1.13) - apostilado no cargo em 
fevereiro/2023.  

 

MINISTÉRIO DO TURISMO 

Período: julho/2020 a dezembro/2022. 
 Subsecretário de Gestão de Prestação e Tomada de Contas - Substituto (CCE 1.15) - pela Portaria 
de Pessoal MTur nº 1041, de 20 de dezembro de 2022, publicada em 21/12/2022.   
 Subsecretário de Gestão de Fundos e Transferências - Substituto (DAS 101.5) - pela Portaria de 
Pessoal MTur nº 372, de 29 de junho de 2022.   
 Coordenador-Geral de Gestão de Transferências (FCPE 101.4) – efetivado pela Portaria de 
Pessoal MTur nº 15, de 6 de janeiro de 2022.  
 Coordenador-Geral de Gestão de Transferências - Substituto (FCPE 101.4) - pela Portaria de 
Pessoal, SE/MTUR nº 14, de 12 de janeiro de 2021, publicada no DOU em 13/01/2021.    
 Coordenador de TCE (FCPE 101.3), julho de 2020.   
 
 

MINISTÉRIO DA CIDADANIA 

Período: janeiro/2019 a junho/2020. 
 Coordenador de TCE e Parcelamento (FCPE 101.3), pela Portaria nº 171, publicada no DOU em 
15/09/2016, apostilado no cargo. 

 



 

MINISTÉRIO DA CULTURA 

Período: janeiro/2014 a dezembro/2018. 
 Coordenador-Geral de Avaliação de Resultados – substituto eventual (DAS 101.4), pela Portaria 
nº 623, de 27/10/2017. Função exercida até dezembro de 2018.  
 Coordenador de Convênios e Apoio Operacional – substituto eventual (DAS 101.3), pela Portaria 
nº 431, de 19/07/2016, publicada no DOU em 28/07/2016.  
 Chefe da Divisão de Análise Financeira – substituto (DAS 101.2), pela Portaria nº 121, de 
23/02/2016, publicada no DOU em 25/02/2016.   
 Coordenador de Convênios e Apoio Operacional – substituto eventual, pela Portaria nº 835, de 
24/12/2015, publicada no DOU 29/12/2015.  
 Primeiro Suplente do Comitê Gestor do Passivo. Portaria nº 70, de 17/08/2015, publicada no 
DOU em 19/08/2015.  

 

INFORMAÇÕES ADICIONAIS 
_______________________________________________________________________ 

 Experiência na coordenação de equipes, na elaboração de documentos técnicos (relatórios, 
notas técnicas, despachos, pareceres etc.), e na execução e avaliação de análises financeiras da 
prestação de contas de projetos e convênios.  
 Capacidade de liderança e coordenação de fluxos e rotinas de trabalho.  
 Proatividade, dinamismo e facilidade de interlocução com áreas diversas.  
 

 

 

 


