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OQUEEO
CULTURA VIVA?

Cultura Viva é a politica nacional de base
comunitdria do Sistema Nacional de Cultura,
instituida pela Lei 13.018/2014. Estd organizada

em regime colaborativo e participativo entre a
Unido, os Estados, Distrito Federal, Municipios e a
Sociedade Civil, tendo como objetivo promover o
desenvolvimento humano, sociocultural e econémico,
com pleno exercicio dos direitos culturais.
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PONTOES
DE CULTURA

Pontdes de Cultura sdo entidades culturais que
desenvolvem atividades culturais e educativas, que
se destinam & mobiliza¢do, a troca de experiéncias,
visando ao desenvolvimento de agdes conjuntas com
governos locais e a articulagdo entre os diferentes
pontos de cultura que poderdo se agrupar em

nivel estadual, regional ou por dreas temdticas de
interesse comum, visando a formagdo, capacitagdo,
diagndstico e mapeamento.



) InNSCRICAO

De 01 de setembro a 02 de outubro
de 2023.

Vocé preenche um formuldrio online e
anexa os documentos necessdrios.

1) SELECAO

Etapa meritéria, classificatéria
e eliminatédria.

Avaliagdo técnica e de mérito das
propostas culturais, de acordo com

os critérios deste edital. O resultado
preliminar serd publicado no site Mapa
da Cultura, na Plataforma Rede Cultura
Viva e no Didrio Oficial da Unido.

O candidato poderd enviar pedido de
recurso no prazo de trés (3;3

dias uteis.

% .ConNVOCACAO

Aviso as entidades culturais
selecionadas para cadastramento
dos projetos culturais no
Sistema Transferegov e envio de
documentacdo complementar.

Serd divulgado no site Mapa da Cultura,
na Plataforma Rede Cultura Viva e no
Didrio Oficial da Unido a convocacdo
dos candidatos selecionados.

4 HABTLITACA

Etapa eliminatéria.

Etapa de andlise documental e emisséo
de Parecer Técnico Complementar sobre a

proposta cultural no Sistema Transferegov.

A entidade cultural poderd receber
duas (2) notificagées de diligéncia com
prazo para resposta de cinco (5) dias.

O candidato poderd enviar pedido de
recurso no prazo de trés (3)pdias uteis.

5 .CELEBRACAO 00
TERMO 0t CcoMPROMTISSO
CULTURAL

Etapa de assinatura do Termo
de Compromisso Cultural com as
entidades habilitadas.

by LIBERACAC 005 RECURSOS

Transferéncia dos recursos no
valor definido em cada Termo de
Compromisso Cultural celebrado.
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Reconstruindo o Brasil?
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3.1 Quais sdo as etapas do processo de selecdo deste edital?

3.2 Etapa de Selecdo




3.2.1 Quem nd&o poderd fazer parte da comissdo de selecdo?
3.2.2 Quais sdo os critérios de avaliacdo?

3.2.3 Pontuacdo extra: Haverd acdes afirmativas para este edital?
3.2.4 E possivel discordar do resultado da etapa de selecdo?

4 ConVocaga’o
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Resultado final
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PONTOSE
PONTOES DE
CULTURA,

Estamos muito felizes com o seu
interesse em participar do Edital
Cultura Viva - Fomento a Pontdes
de Cultura - A Politica de Base
Comunitdria Reconstruindo o Brasil.

Neste documento vocé terd acesso
as regras deste edital publico, que
vai selecionar propostas culturais
de Pontos e Pontdes de Cultura.

Organizamos as informagdes nas
seguintes se¢des:

1. Informagdes gerais
2. Inscricbes
3. Selecdo

4. Convocagdo

5. Habilitacdo

6. Celebracdo do Termo de Compromisso Cultural
7. Liberacdo dos Recursos

8. Mais informacoes

9. Fale Conosco

10. Anexos

O Edital € uma a¢do da Secretaria de Cidadania e
Diversidade Cultural do Ministério da Cultura, por
meio da Diretoria da Politica Nacional de Cultura
Viva. Ele atende aos objetivos da Lei Cultura Viva
n° 13.018/2014.

Desejamos sucesso!
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
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1.INFORMAGOES GERAIS

Vamos comecar? Encontre nessa secdo as principais informagdes deste edital.

1.1 O que ¢ o Edital Cultura 1.2 O que ¢ o Agente

Viva - Fomento a Pontoes

de Cultura - A Politica
de Base Comunitdria
Reconstruindo o Brasil?

Este edital promoverd a atuacdo
de Pontdes de Cultura junto

as redes estaduais, distrital,
temdticas, setoriais e identitdrias
de interesse comum, com a
participacdo de Agentes Cultura
Viva e de um Comité Gestor.

Cultura Viva?

A agdo Agente Cultura Viva tem a
finalidade de apoiar e valorizar o
protagonismo e a autonomia das
juventudes no campo da cultura
de base comunitdria, a partir da
Bolsa Agente Cultura Viva. O valor
da Bolsa Agente Cultura Viva

serd de RS 900,00 (novecentos
reais) por més. Os Pontdes de
Cultura dos estados e do Distrito
Federal terdo, no minimo, dez (10)
Agentes Cultura Viva e os Pontdes
de Cultura temdticos, setoriais e
identitdrios terédo, no minimo, 20
Agentes Cultura Viva.

.30 queeo
Comité Gestor?

O Comité Gestor é formado por,
no minimo, outros cinco (5) Pontos
de Cultura. Visa a realizacdo

das agdes do projeto de forma
compartilhada com os Pontos de
Cultura de sua rede de atuacdo,
com o objetivo de desenvolver
acdes conjuntas de mobilizagdo,
articulagdo, formagdo,
mapeamento, registro e amplia¢do
da Rede Cultura Viva.
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1.4 Quantos Pontdes
de Cultura serdo
selecionados?

QPontées de Cultura serdo
cionados. No Eixo 1, 31, com
atuagdo nos estados e Distrito
Federal, de acordo com as

suas categorias especificas e

15 Pontdes de Cultura para o
Eixo 2, com atuagdo temdatica,
setorial ou identitdria, de acordo
com as categorias.

1.6 Quando acontecem
as inscrigoes?

1.5 Qual é o valor
para os projetos?

DE 01 DE SETEMBRO A
02 DE OUTUBRO DE 2023.

Vocé n&o paga hada
para se inscrever.

1.7 Onde se inscrever?

As inscrigées sdo feitas on-
line, no site do Mapa da
Cultura, do Governo Federal.

Para as categorias do Eixo 1 serdo
destinados de RS 400.000,00
(quatrocentos mil reais) a RS
700.000,00 (setecentos mil reais)
para cada projeto e para as
categorias do Eixo 2 serdo destinados
RS 800.000,00 (oitocentos mil reais)
para cada projeto.

O valor total deste edital é de
RS 28.050.000,00 (vinte e oito

milhdes e cinquenta mil reais). L& vocé vai encontrar e preencher

o formuldrio de inscricdo e anexar
os documentos necessdrios.
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1.8 Quem pode participar?

Os Pontos e Pontdes de Cultura
com Certificagdo Simplificada
como Ponto ou Pont&o de Cultura
e que possuam pelo menos trés
(3) anos de constituicdo juridica
e de experiéncia no mesmo
objeto do edital relacionado

a Cultura Viva, & categoria de
inscricGo e as diversas expressoes
culturais de base comunitdria.

/Ny ATENGAO!

Para se inscrever, serd preciso ja ser cadastrada ou se cadastrar nas
plataformas ID Cultura e Mapa da Cultura.

Caso a entidade cultural ndo possua a Certificacdo Simplificada ja
emitida, sera considerada a inscricdo no Cadastro Nacional de Pontos
e Pontdes de Cultura enviada até o dia 31 de agosto de 2023. O
comprovante serd a copia de e-mail automatico, no endereco eletrénico
indicado no login criado no ID Cultura, sobre a realizagdo do cadastro
na Plataforma Rede Cultura Viva.

As inscricoes enviadas até a data prevista no Cadastro Nacional

de Pontos e Pontdes de Cultura serdo avaliadas pelos Agentes
Certificadores da Plataforma Rede Cultura Viva, podendo ser emitida
ou ndo a Certificagdo Simplificada.

\O


http://www.gov.br/culturaviva/pt-br
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1.9 Quem né&o
pode participar?

1.10 Quais categorias vocé pode inscrever?

Vocé pode inscrever uma das categorias de acordo com o eixo de

Instituicdes privadas sem sua preferéncia:

fins lucrativos que ndo sejom
certificadas como Pontos e/

ou Pontdes de Cultura; que

ndo tenham feito o Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de
Cultura; pessoas fisicas; coletivos
culturais; microempreendedores
individuais; instituicbes privadas
com fins lucrativos; fundacdes e
institutos criados ou mantidos por
empresas; membros dos Poderes
Executivo, Legislativo e Judicidrio
e seus conjuges, companheiros,
companheiras ou parentes

em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 2° grau.

EIXO 1 - ESTADUAL OU DISTRITAL

Acre, Alagoas, Amapd, Amazonas, Distrito Federal, Espirito Santo,
Mato Grosso, Mato Grosso do Sul, Pard, Paraiba, Parand, Rio
Grande do Norte, Rondbnia, Roraima, Sergipe, Tocantins, Ceard,
Goids, Maranhdo, Pernambuco, Piaui, Rio Grande do Sul, Santa

Catarina, Bahia, Rio de Janeiro, Minas Gerais, Sdo Paulo (Anexo 1).

EIXO 2 - TEMATICO, SETORIAL OU IDENTITARIO

Culturas Indigenas e Mde Terra; Povos e Comunidades Tradicionais
de Matriz Africana; Culturas Populares e Tradicionais; Cultura Digital,
comunicacdo e Midia Livre; Patriménio e Memaria; Linguagens
Artisticas; Livro, Leitura e Literatura Género, Diversidade e Direitos
Humanos; Acessibilidade Cultural e Equidade; Economia da Cultura,
Soliddria e Criativa; Cultura Infancia; Formagdo e Educagdo Cultural;
Territérios Rurais e Cultura Alimentar; Cultura Urbana, Direito &
Cidade e Juventudes; Cultura, Territérios de Fronteira e Integracdo
Latinoamericana (Anexo 2).

\
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1.11 Quantos projetos
podem ser inscritos e em
quantas categorias?

No caso de envio de mais de uma
inscricGo, na mesma categoria

ou em diferentes categorias, serd
considerada apenas a ultima
proposta enviada para andlise.

1.12 Por quanto tempo este
edital é vdlido?

Esse edital tem validade de dois
(2) anos, a partir da publicagéo
do resultado final da etapa de
selecdo no Didrio Oficial da Unido.

L
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{2.INSCRIGOES

Montomos Um PASSO A PASSO pPaAra vocé ndo se
perder. E curtinho!

2.1. Como se inscrever no edital?

PASSO ‘

CADASTRO NO ID CULTURA
E NO MAPA DA CULTURA

A primeira coisa que vocé deve saber sobre como
se inscrever € que serd preciso ja ser cadastrado
nas plataformas ID Cultura e Mapa da Cultura, do
Governo Federal.

/N, ATENGAO!

Se vocé ndo for cadastrado, siga o passo a passo deste
documento:
Como se cadastrar — ID Cultura e Mapa da Cultura.

PASSO ‘

ACESSANDO O FORMULARIO DE INSCRICAO

Cadastro feito nas plctcformcs ID Cultura e Mapa
da Cultura? Agora vocé pode acessar a pdagina de
abertura do edital, o formuldrio de inscricdo e outros
documentos.

Faca o seu login no Mapa da Cultura
(botdo “Entrar”’, na barra superior).

Depois, na pdgina do edital, acesse
B CALEEGL T e vamos para o proximo passo.

\%


https://id.cultura.gov.br/
http://mapas.cultura.gov.br
http://mapas.cultura.gov.br/oportunidade/2086/ http://
http://mapas.cultura.gov.br/oportunidade/2086/ http://
http://mapas.cultura.gov.br/oportunidade/2086/ http://
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PASSO ‘r 2.2 Quais documentos vocé deve anexar

Vé ‘ Q . = 7
PREENCHENDO O FORMULARIO @ SUQ INscrigao:

DE INSCRIGAO A inscric@o contard com o preenchimento de

formuldrio no Sistema Mapa da Cultura (no formato

Agora, vocé vai preencher o formuldrio de inscrigdo 4o Anexo 4) e envio dos seguintes documentos:
(atengdo para os campos com asterisco, eles sdo

obrigatérios e nGo podem ficar em branco). @ Anexo 5 - Planejamento do Projeto, preenchido e

Enquanto estiver preenchendo, lembre-se de assinado pelo representante legal da entidade cultural;
clicar no botéo “Salvar”, assim seus dados ficam

armazenados e vocé pode continuar a inscricdo em & Anavo 6 - Crono Fisico e Plano de Aplicagdo

outro momento, se quiser. Detalhado, preenchido, de acordo com as
informacgdes do Planejamento do Projeto;

/\_ATENCAO!

[ 4 i}Cépio dos pardmetros de preco para todos os
Vocé ¢é responsdvel por todas as informagdes do seu itens de despesa necessdrios para a realizagdo do
formuldrio de inscricGo e responderd nos termos da lei por projeto e de forma discriminada no Anexo 6;

qualquer declaracdo falsa.

\4
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/5, ATENGAO!

A falta de documentos obrigatérios ou documentos
incompletos, e o ndo cumprimento de todas as orientacoes
acima irdo inabilitar a inscricdo.

W,

i“}Anexo 7 - Carta de Anuéncia de Participacdo no @ Copia da Certificacdo Simplificada como Ponto

Comité Gestor, preenchida e assinada por cada e/ou Pontdo de Cultura ou coépia da inscricdo
., Ponto de Cultura que compd&e o Comité; enviada no Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes
; de Cultura;
Relatério com material de comprovacdo
das atividades culturais e atuagdo em rede @:Em caso de representante legal da entidade
desenvolvidas pela entidade cultural ha pelo cultural ser pessoa com deficiéncia, encaminhar
menos trés (3) anos; copias de cartazes; folhetos; laudo médico que comprove a deficiéncia
fotografias; material audiovisual (endereco eletrénico  informada, emitido nos ultimos 24 meses, a
aberto, videos, entre outros); publicacdes em partir da data de publicagdo deste Edital, com
jornal e revista; pdgina da internet; depoimentos; expressa referéncia ao cédigo correspondente
programas; convites para participar de eventos; da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-
cartas de reconhecimento de érgdos publicos ou 10), contendo a assinatura e o carimbo do(a)
privados, entidades e coletivos culturais e escolas; médico(a) com o nimero de sua inscrigdo no

- Conselho Regional de Medicina (CRM).
@ Copia do Estatuto Social e da ata de posse dos
dirigentes da entidade cultural;

\S
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PASSO
ENVIANDO O FORMULARIO DE INSCRICAO

Terminou de preencher o formuldrio? Confira se estd tudo
correto, se os documentos exigidos foram anexados com
sucesso e se faltou preencher alguma informagéo.

Guarde o seu numero de inscricdo, que aparece no
inicio do formuldrio, e clique em “Enviar inscricdo”.
Pronto! Se tudo estiver certo, vocé verd na tela uma
mensagem de confirmacdo de envio.

/N ATENGAO!

Ao se inscrever, vocé concorda com todas as regras e
condi¢es deste edital.

2.3. Como elaborar o seu projeto?

Serd adotado o formato do Planejomento do Projeto
(Anexo b), pelas informagdes complementares disponiveis
pela entidade cultural e pelos anexos padronizados
dispostos neste Edital, que deverd ser em PDF.

O projeto deverd apresentar, no minimo, as metas
padronizadas:

Bolsa Agente Cultura Viva
Mapeamento e Diagnéstico
Formacdo e Capacitagdo
Articulacdo e Mobilizagdo da Rede

A Categoria Cultura Digital, Comunica¢do e Midia

Livre (Anexo 2), deverd prever também a Meta
Qualificagdo Digital da Rede Cultura Viva.

\b
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da drea administrativa, durante a vigéncia da parceria,
podendo contemplar as despesas com saldrio, pagamento
de impostos, contribui¢bes sociais, Fundo de Garantia do

A categoria Economia da Cultura, Soliddria e Tempo de Servico, férias, décimo terceiro saldrio, saldrios
Criativa (Anexo 2), deverd prever também a Meta proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais
Promogdo do Crédito Soliddrio. e trabalhistas.

AW,
S

¢ Deslocamento, hospedagem e alimentagdo, locagdo ou

$’¢ml“§
= aquisicdo de equipamentos e materiais essenciais & execugdo
&’ATENQAO! do projeto, desde que justificados no Plano de Trabalho e
necessdrios para a realiza¢do das atividades propostas.

e,

O projeto deverd prever acdes de acessibilidade cultural
para inclusdo fisica, atitudinal e comunicacional das pessoas # Custos indiretos necessdrios a execugdo do objeto, tais

com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida. como internet, transporte, aluguel, telefone, dgua, energia
elétrica, servicos contdbeis e assessoria juridica, eventuais

taxas bancdrias de movimentacdo da conta especifica do
IMPORTANTE SABER . | y 5 S

Termo de Compromisso Cultural, até o limite de 15% do
valor global do projeto.

Wi,

Poderdo ser pagas, desde que aprovadas no plano de
trabalho, as despesas com:

e,

wun,

Despesas com publicidade até 25% do valor global do

§
L

e projeto, e quaisquer outras despesas essenciais para a
%+ Remuneracdo da equipe do projeto, inclusive pessoal execugdo do objeto da parceria, considerando as metas
da entidade cultural, tais como dirigentes e funciondrios minimas padronizadas do projeto.

\7
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{3;SELEGAO

Vamos comecar? Encontre nessa se¢do as principais informacdes deste edital. Hora de saber quais etapas
sua candidatura vai percorrer depois de inscrita e como ela serd avaliada.

3.1 Quais sdo as etapas do processo de

selecdo deste edital? Resultado doS SelecionadoS

Somente as propostas culturais selecionadas
seguirdo para a etapa seguinte. Isso quer dizer que,
ao se inscrever, vocé precisa ter cumprido todas as
regras deste edital.

Sele¢dio (meritéria, classificatéria e eliminatéria)

Convocogoo

— A lista dos selecionados serd publicada no Mapa da
Habilitacdo (eliminatéria)

Cultura, na Plataforma Rede Cultura Viva e no Didrio
Celebracdo do Termo de Compromisso Cultural Oficial da Unigo (DOU), juntamente com a lista de
pessoas que fizeram parte da comissdo de sele¢do.

Liberacdo dos recursos

?
t !

Divulgacdo do resultado final

\®


http://mapas.cultura.gov.br/oportunidade/2086/
http://mapas.cultura.gov.br/oportunidade/2086/
http://www.gov.br/culturaviva/pt-br
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O oue pode £azev com ave
Uwa m%r\gao 0o GQJG

aceita?

N&o serdo aceitas as inscricdes:

Q) que descumprirem regras e
condi¢oes deste edital;

) que nGo apresentarem todos
os documentos exigidos;

¢) fora do prazo de inscrigdo.

3.2 Etapa de selecdo

Haverd uma Comiss@o de Selecdo especificamente destinada a este
edital. Ela serd composta por profissionais de reconhecida atuagdo

e conhecimento na Politica Nacional de Cultura Viva. A Comissdo

de Selecdo vai analisar as inscricdes e projetos culturais, conferir os
documentos enviados, inclusive declaragées, autodeclaragoes e laudos
médicos. Todas as atividades da comissdo serdo registradas em ata.

Serd composta de forma paritdria por, no minimo, 20 membros, sendo
dez (10) representantes do Poder Publico e dez (10) representantes da
Sociedade Civil. A Comissdo de Selecdo serd presidida pela Secretdria
de Cidadania e Diversidade Cultural ou por outra pessoa escolhida por
ela, que serd responsdvel pelo voto de desempate.

\9
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%1\ Quem wio godeva €azevr pavte da
comisS0o de Sele¢do’

Pessoas que tenham interesse pessoal na iniciativa
cultural de participantes deste edital, que

tenham participado das atividades relacionadas

a iniciativa cultural e a inscricdo do projeto,
participado da entidade cultural inscrita neste
edital nos ultimos 2 anos.

/N, ATENCAO!

O integrante da comissdo que se enquadrar em alguma
dessas condicdes de impedimento deverd comunicar
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural e deixar a
comissdo, sob pena de suas agdes serem nulas.

Se a comissdo ja estiver formada e surgir um dos
impedimentos mencionados, a candidata ligada & integrante
da comissdo serd desclassificada.

10
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%11 Quais 980 05 critévios de a\la\iaga'o?

A comissdo de selecdo vai avaliar e dar pontos & obra, de acordo com o quadro de avaliacdo a seguir:

1. AVALIAQAO DA ATUA(;AO DA ENTIDADE CULTURAL | Ausente Pouco Suficiente Bom Muito Bom Total

A partir do conceito de Pontdo de Cultura da Politica Nacional
de Cultura Viva, dos Eixos de inscricdo neste Edital e dos
materiais que comprovam a atuagdo da entidade cultural, a
candidatura contribui para:

a) A formagdo de redes para capacitagdo e mobilizagéo 0 2 4 6 8 8

b) O desenvolvimento, acompanhamento e articulagdo de
atividades culturais em parcerias com a rede estadual/distrital
ou com redes temdticas/setoriais/identitdrias (Eixo 2), e com 0 2 4 6 8 8
outros Pontos/Pontdes de Cultura j& certificados pelo Cadas-
tro Nacional

c) A valorizagdo e reconhecimento do trabalho desenvolvido
por outros grupos, coletivos e entidades culturais locais para 0 2 4 6 8 8
ampliagdo da Rede de Pontos de Cultura

PONTUACAO TOTAL (1):

(2
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2. AVALIACS'AO DO PROJETO CULTURAL Ausente Pouco Suficiente Bom Muito Bom Total

A partir das informagdes da proposta cultural no Sistema
Transferegov e no Planejamento do Projeto, a candidatura
demonstra:

a) Agoes e estratégias para a abrangéncia da rede esta-
dual/distrital ou das redes temdticas/setoriais/identitdrias,
(considerando os efeitos e a relagdo entre a realidade da 0 1 3 5 7 7
Rede e o projeto, a amplitude territorial e a capacidade de
democratizacdo da informacdo das acdes)

b) Estratégias consistentes de sele¢do, formagdo, atuagdo
comunitdria e apoio de Agentes Cultura Viva para atuarem
na rede estadual/distrital ou nas redes temdticas/setoriais/
identitdrias

c) Estratégias consistentes de mapeamento e diagndstico
para estruturar a Rede Cultura Viva

d) Planos de Formagéo e Capacitagdo com temas, materiais
pedagdgicos, campanha e estratégias consistentes que aten-
dem a abrangéncia de atuacdo da rede estadual/distrital
ou nas redes temdticas/setoriais/identitarias

e) Estratégias de articulagdo para fortalecimento da organi-
zagdo e representatividade da rede estadual/distrital ou das
redes tematicas/setoriais/identitdrias, (como apoio a Comis-
séo Nacional de Pontos de Cultura, seus GTs tematicos, e as
comissdes estaduais e regionais de Pontos de Cultura, qualifi-
cacgdo de politicas publicas intersetoriais, etc).

1L
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f) Construcdo participativa do Comité Gestor para articula-
¢do, promocgdo, difusdo dos Pontos de Cultura da rede esta-
dual/distrital ou das redes temdticas /setoriais /identitarias

g) Capacidade técnica, gerencial e operacional da entidade
para execugdo do projeto

h) Cronograma vidvel de execugéo no prazo de 12 meses, de
acordo com as metas e o objeto propostos

i) Itens de despesa detalhados, discriminados e coerentes
para o custeio das metas propostas

j) Clareza, coeréncia e razoabilidade entre os itens de despe-
sas e seus custos, com parémetros de preco para todos os
itens de despesa, comprovando que estdo de acordo com os
precos de mercado onde ocorrerd o projeto.

1%
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3. AVALIAC;AO DO PUBLICO BENEFICIARIO N&o atende Atende na Atenderd Total
comprovacdo da no projeto
atuacgdo cultural cultural
a) Estudantes da Rede Publica de ensino 0} 0,5 0,5 1
b) Primeira Inféncia (criancas de 0 a 6 anos) 0 0,5 0,5 1

c) Populacéo de baixa renda, habitando dreas com precdria oferta

de servicos publicos e de cultura, incluindo a drea rural 0 0.5 0.5 1
d) Pessoas com deficiéncia e/ou mobilidade reduzida 0 0,5 0,5 1
e) Povos Indigenas e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana 0 0,6 0,6 1
f) Pessoas LGBTQIA+ 0 0,6 0,5 1

PONTUACAO TOTAL (3)

PONTUACAO TOTAL (1A 3)
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COMO FUNCIONA O Nvlﬂ":ll""ﬂ""ﬂ"ﬂﬂ"ﬂl"ﬂﬂ"ﬂﬂ
SISTEMA OB PONTUACAO? Pava voce entender welhor

Se seu projeto recebeu 60 pontos da avaliadora A, 70 pontos da

Cada projeto serd analisado por, ) -
Pro) P avaliadora B, entdo:

no minimo, dois (2) avaliadores
da Comissdo de Selecdo. Cada

projeto poderd receber, no 60 + 70 = \%0 (Soma de todoS 05 gontoS)
maximo, 100 pontos. O projeto . - N C
que somar menos que 60 pontos %0 = 1 = 65 (?Ovﬁ'UOgao ‘Gna\)

serd desclassificado. , , A o :
Se tiver discrepdncia entre o resultado das avaliagdes maior ou

A pontuagdo final serd obtida a igual a 30 pontos, o projeto passard por uma terceira avalia¢do.

partir da soma dos pontos, divididos
pelo nimero de avaliadores da
comissGo de selecdo.

Caso seu projeto passe por uma terceira avaliagdo, a nota mais
discrepante serd desconsiderada para a nota final.

JAZL RYAZL RYAZL RYAZL RYIAAL RYARE QYA L XYAQ Y
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Y19 Povﬁ‘uaga'o Extva
Haveva bene<€icio como agdo afiemativa?

No caso da representante da candidatura ser
mulher (cis, trans/travesti), pessoa negra ou

de matriz africana ou de terreiro, pessoa com
deficiéncia, pessoa indigena ou de povos ou
comunidades tradicionais, serdo concedidos dois
(2) pontos extras.

&,ATENQAO!

Projetos desclassificados ndo serdo avaliados nem pontuados.

OROEM OF CLASSTEICACRO E
CRITERTOS OE OESEMPATE

A ordem de classificagdo serd do maior para o
menor nimero de pontos, sendo o primeiro projeto
classificado o que recebeu a maior pontuagdo.

Os projetos mais pontuados em cada uma das
categorias serdo selecionados.

Havendo empate, serd beneficiado o projeto com maior
amplitude de atuagdo, em dmbito estadual ou regional de
acordo com o eixo de inscricdo, o projeto com mais pontos
nos critérios 1a 3, nessa ordem. Candidatura representada
por mulher, candidatura representada por pessoa negra,
candidatura representada por pessoa com deficiéncia,
pessoa indigena, de povos e comunidades tradicionais, de
matriz africana ou de terreiro.

b
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RESULTADO OA ETAPA Ot AVA\,lAgAO
E SELECRO

O resultado prelimincr dos classificados e ndo
classificados serd publicado no Mapa da Cultura, na
Plataforma Rede Cultura Viva e no Didrio Oficial da
Unido (DOU).

%14 € gossivel discordar do vesuitado da
etaga de Sele¢do’

Sim. Apresente um pedido de reconsiderag¢do
da selecdo, recurso em formuldrio préprio, para
isso veja Anexo 8 deste edital, e escreva uma
justificativa clara, objetiva e bem fundamentada,

explicando as razdes pelas quais vocé discorda
do resultado.

Em seguida, envie para o e-mail
edital.pontoes2023@cultura.gov.br

Vocé terd trés (3) dias Uteis para enviar esse pedido,
a contar do dia seguinte a publicacdo do resultado
no Didrio Oficial da Unido (DOU). A comiss@o de
selecdo vai escolher, entre seus integrantes, aqueles
que irdo julgar os pedidos de reconsideragdo e
reavaliar os projetos (nos casos dos pedidos aceitos).

&’ATENQAO!

O envio de qualquer outro documento, no prazo destinado
aos pedidos de recurso, serd desconsiderado.

11
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0A 0TSTRIBUICAO E 00
REMANETAMENTO OB VAGAS

A distribuicdo das vagas obedecerd a nota
decrescente das candidaturas de acordo com o eixo
e a categoria de inscri¢cdo.

N&o havendo projetos classificados para atender o
ndmero minimo de vagas previsto para cada eixo,
as vagas disponiveis serdo remanejadas com as
seguintes condicoes:

a) PARA O EIXO 1 - ESTADUAL OU DISTRITAL, as
vagas disponiveis ndo serdo remanejadas para
outras unidades da federacdo e a Secretaria
de Cidadania e Diversidade Cultural poderd
providenciar um plano de agdo de gestdo
compartilhada com o Governo do Estado que
possuir vaga disponivel, para fins de mobilizar e
articular a Rede Estadual de Pontos de Cultura.

b) PARA O EIXO 2 - TEMATICO, SETORIAL OU

IDENTITARIO, as vagas disponiveis deverdo
obedecer a ordem decrescente de pontuacdo
das entidades culturais, podendo ser remanejada
até uma (1) vaga a mais para cada uma das
categorias de 1 a 15, seguindo a ordem de
numeracdo das categorias conforme o Anexo 2

e a distribuicdo regional dos recursos.

RESULTADO FINAL

A lista dos pedidos de recursos, aceitos e ndo
aceitos, a composicdo da Comissdo de Selecdo

e o resultado final da Etapa de Sele¢do serdo
publicados e divulgados na Etapa de Convocagdo,
no Mapa da Cultura, na Plataforma Rede

Cultura Viva e no Didrio Oficial da Unido (DOU),
com a relagdo das candidaturas selecionadas,
classificadas e desclassificadas, ndo sendo mais
possivel qualquer recurso.

18
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MWW,
%

A Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural

divulgard no site Mapa da Cultura, na Plataforma
Rede Cultura Viva e no Didrio Oficial da Unido

(DOU), o resultado final da etapa de selecdo e a
convocagdo das entidades culturais selecionadas
para envio de documenta¢do complementar no
formato PDF, obedecida a ordem de sele¢Go e
classificagdo das notas obtidas pelas candidaturas.

As entidades culturais serdo convocadas para

o cadastramento dos projetos selecionados em
programa especifico do Sistema Transferegov, de
acordo com o Anexo 9, e inclusdo de documentacdo
complementar nas Abas do Sistema, no formato

a ser indicado pela Secretaria de Cidadania e
Diversidade Cultural, visando a celebracdo, execucdo
e prestacdo de contas do Termo de Compromisso
Cultural na plataforma de transferéncias e parcerias
da Unido.

4.ETAPA DE CONVOCAGAO

A entidade cultural deverd se cadastrar e incluir

a documentagdo complementar no Sistema
Transferegov, no prazo de até 20 dias, a partir da
data da convocagdo no DOU:

gnw,”

¢ Documentagdo da Etapa de Inscricdo, analisada
pela ComissGo de Sele¢do;

*l'w,”
‘, Declaracdo Conjunta (Anexo 10), preenchida e
assinada pela representacdo da entidade cultural;

*Ww,"
‘ Relacdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a
Ata de Posse atualizadao;

awe,,
‘, Documentos pessoais da representagdo da
entidade cultural (RG, CPF e comprovante de residéncia);

B,

: Copia simples do comprovante de endereco
da entidade cultural, tais como contas de agua, luz,
correspondéncia bancdria, estatuto ou contrato de aluguel;

19
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A Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural poderd solicitar documentacgéo
adicional, caso necessdrio, considerando ainda as caracteristicas do projeto cultural e os
documentos especificos de cada eixo e categoria.

A Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural iniciard os procedimentos de abertura
de conta das propostas culturais no Sistema Transferegov, de forma individualizada,
para que cada entidade cultural selecionada providencie junto ds agéncias bancdrias a
abertura de conta bancdria especifica, unica e exclusivamente em entidade financeira
publica, observados ainda o exposto sobre a movimentacdo e aplicagdo dos recursos
pelos Pontos e Pontdes de Cultura na Instrugéo Normativa n® 08/2016 e no Termo de
Compromisso Cultural.

1 s
S
s 4
%
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A ETAPA ELIMINATORIA.

Inicia-se com o envio da documentag¢do complementar
e serd realizada pela Secretaria de Cidadania e
Diversidade Cultural, com a emisséo de Parecer
Técnico Complementar sobre os requisitos técnicos.

A entidade cultural que apresentar pendéncias
quanto & documentagdo complementar, serd
notificada pela Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural para envio de resposta de diligéncia.

A Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
poderd solicitar ajustes ou exclusdo, total ou
parcialmente, dos itens do plano de trabalho ou da
planilha orcamentdria, caso sejam considerados em
desconformidade com o projeto apresentado ou com
0s precos incompativeis aos praticados no mercado
onde ocorrerd o projeto.

§§ETAPA DE HABII.ITA?KO

Apds os prazos para as respostas das duas (2)
notificagdes de diligéncia, serd emitido o Parecer
Técnico Complementar Preliminar no Sistema
Transferegov sobre o projeto avaliado e publicado o
resultado preliminar da Etapa de Habilita¢do.

O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo sera

publicado no site Mapa da Cultura, na Plataforma
Rede Cultura Viva e no Didrio Oficial da Unido (DOU).

A entidade cultural poderd enviar pedido de recurso
a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural no
prazo de até trés (3) dias uteis, a contar da data de
publicacdo no DOU.

O pedido de recurso deverd ser preenchido no
modelo do Formuldrio de Pedido de Recurso - Etapa
de Habilitagdo (Anexo 11), a ser inserido na Aba
Anexos da proposta cultural, de acordo com o

N
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passo a passo do Projeto no Sistema Transferegov
(Anexo 9), contendo obrigatoriamente justificativas
bem fundamentadas, com clareza, objetividade e
explicagcdo das razdes pela discorddncia do Parecer
Técnico Complementar Preliminar.

A Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural

fard o julgamento dos pedidos de recurso e emitird
Parecer Tecnico Complementar Final, que serd incluido
na Aba Pareceres da respectiva proposta cultural

no Sistema Transferegov, ndo sendo mais possivel
qualquer recurso.

Serd emitido Parecer Tecnico Complementar Final de
Indeferimento, caso a entidade cultural:

a) ndo cumpra com o prazo de 20 (vinte) dias para o
envio da documentagcdo complementar;

) responda parcialmente ou ndo cumpra o prazo
limite de 5 (cinco) dias Uteis para responder a segunda
notificagcdo de diligéncia;

¢) ndo se manifeste quanto as duas notificacdes
de diligéncia no prazo indicado, caracterizando a
desisténcia da candidatura; ou

d) se manifeste pela inviabilidade de execugdio do
projeto, caso haja a necessidade de ajustes ou
exclusdes de itens de despesa do plano de trabalho.

Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar
Final de Indeferimento, a candidatura serd inabilitada
e ficard impossibilitada de celebrar o Termo de
Compromisso Cultural e terd sua proposta rejeitada
no Sistema Transferegov, podendo ser convocada

a proxima candidatura da lista de classificagdo

L1
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do resultado final da Etapa de Selecdo para os
procedimentos deste Edital, observados os eixos e
categorias de inscricdo, a ordem decrescente de
pontuagdo, o prazo de vigéncia deste edital e a
disponibilidade orcamentdria e financeira.

Caso seja emitido Parecer Técnico Complementar Final
Favordvel, o plano de trabalho serd aprovado no
Sistema Transferegov e serd verificada a regularidade
juridica da parceria, visando a celebracdo do
instrumento de repasse com o Pont&o de Cultura.

A ordem de emissdo dos Pareceres Tecnicos
Complementares, sendo Preliminares ou Finais, e
de habilitagdo das entidades culturais selecionadas
ocorrerdo no Sistema Transferegov e de forma

independente da ordem de classificagdo do
resultado final da Etapa de Sele¢do.

A Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural
se isenta da responsabilidade por problemas
técnicos que porventura impliquem no n&o envio da
documentag¢do complementar ou das respostas ds
notificacdes de diligéncia pelo destinatdrio ou no
ndo recebimento da documentacdo complementar
pelo orgdo técnico da administracdo publica no
Sistema Transferegov.

O resultado final da Etapa de Sele¢do serd

publicado e divulgado no site Mapa da Cultura, na
Plataforma Rede Cultura Viva e no Didrio Oficial

da Unigo (DOU), com a relagdo das candidaturas
habilitadas e inabilitadas, ndo sendo mais possivel
qualquer recurso.
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{6.ETAPA DE CELEBRAGCAO
DO TERMO DE COMPROMISSO
CULTURAL

A celebracdo do Termo de Compromisso Cultural
estd condicionada & emissdo de Parecer Técnico
Complementar Final e verificacdo juridica
favordveis considerando a adimpléncia e
regularidade da entidade cultural nos seguintes
documentos e sistemas:

Sistema de Apoio ds Leis de Incentivo a Cultura (SALIC); Receita Federal SRF (CQTF/DAU);

Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Certiddo de Quitag&o de Tributos Estaduais (CQTE);

Tempo de Servico (CRF/FGTS);

Certiddo de Quitagdo de Tributos Municipais (CQTM);

Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
Certiddo Negativa de Débito (CND - INSS);

Certiddo de Regularidade fornecida pela Secretaria da
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Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributdrios
Federais e a Divida Ativa da Unido;

Regularidade no Sistema Integrado de Administragcdo
Financeira do Governo Federal (SIAFI);

Cadastro de Entidades Devedoras e Inadimplentes no
Conselho Nacional de Justica (CEDIN);

Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e
Suspensas (CEIS);

Certiddo Negativa de Licitantes Inidéneos do Tribunal de
Contas da UniGo (TCU);

Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP);

Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos
Impedidas (CEPIM);

Certificado de Regularidade do Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados do Setor Publico Federal (CADIN);

Cadastro de Registro no Sistema Transferegov, sendo:
Consulta de Adimpléncia da Entidade;

CAUC - Sistema de Informagdes Contdbeis e Fiscais do
Setor Publico Brasileiro (SICONFI); e

Registros de Irregularidade.
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A entidade cultural que estiver impossibilitada de
celebrar o Termo de Compromisso Cultural, serd
notificada pela Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural e terd o prazo de até trés (3) dias uteis, a
contar da data de inclusdo de notificagdo na Aba
Dados da Proposta do Sistema Transferegov, para
regularizar a pendéncia.

A entidade cultural que mantiver a situagdo

de impossibilidade para celebrar o Termo de
Compromisso Cultural serd inabilitada e terd

sua proposta rejeitada no Sistema Transferegov,
podendo ser convocada a préxima candidatura da
lista de classificagcdo do resultado final da Etapa

de Selecdo para os procedimentos deste edital a
partir da Etapa de Habilitagdo, observados os eixos

e categorias de inscricdo, a ordem decrescente de
pontuagdo, o prazo de vigéncia deste edital e a
disponibilidade orcamentdria e financeira.

A ordem de celebra¢do dos Termos de Compromisso
Cultural com as entidades culturais habilitadas
ocorrerd no Sistema Transferegov e de forma
independente da ordem de classificagdo do
resultado final da Etapa de Selecdo.

Recomenda-se ds entidades culturais que
consultem a sua regularidade juridica, fiscal e
tributdria, de modo a resolver com antecedéncia
eventuais pendéncias, para as Etapas de
Celebrac¢do do Termo de Compromisso Cultural e
de Liberacdo dos Recursos.

L
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Z}:ETAPA DE I.IBERA?KO DOS RECURSOS

Nessa etapa serd feita a transferéncia dos recursos
no valor definido em cada Termo de Compromisso
Cultural celebrado entre a entidade cultural e a
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural do
Ministério da Cultura.

A liberacdo dos recursos estd condicionada g
existéncia de disponibilidade or¢amentdria e
financeira, caracterizando a sele¢do como mera
expectativa de direito.

RESULTADO FINAL

A lista com os resultados dos pedidos de
reconsideracdo/recurso e o resultado final com as
classificadas e néo classificadas serdo publicados
no Didrio Oficial da Unido e divulgados no site do
Ministério da Cultura.

A’ATENQZ\O!

Vocé é responsdvel por acompanhar as publicagdes dos
resultados de todas as etapas do edital.

Ly
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i8.MAIS INFORMAGOES

Por ultimo, mas ndo menos importante: NGo deixe de
ler as informagdes a seguir.

Z\. Quais sé@o as atividades e responsabilidades da
Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural?

Acompanhar, supervisionar e fiscalizar todos os atos
administrativos deste edital. Poderd agir em caso de
irregularidades constatadas.

¥ L. E obrigatério mencionar o Ministério da Cultura
nas agdes culturais realizadas, promocionais ou
ndo, relacionadas ao edital de sele¢do?

Sim. E necessdrio mencionar a Secretaria de

Cidadania e Diversidade Cultural e incluir a marca do
Ministério da Cultura e do Governo Federal em todas
as pegas de divulgagdo, observado o Manual de Uso

da Marca do Governo Federal, bem como men¢do
Qo apoio recebido em entrevistas e outros meios de
comunicacdo disponiveis as candidaturas selecionadas.

&’ATENQAO!

Quaisquer referéncias expressas nas acdes culturais
realizadas, de divulgagdo ou ndo, relacionadas ao recurso
do edital, deverdo indicar o seguinte: “Edital Cultura Viva
- A Politica de Base Comunitdria Reconstruindo o Brasil -
Fomento a Pont6es de Cultura”.

%5 Quais as orientagdes para a criagdo de pecas
de divulgacao ligadas ao edital de sele¢cdo?

As pecas deverdo ter cardter educativo, cultural,
informativo ou de orientacdo social. Ndo poderdo
trazer nomes, simbolos ou imagens que caracterizem
promo¢do pessoal de autoridades ou pessoas

servidoras publicas.

%%
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¥ 4. Outras informagées importantes

« RESPONSABILIDADE DA CANDIDATURA: ElElgeNe! « CASOS NAO PREVISTOS NESTE EDITAL: SEgeld
Unica responsdvel pela verdade das informacgdes e resolvidos pela Comissdo de Selecdo durante
documentos apresentados. O Ministério da Cultura as reunides de avaliagdo e nos julgamentos

ndo terd qualquer responsabilidade civil ou penal dos pedidos de reconsidera¢do. Ja casos ndo
sobre isso. previstos, constatados apds a fase de sele¢do,
serdo resolvidos pela presidéncia da Comisséo

 E SE A CANDIDATURA SELECIONADA DESISTIR, de Selecdo.

DESCUMPRIR AS REGRAS DO EDITAL OU FOR

IMPOSSIBILITADA DE RECEBER O VALOR, [sRul=Siale; Este edital e seus anexos estardo disponiveis na
serd destinado a outra candidatura selecionada, pdgina eletrénica do Ministério da Cultura, no Mapa
obedecendo a ordem de classifica¢éo estabelecida  da Cultura e na Plataforma Rede Cultura Viva

pela Comissdo de Sele¢do.

Ly
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9. FALECOM A GENTE

Estamos disponiveis para ajudar vocé e tirar as suas
duvidas sobre este edital. Vamos responder o mais
rapido possivel!

E-MAIL (DUVIDAS E DENUNCIAS)
edital.pontdes2023@cultura.gov.br

»  TELEFONES
(61) 2024-2069
(61) 2024-2070

@ SITES

Ministério da Cultura

Mapa da Cultura

Plataforma Rede Cultura Viva

40
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10. ANEXOS

Estes documentos anexos fazem
parte do edital. Use-os durante
sua inscricdo ou para fazer
algum pedido de recurso.

BASE LEGAL
DO EDITAL

Este edital se fundamenta na
Politica Nacional Cultura Viva (Lei
n. 13.018/2014); no Plano Nacional
de Cultura (Lei n. 12.343/2010);
Decreto n. 11.453/2023; art. 215 e
§1° do art. 216-A da Constituicdio
Federal de 1988.

ANEXO L Eixo 1 - Estadual/Distrital:

ANEXO 1. Eixo 2 - Temdtico/Setorial/ldentitdria:

ANEXO %. Passo a passo para inscricdo no Sistema Mapa da Culturg;

ANEXO 4. Formuldrio de Inscricdo a ser preenchido no Mapa
da Cultura;

ANEXO 9. Planejomento do Projeto;

ANEXO b Crono Fisico e Plano de Aplicagdo Detalhado;

ANEXO 7. Carta de Anuéncia de Participacdo no Comité Gestor
do Pont&o de Culturg;

ANEXO - Formuldrio para Pedido de Recurso - Etapa de Selecéo;

ANEXO 9. Passo a passo do Projeto no Sistema Transferegov;

ANEXO \0: Declaragdo Conjunta;

ANEXO \l. Formulério para Pedido de Recurso - Etapa de Habilitagdo;

ANEXO V1. Minuta de Termo de Compromisso Cultural;

ANEXO \%. Minuta do Termo de Concesséio de Bolsa - Agente Cultura Viva;

ANEXO \&. Mapeamento e Diagnéstico; e

ANEXO |5 Pesquisa de Satisfacdo do Publico Beneficidrio.
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