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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CNS N° 002/2023.

CONVOCAGAO DE ENTIDADES PARA REESTRUTURACAO DA CAMARA TECNICA
DA COMISSAO INTERSETORIAL DE RECURSOS HUMANOS E RELACOES DE
TRABALHO DO CONSELHO NACIONAL DE SAUDE (CIRHRT/CNS).

1. CONTEXTUALIZACAO

1.1.  Segundo o Art. 200, inciso Ill, da Constituicdo Federal de 1988 (CF/88), compete
ao Sistema Unico de Saude (SUS), entre outras atribuicbes, ordenar a formagéo de
recursos humanos na area de salde.

1.2. O Conselho Nacional de Saude (CNS), enquanto 6rgao colegiado de carater
permanente e deliberativo de controle social, integrante da estrutura organizacional do
Ministério da Saude (MS), é responsavel por atuar na formulagdo e no controle da
execuc¢do da Politica Nacional de Saude, em toda a sua amplitude, no ambito dos setores
publico e privado.

1.3. Assegurado pelo Art. 12, paragrafo Unico, da Lei n° 8.080, de 19 de setembro de
1990, por meio de sua Comisséo Intersetorial de Recursos Humanos e Relagdes de
Trabalho (CIRHRT), o CNS atua formalmente junto as politicas e programas de interesse
para a saude, cuja execucdo envolva areas ndo compreendidas no &mbito do SUS.

1.4. Portanto, fazem parte do escopo de atuacdo da CIRHRT/CNS propor/realizar
discuss0es intersetoriais quanto ao planejamento, monitoramento e avaliacao das politicas,
programas e projetos relacionados a formacéo técnica de nivel médio, de graduacao,
residéncia em area profissional da saude e educacdo permanente em saude para o SUS,
a fim de subsidiar o Pleno do CNS em suas deliberacgdes.

1.5. Além das comissdes, a fim de reforcar a atuacdo do controle social, a Resolugéo
CNS n° 407, de 12 de setembro de 2008 (Regimento Interno) dispbe sobre a possibilidade
de criacdo de Grupos de Trabalho e de Camaras Técnicas. Assim, em seu Art. 7° paragrafo
3°, e no Art. 11 inciso V, com redacao dada pela Resolucdo CNS n° 548, de 9 de junho de
2017, o Plenario do CNS instituiu Camaras Técnicas (CT), excepcionalmente, com o
objetivo de fornecer subsidios de ordem politica, técnica, administrativa, econémico-
financeira e juridica, sem, contudo, integrar a composi¢cédo do Conselho.

1.6. Dentre as atribuicbes permanentes da CIRHRT/CNS, apoiada por sua Camara
Técnica desde 2017, destacamos a participacdo no processo de regulagdo, supervisao e
avaliacdo de instituicbes de educacdo superior e cursos de graduacdo pertencentes ao
sistema federal de ensino, em articulagdo com o Ministério da Educacao (MEC).

1.7. Paraosfins de sua atuagdo, o CNS relaciona 14 (quatorze) categorias profissionais
de saude de nivel superior, estabelecidas na Resolugdo CNS n° 287, de 8 de outubro de
1998, a saber: Assistentes Sociais, Bidlogos, Biomédicos, Profissionais de Educacdo
Fisica, Enfermeiros, Farmacéuticos, Fisioterapeutas, Fonoaudiélogos, Médicos, Médicos
Veterinarios, Nutricionistas, Odontdlogos, Psicologos e Terapeutas Ocupacionais.

1.8. Atualmente, de acordo com os artigos 41 e 51 do Decreto n° 9.235, de 15 de
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dezembro de 2017, o CNS emite pareceres opinativos para os cursos de Enfermagem,
Medicina, Odontologia e Psicologia, quanto aos atos autorizativos de: Autorizagéo,
Reconhecimento, Renovacdo de Reconhecimento e demais instituidos pelo MEC.

1.9. Por isso o Plenario do CNS, em sua 2942 Reunidao Ordinaria, realizada nos dias 8
e 9 de junho de 2017, e no uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas
pela Lei n°® 8.080/1990 e pela Lei n°® 8.142/1990, e cumprindo as disposicdes da CF/88,
aprovou a Resolucdo CNS n° 549, de 9 de junho de 2017, a qual criou a Camara Técnica
da CIRHRT (CT/CIRHRT), ap0s processo de selecao por meio do Edital de Chamamento
n° 001/2017.

1.10. A CT/CIRHRT foi criada com o objetivo de apoiar e fortalecer os processos de
trabalhos da comissdo no ambito da formacdo, qualificacdo e desenvolvimento dos
trabalhadores da area da saude e, especificamente, elaborar pareceres sobre processos
de abertura e reconhecimento de cursos de graduagéo da area da saude.

1.11. Pouco mais de um ano depois, devido ao crescimento da demanda de processos
para avaliacdo, em sua 3092 Reunido Ordinéria, realizada nos dias 12 e 13 de setembro
de 2018, o Plenéario do CNS aprovou a Resolugcao CNS n° 596, de 13 de setembro de 2018,
a qual ampliou a CT/CIRHRT de 15 para 30 integrantes, sendo 21 titulares e 9 integrantes
do coletivo suplente. A selecéo das entidades foi feita por meio do Edital de Chamamento
n° 005/2018.

1.12. Com a ocorréncia da Emergéncia em Salde Publica de Importancia Nacional
(ESPIN), decorrente do SARS-CoV-2 causador da doenga chamada Covid-19, que
perdurou de forma grave entre junho/2020 e maio/2021, houve queda no numero de
processos avaliados pela CIRHRT devido a interrupcdo temporéaria das visitas in loco sob
responsabilidade do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio
Teixeira (INEP), cujo relatdrio € parte integrante da documentacéo analisada pela comissao
para emisséo de seus pareceres.

1.13. Entretanto, outras demandas surgiram nas demais areas de formacdo em saude
que, aliadas a retomada das visitas in loco, pelo INEP, bem como dos programas e acdes
interrompidos durante o auge da pandemia de Covid-19, em 2022, fez com que a Secretaria
Executiva do CNS, em conjunto com a Mesa Diretora do CNS, reconhecessem a
necessidade de reestruturacéo da CT/CIRHRT, a ser organizada em trés eixos de atuagéo
no ambito da formacdo em salde, quais sejam: formacdo técnica de nivel médio;
graduacdo; e, poés-graduacdo/residéncia em &rea profissional da saude. Estes, por
principio, devem estar permanentemente articulados com todas as dimensfes e/ou
insercdes do trabalho em salde.

1.14. Assim, o presente Edital de Chamamento Publico procura exprimir a importancia
de que, as questdes relacionadas a formacéo, a qualificacdo e ao desenvolvimento dos
trabalhadores da saude envolvem distintos atores sociais dos setores da educacao, da
salude e do trabalho, entre outros, com participacdo das organizacbes de todas as
profissdes regulamentadas e das organiza¢des/entidades e movimentos sociais que atuam
no controle social.
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2. DA PARTICIPACAO NO PLEITO

2.1. O Presidente do Conselho Nacional de Salde, no uso das atribui¢cdes, tendo em
vista 0 Art. 9° do Decreto n°® 5.839, de 11 de julho de 2006; as atribuicbes previstas na
Resolugdo CNS n° 407, de 12 de setembro de 2008; e a eleicdo realizada no dia 11 de
novembro de 2021, conforme a Resolucdo CNS n° 657 de 09 de julho de 2021, convoca:

2.2. Entidades de profissionais de salde, organizacfes nacionais, instituicdes de ensino
e, movimentos sociais e féruns com atividade fim na area da saude, da educacado e do
trabalho, conforme critérios elencados neste Edital, para participarem da selecdo para
reestruturacdo da CT/CIRHRT, estruturada nos seguintes eixos de atuacgdo: Eixo 1 -
Formacdo Técnica de Nivel Médio; Eixo 2 - Graduagdo; e Eixo 3 - Pos-
graduacado/Residéncia em Area Profissional da Salde.

3. DO OBJETO

3.1. O presente Edital tem como objeto selecionar entidades de profissionais de saude,
organizac¢des nacionais, instituicbes de ensino, movimentos sociais e foruns com atividade
fim na &rea da saude, da educacao e do trabalho, para restruturacéo da CT/CIRHRT do
CNS.

3.2. As entidades de profissionais de salde, organiza¢cfes nacionais, instituicbes de
ensino, movimentos sociais e foruns com atividade fim na area da saude, da educagéo e
do trabalho, serdo selecionadas nos termos deste Edital para compor a CT/CIRHRT na
condicéo de entidades titulares e suplentes.

4. DA INDICACAO DAS PESSOAS REPRESENTANTES DAS ENTIDADES
SELECIONADAS

4.1. As entidades selecionadas, titulares e suplentes, deveréo indicar suas respectivas
pessoas representantes, nos termos do item 7, com experiéncias nas areas de formagéo
técnica de nivel médio, de graduacdo e/ou de pos-graduacao/residéncia em area
profissional da saude, para atuarem na Camara Técnica da Comissdo Intersetorial de
Recursos Humanos e Relagbes de Trabalho do Conselho Nacional de Saude
(CT/CIRHRT/CNS).

4.2.  As pessoas representantes indicadas pelas entidades selecionadas, deverdo atuar
em consonancia com o Regimento Interno do CNS e com resolucdo da Camara Técnica
da CIRHRT, a ser aprovada, contendo nova composicao e regras de funcionamento.

4.3. Em caso de impossibilidade de comparecimento nas reunides ordinérias e/ou
extraordinarias (presenciais ou remotas) da CIRHRT, ou demais eventos da comissao, as
pessoas representantes das entidades titulares deveréo, em igual nimero, ser substituidos
por pessoas representantes das entidades suplentes.

4.4. As pessoas representantes das entidades suplentes indicadas também seréo
responsaveis pelo atendimento as demandas de trabalho em curso, dentre elas, a andlise
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de processos de avaliacdo de cursos de graduacéao.

5. DAS ATRIBUICOES DAS ENTIDADES SELECIONADAS E DAS PESSOAS QUE
AS REPRESENTAM NO AMBITO DA CAMARA TECNICA

5.1. As entidades selecionadas, titulares e suplentes, no processo de que trata este
Edital de Chamamento Publico deverdo indicar, acompanhar, monitorar e estimular a
participacdo de suas respectivas pessoas representantes, conforme o item 4 deste edital,
apoiando a interlocucdo permanente com as acdes do CNS.

5.2. Compete as entidades selecionadas e respectivas pessoas representantes
conhecer as atribui¢cdes legais da pratica do controle social e participacdo social, de modo
a contribuir em ag¢bes que objetivam a formacado, qualificacdo e desenvolvimento dos
trabalhadores da saude, em um contexto que busque, a partir dos principios do SUS, uma
formagé@o em saude mobilizadora de conhecimentos, habilidades e atitudes que permitam
superar desafios que se apresentam a formacdo em saude e as praticas do trabalho em
saude.

5.3.  As competéncias profissionais requeridas como referenciais para participacdo na
CT/CIRHRT, devem considerar que as pessoas representantes indicadas, sejam da area
da saude, educacédo e/ou trabalho em saude, e possuam trajetorias profissionais que as
habilitem a:

a) Relacionar as atividades dos cursos técnicos as normativas legais estabelecidas
pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio;

b) Conhecer e saber articular principios, critérios, definicAo de competéncias
profissionais gerais do técnico, por area profissional e procedimentos a serem observados
pelos sistemas de ensino e pelas escolas na organizacéo e no planejamento dos cursos
de nivel técnico.

c) Conhecer processos basilares de formacdo técnica, de graduacdo e pOs-
graduacédo/residéncia em area profissional da salde para o desenvolvimento de
trabalhadores da saude no/para o SUS;

d) Participar de atividades e instancias de controle/participagdo social do SUS, a
exemplo de conselhos e conferéncias municipais, estaduais e nacionais de saude;

e) Participar em acfes/programas/politicas que promovam a integracdo Ensino-
Servico-Gestdo-Comunidade;

f) Desenvolver atividades de Educagédo Permanente em Saude pautados pelo didlogo
com movimentos sociais, gestores, trabalhadores, usuarios e outros sujeitos da
comunidade;

g) Participar na construgdo de instrumentos eficazes de comunicagdo em saude, que,
por meio da interacdo entre pessoas, e a partir das praticas vivenciadas na formacao,
atencdo, gestdo ou controle social, favorecam o aprendizado coletivo e a construcdo de
redes de informacé&o e conhecimento;

h) Participar na construcao de Projetos Pedagodgicos de Cursos (PPC) e componentes
curriculares coerentes com as Diretrizes Curriculares Nacionais (DCN) dos cursos da area
da saude e com as necessidades sociais;

i) Identificar e valorizar as a¢gfes docentes e dos profissionais dos servigos de saude
nos cenarios de préticas visando a melhoria dos processos de ensino e aprendizagem;
i) Participar em estratégias que promovam a educacéo interprofissional, o trabalho

em equipe e as préticas colaborativas, com vistas a elaboracgéo de projetos fundamentados
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na logica da interprofissionalidade, estimulando o cuidado das pessoas, familias, grupos e
comunidades;

k) Desenvolver estudos sobre dimensionamento da forca de trabalho em saude, perfis
profissionais, quantitativos e distribuicdo adequados ao SUS, que contribuam para a
superacao dos desequilibrios na oferta de profissionais/trabalhadores;

)] Conhecer as politicas publicas de saude e compreender a atuagao dos profissionais
de saude frente as diretrizes, principios e estrutura organizacional do SUS;

m) Conhecer as politicas publicas relacionadas as dimensdes bioldgica, étnico-racial,
de género, geracional, de orientacdo sexual, de inclusdo da pessoa com deficiéncia, ética,
socioecondmica, cultural, ambiental e demais aspectos que representam a diversidade da
populacgéo brasileira;

n) Acompanhar e participar no planejamento das equipes de saude para o
atendimento das pessoas em situagéo de vulnerabilizagdo social e portadoras de doencgas
cronicas considerando dimensdes de risco, incidéncia e prevaléncia das condi¢des de
saude;

0) Desenvolver atividades norteadas pelas diretrizes, pelos principios e estrutura
organizacional do SUS, bem como a partir dos referenciais éticos e politicos da Educacao
Popular em Saude;

p) Conhecer e compreender as abordagens dos problemas de salde recorrentes na
atencao basica, na urgéncia e na emergéncia, na promog¢éo da saude e na prevencao de
doencas, visando a melhoria dos indicadores de qualidade de vida, de morbidade e de
mortalidade;

q) Saber aplicar metodologias de ensino que favoregam a aprendizagem significativa,
a autonomia dos sujeitos e o desenvolvimento de habilidades e atitudes, na prote¢céo da
saude coletiva e em acdes populacionais de protecao sanitaria;

r Participar na construcdo de mecanismos de cogestdo que incentivem a inclusdo
dos estudantes na discusséo da formagé&o dos futuros profissionais da saude;
s) Atuar em atividades de extensdo comprometidas com o desenvolvimento social,

urbano e rural, junto as comunidades e na organizacdo das linhas de cuidado e redes de
gestao e atengdo do SUS;

t) Participar no desenvolvimento de pesquisas direcionadas a producdo de
conhecimentos socialmente relevantes, com énfase na investigacdo das necessidades da
comunidade, comunicagdo em saude, organizagdo dos servigos de saude, experimentacao
de novos modelos de intervencdo, avaliagdo da incorporacdo de novas tecnologias e
desenvolvimento de indicadores que permitam melhor estimativa da resolubilidade da
atencdo;

u) Contribuir com a realizacdo de mapeamento de dados sociais, demogréficos e de
salde para contribuir com a producao de informacdes e a revisdo continua do plano de
acdo em saude para os territorios;

V) Atuar em Programa(s) de Residéncia em Area Profissional da Satde coerentes com
as necessidades do SUS;

w) Relacionar as atividades de Residéncia Multiprofissional as normativas legais
estabelecidas pela Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em Saude
(CNRMS);

X) Avaliar a estrutura, organizagéo e o funcionamento de Programas de Residéncia
Multiprofissional destinados as profissdbes de salude e caracterizados por ensino em
Servigo;

5.3.1. Entende-se por competéncia profissional a capacidade de mobilizar, articular e
colocar em acéo valores, conhecimentos e habilidades necessarios para o desempenho
eficiente e eficaz de atividades requeridas pela natureza do trabalho.

5.4. As entidades selecionadas, titulares e suplentes, deverdo indicar pessoas
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representantes para compor a CT/CIRHRT nos Eixos pretendidos.

5.5.  Asentidades, titulares e suplentes, por meio das pessoas representantes indicadas,
deverdo participar ativamente das reunides periédicas de acordo com o calendario de
reunides ordinarias da CIRHRT.

6. DAS ATRIBUICOES GERAIS E ESPECIFICAS DAS PESSOAS
REPRESENTANTES INDICADAS PARA COMPOR A CT/CIRHRT

6.1. As pessoas representantes da CT/CIRHRT, indicadas por entidades titulares e
suplentes, terdo como atribuicbes gerais, entre outras:

a) Participar de atividades/agendas técnicas e politicas da CIRHRT/CNS;

b) Apoiar, fortalecer e contribuir para a efetivacdo das atribuicbes da CIRHRT/CNS,
de caréter intersetorial, fornecendo subsidios de natureza politica e técnico-cientifica, que
abrangem os campos da satde, da educacéo e do trabalho em saude, em defesa do SUS;

c) Atuar nos processos de trabalho da comiss&o, no &mbito da formacao técnica de
nivel médio, de graduacao e de pds-graduacao/residéncia em area profissional da saude
em saude, planejando agfes, elaborando documentos, disseminando informacoes
aprovadas pelo Plenario do CNS, entre outros;

d) Colaborar nas discussdes das pautas relacionadas a qualificagcdo e
desenvolvimento dos trabalhadores da area da salde, em defesa do SUS;

e) Elaborar minutas de resolucdes, recomendagfes, mogdes, notas técnicas, notas
publicas, pareceres técnicos, e demais documentos demandados pela Comissao, Mesa
Diretora e Plenario do CNS.

6.2. As pessoas representantes da CT/CIRHRT, indicadas por entidades titulares e
suplentes, terdo como atribuicbes especificas, dentre outras:

a) Participar ativamente das reunides periddicas da CIRHRT, sejam presenciais ou
remotas, conforme calendario de reunides, de modo a apoiar e fortalecer os processos de
trabalhos da Comissdo no ambito da formacdo, qualificacdo e desenvolvimento dos
trabalhadores da area da saude;

b) Participar de capacitacdo prévia sobre as atividades desenvolvidas pela
CIRHRT/CNS, nos niveis de formagdo técnica de nivel médio, graduacdo e poOs-
graduacédo/residéncia em &rea profissional da Saude;

c) Participar e colaborar com o didlogo interinstitucional/intersetorial sobre o Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos de Nivel Médio, contribuindo com as demandas das politicas
e a atualizagdo para 0s cursos técnicos;

d) Acompanhar e monitorar a autorizagdo e o funcionamento de cursos técnicos de
nivel médio, tendo em vista sua qualidade e contribuicdes ao SUS, por meio das comissfes
de recursos humanos estaduais e municipais;

e) Analisar, validar e relatar pareceres sobre processos de abertura de cursos de
graduacdo da area da saude, referentes a autorizacdo, reconhecimento, renovacédo de
reconhecimento, e demais instituidos pelo MEC;

f) Participar das discussdes e produzir subsidios técnicos relacionados a Politica
Nacional de Educacédo Permanente em Saude (PNEPS) para os trabalhadores do SUS;
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Q) Participar das discussfes e produzir subsidios técnicos nas pautas referentes a
pés-graduacao/residéncia em area profissional da Saude;
h) Fazer interlocucdo com a Comissdo Nacional de Residéncia Multiprofissional em

Saude (CNRMS) de modo a contribuir com o processo de melhoria dos Programas de
Residéncia;

i) Subsidiar o CNS com proposi¢cdes para elaboracdo da Politica Nacional de
Residéncias em Area Profissional da Saude.

7. DA COMPOSICAO DA CT/CIRHRT

7.1. Para fins de adequacéo as necessidades atuais do Conselho Nacional de Saude, a
reestruturacdo da CT/CIRHRT observara a Resolugcao CNS n° 549, de 9 de junho de 2017
e 0s atos normativos que, posteriormente, alterarem o seu teor.

7.2. Com fins de complementacédo do Art. 3° da Resolugdo CNS n° 549/2017, poderdo
compor a CT/CIRHRT, de acordo com as regras estabelecidas no processo de sele¢éo
disposto em Edital de Chamamento Publico, mediante andlise da Mesa Diretora e
deliberacdo do Plenario do CNS (conforme regimento interno), representantes das:
entidades de profissionais de saude; organiza¢cdes nacionais; instituicdes de ensino;
movimentos sociais; e foruns com atividade fim na area da saude, da educacéo e do
trabalho, mediante comprovacéo formal por meio dos documentos constantes em Edital.

7.3. A CT/CIRHRT podera ser composta por entidades dos seguintes seguimentos:

a) Escolas de Salde Publica das Secretarias Estaduais de Saude;

b) Escolas Técnicas da Rede de Escolas Técnicas do SUS (RETSUS);

c) Escolas de Educacéo Profissional privadas, sem fins lucrativos;

d) Unidades de Ensino credenciadas pelo Sistema Nacional de Informagfes da
Educacao Profissional e Tecnoldgica (SISTEC);

e) Universidades Publicas dos Sistemas Federal, Estadual e Municipal de Educacéo;
f) Institutos Federais de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia;

0) Associacdes Nacionais de Ensino das categorias profissionais de saude de nivel

superior relacionadas na Resolugdo CNS n° 287, de 08 de outubro de 1998, acrescida dos
profissionais da graduagdo em Saude Coletiva;
h) Conselhos Profissionais das categorias profissionais de saude de nivel superior
relacionadas na Resolucdo CNS n° 287, de 08 de outubro de 1998, acrescida dos
profissionais da graduagdo em Saude Coletiva;

i) Conselhos e Federagdes profissionais, de nivel técnico e superior, da area da
salde;

)] Comissdes Regionais e Nacional de Residéncia em Area Profissional da Sadlde;

k) Foruns Nacionais de Residéncias em Area Profissional da Satde (Coordenadores,
Tutores, Preceptores e Residentes);

) Entidades/movimentos sociais de carater nacional devidamente oficializados, a

critério da comissdo de selecdo, mediante andlise da Mesa Diretora e deliberacdo do
Pleno/CNS.

7.4. A CT/CIRHRT sera estruturada com base em trés eixos de atuacdo, tendo o
seguinte quantitativo de entidades, titulares e suplentes, selecionadas:

a) Eixo 1 - Formacdo Técnica de Nivel Médio: 05 entidades titulares e 05 entidades
suplentes;
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b) Eixo 2 - Formacao de Graduagéao: 20 entidades titulares e 20 entidades suplentes;
c) Eixo 3 - Formacdo de Pés-graduacao/Residéncia em Area Profissional da
Saude: 05 entidades titulares e 05 entidades suplentes.

7.5. A CT/CIRHRT terd um total de 30 (trinta) entidades titulares e 30 (trinta) entidades
suplentes.

7.6. As entidades selecionadas, titulares e suplentes, devem indicar suas respectivas
pessoas representantes para compor a CT/CIRHRT, por eixo.

7.7. As pessoas representantes indicadas pelas entidades selecionadas, titulares e
suplentes, devem ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos.

7.8. As entidades selecionadas devem, por meio das suas pessoas representantes
indicadas, cumprir as atribui¢cdes relacionadas nos itens 5 e 6 deste edital.

7.9. Em caso de ndo cumprimento das atribuices previstas e/ou impossibilidade de
participacdo efetiva das pessoas representantes indicadas, as entidades serdo oficiadas
com vistas a proceder a sua substituigéo.

8. DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO DAS ENTIDADES

8.1. Podem participar do processo de selecdo de que trata este Edital de Chamamento
Publico, as entidades relacionadas no subitem 7.2 deste Edital, por meio de suas pessoas
representantes, para a vaga do eixo pleiteado, em observancia ao perfil e atribuicbes
especificados nos itens 5 e 6 deste Edital.

8.2. As inscricdbes das entidades interessadas em participar do processo de
chamamento publico regido por este Edital, serdo realizadas exclusivamente por via
eletrénica (https://form.jotform.com/232565055293155), no periodo de 18/09/2023, a
partir das 8h, a 17/10/2023, até 18h (horario de Brasilia), mediante preenchimento de
formulario especifico disponibilizado no sitio do CNS (http://conselho.saude.gov.br), que
devera ser assinado por representante legal da entidade e anexado cépia do Estatuto,
registrado em Cartério.

8.3. A selecdo das entidades titulares e suplentes, sera realizada no periodo de 18 até
21/10/2023, pela Coordenacéo da CIRHRT, e posteriormente, submetida a apreciacao da
Mesa Diretora do CNS.

8.4. Os critérios para selecdo das entidades deverdo observar a tempestividade,
pertinéncia e adequacdo de sua atuacdo as pautas e demandas da CIRHRT/CNS,
buscando contemplar a amplitude das profissGes da &rea da saude, de nivel médio, de
graduacéo e de pds-graduacdo/residéncia em area profissional da saude.

8.5. As entidades que ja participaram e/ou participam da atual CT/CIRHRT, e que,
demonstraram e/ou demonstram efetiva participacdo e produtividade por meio de suas
pessoas representantes, terdo prioridade na sele¢do regulada pelo presente Edital, no
sentido de continuarem compondo o colegiado.

8.6. A possibilidade de selecdo e participacdo das entidades em mais de um eixo da
CT/CIRHRT deveré ser analisada pela Coordenacdo da CIRHRT, que devera priorizar a

Ministério da Saude / Conselho Nacional de Saude 8/12


http://conselho.saude.gov.br/

&

~ % Conselho Nacional
onsewno Nacion
CNS

&« _ de Saude

maior diversidade e pluralidade possivel de entidades no pleito, e encaminhar para
anuéncia da Mesa Diretora/CNS, com justificativa fundamentada e registrada em Nota
Técnica, para fins de registo e uso interno.

8.7.  Seguindo os dispositivos previstos na Resolu¢cdo CNS n° 407, de 12 de setembro
de 2009 (Regimento Interno/CNS), as entidades selecionadas deverdo ser formalmente
relacionadas em Resolucao/CNS.

8.8. Cabe as entidades titulares e suplentes selecionadas, enviar a indicacao de suas
pessoas representantes, por meio de Oficio, conforme modelo constante no Anexo | deste
Edital, para o endereco eletronico (cirhrt.cns@saude.gov.br), inserindo no assunto da
mensagem “Indicagéo para CT/CIRHRT/CNS”, no periodo de 26/10/2023, a partir das
8h, até o dia 31/10/2023, as 18h.

8.9. O Cronograma previsto para este Edital consta do Anexo Il do mesmo.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A Resolugdo CNS n° 407, de 12 de setembro de 2008 estabelece em seu Art. 53-A
combinado com o respectivo paragrafo primeiro, que as Camaras Técnicas sao instancias
de suporte ao Conselho Nacional de Saude e as suas Comissdes Intersetoriais, criadas
pelo Pleno para determinado fim com vistas a contribuir com a efetivagéo das atribuicbes
do CNS, bem como que néo séo instancias permanentes, devendo-se considerar, no ato
de sua instituicdo, o seu carater excepcional. Desta forma, a CT/CIRHRT/CNS tem
atribuicdes especificas, ndo se sobrepondo ao papel da CIRHRT/CNS e/ou do Pleno/CNS.

9.2.  Em consonéncia com o disposto no 81° e 82° do Art. 3° da Resolucdo CNS n°
549/2017, a Camara Técnica serd presidida pela coordenagdo da CIRHRT/CNS e a
participacdo no ambito da mesma né&o representa vinculo administrativo ou trabalhista,
considerando tratar-se de atuac@o ndo remunerada, de relevancia publica.

9.3. Conforme Art. 4° da Resolugcdo CNS n° 549/2017, a SECNS se responsabilizara
pelo apoio orcamentario/financeiro, relacionado as passagens e diarias, que possibilitem
as reunides presenciais dos integrantes da CT, conforme disposi¢cfes a serem aprovadas
em Resolucédo, contendo composicao e regras de funcionamento da CT/CIRHRT.

9.4. As entidades, titulares e/ou suplentes, que participaram ou participam da
CT/CIRHRT que, por meio de suas pessoas representantes, tém registros diminutos de
frequéncia e/ou demostram insuficiéncia na participacdo, poderdo participar deste
processo desde que, caso selecionadas, indiquem novas pessoas representantes.

9.5. Aconvocacédo das pessoas representantes indicadas pelas entidades titulares, para
reunibes presenciais mediante custeio de passagens e diarias, sera autorizada pela
SECNS, de acordo com calendéario aprovado pelo Pleno/CNS e com a pauta do Eixo para
0 qual a pessoa representante foi indicada, sendo que na impossibilidade de participacdo
de representantes da entidade titular, as pessoas representantes das entidades suplentes
serdo consultadas quanto a possibilidade de participacao.

9.6. As entidades, titulares e suplentes, poderdo financiar oS

deslocamentos/diarias/hospedagem de suas pessoas representantes indicadas, desde
gue haja interesse de suas administracdes e disponibilidade para tal. Neste caso, a SECNS
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devera ser informada, com até 30 dias de antecedéncia da reunido/evento, para que nao
sejam emitidas passagens e/ou diarias em duplicidade, para o bem do servico publico.

9.7. As pessoas representantes das entidades selecionadas, titulares e suplentes,
poderdo solicitar, a qualquer tempo, a emissdo de Declaracdo de Composicdo da Camara
Técnica da CIRHRT/CNS.

9.8. Os casos omissos neste Edital de Chamamento Publico e dlvidas que possam
emergir, serdo dirimidas pela Coordenacéo da CIRHRT, e posteriormente, submetidos a
apreciacdo da Mesa Diretora do CNS e deliberacdo do Pleno/CNS.

9.9. Oresultado deste Edital de Chamamento Publico sera divulgado no sitio do CNS <
https://conselho.saude.gov.br/>, até o dia 26/10/2023, as 18h (horario de Brasilia).

9.10. Parafins de adequacéo, o cronograma deste Edital de Chamamento Publico podera
ser alterado a qualquer momento, o que devera ser divulgado no sitio do CNS <
https://conselho.saude.gov.br/>.
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ANEXO |

MODELO DE OFICIO PARA INDICACAO DAS PESSOAS REPRESENTANTES -
TITULAR E SUPLENTE. (Sugere-se revisdo do modelo).

Oficio n® XXX/2023/Nome da Entidade

Brasilia, de de 2023.

A Senhora

Ana Carolina Dantas Souza

Secretaria Executiva do Conselho Nacional de Saude
Esplanada dos Ministérios, Bloco G, Anexo B, 1° Andar
Brasilia - DF

CEP: 70058-900

cns@saude.gov.br

Assunto: Indicacdo de pessoas representantes para reestruturacdo da Camara
Técnica da CIRHRT/CNS

Prezada Senhora,

Cumprimentando-a cordialmente, a(o)
(nome e sigla da
entidade/organizagao/instituicdo/movimento/férum) encaminha o0s nomes das suas
pessoas representantes para a Camara Técnica da CIRHRT/CNS, de acordo com o
disposto no Edital n® XXX/2023.

Site da entidade/organizacao/instituicdo/movimento/férum:
Endereco eletronico institucional (e-mail):
Endereco:

CEP:

Telefone(s) institucional(is):

Nome completo do(a) representante TITULAR:
CPF:

Endereco completo:

Estado/Cidade:

Endereco eletrénico (e-mail):

Telefone celular:

Banco*:

Agéncia*:

Conta*:

Nome completo do(a) representante SUPLENTE:
CPF:

Endereco completo:

Estado/Cidade:

Endereco eletrénico (e-mail):

Telefone celular:

Banco*:

Agéncia*:

Conta*:

*Dados necessarios para emissdo de passagens e diarias, quando for o caso.

Atenciosamente,
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ANEXO Il
CRONOGRAMA
ETAPA DATA HORA
Publicacdo e divulgacdo do | 15/09/2023 18h
Edital de Chamamento
Inscricbes das 18/09//2023 a 8h as 18h

entidades/organizagfes/institui | 17/10/2023
cBes/movimentos/foruns
(formulério eletrénico e
documentacéo)

Selecdo das 18/10/2023 a 8h as 18h
entidades/organizacfes/institui | 21/10/2023
¢des/movimentos/féruns pela
Coordenacédo da CIRHRT

Publicacao do resultado da Até 26/10/2023 18h
selecéo

Indicacdes das pessoas 26/10/2023 a 8h as 18h
representantes, titular e 31/10/2023

suplente, pelas
entidades/organizacfes/institui
¢bes/movimentos/foruns
selecionados(as)
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