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SINDICANCIA PATRIMONIAL
(SINPA)

PROCEDIMENTOS INVESTIGATIVOS DA ADMISSIBILIDADE:

Noticia =¥

OBJETIVO:

Avaliar indicios de enriquecimento ilicito, inclusive evolucdo patrimonial
incompativel com os recursos e disponibilidades do servidor ou empregado
publico federal.

CARACTERISTICAS:

e Procedimento investigativo de carater preparatorio, nao
contraditorio e ndo punitivo, de acesso restrito;

e A comissdo de SINPA sera composta por, no minimo, dois
servidores efetivos ou empregados publicos designados pela titular
da unidade setorial de correicdo, que indicara, dentre eles, o seu
presidente;

e NAao se exige o0 requisito da estabilidade para qualquer dos
membros da comissao de SINPA;

e Admite-se a designacao de suplente para substituir membro da
comissao durante os afastamentos legais deste, devendo o
substituto atuar exclusivamente nestes periodos;

"
e O prazo para a conclusdo da SINPA néo excederd 30 (trinta) dias e
podera ser prorrogado por iguais periodos sucessivamente, ou
mesmo, ser suspenso quando houver necessidade de aguardar a
obtencédo de informacdes ou realizacao de diligéncias necessarias

ao desfecho da apuracéo.

INVESTIGACAO:

A comissdo de SINPA podera solicitar a quaisquer 6rgaos e entidades detentoras
de dados, tais como cartérios, departamentos estaduais de transito e juntas
comerciais, informacdes relativas ao patrimdnio do servidor ou empregado publico
sob investigacdo, e de outras pessoas fisicas e juridicas que possam guardar £

»
relacdo com o fato sob apuracéao; y ﬁ._'

A apresentacao de informacdes e documentos fiscais ou bancarios pelo sindicado

ou pelas demais pessoas que possam guardar relacdo com o fato sob apuracéo,

independentemente de solicitacdo da comissédo, implicard rendncia dos sigilos - >
fiscal e bancario das informacfes apresentadas para fins da apuracéo disciplinar. < &~

RELATORIO FINAL:

O relatério final da SINPA devera ser conclusivo quanto a existéncia ou
néo de indicios de enriquecimento ilicito, devendo recomendar:

e | - 0 arquivamento, caso ausentes indicios de autoria e de
materialidade da infracdo e ndo sejam aplicaveis penalidades
administrativas; ou

e Il - a instauracdo de processo correcional cabivel, caso conclua pela
existéncia de indicios de autoria, prova de materialidade e
viabilidade da aplicacao de penalidades administrativas.

Fonte: Brasil. Controladoria-Geral da Unido (CGU). Corregedoria-Geral da Unido (CRG). Manual de
Processo Administrativo Disciplinar [versao, maio de 2022]. Pag. 51-52.
https://repositorio.cgu.gov.br/bitstream/1/68219/10/Manual_PAD%20_2022%20%281%29.pdf Acessado em
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Fonte: Brasil. Controladoria-Geral da Unido (CGU). Corregedoria-Geral da Unido (CRG). Portaria Normativa
CGU n° 27, de 11 de outubro de 2022.
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