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OBJETIVO: @

Coletar elementos de informacdo para a analise acerca da existéncia dos

elementos de autoria e materialidade relevantes que possam justificar a

instauracdo do processo acusatorio (justa causa), visando apurar infragdo

praticada por servidor no exercicio de suas atribuicdes ou que tenha *
relacdo com as atribuicbes do cargo em que se encontre investido.

A
CARACTERISTICAS:
- Carater preparatorio, ndo contraditério e ndo punitivo e de acesso
restrito;

o Carater informal, é instaurada de oficio, ou com base em
representacdo ou denuncia recebida, e poderd ocorrer mediante
simples despacho da autoridade instauradora, sem a necessidade de
publicacdo em boletim interno ou D.O.U;

« Conduzida pela unidade de correicdo, consistindo na coleta de
informacbes preliminares, documentos e depoimentos de pessoas
envolvidas na situacao investigada;

« Os atos instrutérios podem ser praticados por um ou mais servidores,
a critério e supervisdo da unidade de correicao, inclusive a autoridade
instauradora podera solicitar a participacdo de servidores ndo lotados
na unidade setorial de correicdo, possibilitando que cada ato seja
praticado por servidor mais capacitado na matéria.

« Os seus trabalhos devem ser concluidos no prazo de até 180 (cento e
oitenta) dias;

ATOS INSTRUTORIOS:

I. Exame inicial das informacdes e provas existentes, para identificar:

a) fatos relatados;

b) eventuais violacGes legais;

c) agentes envolvidos;

d) identificar o perfil do denunciado (agente publico efetivo ou comissionado,
com vinculo ou sem vinculo com o servi¢co publico);

e) evidéncias que corroboram a denuncia.

Il. Coleta de evidéncias e informagcdes necessarias para
averiguacao da procedéncia da noticia, incluindo a realizacdao de

- oitivas e manifestacdo dos envolvidos, quando for o caso, para
. & identificar:
p— a) Normas e regulamentos aplicaveis ao caso concreto;
: b) Prazos e prescricéo;
c¢) Individuos chave — pessoas capazes de contribuir com informacées
relevantes para o desenvolvimento da investigacao;
d) Informacbes que precisam ser coletadas — incluindo fontes de

dados, como e-mails, computadores, celulares, etc (OBS.: avaliar a
necessidade de produg¢do/compartilhamento de provas resguardadas
por sigilo e a capacidade de tratamento das informagdes coletadas).
-‘ e) Solicitar os assentamentos funcionais do investigado — podem
conter informacgdes relevantes para a investigacdo, sendo essenciais

para a gradacéo de potencial penalidade;
f) Verificar a elucidagdo de casos similares.

lll. Analise conclusiva e fundamentada, mediante a emissao de nota
técnica, com uma das seguintes propostas:

a) o arquivamento da matéria, caso ausentes indicios de autoria e indicios
da materialidade da infracdo e nao sejam aplicAveis penalidades
administrativas;

b) a celebracdo de Termo de Ajustamento de Conduta (TAC) para infraces
de menor potencial ofensivo, apenadas por adverténcia ou suspensao de até
30 (trinta) dias ® Nota Técnica + Minuta do TAC; ou

c) a instauracdo do processo administrativo disciplinar (PAD) ou outro
processo correcional cabivel, caso conclua pela existéncia de indicios de
autoria, prova de materialidade e viabilidade da aplicacdo de penalidades
administrativas.

IMPORTANTE:

« As comunicacdes dos atos da IPS podem ser feitas por e-mail ou
whatsapp;

« Os atos sdo praticados preferencialmente por videoconferéncia,
gravados e autuados;

« O investigado ndo precisa ser notificado da existéncia do
procedimento investigativo;

« Ao final, a depender da natureza dos fatos apurados, o investigado

pode ser intimado a prestar esclarecimentos e tera acesso integral

aos autos;

As testemunhas sdo compromissadas, o investigado néo;

« As provas produzidas na IPS serdo submetidas ao contraditério no
ambito do PAD.
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