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Formação Acadêmica 

 
Universidade Federal de Minas Gerais  

 Especialização em Informática Nov 2017 – Mar 2019 
Monografia apresentada na área de Inteligência Artificial e Mineração de 
Dados, na qual foi analisada a influência de fatores sociais e climáticos na 
taxa de incidência de epidemias de dengue em municípios do Brasil. 

  
Universidade de Brasília  

 Bacharelado em Ciência da Computação Jan 2001 – Dez 2005 
  

 

Publicações 

 Curado, Vítor Carneiro (2019); Fatores sociais e climáticos e a ocorrência de 
epidemias de dengue: uma análise sob a perspectiva da mineração de dados; 
Universidade Federal de Minas Gerais; Disponível em: 
http://hdl.handle.net/1843/SLSC-BBZP3F; 

 
 Curado Vítor, Melo VAZCM, Beteto AL, Gregis C, et al. Rastreabilidade na 

cadeia de medicamentos brasileira: uma Nota Técnica com ênfase na fase 
experimental do Sistema Nacional de Controle de Medicamentos (SNCMe). 
Bol. Inst. Saúde. 2020; 21(1): 211-223; Disponível em: 
https://periodicos.saude.sp.gov.br/index.php/bis/article/view/36744/34982; 

 
Habilidades Profissionais 

Gestão de Tecnologia da Informação 
 Gestão de serviços de TI, gestão de equipes de desenvolvimento de sistemas, 

coordenação de sistemas críticos e de projetos estratégicos. 
 

Gestão de Equipes 
 Coordenação de equipes, aprimorando processos de trabalho. 

 

Didática e Comunicação 



 Capacidade de se comunicar com facilidade, lecionar e transmitir 
conhecimento. 
 

Gerente de Projetos 
 Gestão de projetos estratégicos, facilitando a comunicação entre todos os 

envolvidos, liderando a elaboração de especificações técnicas e coordenando o 
trabalho da equipe do projeto. 
 

Ciência de Dados 
 Algoritmos de inteligência artificial e mineração de dados, utilizando 

bibliotecas em Python como Pandas, Numpy, Scipy, Scikit-learn e MLxtend. 

 
Idiomas 

 Ingles – fluente 
 
Atuação Profissional 

 
Ministério das Cidades 

 Nov/2024 – Atual 

Coordenador-Geral de Governança de Tecnologia da Informação – 
FCE 1.13 

Responsável pela governança de TIC do Ministério, incluindo elaboração 
e acompanhamento do planejamento estratégico de TIC, gestão do 
portfólio de projetos, gestão de capacidade, gerenciamento de riscos e 
elaboração de normas, padrões e processos visando aplicar as melhores 
práticas de gestão de TIC no Ministério. 

 

Ministério da Saúde – DataSUS 

 Fev/2024 – Nov/2024 

Coordenador-Geral de Arquitetura, Produtos e Soluções de TIC do 
Departamento de Informática do SUS – DataSUS – FCE 1.13 

Gestão de equipes e acompanhamento de projetos estratégicos em TIC do 
Ministério da Saúde. Coordenação e execução das atividades de 
desenvolvimento de soluções de tecnologia da informação para o Sistema 
Único de Saúde (SUS), sendo os principais: Rede Nacional de Dados em 
Saúde (RNDS), Meu SUS Digital, Sistema do Programa Nacional de 
Imunizações (SI-PNI), eSUS Notifica, Projeto de Prescrição Eletrônica, 
entre outros. 

 

Agência Nacional de Vigilância Sanitária – ANVISA 

 Nov/2022 – Fev/2024 



Assessor na Coordenação de Governança, Ciência e Inteligência de 
Dados 
Gestão e supervisão da equipe de Ciência e Análise de Dados da Anvisa. 
Acompanhamento de todos os projetos de análise de dados, incluindo 
supervisão de projetos de Ciência de Dados, processos ETL e supervisão 
das atividades de elaboração de painéis para atender necessidades 
negociais da Agência. 
 

 Mar/2021 – Nov/2022 
Assessor na Gerência-Geral de Monitoramento de Produtos Sujeitos 
à Vigilância Sanitária 
Assessoramento da Gerência-Geral quanto a assuntos de Tecnologia da 
Informação. Supervisão de projetos de inteligência analítica relacionada a 
dados de monitoramento; Gestão do Projeto da rastreabilidade de 
medicamentos (SNCM); Liderança do Projeto de desenvolvimento do e-
Notivisa; Gerenciamento de sistemas de informação relacionados ao 
monitoramento de produtos sujeitos à vigilância sanitária. 

 Out/2016 – Mar/2021 
Analista na Coordenação de Projetos e Governança de TI 
Gestão de Projetos Estratégicos de TI, entre os quais destaca-se o projeto 
de rastreabilidade de medicamentos (SNCM); Elaboração e implantação 
de processos de gestão de recursos e de serviços de TI baseados no modelo 
ITIL; Substituto da coordenadora de projetos e governança de TI; Revisão 
de Processos de trabalho. 

 
Ministério do Desenvolvimento Social e Agrário – MDSA 

 Mar/2016 a Out/2016 
Coordenador-Geral de Sistemas – DAS 101.4 
Planejamento, acompanhamento e gestão das atividades da equipe da 
Coordenação-Geral de Sistemas. Elaboração do Plano Diretor de 
Tecnologia da Informação. Elaboração e gestão do processo de 
desenvolvimento de software. Gestão dos sistemas corporativos do 
Ministério, atendendo demandas de desenvolvimento de novos sistemas e 
manutenção dos sistemas existentes. 

 
Agência Nacional de Vigilância Sanitária – ANVISA 

 Abr/2014 a Mar/2016 
Analista na Gerência de Operações de TI 
Apoio à sustentação dos sistemas corporativos, atuando como substituto 
do gerente de operações de TI. 

 
Ministério do Desenvolvimento Agrário – MDA 

 Mar/2011 a Jan/2014 
Coordenador de Sistemas de Informação – DAS 101.3 
Coordenador da equipe de desenvolvimento de sistemas do Ministério, 
incluindo a gestão de contrato de fábrica de software. Responsável por 
diversos sistemas corporativos, como a Declaração de Aptidão ao Pronaf 



(DAP), o Sistema Informatizado de Ater (Siater), o Sistema de Gestão do 
Garantia-Safra, entre outros. 

 Out/2009 a Mar/2011 
Chefe da Divisão de Modernização – DAS 101.2 
Implantação da gestão de configuração de software. Implantação de 
processo de desenvolvimento de software utilizando ferramentas de 
versionamento. Elaboração de Termo de Referência de contrato de fábrica 
de software. 

 Jan/2009 a Out/2009 
Chefe do Serviço de Informática – DAS 101.1 
Sustentação dos sistemas corporativos do Ministério, supervisionando a 
equipe responsável por corrigir falhas de funcionamento e auxiliando no 
planejando do desenvolvimento de novos sistemas. 

 Mai/2006 a Jan/2009 
Analista de Sistemas 
Execução e supervisão de projetos de desenvolvimento de sistemas, 
atuando como programador, elaborando casos de uso, modelos de banco 
de dados e diagramas de interfaces. Administrador de dados. Supervisão 
da atividade de codificação e realização de testes de conformidade. 

 
Cursos Técnicos 

 05/10/2021 a 05/01/2022 – Power BI Desktop (Report Server e Web). 
Instituição: Anvisa. Carga horária: 12 horas 

 25/08/2021 a 12/01/2022 – Administração do Power BI Report Server. 
Instituição: Anvisa. Carga horária: 8 horas 

 05/07/2021 a 03/12/2021 – Análise e Ciência de Dados. Instituição: Anvisa. 
Carga horária: 30 horas. 

 20/08/2020 a 19/09/2020 – Ágil no Contexto do Serviço Público. Instituição: 
ENAP. Carga horária: 15 horas. 

 19/02/2020 a 21/02/2020 – Oficina: Lei de Acesso à Informação. Instituição: 
Anvisa. Carga horária: 24 horas; 

 20/08/2019 a 21/08/2019 – Agile Trends Gov. Carga horária: 16 horas; 
 09/04/2018 a 13/04/2018 – Gestão de Riscos e Controles Internos. Instituição: 

CGU. Carga horária: 20 horas. 
 14/03/2017 a 16/03/2017 – Elaboração de Termos de Referência. Instituição: 

Anvisa. Carga horária: 12 horas; 
 09/08/2016 a 10/08/2016 – Agile Trends GOV. Instituição: Agile Trends. 

Carga horária: 16 horas; 
 

 04/08/2015 – Introdução à Análise de Negócios. Instituição: B2T. Carga 
horária: 08 horas;  
 

 26/05/2015 a 22/06/2015 – Gestão de Contratos de TI. Instituição: ENAP. 
Carga horária: 30 horas; 
 

 11/12/2014 a 12/12/2014 – Monitoração Organizada com Zabbix. Instituição: 
UniSERPRO. Carga horária: 16 horas; 
 



 13/08/2012 a 17/08/2012 – Gerenciamento de Projetos. Instituição: ENAP. 
Carga horária: 40 horas; 
 

 30/07/2012 a 31/07/2012 – Liderança e Gerenciamento. Instituição: ENAP. 
Carga horária: 12 horas; 
 

 07/05/2012 a 11/05/2012 – ITIL V3 Foundation. Instituição: Training 
Tecnologia. Carga horária: 24 horas; 
 

 27/06/2011 a 30/06/2011 – Planejamento na Administração Pública com o 
Método Balanced Score Card. Instituição: ENAP. Carga horária: 32 horas; 
 

 30/11/2009 a 12/02/2010 – Programa de Desenvolvimento de Gestores de 
Tecnologia da Informação (DGTI). Instituição: ENAP. Carga horária: 152 
horas; 

 


